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Fundacdo de Amparo ¢ Desenvolvimento da Pesquica

Proposta n® 082/2022/FADESP Belém, 27 de outubro de 2022

DA: FUNDAGAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP
A: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO/PA

Prezado (a) Senhor (a),

A Fundagao de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, instituida em 1877,
visando & criagdo de uma instituicio Agil, dotada de estrutura operacional, especializada na
construgao e gestao de projetos e prestagdo de servicos a Universidade Federal do Para (UFPA)e a
Sociedade. A FADESP ¢ credenciada como Fundagio de Apoio pelo Ministério da Educagio (MEC)
e o Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Comunicagdo (MCTIC) da UFPA, e é também
autorizada a apoiar a UFRA, UFOPA, IFPA, UNIFESSPA, Embrapa, Museu Emilio Goeldi e Instituto
Evandro Chagas.

ﬂ Ao longo dos anos, a FADESP adquiriu respeito e reconhecimento, contando com uma
‘estrutura organizacional coesa, formada por profissionais especializados e infraestrutura
informatizada integrada. A miss&o é desenvolver com exceléncia a prestagdo de servigos a
instituigdes publicas e privadas parceiras no apoio a gestao administrativa de projetos, execucgéo de
programas de desenvolvimento institucional, consultorias, concursos publicos, entre outros.

A Fundagdo empenha-se em construir uma relagado sélida com seus clientes, sendo a
competéncia e comprometimento da equipe de profissionais o fator diferencial dos servicos
oferecidos.

No que concerne a realizagéo de concursos publicos e processos seletivos, a FADESP possui
capacidade técnica e experiéncia comprovada ha mais de 15 anos, atuando sempre ao lado da
UFPA na realizagéo de tais processos, primando pela pontualidade na entrega dos seus servigos ao
poder publico, respeitando sempre os principios constitucionais, priorizando a ética, transparéncia e
imparcialidade na selegéo do quadro de pessoal dos drgdos plblicos.

A FADESP organizou mais de 100 (cem) concursos publicos no periodo 2005/2021, com mais
de 800.000 candidatos inscritos e satisfeitos com os resultados. Abaixo relacionados alguns
concursos realizados:

» Ministério Publico do Estado do Para — MP/PA (43.850 inscritos);
6 Defensoria Publica do Estado do Para (18.500 inscritos);
Secretaria de Educagao do Estado do Para (Magistério — 46.150 inscritos);
Secretaria de Meio Ambiente do Estado do Para — SEMA (6.850 inscritos);
Secretaria de Satde do Estado do Para — SESPA (14.550 inscritos);
Instituto de Assisténcia aos Servidores do Estado do Para - IASEP (16.560 inscritos);
Assembleia Legislativa do Estado do Para — ALEPA (5.100 inscritos);
Banpara (95.000 5.800 inscritos);
Cosanpa (28.150 Inscritos);
UEPA (Selegéo de Técnicos — 15.900 inscritos)
IFPA (Seleg@o de Docentes Estadual — 3.350 inscritos); I 12
Policia Militar do Para 2007 (Soldados ~ 44.230 inscritos); %0‘066\05
Policia Militar do Para 2007 (Oficiais — 6.050 inscritos);
Policia Militar do Para 2010 (Oficiais — 6.000 inscritos):
Policia Militar do Para 2016 (Soldado — 90.000 inscritos);
Policia Militar do Para 2016 (Oficial — 15.000 inscritos);
Detran-PA (79.392 inscritos);
Instituto de Policia Cientifica Renato Chaves (13.727 inscritos);
Prefeitura de Maraba (82.385 inscritos);
Prefeitura de Capanema (28.740 inscritos);
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Prefeitura de Rurépolis (7.165 inscritos).

Prefeitura de Santarém/PA (10.550 inscritos);
Prefeitura de Castanhal/PA (54.400 inscritos);
Prefeitura de Parauapebas/PA (cinco concursos, totalizando 53.500 inscritos);
Prefeitura de Alenquer (4.150 inscritos);

Prefeitura de Aimeirim/PA (9.330 inscritos);
Prefeitura de Breves (10.800 inscritos);

Prefeitura de Xinguara (4.100 Inscritos);

Prefeitura de Igarapé-Miri (9.440 inscritos);
Prefeitura de Sao Félix do Xingu (3.630 inscritos);
Camara Municipal de Maraba (5.500 inscritos);
Camara Municipal de Abaetetuba (3.600 inscritos);
Céamara Municipal de Parauapebas (4.500 Inscritos).

Estamos apresentando a proposta da FADESP objetivando a realizagiao de processo seletivo
publico simplificado para o preenchimento de vagas de cargos dentro do quadro da Prefeitura
Municipal de Novo Progresso /PA, sendo assim, informamos abaixo ¢ detalhamento de nossa
proposta técnica para a realizagéo do referido Processo Seletivo Publico, como se segue:

OBRIGAGOES DA FADESP

Elaborar todos os editais pertinentes ao Processo Seletivo;

Informagdes gerais do Processo Seletivo no site da Fadesp;

Disponibilizar as inscrigdes na modalidade Internet no site da Fadesp;

Divulgar o Processo Seletivo por meio de midias especializadas de colunas de concursos:
Executar todo o processo de selegéo online de curriculos de candidatos do Processo Seletivo:
Responsabilizar-se pelo pagamento, daqueles que trabalharem na execugéio do Processo
Seletivo;

Responder pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugéo deste Processo seletivo;

Responsabilizar-se pelo pagamento, daqueles que trabalharem no Processo seletivo:
Responder em primeira instancia os recursos solicitados dos candidatos.

2. OBRIGAGOES DA PREFEITURA MUNICIPAL

~
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Responsabilizar-se pela publicagéo de avisos de editais inerentes ao processo seletivo em
Diario Oficiat;

Acompanhar a execuc¢do de todas as etapas do processo seletivo, objetivando a
transparéncia de todo o processo;

Responsabilizar-se pela publicagdo em Diario Oficial os avisos de resultados de etapas e
homologagéo do processo seletivo.

PROPOSTA DE PROVAS ~ ETAPA UNICA

» Avaliagdo de curriculos postados de forma online (via internet) pelos candidatos em Sistema

Informatizado desenvolvido pela FADESP, conforme regras e sistema de pontuagéo,
constante no edital de abertura do Processo Seletivo.




4 CUSTO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS
Pela prestacao do servico a FADESP propde a Prefeitura Municipal de Novo Progresso/PA

que processo seletivo publico se autofinancie com os valores arrecadados pela FADESP
proveniente das taxas de inscrigbes pagas pelos candidatos, no valor de R$-40,00 (quarenta reais)
para todos 0s cargos de nivel fundamental completo, incompleto e médio e de R$-50,00 (cinquenta
reais) para todos os cargos de nivel superior.

5 PRAZAO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
O prazo para conclusao da prestagéo dos servigos sera de até 60 (sessenta) dias corridos, a serem
contados a partir da assinatura do contrato.

m VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem validade de 90 dias.

Na oportunidade, colocamo-nos a disposi¢éo para quaisquer outros esclarecimentos por meio
do telefone 4005-7476/7480/7482.

Atenciosamente

Socorro Souza
Executiva de Negécios
Fadesp




PROPOSTA DE CRONOGRAMA DO PSS

NOVO PROGRESSO 2022

ETAPAS

PERIODOS/DATAS

1 - Publicagao de aviso de dispensa de licitagao, aviso
de extrato de contrato e aviso de publicacéo de edital
do PSS, em diario oficial pela PMNP

2 -Publicagéao do Edital no site da FADESP

01/12/22

'Periodo de Inscrigio do Candidato pela Internet no
portal da FADESP (www.portalfadesp.org.br), com
cadastramento da documentagao curricular.

01 a 15/12/22

Solicitagao de isencao do pagamento da taxa p/ PcD.

01 a 05/12/22

Resultado preliminar de isengdo de taxa de inscrigdo p/
PcD

07/112/22

Recurso do resultado de isengio de taxa de inscrigdo
para PcD

08 e 09/12/22

Resultado definitivo de iseng¢édo de taxa de inscrigio p/ 13/12/22
PcD

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricao e 16/12/22
postagem documental comprobatéria de curriculo

Divulgagdo dos candidatos Inscritos, por cargo,| 20/12/22
identificando os quem irdao concorrer como PcD

Divulgagdo do Resultado preliminar da Analise 27112122
Curricular e Documental

Recursos do resultado prelimimar da Analise 28 e 29/12/22
Curricular e Documental

Divulgagdo do Resultado definitivo da Analise 05/01/23
Curricular e Documental

Publicacdo da Homologagéo do Resultado Final 05/01/23
Convocacgdo dos Candidatos Aprovados A partir de 05/01/23
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Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa

SETOR DE CONCURSOS

A Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP organizou mais de
100(cem) concursos publicos no periodo 2005/2020, com mais de 1.000.000 candidatos inscritos
e satisfeitos com os resultados. Aiguns concursos realizados:

Universidade Federal do Oeste Paraense (UFOPA);
Universidade do Estado do Para (UEPA)

Instituto Federal do Para (IFPA);

Ministério Publico do Estado do Para (MPPA);
Defensoria Publica do Estado do Par4;

Assembleia Legislativa do Estado do Para (ALEPA);
Secretaria de Estado de Educagéo (SEDUC-PA);
Secretaria de Estado de Meio Ambiente (SEMA-PA);
Secretaria de Estado de Salde (SESPA-PA);
Instituto de Assisténcia aos Servidores do Estado (IASEP-PA);
Departamento de Transito do Pard (DETRAN-PA)
Centro de Pericia Cientifica — Renato Chave (CPCRC-PA)
Banco do Estado do Para (BANPARA);

Companhia Docas do Para (CDP-PA);

Companhia de Saneamento do Pard (COSANPA);
Policia Militar do Para - 2007;

Policia Militar do Para - 2010:;

Policia Militar do Para - 2016;

Prefeitura de Castanhal;

Prefeitura de Santa izabel do Para;

Prefeitura de Capanema;

Prefeitura de Santarém;

Prefeitura de Alenquer;

Prefeitura de Oriximina;

Prefeitura de Juruti;

Prefeitura de Monte Alegre;

Prefeitura de Almeirim;

Prefeitura de ltaituba;

Prefeitura de Novo Progresso;

Prefeitura de Jacareacanga;

Prefeitura de Senador José Porfirio;

Prefeitura de Medicilandia;

Prefeitura de Anapu;

Prefeitura de Maraba

Prefeitura de Parauapebas;

Prefeitura de Canaa dos Carajas;

Prefeitura de Sdo Félix do Xingu;

Prefeitura de Conceigdo do Araguaia;

Prefeitura de Eldorado do Carajas;

Prefeitura de Rio Maria;

Prefeitura de Bom Jesus do Tocantins;

Prefeitura de Xinguara;

Prefeitura de Igarapé-Miri;

Prefeitura de Cameta;

Prefeitura de Breves;

Prefeitura de Gurup4;

Cémara Municipal de Maraba;

Cémara Municipal de Alenquer;

Cémara Municipal de Parauapebas.

O



		2023-01-05T10:23:40-0300
	GELSON LUIZ DILL:58179399168




