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L. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratagio visa solucionar problemas relacionados ao cumprimento das obrigagdes legais de
transparéncia publica, especificamente quanto 4 implementagdo efetiva da Lei de Acesso a Informagdo (Lei

12.527/2011) e da Lei da Transparéncia (LC 13 1/2009).

L. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL R :

O plano de contratagdes anual da entidade ainda estd em fase de elaboragéo. No entanto, a necessidade desta
contratagdio ja foi identificada e serd incluida no referido plano, alinhando-se com 0s objetivos estratégicos

da institui¢fio de garantir a legalidade e eficiéncia em suas agoes.

III. REQUISITOS DA CONTRATACAO

e Diagnéstico completo da situagdo atual do 6rgdo em relagdo  transparéncia publica;
e Elaboracdo de plano de agdo para adequacdo as exigéncias legais;

e Implementagfo ou aprimoramento do Portal da Transparéncia;

e Capacitagdo de servidores para manutengdo das agdes de transparéncia;

e Assessoria continua durante a vigéncia do contrato;




e Elaboragio de relatérios mensais de acompanhamento.

IV. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO

Trata-se de um unico servi¢o continuado de consultoria.

V. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A R

Diante da necessidade da notéria especializagédo, a inviabilidade de competigdo por prego se dé pela natureza

singular do servigo.

VI, ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado para a contratagdo é de R$ 1 1.177,87 (onze mil reais, cento ¢ setenta ¢ sete reais e oitenta e

sete centavos) anual. Este valor engloba todos os servigos descritos no objeto da contratagdo.

VII. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

e Levantamento detalhado da situagdo atual do 6rgdo em relagdo & transparéncia;
o Identificagdo de lacunas e ndo conformidades;
¢ Elaboragio de plano de agdo com cronograma detalhado;

e Defini¢do de responsabilidades e fluxos de trabalho.

VIIL JU; STIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

A contratacdo ndo sera parcelada, considerando que:

e Interdependéncia das etapas: As etapas de diagnostico, implementagdo, capacitagdo € assessoria

sdo interdependentes ¢ sequenciais, sendo tecnicamente invidvel sua execugdo por diferentes

fornecedores.
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o Transferéncia de conhecimento: A empresa que realiza o diagndstico e implementagdo possui

melhor condig@o de capacitar os servidores e prestar assessoria continua.

e Responsabilidade técnica: O parcelamento poderia diluir responsabilidades e dificultar a
identificagfio de falhas.

o Economicidade: A contratagdo integral proporciona economia de escala e redugdo de custos

administrativos.

e Eficiéncia: A gestdo de um unico contrato € mais eficiente do que a administragio de multiplos

contratos para o mesmo objeto.

Portanto, a contratagio sera realizada de forma integral, abrangendo todas as etapas e componentes da

soluggo.

IX. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

» Redugio de custos com possiveis multas e sangdes por descumprimento legal;
e Otimizagdo dos processos de atendimento a pedidos de informagéo;
e Redugio do tempo dedicado por servidores para busca e fornecimento de informagdes ja publicadas;

s Economia processual em procedimentos administrativos e judiciais relacionados a transparéncia.

X. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

e Designagdo formal de servidor(es) para atuarem como fiscal € gestor do contrato;
e Levantamento preliminar de documentos e informagdes a serem disponibilizados a contratada;
e Defini¢do de indicadores de desempenho;

e Elaboracdo de formulérios de avaliagdo;

Estabelecimento de metas e prazos.

X1. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
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Nio foram identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes necessdrias para o sucesso desta

contratacdo.

XIL DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

Niéo ha.

XIIL POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Ap6s anélise detalhada das necessidades da instituicdo, das alternativas disponiveis no mercado e dos
requisitos legais aplicaveis, conclui-se que a contratagdo de empresa especializada para prestagfo de servigos
técnicos profissionais de assessoria e consultoria em transparéncia puiblica € adequada e necesséria para o

atendimento da necessidade identificada.

Pigarra — PA, 02 de janeiro de 2025.
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