g Prefeitura Municipal de Tracuateua
Secretaria Municipal de Saude
CNPJ: 11.739.590/0001-95
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Tracuateua, PA, 04 de janeiro de 2022

Ao
Gabinete do Prefeito

Assunto: ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO

Cumprimentando Vossa Exceléncia, vimos por meio deste solicitar autorizagido

para abertura de processo licitatério para chamamento/credenciamento € posterior

contratagdo para prestagdio de servigos por pessoas fisicas e juridicas de profissionais da

area da saude na Rede Municipal de Saude, referente a Secretaria Municipal de Saude de

Tracuateua - Pa.

Na certeza de que Vossa Exceléncia certamente ira atender ao nosso pedido para o

regular desenvolvimento e crescimento do nosso Municipio, segue lista em anexo da

relagdo de demanda.

Cordialmente,

Secretaria Municipal de Safide
Portaria n® 08/01/20

Rua Sdo Sebastido, SN, Bairro - Centro, CEP:

68.647-000
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PROJETO BASICO
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

1. OBJETO

Constitui objeto do presente procedimento o chamamento/credenciamento e posterior contratagao
para prestagio de servigos por pessoas fisicas e juridicas de profissionais da area da satide na Rede
Municipal de Satde, conforme descritos abaixo.

2. JUSTIFICATIVA

O presente procedimento justifica-se pela necessidade de contratagdo de profissionais da area da
saude, cujo objetivo principal é oferecer condigdes para promogdo, protegdo e recuperagdo da satde
dos Municipes de Tracuateua, reduzindo as enfermidades, controlando as doengas endémicas,
melhorando a vigilancia a satde, assim, proporcionando melhor qualidade de vida a populagdo.
Para tanto, a Secretaria Municipal de Satde tem a missdo de garantir o direito do cidaddo ao
atendimento a satde e promover condi¢Ges para que esse direito esteja ao alcance de todos, sem
distingdo de classe social. Considerando a impossibilidade de competigdo de pregos e/ou titulos,
justifica a instrugdo de processo de chamamento/credenciamento para prover vagas que poderdo
surgir cujas especialidades e servigos a Secretaria Municipal de Saude ndo disponibiliza em sua
estrutura administrativa de profissionais e/ou servigos qualificados para o atendimento da populacao
e o credenciamento atendera a todos os interessados para fins de atendimento & demanda do servigo.

3. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

PESSOA JURIDICA:

+ Ato constitutivo;

* Prova de inscri¢do no Cadastre Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), pertinente a sua
finalidade e compativel com o objeto deste Chamamento Publico;

» Comprovagdo do registro no Conselho Regional de Medicina;

« Prova de regularidade para com as Fazendas Federal;

» Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual;

* Prova de regularidade para com as Fazendas Municipal;

« Prova de regularidade relativa ao Funde de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas,

 Indicagdo dos profissionais que prestardo os servigos objeto deste credenciamento, e seus
respectivos numeros de inscri¢do no 6rgdo de classe, e indicagdo da especialidade na area de
atuagao pretendida, podendo ser incluidos socios, associados, prestadores de servigos e
empregados registrados nos termos da legislacdo trabalhista;

» Os profissionais indicados pelas pessoas Juridicas deverdo comprovar sua especialidade.

« Diploma emitido por Entidade reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagdo e Cultura,
e/ou titulo de especialista. :

Te ATl AL Cavinn AT Clantea CED AR AAT7-000 Tracnatena /PA 1
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PESSOA FISICA
Carteira de

Prova de re

interessado
Certificado
Titulo de E

Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

gularidade para com a Fazenda Federal,

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

Certidiao Negativa de Débitos Trabalhistas —- CNDT;

Comprovante de Enderego atualizado;

Conta bancaria onde sera efetuado o dep6sito dos valores devidos; ¢ Curriculum do

de Conclusdo de Curso de Formagao Especifica reconhecido pelo MEC;
specialista (caso possua) expedido pela respectiva Sociedade responsavel pela

especialidade a que pertence;

categoria,

Carteira de identidade profissional emitida pelo respectivo Conselho Regional de sua

4. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas com a execugdo dos servigos correrdo a conta de recursos previstos no or¢gamento

Municipal — exerci
Unidade orcamen

Elemento da desp

cio Financeiro 2022.
taria: 2121 — Fundo Municipal de Satide

esa: 3.3.90.36.00 (Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica)

3.3.90.39.00 (Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica)

Programa de Trabalho:

10 122 0002 2.076:
10 122 0232 2.109:
10301 0051 2.111:
10 301 0200 2.115:
10 301 0200 2.116:
10301 0200 2.117:
10 301 0200 2.122:
10 302 0210 2.124:
10 302 0210 2.125:
10 303 0059 2.126:

10304 0235 2.127
10305 0245 2.130:

Manutengé@o e Coordenag@o Geral do FMS;

Enfrentamento de Emergéncia ao Covid-19;

Manutengao da Equipe Multiprofissional (NASF);
Manutencao do Programa de Atengdo Basica — PAB FIXO:;
Manuteng¢do do Programa Satude Bucal,

Manuteng@o do Programa Saude da Familia;

Manutengio do CAPS;

Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial de Média e Alta Complexidade;
Manutencido do SAMU;

Manuten¢io do CAF;

: Manuteng¢io do Programa Vigil. Sanitéria;

Manutengdo do Prog. Vigilancia em Satde (Ex-Ecd)

5. DO TEMPO DE CONTRATACAO

A contratagdo na qual se refere este Projeto basico € para atender a necessidade de excepcional

interesse publico tem como prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administrag3o.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

Axr
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A critério da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Tracuateua o presente credenciamento

publico podera ser:

a) Adiado, por conveniéncia exclusiva da Administragao;

b) Revogado, a juizo da Administragdo, se forem consideradas inoportunas ou
inconvenientes ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

¢) Anulado, se houver ilegalidade, tie oficio ou por provocagio de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

O credenciado é responsavel pela fidedignidade e legitimidade das informagdes e os documentos

apresentados,

O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigagio da Secretaria Municipal de Satde em efetivar
a contratagcdo do servigo.

7. CARGO, CARGA HORARIA, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO

Quant. De
by J Profissionais Valor Carga
Camaiuacky i Necessida | Quadro de | Bruto Hordria
de Reserva
Enfermeiro PSF Agua Fria 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Nazaré 01 01 2.600,00 | 40k semanais
Enfermeiro Gt 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Esperanca
Enfermeiro PSF Flexeira 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Mimim 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Nand 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Tatu 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Santa Tereza 01 01 2.600.00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Jurussaca 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Santa Maria 201 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro PSF Vila Socorro | 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro | OF AMSLE08] g 01 2.600,00 | 40k semanais
Santos
Enfermeiro s V‘l? i G 01 2.600,00 | 40h semanais
. PSF Vila Fati
Enfermeiro L . s 01 01 2.600,00 | 40h semanais
_ Programa Saude
Enfermeiro na Hora / PSF Vila . 01 2.600,00 | 40h semanais |
Fatima
Ao WD A ATmiiemtesis B Chkinsanm COIRY s a0 - Nnry Mt o e -
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Enfermeiro PSE il dos 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Neves
Enfermeiro PSF Chapada 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro CAPS 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro CTA 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Enfermeiro Fiosmh 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Semust
Enfermeiro SAMU - 01 2.600.00 | 40h semanais
Enfermeiro Comae = 01 01 2.600,00 | 40h semanais
Regulacio
Enfermeiro HMT 02 01 2.600,00 | 40h semanais
Médico Clinico PSF Nova 01 01 6.674.00 | 30h semanais
Geral Esperanga
Médico Clinico T : .
PSF Nazaré 01 01 6.674,00 | 30h semanais
Geral
Medléczr(;}mlco PSF Mimim 01 01 6.674,00 | 30h semanais
Medigo Clinica PSF Nani 01 01 6.674.00 | 30h semanais
Geral
ATRdIGE S e PSF Tatu 01 01 6.674.00 | 30h semanais
Geral
Med‘g;rg‘mco PSF Santa Tereza| - 01 01 6.674.00 | 30h semanais
Med‘g;r(;}m‘co PSF Jurussaca 01 01 6.674,00 | 30h semanais
Medléc;riilmco PSF Santa Maria 01 01 6.674,00 | 30h semanais
Meédico Clinico PSF Manoel dos 01 01 6.674.00 AN
Geral Santos
Médico Clinico PSF Vila dos 01 01 6:674,00 | 30h semanais
Geral Neves
Med'g;rii‘mco PSF Chapada 0l 01 6.674,00 | 30h semanais
Med‘é‘;ﬁ‘““’" CAPS I ' 01 (RESERVA) 6.674,00 | 30h semanais
Meédico Pediatra CSMT 01 01 6.674,00 | 20h semanais
Médico
Ginecologista CSMT 01 01 6.674,00 | 20h semanais
Obstetra
Meédico Psiquiatra CAPS 1 01 01 6.777,42 | 20h semanais
Meédico .
Ultrassonografista CSMT 01 01 6. 77742 20h semanais
Médico Neurologista CRT 01 01 6.777,42 | 20h semanais
Medico Ortopedia/
s CRT 01 01 6.777.42 | 20h semanais

Traumatologista

Avce KMfawia Nlamraira Aa Qrntea SN Cantrn CED A9 £47 000 Trartiatarra D A
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f7
Odontdlogo CSMT o 02 2.297,60 | 30h semanais
Odontologo PSF Nazaré 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Odontologo PSF Chapada 01 01 2.297.60 | 30h semanais
Odontologo PSF Flexeira 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Odontologo R 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Santos
Odontologo PSF Santa Tereza 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Odontoélogo PSF Vila Fatima YA 02 2.297,60 | 30h semanais
Odontélogo Fal e 01 01 229760 | 30h semanais
Neves
Odontologo PSF Vila Socorro 01 01 2.297,60 | 30h semanais
i : Equipe Multi — .
Assistente Social NASF 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Assistente Social HMT 02 01 2.297,60 | 30h semanais
Assistente Social Ouvidoria 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Assistente Social Centgt c~ie - 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Regulacgio
Fisioterapeuta CRT 02 01 2.297,60 | 30h semanais
= Equipe Multi - : .
Fisioterapeuta NASF , 01 0l 2.297,60 | 30h semanais
b CAPS 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Ocupacional
v CRT 01 01 2.297.60 | 30h semanais
Fonoauditlogo
Nutricionista Equllgilg/;ultl 3 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Nutricionista HOSPITAL 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Psicologo NASF 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Psicologo CRT 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Psicologo CAPS 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Pedagoga CAPS 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Farmacéutico Ogilgél“ ! 01 01 2.600,00 | 30h semanais
LN CAF/ALMOXA .
Farmacéutico RIFADO 01 01 2.600,00 | 30h semanais
Educador Fisico/ | Equipe Multi — !
Bachatel NASF 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Educador Fisico / Academia de ;
Bactn Satiela Agua Fria 01 01 2.297,60 | 30h semanais
Educador Fisico / Academia de 01 01 2.297.60 | 30h semanais

L
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Bacharel Saude Vila |
Socorro
Educador Fisico Academia de 3
: . 30h

/Bacharel Saude Flexeira % s S ara i
st MH‘.’SP“ail f 12 hs/ 5
e lban i HHCpRee 01 02 1.000,00 plantdes por

Plantonista Tracuateua — G4

HMT

8. DAS ESPECIFICACOES / REQUISITOS:

CARGO: ENFERMEIRO

REQUISITOS: diploma registrado de graduag@o de nivel superior em Enfermagem, emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: distribuir e orientar as atividades da unidade,
como referéncia técnica do servigo, dentro da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem com
foco no cuidado integral e no risco; participar de visita multiprofissional para avaliagdo e
conformac@o dos projetos terapéuticos; orientar quanto ao estado dos pacientes, tratamentos e
cuidados necessarios aos mesmos;, acompanhar a programac¢do de cirurgias, verificando se os
pacientes foram preparados e orientados corretamente, acompanhar a transferéncia de pacientes,
verificar o controle de estoque de insumos na unidade, corresponsabilizando-se por suprir as
unidades assistenciais conforme padréo estabelecido. Coordenar, planejar, fiscalizar, inspecionar,
monitorar ¢ avaliar agdes de satide dos programas e protocolos das doengas transmissiveis, agravos
e servigos de interesse das vigilancias em saude. Desenvolver tarefas e enfermagem de maior
complexidade na execugdo de programas de saude publica e no atendimento aos pacientes € aos
doentes; coletar e analisar dados estatisticos de atendimento, dentro dos recursos disponiveis;
realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenande reunides.
Desenvolver atividades relacionadas a inspegdo sanitaria, controle de infec¢do e seguranga do
paciente, coordenar e supervisionar os processos de vigilancia, fiscalizagdo e inspegdo de
estabelecimentos assistenciais de satde, de interesse 4 saude e afins, industriais e comerciais;
assessorar atividades especificas de vigilancia, participar de programas de sadde coletiva e de
educagdo em saude e aplicar as penalidades previstas em legislagdo especifica, em fungdo de riscos
a saude geral e ocupacional, e demais atribuigdes inerentes a especialidade.

CARGO: MEDICO CLINICO :

REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Medicina, emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Participar do processo de territorializagdo e
mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagio continua dessas informacdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cvidado em
saude da popula¢@o adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio e nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; Realizar
agOes de atencdo integral conforme a necessidade de saide da populagio local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a integralidade da atengdo por meio
da realizagdo de agdes de promogdo da saide, prevencio de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontdnea, da realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a
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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRACUATEUA
COMISSAO DE LICITACAO

CNPJ: 01.612.999/0001-92

N |
TRACUATEUA

HOna B COMPromisss co7: nussa genie!
A0 ZEDIEO COSTA £ ERE TS FATRL

saude; Realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificacdo compulséria e de
outros agravos e situagdes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e wviabilizando o
estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenac@o
do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servicos do sistema de saude;
Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢Oes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social; Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais com a equipe, sob coordenagio da Secretaria de Saude; Garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas nacionais de informagéo na Aten¢do Primaria; Participar das
atividades de educagdo permanente; Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promoc¢ao e protecdo da saude, prevencdo
de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manuteng@o da saude) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Satde — US e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre
outros assemelhados); Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica
medica, pediatria, ginecologia, obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico
cirurgicas e procedimentos para fins de diagnosticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto
pela referéncia; Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD, Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da US.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE PEDIATRA

REQUISITOS: diploma registrado de graduac@o de nivel superior em Medicina, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Pediatria ou residéncia na area, e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento na area de pediatria;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area. Participar,
conforme a politica interna da institui¢do, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa € extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando & melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar
exames meédicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito € a evolugdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes
a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar
informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
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especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populag@o; Realizar
diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do
impacto das acdes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos € equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuig¢des afins.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE GINECOLOGISTA

REQUISITOS: diploma registrado de gradua¢do de nivel superior em Medicina, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Ginecologia ou residéncia na area, e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento na area de gineco-
obstetricia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area. Participar,
conforme a politica interna da instituigdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo, Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua éarea de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagio em geral; Efetuar
exames medicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais. unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes
a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado, Prestar
informagdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunies realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulga¢@o de fatores de risco que favorecem enfermidades, Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar
diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saiide da comunidade para avaliagdo do
impacto das a¢des em saude implementadas por equipe, Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conseihos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
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equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuigdes afins.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE PSIQUIATRA

REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Medicina, emitido por
instituigdo reconhecida pelo MEC, com especializagdo em Psiquiatria ou residéncia na area, e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento na area de psiquiatria;
Desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa, Realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no dmbito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area, Participar,
conforme a politica interna da instituigdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convenios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saide publica e da medicina preventiva,
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando a melhoria de saide do individuo, da familia e da populagdo em geial, Efetuar
exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulsoria de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes
a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga € o tratamento a ser realizado; Prestar
informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdc; Realizar
diagnoéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do
impacto das agdes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua 4rea; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores
que o auxiliam na execug¢do das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢des afins.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ULTRASSONOGRAFISTA

REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Medicina, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, com especializa¢do em ultrassonografia ou residéncia na area, e
registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

Realizagdo de ultrassonografias para diagnéstico por imagem por diversas areas da mcdicina para
identificar. controlar ¢ acompanhar as condigdes de saude das pessoas, elaborar laudos, atender e orientar
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os pacientes, executar procedimentos, estabelecer diagnosticos e prognésticos, promover e
coordenar medidas de promog#o e prevengdo da saude e agdes de satide coletiva, atuar em equipes
multidisciplinares e interdisciplinares, integrar com os programas de promogdo, prevengao,
protecdo, recuperagio e reabilitagio de satde, controle de doengas e agravos, assegurar a
integralidade do tratamento, prescrevendo e aplicando as especialidades farmacéuticas de uso
interno e externo, realizar outras atribuigdes compativeis com a sua fungédo.

CARGO: MEDICO — ESPECIALIDADE NEUROLOGISTA

REQUISITOS: diploma registrado de graduagio de nivel superior em Neurologia, emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Realizar atendimento na area da Neurologia ;
Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa, Realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes, Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no mbito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area; Participar,
conforme a politica interna da institui¢io, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensio; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar ¢
participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva,
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em
saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar
exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulsoéria de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes
a fim de prestar informagGes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar
informagdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da 4rea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar
diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para avaliagdo do
impacto das agdes em saude implementadas por equipe, Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores
que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢des afins.

CARGO: MEDICO - ESPECIALIDADE ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGISTA
REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Ortopedia/Traumatologia,

emitido por institui¢do reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:
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Realizar atendimento na area de ortopedia; desempenhar fun¢des da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des
pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da institui¢do, de projetos,
cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo, Elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva, Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de satde do individuo, da familia
e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito € a evolugdo da
doencga, Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informag¢des e orientacdes sobre a doenga € o tratamento
a ser realizado; Prestar informagdes do processo saude-doencga aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de reunibes realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes € tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulga¢do de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover
reunides com profissionais da éarea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo;
Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo
do impacto das a¢des em saide implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais
Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagiio e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utilizar
equipamentos de prote¢o individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores
que o auxiliam na execug@o das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribui¢des afins.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Odontologia, emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atender e orientar os pacientes, executar
procedimentos odontologicos, estabelecer diagnosticos e prognosticos, promover e coordenar
medidas de promogdo e prevengdo da saude e a¢des de saude coletiva, atuar em equipes
multidisciplinares e interdisciplinares, integrar com os programas de promogdo, prevengio,
protecdo, recuperagdo e reabilitagdo de saude, controle de doengas e agravos, assegurar a
integralidade do tratamento, prescrevendo e aplicando as especialidades farmacéuticas de uso
interno e externo, supervisionar os trabalhos realizados pelo Auxiliar de Saude Bucal, inserir e
informar os dados regularmente no sistema de informagio, realizar outras atribuigdes compativeis
com a sua fungo.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
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REQUISITOS: diploma registrado de graduac@o de nivel superior em Servigo Social, emitido por
instituigdo reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: planejar, elaborar, coordenar, supervisionar,
executar e avaliar programas de assisténcia e apoio a populagdo, identificando, analisando e
contribuindo para a solugdo de problemas de natureza social e saiide, bem como executar outras
atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e da area de
atuacao.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

REQUISITOS: diploma registrado de graduagdo de nivel superior em Fisioterapia, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar nos projetos terapéuticos que requeiram
assisténcia em fisioterapia, em especial unidades de terapia intensiva adulto, infantil e neonatal,
pacientes com dificuldade de locomogdo, neurolégicos, entre outros; ser referencia técnica para a
constru¢do de rotinas e papéis nas unidades assistenciais, participando ativamente em equipe
multidisciplinar, e demais atribuigdes definidas inerentes a profissdo.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS: diploma registrade de graduagdo de nivel superior em Terapia Ocupacional,
emitido por instituigdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Planejar e desenvolver a prevengdo, promogio a
saude e reabilitagdo de pacientes portadores de transtornos e deficiéncias fisicas e/ou psiquicas,
Planejar e desenvolver programas educacionais e ocupacionais, Promover atividades com fins
especificos, visando a recuperagdo, integracdo social e ocupacional; Possibilitar a redugdo das
deficiéncias do paciente, desenvolver as capacidades remanescentes e melhorar seu estado fisico e
psicologico; Orientar os pacientes na execugdo das atividades terapéuticas, acompanhando seu
desenvolvimento; Promover programas de prevengdo, tratamento, reabilitagdo, retorno e
permanéncia no trabalho, para trabalhadores com enfermidades e/ou afastados por disturbios
decorrentes do trabalho; Registrar em prontudrio eletronico do paciente: dados de diagnosticos,
terapéutica e resultados do tratamento realizado; Colaborar com equipes multiprofissionais em
estudos que envolvam assuntos de sua competéncia; Planejar e desenvolver treinamentos, palestras
e outros eventos, sobre sua especialidade; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranga.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS: diploma registrado de graduac&o de nivel superior em Fonoaudiologia, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: identificar problemas ou deficiéncias ligadas a
comunicagdo oral, empregando técnicas proprias de avaliacdo e fazendo o treinamento fonético,
auditivo, de dic¢do, empostagdo de voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou
reabilitagdo da fala; participar de processos educativos e de vigilancia em saude, principalmente
nos ambientes de trabalho. Desenvolver atividades relacionadas, especificamente vigilincia em
saude do trabalhador; detectar, conhecer, pesquisar e analisar os fatores determinantes e
condicionantes dos agravos a saude relacionados aos processos € ambientes de trabalho, em seus
aspectos sociais, tecnologicos, organizacional e epidemiologico; coordenar e supervisionar os
processos de fiscalizagdo e inspecdo de estabelecimentos industriais € comerciais, assessorar
atividades especificas de vigilancia em saude do trabalhador, participar de programas de saide
coletiva e de educagdo em saude ¢ aplicar as penalidades previstas em legislagdo especifica,
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CARGO: PEDAGOGO

REQUISITOS: diploma registrado de graduac@o de nivel superior em Pedagogia, emitido por
instituigdo reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Executar atividades formativas, junto a equipe de
trabalho (educadores e instrutores), visando contribuir no planejamento, dindmica e organizagio de
acoes desenvolvidas; acompanhar atividades ludico-pedagogicas junto a populag@o alvo; elaborar
planejamento pedagogico, atuando como facilitador de equipe interdisciplinar; sistematizar dados
de registro, para a construgdo de relatorios; realizar contatos interinstitucionais € encaminhamentos
pertinentes a demanda atendida (solicitagdo de visitas a espacos culturais, recreativos, informacdes
junto a rede de servigos), acompanhar os atendidos em procedimentos externos (audiéncias
judiciais, atendimento de saude, atividades esportivas, culturais e de lazer), executar atribui¢des
correlatas.

CARGO: FARMACEUTICO

REQUISITOS: diploma registrado de graduag¢do de nivel superior em Farmacia, emitido por
institui¢@o reconhecida pelo MEC, e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: participar do processo de selegdo, aquisi¢io de
medicamentos, germicidas, material médico hospitalar, atuando como membro nas comissdes de
farmacia e terapéutica, padroniza¢gdo de medicamentos, nas comissdes de licitagdo ou parecer
técnico, na comissdo de suporte nutricional e outros afins. Participar das avaliagdes de desempenho
setoriais e institucionais; exercer a responsabilidade técnica relativas a armazenamento, controle de
estoque, distribui¢do de medicamentos, materiais e correlatos e elaborag@o e avaliagdo de pop’s;
estabelecer um sistema eficiente e seguro de dispensagio para pacientes ambulatoriais e internados.
Fiscaliza¢@o do processo de armazenagem, do receituario, da escrituragdo de livros, da remessa de
mapas e de uso de substancias e medicamentos capazes de determinar dependéncia fisica e/ou
psiquica, obedecendo a legislagdo vigente, assim como de produtos farmacéuticos em geral,
gerenciar as unidades de manipulagdo e controle de antineoplasicos, preparo e diluicdo de
germicidas, reconstituigio de medicamentos, preparo de misturas intravenosas e de nutrigdo
parenteral, fracionamento de doses unitarias; elaborar manuais técnicos e formularios proprios;
apoiar as atividades de ensino e pesquisa. Desenvolver farmacia clinica. Planejar, ccordenar e
executar atividades de assisténcia farmacéutica no ambito da sadde publica; controle de
distribuigdo, uso e necessidade nos medicamentos controlados. Desenvolver atividades
relacionadas a vigilancia em saude e inspego sanitaria, coordenar e supervisionar 0s processos de
vigilancia, fiscalizacdo e inspecdo de estabelecimentos prestadores de servigos relacionados a
medicamentos, cosméticos, saneantes, produto para a saude, imunobiologicos, bioldgicos,
microbiologicos, fitoquimicos inseticidas, raticidas, antissépticos e desinfetantes de alimentos,
analises e controle de agua, diversos industriais e comerciais, assessorar atividades especificas de
vigilancia, participar de programas de saude coletiva e de educagdo em saude e aplicar as
penalidades previstas em legislag@o especifica, em fung¢do de riscos a saude individual e coletiva e
demais atribui¢des inerentes a especialidade.

CARGO: PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA

REQUISITOS: diploma registrado de gradua¢do de nivel superior em Educagio Fisica, emitido por
institui¢do reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Elaborar planejamento de atividades fisicas
desenvolvidas, acompanhar atividades fisicas e recreativas, visando desenvolvimento das
qualidades fisicas basicas: coordenagéo, forga, equilibrio, flexibilidade, alongamentos, resisténcia;
acompanhar atividades ludicas visando desenvolvimento psicossocial, através de jogos
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