SEHAB
SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGCAQ

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA NA EXECUCAO DE PROJETO DE TRABALHO SOCIAL-PTS, para atender 749 familias do
Residencial PARQUE DOS UMARIS, no municipio de Marituba-PA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo dos servigos descritos no objeto justifica-se pelas razées relatadas a seguir:

2.1.2. O Projeto de Trabalho Social - PTS, de que trata este Termo de Referéncia, compreende
um conjunto de estratégias, produtos e agdes, elaborado a partir de estudos e diagnésticos
integrados e participativos, compreendendo as dimens&es: social, econémica, produtiva, ambi-
ental e politico institucional do territério e da populagdo beneficiada, além das caracteristicas
da intervencdo, visando promover o exercicio da participagdo e da inserg¢do social dessas fami-
lias na produgdo e reproducdo de seu espaco social em articulagdo com as demais politicas,
contribuindo para melhoria da sua qualidade de vida e sustentabilidade dos bens, equipamen-
tos e servigos implantados pelo Projeto.

2.2. Considerando a complexidade do Projeto de Trabalho Social-PTS é necessario dispor de
uma equipe técnica especificamente para a realizagao destes servigos. Ocorre que, a SEHAB
ndo dispde de técnicos suficientes para implementar essas a¢des, razdo pela qual, justifica-se a
necessidade de contratacdo de empresa especializada para promover a execugdo do Projeto
supracitado, que sera acompanhado e fiscalizado por técnicos da diretoria de Habitagdo da Se-
cretaria de Habitagao.

2.3. Conclui-se que pela natureza do servico a ser prestado e adequagdo do caso a norma, de
modo que, o atendimento deste processo licitatério far-se-a na modalidade CONCORRENCIA,
na forma PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, sob o regime de execug¢do indireta EMPREITADA
POR PRECO GLOBAL para atender o disposto na Lei n? 14.133/2021.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS, DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE E SELEC[\O DO
FORNECEDOR

3.1. Trata-se de servico especializado, é adequado quando o aspecto qualitativo do objeto a ser
contratado for relevante para a satisfagdo das necessidades da Administragdo. O critério de
selecdo da proposta mais vantajosa fundamenta-se em aspectos de ordem técnica, consoante
Art. 33, | da Lei N2 14.133, de 12 de abril de 2021, a ser contratado mediante licitagdo, na mo-
dalidade Concorréncia, em sua forma presencial.

3.2. Ressaltamos, a propdsito, que os servigos de carater intelectual deverdo ser avaliados me-
diante ado¢dao de PROVA DE CONCEITO.

3.3. Os critérios de julgamento da PROVA DE CONCEITO estdo guardados em consonancia com
a real vantagem que o nivel de qualidade requerido representa para a Administragdo. O que ha
o referencial minimo de qualidade predeterminado no ato convocatério.

3.4. A exigéncia técnica reflete na complexidade e estudos realizados para execugdo do plano
de trabalho que compde o Termo de Referéncia, tal exigéncia esta dentro da razoabilidade dos
critérios previstos no item 7 do Anexo Il da Portaria n2 464, de 25 de julho de 2018.

3.5. Administragdo Publica dentro dos principios que a norteiam, consequentemente do cer-
tame licitatério, devem escolher os melhores meios para satisfazer o interesse publico e ndo
pode arriscar, devem escolher a melhor maneira para a pratica de tais atos. E para isso, utiliza-
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se da discricionariedade que lhe cabe.

3.6. Caso a licitante classificada na PROVA DE CONCEITO e que também ofereceu o menor
preco, esta serd selecionada para a fase de habilitag3o.

3.7. Para alcancar os objetivos descritos no Projeto de Trabalho Social, devemos considerar o
desenvolvimento de metodologias especificas em atencdo as exigéncias e metas postas pelo
Programa Minha Casa Minha Vida, e especialmente a Portaria do Ministério das Cidades n? 464
de 25 de julho e 2018, bem como as particularidades do Municipio de Marituba/PA, da popula-
¢do atendida e seu territorio.

3.8. Para tanto, é preciso considerar o movimento da realidade e suas multiplas determinagdes
— econdmicas, sociais, politicas, culturais, entre outros. Nesse sentido, metodologicamente, as
atividades do trabalho social serdo desenvolvidas considerando as particularidades da popula-
cdo beneficidria atendida, bem como suas necessidades e demandas no novo territério, por
meio da participacdo da comunidade, da interlocu¢cdo com o poder publico e com as demais
Politicas Publicas, promovendo solugdes coletivas.

3.9. Serd exigido metodologias socioeducativas, utilizando-se da comunicacdo através de bole-

tins informativos, cartazes e panfletos, além de utilizar outros instrumentos de intervengdo
como: visitas, reunides, palestras, mobilizacGes e pesquisas.

3.10. O importante da execugdo dos eixos metodoldgicos do PTS sdo os profissionais que irdo
desenvolvé-los e de grande expertise pratica, que irdo trabalhar os conteldos e as atividades
indicadas, utilizando-se do ludico e da dimensdo da cultura para o desenvolvimento de habili-
dades e percepcdes nos sujeitos. Nesse sentido, se faz necessaria uma equipe com alta
capacidade na area de atuac¢do para que os resultados sejam satisfatérios.

3.11. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contra-
tada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

4. ESTIMATIVA DE CUSTO

4.1. O custo estimado total da contratagio é de RS 277.906,57 (duzentos e setenta e sete mil,
novecentos e seis reais e cinquenta e sete centavos), conforme custos apostos no Termo de
Convénio n20361.993-31, para realizacdo do Trabalho Social.

4.2. A planilha orgamentaria, que dispde acerca do detalhamento dos valores dos servigos e
m3o de obra do referido projeto, esta contida como ANEXQO D, do PTS.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1. A proponente devera na ocasido da apresentagdo da proposta:

5.1.1. Apresentar proposta de pregos e documentacdes de forma clara e detalhada, citando
especificacdo do servico e outras caracteristicas que permitam identifica-los, de acordo com os
requisitos indicados neste Termo de Referéncia.

5.1.2. Indicar o valor unitario e total de cada servigco e o valor total da proposta que a propo-
nente se propde a fornecer, apresentando todos as planilhas e os cronogramas, anexos do
processo licitatorio, em algarismo e por extenso, ja incluidas, discriminadamente, todas e quais-
quer despesas tais como frete, taxas e impostos, inclusive o desembarago alfandegario, dentre
outras, observadas as isengdes previstas na legislacdo, com cotacdes em moeda corrente naci-
onal e internacional;

5.1.3. Indicar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
contados da data de sua apresentacéo;
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5.1.4. Qualquer opgdo oferecida pela CONTRATADA, que ndo atenda as especificagdes confl
no edital, ndo serd levada em consideragdo durante o julgamento;

5.1.5. Nos precos cotados deverdo estar computados todos os tributos, seguros, os encargos
sociais e trabalhistas, comerciais, equipamentos e instrumentos, necessarias ao desenvolvi-
mento dos trabalhos, enfim, quaisquer outros custos indispensaveis a realizacdo dos servicos.
5.1.6. A apresentagdo da proposta implica obrigatoriedade no cumprimento das disposigdes
nela contida, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos,
bem como fornecer todos os equipamentos, utensilios e pessoal necessdrios em quantidade e
qualidade adequadas a perfeita execugdo contratual;

5.1.7. Possiveis indefinicdes, omissdes, falhas ou incorre¢Bes das especificagbes contidas nas
propostas ndo poderdo, em nenhuma hipdtese, constituir pretexto para a empresa Contratada
cobrar servicos extras e/ou alterar a composigdo de seus pregos unitarios;

5.1.8. A empresa Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no di-
mensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto dalicitagdo.
5.1.9. A apresentagdo da proposta implicard plena aceitagéo, por parte do proponente, das con-
dicOes estabelecidas neste Termo.

5.1.10. E facultado ao Agente de Contratac¢do e/ou Comissio de Contratagdo, em qualquer fase
da Licitacdo, a promocédo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao
do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveriam constar
originariamente da proposta,

6. DA PROVA DE CONCEITO

6.1. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o Agente/Comissdo de Contratagdo
convocara o licitante, para apresentar em envelope separado, a Prova de Conceito.

6.1.1. A prova de conceito tem como objetivo, certificar ao municipio de que a solugdo apre-
sentada pela licitante satisfaz as exigéncias constantes do Termo de Referéncia no que tange as
caracteristicas técnicas, funcionalidades desejadas e desempenho.

6.1.2. Para a realiza¢do da Prova de Conceito, a sessdo publica poderd ser suspensa a pedido da
Comiss3o de Avaliacdo da SEHAB, e serd divulgada a nova data de reabertura pelo Agente/Co-
missdo de Contratagao.

6.2. A Prova de Conceito devera ser apresentada, de acordo com o roteiro abaixo, além de capa,
indice e respectivos documentos abaixo:

6.2.1. Experiéncia da empresa;

6.2.2. Experiéncia do profissional 01 - Assistente Social (Responsavel Técnico);

6.2.3. Experiéncia do profissional 02 - Assistente Social;

6.2.4. Proposta de trabalho - conhecimento e metodologia.

6.2.1. EXPERIENCIA DA LICITANTE:

Pontuagdo Maxima para cada

~ PONTUAGCAO MAXIMA
atestado ou declaragdo

Experiéncia da licitante

Execucdo de PTS em habitacdo. 4,00 PONTOS 40 PONTOS
TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DA LICI- 40 PONTOS
TANTE

6.2.2. EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL 01 — ASSISTENTE SOCIAL (RESPONSAVEL TECNICO):
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. - X p 50 Maxi - ]
Et(pe.rlenaa especificada do responsavel ontuacdo Maxima para~cada PONTUACAO MAXIMA
técnico atestado ou declaracdo

Execucdo de PTS em habitacdo. 2,00 PONTOS 20 PONTOS

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DO RES-

PONSAVEL TECNICO 20 PONTOS

6.2.3. EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL 02: ASSISTENTE SOCIAL

Experiéncia especificada do assistente Pontuagdo Maxima para cada

social 02 atestado ou declaracdo PONTUACAO MAXIMA

Execucdo de PTS em habitagdo. 2,00 PONTOS 20 PONTOS

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DO TEC-
NICO

20 PONTOS

6.2.4, PROPOSTA DE TRABALHO (conhecimento e metodologia):

Descrigdo =
escria atestado ou declaragdo XIMA

Pontuacdo Maxima para cada PONTUACAO MA- ‘

Apresentar comprovagdes metodolégicas de execu-
¢80, com descricdo compativel com agdes expostas
no Projeto de Trabalho Social, considerando a pro-
porcdo a serem alcangadas acrescentando aspectos
considerados relevantes, criativos ou inovadores a
partir da experiéncia adquirida.

1,00 A 10,00 PONTOS 10 PONTOS

Demonstrar a metodologia em que a equipe de pro-
fissionais da proponente aplicara o monitoramento
e a avaliacdo na execuc¢do do trabalho e como atin- 1,00 A 10,00 PONTOS 10 PONTOS
gird cada objetivo geral, especifico e as metas do
projeto. Demonstrar conhecimento do problema.

TOTAL EXPERIENCIA DO CONHECIMENTO E METO-
DOLOGIA

20 PONTOS

TOTAL SOMA = 100 PONTOS

6.3. CRITERIO DE JULGAMENTO

6.3.1. Os documentos constantes na Prova de Conceito, serdo analisados e julgados com base
nos critérios descritos abaixo, cuja pontuagdo mdaxima sera a seguinte:

a) Pontuacdo da Licitante (40 pontos);

b) Pontuacdo do profissional 01 — Assistente Social (Responsavel Técnico) (20 pontos);

c) Pontuagdo do profissional 02 — Assistente Social (20 pontos);

d) Proposta de Trabalho (20 pontos).

6.3.2. A Nota Técnica Final, soma-se os quatro itens acima identificados (a, b, ¢, d), totalizando
100 PONTOS.
6.3.3. A Comissdo de técnicos da SEHAB adotard como CRITERIO DE AVALIAGAO MELHOR . TEC-
NICA. -

6.3.4. A pontuacao sera avaliada quando a licitante cumprir todos os requisitos do edital, caso
contrario sera automaticamente desclassificada.

6.3.5. A licitante que obter a maior pontuac¢do na Prova de Conceito, sera acolhida como provi-
soriamente vencedora.

6.3.6. O Licitante devera apresentar os documentos discriminados a seguir:
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a). Experiéncia do Licitante;
b). Equipe Técnica;

c). Plano de Trabalho e Metodologia;
c.1). Conhecimento do problema.

a). EXPERIENCIA DO LICITANTE

6.3.6.1. A experiéncia especifica da empresa serd avaliada através de apresentacdo de Ates-
tado(s) de Capacidade Técnica e/ou certidées de desempenho, expedidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado, este reconhecido em cartério, explicitando a realizagdo anterior
de servicos similares ao do objeto licitado, contendo objetivo, publico-alvo, agdes executadas e
periodo de realizacdo de cada projeto desenvolvido.

6.3.6.1.1. O licitante devera ter entre suas finalidades o Trabalho Social, possuir experiéncia em
projetos sociais na area de habitacdo e apresentar corpo técnico com experiéncia comprovada
em acdes de desenvolvimento comunitario.

6.3.6.1.2. No caso de atestados/certiddes emitidos por empresa de iniciativa privada devera ser
reconhecido em cartdrio, ndo serdo considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes
ao mesmo grupo empresarial da empresa proponente.

b). EQUIPE TECNICA

6.3.6.2. A empresa executora devera apresentar profissionais com experiéncia comprovada,
que integrardo a proposta para a conducdo das a¢des do PTS, sendo no minimo: assistente so-
cial 01 (um) Responsavel Técnico (RT) profissional de nivel superior com formacao em Servico
Social com experiéncia em execugdo de PTS em habitacdo, assistente social 01 (um) Técnico
para o Projeto e Plano de Intervengdo profissional de nivel superior com formagao em Servigo
Social com experiéncia em execucdo de PTS em habitacao.

6.3.6.2.1. Apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica-profissional expedidos por pessoa ju-
ridica de direito publico ou privado, que comprove(m) ter o(s) profissional(is) executado objeto
de mesmo carater;

6.3.6.2.2. Registro de Inscricdo do Responsavel Técnico, junto ao Conselho Regional da Catego-
ria profissional;

6.3.6.2.3. Diploma Académico reconhecido pelo MEC dos profissionais que compde a Equipe
Técnica;

6.3.6.2.4. Documentos de identificacdo pessoal com foto, carteira funcional do profissional ou
documento semelhante da Equipe Técnica;

6.3.6.2.5. Apresentar para os profissionais que compde a Equipe Técnica, Contrato Social
quando se tratar de dirigente sécio da licitante, ou Contrato de Prestacdo de Servigos com fir-
mas reconhecidas em cartorio, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social assinada, ou Ficha
de Registro de Empregado com recolhimento do imposto, ou Declaragdo de contratagao futura
com firmas reconhecidas em cartério, quando estes ndo fizerem parte do Contrato Social da
Licitante.

6.3.6.2.6. Apresentar uma capa com todos os documentos listados de cada profissional para
visibilidade na conferéncia dos mesmos.

c). PLANO DE TRABALHO E METODOLOGIA
6.3.6.3. O licitante devera apresentar Plano de Trabalho e Metodologia, por meio de texto dis-
sertativo, consoante o universo dos trabalhos, em termos de abrangéncia, localizacao e

Passagem Sdo Miguel, N2 01, Centro — Marituba — Para
sehabmarituba@gmail.com




SEHAR
SECRETARIA MUNMICIPAL
DE HABITACAQO

conteudo/escopo, deverd demonstrar também o seu entendimento do problema nos seus as-
pectos técnicos e logistico, abrangendo os pontos enumerados em sequéncia.
6.3.6.3.1. Plano de Trabalho:

de cada etapa do Projeto de Trabalho Social - PTS que envolva o bom cumprimento da execugdo
conforme as finalidades do Programa, mostrando as suas estratégias, metodologia, objetivos,
formas de alcance das metas, propor monitoramento do avancgo das a¢des, a fim de atingir
melhores resultados para os beneficidrios, e para a administragdo publica;

6.3.6.3.1.2. O Plano de Trabalho deve também equacionar as dificuldades advindas das inter-
relacbes entre as etapas de execugdo, consoante com o cronograma de atividades apresentado
no PTS, além da necessidade de estar em conformidade com as normativas do Programa Minha
Casa Minha Vida (MCMV).

6.3.6.3.1.3. O Plano de Trabalho e Metodologia devem ser estruturados no tocante ao Trabalho
Social do Empreendimento, demonstrando a experiéncia de cada responsavel técnico encarre-
gado pela execugiio das atividades e emissdo dos relatdrios, com cada cronograma pretendido.
6.3.6.3.2. Metodologia da Execugdo:

6.3.6.3.2.1. Neste item o Licitante deverd informar os métodos e procedimentos de execu¢do
de cada uma das atividades e tarefas constantes do Plano de Trabalho, com apresentagdo do
dimensionamento e o planejamento das equipes de campo e de escritdrio, com descricdo de-
talhada das estratégias para cumprimento das etapas de execugdo.

6.3.3.3.2.2. Apresentar texto com no minimo 5 (cinco) e no maximo 100 (cem) paginas, no for-
mato A4, fonte Arial ou Times New Roman do MS Word, tamanho 12 e espagamento 1,5,
incluindo planithas, desenhos e/ou graficos (formatos A3 ou A4) referente ao Plano de Trabalho
e Metodologia da Licitante.

6.3.6.3.3. Conhecimento do Problema: o conhecimento do problema devera conter uma analise
do Licitante, por meio de texto dissertativo, sobre o objeto do Termo de Referéncia e das pro-
vaveis dificuldades a serem enfrentadas no transcorrer dos trabalhos, abordando aspectos
relativos ao conhecimento técnico e logistico do problema, questdes locais, conforme se ob-
serva na sequéncia:

6.3.6.3.3.1. Conhecimento técnico do problema: dificuldades técnicas previsiveis: indicar as di-
ficuldades técnicas que poderdo surgir ao longo do desenvolvimento dos trabalhos, bem com
as particularidades que poder3o influir nas solugdes, tendo em vista as condigdes locais;
6.3.6.3.3.2. Resolucdo técnica do problema: apresentar os principais procedimentos técnicos a
serem adotados na elaboracdo dos estudos/projetos, enfatizando as formas e alternativas das
solucdes possiveis e as interfaces entre inspe¢do de campo, levantamentos e desenvolvimento
dos trabalhos;

6.3.6.3.3.3. Conhecimentos logisticos do problema: solugdes possiveis de serem adotadas, in-
dicando, face as dificuldades avaliadas, as possiveis solu¢cdes a serem dadas no
desenvolvimento dos trabalhos, particularmente quanto as interfaces de visitas técnicas, levan-
tamentos de campo, etc.

6.3.7. Sera desclassificada a Licitante que ndo tenha obtido a exigéncia minima, ou seja que nao
atender a 95% da Nota Final.

7. DA HABILITACAO
7.1. Os documentos previstos neste Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para de-

monstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n? 14.133/2021.
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7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em origi
por copia.

7.3. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habi-
litacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informaces prestadas, na forma da Lei
(art. 63, |, da Lei Federal n? 14.133/2021).

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.5. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas pro-
postas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas asseguradosna Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.6. Considerando que na presente contrata¢do a avaliacdo prévia do local de execugdo é im-
prescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser
contratado, olicitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigdes
de realizacdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia, devendo
agendar a visita através do e-mail sehabmarituba@gmail.com , de modo que seu agendamento
nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.6.1. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, poderd substituir a declaragdo exigida no
presente itempor declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conheci-
mento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

7.7. A habilitagao também sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangi-
dos.

7.7.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos medi-
ante apresenta¢do dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a Lei expressamente o exigir. (IN n? 3/2018, art.
49, §19, e art. 69, §49).

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imedi-
atamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 79, caput).

7.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no mo-
mento da habilitacdo. (IN n2 3/2018, art. 79, paragrafo Unico).

7.9. A verificacdo pelo Agente de Contratacio, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entida-
des emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitacdo do Agente de Contratacdo.

7.9.2. Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagao de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no §
12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de
2022.

7.10. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei Federal n2
14.133/2021, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, § 49):
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7.10.1. complementacio de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitan-
tes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
7.10.2. atualizacido de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

7.11. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratagcdo podera sanar erros
ou falhas,que n3o alterem a substédncia dos documentos e sua validade juridica, mediante de-
cisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagdo.

7.12. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Agente de Con-
tratacdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacfio, até a apuracio de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 7.11.1.

7.13. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do lici-
tante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.14. A comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢do para
participacdo na licitacdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).

7.15. Habilitagdo juridica

7.15.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial ou Cartdrio competente, conforme o caso;

7.15.2. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Co-
mercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.15.3. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
7.15.4. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato consti-
tutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

7.15.5. Declaracdo, firmada por seu representante legal, de que atende aos requisitos de habi-
litacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informag&es prestadas, na forma da lej,
nos termos do inciso Il do artigo 63 da Lei Federal n2 14.133/21;

7.15.6. Declaracdo da empresa licitante, elaborada em papel timbrado, assinada por seu repre-
sentante legal, de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos
termos do inciso IV do artigo 63 da Lei Federal n2 14.133/21;

7.15.7. Declaragdo, nos termos do §12 do artigo 63 da Lei Federal n2 14.133/21, assinada pelo
representante legal da licitante, sob as penas da lei, de que suas propostas econdmicas com-
preendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propos-
tas;
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7.15.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera
da consolidagao respectiva.

7.16. Habilitag¢ao fiscal, social e trabalhista

7.16.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

7.16.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de cer-
tiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios fede-
rais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.16.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.16.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de
1943;

7.16.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal relativo ao domici-
lio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.16.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do for-
necedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.16.6 1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contra-
tual, devera comprovar tal condi¢gdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.16.6.2. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123, de 2006, es-
tard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.17. Qualificagdo Economico-Financeira

7.17.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n®
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

7.17.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contdbeis dos 2 (dois) dltimos exercicios sociais, comprovando:

7.17.2.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
al(um);

7.17.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exi-
géncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura; e

7.17.4. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.17.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao SPED,
7.17.6. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para
fins de habilitacdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratagao.
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7.17.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exi-
géncias da habilitagio e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

7.18. Qualificacdo Técnica

7.18.1. A empresa devera apresentar para a realizagdo dos servi¢os, uma equipe multidiscipli-
nar, composta pelos seguintes técnicos, descritos abaixo:

7.18.1.1. Assistente Social coordenador: 01 (um) profissional com formagao superior em Ser-
vico Social e experiéncia comprovada em trabalho social de no minimo 02 (dois) anos, que faga
parte da equipe técnica da empresa e que atue como Responsavel Técnico do Projeto, de forma
presencial durante os 07 (sete) meses, com carga horaria de 30 horas semanais;

7.18.1.2. Assistente Social plantonista: 01 (um) profissional de nivel superior com formagdo em
Servico Social, com experiéncia comprovada em trabalho social de no minimo 01 (um) ano para
o desenvolvimento de todas as acdes necessarias ao planejamento, organizagdo, mobilizagdo e
acompanhamento das atividades e produgdo de relatério; com atuagdo nas seguintes agdes:
Mobilizac3o, Organizacio e Fortalecimento Social; Acompanhamento e Gestdo Social da Inter-
vencdo; Educagdo Ambiental e Patrimonial; e, Desenvolvimento Socioecondémico. Carga horaria
constante no ANEXO C do PTS;

7.18.1.3. Monitor Estagiario em Servigo Social: 01 (um) estagiario para acompanhamento e
apoio na realizacdo da atividade, com carga hordria constante no ANEXO C do PTS, este so-
mente na assinatura do contrato.

7.18.2. Registro ou inscrigio no Conselho Regional de Servigo Social — CRESS, entidade profissi-
onal competente ao objeto principal licitado, servigos de trabalho social em Empreendimento
do Minha Casa Minha Vida provenientes do recurso do FAR — Fundo de Arrendamento Residen-
cial.

7.18.3. A Licitante devera apresentar atestados ou Declara¢des de Capacidade Técnica, forne-
cido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a licitante
executa/executou servicos pertinentes e compativeis ao objeto desta licitagdo.

7.18.3.1. Para atender o disposto acima ¢ necessario que o Atestado permita a identificacdo
da pessoa que o esta emitindo, portanto, devera ser apresentado em papel timbrado do emi-
tente ou conter razdo social, CNPJ, endereco, telefone e com identificacdo do signatario e
assinatura do responsavel legal;

7.18.4. No caso de atestados emitidos por empresa de iniciativa privada, devera ter firma, nao
serdo considerados aqueles expedidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresa-
rial da empresa proponente;

7.18.5. A Licitante tera comprovara o vinculo dos profissionais através da apresentagdo de um
dos seguintes documentos:

7.18.5.1. No caso de ser sdcio-proprietdrio da empresa, por meio da apresentagdo do contrato
social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta Comercial ou cartério de
registro;

7.18.5.2. No caso de empregado da empresa, por meio da apresentagdo da Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social — CTPS comprovando o vinculo empregaticio do profissional na
empresa licitante e a respectiva funcdo;

7.18.5.3. No caso de profissionais que detenham vinculo por meio de Contrato de Prestacado
de Servicos com firmas reconhecidas celebrado entre o profissional e a Licitante;

7.18.5.4. Declaragdo de futuro compromisso que ird ingressar nos servigos ora propostos com
firmas reconhecidas em cartério do técnico e do representante da Licitante.
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7.18.4. Os profissionais deverdo apresentar a seguinte documentagdo no ato certame:
7.18.4.1. Assistente Social 01 — Vinculado pelo CRESS como Responsavel Técnico — RT da lici-
tante pelos servigos sociais. Apresentar diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF,
RG, certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de capaci-
dade técnica pertinente ao objeto.

7.18.4.2. Assistente Social 02: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG,
certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de capacidade
técnica pertinente ao objeto.

7.18.5. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das con-
di¢bes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

7.18.5.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo res-
ponsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condig8es e peculiaridades da
contratagdo.

7.19. Documentag¢ao complementar

7.19.1. Declaracdo de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitacdo, sob as
penalidades cabiveis fornecida pela empresa e devidamente assinada por sécio, dirigente, pro-
prietdrio ou procurador;

7.19.2. Declaracao de fidelidade e veracidade dos documentos apresentados;

7.19.3. Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta;

7.19.4. Declaragdo que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;

7.19.5. Declaragdo, garantindo que os componentes da equipe técnica da proponente ficardo
vinculados aos servicos licitados e que, havendo necessidade de substituicdo de integrante da
equipe técnica, a proponente optara por pessoa igualmente capacitada, devendo a Prefeitura
ser previamente comunicada;

7.19.6. Declaragdo de que possui disponibilidade de recursos humanos, ferramentas, equipa-
mentos e infraestrutura, todos em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, para
prestacdo dos servigos. Caberd a equipe técnica da SEHAB avaliar a necessidade ou ndo de vis-
toria dos equipamentos, ferramentas e da infraestrutura, para fins de comprovagao de
cumprimento deste requisito;

7.19.7. Declaragdo expressa de que a empresa licitante, com sede em Estado distinto ou fora
da regido da prestagdo do servico, caso venca o certame, providenciard a instalagdo de uma
filial ou representacdo na Regido Metropolitana de Belém (RMB), informando o responsavel,
endereco e telefone fixo para atender a quaisquer necessidades da SEHAB, inclusive finais de
semana e feriados, para casos excepcionais que porventura venham a ocorrer na Prestacdo dos
Servicos, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias ap0s a assinatura do Contrato, mantendo-a
durante toda a sua vigéncia, a fim de realizar a eficaz supervisdo e execug¢do do Contrato, sob
pena de revogacdo do Contrato e aplicacdo das penalidades estabelecidas em lei;

7.19.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima referenciados implicara na inabilitagdo do
licitante.

8. VISITA TECNICA

8.1. Preferencialmente deve ser realizada a visita técnica ao empreendimento Residencial PAR-
QUE DOS UMARIS que faz parte do presente objeto a ser contratado, com fundamento na
necessidade das empresas participantes terem o conhecimento da localizagdo, dos problemas

Passagem Sdo Miguel, N2 01, Centro — Marituba — Para
sehabmarituba@gmail.com




PREFEIT

SEHAR
SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO

a serem enfrentados na execucdo do servico, ja que os empreendimentos desta natureza guar-
dam especificidades que necessitam de conhecimento prévio das empresas licitantes para
saber se as mesmas irdo possuir capacidade financeira e técnica de cumprir na integra as ativi-
dades determinadas nos projetos sociais aprovados pela Caixa Econdmica Federal do
empreendimento da referida licitagdo, bem como evitar rescisdo contratual por empresa afir-
mar que a realidade local ndo enseja a exequibilidade dos cronogramas apresentados;
8.2. A empresa interessada em participar da Concorréncia devera entrar em contato com a Se-
cretaria Municipal de Habitagdo para agendar o seu comparecimento para a realizagao da Visita
Técnica com alternativa de escolha nos dias e horarios abaixo relacionados, sendo feita a visita
técnica até o 52 dia util que anteceder a sessdo de recebimentos dos envelopes.

Horario: 08 as 13 horas

Periodo: Segunda a Sexta — considerando os dias uteis.
8.3. A visita técnica devera ser feita pelo responsavel legal da licitante, que devera apresentar
instrumento particular de procuracdo ou documento equivalente para tal investidura, com

firma reconhecida e com poderes para representar e se manifestar em nome da empresa lici-

tante durante a visita técnica.

8.4. Para visita monitorada aos locais de execuc¢do dos servigos, a Licitante devera agenda-la
junto & SEHAB, através do endereco de e-mail: sehabmarituba@gmail.com, com antecedéncia
até o quinto dia Util anterior a data de abertura do certame.

8.5. O Atestado de Visita Técnica deverd ser em nome da Licitante, comprovando que ela, visi-
tou o local onde serdo executados os servi¢os, tomando conhecimento de todos os aspectos
que possam influir direta ou indiretamente na execugdo destes.

8.6. A Licitante, a seu critério, podera DECLINAR DA VISITA, sendo, neste caso, necessario apre-
sentar em substituicdo ao atestado de visita, DECLARACAO FORMAL assinada pelo responsavel
técnico, sob as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condi¢Ges e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local do servigco, assumindo total RESPONSABILI-
DADE por esta declaracéo, ficando impedida, no futuro, de pleitear por for¢a do conhecimento
declarado, quaisquer alteracdes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira.

9. AREA DE ABRANGENCIA DOS SERVICOS

9.1. A realizacdo do Trabalho Social no empreendimento Residencial PARQUE DOS UMARIS,
localizado & Estrada do Uriboca com a Travessa S30 Sebastido, no municipio de Marituba-PA, e
deverd abranger 749 familias, em conformidade com o Projeto de Trabalho Social-PTS.

10. DOS OBJETIVOS

10.1. OBJETIVO GERAL

10.1.1. Estabelecer as diretrizes para orientar as empresas interessadas na apresentacdo de
propostas para implementacdo do Projeto de Trabalho Social, vinculada a Caixa Econdmica, sob
a coordenacio da Secretaria Municipal de Habitagao — SEHAB da Prefeitura Municipal de Mari-
tuba.

10.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

10.2.1. Assegurar a participagdo social das familias em todas as etapas do processo;

10.2.2. Fortalecer as organizacbes comunitarias através de a¢Bes sdcio educativas;

10.2.3. Estabelecer parcerias para colocar a disposicdo da comunidade os servigos de institui-
¢Bes sociais que contribuam para o resgate e fortalecimento da cidadania;

10.2.4. Instrumentalizar a populacdo quanto a utilizagdo dos servigos que serdo implantados e
0 seu aproveitamento maximo para melhoria da qualidade de vida de cada morador;
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10.2.5. Contribuir para a construgao de uma nova mentalidade sanitaria e s6cio ambientatture
possibilitem a apreensao de novos valores e habitos relacionados a convivéncia comunitaria;
10.2.6. Fortalecer a qualificagdo profissional para ingresso no mercado de trabalho.

11. DA EXECUGAO E ESPECIFICAGCAO DOS SERVICOS

11.1. A empresa Contratada deverd ter pleno conhecimento da Portaria n? 464, de 25 de julho
de 2018, por ser este o instrumento que norteia a elaboragdo, contratagdo e execugdo do PTS
nos Programas e ag¢des financiadas pelo Ministério das Cidades (MC), através da Caixa Econé-
mica Federal.

11.2. Cabera a empresa Contratada a responsabilidade de monitorar e avaliar mensalmente a
execucdo dos servigos, com énfase na identificagdo de pontos criticos, com vistas a imediata
implementacdo de medidas corretivas.

11.3. A equipe mobilizada para a execuc¢do do presente servigo, devera se submeter de forma
integral a Secretaria Municipal de Habitagdo — SEHAB/PMM, de modo a organizar os trabalhos
e sua forma de execucao.

11.4. AVALIACAO POS INTERVENGAO — RELATORIO FINAL

11.4.1. A Avaliagdo Pds-intervengdo € a atividade final do PTS e esta regulamentada pelos ma-
nuais dos programas e pelo modelo de avaliagdo disponibilizado pelo MC, devera mensurar os
resultados da intervencdo em relagdo as metas pactuadas.

11.4.2. O relatorio de Avaliagdo Pds-Intervengdo deverd ser apresentado no prazo maximo de
03 (trés) meses apds a realizagdo da ultima atividade do PTS. Somente apds a apresentagdo do
relatdrio, o valor correspondente a medigao final sera liberada.

11.5. ASPECTOS OPERACIONAIS E INSTITUCIONAIS

11.5.1. A empresa devera manter o seu escritério, com sua equipe técnica basica, com todos os
demais itens e equipamentos necessarios a plena execugao dos servigos, durante o prazo con-
tratado. A logistica de mobilizagdo, implantagcdo e prazos a serem cumpridos, deverdo ser
implementados a medida das necessidades a serem definidas pela Secretaria Municipal de Ha-
bitacao.

11.5.2. A Empresa Contratada serd integralmente responsdvel pela qualidade dos servigos exe-
cutados no que diz respeito a observancia das Normas Técnicas e Codigos Profissionais e de
Etica junto aos técnicos por ela alocados.

11.5.3. Todos os documentos gerados durante a execug¢do dos servigos, incluindo cadastros,
fotos, relatérios deverdo ser disponibilizados em meio digital editdvel. Memdrias de calculos, e
outros, serdo de propriedade exclusiva da SEHAB, os quais deverdo ser mantidos sob guarda,
em local apropriado e seguro, devendo ainda, ser repassados a mesma junto com a medi¢ado
final do contrato.

11.6. LOCAL DA EXECUCAO DO PTS

11.6.1. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do Residencial PARQUE DOS UMARIS,
Rua do Uriboca Velha, s/n2. Havendo necessidade podera ser executada em outro local medi-
ante justificativa e autorizacdo da SEHAB.

11.7. HORARIO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS.

11.7.1. As atividades deverdo ser realizadas preferencialmente em horario comercial, com ex-
ce¢do daquelas realizadas com as familias ou liderangas que terdo seus horarios definidos no
Plano de Trabalho a ser submetido a Secretaria Municipal de Habita¢do (SEHAB).

12. RELATORIOS E SERVICOS ESPERADOS
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12.1. Os Relatérios de Acompanhamento Mensal do Trabalho Social deverdo ser compostos por
relatérios de cada atividade executada durante o més e acompanhados dos documentos com-
probatérios de todas as agdes das mesmas neste periodo, como lista de presenga, notas fiscais,
registro fotografico, material didatico (cartilhas, formularios, etc.), curriculo de instrutor ou pa-
lestrantes, recortes de jornais divulgacdo em midia digital em sites institucionais, jornal
eletrdnicos e demais documentos que comprovem a atividade executada, a metodologia de-
senvolvida e os valores pagos.

12.2. Os Relatérios de Acompanhamento Mensal do Trabalho Social deverao ser entregues em
03 (trés) vias impressas e em meio magnético através de arquivo de texto editavel elaborado
através do MS Office ou compativel. A Secretaria Municipal de Habita¢do — SEHAB, analisara o
servico e emitird suas opinides em reunido a ser realizada dentro do prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

12.3. Os Relatérios de Acompanhamento Mensal das a¢Ges desenvolvidas deverdo ser elabora-
dos conforme orientagcdo da SEHAB.

12.4. Serdo realizadas reunides mensais de avaliagdo entre a equipe técnica da SEHAB e o Res-
ponsavel Técnico (RT) da Contratada, com objetivo de avaliar o andamento dos trabalhos,
corrigir distorcdes, tomar decisdes e dar os encaminhamentos necessdrios para otimizagdo do
Projeto.

12.5. O Relatério Final de prestacdo de contas deverad ser gravado em meio digital e impresso
em 02 vias devidamente entregue a Secretaria de Habitagdo. A empresa também deverad apre-
sentar a prestacdo de contas das principais realizagdes do projeto e resultados alcangados,
ilustradas com fotografias, uma apresentagdo em PowerPoint e video institucional do “antes e
depois” da intervencéo fisica e social. A SEHAB analisard o servigo e emitird suas opinides em
reunido a ser realizada dentro dos 15 (quinze) dias da data de entrega.

12.6. ApOs efetuar os ajustes acordados com a SEHAB ou incorporar os comentérios da mesma,
o Responsdavel Técnico da empresa executora devera apresentar a versdo definitiva do Relatério
Final, em 3 (trés) vias impressas, dentro das normas da Associa¢do Brasileira de Normas Técni-
cas (ABNT) e encadernadas no tipo espiral ou superior, em arquivo de texto editavel elaborado
através do MS Office ou compativel e entregue em meio magnético.

13. INSTALACAO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

13.1. O fornecimento e reposicio de material de consumo e equipamentos de apoio necessa-
rios ao adequado desenvolvimento dos servicos, estardo a cargo da empresa Contratada:
material de escritério; reprografia; encadernacdes, entre outros necessarios ao desenvolvi-
mento das atividades do PTS.

14. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

14.1. Nos termos do art. 104, inciso lll combinado com o artigo 117 da Lei Federal n®
14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos servi-
¢os, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados;

14.2. O CONTRATANTE, através de funcionario ou comissao, doravante designado como FISCAL
DO CONTRATO, poderd a qualquer tempo exigir que a licitante CONTRATADA fornega os ele-
mentos necessarios ao esclarecimento de duvidas relativas ao fornecimento, tais como
demonstrativos de custos, notas fiscais, etc.

14.3. O 6rgido deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servigos e da alo-
cacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por
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meio de um representante especialmente designado, na forma dos Arts. 104, inciso |IMe= f

Lei n? 14.133, de 2021.

14.4. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o acompa-
nhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

14.5. A verificacdo da adequacgdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produ-
tividade.

14.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtivi-
dade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente rea-
lizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no artigo 125 da
Lein?14.133, de 2021.

14.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

14.8. O representante do Contratante anotara em registro préprio todas as ocorréncias relaci-
onadas com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumpri-
mento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o caso,
conforme o disposto nos § 12 e § 22 do artigo 117 da Lei n2 11.133, de 2021.

14.9. O aceite do objeto sera formalizado pela FISCAL DO CONTRATO através do aceite ou atesto
na respectiva nota fiscal. Ndo obstante o Aceite/Atesto, o CONTRATADO sera responsavel pelo
perfeito fornecimento do objeto contratado, nos termos da legislagdo civil, penal e profissional.
14.10. A fiscalizacdo de que trata este item n3o exclui nem reduz a responsabilidade da Contra-
tada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em correspon-
sabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 156
da Lei Federal n? 14.133, de 2021;

14.11. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias re-
lacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providencias cabiveis;

14.12. Quaisquer tolerancias, concessdes ou liberalidades do FISCAL DO CONTRATO paracom a
CONTRATADA, quando ndo formalizadas mediante termo aditivo, ndo constituirdo precedentes
invocaveis e ndo terdo o poder de alterar as obriga¢des estabelecidas.

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. E vedada sob qualquer hipdtese a subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servi-
¢0s, nos termos abaixo;

16.2. O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de
fiscalizacdo apds a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:
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16.2.1. A Contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e
constatar e relacionar as adequacdes que se fizerem necessarias.

16.2.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacGes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em conso-
nancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato
16.2.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, substituir ou ajustar as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a dltima
e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que pos-
sam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

16.2.1.3. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a entrega dos servi-
¢os exigiveis.

16.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servigos, o
Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execugdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.3.1. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre-
coes;

16.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos pres-
tados, com base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

16.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimen-
sionado pela fiscalizacao.

16.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Con-
tratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢do do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das dispo-
sicdes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

16.5. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios e documentagdo apresentados, e comunicarda a CONTRA-
TADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscaliza¢do
com base no Instrumento de Medic&o de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/re-
feitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.2. A emiss3o da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, con-
forme este Termo de Referéncia

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Uni-
ficado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
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consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68, IV da
14.133, de 2021.

17.4. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26
de abril de 2018.

17.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.5.1. O prazo de validade;

17.5.2. A data da emissdo;

17.5.3. Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

17.5.4. O periodo de prestagdo dos servigos;

17.5.5. O valor a pagar; e

17.5.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.6. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liqui-
dacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regu-
larizacdo da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.7.1. Ndo produziu os resultados acordados;

17.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade mi-
nima exigida;

17.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

17.7.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem ban-
caria para pagamento.

17.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencgdo das condic¢Ges de habilitacdo exigidas no edital.

17.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera provi-
denciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

17.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo de-
vera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacao
em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Norma-
tiva n2 3, de 26 de abril de 2018.

17.11. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a ina-
dimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessdrias a res-
cisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

Passagem Sao Miguel, N2 01, Centro — Marituba — Para
sehabmarituba@gmail.com




PREFEITURA DE

SEHAR

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAQ

17.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

17.13.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta rele-
vancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
17.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplica-
vel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n28.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo
X1 da IN SEGES/MP n2 5/2017, quando couber.

17.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com funda-
mento na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) vigente.

17.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha con-
corrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagado
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado: I=(TX) 1=(6/100)
| =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6% 365.

18. ALTERA(;I"\O SUBIJETIVA

18.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigi-
dos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condiges do contrato; ndo haja
prejuizo & execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a conti-
nuidade do contrato.

19. REAJUSTE

19.1. Os pregos s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

19.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice Geral
do Preco de Mercado (IGP-M) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), exclusivamente para as obri-
gacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

19.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

19.5. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

Passagem Sdo Miguel, N2 01, Centro — Marituba — Pard
sehabmarituba@gmail.com




P

PREFEITURA DE

SEHABRB
SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO

g orga. /or'w "U"&u/\,;;

19.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagcdo entdo em vigor.

19.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

20. GARANTIA DA EXECUCAO
20.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

21. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

21.1. A execugdo dos servicos sera iniciada imediatamente ao recebimento da ordem de ser-
vigo.

21.2. O prazo de execug¢do dos servigos sera de 06 (seis) meses e o prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses.

22. COORDENACAO DO CONTRATO

22.1. A coordenagdo do Contrato serd exercida pela Secretaria Municipal de Habitagdo (SEHAB),
a quem competird o pleno acompanhamento, fiscalizacdo e controle da execugdo dos servigos
de acordo com as atividades desenvolvidas inerentes a cada Eixo.

23. ENDERECO DO CONTRATANTE
23.1. Passagem Sdo Miguel, 01 — Bairro Centro — Marituba — PA, CEP 67200-000.

24. DAS PENALIDADES

24.1. O Licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato ou ata de registro de precos, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apre-
sentar documentacgdo falsa, ensejar o retardo da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comporta-se de modo inidéneo, fizer de-
claragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara sujeitas as san¢Ges prevista na Lein? 14.133/2021.

25. DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1. As determinagdes e as solicitagGes formuladas pelo representante da Contratante encar-
regado da fiscalizagdo do contrato deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, ou,
nesta impossibilidade, justificadas por escrito, sob pena da aplicagdo das medidas legais cabi-
veis. Todos os atos e instrucdes emanados ou emitidos pela Fiscalizagdo serdo considerados
como se fossem praticados pela SEHAB.

25.2. Aimplementacdo do Projeto de Trabalho Social (PTS) somente tera inicio apos a emissao
da Ordem de Servigo;

25.3. A execugdo do PTS serda moderada, acompanhada e avaliada pela Secretaria Municipal de
Habitacdo- SEHAB,;

25.4. O pagamento das faturas somente sera efetivado ap0ds a entrega e aprovagdo dos relaté-
rios mensais e das respectivas comprovacbes das atividades, os quais, serdo objetos de analise
e aprovacdo da SEHAB;

25.5. Considerando as caracteristicas do projeto, a Contratada deverd se responsabilizar em
manter atualizados os enderegos e contatos telefénicos dos beneficidrios, de forma a garantir
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a comunicacio e participagio dos mesmos nas atividades previstas no PTS e no cronograma de
Atividades (ANEXO B do PTS), até a entrega do Projeto de Trabalho Social;

25.6. Para a realizag3o de atividades, com a participagdo mais ampliada da comunidade, a Con-
tratada devera buscar alternativas de concepcio de espaco no entorno do projeto;

25.7. A Contratada devera garantir:

25.7.1. a comunicagdo entre o seu Responsavel Técnico (RT) com a SEHAB;

25.7.2. disponibilizar tempestivamente o material para a realiza¢do das atividades programa-
das;

25.7.3. manter a higienizacio do ambiente antes e apés a conclusdo das atividades; e

25.7.4. facilitar o deslocamento da equipe técnica na poligonal de abrangéncia do projeto.
25.8. A Contratada devera disponibilizar motorista e veiculo, com combustivel, apropriado para
as atividades programadas no PTS, conforme previsto no cronograma de atividades (ANEXO B
do PTS);

25.9. Ratifica-se que as alteracdes que se fizerem necessarias no decorrer da implementagdo
do Projeto deverdo ser objeto de discussdo e acordo entre a Contratada e a SEHAB, devida-
mente registrada e assinada pelas partes.

Ma‘r'ituba (PA), 19 de fevereiro de 2024.

ASSINATURAS

Declaramos que somos responsaveis pela elaboragdo deste Termo de Referéncia, estando os
mesmos atualizados e adequados.

——5 ——
Leandro Soares Medeiros
Assistente Social — CRESS 4785

=N

Stoloen Y m%m\ Ax SRlss

Fabio Freitas
Diretor de Habitacio — SEHAB/PMM

APROVO o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo com todas as informa-
cBes prestadas nas declaragdes e assinaturas retro.

Assinado digitalmente por JAMES
ROBSON DOS SANTOS OLIVEIRA
CPF: 452.749.592-53

Data: 08/07/2024 13:52:04 -03:00
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