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PEDIDO DE BENS E SERVIÇOS – PBS 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 

DE ALTAMIRA - PARÁ 

(    ) AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE CONSUMO 

(    ) AQUISIÇÃO DE EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 

( x ) EXECUÇÃO DE SERVIÇOS E/OU OBRAS  

Nº.  025/2019 DATA: 24/06/2019 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Integração Social –

SEMIS 
- 08 244 0033 2.231 – Acessuas Trabalho 

FONTE: 

(  x  ) Recursos Próprios 

(      ) Programas 

(  x  ) Convênios 

NATUREZA DE DESPEZA: 
- 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 

GRUPO DESCRIÇÃO 

I Projeto Programa Acessuas: Palestras e/ou Oficinas Und 03 

 

JUSTIFICATIVA: Contratação de empresas para a realização de palestras de sensibilização do programa ACESSUAS 

TRABALHO, conforme especificações constantes neste PBS, tudo em conformidade com as necessidades necessárias 

para as atividades da Secretaria Municipal de Integração Social – SEMIS. 
 

- Para promover a integração dos usuários da Política de Assistência Social ao mundo do trabalho, por meio da 

articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de habilidades e orientação para o mundo do trabalho. 

 

- Para criar uma estrutura de cursos de qualificação profissional, tendo como alvo prioritário jovem aprendiz e famílias 

em situação de vulnerabilidade social, possibilitando oportunidades reais de inserção no mundo do trabalho, 

contribuindo para o incremento de geração de emprego e renda e modificação do cenário macroeconômico do município 

de Altamira - PA, com foco  em articulações entre entidades públicas e privadas, na perspectiva de consolidação da 

dignidade humana, de expansão da cidadania e do despertar de novos talentos e horizontes, bem como, sugerir 

alternativa de inserção no mundo do trabalho. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Disponibilizar cursos de qualificação profissional para jovem aprendiz e famílias em 

vulnerabilidade financeira e social; 

- Promover articulações entre entidades públicas e privadas criando mecanismo de 

integração desse jovem/família no mercado de trabalho; 

- Estruturar, em parceria com a classe empresarial, laboratórios para o exercício prático e/ou estágios; 

- Propiciar conhecimentos e habilidades em consonância com a necessidade do mercado; 

- Estimular o espírito empreendedor; 

- Incentivar a criação de empresa e cooperativas de trabalho; 

- Possibilitar e fomentar a geração de renda a partir de práticas sustentáveis; 

- Oferecer condições para amenizar a exclusão socioeconômica; 

- Proporcionar condições para o crescimento econômico integrado. 

            Neste sentido solicito providências com vistas à realização de processo licitatório para a contratação dos 

materiais constantes neste PBS. 
ASSINATURA DO REQUISITANTE: 

 

 
 

ZITA PFIZ 
Departamento de Administração e Finanças - SEMIS 

APROVADO:  

 

 
 

Rute Nazaré Oliveira Barros Nunes de Sousa  
Secretária Municipal de Integração Social - SEMIS 



   
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAÇÃO SOCIAL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trabalho e Desenvolvimento Social 
 

 

 

Avenida João Rodrigues nº 1183 Bairro Jardim Uirapuru – CEP: 68.372-191 - Altamira - Pará 

Fone (93) 3515 -2306 e-mail: secretariasemutservicosocial@outlook.com 
 

 

ESPECIFICAÇÕES – GRUPO I  
 

O PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO - 

ACESSUAS TRABALHO  

 

É um Programa de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – ACESSUAS Trabalho - busca a 

autonomia das famílias usuárias da Política de Assistência Social, por meio da integração ao mundo do 

trabalho. Promove estratégias, ações e medidas para enfrentar a pobreza, através da identificação e 

sensibilização de usuários.  

 

No contexto da assistência social, o principal objetivo é proporcionar aos usuários em situação de 

vulnerabilidade econômica e social o acesso a informações sobre o trabalho como direito, e a iniciativas 

de inclusão produtiva, a fim de possibilitar sua inserção formal ou informal na produção de bens e 

serviços. 

 

1. OBJETIVO  

  

Promover a integração dos usuários da Política de Assistência Social ao mundo do trabalho, por meio da 

articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de habilidades e orientação para o mundo do 

trabalho. 

 

2. O PÚBLICO DO PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO 

 

De acordo com as Orientações Técnicas para o ACESSUAS TRABALHO o Programa 

ACESSUAS/Trabalho tem como público de suas ações as populações urbanas em situação de 

vulnerabilidade e risco social, com idade mínima a partir de 16 anos, com prioridade para usuários de 

serviços, projetos, programas de transferência de renda e benefícios sócios assistenciais, assegurada 

atenção especial;  

 

- Pessoas com deficiência; 

- Jovens do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos-SCFV 

- Pessoas inscritas no CADÚNICO; 

- Adolescentes e jovens no sistema socioeducativo e egressos; 

- Famílias com presença de trabalho infantil; 

- Famílias com pessoas em situação de privação de liberdade; 

- Famílias com crianças em situação de acolhimento provisório; 

- População em Situação de Rua; 

- Adolescentes e jovens no serviço de acolhimento e egressos; 

- Indivíduos e famílias moradoras em territórios de risco em decorrência do tráfico de drogas; 

- Indivíduos egressos do sistema penal; 

- Beneficiários do Programa Bolsa Família; 

- Pessoas retiradas do trabalho escravo;  
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- Mulheres vítimas de violência; 

- Jovens negros em territórios do Plano Juventude Viva; 

- Adolescentes vítimas de exploração sexual; 

- Povos e comunidades tradicionais; 

- Público de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBTT;  

- Entre outros, para atender especificidades territoriais e regionais; 

 

3. METODOLOGIA  

 

As oficinas poderão ser realizadas em diversos formatos, proporcionando, sempre que possível, a 

participação ativa dos usuários e a troca de experiências entre os participantes. Alguns formatos 

sugeridos são: rodas de conversa, palestras, oficinas de trabalho e dinâmicas. São propostas oito oficinas 

com duração entre 1h 30min e 3h, cada encontro no mínimo um vez na semana e com participação de 

até 25 usuários.   

 

A equipe deve dispor de sala para planejamento, elaboração, execução e monitoramento das atividades 

do ACESSUAS TRABALHO, com qualidade, além de telefone e espaço para atendimento ao público, 

acesso a computador para preenchimento do Sistema de Informações do Programa. O Centro 

Profissionalizante-CEPRO é o espaço sugerido para realização dos encontros do Acessuas Trabalho.  

 

4. EQUIPE TÉCNICA DE REFERÊNCIA DO PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO  

 

Tem como funções principais a articulação, a mobilização, o encaminhamento e o acompanhamento do 

público prioritário. A execução do Programa se dará no âmbito da proteção social básica, de forma 

direta ou indireta. 

 

Será composta por: 

1 coordenador de nível superior; 

1 técnico de nível superior; 

1 técnico de nível médio. 

 

O cronograma das atividades realizar-se-á a partir de julho de 2019, a planejar com a Gestão da 

Secretaria Municipal de Assistência Social.  

 

Atividades a serem ofertadas: Palestras e Oficinas do ACESSUAS TRABALHO 

 

- Desenvolvimento de habilidades   do mundo do trabalho 

 

- Formas de inserção dos usuários no mercado de trabalho 

- Elaboração de currículo 

- Entrevista de emprego 

- Marketing pessoal  

- Apresentação pessoal  
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- Adolescente aprendiz 

- MEI 

- Empreendedorismo 

- Economia solidaria  

- Inclusão produtiva  

- Gestão financeira 

- Mídias sociais 

- Informática  

- Mulheres vítimas de violência  

 

Trabalhar o acolhimento, atendimentos, visita domiciliar, monitoramento do percurso dos usuários e 

encaminhamentos. 

 

16 Palestras com 3h00 de duração/cada 

 

Total de Participantes: 400 

 

Equipe de Coordenação: 01 Coordenador de nível superior; 

                                           01 Técnico de nível superior; 

                                           01 Técnico de nível médio 
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