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CONTRATO N° 20232233
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007/2023-CPL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 6/2023-003-FMS

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
MEDICOS, BIOMEDICOS, ASSISTENTES SOCIAIS E
ENFERMEIRQOS PLANTONISTAS A SEREM
UTILIZADOS NA REDE PUBLICA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE NOVO REPARTIMENTO/PA,
ORIUNDO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023-
FMS, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO
REPARTIMENTO, POR INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA INSTITUTO
AZAEL.

O MUNICIPIO DE NOVO REPARTIMENTO, ESTADO DO PARA, por intermédio do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n° 09.555.110/0001-94, com sede na Av.
Cupuagu, n°198, Fundos, Qd.01 A, Bairro Morumbi, CEP 68.473-000 na cidade de Novo
Repartimento/PA, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua
Secretaria e Gestora nomeada pela Portaria Municipal de n° 0003/2021-GP a Sra. Aline Barros
Sulzbach, brasileira, inscrita no CPF sob 0 n.° 009.063.132-36, portadora da Carteira de Identidade n.°
1232078 PC/RO, residente e domiciliado na Rua Agai, 18, Qd. 03 Lt 11, Residencial Acai, Novo
Repartimento/PA, CEP 68.473-000.

A ENTIDADE INSTITUTO AZAEL, com sede na Rua Francisco Caldeira Castelo Branco, 215,
Centro, Xinguara/PA, CEP 68555-201, inscrita no CNPJ sob o n® 01.129.813/0001-49, doravante
denominada CONTRATADA neste ato representada pela Sra. Andreia da Silva Aguiar, portadora
da Carteira de Identidade n.° 7161175 PC/PA, inscrita no CPF sob o n® 024.501.872-78, brasileira,
residente e domiciliada a Av. Tapirapés, 1459, Novo Araguaia, Conceicdo do Araguaia-PA, CEP
68540-000.

As Partes acima identificadas tém entre si justo e acertado o presente Instrumento de Contrato, que se
regerd pelas clausulas e condigOes a seguir estabelecidas.

| - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Contrato é proveniente do Credenciamento, oriundo da realizacdo de Procedimento
Administrativo do Chamamento Publico n® 001/2023-FMS, o qual foi devidamente ratificado pela
Gestora do Fundo Municipal de Saude, no exercicio de suas atribui¢des legais e institucionais, com
fundamento no disposto na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, mediante o Termo de Homologacéo
do Processo emitido em 31/05/2023, constante no Processo Administrativo n® 007/2023-CPL, do
qual passa a fazer parte integrante este Instrumento Contratual, tendo como fundamentacédo legal e
norteadora as normativas constantes no Edital do Instrumento Convocatério, no Projeto Baésico -
Anexo I, e demais legislacGes pertinentes ao objeto.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, BIOMEDICOS,
ASSISTENTES SOCIAIS E ENFERMEIROS PLANTONISTAS A SEREM UTILIZADOS NA
REDE PUBLICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVO REPARTIMENTO/PA com
atendimento de urgéncia e emergéncia e ambulatorial nas Unidades de Pronto Atendimento (UPA),
Unidades Bésicas de Salde (UBS) — Ambulatério de Especialidades (Consultas e exames
especializados) e Hospital Municipal Séo Francisco (HMSF).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS, DAS QUANTIDADES
ESTIMADAS E DOS VALORES.

2.1. O quadro abaixo ilustra os servicos Credenciados a serem contratados e periodo de execugao:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

118017 MEDICO CLINICO GERAL (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 6.370,00 1.200,000 7.644.000,00
Especificacédo:
Das Atribuicgdes:
-Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos
cirtargicos;
-Encaminhar, quando necesséario, usuadrios a outros
pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo
sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuério;
-Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de
atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacédo pelo
acompanhamento do usuario;
-Contribuir, realizar e participar das atividades de
Educacdo Permanente de todos os membros da equipe;
-Participar do gerenciamento dos insumos necessérios
para o adequado funcionamento da Unidade;
-Orientar enfermeiros, assistentes e outras pessoas
envolvidas, para o adequado atendimento, tratamento e
prestacdo do servico médico e de saude;
-Operar equipamentos e inserir dados em sistemas
informatizados de salde;
-Compreende as tarefas destinadas a exames médicos,
emissdo de diagnésticos, prescricdo de medicamento e
outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidade, aplicando recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a saude e o bem estar do
paciente.
-Exercer outras atividades relacionadas a sua &area de
atuacdo profissional.

118019 MEDICO PEDIATRA (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 380,00 1.200,000 456.000,00
Especificacéo:
Examinar a crianca, auscultando-as, executando

palpagbes e percussbes, por meio de estetoscédpio e de
outros aparelhos especificos, para verificar a presenca
de anomalias e malformacdes congénitas do recém-
nascido, avaliar-lhe as condigdes de saude e
estabelecer diagnéstico;

*Avaliar o estdgio de crescimento e desenvolvimento da
crianca, comparando-o com os padrdes normais, para
orientar a alimentacdo, indicar exercicios, vacinagdo e
outros cuidados;

*Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais,
para solucionar caréncias alimentares, anorexias,
desidratacao, infecc¢oes, parasitoses e prevenir a
tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras

doencas;
*Tratar lesdes, doencas ou alteracdes orgdnicas
infantis, indicando ou realizando cirurgias,

prescrevendo pré-operatério e acompanhando o pés-—
operatdério, para possibilitar a recuperacdo da saude;
*Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de
planos, programas e projetos de saude publica,
enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promog¢do, protegdo e recuperacdo da saude
fisica e mental das criancas;

*Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacao, previstas em lei, regulamento ou por
determinacdo de superiores hierarquicos.

118020 ENFERMEIRO (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 4.464,00 300,000 1.339.200,00
Especificacdo:
Participar do processo de elaboracdo do planejamento,
organizacéo, execucgédo, avaliacdo e regulacdo dos
servigcos de saude;
*Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo
Municipio;
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*Planejar, organizar e coordenar os servigos de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares
nas unidades prestadoras desses servicos;

*Participar, articulado, com equipe interdisciplinar,
de programas e atividades de educacdo em saude visando
a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacgdo em geral;

*Desenvolver atividades profissionais junto a criancas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em
diferentes niveis de complexidade;

*Realizar consultas de enfermagem;

*Determinar prescricdo de assisténcia de enfermagem;
*Realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade
técnica, que exijam conhecimentos cientificos adequados
e que demandem capacidade de tomar decisdes imediatas;
*Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em protocolos aprovadas
pela instituicdo de saude;

*Prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes com
risco de morte;

*Acompanhar o transporte do paciente com risco de morte
até um servigo de maior complexidade, em conjunto com o
médico, quando necessario;

*Supervisionar e executar as ag¢les de imunizagdo, de
acordo <com o programa nacional de imunizacdo e
diretrizes do municipio;

*Desenvolver as atividades de vigiléncia em saude;
*Prevenir e realizar o controle sistematico da infeccgéo
hospitalar;

*Participar da elaboracdo de medidas de prevencdo e
controle sistemadtico de danos que possam ser causados
aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem;
*Participar na elaboragdo e na operacionalizacdo do
sistema de referéncia e contra referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atencdo a saude;

*Participar dos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacdo continuada;

*Participar nos programas de higiene e seguranca do
trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho

*Participar dos programas e nas atividades de
assisténcia integral & satde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de
alto risco;

*Prestar assisténcia de Enfermagem a gestante,
parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

*Acompanhar a evolucdo do trabalho de parto;

*Analisar o sistema de informag¢des de Atencdo Basica de
Saude

*Realizar visita domiciliar, quando necessario;
*Participar de auditorias e sindicdncias quando
solicitado;

* integrar equipe da Estratégia de Saude da Familia;
*Atuar de acordo com Cédigo de Etica da classe;
*Orientar e zelar pela preservagcdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo.

118021 MEDICO CARDIOLOGISTA (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 380,00 1.200,000 456.000,00
Especificacédo:
Responsaveis pela consulta, diagndéstico, tratamento de
doencas e disfuncdes ligadas ao sistema cardiovascular.

118022 MEDICO DO TRABALHO (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 380,00 1.200,000 456.000,00
Especificacéo:
Consultas Especializadas, Avaliacdo, Andlise de Exames,
Emissdo de Laudos, Encaminhamentos e atividades
complementares correlatas. Profissionalismo ou
competéncias de Juizo Moral;
Analise da situacdo de salde dos trabalhadores:
diagnostico dos principais problemas e necessidades;
recursos, oportunidades e facilidades para atencao
integral a satde, em nivel individual e coletivo.

118024 ASSISTENTE SOCIAL (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 4.100,00 300,000 1.230.000,00

Especificacédo:

Consultas Especializadas, Avaliacdo, Anadlise de Exames,
Emissdo de Laudos, Encaminhamentos e atividades
complementares correlatas. Estudar, pesquisar e avaliar
o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituigdes, com a
finalidade de analise, tratamento, orientacao e
educacdo; Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais
e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e
questdes e acompanhando o paciente durante o processo
de tratamento ou cura; Investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; coordenar equipes e atividades
de &rea e afins;

Avaliar alteracgbes das funcdes cognitivas, buscando
diagndéstico ou detecgdo precoce de sintomas, tanto em
clinica quanto em pesquisas; Acompanhar e avaliar
tratamentos cirtrgicos, medicamentosos e de
reabilitacdo; Promover a reabilitacdo neuropsicoldgica;
Auditar, realizar pericias e emitir laudos, gerando
informacgdes e documentos sobre as condicdes
ocupacionais ou incapacidades mentais; visitar os lares
dos pacientes; identificar as condigcdes da familia e
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elaborar relatérios; mobilizar recursos pro tratamento;
oferecer suporte e orientacdes ao paciente sobre seus
direitos e deveres.

118026 MEDICO ANESTESISTA (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 744,00 1.200,000 892.800,00
Especificacédo:
Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial;
*Realizar visita pré-anestésica;
*Auxiliar no transporte de pacientes graves para o
Centro Cirurgico, quando solicitado;
*Indicar anestesia adequadamente conforme o
procedimento cirirgico e o estado fisico do paciente;
*Realizar anestesia em diferentes especialidades

cirturgicas, conforme escala, incluindo cirurgias
pediatricas.

*Transferir e acompanhar paciente para recuperacdo pds-—
anestésica,

*Preencher ficha de anestesia e demais documentos
hospitalares relacionados & assisténcia anestesioldgica
ao paciente;

*Realizar rigido controle dos farmacos anestésicos
utilizados;

*Realizar plantdes, conforme escala, incluindo finais
de semana e plantdes noturnos;

*Participar de atividades tebricas, tedrico-praticas e

praticas destinadas ao treinamento e educacéo
continuada;
*Cumprir ordens de servicgo e regulamento da
Instituicgédo.
118027 MEDICO CIRURGIAO GERAL (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 1.488,00 1.400,000 2.083.200,00
Especificacéo:
-Realizar atendimento na area de cirurgia

ambulatorial;

-Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa;
-Realizar atendimentos, exames, diagnésticos,
terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no dambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e a area;

-Participar conforme a politica interna da instituicéao,
de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensdo;

-Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua &rea de
especialidade;

-Participar de programa de treinamento, quando
convocado;

-Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da saude publica e da medicina

preventiva;
-Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar,

interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

-Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndéstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca;

-Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas;

-Prestar informagdes do processo saude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis;
-Promover reunides com profissionais da 4&rea para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;

-Participar do processo de aquisicdo de servicgos,
insumos e equipamentos relativos a sua area;

-Orientar e =zelar pela preservagdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
-Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA;

-Orientar os servidores que o auxiliam na execucgdo das
tarefas tipicas do cargo; -Realizar outras atribuicdes
afins.

118028 MEDICO OBSTETRA (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 744,00 1.200,000 892.800,00
Especificacéo:
Realizacdo de consultas, orientacdo e aconselhamento a
mulher e familiares ao longo do periodo gestacional,
realiza o parto e cuida da mulher e da crianca durante
o puerpério.

118029 BIOMEDICO (PLANTAO 12 HORAS) SERVICO 1.488,00 300,000 446.400,00
Especificacdo:
Identificacéo, classificacéo e estudo dos
microrganismos causadores de enfermidades, sao

responsaveis pelas andlises e exames que sdo usados
para identificar as doencas.

VALOR GLOBAL RS$ 15.896.400,00

2.2. Valores de referéncia constantes na Lei Municipal n® 1.441/2017 de 03 de abril de 2017 do
Municipio de Novo Repartimento/PA.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A execucdo dos servicos encontra-se condicionada ao Credenciamento firmado, conforme
habilitacdo realizada mediante Chamamento Publico devidamente homologado, apds assinatura do
instrumento contratual e a homologacdo do Credenciamento junto ao Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Novo Repartimento.

3.1.1. As Credenciadas/Contratadas deverdo seguir o Atendimento Humanizado de acordo
com a Politica de Humanizagéo do Sistema Unico de Sadde (SUS).

3.1.2. As Credenciadas/Contratadas fica autorizado o inicio da execucio dos servicos a partir
da assinatura do Contrato, fincando a critério da Credenciante/Contratante, caso julgue
necessario, a emissdo de Ordem de Servi¢o, podendo ser antecipado ou postergado se assim
for entendido e definido pela Credenciante/Contratante.

3.1.3. A execucgdo dos servicos/procedimentos devera seguir as normas da ANVISA, e dos
respectivos Conselhos (CRM, CFM, RQE, CFBM, COFEN e CNAS), da Secretaria Municipal
de Saude e demais normas pertinentes a execugao do objeto.

3.1.4. As Credenciadas/Contratadas deveréo
operacional/pessoal/instrumental  devidamente instalada
procedimentos/servigos constantes deste Instrumento Contratual.

possuir
capaz de

capacidade
realizar  0s

3.1.5. As Credenciadas/Contratadas responderdo exclusiva e integralmente pela utilizagéo de
pessoal para a execugdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e
obrigacGes em nenhuma hipotese poderéo ser transferidos para a Credenciante/Contratante.

3.1.6. As Credenciadas/Contratadas serdo responsaveis pelos servicos de transporte que se
fizerem necessérios, arcando com todos 0s custos inerentes a esta operacdo (veiculos,
ajudantes, motoristas, seguros, escolta etc), conforme o caso.

3.1.7. As Credenciadas/Contratadas limitar-se-do a realizacdo dos servicos solicitados e
autorizados pela Credenciante/Contratante através de servidor responsavel.

3.1.8. As Credenciadas/Contratadas ndo poderdo, em nenhuma hipotese, sob pena de aplicagdo
de san¢bes e possibilidade de responder civil e criminalmente, cobrar do paciente ou seu
responsavel, qualquer complementacdo de pagamento de valores pelos servicos prestados.

3.1.9. Deverdo ser realizadas reunides sempre que solicitadas pela Credenciante/Contratante.

3.2. Do Local de execucdo do objeto
3.2.1. Os servicos contratados poderdo ser executados nas unidades de satde relacionadas:

NOME DA UNIDADE ENDERECO GEO
HOSPITAL MUNICIPAL SAO | PRACA DA BIBLIA, S/N, BAIRRO: | https://goo.gl/maps/bJw2urCkouvN
FRANCISCO PARQUE ESPIGAO. 1FFz8

PSF BALTAZAR CLAUDINO

VILA PISTA DA CIEX / 20 — ZONA
RURAL.

https://goo.gl/maps/xdCaSpVduLN
ExXVX7A

PSF CHISTOVAM EDIMUNDO SA

VILA DIVINOPOLIS, BR 230, KM 112 —
ZONA RURAL.

https://goo.gl/maps/yoUoeviBnfm3
soYY7

PSF CRISTO REDENTOR

RUA PRINCIPAL, SN, VILA NOVO
HORIZONTE - ZONA RURAL.

https://goo.gl/maps/z\VVfIhTsKgShP
XXEY6

PSF DR. JOSE SILVIO DE MORAES

RUA BEL&M, S/N, BAIRRO: VILA
TUCURUL.

https://goo.gl/maps/rGHdG4yc92qu
S5NBA

OO~ WIN|F

PSF GOVERNADOR ALMIR GABRIEL

RUA SANTA MARIA, S/N, DISTRIDO DE

https://goo.gl/maps/kCNC8ci7h6U
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MARACAJA. APncl 6
. AVENIDA PRINCIPAL, S/N, POLO | https://goo.gl/maps/HfFHrDQ1bDxK
/| PSFIOSE BATISTA LIMA PESQUEIRO - ZONA RURAL. KFprG9
AVENIDA DOIS DE SETEMBRO, 17, ,
8 | PSF MANOEL MATIAS VITORIA DA CONQUISTA - ZONA | hitps://goo.gl/maps/PX9BZwQamy
RURAL. PyqDkw5
RUA CUIABA, S/N, BAIRRO: N. SRA | https://goo.gl/maps/7jfz5eqT4sr9DS
9 | PSFRAIMUNDO NONATO DASILVA | o7 = 5 o
RUA JUSCELINO KUBITSCHEK , SIN, ,
10 | PSFRAIMUNDO SERRA CENTRO, DISTRITO DE BELO MONTE - gﬁ;ﬁ%‘)o'q"mapS/EBBAS"qVXfL
ZONA RURAL. 2XYS
11 | PSF SEBASTIAO JOSE DE MOURA RUA SURINAME, S/N, BAIRRO: PARQUE | https://goo.gl/maps/9XgE3WkcNhz
SOBRINHO VALE DO SOL |. u9n5N7
RUA PRACA DA BIBLIA, S/N, BAIRRO: | https:/goo.gl/maps/AibokdigxxHV
12 | UBSDOM IVO EDUARDO DASILVA | 0 0o EapiGAO. Wi
13 |UNIDADE DE PRONTO | AVENIDA NAZARE, S/N, BAIRRO: | hitps://goo.ql/maps/QTKEecAZAXP
ATENDIMENTO - UPA PARQUE ESPIGAO. 26Wsy6
3.3. Da Quantidade Minima de Procedimentos/Servicos a serem Realizados pelas

Credenciadas/Contratadas

3.3.1. As Credenciadas/Contratadas deverdo reservar agenda mensal para atendimento aos
procedimentos/servigos credenciados para atender no minimo a quantidade conforme o
planejamento do Contratante.

3.4. Quanto ao Atendimento aos Usuérios as Credenciadas/Contratadas Deverao

3.4.1. Atender com dignidade e respeito de modo universal e igual, ressaltando-se a vedagdo
da utilizagdo dos usuarios para fins de experimentacao, bem como, a solicitacdo de assinaturas
em formularios em branco;

3.4.2. Esclarecer aos usuarios seus direitos de demais assuntos referentes aos servicos
oferecidos, justificando por escrito as razdes técnicas quando da ndo realizacdo de qualquer
ato profissional necessario, ou a efetividade da execucdo dos procedimentos previstos neste
Instrumento;

3.4.3. Indenizar usuarios ou terceiros vinculados a estes, e aos 6rgaos do SUS, sempre que lhe
causarem danos, quer sejam morais e/ou materiais em decorréncia da execucdo do contrato.

3.5. Quanto aos Insumos Necessarios para a Execugao do Objeto

3.5.1. Os insumos necessarios a serem utilizados nos procedimento sdo de responsabilidade
exclusiva da Credenciante/Contratante.

3.6. Da Entrega dos Laudos e Exames

3.6.1. Os laudos e resultados de exames deverdo entregues pelas Credenciadas/Contratadas aos
pacientes de forma impressa ou por meio eletrénico, no prazo de 07(sete) dias Gteis, em
horario comercial, salvo nos casos em que houver impedimento previsto, ou em casos de
urgéncia e emergéncia, o que demanda reducédo do referido prazo conforme a necessidade do
paciente e possibilidade técnica viavel do exame.

3.6.2. Todos os laudos, exames, progndsticos e encaminhamentos deverdo ser
obrigatoriamente entregues aos pacientes, conforme o caso.

3.7. Das Prescrigdes de Medicamentos
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3.7.1. Quanto as prescricdes de medicamentos deverdo observar a Padronizagdo de
Medicamentos do Municipio de Novo Repartimento — PA. Caso ndo seja possivel o tratamento
com os medicamentos, nas concentrac@es e principios ativos disponiveis na Rede Municipal,
desde que devidamente justificando, poder-se-4 optar pelos medicamentos descritos na
Politica Nacional de Medicamentos (PNM), instituida pela Portaria n® 3.916, de 30 de Outubro
de 1998, que se tornou parte essencial da Politica Nacional de Saude e constitui um dos
elementos fundamentais para a efetiva implementacdo de acbes capazes de promover a
melhoria das condicBGes da assisténcia a salde da populagdo. Preenchidos os requisitos do
protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas no caso de medicamentos fornecidos pelos
Governos Estadual e Federal, excetuadas as situacdes nao previstas e necessarias. (Portaria n°
1.555, de 30 de Julho de 2013).

3.7.2. A prescricio de exames complementares deverd seguir 0s protocolos da
Credenciante/Contratante, que sera fornecido as Credenciadas/Contratadas.

3.7.3. Deverdo ser disponibilizadas cdpias dos prontuarios dos pacientes sempre que solicitado
pela Credenciante/Contratante.

3.7.4. Nos Pedidos Médicos deverdo estar devidamente instruidos com os dados do paciente
contendo nome legivel do paciente, n° de prontudario, n° da carteira de identidade (se menor, a
identidade do responsavel), idade, data de nascimento, n° do cartdo nacional do SUS, endereco
completo, CEP e se possivel telefone e e-mail de contanto. Devera indicar o local para a
entrega do resultado e deverdo estar assinados e carimbados pelo médico solicitante ou
enfermeiro solicitante e datados.

3.8. Da Denuincia

3.8.1. Sera admitida a dendncia, por qualquer das partes, a qualquer tempo, quando constatado
descumprimento de quaisquer clausulas pactuadas, ficando respectivamente responsaveis
pelas obriga¢des assumidas na sua vigéncia do ato firmado.

4. CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E DA EXECUCAO DOS
PROCEDIMETOS/SERVICOS

4.1. Nao obstante a Contratada ser unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
procedimentos/servicos, é reservado a Contratante, por meio do Gestor/Fiscal designado, o direito de,
sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e irrestrita
fiscalizag&o sobre os procedimentos/servigos prestados.

4.2. A Contratada sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacdo da Contratante, encarregado de
acompanhar a execucdo do objeto, prestando esclarecimento solicitado atendendo as reclamacdes
formuladas, inclusive todas as execugdes dos servicos e anexar a Nota Fiscal, a qual devera ser
acompanhada por um encarregado.

4.3. A Contratante devera manter permanente fiscalizacdo junto & Contratada, providenciando se
necessario, parecer de auditoria independente, sempre que houver indicios de desvio do objeto
contratado.

4.4. A Contratante reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a execugio do objeto pelos
procedimentos/servigos efetivamente prestados, podendo a qualquer tempo, justificadamente proceder
ao descredenciamento da Contratada ou rescisdo do Contrato, em casos comprovados de ma
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prestacdo/execucdo dos servicos, apurada em processo administrativo especifico, com garantia do
contraditdrio e da ampla defesa.

4.5, Para fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do Contrato e atesto das notas fiscais sera(do)
nomeado (S) /designado(s) o(s) servidor(es) por Ato Préprio da Contratante, observando-se no que
couber ao (s) fiscal(is), as obrigacOes elencadas neste Contrato, no Projeto Basico e no Edital,
atribuidas a Contratante e a Contratada, bem como as disposi¢des do art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e
legislacdo especifica pertinente ao objeto.

4.6. Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo, inerentes a execucao do objeto, deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada sem 6nus para a Contratante.

4.7. A comunicacdo entre a Fiscalizacdo e Contratada seréa realizada através de correspondéncia oficial
e anotacdes ou registros acerca da execugdo do objeto.

4.8. No exercicio da fiscalizacdo dos servicos deve a Contratante, por meio do Fiscal do Contrato:

a) Examinar, sempre que necessario, as Carteiras Profissionais dos profissionais elencados pela
Contratada colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungéo profissional;

b) Se utilizar, caso haja, do procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos para o
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicao dos niveis de qualidade;

c) Conferir e vistar os relatérios dos procedimentos e servigos realizados pela Contratada;

d) Avaliar mensalmente relatorio (s) dos servigos efetivamente prestados, descontando o equivalente
aos nao realizados, desde que por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo das demais san¢des
disciplinadas em contrato;

e) Encaminhar a Contratada o Relat6rio Mensal dos Servigos, para conhecimento e avaliagao.

4.9. Se constatada pela fiscalizagdo o ndo atendimento das determinagdes quanto a regular execucdo
dos procedimentos/servicos, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da solicitacdo a
Contratante podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizos das penalidades a que a
Contratada esteja sujeita.

4.10. A Fiscalizag&o exercida por interesse da Contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, durante a vigéncia do Contrato, por danos causados direta ou indiretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, por qualquer irregularidade de seus
agentes ou prepostos, e na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus servidores conforme art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

4.11. A atuacgdo ou eventual omissdo da Fiscalizagdo durante a execucdo do Contrato, ndo podera ser
invocada para eximir a Contratada da responsabilidade de execuc¢do em qualidade adequada do objeto.

4.12. Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizacdo serdo considerados como se
fossem praticados pela Contratante.

4.13. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucgdo do contrato, caberd as servidoras designadas:
MARLY LOPES DE ARAUJO ALVES, Matricula: 037909, Portaria 0367/2023-GP para exercer a
funcdo de GESTORA DE CONTRATO e a servidora EDNANCY DA SILVA GOMES, Matricula:
0912573, Portaria 1219/2021-GP, para exercer a fungéo de fiscal de contrato, para representar o Fundo
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Municipal de Salude no exercicio do dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente contrato,
nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 8.666/93.

5. CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

5.1. As partes atribuem a este contrato o Valor Total de R$ 15.896.400,00 (quinze milhdes
oitocentos e noventa e seis mil quatrocentos reais).

5.2. Acordam as partes que o valor total constante no item anterior é referente & somatdria dos valores
tabelados no procedimento de credenciamento, conforme estipulado Projeto Bésico-Anexo | do Edital
do Chamamento Publico de Credenciamento, bem como na tabela constante do item 2.2 deste
Contrato.

5.3. Nos valores acordados estdo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, impostos, taxas,
inclusive os resultados da incidéncia de quaisquer tributos, contribui¢cbes ou obrigacdes decorrentes
das legislaces trabalhista, fiscal e previdenciaria a qual sujeita, previdenciarios, acidentérios, seguros,
despesas com mao-de-obra profissionais, materiais, equipamentos pessoais, dentre outros.

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdo realizados em até 30 dias apds o Atesto de Execucdo dos Servigos, através
de Ordem Bancaria na conta corrente da Contratada, mediante a apresentacdo de Notas
Fiscais/Faturas, de acordo com a execucdo da prestacdo dos servicos/procedimentos, no periodo
referente, mediante o respectivo atestado pela fiscalizacdo, desde que ndo haja fator impeditivo
imputavel a Contratada.

6.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) sob o
qual serd emitida a Nota Fiscal que devera ser o mesmo cadastro habilitado no Credenciamento.

6.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

6.5. Serdo considerados, para fins de pagamento, apenas os procedimentos realizados dentro dos
padrdes de qualidade exigidos neste Contrato, no Projeto Basico, no Edital e seus anexos.

6.6. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na
nota fiscal apresentada.

6.7. Sera efetuado sempre o acerto no pagamento seguinte, creditando eventuais diferengas
encontradas no pagamento do més anterior.

6.8. A Contratada devera emitir Fatura/Nota Fiscal eletrbnica correspondente ao
procedimento/servico/objeto executado, sem rasuras, fazendo constar na mesma as informacdes
bancérias tais como, 0 nimero de sua conta, 0 nome do Banco e respectiva Agéncia.

6.9. A Nota Fiscal/Faturas emitidas pela Contratada devera conter, em local de fécil visualizagdo N°
do Processo Administrativo, N° do Chamamento Publico, N° do Contrato e da Ordem de empenho, a
fim de se acelerar o tramite de recebimento e fornecimento do objeto e posterior liberacdo do
documento fiscal para pagamento.

6.10. E condicio para o pagamento a apresentacio de prova de regularidade de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Débitos Estaduais; Débito Municipal; Prova de
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regularidade relativa a Seguridade Social e a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo- FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.11. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacdo, qualquer
obrigacado financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, que podera ser
compensada com o (s) pagamento (S) pendente (s), sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

6.10. Antes de cada pagamento a contratada, serd necessario comprovar a manutencdo das
condicdes de habilitagdo exigidas no edital.

6.11. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

6.12. Nd&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.13. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo.

6.14. Somente por motivo de economicidade ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente.

6.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida
pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento do
fornecimento, mediante a aplicacéo da seguinte formula:

EM=1x N x VP

Onde:

EM= Encargos Moratdrios

N = ndmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = percentual da Taxa anual = 6%

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

| = (TX/100) _ 1=(6/100) _ 1=0,00016438

365 365

6.16. A compensacdo financeira prevista nesta condicdo sera cobrada em Nota Fiscal/Fatura, apés a
ocorréncia.
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7. CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta dos recursos previstos na dotagdo
orcamentaria:

Dotacdo Orgamentdria: Exercicio 2023 Atividade 5016

10.301.0010.2.158 Manutencdo das Acoes de Atencdo Priméria a Salde - APS
10.302.0011.2.168 Manutencdo do Atendimento Ambulatorial e Hospitalar
10.302.0011.2.170 Manutencédo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA

8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA E DA PUBLICIDADE

8.1. Da Vigéncia do Contrato

8.1.1. Este Contrato tera vigéncia de (doze) meses, compreendendo o periodo de 01 de junho de 2023,
a 04 de junho de 2024 a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual e
sucessivo periodo, desde que observada o Interesse Publico e a Conveniéncia Administrativa, sem
prejuizos para a Contratante, até o limite previsto no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993,
mediante Termo Aditivo devidamente instruido.

8.1.2. Sendo o Contrato aditivado, deverdo as Contratadas apresentarem a documentacdo necessaria
para comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista exigida no Projeto Basico e neste Contrato, bem
como se necessario, a documentagdo para comprovacao de qualificacdo técnica, conforme verificacdo
da CPL ou do fiscal do Contrato.

8.2. Da Publicidade do Contrato

8.3.1. Este Contrato teré sua publicidade formalizada mediante a publicagdo de seu extrato no Diario
Oficial da Unido, e sua integra no site oficial da Prefeitura Municipal de Novo Repartimento.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. S@o obrigacbes da CONTRATANTE, além das obrigacbes constantes na Lei Federal n°
8.666/93, as contidas no Edital, no Projeto Béasico, bem como as estipuladas por determinagéo legal
pertinente:

a) Transmitir a Contratada as informac@es necessérias a realizacdo dos procedimentos/servicos;

b) Promover, através de seu fiscal ou representante com competéncia para atestar o efetivo servico, 0
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro préprio as falhas detectadas, e comunicando a Contratada a ocorréncia de quaisquer fatos
gue exijam medidas corretivas por parte da mesma;

¢) Verificar e aceitar as faturas emitidas pela Contratada, recusando-as quando inexatas e/ou
incorretas, ficando, neste caso, suspenso o prazo para pagamento, o qual somente comecard a fluir
apo6s a apresentacdo da nova fatura devidamente retificada, ou da Nota de Correcdo, ndo sendo
considerado esse intervalo de tempo para efeito de atualizacdo do valor contratual,

d) Auditar, por meio de servidor designado, as faturas apresentadas;

e) Observar e fazer cumprir todas as regras relativas ao sigilo médico no que diz respeito aos
resultados dos Exames entregues, especialmente, mas ndo se limitando, as regras constitucionais e
previstas no Codigo de Etica Médica, respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados
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a Contratada e aos pacientes, pela inobservancia dessa obrigacdo, inclusive ap6s o encerramento da
vigéncia do presente instrumento;

f) Efetuar, nos prazos previstos o pagamento a Contratada exclusivamente referente aos servicos
prestados.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. S&o obrigacfes da CONTRATADA, além das obrigacfes constantes na Lei Federal n°
8.666/93, as contidas no Edital, no Projeto Basico, bem como as estipuladas por determinacéo legal
pertinente:

a) Executar a prestacdo dos procedimentos/servicos na forma, condicdo e prazo pactuados com
qualidade e bom desempenho;

b) Executar fielmente suas atividades dentro do melhor padréo de qualidade exigidas pelo Ministério
da Saude, utilizando adequadamente os insumos e equipamentos padronizados na instituicdo,
auxiliando na analise critica da qualidade dos mesmos;

c) Submeter-se as regulac@es e condicGes instituidas neste Contrato e normas pertinentes a execugao
do objeto;

d) Atender as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH;

e) Permitir a Contratante por meio de seus prepostos, exercer a fiscalizacdo referente aos
procedimentos/servigos executados/realizados, sendo-lhe reservado o direito de recusar ou sustar 0S
servicos em desacordo as regras estabelecidas neste Contrato ou na legislagcdo em vigor;

f) Sempre que convocado, participar das reuniGes de planejamento promovidas pela Contratante, para
fim de atualizacdo da forma de prestacdo de servigco e peculiaridades administrativas inerentes ao
desempenho do servigo credenciado;

g) Responder por escrito e no prazo estabelecido as solicitagdes ou notificagdes formuladas pela
Contratante sobre os servicos, atendimentos ou quaisquer intercorréncias relacionadas ao servigo
credenciado;

h) Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividade que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

i) Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES;

j) Manter as mesmas condigdes de habilitagdo do Credenciamento durante o periodo de vigéncia do
Contrato;

k) Zelar por eventuais espacos, equipamentos e/ou materiais disponibilizados pela Contratante,
respondendo por eventuais danos;

I) Preencher adequadamente o Prontudrio de Atendimento aos pacientes (manual ou eletrdnico),
incluindo prescricoes e evolucdes médicas diérias, nota de sala, nota de anestesia, lista de problemas,
notas de transferéncia, laudos, atestados, termos de consentimento, pesquisa de alergia, bem como as
informacGes para a correta averiguacdo da avaliacdo do estado geral do paciente;

m) Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informacfes necessarias e
pertinentes ao fluxo do atendimento;
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n) Auxiliar, se for o caso, na supervisdo de profissionais técnicos, residentes e estagiarios,
participando de atividades de educacdo permanente, inclusive participar do cumprimento das metas na
sua area de especialidade;

0) Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e demais areas;
p) Né&o transferir a outrem as obriga¢des assumidas.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. A Contratada podera(3o) ser aplicada(s) a(s) sancio(des) adiante, além das responsabilidades por
perdas e danos, devendo observar rigorosamente as condicfes estabelecidas neste Contrato e
sujeitando-se as penalidades constantes nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n°. 8.666/93.

11.2. A inobservancia, pela Contratada, de clusula ou obriga¢fes constantes deste Contrato, ou de
dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Administracdo Publica a
aplicar, em cada caso, as seguintes penalidades contratuais:

a) Multa de 10% (dez por cento) do valor global do Contrato, no caso de inexecucdo total da
obrigacdo;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor correspondente a parte ndo cumprida, no caso de inexecucao
parcial, inclusive no caso de reposic¢ao do objeto rejeitado;

c) Multa de 0,3% (trés por cento) por dia, no caso de inexecugdo diaria do objeto deste contrato, até no
maximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais seré considerado descumprimento parcial da obrigacéo,
conforme alinea anterior;

d) Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracdo Publica
de modo geral, do Municipio de Novo Repartimento/PA pelo prazo que for fixado pela Administracéo
em funcdo da natureza e da gravidade da falta cometida, respeitados os limites legais;

e) Suspensao definitiva dos servigos;

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, considerado, para
tanto, reincidéncias de faltas, sua natureza e gravidade.

11.3. As multas aplicadas serdo descontadas do pagamento devido pela Secretaria Municipal de Salde.
Caso a Contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Municipio, ser-lhe-a concedido o prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados de sua intimagao, para efetuar o pagamento da multa. Apos esse prazo, ndo
sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo encaminhados ao 6rgdo competente para que seja
inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a cobrancga judicial da multa.

11.4. As multas e penalidades serdo aplicadas pela Secretaria Municipal de Saide mediante respectivo
processo administrativo, sem prejuizo das sangdes civeis ou penais cabiveis.

11.5. Pela inobservancia do disposto no Edital, Projeto Basico e Contrato, podera haver a incidéncia
das penalidades de adverténcia, suspensdo temporaria de participacdo em credenciamento/licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica observada o devido processo e amplo direito de defesa.

11.6. Incorrera nas mesmas sancfes do item anterior aquele que apresentar documento fraudado ou
falsa declaracéo para fins de habilitacdo neste processo de credenciamento.
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11.7. A imposicdo de penalidade(s) dependera da gravidade do fato que a(s) motivar, avaliando-se
tanto a situa¢do como as circunstancias objetivas em que ele ocorreu dentro do devido processo legal.

11.8. A imposicdo de quaisquer das sancOes estipuladas neste Contrato ndo ilidird o direito da
Administracdo Pablica de exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e danos que o fato
gerador da penalidade acarretar para 0s Orgdos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente de responsabilidade administrativa, civil ou criminal.

11.9. Na eventualidade de aplicacdo de descredenciamento em virtude de irregularidade cometida pela
Credenciada, respeitados o contraditorio e a ampla defesa, aquela a quem se impds tal penalidade
ficarad impedida de novamente se credenciar e de contratar Administracdo, pelo periodo de até 2 (dois)
anos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CESSAO DO CONTRATO

12.1. A Contratada ndo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto, o presente Contrato
ou qualquer direito dele decorrente, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante, sob pena de
rescisao aplicacdo das sangdes e penalidades cabiveis.

12.2. Néo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da
Administracéo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1. Dar-se-a rescisdo do Contrato, independentemente de notificacdo ou interpelacéo judicial, nos
termos pertinentes contidos na Lei Federal n° 8.666/93, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

13.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, observando-se, no que couber,
nas hipoteses previstas no Art. 77 a 79 da Lei n° 8.666/93, com as consequéncias indicadas no Art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo das san¢des nela previstas e as neste Contrato.

13.3. Qualquer cobranga de algum valor excedente dos pacientes ou de seus responsaveis acarretara na
imediata rescisdo do contrato e sujeicdo a Declaracdo de Inidoneidade e Responsabilizacdo Civil e
Criminal.

13.4. Por parte da Contratada o pedido de rescisdo devera ser solicitado formalmente a Contratante,
independentemente do motivo e justificativa, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, salvo
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, ou situacdo cabivel ou imposta ndo prevista neste
Instrumento, devidamente justificada e aceita pela Contratante.

13.5. Ao longo da execuc¢do do Contrato, caso a Contratada queira romper com o Contrato firmado,
devera solicitar formalmente a Contratante, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Sendo que
o fato de ser solicitado ndo é suficiente para que a Contratada deixe de atender aos procedimentos
agendados, de atender ou agendar procedimentos, dentro do referido prazo.

13.6. A rescisdo deste Contrato sera amigavel quando a Contratada, justificada e formalmente, antes
do inicio da execucdo dos servigos e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informar a
Contratante que pretende desistir da execucdo do objeto. Sendo necessaria a ciéncia e concordancia
desta acerca dos motivos expostos, devendo ser formalizado o ato administrativo préprio referente ao
descredenciamento e/ou distrato.
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13.7. Serdo ainda motivos de rescisdo do Contrato:

13.7.1. O impedimento ou o embarago as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo
desenvolvidas pela Credenciante.

13.7.2. A ndo manutencdo das condi¢bes de habilitacdo apresentadas para Credenciamento,
durante a vigéncia do credenciamento e deste Contrato.

13.7.3. A comprovacdo de irregularidades através das atividades de controle, avaliacdo e
auditoria e/ou o descredenciamento feito pelo Ministério da Satde/SUS.

13.7.4. A denuncia efetivada pela Credenciada nos termos do Edital, do Projeto Bésico e deste
instrumento.

13.7.5. O descumprimento das condi¢des do Credenciamento ou deste Contrato.

13.7.6. A execucdo irregular ou insatisfatoria dos procedimento/servicos.

13.7.7. A revogagéo do Credenciamento.

13.7.8. Outras condiges e inforttnios ndo previstos, no Edital ou seus Anexos.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES DO CONTRATO

14.1. Este Contrato poderéa ser alterado, com as devidas justificativas e comprovacgdes, no que couber,
conforme previsto no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

14.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, caso seja necessario, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial do contrato, de acordo Art. 65, | e § 1° da Lei n° 8.666/93.

14.3. Os valores dos procedimentos/servicos ndo sofrerdo reajuste pelo periodo de vigéncia deste
instrumento, salvo ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, ou situagdo cabivel devidamente
justificada ficando, portanto, vedado o pagamento de qualquer sobretaxa com relacdo aos valores ou
do comprometimento a terceiros da atribuicdo de proceder ao Contrato e/ou intermediacdo do
pagamento dos servicos prestado.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES

15.1. Os servigos estabelecidos neste contrato ndo possuem qualquer vinculagdo trabalhista com a
Contratante, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer relacdes legais com o
quadro pessoal necessério & execucdo dos servigos, possuindo este contrato cunho independente e
devendo a Contratada manter em ordem as obrigacgdes previdenciarias decorrentes da vinculagdo com
o0s profissionais que executardo os servicos, assumindo responsabilidade integral e exclusiva quanto
aos pagamentos ou remuneracdo e demais encargos trabalhistas e previdenciarios dos mesmos,
principalmente com relagdo a possiveis reclamatorias trabalhistas, ndo existindo solidariedade entre
Contratante e a Contratada.

15.2. A responsabilidade trabalhista, individual ou solidaria, eventualmente estabelecida entre a
Contratante e o pessoal do quadro de empregados/prestadores de servicos/profissionais da Contratada,
é imputavel Unica e exclusivamente a desta, que deste modo se obriga a ressarcir civilmente a
Contratante nos valores que porventura forem despendidos a verificacdo de vinculo laboral,
judicialmente declarado como existente, inclusive pertinente a possiveis danos morais.

Av. Cupuacu, n? 198/Fundos — Quadra 01/A — Bairro: Morumbi — Fone: (94) 3785 1150.
CNPJ: 09.555.110/0001-94 — E-mail: dtsaudenr@gmail.com



le
ESTADO DO PARA );\'
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO

PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO  NOVO REPARTIMENTO

AGORA E TRABALHO

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RETENCAO DE IMPOSTOS

16.1. Dos pagamentos devidos & empresa contratada, serdo retidos e descontados os valores
correspondentes aos impostos devidos, pagando-se a contratada o valor liquido devido, conforme
determina a legislagdo em vigor.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Edital de Chamamento Publico e seus Anexos sdo parte integrante deste Instrumento,
independentemente de transcrigéo.

17.2. O descumprimento das condi¢fes do Credenciamento ou do Contrato, a execucdo irregular ou
insatisfatéria dos servicos, a ndo manutencdo da regularidade fiscal durante a vigéncia do
credenciamento e do contrato, sera motivo para o descredenciamento e consequente rescisao contratual
e aplicacdo das sancOes cabiveis.

17.3. As Partes declaram que exercem a sua liberdade de contratar em estrita observancia aos preceitos
de ordem publica e aos principios da funcdo social, da economicidade, da razoabilidade e
oportunidade, permitindo o alcance do respectivo objetivo societario da Contratada, por meio da
prestacdo de servigos médicos a coletividade e, consequentemente, em consonancia com a fungéo
social da Contratante.

17.4. As partes elegem o Foro da Comarca de Novo Repartimento, para dirimir quaisquer davidas
emergentes do presente instrumento. E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Novo Repartimento-PA, 01 de junho de 2023.

A Ll N E Assinado de forma
digital por ALINE
BARROS BARROS

SULZBACH:00 SULZBACH:00906313236

Dados: 2023.06.01
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CONTRATANTE
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Andreia da Silva Aguiar
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