ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 09.555.115/0001-17
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20220790

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO, QUE
FAZEM ENTRE SI O FUNDO
MUNICIPAL  DE  ASSISTENCIA
SOCIAL E A EMPRESA PRIME
CONSULTORIA E  ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na Av. Beija Flor, N°09, QD-31,
Bairro Uirapuru, Novo Repartimento — PA, CEP: 68473-000, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
09.555.115/0001-17, representado pela Sra. ARINEIDE SILVA RIBEIRO, Secretaria Municipal,
portadora do CPF n° 625.826.152-34, residente na Av. Nazaré, Qd. 32, neste ato denominado
CONTRATANTE e a empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
inscrito no CNPJ/MF sob o0 n° 05.340.639/0001-30, sediada na Calgada Canopo, N° 11, 2° andar, Sala 03,
Centro, Santana de Parnaiba-SP, CEP 06502-160, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. Jodo Marcio Oliveira Ferreira, portador da Carteira de Identidade n°® 01849004756,
expedida pelo DENATRAN/SP, e CPF n° 186.425.208-17, tendo em vista 0 que consta no Processo n°
9/2022-001PMNR e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n°10.520, de 17 de julho de 2002 e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, do
Decreton® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregdo SRP Eletronico PE 9/2022-001PMNR, por Sistema de Registro de Precos n® 2022-006, mediante
as clausulas e condiges a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1.0 objeto do presente Termo de Contrato: Contratacdo de servicos de administracdo, gerenciamento e
controle de frota tipo menor preco (maior desconto sobre a taxa de administragdo), com implantagéo e
operagdo de sistema informatizado e integrado, via internet, com tecnologia de pagamento por meio de
cartdo magnético, nas redes de estabelecimentos credenciados pela contratada, localizados por todo o
Estado do Pard, para abastecimento de combustiveis dos veiculos e gerenciamento dos servi¢os de
borracharia que compdem a frota do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Novo Repartimento.

1.2.Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

1.3.Discriminacgéo do objeto:

EMPRESA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 05.340.639/0001-30

ENDEREGCO: Calgada Canopo, N° 11, 2° andar, Sala 03, Centro, Santana de Parnaiba-SP
REPRESENTANTE: Jodo Marcio Oliveira Ferreira

E-MAIL: taisa.marsola@primebeneficios.com.br TEL.: (19) 3518-7000
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N VALOR VALOR
ITENS DESCRICAO QUANT. UNID. UNITARIO TOTAL
GASOLINA COMUM
010147 (Combustivel, comum, conforme Norma 13.000 LITRO 7,27 94.510,00
CNPQ
OLEO DIESEL COMUM
010525 (Combustivel comum, conforme Norma 35.300 LITRO 6,13 216.389,00
CNPQ
OLEO DIESEL S 10
025629 Combustivel, conforme Norma CNPQ 42.000 LITRO 6,23 261.660,00
112740 [SERVICOS DE BORRACHARIA SMSS 01 SERVICO 46.500,00 46.500,00
VALOR TOTAL R$: 619.059,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.

2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na
data de 03/03/2022 e encerramento em 03/03/2023, prorrogavel na formado art.57,8 1°, da Lei n° 8.666, de
1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO.

3.1. O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 619.059,00 (seiscentos e dezenove mil e cinquenta
e nove reais).

3.2.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéao
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1.As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento vigente, para o exercicio de 2022, na classificacdo abaixo:

Fundo Municipal de Assisténcia Social - Exercicio 2022

Atividade 08 244 0030 2.205 — Manutencdo dos Servicos de Média Complexidade

Atividade 08 122 0003 2.185 — Manutencdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Atividade 08 244 0017 2.203 — Manutencdo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Atividade 08 244 0017 2.201 — Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia -PAIF
Atividade 08 244 0003 2.196 — Gestdo do Bolsa Familia

Elemento: 3.3.90.39-00 — Outros Servicos de Pessoa Juridica.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO.

5.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do
periodo de adimplemento a que se referir, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
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5.2.0s pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.0 pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nota
fiscal apresentada.

5.4.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a
comprovacdo da regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

5.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

5.6.Antes de cada pagamento a contratada, serd necessario comprovar a manutencdo das condi¢Ges de
habilitagdo exigidas no edital.

5.7.Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.8.Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.9.Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescis@o do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo.

5.11. Somente por motivo de economicidade ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em
execucdo com a contratada inadimplente.

5.12.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida pela contratante,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento do fornecimento, mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM=Ix N x VP

Onde:

EM= Encargos Morat6rios

N = ndmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = percentual da Taxa anual = 6%

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:
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| = (TX/100) _ 1=(6/100) _ 1=0,00016438
365 365

5.13. A compensac¢do financeira prevista nesta condicdo sera cobrada em Nota Fiscal/Fatura, apds a
ocorréncia.

5.14. Quando os precos dos combustiveis sofrerem reajustes autorizados ou determinados pelo Governo
Federal, os pregos constantes nos Contratos poderdo ser repactuados através de instrumento proprio
(Termo Aditivo).

5.15. Quando ndo for estipulado oficialmente por 6rgaos do Governo Federal, a CONTRATADA devera
justificar o reajuste através de Copia de Nota Fiscal da respectiva Distribuidora, demonstrando a
alteragdo de preco ocorrida, bem como Declaracdo da CONTRATADA informando a data em que o
NOVO preco comegou a ser praticada em Bomba/Posto.

5.16. Nas Notas Fiscais deverdo constar os tipos e quantitativos dos combustiveis fornecidos, conforme
solicitados pelo CONTRATANTE, cujos as discriminagcfes e precos unitarios deverdo ser os registrados
no Contrato.

5.17. As Notas Fiscais expedidas em desacordo com estas clausulas serdo devolvidas a
CONTRATADA para a devida retificagao.

CLAUSULA SEXTA - DO FORNECIMENTO DOS COMBUSTIVEIS.

6.1. A CONTRATADA devera disponibilizar o combustivel por intermédio de postos de abastecimento
conveniados com a mesma, cujo sistema de gerenciamento esteja devidamente parametrizado, operado
através de estrutura organizada propria e dotada de sistema de seguranca por meio da web contra desvios,
falsificacdes e/ou fraudes e que sejam detentores de selo de qualidade do INMETRO;

6.2. CONTRATADA deverd promover treinamento e capacitacdo para os servidores indicados pela
CONTRATANTE (gestores e condutores envolvidos na utilizacdo do Sistema), sem 6nus, na sede desta,
capacitando-os a operacionalizar o Sistema de Gerenciamento, controle e atendimento a frota, de maneira a se
obter maior eficiéncia e eficacia na utilizacdo do mesmo, abordando os seguintes aspectos, dentre outros:

6.2.1. Introducdo ao Sistema (conceitos, utilizacdo, viabilidade e arquitetura);
6.2.2. Planejamento de uso: requisitos de ambiente para treinamento dos condutores e usuarios;

6.2.3. Operacdo/utilizacdo do Sistema — comandos, emissdo de relatérios gerenciais, cadastramento,
inclusdes, exclusoes, criacdo de senha, consulta méster através do sistema pelapropria CONTRATANTE sem
intermédio da CONTRATADA, entre outros;

6.2.4. Disponibilizacéo e configuracéo do produto;
6.2.5. Aplicacgdo de politicas de monitoramento e gerenciamento;

6.2.6. Utilizacdo de ferramentas de apoio, tais como: relatérios gerenciais, consultas de anomalias no
momento da ocorréncia, outras;

6.3. A CONTRATADA devera oferecer, sem dnus para a CONTRATANTE, programa de capacitacdo de
pessoal para todos os condutores e gestores envolvidos na utilizacdo dosistema, incluindo:

a) OperacgBes de Cadastramento, parametrizagdo dos Cartdes e limite de Crédito.

b) Detalhamento dos procedimentos para utilizacdo do Software de Gestdo e Emissdo de
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Relatorios.

c) Informagdes relativas a eventuais falhas operacionais e providéncias necessarias para sana-
las.

d) Aplicagdo pratica do Sistema.

6.4. A CONTRATADA devera oferecer e manter uma rede de postos de abastecimento em Novo
Repartimento-PA (NO MINIMO DOIS), e nas principais cidades do Estado do Para (Altamira, Belém,
Maraba, Parauapebas, Tailandia, Tucurui);

6.4.1. A CONTRATADA tera o prazo de 15 (Quinze) dias, apds a assinatura do Contrato, para apresentar a
relacdo de postos de abastecimento e suas localidades, em conformidade descrita no item 12.1;

6.42. Em casos excepcionais, a CONTRATADA deverd disponibilizar postos de abastecimento
conveniados em outros municipios da Federacao.

6.5.  Os postos da rede de abastecimento da CONTRATADA deverdo fornecer ao responsavel pelo
abastecimento uma via do comprovante da operacdo de atendimento no ato do mesmo, conforme item 10.2
deste Termo de Referéncia;

6.6. A CONTRATADA devera apresentar a listagem dos postos integrantes da rede de
abastecimento ou disponibilizar acesso eletrénico para consulta dos mesmos, com as seguintes
informagGes: Razdo Social, Nome de Fantasia, CNPJ, endereco, telefone e horério de funcionamento;

6.6.1. Disponibilizar consulta, via site ou por qualquer outro meio, a relacdo atualizada de toda a rede
de postos de abastecimento informando & CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias,
qualquer acréscimo ou supressdo, sendo neste Gltimo caso garantida a insercdo de novo posto de
abastecimento no municipio, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, mantendo o devido atendimento ao
item 12.1;

6.7.  Os postos credenciados deverdo praticar precos de igual forma aos praticados aos demais
consumidores, ndo podendo haver precos diferentes para maior.

6.8.  Disponibilizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, os postos integrantes da rede de

abastecimento de tecnologia que permita o abastecimento e o gerenciamento fixados neste termo de

referéncia;

6.9. Manter nos postos de abastecimento integrantes da rede, em local bem visivel, a identificacdo de sua
adesdo ao sistema objeto deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA- FISCALIZACAO.

7.1. A fiscalizagdo e 0 acompanhamento da execugdo do contrato caberdo a Contratante, através do gestor
do contrato com poderes para verificar se os servigos sdo realizados de acordo com o previsto, fazer
adverténcia quanto qualquer falta, aplicar multas e demais a¢0es necessérias a Contratada; Fica designado
o servidor: JOAO PEREIRA RAMOS JUNIOR, Matricula: 0912539, Portaria 0121/2021-GP para exercer a
funcdo de GESTOR DE CONTRATO e os servidores: SIBERIO RODRIGUES CHAVES, Matricula:
001576 e EDIVALDO ALVES DE OLIVEIRA AMORIM, Matricula: 0912542, Portaria 0146/2021-GP,
para exercer a funcao de fiscal de contrato, para representar o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
no exercicio do dever de acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato, nos termos do art. 67 da
Lei Federal n°8.666/93..

7.2. Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo, inerentes ao fornecimento do objeto, deverdo ser prontamente
atendidas pela Fornecedora sem énus para o Orgdo Gerenciador.
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7.3. ApGs a assinatura do contrato sera realizada, entre a contratante e contratada, reunido a serconvocada
pelo gestor do contrato, com o objetivo de discutir e formalizar as providéncias necessarias ao perfeito
cumprimento das obrigacGes das partes;

7.4. Poderdo ser realizadas, posteriormente, de acordo com as necessidades, outras reunides entre as
partes, em local, hora e data a serem acordados;

7.5. Todos os assuntos definidos e acertados nas reunides serao registrados em ata.

7.6.A fiscalizacdo seré exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

7.7.Caberd ao gestor do contrato 0 acompanhamento dos relatérios, informando a contratada a suspenséo
e/ou bloqueio do abastecimento, quando for o caso;

7.8. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, inclusive quanto a suspensdo de abastecimento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

8.1. Além daquelas determinadas nos termos contratuais, Leis, Decretos, Regulamentos e demais
dispositivos legais, nas obrigacfes da futura CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

8.1.1. Os dados cadastrais atualizados dos veiculos serdo fornecidos pelo gestor do contrato.

8.1.2. A rede de postos credenciada devera fornecer os seguintes combustiveis: gasolina comum, 6leo diesel
comum e 6leo diesel S-10;

8.1.3. Possuir condi¢des de regularidade legal para funcionamento de acordo com o previsto nas legislacdes
pertinentes e idoneidade tributéria, trabalhista e previdenciaria.

8.1.4. Possuir conexdo a internet, equipamento leitor de cartdes, impressor de recibos conectado em rede
com a gerenciadora do sistema;

8.1.5. Manter um responsavel pelos servicos, com poderes de representante ou preposto para tratar com a
CONTRATANTE;

8.1.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagfes se
obrigam a atender prontamente;

8.1.7. No caso de descumprimento as normas e condic¢Ges estabelecidas, ap6s as devidas notificagles e
ampla defesa, a CONTRATANTE ndo mais utilizard os servicos prestados pelarede de postos credenciados
da CONTRATADA e comunicard a mesma os fatos que motivaram tal deciséo.

8.1.8. Dentre as obriga¢Oes da empresa CONTRATADA, se incluem as seguintes clausulas econdigdes:
8.1.8.1. Proporcionar o continuo abastecimento dos veiculos e maquinas, informados pela Contratante.

8.1.8.2. A CONTRATADA devera disponibilizar relatérios mensais, com as informac6es acumuladas a partir
da contratagdo dos servigos, contendo, relacdo dos veiculos cadastrados com o historico das operacGes
realizadas pela frota, contendo:
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I. Data;

Il.  Hora;

I1l. Identificacdo do estabelecimento;
IV. Identificacdo do condutor;

V. Identificacdo do veiculo (placa);

VI. Hodbmetro/Horimetro do veiculo/equipamento automotivo no momento do
abastecimento; VII. Combustivel adquirido;

VII. Quantidade em litros adquiridos;

VIII. Valor total da operacdo em R$ (reais);

a)  Quilometragem percorrida por veiculo;

b)  Histérico das operacoes realizadas por estabelecimento credenciado;
C)  Preco médio pago por tipos de combustivel consumidos pela frota;
d)  Volume de gastos realizados por tipos de combustivel;

e) Indicacdo dos veiculos que apresentarem distorcdes em termos de quilometragem e consumo de
combustiveis;

8.1.9. Credenciar postos de combustiveis para abastecimento, sempre que houver interesse da Prefeitura
Municipal de Novo Repartimento-PA, nas localidades e percursos previstos pelo Municipio.

8.1.10. Garantir que ndo possam ser abastecidos veiculos que ndo estejam cadastrados na frota do
CONTRATANTE.

8.1.11. Garantir que os veiculos cadastrados s6 sejam abastecidos com os combustiveis para 0s quais
estiverem autorizados.

8.1.12. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao CONTRATANTE, por dolo
ou culpa, bem como por agueles que venham a ser causado por seus prepostos ou em qualquer
estabelecimento da rede credenciada, em idénticas hipoteses, ressalvada a hipotese de caso fortuito ou forga
maior, devidamente comprovada.

8.1.13. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as demais obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio.

8.1.14. Usar somente material de boa qualidade para a execucao dos servicos.

8.1.15. Relatar ao CONTRATANTE qualquer irregularidade observada em virtude da prestagdo dos servicos
e prestar os esclarecimentos que forem solicitados, atendendo, prontamente, as reclamagdes e solicitagGes.

8.1.16. Fornecer uma copia do manual de utilizacdo dos softwares de gerenciamento e de consolidacdo de
dados, em lingua portuguesa, para as unidades contratantes;

8.1.17. Adotar sistema de seguranca que vincule o cartdo ao veiculo, ou outro sistema de gestdo, de forma
que impeca o abastecimento de outros veiculos que ndo sejam autorizados pelo CONTRATANTE,
permitindo o controle sobre todos os abastecimentos, veiculos econdutores.

8.1.18. Responder pelo uso indevido de cartdo do veiculo ndo autorizado, cancelado oublogueado pela base
operacional, se constatado, serd considerado falha do sistema e asdespesas efetivadas serdo suportadas pela
empresa CONTRATADA,;
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8.1.19. A CONTRATADA ndo devera ser responsavel pelo do uso de cartdo perdido, furtado ou roubado
gue néo for bloqueado pela CONTRATANTE;

8.1.20. A CONTRATADA devera disponibilizar cartBes magnéticos individuais para identificacdo dos
veiculos e realizacdo dos abastecimentos na rede credenciada, sem que haja nenhum énus adicional a
CONTRATANTE;

8.1.21. Os cartBes eletronicos deverdo ser substituidos pelo CONTRATADO, individualmente, sem 6nus
adicional a CONTRATANTE, quando ocorrer o desgaste natural ou se verificar a necessidade técnica de
substituicdo do cartdo eletrbnico, em caso de perda ou extravio devera fornecer gratuitamente os cartdes
magnéticos.

8.1.22. Facultar & FISCALIZACAO da Prefeitura Municipal de Novo Repartimento-PA. Pleno acesso as
informacGes do sistema, inclusive para a extracdo, a qualquer tempo, de relatorios referentes aos servigos
prestados, discriminados, com os respectivos custos.

8.1.23. Credenciar a rede de postos, que deverdo estar equipados para aceitar processos e transacdes de
contingéncia para finalizagdo da transagé&o.

8.1.24. O sistema da CONTRATADA, no ato do abastecimento, devera emitir comprovante da transagao
contendo as informacdes a seguir, independentemente da solicitacdo do condutor:

a) Identificacdo do posto (nome e endereco);

b) Identificacdo do veiculo (placa);

c) Hoddmetro/horimetro do veiculo/equipamento automotivo no momento do abastecimento;
d) Tipo de combustivel;

e) A data e hora da transag&o;

f) Quantidade de litros; e

Q) Valor da operagao.

8.1.25. Disponibilizar os relatérios gerenciais para consulta via WEB, atualizadas em tempo real, permitindo,
inclusive, a identificacdo, a média de consumo de cada veiculo, entre abastecimentos, assim como data e hora
dos abastecimentos.

8.1.26. Fornecer assisténcia técnica permanente para o sistema.

8.1.27. Manter listagem eletronica atualizada da rede de postos de servi¢o de abastecimento, credenciados e
integrados ao sistema eletronico de gerenciamento, informandoas eventuais inclusdes e exclusdes.

8.1.28. Garantir que toda a rede credenciada colocada a disposicdo da CONTRATANTE seja formada por
empresas idoneas e legalmente habilitadas ao funcionamento.

8.1.29. Implantar, no prazo maximo de 15 (Quinze) dias apds a assinatura do contrato, o servigo de
gerenciamento do abastecimento da frota de veiculos do Municipio de Novo Repartimento-PA. Envolvendo o
fornecimento e operacdo de um sistema informatizado e de cartdes eletrénicos para cada veiculo, sem
qualquer custo adicional paraa CONTRATANTE, que habilitard os motoristas, condutores e gestores da frota
para aquisicdo de combustiveis junto a rede credenciada do CONTRATADO.

8.1.30. Pagar pontualmente a rede credenciada pelos servicos realizados e pelo fornecimento do combustivel,
ficando claro que 0 CONTRATANTE ndo responde solidaria ou subsidiariamente por esse pagamento, que é
de total responsabilidade da CONTRATADA.

8.1.31. Prover suporte técnico presencial ou por telefone e acesso remoto, sem custo para 0
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CONTRATANTE.

8.1.32. Fornecer software de gerenciamento integrado, que permita a emissdo de relatérios gerenciais de
controle da situacdo, despesas de abastecimento de combustivel de cada um dos veiculos da frota.

8.1.33. Responsabilizar-se, integralmente, pela entrega e execucdo dos servigos com as devidas garantias
inclusas, ndo podendo repassar nenhum dos itens desta licitacdo a outra empresa;

8.1.34. Responsabilizar-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e contribuicdes (inclusive para fiscais),
gue direta ou indiretamente incidam ou vierem a incidir a presente contratacao;

8.1.35. Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de paralisagdo parcial ou total na entrega
dos servicos;

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

9.1. Além daquelas determinadas nos termos contratuais, Leis, Decretos, Regulamentos e demais
dispositivos legais, nas obrigacfes da futura CONTRATADA, também se incluem os dispositivos a seguir:

9.1.1. Os dados cadastrais atualizados dos veiculos serdo fornecidos pelo gestor do contrato.

9.1.2. A rede de postos credenciada devera fornecer os seguintes combustiveis: gasolina comum, 6leo diesel
comum e 6leo diesel S-10;

9.1.3. Possuir condigdes de regularidade legal para funcionamento de acordo com o previsto nas legislacdes
pertinentes e idoneidade tributaria, trabalhista e previdenciaria.

9.1.4. Possuir conexdo a internet, equipamento leitor de cartdes, impressor de recibos conectado em rede
com a gerenciadora do sistema;

9.1.5. Manter um responsavel pelos servigos, com poderes de representante ou preposto para tratar com a
CONTRATANTE;

9.1.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacGes se
obrigam a atender prontamente;

9.1.7. No caso de descumprimento as normas e condic¢Ges estabelecidas, ap6s as devidas notificagles e
ampla defesa, a CONTRATANTE ndo mais utilizara os servicos prestados pelarede de postos credenciados
da CONTRATADA e comunicara a mesma os fatos que motivaram tal deciséo.

9.1.8. Dentre as obrigacOes da empresa CONTRATADA, se incluem as seguintes clausulas econdigdes:
. Proporcionar o continuo abastecimento dos veiculos e maguinas, informados pela Contratante.

. A CONTRATADA devera disponibilizar relatorios mensais, com as informacdes acumuladas a partir
da contratagdo dos servigos, contendo, relacdo dos veiculos cadastrados com o historico das operacGes
realizadas pela frota, contendo:

IX. Data;

X. Hora;

XI. Identificacdo do estabelecimento;

XII.  Identificagdo do condutor;

XIII.  Identificacdo do veiculo (placa);

XIV. Hodbmetro/Horimetro do veiculo/equipamento  automotivo no momento  do
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abastecimento; VII. Combustivel adquirido;
XV.  Quantidade em litros adquiridos;
XVI. Valor total da operacdo em R$ (reais);

f) Quilometragem percorrida por veiculo;

9) Historico das operacdes realizadas por estabelecimento credenciado;

h) Preco médio pago por tipos de combustivel consumidos pela frota;

)} Volume de gastos realizados por tipos de combustivel;

)i Indicacdo dos veiculos que apresentarem distor¢fes em termos de quilometragem e consumo de

combustiveis;

9.1.9. Credenciar postos de combustiveis para abastecimento, sempre que houver interesse da Prefeitura
Municipal de Novo Repartimento-PA, nas localidades e percursos previstos pelo Municipio.

9.1.10. Garantir que ndo possam ser abastecidos veiculos que ndo estejam cadastrados na frota do
CONTRATANTE.

9.1.11. Garantir que os veiculos cadastrados s6 sejam abastecidos com 0s combustiveis para 0s quais
estiverem autorizados.

9.1.12. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao CONTRATANTE, por dolo
ou culpa, bem como por agueles que venham a ser causado por seus prepostos ou em qualquer
estabelecimento da rede credenciada, em idénticas hipéteses, ressalvada a hipotese de caso fortuito ou forca
maior, devidamente comprovada.

9.1.13. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as demais obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio.

9.1.14. Usar somente material de boa qualidade para a execugdo dos servicos.

9.1.15. Relatar ao CONTRATANTE qualquer irregularidade observada em virtude da prestacdo dos servi¢os
e prestar os esclarecimentos que forem solicitados, atendendo, prontamente, as reclamacdes e solicitacGes.

9.1.16. Fornecer uma cépia do manual de utilizacdo dos softwares de gerenciamento e de consolidacdo de
dados, em lingua portuguesa, para as unidades contratantes;

9.1.17. Adotar sistema de seguranca que vincule o cartdo ao veiculo, ou outro sistema de gestdo, de forma
que impeca o abastecimento de outros veiculos que ndo sejam autorizados pelo CONTRATANTE,
permitindo o controle sobre todos os abastecimentos, veiculos econdutores.

9.1.18. Responder pelo uso indevido de cartdo do veiculo ndo autorizado, cancelado oubloqueado pela base
operacional, se constatado, serd considerado falha do sistema e asdespesas efetivadas serdo suportadas pela
empresa CONTRATADA,

9.1.19. A CONTRATADA néo devera ser responsavel pelo do uso de cartdo perdido, furtado ou roubado
gue nao for bloqueado pela CONTRATANTE;

9.1.20. A CONTRATADA devera disponibilizar cartdes magnéticos individuais para identificacdo dos
veiculos e realizagdo dos abastecimentos na rede credenciada, sem que haja nenhum 6nus adicional a
CONTRATANTE;

9.1.21. Os cartBes eletronicos deverdo ser substituidos pelo CONTRATADO, individualmente, sem 6nus
adicional a CONTRATANTE, quando ocorrer o desgaste natural ou se verificar a necessidade técnica de
substituicdo do cartdo eletronico, em caso de perda ou extravio devera fornecer gratuitamente os cartdes
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magnéticos.

9.1.22. Facultar & FISCALIZACAO da Prefeitura Municipal de Novo Repartimento-PA. Pleno acesso as
informacgbes do sistema, inclusive para a extracdo, a qualquer tempo, de relatérios referentes aos servicos
prestados, discriminados, com 0s respectivos custos.

9.1.23. Credenciar a rede de postos, que deverdo estar equipados para aceitar processos e transacdes de
contingéncia para finalizacdo da transagé&o.

9.1.24. O sistema da CONTRATADA, no ato do abastecimento, devera emitir comprovante da transagédo
contendo as informacdes a seguir, independentemente da solicitacdo do condutor:

h) Identificacdo do posto (nome e endereco);

i) Identificacdo do veiculo (placa);

)i Hodometro/horimetro do veiculo/equipamento automotivo no momento do abastecimento;
k) Tipo de combustivel,

) A data e hora da transacéo;

m) Quantidade de litros; e

n) Valor da operacéo.

9.1.25. Disponibilizar os relatérios gerenciais para consulta via WEB, atualizadas em tempo real, permitindo,
inclusive, a identificacdo, a média de consumo de cada veiculo, entre abastecimentos, assim como data e hora
dos abastecimentos.

9.1.26. Fornecer assisténcia técnica permanente para o sistema.

9.1.27. Manter listagem eletrénica atualizada da rede de postos de servico de abastecimento, credenciados e
integrados ao sistema eletronico de gerenciamento, informandoas eventuais inclusdes e exclusdes.

9.1.28. Garantir que toda a rede credenciada colocada a disposicdo da CONTRATANTE seja formada por
empresas id6neas e legalmente habilitadas ao funcionamento.

9.1.29. Implantar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, 0 servigo de
gerenciamento do abastecimento da frota de veiculos do Municipio de Novo Repartimento-PA. Envolvendo o
fornecimento e operacdo de um sistema informatizado e de cartdes eletrbnicos para cada veiculo, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE, que habilitara os motoristas, condutores e gestores da frota
para aquisi¢cdo de combustiveis junto a rede credenciada do CONTRATADO.

9.1.30. Pagar pontualmente a rede credenciada pelos servicos realizados e pelo fornecimento do combustivel,
ficando claro que 0 CONTRATANTE ndo responde solidaria ou subsidiariamente por esse pagamento, que é
de total responsabilidade da CONTRATADA.

9.1.31. Prover suporte técnico presencial ou por telefone e acesso remoto, sem custo para 0
CONTRATANTE.

9.1.32. Fornecer software de gerenciamento integrado, que permita a emissdo de relatérios gerenciais de
controle da situacéo, despesas de abastecimento de combustivel de cada um dos veiculos da frota.

9.1.33. Responsabilizar-se, integralmente, pela entrega e execucdo dos servigos com as devidas garantias
inclusas, ndo podendo repassar nenhum dos itens desta licitacdo a outra empresa;

9.1.34. Responsabilizar-se, integralmente, por todos os tributos, taxas e contribui¢des (inclusive para fiscais),
gue direta ou indiretamente incidam ou vierem a incidir a presente contratacao;
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9.1.35. Responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos decorrentes de paralisagdo parcial ou total na entrega
dos servigos.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Ao Licitante podera(ao) ser aplicada(s) a(s) sancdo(Ges) adiante, além das responsabilidades por
perdas e danos, devendo observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas no Edital e sujeitando-se as
sangdes constantes no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteragdes, conforme disposto:

I - Adverténcia

A sancdo de Adverténcia consiste na comunicacdo formal ao fornecedor, advertindo-lhe sobre o

descumprimento de obrigacdo legal assumida, notificando que, em caso de reincidéncia, san¢cdo mais

elevada podera ser aplicada. Sua aplicacdo se dara nos casos seguintes:

a. Desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;

b. Cotacéo erronea parcial ou total da proposta, devidamente justificada;

c. Por atraso injustificado na execugdo do contrato, inferior a 30 (trinta) dias, que ndo importem em

prejuizo financeiro a Administragéo;

d. Demais casos faltosos que ndo importem em prejuizo financeiro & Administracao.

Il - Multas:

As multas a que alude este inciso ndo impede que a Administragéo aplique as outras sangdes previstas em
lei. Sua aplicacdo se dara nos seguintes casos:

a) Por inexecucao diaria de atraso injustificado na execucdo do contrato, por prazo nao superior a 30
(trinta) dias, a partir dos quais ser& considerado descumprimento parcial da obrigacdo: 0,3% (trés décimos
por cento) por dia de atraso sobre o valor total Contratado;

b) Por inexecucgéo parcial de atraso injustificado na execugdo do contrato, por prazo superior a 30 (trinta)
dias: 15% (quinze por cento) sobre a parcela contratual ndo cumprida, sujeita ainda a possibilidade de
rescisdo unilateral;

c) Por inexecucdo total injustificada do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor total da obrigacdo
assumida;

d) Recusa do adjudicatario em receber o contrato, dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da
convocacao:

15% (quinze por cento) sobre o valor total da proposta;

e) Por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato
superveniente e ndo aceito pelo Pregoeiro no ato da sessdo: 15% (quinze por cento) sobre o valor total da
proposta;

Il - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao:
A aplicacdo da sancdo de suspensao temporaria sera aplicada de forma subsidiaria, conforme prevé o art.
9° da Lei n® 10.5250/02. Sua aplicacdo se dara nos seguintes casos:
Cometer atos fraudulentos, adulterados ou ilegais, que ndo aqueles atos previstos no art. 7° da Lei n°
10.520/02, a ser fixado por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, conforme o caso, em fun¢éo da natureza e
a
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Gravidade da falta cometida.

IV - Impedimento de licitar e contratar com este Municipio e descredenciamento no SICAF ou no
sistema de cadastramento de fornecedores do Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, conforme o
caso, de acordo com o disposto no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002:

a) Apo6s convocado, ndo celebrar o contrato dentro do prazo de validade da sua proposta;

b) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

c¢) Cometer fraude fiscal;

d) N&o mantiver a proposta;

e) Ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;

f) Falhar ou fraudar na execucéao do contrato;

g) Fizer declaracio falsa;

h) Comportar-se de modo inidoneo.

V-Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que podera ser concedida sempre que o Licitante ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes, considerando para tanto, reincidéncias de faltas e sua natureza
de gravidade.

10.2.  As multas previstas no item Il serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas
judicialmente, se for o caso, na forma do §3° do art. 86 da Lei n° 8.666/93.

10.3.  As sancdes previstas nos itens I, 111, IV e V do item 10.1, poder&o ser aplicadas juntamente com a do
item Il, facultada a defesa prévia do Licitante no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimag&o, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei
n° 8.666/93.

10.4.  As sancOes administrativas serdo aplicadas pela Autoridade apés a devida notificagdo e o transcurso
do prazo estabelecido para a defesa prévia. A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente, por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento (AR) e ap0s exauridas estas tentativas e ndo sendo localizado o
licitante faltoso, sera devidamente publicado em Diario Oficial restando para tanto devidamente notificado.
Na notificagdo serd indicada a conduta considerada irregular, a motivacdo e a espécie de sangdo
administrativa que se pretende aplicar, 0 prazo e o local de entrega das razfes de defesa.

10.5. A aplicacdo de qualquer das sancGes previstas nesta clausula observara o direito constitucional a
ampla defesa e ao contraditdrio.

10.6. Na ocorréncia dos crimes em licitacbes e contratos administrativos, aplicar-se-80 as penalidades
previstas no Cadigo Penal, Capitulo I1-B, artigo 337- E e seguintes.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO.

11.1. O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER RESCINDIDO:

11.1.1.  Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacfes previstas nos incisos | a XIl e XVII do
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sancOes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2.  Amigavelmente, nos termos do art.79, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993.
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11.2.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art.77 da Lei n° 8.666, de 1993.

114. O TERMO DE RESCISAO SERA PRECEDIDO DE RELATORIO INDICATIVO DOS
SEGUINTES ASPECTOS, CONFORME O CASO:

11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. IndenizacGes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES.
12.1. EVEDADO A CONTRATADA:
12.1.1.  Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2. Interromper a execucdo contratual sob alegacdode inadimplemento porparte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES.
13.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art.65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

13.3.  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limitede
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS.

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitacdes e contratos administrativos
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesado
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO E VINCULACAO AO EDITAL E ANEXOS.

15.1.  Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diério
Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
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15.2.  Este Contrato fica vinculado aos termos do Processo Licitatdrio Pregéo Eletrénico SRP n° 9/2022-
001PMNR, ao Termo de Referéncia, Edital e Seus Anexos e aos termos da Proposta da CONTRATADA.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO.

16.1. E eleito o Foro da Comarca de NOVO REPARTIMENTO — PA, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art.55, §2°da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, opresente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Novo Repartimento —PA, 03 de margo de 2022.

ARI N EIDE SI LVA VALDIR LEMES Assinado de forma digital

Assinado de forma digital por ARINEIDE por VALDIR LEMES
RIBEIRO:625826152 SILVA RIBEIRO:62582615234 MACHADO:14 I\D/l:\dcok:_AzEgch;ggzgfsszsa
34 Dados: 2022.03.03 16:08:26 -03'00" 241986234  revons-0300

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ sob 0 n° 09.555.115/0001-17
CONTRATANTE

Assinado de forma digital

ANDRESSA CRISTINA 501 ANDRESSA CRISTINA

CORDEIRO:36195046 CORDEIRO:36195046876
876 Dados: 2022.03.04 21:07:54
-03'00'

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ/MF sob o n° 05.340.639/0001-30
CONTRATADA
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