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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL-PA
ANEXO | -TERMO DE REFERENCIA
1-DO OBJETO:

1.1. Contratagdo da prestacdo de servicos de FORNECIMENTO DE GRADES,
INCLUINDO INSTALACAO, com execucdo mediante o regime de Menor Preco, para
atender as necessidades dos postos e unidades de salde DA SECRETARIA DE
SAUDE DE CASTANHAL, conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos
abaixo:

2- Especificacdes detalhadas do material e Valores Estimados

ITEM ESPECIFICACAO DO MATERIAL UND QTD | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

GRADES SIMPLES 10 CM DE
ESPESSURA COM VERGALHAO 3/8”
1 COM APLICACAO ANTIFERRUGEM, | M2 600 M2 | R$ 152,00 R$ 91.200,00
ESPACAMENTO ENTRE AS BARRAS
DE 10 CM E QUADRO EM BARRA
CHATA 1”7 X 3MM COM INSTALACAO
EM CADA UNIDADE DE SAUDE

3-DA JUSTIFICATIVA

3.1. A presente solicitagdo se justifica em fungdo das demandas de emendas
impositivas para manutengéo e conservagao de postos e unidades de saude que ficam
expostos a invasao e constantes assaltos e para preservar o patrimoénio publico
conforme planilha anexa ao termo de referéncia.

4. FORMA DE PRESTAQAO DOS SERVICOS

4.1. A Contratada devera executar 0 servico utilizando-se dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios a perfeita execugédo contratual,
conforme disposto no Termo de Referéncia.

4.2. Os servigos deverdo ser executados em até 15 (quinze) dias Gteis, a contar do
recebimento da nota de empenho e de acordo com a solicitagdo formal da Secretaria
Municipal de Saude de Castanhal/Pa.

5. PRODUTIVIDADE DE REFERENCIA
5.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos: instalacéo de grades, incluindo toda a mdo-de-obra.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

6.1. O servigo a ser contratado enquadra-se na classificacdo de servicos comuns, nos
termos da Lei n° 10.520, de 2002.
6.2. A Contratada obriga-se a: ‘

6.2.1- Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Secretaria de Saude de
Castanhal ou a terceiros;



6.2.2. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

6.2.3. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgdo para a execucao do servico, 0s quais devem
estar devidamente identificados por meio de cracha

6.2.4. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere responsabilidade a Administracdo Municipal,

6.2.5. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o
caso;

6.2.6. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos;

6.2.7. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.2.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condigfes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. A Contratante obriga-se a:

7.1.1. Proporcionar todas as condigfes para que a Contratada possa desempenhar
seus servigos de acordo com as determinag¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

7.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

7.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
designados para execugao dos servicos.

7.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucgdao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

7.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

7.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigac6es assumidas pela Contratada, todas as condi¢bes de
habilitac&o e qualificac&o exigidas na licitacao.

8. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO



8.1. O drgado deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacao dos servicos
e da alocacéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, por meio de um representante especialmente designado, na forma dos artg.
67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.2. A verificagcdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos
aos indices de produtividade.

8.3. O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucado do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a
autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do
artigo 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.4. A fiscalizagdo nédo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de
1993.

9-DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1-O pagamento sera efetuado 30 (trinta) dias contados a partir da data da entrega
efetiva dos produtos, sendo que a mesma devera ser sempre acompanhada da
respectiva Nota Fiscal, e com o aceite do Setor Competente desta Secretaria
Municipal de Saude de Castanhal, através de seu titular.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A CONTRATADA que, no decorrer da contratacdo, cometer qualquer das
infragBes previstas na Lei n® 8.666, de 1993, e na Lei n® 10.520, de 2002, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeita as seguintes sangoes:

10.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que néo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

10.1.2. Multa moratéria de até 1 % (um) por cento por dia de atraso injustificado sobre
o valor da contratacdo, até o limite de 10 (dez) dias;

10.1.3. Multa compensatéria de até 10 % (dez) por cento sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecug&o total;

10.1.4. Em caso de inexecucgao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacédo inadimplida;

10.1.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL, pelo prazo de até dois anos;

10.1.6. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal e o
consequente descredenciamento do Registro Cadastral do Estado, pelo prazo de até
cinco anos;



10.1.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pudblica Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serda concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos causados;

10.2. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se no que
couber as disposicdes da Lei n° 8.666, de 1993;

10.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.4 As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas

Castanhal, 23 de Julho de 2018

Coordenador Administrativo/SESMA
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