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| PROPOSTA ORCAMENTARIA - TRABALHO SOCIAL

INSTRUGOES DE USO E PREENCHIMENTO
(NAO IMPRIMIR ESTA ABA)

1. Este documento somente pode ser utilizado nas versdes do Excel 2003 ou superior. Nao deve ser utilizado versdes do BROffice. O Documento deve ser salvo SOMENTE em extensé&o habilitada para macros (.xIs ou .xIsm). Se o documento for salvo na
extensdo .xIsx, o arquivo sera INUTILIZADO.

2. Para funcionamento pleno desse arquivo, a Seguranca de Macros do Excel deve ser habilitada.
2.1 Na Verséo Excel 2003, selecione na Faixa de Opgdes: Ferramentas --> Macro --> Seguranca --> Na aba Nivel de Seguranca selecione a Opgéo "Baixo" --> Clique em OK --> Feche e abra o Excel novamente para utilizar a Planilha.
2.2 Na Verséo Excel 2007 ou superior, selecione na Faixa de Opc¢des: Arquivo --> Opgdes --> Central de Confiabilidade --> Configuracdes da Central de Confiabilidade --> Configuragcdes de Macro --> Habilitar todas as Macros --> Clique em OK --> Feche e
abra o excel novamente para utilizar a Planilha.

|3. O Preenchimento deve ser feito somente nas células em amarelo. As outras células sédo de preenchimento Automatico.

|4. Ordem de Preenchimento
4.1. na Aba DADOS

4.1.1. Preencha os dados abaixo:

|CT APF PROGRAMA PROPONENTE ‘MUNICI’PIO /UF |

0410.676-41 FAR - MINHA CASA MINHA VIDA PREFEITURA DE BENEVIDES BENEVIDES/PA

INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO REGIME DE EXECUCAO DO TS

PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS Administracgo Indireta

|DATA BASE IDATA INiCIO IEXECUTOR DO TRABALHO SOCIAL | DI1 DI 2 | DI3 | DI 4 | DI5 |
mai-21 01/08/2021 __|PREFEITURA DE BENEVIDES 25.00%

RESPONSAVEL TECNICO

NOME: Leandro Soares Medeiros
FORMACAO: Assistente Social - CRESS 4785

NOME: Karla Moreira
CARGO: _Secretaria Adjunta de Habitagdo

REPRESENTANTE DO PROPONENTE ‘

4.2. na Aba Itens Orgamentarios:

4.2.1. Os itens orgamentarios serdo divididos em Recursos Humanos / Recursos Materiais / Servigos Terceiros.

4.2.2. A aba itens orcamentarios vem com uma linha de cada item, sendo possivel adicionar mais através dos botdes no cabecalho
4.2.2.1. Escolha o tipo de item orgamentério a ser adicionado e clique em adicionar, uma nova linha aparecera na tabela.
4.2.2.2. A ordem dos itens nesta etapa ndo é importante.

4.2.3. Cadastre todos os itens orcamentarios pertinentes ao orgamento.

4.3. na Aba PO (Planilha Orgamentéria):

4.3.1. O orcamento segue uma estrutura de niveis, que agrupa os itens orcamentarios e totaliza seus valores:
Acéo
L Ativ. Nivel 1
L Ativ. Nivel 2
L Ativ. Nivel 3

4.3.2. Os itens orgamentarios podem estar dentro de qualquer nivel.
4.3.3. A primeira linha do orgamento ja vem inserida, pois é obrigatério iniciar com o maior nivel: Agéo.

4.3.3.1. Deve ser preenchido o nome da primeira acéo diretamente na linha do orcamento.
4.3.4. A inclusédo das demais linhas no orgamento pode ser feita clicando-se no botéo "Editar Planilha" ou através do atalho de teclado CTRL + i

4.3.4.1. A janela que se abre ao editar planilha possui 3 abas que permitem adicionar itens orcamentarios, adicionar Nivel (ver 4.3.1) ou Reorganizar a planilha orcamentaria.

4.3.4.2. Na aba adicionar item orcamentario, é possivel digitar no campo "Pesquisa" para encontrar o item orgamentario na lista de itens cadastrados. Pode-se apertar "Enter" duas vezes quando o item orgamentario for o primeiro da lista de resultados,

ou selecionar o item orcamentario na lista e clicar em "Adicionar". Por padréo o item orcamentario é inserido na linha abaixo da célula selecionada antes de abrir a janela Editar, mas pode ser mudado alterando o campo "Depois da Linha".

4.3.4.2. Na aba adicionar nivel, deve-se especificar o nivel a ser adicionado (ver 4.3.1), sua descri¢éo e a posi¢do de inser¢do. Por padréo o nivel é inserido na linha abaixo da célula selecionada ao abrir a janela Editar.

4.3.4.3. Na aba reorganizar, é possivel excluir, mover ou copiar linhas do orgamento.
4.3.5. Depois de incluido o item orgamentario, é possivel informar a quantidade diretamente na planilha orgamentéria.
4.3.6. Por padrédo os intens orcamentarios adotam a composicdo de Despesa Indireta 1. Na coluna "DI" é possivel escolher outra composigdo ou entrar diretamente com o valor da DI para aquele item orgamentario.
4.3.7. As colunas NIVEL, FONTE, TIPO, CODIGO, DESCRIGAO, UNIDADE e CUSTO UNITARIO s#o trazidas da aba ITENS ORGAMENTARIOS ou da informagéo cadastrada ao adicionar a linha.
4.3.8. As colunas QUANTIDADE e DI séo informadas pelo usuério diretamente na PO.
4.3.9. As colunas ITEM, PREGCO UNITARIO, PREGO TOTAL s&o calculadas automaticamente.
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ITENS ORCAMENTARIOS

(Esta aba néo precisa ser impressa)

|' Adicionar Item Orcamentario

(O Rec. Humanos O Rec. Materiais @ Serv. Terc. Adicionar

TIPO CODIGO FONTE DESCRICAO UNIDADE CUSTO

Rec. HUMANOS 001 Conselho Técnico Social 1_ASS|stente Social/Coordenador Social (salario + hora 200,00
encargos trabalhistas)
Rec. Humanos 002 Conselho |Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 160,00
Rec. Humanos 003 preco local |Mobilizador comunitario hora 50,00
Rec. Humanos 004 CIEE Estagiario hora 20,00
Rec. Humanos 005 Conselhos |Honorarios Advocaticios e contador (CNPJ/RF) hora 250,00
Rec. HUMANOS 006 oreco local Famhtador/coordenadQAr espemahzado na criacao de associacoes de hora 200,00
moradores com experiéncia

Rec. Humanos 007 preco local |Palestrante (advogado) hora 250,00
Rec. Humanos 008 preco local |Moderador advogado hora 250,00
Rec. Humanos 009 prego local |Palestrante hora 200,00
Rec. Humanos 010 preco local |Oficineiro hora 100,00
Rec. Humanos 011 preco local |Instrutor de Educacdo fisica hora R$ 100,00
Rec. Materiais 001 Lojas Portugal [Apontador simples BT 3 UN unidade | R$ 2,00
Rec. Materiais 002 Lojas Portugal |Borracha Plastica branca tr18 PO 18 UM caixa R$ 18,11
Rec. Materiais 003 Lojas Portugal [Caixa Arquivo unidade | R$ 8,32
Rec. Materiais 004 Lojas Portugal [Caixa organizadora em papeldo office box PT 1 UM unidade | R$ 15,00
Rec. Materiais 005 Lojas Portugal |Calculadora de mesa (bat/solar/12 dig.) 1200 CX 1 UN unidade [ R$ 28,00
Rec. Materiais 006 Lojas Portugal | Caneta esferografica azul/preta grossa - cx ¢/ 50 caixa R$ 30,00
Rec. Materiais 007 clickone  |Kit com 4 refil de tinta para impressora kit R$ 110,00
Rec. Materiais 008 Lojas Portugal |CD-R - cx. ¢/ 10 caixa R$ 25,00
Rec. Materiais 009 Lojas Portugal [|Clips de metal niquelado n° 4/0 - caixa c/ 50 caixa R$ 4,00
Rec. Materiais 010 Lojas Portugal |Corretivo liquido caixa ¢/ 10 unid caixa R$ 15,43
Rec. Materiais 011 Lojas Portugal |Espiral para encadernacéo 17mm pcte ¢/ 100 unid. pct R$ 15,72
Rec. Materiais 012 Lojas Portugal |Extrator de Grampo unidade | R$ 4,88
Rec. Materiais 013 Lojas Portugal | Grampeador Médio unidade | R$ 6,86
Rec. Materiais 014 Lojas Portugal |Grampo para grampeador - Cx ¢/ 1000 caixa R$ 243
Rec. Materiais 015 Lojas Portugal [Grampo para pasta tipo trilho 80 mm - cx ¢/ 50 caixa R$ 7,62
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Rec. Materiais 016 Lojas Portugal |Jogo de capa e contracapa para encadernacao unidade | R$ 2,10
Rec. Materiais 017 Lojas Portugal |Lapis preto n° 2 - Cx. 50 unidades caixa R$ 20,00
Rec. Materiais 018 Braz Braz |Livro de Ata c/ 100 folhas unidade | R$ 14,00
Rec. Materiais 019 Braz Braz__ [Livro de protocolo unidade | R$ 8,22
Rec. Materiais 020 Lojas Portugal |Caixa de Papel Sulfite A4 Multiuso Profissional 5000 fls - 10 Unid caixa R$ 230,00
Rec. Materiais 021 Lojas Portugal |Perfurador de Papel - 02 furos, 20 folhas unidade | R$ 31,38
Rec. Materiais 022 Braz Braz__[Prancheta Oficio C/ Prendedor De Metal unidade | R$ 5,05
Rec. Materiais 023 Meracdo Livre |sacola ECOBAG unidade R$ 6,00
Rec. Materiais 024 Mix Atacarejo [Agua mineral sem gas copo 200m| unid 0,70
Rec. Materiais 025 Posto Iccar  |Combustivel litro 7,50
B s Lojas Portugal Materlal de expediente (canfat_a, papel, borrgcha, lapis, cartgch_os paral R$ 200,00
impressoras e outros necessarios para o funcionamento do editorial)
Rec. Materiais 027 Mix Atacarejo |Brindes para sorteio (Cesta basica) unid 90,00
Rec. Materiais 028 Lojas Portugal Kit Aprendizagem ( pasta, caneta, papel, borracha, lapis, régua e estojo) unid 20,00
Rec. Materiais 029 Mix Atacarejo |Agua mineral sem gas copo 200m| unid 0,70
Rec. Materiais | 030 Mix Atacarejo |Agua mineral garraféo 20 litros unid 8,00
Rec. Materiais 031 Lojas Portugal |Copo Descartavel - Pct ¢/ 100 pct 3,00
Rec. Materiais 032 W|I§o_n aluguel de mesa unid R$ 6,00
Depdsito

Rec. Materiais 033 preco local |Aluguel de cadeiras plasticas unid 2,00
Rec. Materiais 034 Mix Atacarejo |Saca gelo unid 20,00
Rec. Materiais 035 preco local |Formulario e aplicacao unid 2,00
Rec. Materiais 036 preco local |microfone unid R$ 170,00
Rec. Materiais 037 preco local |caixa de som pequena unid 292,41
Rec. Materiais 038 preco local |medalhas caixa R$ 25,00
Rec. Materiais 039 Lojas Portugal |isopor 1000 litros unid R$ 124,00
Rec. Materiais 040 preco local |bola para futsal unid R$ 90,00
Rec. Materiais 041 preco local |aluguel de tendas unid R$ 150,00
Rec. Materiais 042 SETRANSBEL |vale tranporte ida e vinda unid R$ 7,80

Serv. Terc. 001

Serv. Terc. 002 preco local TabulagaoNe construcéo do banco de dados e servigo técnico de anélise unid 1.500,00

e elaboracdo do estudo
Serv. Terc. 003 preco local |Servico técnico de analise e elaboracéo do estudo hora 1.500,00
Serv. Terc. 004 Gréfica NK  |Impressdo em papel couche e encadernacao unid 205,29
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Elaboracdo e confeccdo de materiais informativos e educativos sobre
temas inerentes a intervencdo e/ou de interesse da comunidade,

Serv. Terc. 005 Gréafica . L . . unid R$ 200,00
estabelecendo canais de comunicacédo entre beneficiarios /adquirintes e
agentes envolvidos através de meios de comunicacao
Serv. Terc. 006 MALHARIA Confecga(_) _de camisas padronlza(jas com Iogoma_r(_:a para a divulgacéo unid RS 25,00
SAMARIA  |cursos, oficinas, palestras, sub projetos e outras atividades inerentes
Panificadoira )
Serv. Terc. 007 13 de Agosto Coffe-break unid 10,00
Material didatico/consumo e de preparacdo para as oficinas (o material
Serv. Terc. 008 Grafica NK |serd disposto de acordo com as atividades desenvolvidas e planejadas| servico R$ 3.000,00
pelo instrutor, o valor sera liberado mensalmente de acordo com o custo)
Panificadoira p )
Serv. Terc. 009 13 de Agosto Lanche (café com bolacha) unid 4,00
Serv. Terc. 010 preco local |CURSO CAPACITACAO DE ASSOCIACAO DE MORADORES (carga horaria - 20h) unid R$ 2.000,00
Serv. Terc. 011 oreco local Cerimbnia de entrega de _certlflcado e documento da Associacdo para unid 1.000.00
alunos, familiares e autoridades (50 pessoas)
Panificadoira . .
Serv. Terc. 012 13 de Agosto Coffe-break (alunos e convidados) unid 10,00
Material didatico e de consumo para as atividades (o material sera disposto de acordo .
Serv. Terc. 013 PO 2g! com as atividades desenvolvidas e planejadas pelo instrutor) Kit's 800,00
Serv. Terc. 014 preco local |Contratacéo de sécio educador com experiéncia no trabalho com educacdo ambiental hora R$ 200,00
Panificadoira . . .
Serv. Terc. 015 13 de Agosto Lanche (biscoito e suco) unid 5,00
Serv. Terc. 016 preco local _|Material didatico e de consumo necessario a execucdo do projeto, Kit's 2.500,00
ntr a rvi acni ializ vol r X a .
Serv. Terc. 017 oreco local C(_) .t atacao de Servico técnico especializado voltado para a execucéo da unid 1.500.00
atividade
Realizacdo do Curso de 48 h/a do curso de depilagédo, por empresa especializada,
Serv. Terc. 018 EMBELLEZE contendo despesas necessarias relativas a: Recursos unid R$ 840,00

Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, Material didatico, Material de
Higiene, etc.
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Serv.

Terc.

019

preco local

Material de consumo e pagamento de Instrutor para a execucdo das
oficinas (o material serd disposto de acordo com as atividades
desenvolvidas e planejadas pelo instrutor, o valor sera liberado
mensalmente de acordo com 0 custo)

3.000,00

Serv.

Terc.

020

MORIA

Realizacao do Curso de 20 h/a de marcenaria, por empresa especializada, contendo
despesas necessdrias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados,
Material de consumo, Material didatico, Material de Higiene, etc.

unid

R$ 1.000,00

Serv.

Terc.

021

EMBELLEZE

Realizacdo do Curso de 160 h/a do curso de manicure, por empresa especializada,
contendo despesas necessarias relativas a: Recursos
Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, Material didatico, Material de
Higiene, etc.

unid

R$ 600,00

Serv.

Terc.

022

preco local

Cerimbnia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e
autoridades (40 pessoas), contendo 40 unid de coffe brack e logistica do
evento, como aluguel de mesas, cadeiras e impresséo dos certificados

unid

R$ 800,00

Serv.

Terc.

023

SENAC

Realizacdo do Curso de 172 h/a do curso de barbeiro, por empresa especializada,
contendo despesas necessarias relativas a: Recursos
Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, Material didético, etc.

unid

R$ 950,00

Serv.

Terc.

024

SENAC

Realizacdo do Curso de 160 h/a para operador de caixa, por empresa especializada,
contendo despesas necessérias relativas a: Recursos
Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, Material didatico, etc.

unid

R$ 550,00

Serv.

Terc.

025

SENAI

Realizacdo do Curso de 160 h/a do curso de operador de empilhadeira, por empresa
especializada, contendo despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,
Equipamentos, Certificados, Material de consumo, Material didatico, etc.

unid

R$ 1.000,00

Serv.

Terc.

026

MICROLINS

Realizacdo do Curso de 160 h/a de informatica basica, por empresa especializada,
contendo despesas necessérias relativas a: Recursos
Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, Material didatico, Material de
Higiene, etc.

unid

R$ 550,00

Serv.

Terc.

027

localiza

Locacéo de veiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com
ar-condicionado, direcao hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

diaria

170,00

Serv.

Terc.

028

preco local

material do curso de residuos de madeira ( sobra de madeiras, equipamentos para a
manipulacdo do insumo, verniz e pincel)

unid

R$ 400,00

Serv.

Terc.

029

preco local

material do curso de producgédo de bijoiterias ( micangas, fio para tecelagem, alicate de
bijouteria, pedras e fitas)

unid

R$ 120,00

Serv.

Terc.

030

preco local

material do curso de producgédo de lagos e fitas (tesoura, fio para tecelagem, alicate de
bijouteria, pedras e fitas, tiaras)

unid

R$ 120,00
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Serv. Terc. 031 preco local |material do curso de producédo de pintura em tecido (tesoura, tela, tecido, pincel, tintas) unid R$ 120,00

Serv. Terc. 032 preco local matgrial do curso .de produgéoNde sabonete artgsanal (6leo, glicerina, extratos, corante, unis R$ 100,00
lauril, forma de silicone, protecéo de rosto, vasilhame)

Serv. Terc. 033 EMBELLEZE material,do.curso de depilacdo (Ice.ra em barra, cera qugida, palitos de madeira, unid R$ 200,00
descartaveis e extras, panela elétrica e folhas depilatorias )

Serv. Terc. 034 SENAC material do curso de operador de caixa (apostilas) unid R$ 100,00

Serv. Terc. 035 MORIA material do curso de marcenaria (compensado, aglomerado, folhas de madeira e unid R$ 300,00
ferrmantas)

Serv. Terc. 036 MICROLINS |material do curso de informatica basica (apostilas) unid R$ 100,00

Serv. Terc. 037 EMBELLEZE g;t:;rli?elstio curso de manicure (toalhas, lixas, espatula, crees, algodao, acetona, alicate, unid R$ 120.00
material do curso de designer de sombrancelha (paquimetro, escovinha para

Serv. Terc. 038 EMBELLEZE |sombrancelhas, navalha elétrica, algod&o, faixa de cabelo, pin¢ca diagonal, lapis para unid R$ 120,00
designer)
material do curso de barbeiro (toalha de rosto, vasilhame, pente de cabo e dente fino,

Serv. Terc. 039 SENAC pente de dentes largos, espuma de barbear, lo¢cdo ou balsamo pos barba, tesoura e unid R$ 120,00
escova raquete)

Serv. Terc. 040 SENAI material do curso do curso de estoquista (apostilas) unid R$ 100,00

Serv. Terc. 041 SENAI material do curso de operador de empilhadeira (apostilas) unid R$ 100,00

Serv. Terc. 042 preco local |carro som, para divulgacdo da atividade ou evento hora R$ 20,00
Realizacao do Curso de 160 h/a para estoquista, por empresa especializada, contendo

Serv. Terc. 043 SENAI despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, unid R$ 700,00
Material de consumo, Material didéatico, etc.

Serv. Terc. 044

Serv. Terc. 045
Realizacao do curso de 32 h/a de designer de sombrancelha e embelezamento, por

Serv. Terc. 046 EMBELLEZE |empresa especializada, contendo despesas necessarias relativa a recursos humanos, uni R$ 600,00
equipamentos e certificados.

Serv. Terc. 047

Serv. Terc. 048

Serv. Terc. 049

Serv. Terc. 050

Serv. Terc. 051

Serv. Terc. 052

Serv. Terc. 053

Serv. Terc. 054
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Serv. Terc. 055
Serv. Terc. 056
Serv. Terc. 057
Serv. Terc. 058 BDI (25%) % R$ 98.553,91
Serv. Terc. 059
Serv. Terc. 060
Serv. Terc. 061
Serv. Terc. 062
Serv. Terc. 063
Serv. Terc. 064
Serv. Terc. 065
Serv. Terc. 066
Serv. Terc. 067
Serv. Terc. 068
Serv. Terc. 069
Serv. Terc. 070
Serv. Terc. 071
Serv. Terc. 072
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PO - PLANILHA ORCAMENTARIA
TS - TRABALHO SOCIAL

Grau de Sigilo
#PUBLICO
PROPONENTE |MUNICiPIOI UF |

PREFEITURA DE BENEVIDES BENEVIDES/PA
REGIME DE EXECUGAO DO TS

CAIXA

CT APF |PROGRAMA
0410.676-41 FAR - MINHA CASA MINHA VIDA

INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO
PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS

Administracdo Indireta

DATA BASE |DATA INICIO |EXECUTOR DO TRABALHO SOCIAL ‘ DI1 DI 2 | DI 3 \ DI 4 | DI 5 |
01/08/2021 PREFEITURA DE BENEVIDES 25,00%
. - . . . Custo Unitario DI Preco Unitario Preco Total
Item Fonte Tipo Codigo Descricdo Unidade Quantidade R$) ) (R9) R3)
1. MOBILIZACAO, ORGANIZACAO E FORTALECIMENTO SOCIAL 158.448,96
1.1. PLANTAO SOCIAL - 1 A 12 MESES 23.907,88
111 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.1.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 30,00 160,00 DI1 200,00 6.000,00
113 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 30,00 20,00 DI 1 25,00 750,00
1.1.4. Lojas Portugal Rec. Materiais 006 Caneta esferogréafica azul/preta grossa - cx ¢/ 50 caixa 30,00 30,00 DI 1 37,50 1.125,00
115 click one Rec. Materiais 007 Kit com 4 refil de tinta para impressora kit 12,00 110,00 DIl 137,50 1.650,00
1.16 Loijas Portugal Rec. Materiais 009 Clips de metal niguelado n® 4/0 - caixa ¢/ 50 caixa 16,00 4,00 DI 1 5,00 80,00
117 Braz Braz Rec. Materiais 018 Livro de Ata c/ 100 folhas unidade 2,00 14,00 DIl 17,50 35,00
1.1.8 Lojas Portugal Rec. Materiais 003 Caixa Arquivo unidade 20,00 8,32 DI 1 10,40 208,00
1.1.9. Lojas Portugal Rec. Materiais 001 Apontador simples BT 3 UN unidade 10,00 2,00 DIl 2,50 25,00
1.1.10. Loijas Portugal Rec. Materiais 002 Borracha Plastica branca tri8 PO 18 UM caixa 2,00 18,11 DI 1 22,64 45,28
1.1.11. Lojas Portugal Rec. Materiais 004 Caixa organizadora em papeldo office box PT 1 UM unidade 18,00 15,00 DIl 18,75 337,50
1.1.12. Lojas Portugal Rec. Materiais 013 Grampeador Médio unidade 4,00 6,86 DI 1 8,58 34,32
1.1.13. Lojas Portugal Rec. Materiais 012 Extrator de Grampo unidade 3,00 4,88 DIl 6,10 18,30
1.1.14. Loijas Portugal Rec. Materiais 014 Grampo para grampeador - Cx ¢/ 1000 caixa 20,00 2,43 DI 1 3,04 60,80
1.1.15. Lojas Portugal Rec. Materiais 016 Jogo de capa e contracapa para encadernacéo unidade 50,00 2,10 DIl 2,63 131,50
1.1.16. Lojas Portugal Rec. Materiais 017 Lapis preto n° 2 - Cx. 50 unidades caixa 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
1.1.17. Lojas Portugal Rec. Materiais 020 Caixa de Papel Sulfite A4 Multiuso Profissional 5000 fls - 10 Unid caixa 10,00 230,00 DIl 287,50 2.875,00
1.1.18. Loijas Portugal Rec. Materiais 010 Corretivo liguido caixa ¢/ 10 unid caixa 4,00 15,43 DI 1 19,29 77,16
1.1.19. Lojas Portugal Rec. Materiais 021 Perfurador de Papel - 02 furos, 20 folhas unidade 2,00 31,38 DI 1 39,23 78,46
1.1.20. Braz Braz Rec. Materiais 022 Prancheta Oficio C/ Prendedor De Metal unidade 5,00 5,05 DI 1 6,31 31,55
1.1.21. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 100,00 0,70 DI 1 0,88 88,00
1.1.22. preco local Rec. Materiais 036 microfone unid 1,00 170,00 DI 1 212,50 212,50
1.1.23. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
1.1.24. Lojas Portugal Rec. Materiais 039 isopor 1000 litros unid 2,00 124,00 DI 1 155,00 310,00
1.1.25. preco local Rec. Materiais 037 caixa de som peguena unid 1,00 292,41 DI 1 365,51 365,51
11.26. localiza Serv. Terc. 027 L_ocq;ﬁ_o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, direg&o didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.1.27. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
.2 REUNIAO DE APRESENTACAO DO PROJETO - MES 01 10.120,60
121 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 8,00 200,00 DI 1 250,00 2.000,00
1.2.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 8,00 160,00 DI 1 200,00 1.600,00
1.2.3 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 8,00 20,00 DI 1 25,00 200,00
1.2.4 Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 350,00 0,70 DI 1 0,88 308,00
1.25 Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 2,00 20,00 DI 1 25,00 50,00
1.2.6 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
127 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 350,00 2,00 DI 1 2,50 875,00
128 localiza Serv. Terc. 027 L'OCElIQé'.lO de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 2,00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
120, Panificadoira 13| o, Terc, 007 |Coffe-break unid 350,00 1000| DI1 12,50 4.375,00
de Agosto
1.2.10. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacao da atividade ou evento hora 4,00 20,00 DI 1 25,00 100,00
Levantamento pds-ocupacéo das unidades habitacionais e caracterizagéo das familias e
1.3. o = ~ = 17.340,50
verificacdo de ocupacéo reqular - MES 01
13.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 30,00 160,00 DI 1 200,00 6.000,00
1.3.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.33. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 30,00 20,00 DI 1 25,00 750,00
134, localiza Serv. Terc. 027 LQC§Q§0 de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.3.5. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
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1.3.6. preco local Rec. Materiais 035 Formulario e aplicacdo unid 531,00 2,00 DI 1 2,50 1.327,50
1.3.7. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.4. Anélise e elaboracéo do diagnéstico pds caracterizacéo - MES 02 20.532,83
1.4.1. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.4.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 30,00 160,00 DI1 200,00 6.000,00
1.4.3. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 30,00 20,00 DI 1 25,00 750,00
1.4.4. preco local Serv. Terc. 003 Servico técnico de andlise e elaborac&o do estudo hora 1,00 1.500,00 DI1 1.875,00 1.875,00
1.45. preco local Serv. Terc. 002 Tabulagéo e construgéo do banco de dados e servigo técnico de anélise e elaboragéo do estudo unid 1,00 1.500,00 DIl 1.875,00 1.875,00
1.4.6. Gréfica NK Serv. Terc. 004 Impresséo em papel couche e encadernacéo unid 3,00 205,29 DI 1 256,61 769,83
147, localiza Serv. Terc. 027 L'OCE’l(;ﬁ.O de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.4.8. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
1.4.9. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
L5 Palestra sobre Direitos e deveres do idoso - MES - 05 4.019,05
1.5.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI 1 200,00 800,00
1.5.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DI1 250,00 1.000,00
15.3. preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 4,00 200,00 DIl 250,00 1.000,00
1.5.4. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 4,00 20,00 DI 1 25,00 100,00
155. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DIl 0,88 44,00
156. zz":g‘;as‘:g”a B sen. Terc. 015  |Lanche (biscoito e suco) unid 35,00 500| DI1 6,25 218,75
1.5.7. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
1.5.38. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 10,00 20,00 DIl 25,00 250,00
1.5.9. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DI 1 9,38 93,80
1.5.10. localiza Serv. Terc. 027 chggé}o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregao didria 2,00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
il Palestra sobre direitos e deveres da Pessoa Com Deficiéncia - PCD - MES - 04 3.894,05
1.6.1. preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00
1.6.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DIl 250,00 1.000,00
1.6.3. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI 1 200,00 800,00
16.4. Jocaliza Serv. Terc. 027 chggé}o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 2.00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.6.5. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 4,00 20,00 DI 1 25,00 100,00
1.6.6. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DI 1 9,38 93,80
1.6.7. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacédo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
1.6.8. Z:r:f‘;%ast?slra 3 Serv. Terc. 015 Lanche (biscoito e suco) unid 35,00 5,00 DI 1 6,25 218,75
1.6.9. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.6.10. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
1.7. Palestra: Conviver bem: relacdes e regras de vizinhanca - MES - 03 3.894,05
1.7.1. preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00
1.7.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00
1.7.3. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI 1 200,00 800,00
1.7.4. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 4,00 20,00 DI 1 25,00 100,00
1.7.5. g:mz%z?glra 13 Serv. Terc. 015 Lanche (biscoito e suco) unid 35,00 5,00 DI 1 6,25 218,75
1.7.6. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.7.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DI 1 9,38 93,80
178. localiza Serv. Terc. 027 LQC§Q§0 de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 2,00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.7.9. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
1.7.10. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
18 Subprojeto Criagdo da Associacdo dos Moradorese® 12 Fase: §ensibi|izagéo Realizar palestra 15.100.50
- sobre "A importancia de uma Associacdo de Moradores" - MES - 05 B
1.8.1. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.8.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.8.3. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
1.8.4. preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00
1.8.5. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.8.6. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
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1.8.7. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.8.8. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 10,00 20,00 DI 1 25,00 250,00
18.9. localiza Serv. Terc. 027 L'oca’lgé.lo de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.8.10. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
Subprojeto Criagdo da Associacdao dos moredaores : * 22 Fase: For dodaA iaga
1.9. x . = ~ . ) - 14.900,50
Reunido ampliada para formulag&o e aprovacédo do regimento interno - MES - 5
19.1 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.9.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI1 200,00 3.600,00
193 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.9.4. preco local Rec. Humanos 008 Moderador advogado hora 4,00 250,00 DI 1 312,50 1.250,00
195 Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.9.6 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI1 2,50 87,50
19.7 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacédo da atividade ou evento hora 10,00 20,00 DI 1 25,00 250,00
19.8 localiza Serv. Terc. 027 L'OCE’l(;ﬁ.O de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex
1.9.9 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
Subprojeto Criagdo de Associacdo dos Moradores : « 3? Fase: Constituicdo Assembleia para
1.10. o L ~ ~ 14.775,50
eleicdo da Associacéo de moradores e aprovacéo do estatuto - MES - 6
1.10.1 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DIl 250,00 4.500,00
1.10.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
1.10.3 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiério hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.10.4 preco local Rec. Humanos 008 Moderador advogado hora 4,00 250,00 DI 1 312,50 1.250,00
1.10.5 Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DIl 0,88 44,00
1.10.6 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
1.10.7 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00
1.10.8 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
1.10.9 localiza Serv. Terc. 027 chggé}o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
111 Subprojeto Criagdo de Associacéo de Moradores:: 42 Fase: Registro publico e 14.650.50
o regulamentacéo da Associac&o de moradores - MES - 06 a 08 B
1.11.1 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.11.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
1.11.3 preco local Rec. Humanos 008 Moderador advogado hora 4,00 250,00 DI 1 312,50 1.250,00
1.11.4 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.11.5 Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.11.6 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
1.11.7 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
1118 localiza Serv. Terc. 027 L_o@ga"_lo de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, direg&o didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
Subprojeto Criacdo de Associacdo de Moradores: 52 Fase: Curso de Capacitagiao da
1.12. Associagdo de Moradores e cerimdnia de entrega de certificado e documento da associagéo 15.313,00
MES - 08
1.12.1. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
1.12.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
1.12.3. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
1.12.4. prego local Serv. Terc. 011 Cerim()nia de entrega de certificado e documento da Associagéo para alunos, familiares e unid 1,00 1.000,00 DIl 1.250,00 1.250,00
autoridades (50 pessoas)
1.125 gjmz‘;as(:glra 13 Serv. Terc. 012 Coffe-break (alunos e convidados) unid 50,00 10,00 DI 1 12,50 625,00
1.12.6 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 50,00 2,00 DI 1 2,50 125,00
1.12.7 Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
1.12.8 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
112.9 localiza Serv. Terc. 027 chgqﬁ_o de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 20,00 170,00 DI 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
2 EDUCACAO AMBIENTAL E PATRIMONIAL 42.288,30
21 SUB PROJETO DE EDUCAGAO AMBIENTAL (ATIVIDADES EM PARCERIA COM A 10.931.60
- PREFEITURA DE BENEVIDES) - MES 04 A 08 ) !
2.1.1. Meracdo Livre Rec. Materiais 023 sacola ECOBAG unidade 100,00 6,00 DI 1 7,50 750,00
2.1.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
2.1.3. preco local Serv. Terc. 014 Contratacéo de sécio educador com experiéncia no trabalho com educacéo ambiental hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
2.1.4. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
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2.15 Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
2.16 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 35,00 2,00 DI 1 2,50 87,50
2.17 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacdo da atividade ou evento hora 10,00 20,00 DI 1 25,00 250,00
218 Jocaliza Serv. Terc. 027 L90§g§o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
2.19 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
20 PALESTRA DE EDUCAGAO AMBIENTAL: COMO PRESERVAR O EMPREENDIMENTO E 3.680.40
MELHOR QUALIDADE DE VIDA - MES 04 ) !
2.2.1 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DI1 250,00 1.000,00
2.2.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI 1 200,00 800,00
2.2.3 preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 2,00 200,00 DI 1 250,00 500,00
224 preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 70,00 2,00 DI 1 2,50 175,00
2.25 Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 70,00 0,70 DI1 0,88 61,60
2.2.6. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 2,00 20,00 DI 1 25,00 50,00
2.2.7 Mix Atacarejo Rec. Materiais 027 Brindes para sorteio (Cesta basica) unid 7,00 90,00 DI1 112,50 787,50
228 Jocaliza Serv. Terc. 027 L90§g§o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 1,00 170,00 DIl 212,50 212,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
229 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DIl 9,38 93,80
2.3. SUB PROJETO VIDA ATIVA - MELHOR IDADE =
2.4. AULA DE DANCA 04 E 5 MES 12.950,50
2.4.1 preco local Rec. Humanos 011 Instrutor de Educacéo fisica hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
24.2 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
2.4.3 Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
244 Panificadoira 13 ¢ rere, 015  |Lanche (biscoito e suco) unid 35,00 500| DIl 6,25 218,75
de Agosto
245, MALHARIA Serv. Terc. 006 Confecgéo de camisas pgdronizgdas com logomarca para a divulgagéo cursos, oficinas, palestras, unid 35,00 25,00 DIl 31,25 1.093.75
SAMARIA sub projetos e outras atividades inerentes
2.4.6. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00
2.4.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
248 localiza Serv. Terc. 027 chggé}o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
2.5. AULA DE ALONGAMENTO - MES 06 e 07 11.663,00
25.1 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
2.5.2 preco local Rec. Humanos 011 Instrutor de Educacéo fisica hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
253 CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 30,00 20,00 DI 1 25,00 750,00
254 Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
255 Z:r:f‘;%ast?slra 3 Serv. Terc. 009 Lanche (café com bolacha) unid 35,00 4,00 DI 1 5,00 175,00
2.5.6 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
2.5.7 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 50,00 7,50 DI 1 9,38 469,00
258 localiza Serv. Terc. 027 L_o@ga"_lo de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, direg&o didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
2.6. TORNEIO DE FUTSAL - MES 08 3.062,80
2.6.1 preco local Rec. Humanos 011 Instrutor de Educacéo fisica hora 4,00 100,00 DI 1 125,00 500,00
2.6.2 Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI 1 200,00 800,00
2.6.3 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00
2.6.4 Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 50,00 0,70 DI 1 0,88 44,00
2.6.5 preco local Rec. Materiais 038 medalhas caixa 2,00 25,00 DI 1 31,25 62,50
2.6.6 preco local Rec. Materiais 040 bola para futsal unid 1,00 90,00 DI 1 112,50 112,50
2.6.7 Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
2.6.8 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DI 1 9,38 93,80
26.9 localiza Serv. Terc. 027 LQC§Q§0 de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 2,00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3. DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO - MES 03 & 12 (10 meses) 292.032,30
ACAO DE EDUCACAO FINANCEIRA, VOLTADA PARA O PLANEJAMENTO FAMILIAR - MES
3.1 03 6.163,10
3.1.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 8,00 160,00 DI 1 200,00 1.600,00
3.1.2. preco local Rec. Humanos 009 Palestrante hora 8,00 200,00 DI 1 250,00 2.000,00
3.1.3. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 8,00 20,00 DI 1 25,00 200,00
3.14. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 100,00 2,00 DI 1 2,50 250,00
3.15. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem géas copo 200ml unid 100,00 0,70 DI 1 0,88 88,00
3.16. Panificadoira 13 g rere, 009  |Lanche (café com bolacha) unid 100,00 400 DI1 5,00 500,00

de Agosto
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3.1.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
31.8. Jocaliza Serv. Terc. 027 chzilgz?_lo de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 1,00 170,00 DIl 212,50 212,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3.1.9. Mix Atacarejo Rec. Materiais 027 Brindes para sorteio (Cesta basica) unid 10,00 90,00 DIl 112,50 1.125,00
3.2. SUBPROJETO PARA PRODUCAO ARTESANAL =
3.3. oficina de designer com residuos de madeira - MES 03 15.197,80
3.3.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI1 200,00 3.600,00
3.3.2. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
3.3.3. preco local Rec. Humanos 010 Oficineiro hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
334 preco local Serv. Terc. 028 ma?erial do cursp de r.esiduos de madeira ( sobra de madeiras, equipamentos para a manipulacéo unid 15,00 400,00 DIl 500,00 7.500,00
do insumo, verniz e pincel)
3.3.5. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 20,00 2,00 DI 1 2,50 50,00
3.3.6. Wilson Depésito  |Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 5,00 6,00 DI 1 7,50 37,50
3.3.7. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 40,00 0,70 DI 1 0,88 35,20
3.3.8. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
33.9. localiza Serv. Terc. 027 L90§g§o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3.3.10. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DIl 9,38 187,60
3.4. Oficina de Bijouterias - MES 03 9.497,80
3.4.1. preco local Rec. Humanos 010 Oficineiro hora 18,00 100,00 DIl 125,00 2.250,00
3.4.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
3.4.3. Wilson Depdsito | Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 5,00 6,00 DIl 7,50 37,50
344, prego local Serv. Terc. 029 gﬁireg?ledfi:;rso de produgao de bijoiterias ( micangas, fio para tecelagem, alicate de bijouteria, unid 15,00 120,00 DIl 150,00 2.250,00
3.4.5. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 20,00 2,00 DI 1 2,50 50,00
3.4.6. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 40,00 0,70 DIl 0,88 35,20
3.4.7. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
3.4.8. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DIl 9,38 187,60
3409 Jocaliza Serv. Terc. 027 L_oca}(;E.lo de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3.5. Oficina de lacos de fita - MES 04 10.247,80
3.5.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
3.5.2. preco local Rec. Humanos 010 Oficineiro hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
35.3. preco local Serv. Terc. 030 material d(? curso de produgéo de lagos e fitas (tesoura, fio para tecelagem, alicate de bijouteria, unid 20,00 120,00 DIl 150,00 3.000,00
pedras e fitas, tiaras)
3.5.4. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 40,00 0,70 DI 1 0,88 35,20
3.5.5. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
3.5.6. Wilson Depésito  |Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 5,00 6,00 DI 1 7,50 37,50
3.5.7. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 20,00 2,00 DI 1 2,50 50,00
3.5.8. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
350 localiza Serv. Terc. 027 L_o@ga"_lo de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢&o didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3.6. Oficina de pintura em tecido - MES 04 10.697,80
3.6.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
3.6.2. preco local Rec. Humanos 010 Oficineiro hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
3.6.3. CIEE Rec. Humanos 004 Estagiario hora 18,00 20,00 DI 1 25,00 450,00
3.6.4. preco local Serv. Terc. 031 material do curso de producéo de pintura em tecido (tesoura, tela, tecido, pincel, tintas) unid 20,00 120,00 DI 1 150,00 3.000,00
3.6.5. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 40,00 0,70 DI 1 0,88 35,20
3.6.6. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00
3.6.7. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 20,00 2,00 DI 1 2,50 50,00
3.6.8. Wilson Depésito | Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 5,00 6,00 DI 1 7,50 37,50
3.6.9. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
3.6.10. localiza Serv. Terc. 027 chgqﬁ_o de v_eiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 5.00 170,00 DI 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
3.7. "Oficina de sabonete artesanal- MES 05 10.385,30
3.7.1. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 160,00 DI 1 200,00 3.600,00
3.7.2. preco local Rec. Humanos 010 Oficineiro hora 18,00 100,00 DI 1 125,00 2.250,00
373, prego local Serv. Terc. 032 matgrial do curso tie produgéo de §abonete artesanal (6leo, glicerina, extratos, corante, lauril, forma unis 25,00 100,00 DIl 125,00 3.125,00
de silicone, protecéo de rosto, vasilhame)
3.7.4. Wilson Depésito  |Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 5,00 6,00 DI 1 7,50 37,50
3.7.5. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 25,00 2,00 DI 1 2,50 62,50
3.7.6. Mix Atacarejo Rec. Materiais 024 Agua mineral sem gas copo 200ml unid 40,00 0,70 DI 1 0,88 35,20
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3.7.7. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00

3.7.8. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

37.0. localiza Serv. Terc. 027 LF)C?Qﬁ.O de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.8. Realizac#o de feira de Exposicdo dos Produtos confeccionados nas Oficinas - MES 06 5.404,00

3.8.1. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 4,00 200,00 DI 1 250,00 1.000,00

3.8.2. Conselho Rec. Humanos 002 Técnico 2 Assistente Social/ Plantonista (salario + encargos trabalhistas) hora 4,00 160,00 DI1 200,00 800,00

3.8.3. Mix Atacarejo Rec. Materiais 029 Agua mineral sem gés copo 200ml unid 40,00 0,70 DI 1 0,88 35,20

3.8.4. Mix Atacarejo Rec. Materiais 034 Saca gelo unid 1,00 20,00 DI 1 25,00 25,00

38.5. MALHARIA Serv. Terc. 006 Confecgéo de camisas pgdronizadas com logomarca para a divulgagéo cursos, oficinas, palestras, unid 60,00 25,00 DIl 31,25 1.875,00

SAMARIA sub projetos e outras atividades inerentes

3.8.6. preco local Rec. Materiais 033 Aluguel de cadeiras plasticas unid 25,00 2,00 DI 1 2,50 62,50

3.8.7. Wilson Depésito  |Rec. Materiais 032 aluguel de mesa unid 20,00 6,00 DI 1 7,50 150,00

3.8.8. preco local Rec. Materiais 041 aluguel de tendas unid 5,00 150,00 DIl 187,50 937,50

3.8.9. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 10,00 7,50 DI 1 9,38 93,80

3.8.10. Jocaliza Serv. Terc. 027 L90§g5}0 de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 2.00 170,00 DIl 212,50 425,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.9. CURSOS DE CAPACITACAO =

3.10. formacao inicial e continuada em depilacéo - MES 04 23.879,10

3.10.1. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DIl 250,00 4.500,00
Realizagéo do Curso de 48 h/a do curso de depilagdo, por empresa especializada, contendo

3.10.2. EMBELLEZE Serv. Terc. 018 despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de unid 12,00 840,00 DI 1 1.050,00 12.600,00
consumo, Material didatico, Material de Higiene, etc.

3.10.3. EMBELLEZE Serv. Terc. 033 material do cursq dfe depilagdo (cer@ em barra, cera liquida, palitos de madeira, descartaveis e unid 12,00 200,00 DIl 250,00 3.000,00
extras, panela elétrica e folhas depilatorias )

3.10.4. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 144,00 7,80 DI 1 9,75 1.404,00

3.10.5. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00
Cerimdnia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.10.6. prego local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressédo dos certificados

3.10.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

3.10.8. localiza Serv. Terc. 027 chggé}o de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.11. Cursos profissionalizantes: Operador de caixa - MES 05 e 06 21.305,10

3.11.1. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00
Realizagdo do Curso de 160 h/a para operador de caixa, por empresa especializada, contendo

3.11.2. SENAC Serv. Terc. 024 despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos, Certificados, Material de unid 12,00 550,00 DI 1 687,50 8.250,00
consumo, Material didatico, etc.

3.11.3. SENAC Serv. Terc. 034 material do curso de operador de caixa (apostilas) unid 12,00 100,00 DI 1 125,00 1.500,00

3.11.4. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 480,00 7,80 DI 1 9,75 4.680,00

3.11.5. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacédo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
Ceriménia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.11.6. prego local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.11.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

3118, Jocaliza Serv. Terc. 027 che}ge'.io de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregao didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.12. Cursos Profissionalizantes: Marceneiro - MES 06 30.006,90
Realizagdo do Curso de 20 h/a de marcenaria, por empresa especializada, contendo despesas

3.12.1. MORIA Serv. Terc. 020 necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, unid 12,00 1.000,00 DI 1 1.250,00 15.000,00
Material didatico, Material de Higiene, etc.

3.12.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00

3.12.3. MORIA Serv. Terc. 035 material do curso de marcenaria (compensado, aglomerado, folhas de madeira e ferrmantas) unid 12,00 300,00 DI 1 375,00 4.500,00

3.12.4. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 60,00 7,80 DI 1 9,75 585,00

3.12.5. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacdo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DI 1 25,00 125,00
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.12.6. preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.12.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 5,00 7,50 DI 1 9,38 46,90

3128, localiza Serv. Terc. 027 LQC§Q§0 de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 20,00 170,00 DIl 212,50 4.250,00
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.13. Curso de Informatica Basica - MES 07 e 08 22.305,10
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Realizagédo do Curso de 160 h/a de informatica basica, por empresa especializada, contendo

3.13.1 MICROLINS Serv. Terc. 026 despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos, Certificados, Material de unid 12,00 550,00 DI 1 687,50 8.250,00
consumo, Material didatico, Material de Higiene, etc.

3.13.2 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI1 250,00 4.500,00

3.133 MICROLINS Serv. Terc. 036 material do curso de informética bésica (apostilas) unid 12,00 100,00 DI 1 125,00 1.500,00

3.134 SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 480,00 7,80 DI 1 9,75 4.680,00
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.135 preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.13.6. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00

3.13.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

3138, Jocaliza Serv. Terc. 027 L90§g5}0 de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao diaria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.13.9. preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.14. curso de manicure - MES 08 e 09 22.355,10
Realizagéo do Curso de 160 h/a do curso de manicure, por empresa especializada, contendo

3.14.1. EMBELLEZE Serv. Terc. 021 despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de unid 12,00 600,00 DI 1 750,00 9.000,00
consumo, Material didatico, Material de Higiene, etc.

3.14.2. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI1 250,00 4.500,00

3.14.3. EMBELLEZE Serv. Terc. 037 material do curso de manicure (toalhas, lixas, espatula, crees, algod&o, acetona, alicate, esmaltes) unid 12,00 120,00 DIl 150,00 1.800,00

3.14.4. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00

3145, localiza Serv. Terc. 027 L_oca}(;E.lo de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.14.6. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

3.14.7. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 480,00 7,80 DIl 9,75 4.680,00
Cerimdnia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.14.8. prego local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressdo dos certificados

3.15. Designer de sobrancelhas e embelezamento de cilios - MES 04 18.736,10
Realizagédo do curso de 32 h/a de designer de sombrancelha e embelezamento, por empresa

3.15.1. EMBELLEZE Serv. Terc. 046 especializada, contendo despesas necessarias relativa a recursos humanos, equipamentos e uni 12,00 600,00 DI 1 750,00 9.000,00
certificados.
material do curso de designer de sombrancelha (paquimetro, escovinha para sombrancelhas, .

3.15.2. EMBELLEZE Serv. Terc. 038 o = K . . X ] unid 12,00 120,00 DI 1 150,00 1.800,00
navalha elétrica, algodao, faixa de cabelo, pinca diagonal, lapis para designer)

3.15.3. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00

3.15.4. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 10,00 20,00 DI 1 25,00 250,00

3.15.5. Jocaliza Serv. Terc. 027 che}ge'lio de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, dire¢ao didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.15.6. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60

3.15.7. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 96,00 7,80 DI 1 9,75 936,00
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.15.8. preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressédo dos certificados

3.16. Curso de Barbeiro - Més 08 e 09 27.931,10
Realizagdo do Curso de 172 h/a do curso de barbeiro, por empresa especializada, contendo

3.16.1 SENAC Serv. Terc. 023 despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de unid 12,00 950,00 DI 1 1.187,50 14.250,00
consumo, Material didético, etc.

316.2 SENAC Serv. Terc. 039 material do curso de barbeiro (toalha d? rosto, vasilhame, pente de cabo e dente fino, pente de unid 12,00 120,00 DI 150,00 1.800,00
dentes largos, espuma de barbear, locdo ou balsamo pos barba, tesoura e escova raquete)

3.16.3 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI 1 250,00 4.500,00

3.16.4 SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 516,00 7,80 DI 1 9,75 5.031,00

3.16.5 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 4,00 20,00 DI 1 25,00 100,00

3.16.6 localiza Serv. Terc. 027 LQC§Q§0 de vgl’culo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.16.7 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.16.8 preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.17. Curso de Estoquista - Mes 09 e 10 26.335,10
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] - . . ; Custo Unitéario DI Preco Unitario Preco Total
Item Fonte Tipo Codigo Descricdo Unidade Quantidade R$) ) R9) R3)

Realizagédo do Curso de 160 h/a para estoquista, por empresa especializada, contendo despesas

3.17.1 SENAI Serv. Terc. 043 necessarias relativas a: Recursos Humanos,Equipamentos,Certificados, Material de consumo, unid 14,00 700,00 DI 1 875,00 12.250,00
Material didatico, etc.

3.17.2 Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salario + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DI1 250,00 4.500,00

3.17.3 SENAI Serv. Terc. 040 material do curso do curso de estoquista (apostilas) unid 14,00 100,00 DI 1 125,00 1.750,00

3.174 SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 560,00 7,80 DI1 9,75 5.460,00

3.17.5 preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00

3176 localiza Serv. Terc. 027 L90§g§0 de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidraulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.17.7 Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI1 9,38 187,60
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.17.8. preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

3.18. Curso de Operador de Empilhadeira - Més 10 e 11 31.585,10

3.18.1. SETRANSBEL Rec. Materiais 042 vale tranporte ida e vinda unid 560,00 7,80 DI1 9,75 5.460,00
Realizagdo do Curso de 160 h/a do curso de operador de empilhadeira, por empresa especializada,

3.18.2. SENAI Serv. Terc. 025 contendo despesas necessarias relativas a: Recursos Humanos, Equipamentos, Certificados, unid 14,00 1.000,00 DI 1 1.250,00 17.500,00
Material de consumo, Material didatico, etc.

3.18.3. Conselho Rec. Humanos 001 Técnico Social 1 Assistente Social/Coordenador Social (salério + encargos trabalhistas) hora 18,00 200,00 DIl 250,00 4.500,00

3.18.4. SENAI Serv. Terc. 041 material do curso de operador de empilhadeira (apostilas) unid 14,00 100,00 DI 1 125,00 1.750,00

3.18.5. preco local Serv. Terc. 042 carro som, para divulgacéo da atividade ou evento hora 5,00 20,00 DIl 25,00 125,00

3186 localiza Serv. Terc. 027 L_oca}(;E.lo de vgiculo 04 (quatro) portas, capacidade para 05 pessoas, com ar-condicionado, diregéo didria 5.00 170,00 DIl 212,50 1.062,50
hidréulica, freios ABS, motor 1.0, flex

3.18.7. Posto Iccar Rec. Materiais 025 Combustivel litro 20,00 7,50 DI 1 9,38 187,60
Cerimonia de entrega de certificados, com a presenca da prefeita e autoridades (40 pessoas),

3.18.8. preco local Serv. Terc. 022 contendo 40 unid de coffe brack e logistica do evento, como aluguel de mesas, cadeiras e unid 1,00 800,00 DI 1 1.000,00 1.000,00
impressé&o dos certificados

Observacbes:

BENEVIDES/PA

Local = —

Responsavel Técnico Representante do Proponente
26 de agosto de 2022 Nome: Leandro Soares Medeiros Nome: Karla Moreira
Data Cargo: Assistente Social - CRESS 4785 Cargo: Secretaria Adjunta de Habitag&o
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CFF - CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO
TS - TRABALHO SOCIAL

w CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO
CAIXA TRABALHO SOCIAL

PROGRAMA

FAR - MINHA CASA MINHA VIDA

Grau de Sigilo
#PUBLICO
MUNICIPIO / UF
BENEVIDES/PA

Grau de Sigilo
#PUBLICO
MUNICIPIO / UF
BENEVIDES/PA

PR OPONENT!

CT APF E PONENTE
0410.676-41 PR EFEITURA DE BENEVIDES [EFEITURA DE BENEVIDES

INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO
PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS

REGIME DE EXECUGAO DO TS
| istracao Indireta

REGIME DE EXECUGAO DO TS
| istracao Indireta

|DATA BASE |DATA\N\'C\0 |EXECUTOR DO TRABALHO SOCIAL | DI 1 DI2 | DI3 | Dl4 | DIS | | DI 1 DI2 | DI3 | Dl4 | DIS |
mai-; 01/08/2021 PREFEITURA DE BENEVIDE! 25,00% 25,00%
Descricio das Atividades Valores Totais Inicio do TS Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcelas Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela9 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12 Parcela 13 Parcela 14 Parcela 15 Parcela 16
< 01/08/21 nov/21 dez/21 ian/22 i i aao/22 set/22 out/22 nov/22
Parcela (%) 16.60% 13.34% 1537%
Parcela (R$) 81.788.35 65.710.99 75.726.92
Acumulado (%) 40.23% 62,96% 76.62% 94.97% 96.22% 97.48% 98.74% 100,00%
Acumulado (RS) |  29.452,63 51.976.98 57.862.56 63.748.14 99.759.71 121.405.36 128.275.49 150.473.29 152.464,82 154.456.34 156.447.87 158.448.96
~ - Parcela (%) 8.33% 8.33% 833% | 833% | 833% | 833% | 8.33% ¥ 33 .33 | 833% | 837% | |
11 PLANTAO SOCIAL - 1 A 12 MESES 23.907,88 Acumulado (%) 8.33% 16.66% 24.99% 33320 41.65% 49.98% 58.31% 66.64% 74.97% 83.30% 91.63% 100.00%
Acumulado (RS) 1.991.53 3.983.05 5.974.58 7.966.11 9.957.63 11.949.16 13.940.68 15.932.21 17.923.74 19.915.26 21.906.79 23.907.88
Parcela (%) 100,00% | | | |
Acumulado (%) 100.00%
12 REUNIA'?RDOEJ éionshsﬂir\gacl&o ple} 10.120,60
- Acumulado (RS) | 10.120,60
- " - Parcela (%) 100.00%
Levantamento p6s-ocupacéo das unidades
13, habitacionais e caracterizagdo das familiase | 17.34050 | Acumulado () 100.00%
verificagao de ocupagao regular - MES 01 Acumulado (RS) | 17.340,50
- ] - Parcela (%) 0,00% 100,00%
14, Andliseeclaboracio dodagnisicopts | 2053283 | Acumulado () 0.00% 100.00%
ag Acumulado (RS) 0.00 20532.83
- . Parcela (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
A ESGEHERIEIE CIEEEOIEe 401905 | Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 4.019.05
- Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
15, Pelestiasobte drefios o doveres daPessod | 399405 | Acumulado () 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 3.804.05
P A Parcela (%) 0.00% 0.00% 100.00%
17, Pelestia:Conuiver ber: ieacdes e eg@ el 359405 | Acumulado (0 0.00% 0.00% 100.00%
¢ Acumulado (RS) 0.00 0.00 3.894.05
e o Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
S EDEEEDEIASTIE DI Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
18 Moradores 1° Fase: Sensibiizagdo Realizar | ¢ 100 c0
= palestra sobre "A importancia de uma o
Assoriaco de Moratiores” - MES - 05 Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 15.100,50
‘Subprojeto Criagao da Associagao dos Parcela (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
moredaores : - 2 Fase: Formatagdo da Acumulado (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
19. Associagao Reunido ampliada para 14.900,50
formulagao e aprovagéo do regimento interno Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 14.900,50
MES -
B - Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
EIpE SR AT DES Acumulado (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% 000% 100,00%
1.10 Moradores : + 3% Fase: Constituicdo 14.775.50
" Assembleia para eleicao da Associagdo de S Acumulado (RS) 00 14.775,50
et T80 cumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 X 775,
- - Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33.30% 33,30% 33,40%
Mi:’:g;ﬁ{iff:::;:;maﬁ::g Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 33.30% 66.60% 100.00%
111 g . 14.650,50
da i de "’
e S Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 487862 9.757,23 14.650,50
SUbfrojeto Criagio de Assodiagko de Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Moradores: + 5° Fase: Curso de Capacitagio Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
112, daAssociagdo de Moradores e cerimoniade | 15.313,00
entrega de certificado e documento da Acumulado (RS) 0,00 0,00 15.313,00
associagdo MES - 08
Acumulado (%) 29,19% 49,67% 68.63% 87,59% 100,00%
Acumulado (RS) 12.341.97 21.003,54 29.021.36 37.039.18 42.288,30
Parcela (%) 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 20,00%
51 AMBIENTAL (ATIVIDADES EM PARCERIA| 10 6o oo Acumulado (%) X X 20.00% 40.00% 60.00% 80.00% 100.00%
COMIA PREFE:E;T)’: gﬁsENE"'DES) - Acumulado (RS) 000 000 2.186,32 4372,64 6.558,96 874528 10.931,60
PALESTRA DE EDUCACAO AMBIENTAL: Parcela (%) 0,00% 0,00% 100,00%
22 OMO PRESERVAR O 3.680.40 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 100.00%
- EMPREENDIMENTO E MELHOR s
QUALIDADE DEVIDA=MES 04 Acumulado (RS) 0,00 0,00 3.680,40
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22 SUB PROJETO VIDA ATIVA - MELHOR 0.00 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
IDADE Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela (%) 0,00% 0,00% 50.00% 50,00%
24. AULA DE DANGA 04 E 5 MES 12.950,50 Acumulado (%) 0.00% 0,00% 50.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0,00 6.475.25 12.950.50
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00%
25 AULADE ALONGAMENTO -MES 06 €07 [  11.663,00 Acumulado (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00%
Acumulado (RS) 0,00 0,00 0,00 0,00 5.831.50
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
26. TORNEIO DE FUTSAL - MES 08 3.062,80 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100,00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 3.062.80
Acumulado (%) 0,00% 0,00% 10.57% 3233% 39,54% 5531% 59,13% 71.56% 84,68% 94.59% 100,00%
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ltem Descrigéo das Atividades Valores Totais Inicio do TS Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8 Parcela9 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12 Parcela 13 Parcela 14 Parcela 15 Parcela 16
(R$) 01/08/21 a0o0/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21 ian/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22 iun/22 /22 ago/22 set/22 out/22 nov/22
“Acumulado (RS) 0.00 0.00 30.858.70 94.419.50 115.457.35 16152080  172.673.35  208.969.00 | 247.279.65 27623975  292.032.30
AGAO DE EDUCAGAO FINANCEIRA, Parcela (%) 0,00% 0,00% 100,00%
& VOLTADA PARA O PLANEJAMENTO 6.163,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 100,00%
FAMILIAR - MES 03 Acumulado (RS) 0,00 0,00 6.163.10
A Parcela (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00%
3. SUBPROJ i";f_’r:;‘z: :LRODUQAO 0,00 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
— - - Parcela (% 0,00% 0,00% 100,00%
& oficina de “es‘gne'b;g residuos de madeira-| 15 197 g9 Acumu\adf) (’)'ﬁ:) 0,00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0.00 15.197,80
Parcela (%) 000% 0.00% 100.00%
34. Oficina de Bijouterias - MES 03 9.497,80 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 9.497.80
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
35. Oficina de lagos de fita - MES 04 10.247,80 Acumulado (%) 0,00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0.00 0,00 10.247,80
Parcela (%) 000% 0.00% 0.00% 100.00%
36. Oficina de pintura em tecido - MES 04 10.697.80 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 10.697.80
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
37. “Oficina de sabonete artesanal- MES 05 10.385,30 Acumulado (%) 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0.00 0,00 0,00 1038530
Realizagao e feira de EXposicao dos Parcela (%) 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
38 Produtos confeccionados nas Oficinas - MES|  5.404,00 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.404,00
Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
39. CURSOS DE CAPACITAGAO 0,00 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0,00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100,00% 100.00% 100,00% 100.00% 100,00% 100.00%
Acumulado (RS) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
P . Parcela (%) 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
g, (EEEERNENE coﬂﬂnuAada em depilagéo - 23.879,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 23.879.10
- - - Parcela (%) 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
qa, ©IED ”“’"55"’"':"5;”;:5' gge'a""’ decabal 51 305,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50,00% 100.00%
- e Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 10.652.55 21.305,10
A - Parcela (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
312, Cursos P"’"Ss"’h:aé'ga[;‘ées‘ Marceneiro - 30.006,90 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.006.90
Parcela (%) 000% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
313, Curso de Informética Basica- MES 07 e 08 | 22.305,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 1115255 22.305.10
Parcela (%) 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 50.00%
314. curso de manicure - MES 08 e 09 22.355,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1117755 22.355.10
Parcela (%) 0,00% 0.00% 0,00% 100,00%
315 ~ Designerde Z""'ﬁ”ce";\:zz gTbe'E’Zame”m 18.736,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 100,00%
e cillos - Acumulado (RS) 0.00 0.00 0,00 18.736.10
Parcela (%) 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 50.00%
3.16. Curso de Barbeiro - Més 08 e 09 27.931,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.965.55 27.931.10
Parcela (%) 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
317, Curso de Estoquista - Mes 09 e 10 26.335,10 Acumulado (%) 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 100.00%
Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 13.167.55 26.335.10
P, Parcela (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
319, Cursode Operador de Empinaderia-MES 10| 3158510 | acumulado () 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 100,00%
e Acumulado (RS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.792.55 3158510
BENEVIDES/PA
Local Responsavel Técnico Representante do Proponente Responsavel Técnico Representante do Proponente
Leandro Soares Medeiros Nome: Karla Moreira Nome: Leandro Soares Medeiros Nome: Karla Moreira
26 de agosto de 2022 Assistente Social - CRESS 4785 Cargo: Secretaria Adjunta de Habitagdo Cargo: Assistente Social - CRESS 4785 Cargo: Secretaria Adjunta de Habitagao

Data

30.598 V003 micro




CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES

PROJETO: PTS RESIDENCIAL PARAISO DO MURINIM

EIXO

EIXO

EIXO

ATIVIDADES

Més 01 FEVEREIRO|

Més 02
MARGO

Més 03 ABRIL

Més 04
MAIO

Més 05
JUNHO

Més 06
JULHO

Més 07
AGOSTO

Més 08 SETEMBRO

Més 09
OUTUBRO

Més 10 NOVEMBRO

Més 11 DEZEMBRO

Més 12 JANEIRO

PLANTAO SOCIAL

Reunido de ap do projeto e sobre tarifas sociais

Levantamento p6s ocupagdo das unidades habitacionais e caracterizagdo
das familias e verificagdo de ocupagdo irregular

Andlise e elaboragdo de diagnéstico P6s caraceterizagdo

Palestras sobre direitos e deveres do idoso

Palestra sobre direitos e deveres da Pessoa com Deficiéncia

Palestra Conviver Bem: RelagBes e Regras da Vizinhanga

SubProjeto: Criagdo da Associagdo de Moradores

12 fase: sensibilizagdo: realizar palestra sobre a importancia de uma
associagdo de moradores;

29 fase: formatagdo da associagdo: Reunido ampliada, para formulagdo e|
aprovagdo do Regimento Interno;

32 fase: Constituicdo e Assembléia para eleicdo da Associagdo de|
Moradores e aprovagdo do Estatuto;

42 fase: Registro publico e Regulamentagdo da Associagdo de moradores

52 fase: Curso: Capacitagdo da Associagdo de moradores e Cerimémia de]
Entrega, de certificado e documento da Associag&o.

ATIVIDADES

Més 01 FEVEREIRO

Més 02
MARCO

Més 03 ABRIL

Més 04
MAIO

Més 05
JUNHO

Més 06
JULHO

Més 07
AGOSTO

Més 08 SETEMBRO

Més 09
OUTUBRO

Més 10 NOVEMBRO

Més 11 DEZEMBRO

Més 12 JANEIRO

Sub Projeto de Educagdo Ambiental - atividades em parceria com a
prefeitura de Benevides

Palestra de Educagdo ambiental : COMO PRESERVAR O EMPREENDIMENTO|
E MELHOR QUALIDADE DE VIDA

Sub Projeto Vida Ativa - Melhor Idade - AULA DE DANCA

Sub Projeto Vida Ativa - Melhor Idade - ALONGAMENTO

Sub Projeto Vida Ativa - Melhor Idade - TORNEIO DE FUTSAL

ATIVIDADES

Més 01 FEVEREIRO

Més 02
MARGO

Més 03 ABRIL

Més 04
MAIO

Més 05
JUNHO

Més 06
JULHO

Més 07
AGOSTO

Més 08 SETEMBRO

Més 09
OUTUBRO

Més 10 NOVEMBRO

Més 11 DEZEMBRO

Més 12 JANEIRO

Acdo de Educagdo Financeira voltada para o Planejamento familiar

Sub Projeto para produgdo artesanal: Oficina de designer com residuos de|
madeira

Sub Projeto para produgdo artesanal: Oficina de bijouterias

Sub Projeto para produgdo artesanal: Oficina de lagos de fitas

Sub Projeto para produgdo artesanal: Oficina de pintura em tecido

Sub Projeto para produgdo artesanal: Oficina de Isabonete artesanal







CURSOS PROFISSIONALIZANTES

COTACAO

COTACAO

COTACAO

formacado inicial e continuada em depilacdo

Embelleze (R$ 840,00)

Senac (R$ 870,00)

Belissima (R$ 900)

operador de Caixa

Senac (R$ 550,00)

senai (R$ 600,00)

SAIF (R$ 630,00)

Marceneiro

MORIA MOVEIS (R$ 1.000)

SENAI CASTANHAL (R$ 1.110)

SENAR (R$ 1.200)

Informdtica basica e pacote office

Microlins (R$ 550,00)

SAIF (R$ 600,00)

IDEAL CURSOS (R$620,00)

manicure

Embelleze (R$ 600,00)

Senac (R$ 650,00)

Belissima (R$ 670)

sombrancelhe e embelezamento

Embelleze (R$ 600,00)

Senac (R$ 670,00)

Belissima (R$ 700)

barbeiro

Senac (R$ 950,00)

Senac (R$ 1000)

Belissima (R$ 1100)

estoquista de armazem

SENAI (R$700)

SEBRAE (R$750)

SENAC (R$ 830)

operador de empilhadeira

SENAC (R$ 1000)

SENAI CASTANHAL (R$ 1.250)

SEPP CURSOS (R$ 1.400)

material de consumo

COTACAO

COTACAO

COTACAO

kit com 4 refil de tinta e impressora

click one (R$ 110,00)

computer center (R$ 150,00)

Mojuense Informatica (R$ 160,00)
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