PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO XINGU
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL-SEMUTS
CNPJ: 13.461.787/0001-30
Oficio N° 0384/2023 GAB/SEMUTS Vitéria do Xingu/P4, 05 de julho de 2023.

Ao Prezado Senhor

José de Arimateia A. Batista

Presidente da CLP

Prefeitura Municipal de Vitéria do Xingu, Avenida Manoel Félix de Farias, s/n, Centro, Vitoria do
Xingu-PA, CEP: 68383-000.

Assunto: Encaminhamento de Estudo Técnico Preliminar.

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos, vimos através do presente, encaminhar em anexo a Vossa
Senhoria, o estudo técnico preliminar, com vista a realizagdo de Processo Licitatério para

contratagdo de empresa especializada para eventual e futura prestagéo de servico de confecgéo
de uniformes.

Na certeza de vosso atendimento, desde j& agradecemos antecipadamente a vossa
cordial ateng&o e renovamos votos de elevada estima e consideracao.

éi'Q,L KA :&Q«) lq.
AGDA CRISTINA MARIA ALVES
Secretaria Municipal do Trabalho e Promogao Social
Decreto n°. 0001/2023 - PMVX

Avenida Manoel Félix de Farias

Secretaria Municipal do |

CEP: 68383-000 Vitéria do Xingu - PA mnl.Ho E

¢ " ViTORI
Fone: (93) 3521 - 1314 8 . é
(r:;J:UJms:mm-as Pmosocm. w Do N U




PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO XINGU
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1-OBJETO

1.1 - Constitui objeto deste estudo a formagéo de registro de pregos com vistas a futura
e eventual, contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
confecgdo de uniformes, conforme as especificagdes e os quantitativos descritos.

2 - NECESSIDADE DA CONTRATACAQ E JUSTIFICATIVA

2.1 - A formagdo de registro de pregos com vistas a futura e eventual contratag@o de
empresa especializada na prestagdo de servigos de confecgéo de uniformes.

2.1.1 — Considerando a necessidade de aquisicdo parcelada de uniformes para os servidores
vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Vitoria do Xingu/Pa, sendo de uso
indispensaveis, pois destaca, distingue e identifica os servidores, além de proporcionar aos usuarios
seguranca garantia e disponibilidade de aceseo eficaz,

2.12 — Considerando serem classificados como uniformes profissionais, caracteristicos para
identificagdo, ampliado valores institucionais que possa atender de forma satisfat6ria a populagio
que necessita dos servigos publicos.

2.1.3 —Considerando o intuito desta secretaria em organizar e caracterizar seus servidores, quanto
suas atividades na Protegdo Social Basica, Protegdo Social Especial, Programa Crianga Feliz,
Programa Bolsa Familia, CMDCA, Conselho Tutelar, ¢ demais setores vinculados ao Fundo de
Assisténcia Social, identificando os profissionais atuante na politica de assisténcia social, bem
como nas campanhas socioeducativas.

2.2 - Registro de preco: optou-se pelo registro de preco em virtude da imprevisibilidade
das demandas precisas dos servicos e materiais objeto deste, ao longo do ano que
inviabiliza qualquer pretenséo de definicdo de quantitativo fixos para contratagdes.

2.3 - Os servicos e materiais a serem contratados enquadram-se na classificagéo de
bens comuns, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002 e do Decreto n® 10.024, de 2019.

3 - NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS OU A AQUISICAO A SEREM
CONTRATADOS, DE ACORDO COM A SUA NATUREZA:

Lei n. 8.666/93

Le1 n. 10.520/2002
Decreto n. 10.024/2019
Decreto n. 7.892/2013
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4 - ANALISE DA CONTRATACAQO

4.1 - As contratagdes decorrentes do sistema de registro de pregos, serdo parceladas, de acordo
com as demandas surgidas ao longo do ano e vinculadas a discricionariedade da Administracdo
quanto a0 momento oportuno de cada contratagdo, bem como em estrita observancia a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

5. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATAC AO

5.1 - Atendimento as necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho e Seguridade Social
indo ao encontro das necessidades do negécio, ndo apresentando conflitos com os objetivos
organizacionais relacionados 2 gestao das ‘aquisicdes e prestacio dos servicos.

6 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 - DA CONTRATADA:

6.1.1- A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos ¢ as despesas decorrentes da boa
¢ perfeita execugdo do objeto e, ainda:

6.1.1.1 — A Contratada devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da
Contratante, prestando, prestando todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
fiscalizagdo da contratante, € atendendo as reclamagdes reformul adas.

6.1.1.2 - A Contratada é obrigada a corrigir ou substituir, as suas expansdes, no todo ou
parte, 0 objeto do presente contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou de material empregado, no prazo maximo de ,5 (cinco) dias.

6.1.1.3 — A Contratada sera responsavel por eventuais prejuizos causados a pessoas ou
bens publicos ou particulares, respondendo civil e criminalmente pelos danos causados a
terceiros.

6.1.5 - A Contratada obriga-se a manter durante a execugdo do contrato as mesmas
condigdes de habilitagio apresentada por ocasido homologagdo do resultado final da
licitagdo, comprovando tal situagdo sempre que for solicitado pela Contratante.

6.1.6 - A Contratada obriga-se a indicar ¢ manter, durante o cumprimento do contrato,
funcionario da empresa com poderes para resolver quaisquer adversidades referentes a
obrigagdes contratuais para atuar como preposto, mantendo atualizado o seu telefone de
contato.

6.1.7 - A Contratada obriga-se a manter em dia todas as suas obrigagdes com terceiros, em
especial as sociais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e comerciais, bem como
assumir inteira responsabilidade pelo cumprimento destas obrigacdes.
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6.1.8 - A Contratada obriga-se cumprir com os dispostos no inciso XXXIII do art. 7° da
Constitui¢do Federal (proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de
aprendiz a partir de quatorzc anos).

6.1.9 - A Contratada obriga-se a sanar imediatamente quaisquer irregularidades ou defeitos
verificados pela Contratante durante a vi géncia da ata de registro de pregos.

6.1.10 — Sera obrigatério o atendimento de segunda a domingo das 08:00 as 19:00 horas e
excepcionalmente quando solicitados pela Secretaria de Trabalho e Promog@o Social.

6.1.11 - O tempo maximo para atendimento técnico serd de 01 (uma) hora a partir da
abertura do chamado;

6.1.11.1 — Scra obrigatério o licitantc vencedor instalar cscritério ou manter uma
equipe técnica de apoio permanente para atender o subitem 6.1.11.

6.1.12 - Comunicar a fiscalizagdo da Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer
condigdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a execugdo e/ou
fornecimento;

6.1.13 - A Contratada devera encaminhar a Nota Fiscal juntamente com as autorizagdes de
retiradas e os cupons para fins de recebimento dos respectivos valores.

6.1.14 - A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

6.1.15 - As supresses resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

62 - A CONTRATANTE obriga-sc a:

621 - Promover a fiscalizagio dos materiais objeto desta Ata, quanto ao aspecto
quantitativo e qualitativo, a serem executados e/ou fornecido e entregue pelo
FORNECEDOR;

6.2.2 - Registrar os defeitos, falhas e/ou imperfeigdes, detectadas e imediatamente
comunicar 0 FORNECEDOR,;

6.2.3 - Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo FORNECEDOR;

6.2 4 - Remeter o FORNECEDOR a nota de empenho e autorizagio de retirada via e-mail
ou através de correspondéncia com ou sem AR;
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6.2.5 - Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociacdo de pregos
registrados, para fins de adequagdo as novas condi¢des de mercado ¢ de aplicagdo de
penalidades por descumprimento ao pactuado neste termo;

6.2.6 - Consultar o FORNECEDOR quanto ao interesse na execugdo ¢/ou fornecimento
do objeto registrado nesta Ata a outro (s) 6rgdo (s) da Administragiio Publica que externe
(m) a intengdo de utilizar a presente Ata de Registro de Pregos;

6.2.7 - Efetuar pagamento a FORNECEDOR de acordo com 2 forma e prazo estabelecidos
na Clausula Segunda deste instrumento;

6.2.8 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas
as obrigagdes contratuais.

7 - DO CONTROLE E FISCALIZACAQO DA EXECUCAQ

7-1 - O acompanhamento da execugdo desse Contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal do
Trabalho e Promogdo Social - Contratante, mediante nomeagao da servidora Sra Vivian Costa de
Medeiros — Portaria n® 0003/2023, e do Servidor Sr Ayrton da Silva Batista Godinho — Portaria
n® 0003/2023 designados para cste fim, nos termos do art. 67 da .ci Federal n°® 8.666/93.

10.1.1 — O(A) servidor(a) designado(a) anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:

[ - Fiscalizar e atestar o fornecimento ¢/ou execugdo, de modo que sejam cumpridas
integralmente as condigdes estabelecidas neste Contrato,

II - Comunicar eventuais falhas no fornecimento e/ou execugdo, cabendo a
CONTRATADA adotas as providéncias necessarias;

[1I - Garantir a8 CONTRATADA toda ¢ qualquer informacdo sobre ocorréncias ou
fatos relevantes relacionados com o fornecimento €/ou execugao;

IV - Emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execugdo do
contrato, em especial aplicagdes de sangdes e alteragdes do mesmo;

7.2 - A fiscalizag@io de que trata este item néio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade. ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da
Administragiio ou de seus agentes ¢ prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de
1993,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO XINGU

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL-SEMUTS

CNPJ: 13.461.787/0001-30

OBS: Os fiscais de contratos serio designados para o ato de assinatura de contrato.

8 - ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

8.1 - O quantitativo estimado da contratagdo para atendimento da necessidade levou-se em
consideracdo os pedidos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

S
ITEM

DESCRICAO

QTD | UND

CAMISA SOCIAL MANGA LONGA- Especificagdo: Masculina: camisa
manga longa, baixo amarrotamento, tecido facil de passar, fechamento por
botdes nos punhos, bolso na altura do peito ao lado esquerdo, com o logo
bordado, abertura frontal, em toda extensdo, fechavel por botdes -
Confeccionar com seguinte tecido: Uniofice, 62% de algoddo, ¢ 38%
poliéster mecerizado

100 Und

CAMISA SOCIAL MANGA LONGA - FEMININA Especificagdo: Camisa
manga longa, baixo amarrotamento, tecido facil de passar, fechamento por
botdes nos punhos, bolso na altura do peito ao lado esquerdo, com o logo
bordado, abertura frontal, em toda extensdo, fechavel por botdes.
Confeccionar com seguinte tecido: Uniofice, 62% de algoddo, e 38%
poliéster mercerizado.

100 Und

CAMISA POLO MASCULINA Especificagdo: Manga curta com gola, bolso
na altura do peito ao lado esquerdo, com logo bordado. Confeccionar com
seguinte tecido: Malha santista piquet.

120 Und

CAMISA POLO FEMININA Especificagiio: Manga curta com gola, bolso na
attura do peito ao lado esquerdo, com iogo bordado. Confeccionar com
seguinte tecido: Malha santista piquet.

i20 | Und

BLUSA SOCIAL DE TECIDO COM BORDADO. Confeccionar com
seguinte tecido: Uniofice, 62% de algoddo, e 38% poliéster mercerizado.

180 Und

BLUSAS GOLA POLO EM MALHA COM BORDADO. Confeccionar com
seguinte tecido: Malha santista piquet.

180 Und

CAMISAS GOILA VM AL.GODAO COM BORDADO. Confeccionar com
seguinte tecido: Malha santista piquet.

180 Und

COLETE UNIFORME, Confeccionar com seguinte tecido: Brim pesado
santista

30 Und

CAMISA SOCIAL FEMININO. Confeccionar com seguinte tecido:
Uniofice, 62% de algoddo, € 38% poliésier mercerizado.

100 Und

8.2 - Da metodologia aplicada as quantidades estimadas.
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8.2.1 - A metodologia aplicada para calcular o quantitativo proposto para a contratagio de
empresa(s) para fornecimento, foi devido a demanda a seguir detalhada(s):

82 11 — Fssa solicitagio sc faz nccessaria para atendimento da Secretaria Municipal do
Trabalho e Seguridade Social do Municipio de Vitoria do Xingu/Pa.

9 - ESTIMATIVA DE PRECO

9.1 - As pesquisas de pregos deverdo ser realizadas em diversos fornecedores para o calculo da
média dos pregos, que sera utilizada como prego referencial.

9.2 — O valor estimado da contratagdo sera de acordo com o mapa de pregos, produzidos a partir
de pesquisa de mercado.

9.3 - Metodologia aplicada a pesquisa de prego

931 - De acordo com a Instrug@o Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014, alterada pela
Instrugio Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017, as quais dispdem sobre 0s procedimentos
administrativos basicos para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisi¢do de bens €
contratagdo de servigos em geral, a pesquisa de pregos: Art. 2° A pesquisa de pregos sera
realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros:

I - Painel de Pregos disponivel no enderego eletrdnico http:/paineldeprecos.
planejamento.gov.br e/ou outro banco de prego;

11 - Contratagdcs similarcs de outros entes publicos, em execucdo ou concluidos nos
180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos;

[1I - Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados
ou de dominio amplo, desde que contenha a data ¢ hora de acesso;

IV - Pesquisa com os fornccedores, desde que as datas das pesquisas ndo sc
diferenciem em mais de 180 (cento e oitenta) dias.

§1° Os parametros previstos nos incisos deste artigo poderdo ser utilizados de forma
combinada ou nio, devendo ser priorizados os previstos nos incisos I ¢ II e
demonstrado no processo administrativo a metodologia utilizada para obten¢@o do
prego de referéneia.

§2° Serdo utilizados, como metodologia para obtencdo do prego de referéncia para
a contratag¢do, a média, a mediana ou 0 menor dos valores obtidos na pesquisa de
pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos,
oriundos de um ou mais dos pardmetros adotados neste artigo, desconsiderados os
valores inexequiveis ¢ os excessivamente elevados.
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10.1 - Pretende-se com o registro de prego, obter um mecanismo agil e seguro para realizacdo de
futura contratacdo.

11 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1 - A licitagdo sera dividida em itens em virtude de ndo haver necessidade de agrupamento €
em proporcionar ampla participagdo de licitantes.

12 - PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

12.1 - Néio serdo necessarias quaisquer adequagdes, quer seja logistica, infraestrutura, pessoal,
procedimental ou regimental.

13 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - As despesas decorrentes para a presente contratagdo, correrdo por conta dos recursos
oriundos do Tesouro Municipal (recursos proprios) ¢ Manutengdo da Secretaria de Assisténcia
Social, conforme dota¢do orgamentaria a seguir:

N2 086 Manutencdo da Secretaria de Assisténcia Social
“2.08B4 Manutencéo do Conselho Tutelar

2 .088 Manutencdo do Programa Vale Géas

+2.091 Manutencio do Piso Basico

\2.002 Manutencso dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento d

M
et
3
Q
o
-
(9]

~2.081 Manutenc&o do Programa de Primeira Infancia
.2 .094 Manutencdo do Convenio com a Norte Energia — FMAS

» nan fndice ¢ : . = + 3
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Protecdo Especial de Média Complexidade
.095 Atendimento Integral a Familia-PAIF
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14 - DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1 - Com base nas informagdes levantadas ao longo do estudo preliminar, ¢ considerando que a
prestagio dos servigos sera para atender as necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho ¢
Seguridade Social, o setor de compras julga como procedente ¢ viavel a presente demanda,
devendo-se dar prosseguimento ao processo de licitagdo para posterior contrata¢ado.

Vitéria do Xingw/PA, 05 de julho de 2023.
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_ Agda Cristina Maria Alves
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E SEGURIDADE SOCIAL
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