
 



 

 

 



Certificamos que

POLYANNA ARAÚJO LOCH
portador(a) do CPF 904.262.902-91, participou da Capacitação: Orientações sobre o Sistema Integrado de Prestação

de contas Federal - AgilizaSUAS, realizada pelo Instituto Verisa no dia 09 de abril de 2025, com carga horária de 8h.

Itajaí/SC, 09 de abril de 2025.

  Código do Certificado: 2494986A4E1C105016166320   ·   Verifique autenticidade em: e-certificado.com 

https://e-certificado.com/login/?c=2494986A4E1C105016166320
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POLYANNA ARAÚJO LOCH

Participou da Imersão Conferência de Assistência Social 2025, com carga horária
total de 20 horas, realizada no período de 09 de abril a 30 de junho de 2025,

promovida pela empresa Café com SUAS, na modalidade à distância.

Salvador - BA, 30 de junho de 2025.

  Código do Certificado: 2613421A87CDD01D16166320   ·   Verifique autenticidade em: e-certificado.com 

https://e-certificado.com/login/?c=2613421A87CDD01D16166320


Imersão Conferência de Assistência Social 2025

Base Legal das Conferências do SUAS
Etapas da Organização das Conferências do SUAS
Nova Metodologia das Conferências de 2025
Plano Decenal da Assistência Social (2016–2026)
Contexto Atual da Política de Assistência Social

Tema Central:
20 anos do SUAS: construção, proteção social e resistência

Eixos Temáticos:
Eixo 1: Universalização do SUAS – Acesso integral com equidade e respeito às diversidades
Eixo 2: Aperfeiçoamento contínuo do SUAS – Inovação, gestão descentralizada e valorização profissional
Eixo 3: Integração de benefícios e serviços socioassistenciais – Fortalecendo a proteção social, a segurança de renda e a inclusão social
no Sistema Único de Assistência Social (SUAS)
Eixo 4: Gestão democrática, informação no SUAS e comunicação transparente – Fortalecendo a participação social no SUAS
Eixo 5: Sustentabilidade financeira e equidade no cofinanciamento do SUAS
Sessão de Perguntas e Respostas com participação ativa dos profissionais
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CURRÍCULO 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

SUPERINTENDÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

INFORMAÇÕES PESSOAIS 

Nome completo:HELEUZES COSTA SARRAF Telefone: 91 98880-4483 

CPF:449642692-72 

Endereço completo: CONJUNTO CIDADE NOVA 1 
WE 9 B 421 , COQUEIRO, ANANIDEU, PARÁ 

Data de nascimento: 13/09/1972 

CEP:68150-000 Nacionalidade: brasileira 

Endereço eletrônico:  Sexo:feminino  

ESCOLARIDADE:pos-graduação 

Curso Instituição Término Nível 

SERVIÇO 
SOCIAL 

UFPA ABRIL-1995 BACHARELADO 

SAÚDE 
PÚBLICA 

UEPA ABRIL-2003 ESPECIALIZAÇÃO  

 
 

   

CURSOS DE EXTENSÃO/OUTROS 

Curso Instituição Carga horária 

Formação 
prática na 
resolução de 
desafios reais 
ligados 
aosserviços 
públicos 
brasileiros em  

  Agencia de Analise e Cooperação 
em Políticas Públicas-Agenda 
Pública /Parceria com a União 
Europeia ea Frente Nacional de 
Prefeito  
 

120 horas 

Integrando a 
Agenda 2030 
para os 
Objetivos de 
Desenvolviment
o Sustentável 

Pnud  12 hs 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL COMPATÍVEL COM O TERMO DE REFERÊNCIA 

Cargo: Assistente Social  

Empregador: Consorcio Integrado de Municipios Paraenses  

Nome e contato do Supervisor: Maria de Nazaré Faro Bitencourt (91) 3276-1666 

Data de entrada (03/03/2003): 

Data de saída (09/06/2008): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 
Apoio técnico especializado para prefeituras no gerenciamento das políticas sociais realizando: treinamentos, elaboração de 
planos setoriais e projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, 
acompanhamento da implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de 
gestão, mediação de reuniões e representação nas instancias de controle social e pactuação.   

 

Cargo: Assistente Social  

Empregador: Consorcio Integrado de Municipios Paraenses  

Nome e contato do Supervisor: Maria de Nazaré Faro Bitencourt (91) 3276-1666 

Data de entrada (04/01/2010): 

Data de saída (30/09/2022): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 
Apoio técnico especializado para prefeituras no gerenciamento das políticas sociais realizando: treinamentos, elaboração de 
planos setoriais e projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, 
acompanhamento da implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de 
gestão, mediação de reuniões e representação nas instancias de controle social e pactuação.   
 



Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Aveiro  

Nome e contato do Supervisor: Simone Cristina Ferreira Teixeira  93- 98422-7762 

Data de entrada (04/08/2017): 

Data de saída (       Atual          ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 
Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores das 
políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões.  

Cargo: Analista de Desenvolvimento   

Empregador: Associação Vagalume-SP 

Nome e contato do Supervisor: Sylvia Albernaz  (11) 97150-1662 

Data de entrada (04/08/2008): 

Data de saída (       04/04/2009          ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Elaboração de projeto para captação de recursos através de editais públicos e privados, termo de referência para 
contratação, apoio na elaboração de protocolos de intenção e  termos de parceria e congêneres.. 

Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Viseu 

Nome e contato do Supervisor:  Luan Sousa 93-99347-8768 

Data de entrada (20/02/2021): 

Data de saída (       Atual     ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores 
das políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões. 

Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Jacareacanga  

Nome e contato do Supervisor: Edriane Silva 93-99105-4950 

Data de entrada (10/02/2021): 

Data de saída (   Atual ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores 
das políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões. 

Cargo: Analista de Captação de Recursos  

Empregador: Movimento das Pessoas Atingidas pela Hanseniase  

Nome e contato do Supervisor: Francisco Faustino Silva 88- 99904-6039 

Data de entrada (20/09/2022): 

Data de saída (  contrato vigente  ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Elaboração de projeto para captação de recursos através de editais públicos e privados, termo de referência para 
contratação, apoio na elaboração de protocolos de intenção e  termos de parceria e congêneres.. 

Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Muaná 

Nome e contato do Supervisor: Fernanda Pimenta 

Data de entrada (10/09/2022): 

Data de saída (   atual    ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores 
das políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões. 

https://www.google.com/search?q=associa%C3%A7%C3%A3o+vagalume&rlz=1C1VDKB_pt-PTBR1074BR1074&oq=associa%C3%A7%C3%A3o+vagal&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCggAEAAY4wIYgAQyCggAEAAY4wIYgAQyDQgBEC4YrwEYxwEYgAQyBggCEEUYOTIKCAMQABiABBiiBDIKCAQQABiABBiiBDIKCAUQABiABBiiBKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8


Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Colares 

Nome e contato do Supervisor: Isani Santa Rosa  91-98419-5616 

Data de entrada (02/02/2023): 

Data de saída ( atual ): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores 
das políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões. 

Cargo: Assessor Técnico   

Empregador: Prefeitura Municipal de Eldorado dos Carajás 

Nome e contato do Supervisor: Laise Mota 94- 99175-8205 

Data de entrada (26/05/2024): 

Data de saída ( 26/10/2024): 

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Apoio técnico especializado para prefeitura e instancias de controle social , apoio técnico para gestores e trabalhadores 
das políticas sociais de direitos humanos e assistência social,  execução de treinamentos, elaboração de planos setoriais e 
projetos governamentais, notas técnicas, termos de referência, gerencia de sistemas de informação, acompanhamento da 
implantação de programas governamentais e de parcerias, elaboração de relatórios técnicos e de gestão, mediação de 
reuniões. 

Cargo: Oficial Senior de Direitos Humanos    

Empregador: UNOPS  

Nome e contato do Supervisor: Maria Eduarda SARKIS TEIXEIRA BERGO -  19 4560-9724 

Data de entrada (25/03/2024): 

Data de saída (  até concluir o objeto do contrato)                  

Atribuições e atividades desenvolvidas 

Realização  de treinamentos para conselheiros tutelares do município de Medicilândia  

PUBLICAÇÕES 

 

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS 

LÍNGUA CURSO PERÍODO NÍVEL DE PROFICIÊNCIA 

    

OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE SUA EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E ACADÊMICA QUE 
POSSAM CONTRIBUIR PARA O DESEMPENHO DA CONSULTORIA 

TRABALHOS ACADEMICOS CIENTIFICAS 

- Impactos Ambientais e Alternativas Tecnológicas de Suporte à Atividade Econômica Tradicional: O Setor Oleiro-Cerâmico 

da Região do Baixo Tocantins,UFPA,1995 

-Busca pela melhoria do Sistema Unico de Saúde – SUS um estudo sobre denúncias nas instâncias reguladoras de controle 

social: ministério público e conselho municipal de saúde de Belém, UEPA,2003 

TRABAHO PUBLICADO  

- Proteção Social: Desafios à inclusão socioprodutiva de mulheres vítimas de violência: políticas municipais de Santarém. 

Agenda Pública, 2022 

 

 
 

 
ORIENTAÇÕES AOS/AS CANDIDATOS: 

1. O Currículo não deve ser preenchido manualmente; 

mailto:mariasar@unops.org


2. Nenhum campo do formulário deve ser modificado e/ou retirado; 

3. O currículo deve ser preenchido em português; 

4. Após o preenchimento, o documento deve ser transformado em PDF e enviado ao projeto com o número do Edital no campo 
“Assunto” do email, de acordo com orientações no Edital divulgado; 

5. O preenchimento completo e detalhado do seu currículo é de grande relevância para o processo de seleção. 
 

[1] 
  Tabela de Áreas de Conhecimento/Avaliação — Português (Brasil) (www.gov.br) 

 
 

 
 

 

 

Referência: Processo nº 093.1724.2024.0002906-96 SEI nº 00092468339 

 

 

 

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao
http://www.legislabahia.ba.gov.br/documentos/decreto-no-15805-de-30-de-dezembro-de-2014
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00092468339&crc=B973E10C
https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=00092468339&crc=B973E10C


 

 
Avenida Brigadeiro Haroldo Coimbra Veloso, 034-Centro – CEP: 68195-000 – Jacareacanga – Pará 

Fones: (93) 3542-1266/1286/1304 –CNPJ. Nº 10.221.745/0001-34 

 

 

PODER EXECUTIVO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA 

Secretaria Municipal de Assistencia Social 

 

 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA/FMAS, ESTADO DO PARÁ, 

portadora do CNPJ 14.517.653/0001-57, através do Secretário Municipal de Assistência 

Social, abaixo assinado, ATESTA, para os devidos fins de direitos e sob penas da Lei, junto 

aos Órgãos Públicos, que a EMPRESA LOCH  & SARRAF LTDA inscrita no CNPJ sob o 

n°  41.236.685/0001-57, Inscrição Estadual nº15.749.521-3 estabelecida à  Rua Santa Helena 

nº 13 – Bairro de Tozetti, na cidade de Pacajá, CEP: 68.485-000, Estado do Pará, que nos fornece 

serviço  da empresa  Especializado de Assessoramento, Apoio Técnico e Capacitação para 

Equipe da Vigilância Socio Assistencial, visando na Elaboração do Plano Municipal de 

Assistência Social e Levantamento de Dados primários e Secundários, a premente a 

necessidade da Secretaria Municipal de Assistência Social.,  para esta empresa, tendo 

sempre cumprido com os requisitos pré-estabelecidos em contratos e que sempre nos 

atendeu com lealdade e dedicação. 

 
             Declaramos ainda, que os compromissos assumidos foram todos cumpridos 

rigorosamente e satisfatoriamente, nada constatando em nossos registros até a presente data, 

atos que venham desabonar comercialmente sua relação comercial ou tecnicamente. 

 

Jacareacanga - PA, 15/03/2023 

 

 

  

 

 

 

Edriane Oliveira da Silva 

Secretária municipal de Assistencia Social 

Decreto de Nº001/2021-PMJ/GP 

 

 

 

 

EDRIANE OLIVEIRA 
DA 
SILVA:70134317297

Assinado de forma digital por 
EDRIANE OLIVEIRA DA 
SILVA:70134317297 
Dados: 2023.03.15 12:41:59 
-03'00'



 

 
 
 

Rua Nova, atrás do Banco do Bradesco, Altos, s/nº, Centro – Viseu – Pará. 
semasviseu@gmail.com 

ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

 

 Atesto a CAPACIDADE TÉCNICA de LOCH e SARRAF SOLUÇÕES EM 

POLÍTICAS PÚBLICAS, pessoa jurídica, regularmente constituída e inscrita no Cadastro de 

Pessoa Jurídica sob o nº 41.236.685/0001-57 para fins de Licitação, sob as penas da lei, que 

a mesma executa com excelência os serviços de Assessoria técnica com competência e 

Capacita Técnica Administrativo. 

Viseu/Pá, 15 de março de 2023. 

 

 

 Atenciosamente, 

 

 

 

 





https://v3.camscanner.com/user/download
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