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~ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA

FRRAGOMINAS
OFICIO N° 020/2022
Ao Exmo. Sr. Joao Lucidio Lobato Paes

Prefeito do Municipio de Paragominas
Assunto: SOLICITACAO DE ABERTURA DE PR

Senhor Prefeito,

Solicito a V.S.” autorizagdo para AB
modalidade PREGAO ELETRONIC®, do tipo
“Contratagio de empresa para prestagdo de servigos de agente dg portaria 9_..wgllante, para dar apoio
nas Secretarias Municipais: Educagdo — SEMEC; Cultura + SECULT: Agricultura, Indistria e
Comeércio - SEMAGR&/nfraestrutura SEMINFRA; ‘Verde e Meio Ambiente - SEMMA; Assisténcia
Social - SEMAS Satde — SEMS; Transito e Cidadanias — SEMUTRAN™.

O Pregdo Eletronico observara os preceitos publicos e, em especial, as disposi¢des da Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002,Decreto n° 10.024-de 20 de setembro de 2019, Decreto n°3.555de 08
de agosto de 2000 e alteragdes posteriores, Lei Estadual n°6.474 de 06 de agosto de 2002, Lei
Municipal n° 769-de 18 de agosto de 2011, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006,
Lei Complementar n° 1 }?"de 07 agosto de 2014, aplicando-se subsidiariamente, € no que couber, a
Lei n° 8.669-de 21 de junho de 1993, e demais normas pertinentes e pelas condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e seus anexos.

Respeitosamente,

ROBERTO CORACY Assinado de forma digital por

ROBERTO CORACY SANTOS DA

SANTOS DA SILVA21874964220
SILVA:21874964220 Gygy 2 02 134810

Roberto Coracy Santos da Silva Roberio Coracy Santos da SiNd

Secretaria Municipal de Transito e Cidadania gy Mun. g Trnsto ¢ Coatand
Prefeitura Municipal ge Paragomings
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA

PARAGOMINAS

TERMO DE REFERENCIA N° 001/2022.
OFICIO N° 020/2022

1-DO OBJETO:
1.1 “Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de Agente de Portaria e vigilante, para dar
apoio nas Secretarias Municipais: Educagéo — SEMEC; Cultura - SECULT; Agricultura, Industria e
Comércio - SEMAGRI: Infraestrutura - SEMINFRA; Verde e Meio Ambiente - SEMMA,; Assisténcia
Social - SEMAS: Satde — SEMS; Transito e Cidadanias - SEMUTRAN”.

2- EMBASAMENTO LEGAL:

2.1 O Pregdo Eletronico observara os preceitos publicos e, em especial, as disposi¢des da Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto n° 3.555 de
08 de agosto de 2000 e alteragdes posteriores, Lei Estadual n® 6.474 de 06 de agosto de 2002, Lei
Municipal n° 769 de 18 de agosto de 2011, Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006,
Lei Complementar n® 147 de 07 agosto de 2014, aplicando-se subsidiariamente, ¢ no que couber, a
Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e demais normas pertinentes e pelas condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e seus anexos. '

3 - DA DESCRICAQ DOS ITENS/QUANTIDADES E VALORES DE REFERENCIA

3.10s itens e seus quantitativos, objeto do presente Termo de Referéncia, estdo dispostos nas
Solicitagdes de Despesas n°. 20220110031, 20220110030, 20220110028, 202200127005,
20220121001, 20220119015, 20220121005, 202201208001, 20220128002, 20220127002 e
20220126007, mapa comparativo de pregos e planilha orgamentaria prevista, base de calculo, BDL.
4- DA PROPOSTA COMERCIAL/HABILITACAO DOS LICITANTES:

4.1 O licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a
data e horario marcado para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-4 automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

42 O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente os requisitos
de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do Edital e seus Anexos.
43  Aspropostas comerciais deverdo conter obrigatoriamente, sob pena de desclassificagdo:
43.1 O prego unitario e total do item cotado, formulado em moeda nacional, considerando-se
somente 02 (duas) casas decimais, devendo estar incluidos todos os custos com frete, tributos,
seguros, € quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo,
432 A descri¢io dos servigos/material cotado,

433 As propostas deverdo apresentar todas as caracteristicas dos servicos a serem prestados, de
forma detalhada, clara e precisa, indicando todos os dados pertinentes ¢ em conformidade com o que
for solicitado em Edital, sendo que a auséncia destas informagdes poderé acarretar a desclassificagao
do licitante;

434 Ocorrendo diferengas entre as especificagdes dos objetos licitados descritas no presente Edital
e a descrigio publicada no sistema eletronico Licitagdes-¢, prevalecerdo as constantes deste Edital,
publicado no enderego eletrénico www.paragominas.pa.gov.br.

44 O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da empresa proponente devera ser o mesmo_

da que efetivamente prestara os servigos, objeto da presente licitagdo. ﬁ/’ﬁ
. Ro ntos da Silva

Secretana Mun. de Trénsito ¢ Citadania
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4.5  At€ o horario marcado no Edital para abertura da sessdo de lances, os licitafite
ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

4.6 O prazo de validade das propostas comerciais sera de 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessdo publica estabelecida no Edital.

4.7  Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratagio, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

48 A proposta vencedora s6 serd adjudicada/homologada, quando for apresentada ao (a)
Pregoeiro (a) a proposta final.

49  As propostas deverdo apresentar planilha de composigdo de custos e formagdo de pregos,
devendo ser observada a adequagdo dos pregos ao Mercado. Os custos deverdo referir-se a salarios
apurados a partir de convengéio ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato a que
pertencerem os colaboradores da empresa. Se ndo houver sindicato ou conselho de classe instituida,
cabe a pretensa contratada comprovar que os custos para a execugido dos servigos a serem contratados

sdo compativeis com os valores apresentados nas propostas. Juntar copia da convengio ou acordo
coletivo.

5- DA QUALIFICACAQ TECNICA:

5.1 Prova de que a empresa possui atestado de capacidade técnica compativel com as
caracteristicas deste termo fornecido por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, em nome da
empresa licitante que tenha executado os servigos com caracteristicas do Objeto da Licitagdo, em
papel timbrado e com ASSINATURA DEVIDAMENTE RECONHECIDA EM CARTORIO, que
comprove estar exercendo ou ter exercido o objeto deste termo, exceto documentos oriundos da
Administragio Publica e assinados por servidores que por forga do artigo 19, inciso II, da Constituigdo
da Republica garante idoneidade e fé publica.

5.2 Alvara de Licenga de Localizagdo e Funcionamento da sede do licitante.

5.3 As licitantes deverdo agendar a visita com no minimo 02(dois) dias tuteis de antecedéncia.

5.4 Declaragdo que realizou visita técnica junto a Secretaria Municipal de Transito ¢ Cidadania-
SEMUTRAN, a fim de ter ciéncia das condigdes dos locais a serem atendidos.

5.5 A visita devera ser agendada junto a Secretaria Municipal de Transito e Cidadania-SEMUTRAN
durante o horario de expediente das 08:00 as 12:00horas;

5.6 A visitaglio as areas de EXECUCAO DOS SERVICOS para os LICITANTES dever4 ocorrer da
seguinte forma: o prazo para a vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicag¢do do Edital,
estendendo-se até o 3° dia 1til anterior a data prevista para abertura da sessdo publica; Todos os
custos decorrentes desta visita correrdo por conta das LICITANTES que devem nesta ocasido obter
todas as informagdes que necessitam para preparar suas PROPOSTAS, ndo cabendo quaisquer
alegagdes de prejuizos ou reivindicagdes sob pretexto de insuficiéncia de informagdes acerca do
objeto deste Edital.

5.7 A visita deverd ser acompanhada de um profissional indicado pela Secretaria Municipal de
Trénsito e Cidadania-SEMUTRAN, o qual devera dar a declaragdo ao licitante.

5.8 A visita técnica NAO E OBRIGATORIA. No entanto, as empresas deverdo apresentar
(DECLARACAO DE RECONHECER A DIFICULADE DO LOCAL DE TRABALHO.

6- DA VIGENCIA: -—RW{M
Secretana Mun, 0 1ransdo € Cioadénia

Prefeitura Municipal e Paragominas
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6.1 O contrato tera vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a partir da datams

podendo ser prorrogado nos casos previstos no art. 57, inciso 11, paragrafo 1° da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

7- DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO:

7.1Considerando que o quadro funcional de Vigilante das Secretarias Municipais, encontra-se
deficitario, devido as apresentagdes de aposentadorias, laudos medicos, Obitos, readaptagdes
funcionais e outras licengas asseguradas pela Lei Municipal 422/1987, bem como a extingdo do Cargo
de Seguranga Patrimonial Concursado conforme Decreto n°® 118/2019, datado em 22/02/2019.

7.2 Visto que, a Lei Municipal n® 184/1998 que disciplina o Plano de Cargos, carreira e vencimentos
da Administragiio Publica Direta, Indireta, Autarquica € Fundacional néo contemplam, entre outros, -
o cargo de Agente de Portaria.

7.3 E, considerando ainda que a contratagio dos servigos de Agente de Portaria e Vigilante, somente
poderdo ser prestadas a essa Administragdo por meio de execugio indireta, mediante a contratagdo de
empresa para prestagio dos servigos. Viabilizando assim o melhor desenvolvimento dos fins
institucionais, j4 que proporcionara eficiéncia a condugdo das rotinas administrativas. Haja visto, o
alto indice de atos de vandalismo e roubos nas Instituigdes desta Municipalidade.

7.4 Assim sendo, se faz necessaria a contratagdo do referido objeto por meio da terceirizagio de
servigos continuados, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

8 - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MPE:

8.1Nas contratagdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios devera ser concedido
tratamento diferenciado ¢ simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
objetivando a promogdo do desenvolvimento econdmico e social no Ambito municipal e regional, a
ampliagdo da eficiéncia das politicas piblicas e o incentivo a inovagéo tecnologica, desde que previsto
e regulamentado na legislagdo do respectivo ente, conforme Art. 47 da Lei N° 123/2006 ¢ suas
alteragoes.

9- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQ:

9.1 Poderdo participar do certame as empresas interessadas, que atuem no ramo de atividade do

objeto e, que preencham as condigdes exigidas neste Termo de Referéncia, no edital € nos demais
dispositivos legais.

92  Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, 0s licitantes que se enquadrem

em uma ou mais das situagdes a seguir:

9.2.1 Que tenham sido declarados inidneos junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica Direta ou Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de incidir no previsto
paréagrafo tnico do art. 97 da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragoes;

9.2.2 Estejam em processo de faléncia, dissolugdo ou liquidagdo;

9.2.3 Que tenham como sécio (s), servidor (es) ou dirigente (s) de qualquer esfera governamental

da Administragdio Federal, Estadual ou Municipal,

92.4 Estejam em situagdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal, INSS, FGTS

¢ Trabalhista.

93  Nao poderdo participar pessoas fisicas.

9.4  Nio poderdio participar as pessoas de que trata 0 Art. 9°, da Lei 8.666/93.

95 E vedada a subcontratagio de outra empresa para a execucio dos servigos. 2 $attos da S
Seoretana Mun, de Trinsto @ CIoac
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pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregfio, familiar de detentor de
cargo de comissdo ou fungdo de confianga, que atue na area responsavel pela demanda ou contratagio
ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no &mbito de cada 6rgio e de cada entidade.

10- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1 A Contratante obriga-se a permitir o livre acesso dos empregados da Contratada aos locais de
prestagao dos servigos.

10.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos
colaboradores da contratada.

10.3  Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, mediante Ordem de Servigos,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

10.4  Exercer a fiscalizagio dos servigos prestados.

10.5  Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores das penalidades/san¢des, caso venham a ser
aplicadas.

10.6  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional dos colaboradores da
contratada, solicitando a contratada as substitui¢des e 0s treinamentos que se verificarem necessarios.
10.7  Atestar o servigo realizado, em conformidade com o que preceituam os Art. 62 e 63 da Lei
N°. 4.320/64.

10.8 Rescindir o (s) contrato (s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em caso de
ndo cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto no Art. 78 ¢ 79 da Lei
8.666/1993 e aplicar as sangdes administrativas previstas em Lei.

11- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1  Implantar, no prazo previsto na Ordem de Servigo, emitida pela Administra¢do, a mio de obra
nos respectivos locais e hordrios previstos. Informar, em tempo habil, qualquer motivo que a
impossibilite de assumir a prestagdo de servigos, conforme estabelecido.

11.2  Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagio
vigente.

11.3 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0S Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

11.4 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente, ap6és comunicagdo por
escrito emitida pela Contratante, podendo esta se dar através de qualquer meio eletronico (e-mail ou
similar), funcionario que ndo satisfaga as condigdes minimas requeridas para a natureza dos servigos
contratados ou que demonstre comportamento inadequado, inconveniente € incompativel com o
ambiente de trabalho ou contrario ao interesse do Servigo Publico. Nesse caso, devera ser
apresentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, novo funcionario para ocupar o respectivo posto.
Fica vedado o retorno daquele as dependéncias da Contratante, mesmo que para cobertura de licengas,
dispensas, substituigdo ou férias.

11.5 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente.
11.6 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma

meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
Servigos.

11.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares

N % I & ""'_"'""——.?-'::?m"'
determinadas pela Administragao. Roterte Comeyaiiia oy
G e o
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11.8  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, através de seus representantes.

11.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de seguranga da Administragéo.

11.10 Registrar e controlar, juntamente com o fiscal da Administragdo, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como eventuais ocorréncias.

11.11 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos.

11.12 Apresentar, em até 20 (vinte) dias Gteis, a contar do inicio da execugdo dos servigos, 08
seguintes documentos:

11.13.1 Relagdo dos empregados, com identificagio completa e enderego atualizado;
11.13.2 Atestados de antecedentes civil e criminal:

11.13.3 Cépia do contrato de trabalho;

11.13.4 Cépia do regulamento interno da empresa, se houver:

11.14  Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pela contratante relagdo dos trabalh}
alocados na execugdo do presente objeto.

11.15 Indicar quando da assinatura do contrato o enderego, telefone fixo, e-mail e celular de contato
da sede da empresa ou do escritrio que a representara.

11.16 Atender, prontamente, a todas as reclamagdes, e prestar todos os esclarecimentos solicitados
pela Contratante, disponibilizando as informagdes dentro do prazo maximo de 48h (quarenta e oito
horas).

11.17 Instruir a mdo de obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do fiscal da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e Disciplinares e de Seguranga e
Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo empregaticio com a
Contratante.

11.18 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou retarde a
execugdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e circunstincias julgados
necessarios a seu esclarecimento.

11.19 Zelar pela ordem, disciplina, moralidade ¢ boa conduta dos seus empregados em servigo,
substituindo aqueles cuja permanéncia seja considerada (inconveniente) incompativel com os
critérios ora estabelecidos, assumindo, em consequéncia, todas as obrigagdes decorrentes.

11.20 Atender, de imediato, as solicitagdes da Contratante quanto as substitui¢des de empregados
ndo qualificados ou inadequados para a prestagdo do servigo, nos termos descritos no presente termo.
11.21  Substituir o(s) empregado(s) faltoso(s), bem como o(s) que niio se apresentarem devidamente
uniformizados e com crachd, observando a qualificagdo necesséaria e o horario a ser cumprido.

11.22 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas,
fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a
natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do contrato.

11.23 Fica ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com esses encargos ndo transfere a
contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato; e ensejara
arescisdo do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada, para regularizar as pendéncias permanega
inadimplente. Néo se estabelece por forga da prestagdo dos servigos objeto do contrato, qualquer
relagdo de emprego entre a contratante e os empregados.

11.24 Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o material
necessario a boa e regular execugdo dos servigos, incluindo EPIS, aprovados pelo INMETRO e com

Rua Eduardo Magalhaes, N°. 10, Residencial Olga Mor_‘eira — Bairro Promisséo ﬁ} antos da Silva
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de controle de fornecimento de EPI.
11.25 Pagar rigorosamente até¢ o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao do efetivo servigo
prestado, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes.

11.26 Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razéo da execugdo dos servigos discriminados, sem o
consentimento, prévio e por escrito, da Contratante.

11.27 Nao utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quaisquer atividades
de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos sob pena
de rescisdo do presente contrato.

11.28 Naio oferecer este contrato em garantia de operagdes de crédito bancario.

11.29 Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu quadro
Administrativo para, em dias e locais definidos e em horarios que ndo comprometam a execugdo dos
servigos, entregar aos empregados beneficios, documentos e outros itens de responsabilidade da
Contratada.

11.30 Os empregados da Contratada ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego
com a Prefeitura Municipal de Paragominas, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as
despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

11.31 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante.

11.32 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente a Administragio ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag@o ou 0 acompanhamento pela Contratante.

11.33 Submeter a fiscalizagdo a relagdo de empregados, inclusive substitutos eventuais,
acompanhada da respectiva identificac@o.

11.34 Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade
acidentaria).

11.35 Assumir inteira responsabilidade por infragdes, danos ou desvios causados ao patrimonio da
Contratante ou de terceiros, por agdio ou omissdo de seus empregados ou preposto, na area de
prestacdo dos servigos.

11.36 Indicar a Contratante o nome de seu preposto com poderes para representar a empresa a fim

de se manter a perfeita execugdo dos servigos, comprovando junto a Contratante a situagio funcional
do mesmo.

11.37.Entre as atribui¢des do Preposto estdo as seguintes:

11.37. 1 Entregar e receber as folhas de ponto dos funcionarios alocados na prestagdo dos servigos;
11.37.2 Receber orientagdo do fiscal do contrato designado pela Administragdo ou aquele que o
estiver substituindo;

11.37.3 Transmitir aos seus funcionarios as orientagdes relacionadas a execugdo do servigo;

11.37.4 Ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funcionarios alocados na prestagdo do
servigo, bem como encaminhar a Contratante os comprovantes de entrega desses uniformes;

11.37.5 Ser responsével pela entrega dos contracheques ou equivalente aos funcionarios alocados na
prestagdo do servigo;

11.37.6 Os custos relacionados direta ou indiretamente ao Preposto, deverdo ser previstos pela

Contratada, em sua Planilha de Custos e Formagédo de Pregos como custos indiretos. ﬁ
antos da Silve
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11.38 Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as oCOmsERe anormais
verificadas na execug¢do dos servigos e, no menor espago de tempo possivel, transcrever a
comunicagdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias necessarios ao esclarecimento
dos fatos.

11.39 Cumprir as instrugdes complementares da fiscalizagdo do contrato, quanto a execucgio e
horario de realizagdo dos servigos, bem como da permanéncia e circulagdo de seus empregados nos
prédios da Contratante.

11.40 Enviar, previamente a Contratante, o periodo (escala) de gozo de férias dos empregados. A
entrega do aviso de concessdo de férias observara o previsto na CLT;

11.41 Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, a relagdo nominal de seus funcionarios contendo identificagdo completa
(RG, CPF) acompanhado da respectiva folha de pagamento referente ao contrato firmado com esta
municipalidade.

11.42 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, ficara suspenso enquanto a Contratada nédo
apresentar toda a documentagéo prevista.

11.43 O atraso no pagamento pela contratante, ndo exime a Contratada de promover o pagamento
dos empregados nas datas regulamentares, nem das obrigagdes sociais e trabalhistas.

11.44 A empresa devera contar com funcionarios para suprir faltas e caso ocorra, responsabiliza-se
pela eventual interrupgdo na prestagdo dos servigos, sob pena de aplicagdo de penalidades.

11.45 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se de seu posto
de servigo sem prévia e expressa autorizagdo da Contratante.

11.46 Promover treinamento dos empregados que prestam os servigos de acordo com a necessidade
do servigo e sempre que o fiscalizador do contrato entender conveniente a adequada execugdo dos
servigos contratados.

11.47 Manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de idoneidade exigidas

nesta licitagdo, mais especificamente nas condigdes exigidas para os documentos de habilitagdo
relativos a regularidade fiscal, de modo que as certiddes devem estar validas ou mesmo renovadas,
durante o periodo de contratacdo;

11.48 A contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regularidade das obrigagdes
Fiscais e Trabalhistas (Certidio Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido; Certidio Negativa de Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do Contratado, por ocasidio da entrega das notas. A administragdo podera ainda solicitar outras

certiddes que se fizerem necessarias.

12- DOS SERVICOS E DA JORNADA DE TRABALHO:
12.1 AGENTE DE PORTARIA:

12.1.1 Dar apoio a equipe administrativa e aos visitantes que frequentam diariamente os prédios
publicos Municipais.

12.1.2 Quanto as atribuigdes e fungdes nos espagos de atuagio, cabe a esses profissionais:

12.1.2.1 Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servigo;

12.1.2.2 Fiscalizar e controlar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das mesmas
nos portdes e espagos dos 6rgdos, nos patios, corredores do prédio e garagens/bicicletarios e
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procurando identifica-las, para vedar a entrada as pessoas suspeitas, ou encami
destino solicitado;

12.1.3 Realizar controle de acesso fisico de pessoas, objeto, bens e veiculos, com a finalidade de
auxiliar a prevengéo de furtos, roubos ou danos ao patriménio publico;

12.1.4 Atender para os espagos pouco movimentados, observando e garantindo a tranquilidade dos
usudrios e funcionarios, que encontram-se no local;

12.1.5 Encarregar-se € comunicar aos responsaveis do setor, as correspondéncia em geral e de
encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do local, recebendo-as e encaminhando-as aos
destinatdrios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis:

12.1.6 Manter servigo permanente de portaria e exercer a vigilancia continua das dependéncias;

12.1.7Acender e apagar as luzes das partes comuns, observando os horarios e/ou necessidades;
12.1.8 Auxiliar no servigo de seguranga interna das Institui¢des;

12.1.9 Tratar todos os usuarios e visitantes, com respeito e urbanidade:

12.1.10 Ausentar-se da portaria, para execugdo de outros servigos, somente com conhecimento e
autorizagdo da gestdo do drgdo ou de seu substituto;

12.1.11 Evitar entreter-se em palestras com colegas de servigo, visitantes, aparelhos eletrénicos que
venham a prejudicar a atengdo devida ao servigo;

12.1.12 Auxiliar em outras atividades quando solicitado pelos colegas e autorizado pela gestio do
orgio;

12.1.13 Desempenhar outras atribuigdes pertinentes ao servigo.

12.2 VIGILANTE:

12.2.1 Efetuar servigo de guarda e vigilancia de iméveis e bens patrimoniais.

12.3 DA JORNADA DE TRABALHO:

12.3.1 Os profissionais serdo contratados em regime de 12x36h semanais, conforme horarios
(anexo I), estabelecidos pela Secretaria Municipal de Transito e Cidadania/ SEMUTRAN;

12.3.2 Os servigos deverdo ser realizados de segunda a domingo nos turnos diurno/noturno, feriados
e pontos facultativos, de acordo com os horarios de atividades estabelecidas pela SEMUTRAN, tais
como, reunides, atividades complementares, de carater obrigatério ou quando demandado pelo
f)rgﬁo;

12.3.4 O horario de trabalho e o intervalo para o almogo poderdo ser flexibilizados, de acordo com
as necessidades das atividades dos orgdos;

12.3.5 Conforme o ANEXO I, os quantitativos estimados por segmento DOS LOTES
horarios/turnos previstos:

I as demais ao

13- DA DIDATIDA DO PROCESSO:

13.1 O presente processo licitatorio esta dividido em lotes de acordo com os critérios de
classificagio dos servigos. Tais servigos serio agrupados em LOTES, de forma que favoreca a
logistica, a fiscaliza¢do e o gerenciamento do contrato. A didatica adotada ndo prejudicara de forma
alguma a competigdo, uma vez que os servigos estdo agrupados em lotes. Essa didatica tem como
finalidade facilitar o processamento do certame, além disso, com a maior qualidade dos servigos
ofertados através da formagdo de lotes a administragdo podera contratar por pregos menores uma vez
que a maior quantidade representa maior margem de lucro a contratada e possiveis descontos ao
contratante.

13.1. 2 Lote I: Secretaria Municipal de Educagio;

CODIGO DO ITEM: 533146 - FUNDAMENTAL. E% §

Rua Eduardo Magalhaes, N°. 10, Residencial Olga Moreira — Bairro Promisséo ~ Roberto Coracy Santos da Sitva
Telefone (91) 3729-8055  Paragominas/PA Secretana Mun. de Transto e Cioadenia
Prefetura Municioal de Paragominas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA

PARAGOMINAS

CODIGO DO ITEM: 533147 — INFANTIL

CODIGO DO ITEM: 533148 - FME.

13.1.3 Lote II: Secretaria Municipal de Saude;
CODIGO DO ITEM: 376074 — FMS.

CODIGO DO ITEM: 376075 — 54.300-4

13.1.4 Lote III: Demais Secretarias;

CODIGO DO ITEM SEMIFRA: 376068 — PROPRIO
CODIGO DO ITEM SEMUTRAN: 376069 — PROPRIO
CODIGO DO ITEM SECULT: 376070 — PROPRIO
CODIGO DO ITEM SEMAGRI: 376071 — PROPRIO
CODIGO DO ITEM SEMAS: 376072 - F. M.A.S
CODIGO DO ITEM SEMMA: 376073 - FMMA

14- DO PAGAMENTO:

14.1 O pagamento sera realizado mediante disponibilidade dos recursos em deposito em conta
corrente no nome do contratado, na agéncia e estabelecimento bancario indicados por ele.

142 A nota fiscal devera referir-se a itens de uma unica Nota de Empenho; no caso de o
fornecimento abranger servigos de mais de uma Nota de Empenho, deverdo ser emitidas tantas notas
fiscais quantas forem necessarias.

14.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que devera ser realizada
através de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretarias Municipais com autorizagdo do Prefeito
Municipal.

14.4 Ficara reservado a contratante de suspender o pagamento, até a regularizagdo da situagao se,
durante a execugdo dos servigos forem identificadas nio conformidades relacionadas as obrigagdes
da contratada.

14.5 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos €
contribuigdes previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverdo estar
discriminados em local proprio do documento fiscal de cobranga.

14.6 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

14.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo
ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
4 apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para o contratante.
14.8 A contratada devera apresentar, mensalmente, as certiddes que comprovem a regularidade das
obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unifio; Certiddo Negativa De Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, Certiddo Estadual e Municipal), por ocasido da entrega das Notas Fiscais. A
administragdo podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.

149 O contratado devera possuir conta bancaria corrente junto a qualquer instituigdo de crédito
dentro do pais. N&o se permitira, portanto, outra forma de pagamento que nfo seja a de crédito em
conta, 0 que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica 6.170 de 25 de julho

de 2007. |
Roberto Scrraryé Santos da Siva
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15.1 Com vistas 2 manuten¢io do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser
promovida revisio do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovagéo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do aj ustado, configurando dlea
econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos
custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 8.666/93, nas
condigdes a seguir:

15.1.1 Os Contratos somente serdio reajustados para fins de atualizagdo monetaria, a pedido do
contratado, apos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagdo. O indice inflacionario
utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, € deve ser diretamente
relacionado ao objeto do contrato. (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001);

15.1.2 A repactuagio de pregos, quando solicitada pelo Contratado, devera acompanhar Planilha de
Custo e Formagdo de Pregos, bem como documentos comprobatorios do aumento dos custos do
contrato e ser4 analisada pela Secretaria Municipal de Administragio e Finangas e pelo Prefeito
Municipal para posterior decisdo de deferimento ou no;

15.1.3 A repactuagiio devera ser precedida de célculo e demonstragdo analitica do aumento ou da
redugio dos custos, de acordo com a vigente planilha de composigao de custos e formagdo de pregos,
devendo ser observada a adequagdo dos pregos de mercado.

1514 As solicitagdes descritas acima deverdo ser encaminhadas ao departamento de
Contratos/Licitagdo, devidamente protocolado no enderego: Rua do Contorno, 1212, Célio Miranda,
CEP: 68.625-245.

16-DAS RESPONSABILIDADES SOCIOAMBIENTAIS:

16.1 Observar e cumprir todas as normas vigentes no que concerne ao recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e retengdes da Previdéncia Social, assim como obrigagdes decorrentes
de Convengdes ou Acordos Coletivos da categoria profissional que presta o servigo terceirizado
contratado e normas de satide e seguranga do trabalho.

162 Considerando a importancia cada vez maior que assume, no mundo moderno, 0 cuidado com
0 meio ambiente, a Administragio também desempenha uma funcéo capital no papel de consumidor.
A prética de valores éticos e socioambientais, como a adogdo de agdes que visem a utilizagdo racional
dos recursos, diminuig¢iio do desperdicio e a redugio da poluigdo, sdo agdes que devem ser observadas,
tanto pela Contratante, como pela Contratada.

163 Adotar boas praticas, otimizando os recursos disponiveis eliminando o desperdicio e
reduzindo a poluigdo.

164 Utilizagdo racional de energia (sobretudo elétrica) tendo em vista a maior economia possivel,
uma vez que tal postura, além de estar em total acordo com as boas praticas de gestdo ambiental
proporciona redug@o de custos ao erario.

16.5 Prevenir a poluigdo e o desperdicio dos recursos naturais, que sdo de fundamental importancia
4 manutencdo da vida terrestre € ao desenvolvimento das atividades produtivas, que sinalizam
limitagdes futuras da economia mundial e do bem estar humano.

17- DAS SANCOES:

17.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condigdo de participante ou de contratante, as
licitantes, conforme a infragéio estardio sujeitas as seguintes penalidades:
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17.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregdo: afastamento do certagfe e

direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos;

17.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor
do ultimo lance ofertado; _

17.1.3 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugdo € sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

17.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, at¢ o limite de 10 (dez) dias, apds os quais sera
considerada inexecugdo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos produtos/servigos nido
entregues/executados;

17.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos € multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do Contrato;

17.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declara¢do de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica
pelo prazo de até 5 (cinco) anos ¢ multa de 10 % sobre o valor atualizado do Contrato.

17.2  As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

17.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢do da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, no prazo de 48
horas, contados da ciéncia da contratada;

17.4 As sangdes de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

17.5 As Sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo excluem outras previstas em Lei, nem a
responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica de
irregularidades.

17.6  As sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo impedem a anulagdo/revogacao da licitagdo
ou rescisdo do contrato, a critério exclusivo da Administragdo.

18- DO ORCAMENTO:
18.1 DOTACAO ORCAMENTARIA 2022.

18.2 PROJETO ATIVIDADE: /
e 2.090 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educagio /
e 2.100 — Desenvolvimento do Ensino Fundamental — FUNDEB
e 2.103 — Desenvolvimento do Ensino Infantil - FUNDEB

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -?/

FONTE DE RECURSO: FUNDEB/FME

18.3 PROJETO ATIVIDADE:
e 2.015 — Operacionalizagio das A¢des da Secretaria de Assisténcia

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

- oherte R Shn0s da Siva

) . Secretana Mun. g 1rinsto € Caanena
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SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: FM.A.S

18.4 PROJETO ATIVIDADE:
e 2.121 — Operacionalizagdo da Secretaria de Infraestrutura S

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 - Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: PROPRIO

18.5 PROJETO ATIVIDADE:

e 2.150 — Operacionalizagio das Agdes da Secretaria de Meio Ambiente ./~

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.
FONTE DE RECURSO: FMMA

18.6 PROJETO ATIVIDADE:

e 2.133 — Operacionalizagdo da Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer /

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: PROPRIO

F 4

18.7 PROJETO ATIVIDADE:

e 2.108 — Operacionalizagdo da Secretaria de Agricultura /

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: PROPRIO

- 18.8 PROJETO ATIVIDADE: )
e 2.074 — Manutengdo das Ag¢des de Atengdo Primaria em Saude / "

e 2.054 — Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Satde /

CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: C/C 54.300-4 /FMS

18.9 PROJETO ATIVIDADE:

e 2.156 — Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Transito e Cidadani
RObe ﬂD - ns0d Sl.wa
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CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

SUBELEMENTO:
3.3.90.39.99 — Serv. Servigos de terceiros -PJ.

FONTE DE RECURSO: PROPRIO

19-DA FISCALIZACAO:

19.1 A contratante fiscalizarda a execu¢do do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato.

192 O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Contrato sera realizado por servidor
designado através de Portaria, devendo, portanto o setor competente promover anotagdes em registro
proprio, contendo as ocorréncias relacionadas a execugdo dos Contratos, sempre buscando a
regularizagdo das falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto contratual.

19.3 Compete & fiscalizagdo, desde a expedigdo da ordem de compra/ordem de execugdo de
servigo, até o término do Contrato:

19.4 Solucionar as dividas de natureza executiva;

19.5 Acompanhar a execugio do Contrato/promover a medi¢do dos servigos realizados, com vistas
aos pagamentos requeridos e processados pela Contratada;

19.6 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar a aplicagdo de
penalidades ou rescisdo do Contrato.

Atenciosamente,

Paragominas/PA, 02 de fevereiro de 2022.

Roberto 0 ilva
Secretaria Municipal de Transito e Cidadania
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ANEXO | - DOS LOTES

LOTEI

INSTITUICOES DE ENSINO - ZONA URBANA

ENSINO FUNDAMENTAL I E IT

DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS

AG. DE
N° ESCOLAS PORTARIA ‘ﬁg%}ﬂf o
DIURNO
1 Amador Peres 1 2
2 Amilcar Batista Tocantins 1 2
3 Anésia da Costa Chaves 2 2
4 Arnaldo Manoel Fernandes 1 2
5 Associagdo da Paz 1 2
6 Bem Te vi 1 2
7 Belarmina Fernandes 1 2
8 Cintia de Lira Moura/quadra 1 2
9 Geraldo Pedro Sarmento 1 2
10 Hilda Oliveira Sa 1 2
11 Irma Angélica 2 2
12 Lions 1 2
13 Luiz Guilherme 1 2
14 Maria da Silva Nunes 2 2
15 Maria Luiza 1 2
16 Presidente Castelo Branco/André 2 2
17 Raimundo Nonato Sobrinho 1 2
18 | Reginaldo Souza Lima /Sede 2 2
19 | Roberto Fernandes 2 2
~. 20 | Salmonozor Brasil 1 2
21 Santo Antonio 1 2
22 Sonia Maria Terzella 2 2
TOTAL s 5 4.
INSTITUICOES DE ENSINO - ZONA URBANA
ENSINO INFANTIL -
DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS
N ESCOLAS pORIARIA | NOTURNO
1 Agostinho Neves Piedade 1 2
2 Alex Dalmaso 1 2
3 Cicero Avila 1 2
4  |Ednade Aquino 1 2
Roberto ihv

Rua Eduardo Magalhées, N°. 10, Residencial Olga Moreira — Bairro Promissao  Sacretania Mun. de Transito e Cidadan

Telefone (91) 3729-8055

Paragominas/PA

_ Prefeitura Municipal de Paragoming




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAY>, %\ [
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDA @il]é\ Y R
s >

5 | Educandario I I o sel
6 | Educandario II 1 2
7 Francisco Candido 1 2
8 Francisco Brasilino 1 2
9 |Italo Garcia I 2
10 | Unidos em Cristo 1 2

TOTAL 10 ~ 20

HORARIOS:
1 DIURNO 6h 18h
CARGA HORARIA 12X36h SEMANAL
ECESSTDADE DE SEGURANG Y purvo | Norumvo
~1 INFANTIL 10 20
2 FUNDAMENTAL I - 1I- EJA 28 44
TOTAL: 38/ 64
ZONA RURAL
INSTITU ICC)ES DE ENSINO - ZONA RURAL
ENSINO FUNDAMENTAL I E II- MODULAR/MULTI SERIADO
DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS
N i POREARLA el

1 Alegria do Saber 2
2 | Agua Cristalina % 2
3 Ana Maria Couvre Dalmaso * 2
.4 |Aquarela * 2
5 | Caminho Feliz * 2
6 Carrossel * 2
7 | Castelo Encantado * 2
8 | Chapeuzinho Vermelho 1 2
9 | Comunitaria do Uraim * 2
10 | Conto de Fadas 1 2
11 Crianga Feliz i 2
12 | Deputado Joao Batista ¥ 2
13 | Esc. Norte do Saber * 2
14 | José Dilmax 1 2
15 Ministro Sergio Mota * 2
16 | Monte Alegre 1 2
17 | Nazaré * 2
18 | Nossa Sra. Da Conceigdo 1 2
19 | Nova Piedade * -

Roberto‘%
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20 | Paulino Borges % 2 J
21 Pedro Resende Bastos 1 2
22 |Pincelada do Saber * 2
23 | Raimundo Calvo * 2
24 | Raimundo Expedito Braganga/sede 1 2
25 | Raimundo Expedito Braganga/Anexo 1 2
26 |Rio Gurupi * 2
27 | Santa Brigida * 2
28 Santa Luzia * 2
29 | Santa Rita ® 2
30 | Sdo Jodo Batista 1 2
31 Sdo Sebastido & 2
32 Sapequinha 2
33 | Sonho de Crianga 2
—~34 | Sorriso do Saber . g ]
35 | Terezinha Scaramuga * 2
TOTAL 10 / 70
INSTITUICOES DE ENSINO - ZONA RURAL
ENSINO INFANTIL
DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS
. AG. DE IGILANTE
D e PORTARIA onEe
Casulo do Uraim % 7
2 | Cemei Guilherme Silva 1 2
Cemei Osmundo Vicente 1 2
TOTAL 2 7 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
HORARIOS:
1 DIURNO 6h 18h -
2 NOTURNO 18h - 6h
CARGA HORARIA 12X36ﬁEMANAL
o i AT [worsreronnso
1 |INFANTIL 10~ P 20 -
2 |FUNDAMENTALI-II-EJA — 28~ 44
FUNDAMENTAL I — 11, MODULAR E MULT SERIADO P _
3 |(ZonaRural) — 10~ 70 <
4 |ENSINO INFANTIL(Zona Rural) G o 6
5 |SECRETARIA EANEXOS 5 16
TOTAL: 55 156
Roberto

Secyetaria Mun. de Transto e Cidadas
Prefeitura Municipal de Paragomin
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PARAGOMINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS

%

POSTOS DE SAUDE

AG. DE
PORTARIA

VIGILANTE/DIURNO
NOTURNO

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO NAGIBAO

deded

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO JARDIM ATLANTICO

dedek

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO MORADA DO SOL

dede ke

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO PROMISSAO 111

sk

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO PROMISSAO 11

*kk

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO LAERCIO CABELINE

ek

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO CAMBOATA

gk

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO KM 11

kdedk

[-RE--NES BE- W7 B R TR R

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO JADERLANDIA

ddkk

"
=]

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO URAIM 11

Yok

ol
[

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO JK

kR

.
[~ ]

UNID. DE SAUDE DO BAIRRO CIDADE NOVA

dedek

B N I N B B B B B R e

TOTAL

B
oo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS

01 |CEREM - CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL o 4
02 |SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o 4
TOTAL 0 08

ZONA RURAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — ZONA RURAL

DIURNO/ NOTURNO/ SEGUNDA A DOMINGO -FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS

N POSTOS DE SAUDE . 3&?& 5 V‘GH&%NTF{J%{”;ERNO
01 |UNID. DE SAUDE DO BAIRRO COLONIA DO URAIM 4
02 |UNID. DE SAUDE DO BAIRRO ASSENTAMENTO CAIP wxx 4

: TOTAL 0 08

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

HORARIOS:

i
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DIURNO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGOMIN
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CID

2

NOTURNO

CARGA HORARIA 12X36h SEMANAL

NECESSIDADE DE VIGILANTE AGENTE DE | VIGILANTE DIURNO/
AG. DE PORTARIA PORTARIA NOTURNO
1 |SECRETARIA E DEMAIS LOCAIS 08
2 |POSTOS DE SAUDE 48
3 |POSTOS DE SAUDE - ZONA RURAL 08
TOTAL: 64
LOTE Ill
DEMAIS SECRETARIAS
HORARIOS:
1 DIURNO 6h 18h
2 NOTURNO 18h 6h
CARGA HORARIA 12X36h SEMANAL
NECESSIDADE DE VIGILANTE AGENTE DE | VIGILANTE-DIURNO/
AG. DE PORTARIA PORTARIA NOTURNO
1 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 08
2 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 04
3 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E CIDADANIA 36
4 | SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 08
SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA, DESPORTO E
5 |LAZER 04
6 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 12
TOTAL: 72

y :
Robeﬁ%

Secretaria Municipal de Transito e Cidadania
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Quadro Resumo Planilha de composigio de custo

Descricdo do Item Und Quantidade Valor Unitario Valor Total RS
Agente de Portaria - CBO 517415 Més 55 R$ 3.797,98 | R$ 208.888,88
| Vigilante Diurno - CBO 517420 Més 68 RS 4.675,76 | R$ 317.951,89
Vigjlante_Noturno - CBO 517420 Més 224 R$ 5.440,54 | RS 1.218.681,72
Valor Mensal Total RS Meés 1 RS 1.745.522,49
Valor Global Total RS Ano 12 RS 20.946.269,93
RD (k¥ Sit¥a
Secretaria Municipal de Transito e Cidadania

Assinado de f
JOAO LUCIDIO di‘g‘:z‘:l ;eroﬁg"a
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