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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2025-PMP
FUNDAMENTACAO: ART. 06, XXIII da LEI 14.133/2021.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: Departamento de Planejamento.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servicos de
Fornecimento de Refeicdes prontas, para atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Pacaja e Secretarias Vinculadas, Fundo Municipal de Assisténcia
Social, Fundo Municipal de Satide e Fundo Municipal de Educag¢édo, nos termos
da tabela abaixo, conforme condi¢oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QUANT.| UNIDADE| V. UNIT. V. TOTAL
001 | CATSER (5320) - REFEICAO NO KG 2500 QUILO R$ 67,72 R$ 169.300,00
Especificacdo: cardapio contendo no minimo: arroz,
feijao branco, feijao preto, farofa, macarrédo, proteina,
carnes: bovina, suina e frango, ovo frito, saladas e
legumes de tipos variados.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
002 | N° 09 COM REFRIGERANTE 350ML

Especificacdo: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijdo, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
003 |N° 09 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificacdo: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarréo ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo
de legume (cru, refogado, frito ou cozido) etc. suco
natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
004 |N° 08 COM REFRIGERANTE 350ML

Especificacao: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
005 N° 08 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificagao: Embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
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2500 | UNIDADE| RS$ 32,00 R$ 80.000,00

2500 | UNIDADE| R$ 35,46 R$ 88.650,00

7700 | UNIDADE| R$ 32,71 R$ 251.867,00

2700 | UNIDADE| RS 36,29 R$ 97.983,00
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tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo
de legume (cru, refogado, frito ou cozido)., etc. suco
natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (5320) - REFEICAO PRONTAS EM SISTEMA 3050 QUILO
006 |SELF SERVICE (REFRIGERANTE 350ML) R$ 61,30 R$ 186.965,00
Especificagdo: Fornecimento de refei¢cdes (almogo ou
jantar), em sistema Self Service, pratos variados,
servida no restaurante, acompanhada de refrigerante
em lata de 350 ml. Discriminagao: Carne - sem 0sso,
de 1° (patinho, alcatra, coxdo mole, coxao duro) Frango
- (Peito-coxa-sobrecoxa) Peixe (postas) Arroz, Macarrao
(espaguete), Feijéo, Farofa Salada fria (alface, pepino,
repolho, tomate, etc.) Legumes (abobrinha ou abébora
ou brécolis ou berinjela ou beterraba ou batata comum
ou batata doce ou couve flor ou chuchu ou cenoura ou
espinafre ou mandioca ou quiabo ou repolho ou vagem,
etc.) Fruta - Uma fruta de sobremesa (abacaxi, banana,
laranja, macé, manga) etc refrigerantes em lata de 350
ml. 01 (uma) Unidade.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 874.765,00

1.2. Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢édo do item do catalogo do
sistema Compras.gov.br e as disposi¢oes deste Termo de Referéncia, prevalecem as
disposig¢des deste Termo de Referéncia.

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como natureza
comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. Os produtos propostos deverdo, obrigatoriamente, atender as exigéncias de
qualidade, observados os padrées e normas baixadas pelos orgaos competentes de
controle e fiscalizagdo de qualidade industrial, em especial ANVISA ou equiparadas,
cuja apresentacdo em desconformidade ensejara em desclassificagdo e/ou
aplicagdo de sangdes administrativas cabiveis.

1.5. A Administragdo rejeitara, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com as especificagdes solicitadas, consoante disposto no
art. 140 da Lei n°® 14.133/2021.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacio é de O1l(um ano) contados da assinatura
do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.7. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 874.765,00 (Oitocentos e
setenta e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco reais), conforme valor Estimado
apostos na tabela acima.
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1.8. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administragdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

da contratacéo.

1.9. Acrescente-se que as quantidades informadas neste TERMO DE
REFERENCIA, possuem carater generalista, pois partimos da maxima que fica a
livre escolha da Administracdo, a necessidade conforme as demandas. As
quantidades sédo suficientes para atender as demandas das unidades gestoras
envolvidas neste processo.

1.10. Pontue-se que o quantitativo estimado nessa aquisi¢do implicara ganho de
escala, porque quanto maior as quantidades de aquisi¢oes a serem cotados, melhor
sera o seu valor final, beneficiando a Administracdo Publica, considerando-se,
ainda, que somente se contrata/empenha a quantidade a serem contratados.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XLI, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

FUNDAMENTACAO:

2.1. A presente contratacdo sera realizada por meio do Pregdo, na forma
eletrénica, em conformidade com o artigo 6, XLI da Lei n° 14.133/ 2021, por se
tratar de objeto que se enquadra como bem e ou/servigo comum, cuja selecdo da
proposta mais vantajosa sera baseada nos critérios de menor preco ou maior
desconto, observando os principios da isonomia, da transparéncia e da eficiéncia
administrativa. De forma subsidiaria e no que couber, aplica-se o Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, que regulamenta a realizagdo do Pregao
Eletr6nico no ambito da Administracéo Publica Federal e orienta boas praticas para
entes subnacionais.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e Projeto Basico, apéndice deste
Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
(art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. A presente contratagdo deve observar requisitos técnicos, operacionais e
legais essenciais para assegurar a adequada execucgédo dos servigcos, bem como
incorporar critérios de sustentabilidade ambiental, social e econémica, em
conformidade com os principios da nova Lei de Licitagdes e Contratos.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.2. Qualificacdo Técnica: A contratada devera comprovar experiéncia anterior
na execugao de fornecimento de refei¢ées prontas, por meio de atestados emitidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, compativeis em caracteristicas
com o objeto licitado.

4.3. Capacidade Operacional: A empresa devera comprovar que possui
capacidade operacional para a execu¢do dos servicos como: Estrutura fisica,
cozinha industrial adequada, equipamentos e utensilios, mdo de obra qualificada,
logistica de entrega, capazes de atender com agilidade e qualidade os servicos
demandados.

4.4. Localizacdo: Se faz de extrema importancia que a empresa contratada seja
disponivel e que tenha estabelecimento no municipio para suprir a demanda o mais
rapido possivel, estando sempre a disposicdo inclusive podendo ser solicitado em
fins de semana e feriados.

4.5. Tempo de Atendimento: Os servicos deverio ser prestados de forma célere,
conforme prazos definidos no contrato e/ou ordens de servigo emitidas pela
Administragéo, evitando paralisacées nas atividades institucionais.

4.6. Garantia dos Servigcos: A contratada devera assegurar a prestacao dos
servigos com padrao de qualidade compativel com as normas técnicas e sanitarias
vigentes, garantindo a integridade, seguranc¢a alimentar e pontualidade no
fornecimento das refeicoes.

4.7. Os produtos entregues em desconformidade com o especificado neste Termo
ou o indicado na proposta, serao rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso,
e a CONTRATADA sera obrigada a substitui-los de forma imediata, no ato do
recebimento.
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4.8. Os alimentos deverdao ser preparados com matéria-prima e insumos de
primeira qualidade.

4.9. Em todas as fases de preparaciao dos alimentos, deverdao ser obedecidas as
técnicas corretas de culinaria, mantendo os alimentos saudaveis e adequadamente
temperados, respeitando as caracteristicas proprias de cada ingrediente, assim
como os diferentes fatores de modificagéo - fisicos, quimico e biolégico — no sentido
de assegurar a preservagio dos nutrientes e suas qualidades.

4.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades;

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

4.11. Gestdo Ambiental Responsével: A empresa devera apresentar praticas de
descarte adequado de residuos, com o objetivo de promover o desenvolvimento
sustentavel, adotar praticas de gestdo ambiental durante toda a execucao do
servi¢o, em conformidade com as normas ambientais e sanitarias vigentes.

4.12. Eficiéncia no Uso de Recursos: A utilizacdo de materiais e processos que
promovam o uso racional de energia, agua e insumos durante a execugao dos
servigos sera incentivada, contribuindo para a reducao do impacto ambiental.

4.13. Promogciao da Sustentabilidade Social: A contratacao deve observar, sempre
que possivel, a inclusao de microempresas e empresas de pequeno porte locais,
bem como o respeito aos direitos trabalhistas e a segurancga dos trabalhadores
envolvidos.

4.14. Adocdo de Boas Priticas: Serio valorizadas empresas que adotem
programas de qualidade, sustentabilidade e responsabilidade social, bem como
aquelas que implementem sistemas de gestdo ambiental certificados.

S. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
(Arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/ 2021).

CONDICOES DE ENTREGA:
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5.1. Cronograma de Entregas: A execucédo do objeto ocorrera sob demanda,
conforme a necessidade das unidades solicitantes, através de ordens de servigo
emitidas pela Administragdo, com base no contrato firmado com o fornecedor

vencedor do certame licitatorio.

5.2. Prazo de Entrega: As entregas e fornecimentos serdo realizadas
imediatamente apés o recebimento da ordem de fornecimento, e nas quantidades
discriminadas na ordem, independentemente da quantidade do pedido ou de valor
minimo, tendo em vista a natureza do objeto desta Licita¢do necessita de entregas
parceladas e frequentes.

5.3. Condig¢des de Transporte: Os produtos deverdo ser transportados em
veiculos adequados, que preservem sua integridade fisica e seguranca, de acordo
com as normas técnicas aplicaveis, especialmente no que se refere a
produtos/alimentos prontos para consumo imediato.

5.4. Locais de Entregas: As refeicoes serdo entregues no local indicado pela
Contratante, dentro do prazo 30 minutos, poderdo ser servidas no proprio
restaurante, a critério do Orgéo. Todos os itens deverdo ser entregues com suas
embalagens lacradas e rotuladas, com identificaciao do produto.

5.5. Responsabilidade por Danos ou Avarias: A contratada sera integralmente
responsavel por quaisquer danos, perdas, avarias ou vazamentos ocorridos
durante o transporte, devendo realizar a substituicdo imediata dos itens
comprometidos, sem 6nus para a Administracao Publica.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato,
0 cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniiao
inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigag¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre
outros.

PREPOSTO:

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacdo a execugao do objeto contratado.

FISCALIZACAO:

6.7. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14,133, de 2021, art. 117,
caput).

FISCALIZACAO TECNICA:

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 1 1.246, de
2022, art. 22, VI);

6.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a descricao
do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

B A R A R T A e
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6.8.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagées para a corre¢cdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a corregédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagéo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, VII).

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:

6.9. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condigées de
habilitacéo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II,
do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.10. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

GESTOR DO CONTRATO:

6.11. O gestor do contrato coordenara a atualizacio do processo de
acompanhamento e fiscalizagédo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes € das prorrogacoes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgées do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).
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6.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.13. O gestor do contrato acompanhara a manutengido das condi¢des de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da
despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.14. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagoes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagées. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancées, a ser
conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X}

6.16. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgées sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragédo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 210V

6.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacio pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacido e gestdo nos termos do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragédo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

-k% ?
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POEFEITURA D

) der causa a inexecucéao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacio
sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

7.2. Seréo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugio parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar
a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “€”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

MULTA:

7.4. Moratoéria, para as infra¢oes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por

dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10
(dez) dias.

7.4.1. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacio, suplementacgédo ou reposicao
da garantia;

7.4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao,
suplementacédo ou reposi¢do da garantia autoriza a Administrag¢do a promover a
extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispée o inciso I do art. 137 da Lei n. 14. 133, de 2021.
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7.4.3. Compensatoéria, para as infra¢gdes descritas acima alineas “€” a “h” de
5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

7.4.4. Compensatoria, para a inexecucgao total do contrato prevista acima na
alinea “c”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

7.4.5. Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacéao.

7.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracédo
descrita acima na alinea “d”, de 5% (vinte por cento) a 20% (vinte por cento) do
valor da contratacao.

7.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacéo.

7.4.8. A aplicagao das sancdes previstas neste Termo de Referéncia nao
exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de reparacéo integral do dano causado ao
Contratante.

7.4.9. Todas as sangées previstas neste Termo de Referéncia poderao ser
aplicadas cumulativamente com a multa.

7.5. Antes da aplicagédo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

7.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

7.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14. 133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.
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7.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacées serdo
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

7.10. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial €/ou cadastrados
no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

7.11. NA APLICACAO DAS SANCOES SERAO CONSIDERADOS:

A) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

B) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

D)  os danos que dela provierem para o Contratante; e

E) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.12. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n° 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacées e contratos da Administragdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

7.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancées aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicagédo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
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7.15. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.16. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida
ativa, poderdao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instrugédo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

DO RECEBIMENTO:

8.1. Os produtos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagbes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os produtos poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagées constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (dias)
dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacédo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias tuteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administragdo, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.4. Para as contratacgdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14. 133, de 2021, o prazo maximo
para o recebimento definitivo sera de até 10 (dias) dias tteis.

8.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a aferi¢gdo do atendimento das exigéncias contratuais.
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8.6. No caso de controvérsia sobre a execuc¢édo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

8.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢ao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa,
nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

8.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato.

LIQUIDACAO:

8.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagao, na forma desta secéo, prorrogaveis
por igual periodo, nos termos'do art. 7°, §2° da Instrucido Normativa SEGES/ME
nt 7712023, :

8.9.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacoes
decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.10. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

8.10.1. o prazo de validade;

8.10.2. a data da emisséo;

8.10.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.10.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

8.10.5. o valor a pagar; e

8.10.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentaciao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacio da
regularizacao da situagio, sem 6nus a contratante;
L ———_—_—_— I ==
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8.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 68 da Lei n°

14.133/2021.

8.13. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manuteng¢ao das condigbes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdao em licitacdo, no ambito do
orgao ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL

DE 2018).

8.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagédo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.15. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgios responsaveis pela fiscalizagdao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.17. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néao
regularize sua situagéo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO:

8.18. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados
da finalizagdo da liquidacao da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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8.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
- atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdao do indice 3% de correcdo monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO:

8.20. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

8.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagio do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

8.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado & apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
EXIGENCIAS DE HABILITACAO:

9.2. Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

m% . .
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9.3. HABILITACAO JURIDICA:

9.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério

nacional,

9.3.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.3.3. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ pt-
br/empreendedor;

9.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato conmstitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.3.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacio de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscrigéo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no Registro
onde tem sede a matriz.

9.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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9.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.

9.4. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
9.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentac¢éo de certiddao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.5. Prova de inscri¢édo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

9.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/ Distrital] relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracdao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei

B ———
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Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.5.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a
sua participac¢ao na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.5.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.5.3. Balanco patrimonial, demonstracéao de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contéabeis dos 2 (dois) tiltimos exercicios sociais, comprovando;

9.5.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um); obtidos por meio da aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao

atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

9.5.6. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.5.7. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragao Contabil
Digital - ECD ao Speed.

. .m%m
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9.5.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitagcdo e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balang¢o de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.5.9. O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

9.6. QUALIFICAGCAO TECNICA:

9.6.1. Atestado de Capacidade Técnica: Atestado(s) emitido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado que comprovem a aptiddo da empresa para
o ramo de prestagdo de servicos para fornecimento de refeicdes prontas em
caracteristicas compativeis com o objeto da licitacido. O atestado deve estar
devidamente registrado no CREA (no caso de exigéncia técnica especifica).

9.6.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.6.1.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratac¢ao, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9.7. LICENCAS E AUTORIZACOES ESPECIFICAS DO SETOR:

9.7.1. Para a regular prestagao dos servicos de fornecimento de refeicoes
prontas, a empresa contratada devera possuir e apresentar, no momento da
contratacdo e sempre que solicitado pela Administragéo Publica, as seguintes
licengas e autorizagdes obrigatérias, conforme a legislagao vigente:

A)  Alvard de Funcionamento: Documento emitido pela Prefeitura Municipal
onde esta localizada a empresa, autorizando o exercicio da atividade comercial de
prestacao de servigos para fornecimento de refei¢ées prontas no local estabelecido.

B) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) Ativo: A empresa deve
possuir CNPJ ativo e regularizado junto a Receita Federal, com o objeto social
compativel com o escopo dos servicos licitados (prestagcao de servicos de
fornecimento de refei¢oes prontas).
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C) Licenga Sanitaria: Emitida pela Vigilancia Sanitaria municipal, estadual ou
outro 6rgao competente, autorizando o funcionamento da cozinha industrial ou
unidade de producéao onde as refei¢des sdo preparadas, a licenga devera esta dentro
do prazo de validade, conter a descrigdo da atividade de preparo e/ou fornecimento
de alimentos, € estar vinculada ao enderego onde se dara a execucdo do servico;

D) Certificado de Regularidade do Corpo de Bombeiros: Comprovacio de que
a empresa atende aos requisitos de seguranga contra incéndios, conforme
legislagao estadual.

E) Registro do Responsidvel Técnico (Nutricionista): Documento que
comprova que a empresa possui um profissional nutricionista, com registro ativo
no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

9.8. OUTROS DOCUMENTOS RELEVANTES

A) Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos:

B) Declaragéo de que a empresa nio esta impedida de contratar com o poder
publico, conforme o que dispée a legislacio vigente.

C) Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao:

D) Declaragéo assinada pelo representante legal da empresa, informando que
cumpre todos os requisitos de habilitacdo previstos no edital e na legislacao
pertinente.

E) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constitui¢do Federal (ndo utilizacdo de méo de obra infantil).

F) Certificados de qualidade dos produtos ou laudos técnicos (quando exigido),
demonstrando conformidade com normas da ABNT.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 874.765,00 (Oitocentos e
setenta e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco reais), conforme custos unitarios

apostos na tabela em acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa sera consignada as seguintes dotagbes orgamentarias:

e Secretaria Municipal de Administracdo e Financas:20250616001

f‘\
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¢ Fundo Municipal de Assisténcia Social: 20250616006, Manutengéo da Protecido
Social Basica: 20250616007, Manutengao da Prote¢ao Social Especial de Média:
20250616012, Manuteng¢ao do IGD PAD: 20250616013

e Secretaria Municipal de Agricultura: 20250616003

e Secretaria Municipal de Transportes: 20250616002

¢ Fundo Municipal de Saude: 20250616008, Custeio e Investimento das Ac¢des de
Ateng¢do Primaria: 20250616014, Manuten¢do do Conselho Municipal da
Saude: 20250616015, Manutencao da Vigilancia Sanitaria: 20250616016,
Manutenc¢ao das Campanhas de Vacinagdo no Municipio: 2025016017

e Fundo Municipal de Educagdo: 20250616009, Fundo Manutencédo e
Desenvolvimento Ensino Infantil - FU: 20250616011

Pacaja/PA, 24 de julho de 2025.

ELABORACAO DO TERMO DE RESPONSAVEL PELA APROVACAO
N ANDRERIOSDE  ASiiert s dore!
W REZENDE:04681721140 peoin b o reet oo 4o
HELIO D ZA MORAES André Rios de Rezende
Coordena e Planejamento Prefeito Municipal
Decreto 018/2025

Referencia:

Camara Nacional de Modelos de Licitacoes e Contratos da Consultoria-Geral da
Uniéao

Modelo de Termo de Referéncia — Aquisi¢des — Lei n° 14. 133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovacao

Identidade visual pela Secretaria de Gestao e Inovacgao

Atualizagao: NOV/2024.
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