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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Objeto ¢ de natureza comum, com a escolha da proposta mais vantajosa para o sistema de
Registro para Eventual Contratacdo de Pessoa Juridica, para execucdo de cursos e oficinas
profissionalizantes para atender as extensdes da FCCM e servidores da FCCM, através de Pregdo
Eletronico - SRP com critério de julgamento menor prego por Lote, de forma ndo continuada para
atendimento as demandas da Fundagdo Casa da Cultura de Marabd, conforme condi¢des, quantidades,
estimativas e especificacdes estabelecidas neste instrumento, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Considerando-se a importancia da atuacdo da Fundag¢ao Casa da Cultura na difusao do
conhecimento e no suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao, a qualificagdo profissional através
da oferta de cursos profissionalizantes constitui-se em uma forma de preparacdo dos segurados para o
exercicio de novas atividades laborativas compativeis com suas limitagdes, aptiddes e experiéncias,
visando a reinser¢do no mercado de trabalho e a reintegracdo na vida comunitaria.

A profissionalizagdo tem especial importdncia para os jovens e adultos com perfil de
vulnerabilidade econdmica ou social e os que sdao submetidos as medidas socioeducativas. Para estes, ela
pode significar a diferenca entre a escolha por uma vida no mundo da criminalidade ou uma vida como um
cidadao integrado a sociedade através de um trabalho digno e honesto.

Com ampla experiencia em prestagdo de servicos a comunidade, a Fundagdo estd
buscando ampliar o atendimento ao publico menos favorecido do outro lado da ponte rodoferrovidria,
conseguindo com esse novo projeto atender a demanda do S3o Félix e Morada Nova, uma vez que os
moradores daquela regido possuem mais dificuldade em chegar nos pontos de acesso aos diversos cursos
oferecidos na Nova Maraba, Velha Maraba e Cidade Nova, norteado pelo objetivo de prevenir a
ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais por meio do desenvolvimento de
potencialidade, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios e da ampliacdo do acesso aos
direitos de cidadania.

Como conhecedora da realidade daquela regido, a Fundagdo anseia em proporcionar
formacao aos jovens em idade de entrar no mercado de trabalho, e aos adultos que desejam crescer ou
entrar no mercado como mao de obra especializada

A contratacao visa suprir a demanda como um todo com a formacao de turmas.

A aquisi¢cdo do servigo deve ser realizada por demanda, de forma parcelada, por meio do
Sistema de Registro de Precos, tendo em vista o carater estimativo da necessidade.

Vale ressaltar que este procedimento estd pautado nos principios da vantajosidade, da
economicidade, eficacia e eficiéncia, proporcionando a presteza, celeridade, seguranca e pronto
atendimento a demanda dessa Autarquia em conformidade com rendimento esperado pelo Gestor



Municipal.

2. AREA REQUISITANTE
Setor responsavel extensao casinha da Fundag¢do, localizada no Sao Felix.
3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A presente contratagdo esta contemplado no plano de contratagdes anual - Outros servigos
de pessoa juridica - Item 17, publicado no Portal da Transparéncia do Municipio de Maraba
(https://transparencia.maraba.pa.gov.br/files/2023/07/PlanContratAnual-2024.pdf).

A contratacdo objeto desse processo estd elencada como uma das prioridades na
preservagdo da cultura, visto que ¢ de suma importancia para o cumprimento das metas estabelecidas para
este governo, e encontra-se em total acordo com as disposi¢des dos recursos destinados ao seu
cumprimento. O planejamento estratégico engloba varias aquisi¢cdes indispensaveis, visando atender aos
anseios e necessidades da populagdo marabaense, e com total controle para evitar desperdicio dos recursos
publicos.

O Plano Plurianual - PPA ¢ o principal instrumento de Planejamento Estratégico para
implementagdo de politicas publicas. Estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas
da Administragao Publica para as despesas de capital e outras delas decorrentes.

Dentre seus objetivos, esta a introdu¢do dos servigos da FCCM na sociedade a critério de
capitar pessoas e adentrar a cultura na populagdo na a busca pela manuten¢do da qualidade, seguranca e
saude nas condic¢des de trabalho, que impactam na vida do servidor bem como na populagdo em geral que
busca os servicos de satude publica.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A pretensa contratacdo serd realizada, por meio de Pregdo, na sua forma Eletronica, pelo
Sistema de Registro de Pregos;

Para a contratacdo sera adotado o critério de julgamento e classificacdo das propostas do
tipo menor preco por Lote;

O objeto ¢ de natureza comum e a forma de fornecimento ¢ nao continuada;

A contratada devera possuir capacidade técnica compativel com as especificagdes propostas
nos itens do processo de servigos. Desse modo, o servico prestado deve se utilizar de materiais com a
qualidade minima exigida.

Todo o material didatico necessario a execu¢do do objeto durante os 12 (doze) meses de
vigéncia contratual deve ser fornecido pela empresa CONTRATADA.

E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o fornecimento de apostilas,
certificados e equipamentos multimidia (projetor, som, tela de projecdo e demais equipamentos e
estruturas necessarias) para a realiza¢ao das oficinas e cursos.

A empresa vencedora do certame devera apresentar ficha técnica com as especificacdes de
cada curso, com a frequéncia e o aproveitamento de cada aluno, bem como organizar a catalogagdo dos
resultados para instru¢do do Relatério de Execucgao a ser assinado pela Gestora da Contratagao

A metodologia aplicada nas oficinas e cursos, objeto do contrato, deve ser participativa e
inclusiva direcionada aos alunos em geral, com aten¢do individualizada, que possibilite o aprendizado
tedrico e pratico.

As oficinas e cursos serdo conduzidas por profissionais da empresa contratada, que devem
ser especializados na execucao dos trabalhos propostos.

A empresa contratada devera disponibilizar profissionais capacitados para desenvolver o
programa nos termos da planilha descritiva, que ficardo sob sua responsabilidade para todos os efeitos
legais e sob supervisao dos Gestores indicados pela Contratante, para verificagdo do cumprimento das
condi¢cdes de execugdo do objeto.

A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos causados ao
CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes da execugdo dos servigos parcial ou total, isentando-o de



todas as reclamagdes que surjam subsequentemente, sejam elas resultantes de atos de seus prepostos, ou de
qualquer pessoa fisica ou juridica envolvida na execugdo dos servigos.

A CONTRATADA devera realizar visitas Técnicas semanais ou quando solicitado pelos
servigos da FCCM e suas extensdes.

Responsabilizarem-se pela satide dos funcionarios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais, como também municipais, estaduais ou federais, bem como pelo seguro para garantia
de pessoas e equipamentos sob sua responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando solicitados,
todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitagao

Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 do Codigo de
Processo Civil, no caso de, em qualquer hipotese, os empregados da CONTRATADA intentarem
reclamagoes trabalhistas contra a CONTRATANTE.

Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da CONTRATANTE, de
qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela considerada inconveniente.

Manter, na dire¢do dos servicos, representante ou preposto capacitado e idoneo que a
represente, integralmente, em todos os seus atos

Cumprir os servigos, prestar declaragdes ou informagdes sem prévia autorizagdo por escrito
da CONTRATANTE conforme disposi¢des em contrato;

Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados a Fccm e suas extensdes ou a terceiros,
por acao ou omissdo no fornecimento do presente Contrato.

Prestar as informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados pela CONTRATANTE.
5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

O quantitativo estimado foi resultado do levantamento das contratagdes, bem como pela
expectativa de submissoes dos ultimos anos.

Assim, levando em consideragdao que a Fundagdo Casa da Cultura de Maraba - FCCM,
realiza processo de licitagdo para esse tipo de contratagdo, desde 2022/2023, se tornou viavel o
comparativo com a memoria de cdlculo da FCCM com relacdo aos servigos por Registro de Precos, tendo

em vista que a contratagdo se dara em razao do surgimento da necessidade por esta administracao.

vagas | nimero de total Caroa
ITEM | Curso nivel modalidade | por turmas por | de h sa
oraria
turma | ano vagas
CURSO DE MANUTENCOES DE MICRO COMPUTADORES E nivel fundamental .
1 NOTEBOOK completo presencial 20 5 100 160h
5 CURSO DE MANUTENCAO DE CELULAR E TABLET zgﬁgfgg‘jammal presencial | 20 5 100 | 160h
CURSO DE PANIFICACAO E CONFEITERIA nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 48h
3 completo
. CURSO DE COZINHA FAST FOOD E PRODUCAO DE PIZZAS ‘C’;ﬁ:)fg;damema' presencial | 20 5 100 | 24h
CURSO DE INICIACAO MARCENARIA nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 48h
5 completo
CURSO DE INICIACAO PINTURA PREDIAL nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 28h
6 completo
; CURSO DE INICIACAO EM ELETRICIDADE PREDIAL ‘C‘zﬁlﬂfgt‘(‘)“amemal presencial | 20 5 100 | 48h
< CURSO DE INICIACAO ASSENTAMENTO DE TIJOLOS ‘C‘iﬁ:ﬂff‘ct‘(‘)damemal presencial | 20 5 100 | 40h
0 CURSO DE INICIACAO DE ACENTAMENTO DE CERAMICA ‘C‘;ﬁ:ﬂff‘c;damemal presencial | 20 5 100 | 40h
CURSO DE INICIACAO DE COSTURA INDUSTRIAL nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 80h
10 completo
» CURSO DE INICIACAO MANICURE E PEDICURE Iclz)ﬁalf;‘:)damemal presencial | 20 5 100 | 48h
CURSO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 100h
12 completo
CURSO DE JOGOS DIGITAIS nivel fundamental | o concial | 20 5 100 | 100n
13 completo
CURSO DE ATENDENTE DE FARMACIA nivel fundamental | o concial | 20 5 100 | 8oh
14 completo




s CURSO DE CABELEIREIRO — COLORACAO E DESCOLORACAO géﬁLf;rz)damemal presencial | 20 5 100 | 80h

CURSO DE ESTETICA FACIAL nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 50h
16 completo
7 CURSO DE CORTE E COSTURA E CUSTOMIZACAO DE ROUPAS zgﬁbf;‘t‘(‘)damemal presencial | 20 5 100 | 100h
1 | CURSO DE ARTESANATO EM TECIDO ~ PATCHWORK géﬁggg‘jamemal presencial | 20 5 100 | 80h

CURSO DE ELETRICISTA + NR 35 + NR 10 nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 80h
19 completo

CURSO DE ARTESANATO EM TECIDO - PINTURA nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 60h
20 completo

CURSO DE INFORMATICA BASICA nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 100h
21 completo

CURSO DE VENDEDOR E ATENDIMENTO AO CLIENTE nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 60h
22 completo

CURSO PROFISSIONALIZANTE DE SECRETARIADO nivel fundamental | o oconcial | 20 5 100 | 80h
23 completo

CURSO DE POSTURA PROFISSIONAL nivel fundamental | o oconcial | 20 5 100 | 60h
24 completo

CURSO DE DESIGN DE SOBRANCELHAS E HENNA nivel fundamental | o oconcial | 20 5 100 | 60h
25 completo

CURSO PROFISSIONALIZANTE DE UNHA ARTISTICA nivel fundamental | o oconcial | 20 5 100 | 60h
26 completo

CURSO DE FOTOGRAFIA nivel fundamental | o oconcial | 20 5 100 | 24h
27 completo

CURSO DE FILMMAKER nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 24h
28 completo

CURSO DE EDICAO DE FOTOS nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 20h
29 completo

CURSO DE FILMAGENS E EDICAO MOBILE nivel fundamental presencial | 20 5 100 | 20h
30 completo

CURSO PARA QUALIFICAR E POTENCIALIZAR O nivel fundamental resencial | 20 5 100 | 16n
31 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DOS SERVIDORES completo ¢ superior | ”
6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fora realizado o levantamento de mercado para obtengdo de precos com contratagdes
similares feitas por outros orgdos publicos, tal pesquisa, verificou-se que nos objetos contratado estdo
agregadas a novas tecnologias, metodologias e inovagdes, visto que, os bens objeto deste estudo
preliminar sdo bens de natureza comum, ¢ o proprio Mercado se ocupa de estar sempre inovando com alta
tecnologia com produtos de alto e rapido grau de inovagdo, logo ha adequagdes do mercado. Assim, a
solu¢do encontrada pela Administracio serd ndo continuada, € a contratagdo por meio de Pregdo
Eletronico, pelo sistema de Registro de Pregos, em um unico lote serd a melhor alternativa para a
contratacdo destes servicos, visto que favorece a amplitude na competi¢do.

Desse modo, o método utilizado para construir a estimativa de precos da presente
contratagdo foi aquele definido no normativo publicado pela Secretaria Especial de Desburocratizacao,
Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, atual Ministério da Economia, sendo a Instrucao
Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020, a saber:

Instru¢ao Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020. "Art. 5° A pesquisa de precgos para fins
de determinagdo do preco estimado em processo licitatorio para a aquisi¢do e contratagdo de servigcos em
geral sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou
nao:

I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletronico gov.br/paineldeprecos, desde que as
cotagdes refiram-se a aquisicdes ou contratagdes firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de
divulgacdo do instrumento convocatério;

IT - Aquisig¢des e contratagcdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até
1 (um) ano anterior a data de divulgag¢ao do instrumento convocatorio;

Em sintese, a pesquisa de precos para fins de determinacdo do preco estimado em processo
licitatério para a aquisi¢cao de bens e contratagao de servicos em geral foi realizado mediante a utilizagao
da composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas
oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregos, observado o indice de atualizacao de
precos correspondente e em contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de
registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;




Utilizados como métodos para obtencdo do prego estimado o menor dos valores obtidos na
pesquisa de precos, bancos de precos incidiu sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou
mais dos parametros acima elencados, desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes € o0s
excessivamente elevados.

A defini¢do pela contratacdo dos servigcos necessarios da atuacdo da Fundag¢do Casa da
Cultura e suas extensdes na difusdo do conhecimento e no suporte as atividades de ensino, pesquisa €
extensdo, com ampla experiencia em prestagdo de servicos a comunidade, a Fundagdo estd buscando
ampliar o atendimento ao publico menos favorecido do outro lado da ponte rodoferroviaria, conseguindo
com esse novo projeto atender a demanda do Sdo Félix e Morada Nova, uma vez que os moradores
daquela regido possuem mais dificuldade em chegar nos pontos de acesso aos diversos cursos oferecidos
na Nova Marabd, Velha Marab4 e Cidade Nova, norteado pelo objetivo de prevenir a ocorréncia de
situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais por meio do desenvolvimento de potencialidade, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e da ampliagdo do acesso aos direitos de cidadania,
com o propdsito de responder com eficiéncia as solicitagcdes da comunidade.

Portanto, com base em levantamento de mercado, o tipo de solu¢do escolhida ¢ a que mais
se aproxima dos requisitos definidos e que mais promove a competi¢do, levando em conta economicidade,
eficacia, eficiéncia, padronizagdo e praticas do mercado.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O Valor estimado para a contratacao € de R$ 790.308,53 (setecentos e noventa mil
trezentos e oito reais e cinquenta e trés centavos)

Em sintese, a pesquisa de precos para fins de determinacdo do prego estimado em processo
licitatério para a aquisi¢cdo de bens e contratagao de servicos em geral foi realizado mediante a utilizagao
da composicao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas
oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregos, observado o indice de atualizacao de
precos correspondente e em contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, observado o indice de
atualizagdo de precos correspondente;

Utilizados como métodos para obtencao do prego estimado o menor dos valores obtidos na
pesquisa de precos, bancos de precos incidiu sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de um ou
mais dos parametros acima elencados, desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e 0s
excessivamente elevados.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O objeto da presente contratacdo, cursos técnicos, € passivel de especificacdes técnicas e
critérios objetivos para a garantia do adequado cumprimento dos servigos, fixacdo de prego médio através
do levantamento de mercado e impessoalidade na selecao de fornecedores.

Em respeito ao principio da economicidade, a selecdo de fornecedores se dara mediante
critério de julgamento das propostas por menor prego, considerando como parametro a pesquisa de precos
realizada neste estudo.

As instituicdes necessitam ser reconhecidas em seu campo de atuagao por oferecer cursos
de qualidade, que possibilitem a formacdo e preparagdo profissional dos beneficidrios em Reabilitagcdo
Profissional para o retorno ao mercado de trabalho. Para tal devem corresponder aos requisitos de
habilitagdo técnicas, juridicos, social e trabalhista definidos no planejamento desta contratacao.

Deverdao, ainda, coadunar com praticas sustentaveis e dispor de infraestrutura com
acessibilidade plena, tanto no que diz respeito a aspectos arquitetonicos quanto atitudinais, caracteristica
esta imprescindivel para o publico atendido pela Reabilitagdo Profissional.

°) JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A partir dessas premissas ¢ que se deve avaliar o parcelamento do objeto , sem esquecer
que, a rigor, objetos divisiveis, complexos ou de naturezas distintas devem ser parcelados em itens
independentes com vistas a ampliagdo da competitividade — principio basico da licitagdo —, propiciando,
assim, que os licitantes apresentem propostas individualizadas para cada um deles, de acordo com suas
condigdes, e, igualmente, que o julgamento seja feito em relacao a cada qual, o que usualmente resulta em



precos mais vantajosos.

O nao parcelamento do objeto, seja para os fins da ado¢do de um objeto tinico ou mesmo do
agrupamento de itens em lotes — que por Obvio devem guardar compatibilidade entre si, admitir
julgamento com base em um mesmo critério e permitir execu¢do por um mesmo fornecedor —, por sua
vez, deve ser visto com cautela e exige justificativa adequada e consistente, ja que ao menos em tese reduz
a competitividade, na medida que impde a cotagdo do global ou de todos os itens que compdem cada lote
pelos particulares, e pode também ndo resultar na escolha da proposta efetivamente mais vantajosa, em
virtude de o julgamento considerar o custo total do objeto ou de cada lote definido, conforme o caso, e ndo
dos itens isolados.

Bem por isso € que a decisdo relativa a divisdo ou nao do objeto deve ser motivada em cada
caso concreto e deve ser precedida de estudos do mercado especifico ainda na fase interna da contratacao,
que evidenciem a vantagem sob a oOtica técnica e/ou econdmica.

Neste sentido, esclarecemos que nossa analise aponta para 0 NAO PARCELAMENTO do
objeto.

Uma vez que quando reparamos o conjunto de servigos especificados, tem compatibilidade
entre si e admite o julgamento com base em um mesmo criterio € permite execucao por um mesmo
fornecedor, sendo a escolha de ndo parcelar e fazer por LOTE, estamos respeitando a boa regra no sentido
de buscar que a empresa tenha adequado nivel de especializagdo para execucdo do grupo de maior
representatividade no orgamento, sendo assim ndo se comprova no caso em tela, pelas medidas adotadas
pela administracao que técnica e econdmica viavel na vantajosidade de tal parcelamento.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Considerando-se a importancia da atuagdo da Fundacdo Casa da Cultura na difusdo do
conhecimento e no suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensao, a qualificacao profissional através
da oferta de cursos profissionalizantes constitui-se em uma forma de preparacdo dos segurados para o
exercicio de novas atividades laborativas compativeis com suas limitagdes, aptidoes e experiéncias,
visando a reinser¢ao no mercado de trabalho e a reintegracao na vida comunitaria.

A profissionalizacdo tem especial importancia para os jovens e adultos com perfil de
vulnerabilidade econdmica ou social e os que sdo submetidos as medidas socioeducativas. Para estes, ela
pode significar a diferenca entre a escolha por uma vida no mundo da criminalidade ou uma vida como um
cidaddo integrado a sociedade através de um trabalho digno e honesto.

A contratagdo pretendida deve ser de acordo com o exposto abaixo:
ESPECIFICACAO DOS CURSOS E CONTEUDO PROGRAMATICO:

1 - Curso Profissionalizante de manutencdo de Micro Computador e Notebook, com
formacao presencial e carga horaria minima de 160 horas

Conteudo programatico:
- Montar e desmontar o computador;
- Conhecer as ferramentas necessarias para fazer a manutengao;

- Conhecer todas as pegas e os cuidados necessarios de manuteng@o para o seu computador
durar mais;

- Consertar o computador, testar as pecas, identificar o problema e a substituir as pegas, se
necessario;

- Acelerar o desempenho do computador por substituir o HD por um SSD;
- Acelerar o desempenho do computador por acrescentar memoria RAM;

- Limpeza preventiva das pegas;

- Diferenca entre tipos comuns de gabinetes;

- Ganhara seguranga para trabalhar com manuten¢do de computadores;



- Passo a passo para formatar;
- Instalacao de aplicativos;

- Conhecimento word e suas ferramentas;

2 - Curso Profissionalizante de manutencio de celular e tablet, com formacao
presencial e carga horaria minima de 160 horas

Conteudo programatico:

- Apresentagdo das ferramentas e produtos;
- Identificando defeitos;

- Dificuldades para carregar;

- Touch sem funcionamento;

- Contato com liquido;

- Banheira ultrassonica;

- Remocao parte traseira e frontal;

- Codec de audio;

- Instalag¢do de rom;

- Diferenca entre frontal completa, touch e display;
- Codigos para testes;

- Limpeza de placa;

- Consulta de IMEI;

- Instalagao de pelicula de vidro;

- Planilha de controle de estoque;

- Planilha para fluxo de caixa;

- Planilha para ordem de servigo;

- Modelo de or¢camento;

- Onde encontrar pecas

3 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Panificacao e Confeitaria, com formacao
presencial e carga horaria minima de 48 horas.

Conteudo programatico:

- Teoria: trigo, fermentos, teste de gluten, andlise e farinha de trigo, métodos de
fermenta¢do, métodos de mistura, higiene na panificagdo e confeitaria, tabelas de atividades,
balanceamento de receitas, calculos de producao.

- Pratica de padeiro: pao de cachorro quente, pdo de hamburguer, pao de sanduiche, pao
francés, pao doce, pao sovado, pao integral, pao de centeio, pao brioche, pao de milho e pré-pizza.

- Pratica de confeiteiro: croissant, doces e salgados com massa folhada, massa, folhada,
bombas de pao-de-19, recheios e coberturas, quindim, papo-de-anjo, bolo inglés, creme de confeiteiro,
confeitar tortas, cuca, pizza.

- Boas préticas de fabricacao — BPF.



4 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Cozinha Fast Food e Producio de Pizzas,
com formacio presencial e carga horaria minima de 24 horas.

Conteudo programatico:

- Acondicionar, em recipientes e equipamentos de conservacao/refrigeracdo, na forma
tecnicamente recomendada, ingredientes empregados na cozinha Fast Food.

- Higienizar, de acordo com as boas praticas, maos, utensilios e insumos empregados na
cozinha Fast Food.

- Fracionar insumos empregados na producdo de alimentos Fast Food, considerando as
unidades de peso e volume, pela utilizacdo equipamentos e instrumentos de medigao.

- Medir as grandezas fisicas de temperatura e tempo pela utilizagdo de instrumentos de
medigao.

- Realizar a identificacdo, pelo uso de etiquetas e recipientes especificos, ingrediente sem
pregados na producao de alimentos Fast Food.

- Fazer uso dos EPIs recomendados para as diferentes situagdes de risco em cozinhas e
processos de producdo de alimentos Fast Food.

- Operar maquinas e equipamentos empregados na producao de alimentos Fast Food.
- Manusear utensilios empregados na produgao de alimentos Fast Food.
- Elaborar produtos de cozinha Fast Food a partir das especificagdes de fichas técnicas.

- Realizar a montagem e o acabamento dos produtos a partir das especificagdes da ficha
técnica.

- Degustar produtos para a identificag@o e validag@o das caracteristicas sensoriais.

- Acondicionar, em recipientes e equipamentos de conservacao/refrigeracao, na forma
tecnicamente recomendada, ingredientes empregados na producdo de pizzas artesanais.

- Higienizar, de acordo com as boas praticas, maos, utensilios e insumos empregados na
producdo de pizzas artesanais.

Fracionar insumos empregados na produg¢do de pizzas artesanais, considerando as
unidades de peso e volume, pela utilizacdo equipamentos e instrumentos de medicao.

- Medir as grandezas fisicas de temperatura e tempo pela utilizagdo de instrumentos de
medicao.

- Operar maquinas e equipamentos empregados na producao de pizzas artesanais.
- Manusear utensilios empregados na produgado de pizzas artesanais.

- Produzir massas base para a produ¢do de pizzas artesanais a partir das especificagdes de
fichas técnicas.

- Produzir molhos para a producao de pizzas artesanais a partir das especificagdes de fichas
técnicas.

- Produzir recheios para a produgdo de pizzas artesanais a partir das especificacdes de fichas
técnicas.

- Preparar queijos para a producao de pizzas artesanais de acordo com as especificagdes das
fichas técnicas.

- Montar pizzas artesanais a partir das especificagdes de fichas técnicas.

- Assar pizzas artesanais a partir das especificacdes de fichas técnicas.

5 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Marcenaria, com formacio presencial e
carga horaria minima de 48 horas.



Conteudo programatico:

- Célculo técnico aplicado a marcenaria.

- Tipos, caracteristicas € emprego de maquinas fixas e portateis para usinagem de madeira.
- Tipos, caracteristicas e emprego de materiais e revestimento.

- Tipos de madeira macica.

- Elementos de fixagdo e acabamento.

- Elaborar planos de corte de madeiras e chapas, assegurando o aproveitamento maximo de
materiais e atendendo as especificagdes do projeto.

- Operar maquinas estacionarias e portateis para corte de madeira e chapas, atendendo as
especificagdes técnicas do projeto, seguindo normas técnicas, de qualidade e seguranga no trabalho.

- Montar estruturas de moéveis, assegurando o atendimento dos referenciais técnicos
estabelecidos pelos respectivos projetos e procedimentos.

- Utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva em conformidade com os requisitos
estabelecidos por normas e procedimentos.

- Instalar no local definido pelo projeto, moéveis, atendendo requisitos técnicos e de
seguranca.

- Descartar os residuos gerados em processos construtivos em conformidade com as normas
ambientais vigentes, considerando as esferas municipal, estadual e federal.

6 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Pintura Predial, com formacio presencial
e carga horaria minima de 28 horas.

Conteudo programatico:

- Pintura basica.

- Tecnologia dos materiais.

- Montagem de equipamentos de trabalho e seguranca.
- Preparag@o do material para acabamento e pintura.

- Preparacao das superficies.

- Aplicagao e tipos de tintas.

- Pratica profissional.

7 - Curso Profissionalizante de Iniciacido em Eletricidade Predial, com formacio
presencial e carga horaria minima de 48 horas.

Conteudo programatico:
- Fundamentos de Eletrotécnica: Tensdo, Corrente, Resisténcia e Poténcia Elétrica.

- Instrumentos de Medida Elétrica: Detector de Tensdo FElétrica, Multimetro e Alicate
Amperimetro, Categoria de Isolagao.

- Instrumento de Medida Mecanica: Esquadro, Nivel Bolha, Trena, Linha de Bater, Prumo
de Centro.

- Ferramentas: Alicate Desencapador de Cabos, Alicate Universal, Alicate Corte Diagonal,
Alicate Bico Meio Cana, Chaves de Fenda Reta e Cruzada, Marreta, Talhadeira, Serra Copo, Arco de



Serra, Tarraxa, Lima, Brocas Aco Réapido e de Metal Duro, Bit’s, Furadeira/Parafusadeira, Martelete,
Serra Abre Canaleta.

- Planta Elétrica: Escalimetro, Simbologia Grafica, Esquemas Unifilar e Multifilar.

- Infraestrutura para Instalagoes Elétricas: Aparente, Tubulada Sobrepor e de Embutir.
- Dispositivos de Prote¢do: Quadro de Distribui¢do, Barramentos, DTM, IDR, DPS.

- Condutores Elétricos: Fios e Cabos.

- Interruptor: Simples 1, 2 e 3 Seg¢des. Simples + Tomada Padrdo Brasileiro 2P+T 10A,
Paralelo 1 Secao.

- Tomada: Padrdo Brasileiro 2P+T 10A e 20A — Simples, Dupla e Tripla. 6.5.1.11.
Luminéria: Plafon de PCV com Receptaculo de Porcelana E27.

- Lampada: Fluorescente Compacta E27, LED bulbo E27.
- Controle Eletronico Iluminag¢ao: Minuteria, Fotocélula e Sensor de Presenca.

- Higiene, Organizacdo e Seguranga: Limpeza do Local de Trabalho, Descarte dos
Residuos, Normatizacdo ABNT, MTE, Uso de EPI e EPC.

8 - Curso Profissionalizante de Iniciacdo em Assentamento de Tijolos, com formacao
presencial e carga horaria minima de 40 horas.

Conteudo programatico:

- Preparo de argamassa.

- Elevagao de paredes.

- Tipos de parede (de cutelo, de 15, de 25).
- Preparo e isolamento da base.

- Nivelamento e prumadas.

- Assentamento de tijolos.

- Execucao de aberturas.

- Colocagao de tacos.

- Arremates.

9 - Curso Profissionalizante de Iniciacdo em Assentamento de Ceramica, com
formacao presencial e carga horaria minima de 40 horas.

Conteudo programatico:

- Teoria.

- Argamassas: tipos e aplicacoes.

- Ferramentas: tipos e aplicagdes.

- Seguranga individual e coletiva.

- Calculo or¢camentario.

- Interpretagao de projetos.

- Identificacdo de falhas nas placas ceramicas e na aplicagao.

- Preparo do substrato para assentamento.



- Corte e furo em placas ceramicas.

- Preparagd@o de argamassa de assentamento.

- Destacamento.

- Assentamentos: Junta alinhada, junta amarrada e junta diagonal.
- Piso com argamassa convencional.

- Rejuntamento.

- Instalacdo de ceramicas e azulejos em pisos e paredes.

10 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Costura Industrial, com formacio
presencial e carga horaria minima de 80 horas.

Conteudo programatico:

- Histéria da maquina de costura.

- A importancia da costura no vestuario.

- Higiene e Seguranca do trabalho.

- Consciéncia de Qualidade Técnica e Ambiental.

- Uso correto dos maquinarios e equipamentos.

- Nogoes de nomenclatura técnica das maquinas.

- Tipos de agulhas e linhas adequadas para maquinas, reta e de overloque.

- Adequar tipos de linhas e agulhas para mdaquinas, reta e overloque facilitando a
costurabilidade.

- Identificar tipos de comprimento de pontos.
- Termos técnicos.
- Operagdes em maquinas de costura reta - Exercicios no suporte tecido.

- Costura em linhas paralelas sem e com retrocesso com variagoes de comprimento de
pontos, costura em angulos retos, costura em linhas curvas com retrocesso e pesponto, costura em linhas
mistas.

- Fazer bainha em linhas retas.

- Costura de pregamento de ziper comum e ziper invisivel.

- Operagdes em maquinas de costura de overloque.

- Acabamentos com chuleados, acabamentos em cantos/angulos, acabamentos em curvas.
- Unido de tecidos com chuleado.

- Planejar, riscar e cortar exercicios de bolsos, fazendo uso do molde.

- Identificar os moldes a serem cortados.

- Posicionar corretamente os moldes sobre o tecido, observando o sentido do fio ¢ a
otimizando os espagos.

- Bolsos com cantos quadrados, bolsos com bico, bolsos com bordas arredondadas, bolsos
com vivo, bolsos com fole.

- Fazer bainhas na boca dos bolsos.
- Vincar bolsos.

- Riscar e cortar abas de bolso.



- Bolso com cantos quadrado, bolso com bico, bolso com bordas arredondadas.

- Costurar as abas dos bolsos.

- Pespontar as abas dos bolsos.

- Prender os bolsos no suporte tecido.

- Prender as abas sobre os respectivos bolsos.

- Utilizagdo de moldes de pecas de vestuario.

- Identificar o fio do tecido viabilizando o corte da pega.

- Estudar do risco dos moldes.

- Riscar e cortar pecas em escala reduzida: bermuda, camisa e saia de seis panos.
- Montagem de pegas do vestuario em escala reduzida.

- Bermuda tradicional com dois bolsos dianteiros, pala e dois bolsos com abas na parte
traseira (preparacdo das partes da bermuda para a montagem: bolsos, lapelas, cds e passantes; sequéncia
operacional de montagem da peca).

- Camisa com um bolso, com gola esporte, manga curta (preparacdo das pecas para
montagem: fusionar entretela na gola, sequéncia operacional de montagem da peca).

- Saia de seis panos com revel e ziper invisivel e com a sequéncia operacional de montagem
da peca.

11 - Curso Profissionalizante de Iniciacio em Manicure e Pedicure, com formacao
presencial e carga horaria minima de 48 horas.

Conteudo programatico:

- Profissao de Manicure

- Kits e Equipamentos para Manicure

- As formas de Esterilizar os Equipamentos

- Produtos Descartaveis e de uso Continuo

- Como Cortar e Lixar Corretamente as Unhas
- Como Hidratar as Maos e Cuticulas

- Como Retirar as Cuticulas Corretamente

- Fazendo a Esmaltacao

- Fazendo a Finaliza¢ao das Unhas

- Patologias e Doengas das Unhas

- Pratica de Pedicure - Corte ¢ Remogao

- Pratica de Pedicure - Esfoliagdo ¢ Esmaltagao
- Manicure para Homens

- Manicure para Criangas e Hipoalergénicos

12 - Curso Profissionalizante auxiliar administrativo, com formacao presencial e
carga horaria minima de 100 horas.

- Contetido programatico:



documentos

barra

de

copias,

conteudo programatico divido em mddulos, e seus respectivos topicos, sendo composto por:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

» Comunicagao

* Organizacao de Escritorio

* Principios da Administragao

* Rotina de documentos, controle e arquivamento

* Relagdes pessoais e interpessoais, planejamento e organizagdo do trabalho

* Pro atividade, eficiéncia e trabalho em equipe

* Redacdo comercial (contratos, memorando, circular, oficios, avisos, procuragdo e

em geral)

* Seguranca do trabalho: Cuidado permanente

* Técnicas de arquivo

* Técnicas de comunicagao - Nogoes

» Utilizagao de recursos de comunicagao - Correio, Telefone, E-mail
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS:

* Processos de recrutamento até de demissao de pessoal

* Sistema de elaboracdo de Folha de Pagamento

* Legislagdo Trabalhista e Previdencidria

* Higiene e Seguranga do Trabalho

AUXILIAR CONTABIL:

* Principios do Sistema Financeiro Nacional

» Circulagdo do dinheiro em uma organizagao

* Calculos inerentes ao sistema

NOCOES DE INFORMATICA:

* Hardware (periféricos, memoria, processador)

* Software (sistema operacional, sistema aplicativo)

* Unidades de discos (H.D., disquete, CD-ROM, CDRW)
* Representacao da informacao (bit e byte)

WINDOWS:

» Apresentacdo do ambiente grafico (janelas, caixas de didlogo, icones, area de trabalho e

de tarefas).
* Uso do mouse (botao esquerdo e direito - menu de atalho).

» Word Pad (utilizacdo das teclas, salvamento e leitura de arquivos, formatagdo basica, area

transferéncia).

 Gerenciamento de arquivos e pastas (Windows Explorer ¢ Meu Computador: formatacao,

exclusdo, criacdo de pastas, etc.).

» Lixeira (recuperacao de arquivo e limpeza).



* Painel de controle (mouse, video, configuragdes regionais).

WORD:

Principios basicos como constru¢ao de documentos: carta comercial, oficio, etc.
* Configuragao.

* Impressao e visualizagdo de documentos. Barras de ferramentas.

* Textos

* Quebra de pagina e de colunas.

* Tabelas: criacao e formatacgao.

* Numeros de paginas.

* Insercdo de figuras.

* Word Art.

EXCEL:

* Definicdo: janela e documentos (células, planilha, pasta de trabalho).
* Operadores matematicos.

* Endereco e contetido de células.

» Férmulas simples.

* Formatagao de células.

* Inser¢do e exclusao de linhas, colunas e planilhas.

 Copia e movimentagdo de células.

* Preenchimento de sequéncias.

« Fungdes: SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO, ARRED, RAIZ, MOD E SE.
* Referéncias.

* Criagdo de graficos.

* Exercicios: praticos e tedricos sobre cada assunto.

13 - Curso Profissionalizante Jogos Digitais, com formacio presencial e carga horaria
minima de 100 horas.

- Contetido programatico:

* Captura do Movimento

» Computacao Grafica em 3D

* Constru¢ao de Mundos e Levels

* Criacdo ¢ Modelagem de Personagens
* Desenho

« Edicdo de Video e Audio

* Engines na Computacao Grafica e nos Jogos
* Gestao de Projetos

* Histéria e Design de Jogos

* [luminagao e Render

 Imagem Vetorial



* Inteligéncia Artificial

* Interface de Interacdo

* Introdugdo a Jogos em 2D

* Jogos Avangados em 2D

* Logica de Programacao

* Modelagem de Cenarios

* Pintura Tradicional e Digital

* Processamento Digital de Imagens
* Programac¢ao de Computadores

* Rigging ¢ Animagao de Personagens
* Roteiros para Jogos

* Teoria e Técnicas da Animacgao

* Tépicos de Animacdo

* Topicos de Motores de Jogos

* Exercicios: praticos e tedricos

14 - Curso Profissionalizante atendente de farmacia, com formacgao presencial e carga
horaria minima de 80 horas.

- Contetudo programatico:

» Ambiente de trabalho;

* Equipes de uma farmacia;

* Preparacdo de um balconista de farmacia;
» Atendimento ao cliente;

* Fornece informagdes sobre os produtos;

* Organizagao, controle, exposicao e venda;
* Defini¢ao de termos;

* Como a farmacologia ¢ dividida;

* Divisdo quanto ao tipo de estudo;

» Farmaco e medicamento;

» Forma farmaceéutica;

* Vias de administragao;

* Alopaticos, homeopaticos e fitoterapicos;
» Fitoterapico ou homeopatico;

» Referéncia, Similar e Genérico;

» Condicoes de armazenamento;
 Mobiliario adequado;

* Produtos violados, suspeitos ou adulterados;
* Perigo de contaminacdo;

* Responsabilidade pelo descarte;

* Descarte responsavel,



* Defini¢ao de Conceito;

* Biosseguranga em farmacia;

* Biosseguranga no Brasil;

» Falta de Orientagao;

* Intoxicacdo por medicamentos;

* Interacao medicamentosa;

* A dispensagdo de Medicamentos;
» Conhecimento de receita;

* Apresentagdo do receituario;
 Apresentagdo do balconista;

» Atendimento diferenciado;

* Em casos de duvida;

* Dispensacdo de medicamentos tarjados;
* Valores e conduta;

* Cliente externo e interno;

* Sensibilidade e bom senso.

* Porta de entrada na carreira

* Experiéncia e formagao

* Representatividade e Sindicatos.

15 - Curso Profissionalizante cabeleireiro — coloracao e descolora¢ao, com formacao
presencial e carga horaria minima de 80 horas.

- Conteudo programatico:
INTRODUCAO

* Gestdo de Negocios em Beleza

* Saude

* Beleza;

* Meio Ambiente

* Apresentagdo e postura profissional

* Atendimento ao cliente

TECNICA DE TRABALHO

» Fisiologia capilar e estudo da cor;

* Diagnostico e estudo da cor adequada;
* Corregao da cor;

* Equilibrio e corregdo da cor;

» Pratica supervisionada em coloragdo e descoloracao

* Moda em cabelos loiros e tendéncias.



16 - Curso Profissionalizante estética facial, com formacio presencial e carga horaria
minima de 50 horas.

- Contetido programatico:

O Curso de Estética Facial possuird contetido programatico divido em modulos, e seus
respectivos

topicos, sendo composto por:

* A pele;

» Fisiologia da pele;

* Tipos de pele:

* Cuidados com a pele;

* Biosseguranga e Higiene Pessoal;
« Atendimento ao Cliente e Principios Eticos;
* Profissdo: Esteticista;

* Auxiliar em estética facial;

* A massagem facial;

* Técnicas de limpeza de pele;

* Diversos cremes para os tipos de pele

17 - Curso Profissionalizante Corte e Costura e customizacdo de roupas, com
formacao presencial e carga horaria minima de 100 horas.

- Contetido programatico:
* Confecgdo de 4 pecas bésicas de vestuario;

» Aproveitamento de pegas usadas em novas pecas ou pegas novas lisas em pegas com

estampas

customizadas — exemplo:

* Camisa se transforma em blusa de manga ou ciganinha

* Calgas jeans se transforma em bolsa ou necessaire ou colete infantil

+ Camiseta manga longa infantil se transforma em vestido caipira para festa junina com
rendas,

tecidos coloridos, fitas.

18 - Curso profissionalizante Artesanato Em Tecido — Patchwork, com formacao
presencial e carga horaria minima de 80 horas.

- Contetido programatico:

» Conhecer o material a ser utilizado em seu correto manuseio;
» Aprendizado do patchwork em diversos tipos de tecidos;

* Realizacdo da patchwork em pecas de enxovais para bebé;

* Nocodes de combinacao de cores e acabamento;



* Nogdes basicas de empreendedorismo.

19 - Curso Profissionalizante ELETRICISTA + NR 35 + NR 10, com formacao
presencial e carga horaria minima de 80 horas.

- Contetido programatico:

* A importancia da educacdo ambiental para a qualidade de vida;
* Aspectos que envolvem a educacao ambiental;

Eletricidade Bdasica

« Estrutura da Matéria - Atomo;

» Fundamentos da eletricidade: Estatica - Dinamica,;

» Grandezas elétricas: Tensdo - Corrente - Resisténcia - Poténcia;
* Circuito Elétrico: Materiais condutores - Materiais Isolantes;

* Resistividade;

* 1* Lei de Ohm;

* Associagao de Resisténcias: Série - Paralelo - Mista;

* 1* Lei de Kirchhoff - Distribui¢cdo da Corrente elétrica em circuitos em paralelo;
* 2% Lei de Kirchhoff - Distribuicao da Tensao elétrica em circuitos em série;
» Sistema de Geragdo, Transmissao e Distribui¢ao de Energia.
Normalizagcdo da NBR5410

* Topicos da NBR5410;

* Divisao de Circuitos de distribuicao;

» Identificacdo de condutores por cores;

* Dispositivos: Manobra - Comando - Prote¢do - Seccionamento;
* I[solagdo - Choque Elétrico - Aterramento;

* Diagramas Elétricos: Funcional - Multifilar - Unifilar;

« Simbologia - Projeto Residencial - Dimensionamento Circuito de Ilumina¢do - TUG -
TUE;

* Condutores - Disjuntores - DTM - DDR - IDR;

* Fator de demanda - Quadro de Distribui¢ao - Padrdo de Entrada;
Pratica de Instalacoes

* Instrumento de Medigao: Multimetro;

* Emenda;

» Lampada incandescente com interruptor simples e tomada;
» Lampada incandescente com interruptor simples conjugado;
» Lampada incandescente com interruptor paralelo;

» Lampada incandescente com interruptor intermediario;

* Instalacdo de Dimmer;

* Instalacao de Minuteria;

* Instalacdo de Sensor de Presenga;



» Lampada mista com interruptor bipolar simples;

» Instalacdo de Sensor Fotoelétrico;

* Instalacdo de Luminaria com Lampada Fluorescente;
* Montagem de quadro de distribuigao;

* NR 35

*NR 10

Acidentes e Incidentes - conceito

e Primeiros Socorros

20 - Curso Profissionalizante PINTURA, com formaciao presencial e carga horaria
minima de 60 horas.

- Contetudo programatico:

» Conhecer o material a ser utilizado e seu correto manuseio
* Nogoes de combinacao de cores ¢ acabamento

* Realizagao de pintura em tecido

* Nogdes basica de empreendedorismo

21- Curso Profissionalizante INFORMATICA BASICA, com formacéo presencial e
carga horaria minima de 100 horas.

- Conteudo programatico:

INTRODUCAO:

Defini¢ao:

* Hardware (periféricos, memoria, processador).

* Software (sistema operacional, sistema aplicativo).

* Unidades de discos (H.D., disquete, CD-ROM, CDRW).

» Representacao da informacao (bit e byte).

* Exercicios de fixacdo sobre o modulo.

WINDOWS:

Definigao:

* Apresentagdo do ambiente grafico (janelas, caixas de didlogo, icones, area de trabalho e
barra de tarefas).

» Uso do mouse (botdo esquerdo e direito - menu de atalho).

» Word Pad (utilizagdo das teclas, salvamento e leitura de arquivos, formatacao basica,
area de transferéncia).

* Paint (defini¢do da caixa de ferramentas).

» Gerenciamento de arquivos e pastas (Windows Explorer e Meu Computador: formatacao,

copias, exclusdo, criacao de pastas, etc.).



» Lixeira (recuperagdo de arquivo e limpeza).

* Painel de controle (mouse, video, configuragdes regionais).
* Exercicios praticos e tedricos de fixacao sobre cada assunto.
WORD:

Definicao:

* Janela, visualiza¢ao de documentos.

» Formatagdo: fonte, paragrafo, marcadores e numeragao.

* Verificacao de ortografia.

* Construgdo de documentos: carta comercial, oficio, etc.

* Configuragdo de paginas.

* Impressao e visualizagdo de documentos.

* Barras de ferramentas: ocultar ou exibir.

* Textos em colunas.

* Quebra de pagina e de colunas.

* Tabelas: cria¢ao e formatagao.

* Numeros de paginas.

* Inser¢ao de figuras.

* Word Art.

« Exercicios praticos e tedricos para fixagdo de cada assunto.
EXCEL:

Defini¢ao:

* Janela e documentos (células, planilha, pasta de trabalho).
* Operadores matematicos.

* Endereco e conteudo de células.

* Férmulas simples.

* Formatagao de células.

* Insercdo e exclusdo de linhas, colunas e planilhas.

* Copia e movimentagdo de células.

* Preenchimento de sequéncias.

« Fungdes: SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO, ARRED, RAIZ, MOD E SE.
* Referéncias.

* Criagdo de graficos.

* Exercicios: praticos e tedricos sobre cada assunto.

22- Curso Profissionalizante VENDEDOR E ATENDIMENTO AO CLIENTE, com
formacao presencial e carga horaria minima de 60 horas.

- Conteudo programatico:

INDRODUCAO:



 Autoconhecimento

» Comunicagao

* Tipos de Vendedores

* Técnicas de Vendas

* Operagdes de Venda

* Tipos de Clientes

TECNICAS DE ATENDIMENTO:

* Técnicas de Atendimento para cada tipo de cliente

* Atendimento personalizado para clientes especiais, idosos e criangas
* Etapas da venda: Abordagem, Sondagem, Negociagdo, Fechamento
» Perfil dos negociadores e auto avaliagao

CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR:

* Legislagdo

23- Curso Profissionalizante SECRETARIADO, com formacio presencial e carga
horaria minima de 80 horas.

- Contetudo programatico:
- Planejar, organizar a rotina de trabalho na empresa;
- Ser capaz de organizar documentos em arquivos, pastas e ambiente fisico.

- Ser capaz de organizar e criar documentos, elaborar planilhas, organizar gastos ¢ outros
em meios digitais.

- Ser capaz de redigir textos ¢ documentos, como oficios, relatdrios, etc. - Ser capaz de
recepcionar e conduzir o cliente com postura ética e educada, desde o contato telefénico até o contato
pessoal.

- Ser capaz de escolher o vestudrio adequado para o trabalho

- Ser capaz de articular as relagdes entre as equipes de trabalho, setores ou outras empresas.

24- Curso Profissionalizante POSTURA PROFISSIONAL, com formacao presencial e
carga horaria minima de 60 horas.

- Conteudo programatico:

- aprendiz para ter uma conduta ética e educada desde a procura do emprego, até o
desenvolver de suas atividades na empresa,

- focando principalmente na postura fisica,
- vestuario,

- linguagem e de conduta ética.

25- Curso Profissionalizante DESIGN DE SOBRANCELHAS E HENNA , com
formacao presencial e carga horaria minima de 60 horas.

- Contetudo programatico:



- delinear a sobrancelha com as técnicas adequadas,

- a utilizar os materiais dentro das normas de higiene e também na conduta ética diante do
cliente.

26- Curso Profissionalizante UNHA ARTISTICA, com formacio presencial e carga
horaria minima de 60 horas.

- Contetido programatico:
- desenvolver com técnicas adequadas o desenho artistico em unhas,
- A utilizar os materiais dentro das normas de higiene

- E conduzir de forma ética o cliente

27- Curso Profissionalizante FOTOGRAFIA, com formacio presencial e carga
horaria minima de 24 horas.

Equipamentos: 4 cimeras com lente e cartio + Iluminacao Basica + Rebatedor +
Computador + Projetor.

- Conteudo programatico:

- 1 — O principio da Fotografia

- Da camera obscura ao digital;

- A evolucdo do analogico para o digital;

- A fotografia como forma de expressao;

- 2- Tipos de Cameras na Fotografia

- Formatos de cameras;

- Cameras DSLR e cameras Mirrorless;

- 3- Modos

- Controle de luz e exposi¢ao;

- Modo automatico: vantagens e desvantagens;
- Modo semi-automatico: vantagens e desvantagens;
- Modo manual: vantagens e desvantagens;
- 4- Obturador

- O Obturador e tempo de exposicao;

- Efeitos colaterais do Obturador;

- Obturador: congelado / borrado;

- Obturador: Zooming;

- Obturador: Panning;

- Obturador: Light Painting;

- 5- Diafragma

- O Diafragma



- Efeitos colaterais do Diafragma;

- Diafragma na pratica;

- Profundidade de campo na pratica;

- Profundidade de campo ¢ a 4rea de atengao;
- 6-ISO

- ISO: Sensibilidade do sensor;

- Efeitos colaterais do ISSO;

- ISO na prética,;

- 7- Fotometria

- Medigao da Exposicao;

- Pratica: Desfoque e movimento;

- Histograma;

- 8 — [luminagao

- Luz na fotografia;

- Modificando luz natural;

- [luminagao Artificial;

- 9 — Equilibrio de Cores

- Balango de branco pré-definido e kelvin;
- Ajuste Criativo;

- Balango de Branco;

- 10 — Modos de Foco e Distancia focal
- Pontos e modos de foco AF;

- Foco na pratica;

- 11 — Objetivas Fotograficas

- A lente na fotografia;

- Fator de corte e equivaléncia;

- Caracteristicas das lentes grande angulares;
- Outras caracteristicas das objetivas;

- Filtros e modificadores;

- 12 — Prética

- Composi¢ao Profissional;

- Fotografia de cotidiano;

- 13- Edicao

- Organizacao e Workflow;

- Fungdes Basicas Lightroom;

- Tratamento Bésico no Lightroom,;

- Opgoes de exportagao Jpeg, Png e Raw;

28- Curso Profissionalizante FILMMAKER, com formacao presencial e carga horaria
minima de 24 horas



Equipamentos: 5 cimera com lente variavel + Kit 3 luzes continuas + rebatedor +
Computador + Projetor.

- Conteudo programatico:

- 1 — Introducao

- Definic¢do: o que ¢ filme e video

- Os objetivos do video

- O que ¢ montagem / edi¢ao

- Hitchcook — Montage

- Os objetivos do video

- A camera e o sensor digital

- 2 — Exposicao e Colorimetria

- ISO: Sensibilidade a luz e relacao do sinal-ruido
- Formatos de arquivo digital mais comuns

- O obturador

- O diafragma

- Reciprocidade: diafragma, sensibilidade, obturador
- Técnicas basicas de exposi¢ao e Colorimetria com instrumentos da cadmera
- False Color e tons de pele

- Teste de ISO Nativo

- Colorimetria bésica

- 3 — Objetivas e Filtros

- Objetivas

- Angulo de visdo e profundidade de campo

- Foco

- Bokeh, flare, aberragdao cromatica e distor¢ao
- Objetivas anamorficas e esféricas

- Filtros de densidade neutra e exposi¢ao

-4 — Movimentos de Camera

- Tipos de Movimentos

- Zoom e Dolly Zoom

- Pan e Tilt

- Movimentos com estabilizadores

-5—-Luz

- Tipos de Luz

- IRC: Indice de Reproducio de Cor

- Rebatedores

- Luz de 3 Pontos

- 6 — Planos



- Plano Aberto

- Plano Médio

- Plano Fechado

- Close

- PLONGEE

- CONTRA-PLONGEE

- 7 — Pratica

- Timeline de um clipe

- Timeline de uma publicidade
- Timeline de um vlog

- 8 — Finalizacao

- Backup

- O mercado de trabalho atual

29- Curso Profissionalizante EDICAO, com formacio presencial e carga horaria
minima de 20 horas

Equipamentos: 5 ilhas de edi¢ao portateis + Computador + Projetor.

- Conteudo programatico:

- 1 — Introducao a Edicao

- Os objetivos do video

- A camera e o sensor digital

- Definicdo: o que ¢ filme e video
- Os objetivos do video

- O que ¢ montagem / edi¢ao

- Hitchcook — Montage

- 2 — Gramatica Audiovisual

- Introducao a gramatica audiovisual
- Sentido

- Planos

- Tipos de cortes e montagem

- "Regras" da cinematografia

- As 6 "Regras" do corte

- Midias, publico avo e uso

- 3 — Video Digital

- Frame (fotograma)

- Varredura

- Distor¢ao de tempo

- Resolucao



- Propor¢do Visual (Aspect Ratio)
- Codec / Container

- Audio

- Hardware

- Softwares de edicao

-4 — Edicao Audiovisual

- Estudando o Projeto

- Decupagem e Organizagdo

- Edicao

- Finalizacao

- Exportagdo e Métricas da Midia
- Formatos

- 5 — Prética

- Timeline de um clipe

- Timeline de uma publicidade

- 6 — Finalizacao

- Backup

- O mercado de trabalho atual

30- Curso Profissionalizante EDICAO MOBILE, com formacio presencial e carga
horaria minima de 16 horas

Equipamentos: Celulares Particulares + Computador + Projetor.

- Contetido programatico:
- 1 — Introduc¢do a Filmagem
- Formatos de Imagem

- Codec e Bitrate

- Filmic Pro

- 2 — Elementos da Captacao
- Exposicao

- Captagdo

- Composi¢ao

- [luminagao

- Movimento de camera

- Timelapse e Hyperlapse

- 3 — Extraindo o méaximo

- Roteiro e Narrativa

- Audio

- Acessorios



-4 — Principios da Edi¢ao

- Editando com o app nativo do celular

- Qual o melhor app pra fazer edicdo mobile?

- INSHOT na pratica

- CAPCUT na pratica

- 5 — Pratica

- Montagem

- Conhecendo a Estrutura dos Videos do YouTube
- Editando um Video Informativo para o YouTube
- Criando nuggets/nutellas (video curto com headline)
- 6 — Finalizacao

- Backup

- O mercado de trabalho mobile

31- Curso Profissionalizante para QUALIFICAR E POTENCIALIZAR O
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DOS SERVIDORES, com formacio presencial e carga
horaria minima de 16 horas

- Contetido programatico:

- Aplicar de forma objetiva, assertiva e direcionada contetido tedrico e pratico que atenda as
demandas exigidas a partir de cada tema especifico do curso, qualificar o agente para desenvolver
habilidades que possam ser potencializar ou desenvolver durante as atividades.

- Proporcionar recursos para que as pessoas ativem sua capacidade de atuar como agentes
transformadores

- Utilizar o conhecimento tedrico e pratico para desempenhar com qualidade, compromisso
¢ coragem

- Atividades a partir dos novos conhecimentos

Estimular a autonomia para busca de aperfeigoamento, como também a
autorresponsabilidades em sua conduta cidada, profissional e pessoal, criando um tripé de mudanga de
realidade com consisténcia, continuidade e resultados positivos.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da
Administragdao. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter ciéncia do que aborda a instrugao
normativa SCI n°® 03 que disciplina os procedimentos para fiscalizagdo dos contratos administrativos e
decreto n° 4874 de 31 janeiro de 2023que regulamenta a gestao do contrato, vide Art. 92, inciso XVIIL.

12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se verifica contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratagao desta demanda.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

Considerando que fornecimento da mercadoria ndo afetard o meio ambiente, por ndo
precisar realizar o descarte de materiais, ndo vislumbramos quaisquer impactos ambientais que possam
ocorrer com as aquisi¢oes pretendidas.

Ressaltamos ainda que esta Fundagao, como uma instituicao que preza pela conservacao do
meio ambiente, tem desenvolvido varias agdes no municipio com o objetivo de minimizar os impactos



ambientais causados pela a¢do humana, razdo pela qual sempre procura realizar suas aquisi¢des/servigos
de forma a preservar o meio ambiente.

14. ANALISE DE RISCO

Considerando que o material a serem contratados devem ser prestados dentro de prazo
solicitado e de forma satisfatoria, a demora na entrega dos mesmos poderd prejudicar o andamento das
atividades pedagdgicas, desenvolvidas com os alunos dos projetos e da escola de musica.

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Com base nas informagdes levantadas ao longo dos estudos técnicos preliminares, a equipe de planejamento
declara a viabilidade, razoabilidade e adequagdo da contratacao almejada para o atendimento da necessidade
a que se destina.

Maraba - PA, 04 de Julho de 2024.
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