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ESTADO DO PARA
CNPJ: 01.613.194/0001-63

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Este Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA

LOCAGAO DE MAQUINAS PESADAS

E VEICULOS LEVES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU — PA, SUAS SECRETARIAS E FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas neste TR, destinados ao atendimento das necessidades da

Prefeitura Municipal, Secretarias

e Fundos Municipais de Anapu-PA, O presente objeto enquadra-se na

categoria de servigos comuns, conforme definido na Lei n° 14.133/2021, considerando que 0s Servigos

possuem caracteristicas gerais

1.2

especificas usualmente encontradas no mercado.

ESPECIFICACAO DO OBJETO

DESCRICAO

QD -
PMA -
TOTAL

QUANTID
ADE -
SAUDE

QUANTIDADE -
ASSISTENCIA
SOCIAL

QUANTIDADE -
MEIO
AMBIENTE

QUANTIDADE -

UNIDADE TOTAL - GERAL

ESCAVADEIRA HIDRAULICA -
com torque maximo do motor
61/1400RPM, peso operacional
21,5T, cumprimento total
9.485m, altura total 3.005m,
profundidade maxima de
escavagao 6.620m, altura
maxima de escavagdo 9.750m.
Capacidade de cagamba 0,92 m?,
ano de fabricacdo ndo inferior a
2021.

HORAS |14.600 14.600

MOTONIVELADORA PATROL -
com potencia liquida minima de
180HP direcdo powershift com
comando direto, peso
operacional de 15.040kg,
comprimento total 8,89m. Altura
total com cabine 3.18m,
articulac3o, graus 220 e raio de
giro 721m, ano de fabricagdo:
nio inferior a 2020, com
escarificador.

HORAS |12.000 12.000
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RETROESCAVADEIRA - com
potencia liquida no volante de
70HP, com peso operacional de
6,8 a 8,1 Toneladas.
Profundidade de escavagdo de
5,6m, motor diesel, tragdo 4x4,
ano de fabricacdo ndo inferior a
2022,

HORAS |13.600 13.600

ROLO COMPACTADOR DE 12
TON - (pé de carneiro) com
potencia minima de 125hp,
motorturbo diesel, com peso
operacional Maximo de
12.920kg, freqUéncia de
vibragdo, 1.980/33 (vpwhz),
cumprimento total 5.500mm,
distancia entre eixo 2.680mm,
altura do solo ao teto 3g30mm.
Ano de fabrica¢do ndo inferior a
2012.

HORAS | 4.200 4.200

TRATOR DE PNEUS, AC. DE
145CV - TRATOR COM
ROCADEIRA-ESPECIFICACAOQ:
ESPECIFICACOES: POTENCIA
MINIMA 75 HP,

MEDIDA DA ROCADEIRA 1,30 A
1,80 DE LARGURA ACOPLADA NO
HIDRAULICO, COM PROTEGAO
LATERAL, FRONTAL E TRASEIRA,
CONTRA LANCAMENTOS DE
PEDRAS, TOCOS E ESTILHAGOS.
ANO NAO INFERIOR A 2018.

HORAS | 8.200 8.200

TRATOR DE ESTEIRA D-4 OU
SIMILAR - com lamina de

6 |poténcia acima de 150 cv, motor | HORAS 6.000 6.000
diesel, com escarificador, ano de
fabricagdo ndo inferior a 2024.

PA CARREGADEIRA DE 12 ATE
15 TON - direc¢do articulada
braco duplo,tanque hidraulico de
7 |89 litros, tanque de combustiveis HORAS | 6.000 6.000
de 247 Litros, com ar
condicionado e ano de
fabricacgdo ndo inferior a 2023.
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CAMINHAO MUCK BITRUCK -
EQUIP. C/GUINDASTE DE 10
TON. C/ PLATAFORMA DE 10MT
- eixo duplo na carroceria, ou
seja, dois eixos juntos,
capacidade é de 10a 14
toneladas, possui peso bruto
maximo de 23 toneladas e seu
comprimento de 14 metros,
potencia igual o superior a
290cv. Ano de fabricagdo ndo
inferior a 2012.

ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE ANAPU
CNPJ: 01.613.194/0001-63

24

24

CAMINHAO PIPA TRUCK DE 20
MIL LITROS AUTOCARREGAVEL -
com tanque com capacidade
minima de 20.000 litros e
bomba de suquigdo, com
mangueiras esguichos motor
bomba a diesel, ano de
fabricagdo no minimo 2010.

24

24

10

ROLO COMPACTADOR MISTO
CHAPA/PNEU 3,5 TONELDAS -
com potencia minima de 125hp,
motorturbo diesel, com peso
operacional Maximo de
12.920kg, freqUéncia de
vibragdo, 1.980/33 (vpwhz),
cumprimento total 5.500mm,
distancia entre eixo 2.680mm,
altura do solo ao teto 3g30mm.
Ano de fabricagdo ndo inferior a
2012.

HORAS

2.500

2.500

11

CAMINHAO TRUCK
BASCULANTE 16 METROS -
motor diesel, capacidade da
cagamba de no minimo 18
tonelada, ar condicionado, ano
de fabricacdo ndo inferior a

2015, potencia superior ou igual
a 400CV. (TRUCK

MES

96

96

12

COMBOIO PARA
ABASTECIMENTO DE 6 MIL
LITROS - PRESSURIZADO,
ECOLOGICO. ANO NAO INFERIOR
A 2023.

24

24
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CAMINHAO PIPA TOCO DE 10
MIL LITROS AUTOCARREGAVEL -
com tanque com capacidade

13 minima de 10.01.3(?‘litros e MES 24 24
bomba de suquigdo, com
mangueiras esguichos motor
bomba a diesel, ano de
fabricagdo no minimo 2009.

LOCACAO DE CAMINHAO 3/4
CARROCERIA ESPECIFICACAO:
CABINE SIMPLES, CARROCERIA
DE MADEIRA, COM
QUILOMETRAGEM LIVRE, DUAS
PORTAS, TRAGAO 4X2, MOTOR
DIESEL/BIODIESEL, DIRECAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM
TODOS 0OS COMPONENTES DE
SEGURANGA,
DOCUMENTAGAO REGULAR.
ANO NAO INFERIOR A 2023.

14 MES 12 12

MINI CARREGADEIRA - PESO
OPERACIONAL: 2.450KG,
CAPACIDADE DE CARGA: 680KG,
CARGA DE TOMBAMENTO:
1360KG, CONTEUDO DA
CACAMBA: 0,29Mui (NIVELADO) /
0,36Mii (AMONTOADO).
REFRIGERADO A AGUA,
POTENCIA: 46CV, SISTEMA
HIDRAULICO, PRESSAQ
HIDRAULICA: 210 BAR,
POTENCIA HIDRAULICA

15 | OPERACIONAL: 115L/MIN HORAS | 2.000 2.000
(POWERFLOW), TRACAO:
QUATTROSTATIC (4 MOTORES
DE DESLOCAMENTO
INDIVIDUAIS, FREIOS:FREIO
HIDRAULICO DE
ESTACIONAMENTO,
MEDIDAS:COMPRIMENTO:3.06M
, LARGURA:

1.45M, ALTURA: 1.94M, ALTURA
MAXIMA DE BASCULAMENTO:
2.32M,PNEUS: 10/ 16,5 ANO
NAO INFERIOR A 2020.
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CARRO PICK UP 2 PORTAS:
ESPECIFICACAO: VEICULO
AUTOMOTOR, TIPO PASSEIO, 2
PORTAS, CAPACIDADE PARA 02
PESSOAS, MOTOR MINIMO 1.4
DE POTENCIA, FLEX, DIRECAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM
TODOS 0OS COMPONENTES DE
SEGURANCA, DOCUMENTAGAO
REGULAR, NAO INFERIOR AO
ANO DE 2023. ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).

16

LOCAGCAO DE CARRO DE
PASSEIO 04 PORTAS -
ESPECIFICACAO :
ESPECIFICACAO: VEICULO
AUTOMOTOR, TIPO PASSEIO, 4
PORTAS, CAPACIDADE PARA 05
PESSOAS, MOTOR MINIMO 1.0
DE POTENCIA, FLEX, DIRECAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM
TODOS 0S COMPONENTES DE
SEGURANCA, DOCUMENTAGAO
REGULAR, NAO INFERIOR AO
ANO DE 2023. ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).

17 MES 60 24 12 12 108
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LOCACAO DE CAMINHONETE
CABINE DUPLA

4X4- ESPECIFICAGAQ: VEICULO
TIPO CAMIONETE, CABINE
DUPLA, FABRICAGAO NACIONAL,
ANO DE FABRICAGAO NAO
INFERIOR A 2024, MOTOR
MOVIDO A DIESEL, POTENCIA
DO MOTOR NAO INFERIOR A 160
cVv, CAMBIO AUTOMATICO DE
06 MARCHAS A FRENTE E UMA
RE, DIREGAO ASSISTIDA, AR
CONDICIONADO, FREIO ABS NAS
04 RODAS, AIR BAG DUPLO

18 | FRONTAL, RODA PADRAQO MES 48
MINIMO ARO R16, PROTETOR
MOTOR E CAMBIO, JOGO DE
TAPETES, CAPACIDADE

MINIMA DE CARGA DE 1.000 KG
E DEMAIS EQUIPAMENTOS
EXIGIDOS PELO CONTRAN,
EMISSOES MAXIMAS DE
ACORDO COM O PROGRAMA DE
CONTROLE DA POLUICAO DE AR
POR VEICULOS AUTOMOTORES
(PROCONVE). ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).
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LOCAGAO DE CAMINHONETE
CABINE DUPLA 4X4-
ESPECIFICACAO: VEICULO TIPO
CAMIONETE, CABINE DUPLA,
FABRICACAO NACIONAL, ANO DE
FABRICACAO NAO

INFERIOR A 2024, MOTOR
MOVIDO A DIESEL, POTENCIA
DO MOTOR NAO INFERIOR A 160
cv, CAMBIO COM 05 MARCHAS
A FRENTE E UMA RE, DIRECAO
ASSISTIDA, AR CONDICIONADO,
FREIO ABS NAS 04 RODAS, AIR
BAG DUPLO FRONTAL, RODA
PADRAO MINIMO ARO R16,
PROTETOR MOTOR E CAMBIO,
JOGO DE TAPETES, CAPACIDADE
MINIMA DE CARGA DE 1.000 KG
E DEMAIS EQUIPAMENTOS
EXIGIDOS PELO CONTRAN,
EMISSOES MAXIMAS DE
ACORDO COM O PROGRAMA DE
CONTROLE DA POLUICAO DE AR
POR VEICULOS AUTOMOTORES
(PROCONVE). ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).

19 MES 60 24 12 24 120

MOTOCICLETA : Tipo OHC,
monocilindrico, 4 tempos,
arrefecimento a ar; com no
minimo de 162,7 cc; Poténcia
maxima: 14,5 cv

a 8.500 rpm (Gasolina) / 14,7 cv
a 8.500 rpm (Etanol), Torque
maximo: 1,46 kgf.m a 5.500 rpm
(gasolina) / 1,60 kgf.m a 5.500
rpm (Etanol), Transmissdo: 5
velocidades, Sistema de partida:
Elétrico, Diametro x curso: 57,3 x
63,0 mm, Relagdo de
compreensao:

9,5:1, Sistema Alimentagdo:
Injegdo Eletronica PGM-FI,
Combustivel: Gasolina e
Etanol,ASSISTENCIA TOTAL 24

20
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HORAS E QUILOMETRAGEM
LIVRE (SEM CONDUTOR). ANO
NAO INFERIOR A 2020.

2. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

AL L N e —————

2.1 O presente contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 (Doze) meses, até o limite de 60 (sessenta)
meses, contado a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual ou inferior periodo,
até o limite de 12 (doze) meses adicionais, nos termos do art. 106, § 1°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021,
desde que mantidas as condigdes de vantajosidade para a Administracéo Publica e devidamente
justificada a prorrogagao.

2. REQUISITOS DE QUALIDADE, RENDIMENTO, COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E
SEGURANCA.

3.1. Para a contratacdo de empresa especializada na locagdo de maquinas pesadas e veiculos leves,
destinada a atender as demandas da Prefeitura Municipal de Anapu - PA, bem como de suas
secretarias, do Fundo Municipal de Salde, Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de
Meio Ambiente, deverdo ser observados os seguintes requisitos minimos, em conformidade com o
disposto na Lei n2 14.133/2021:

1. Qualidade

Os veiculos e maquinas deverdo estar em perfeito estado de conservagio, funcionamento e limpeza,
com revisdo preventiva realizada previamente a disponibilizagéo.

2. Rendimento

0 desempenho dos veiculos e maquinas devera ser compativel com os padroes operacionais exigidos

para os servicos publicos que venham a atender (obras urbanas, servigos de saude, transporte
institucional, etc.).

A empresa contratada devera garantir pronta substituicdo dos veiculos ou equipamentos que

apresentarem falhas ou quebra durante a execugdo dos servicos, de modo a ndo comprometer o
cronograma das atividades municipais.

3. Compatibilidade

Os equipamentos fornecidos devem ser compativeis com as atividades especificas de cada setor
solicitante, inclusive com acessdrios e implementos adequados as fungdes previstas, Mediante

comprovagdo para Habilitagdo no Processo licitatorio que possui Possua frota propria ou sob sua
responsabilidade direta, compativel com a demanda do municipio,

Os vejculos deverdo conter, quando necessario, sinalizagio adequada, identificagio visual do 6rgdo
publico, e estarem aptos a operar em dreas urbanas e rurais, conforme demanda.

4, Durabilidade

As maquinas e veiculos devem possuir caracteristicas técnicas e estruturais que garantam resisténcia ao
uso continuo e a diferentes condigdes operacionais e climaticas, comuns a regido amazdnica.
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Os itens locados deverdo apresentar vida util adequada a natureza dos servigos prestados, com
garantias de manutencdo corretiva e preventiva inclusas no contrato de locagdo.
5. Seguranca

Os equipamentos devem estar em conformidade com as normas técnicas de seguranga do trabalho
(NR-11, NR-12 e demais aplicdveis), possuindo os dispositivos de protegdo exigidos por lei.

Os veiculos e maquinas devem dispor de equipamentos de seguranca obrigatdrios (freios, ilumina¢do,
sinalizacdo sonora e visual, extintores, cintos de seguranga, entre outros).

6. Condigdes de Manutengdo

A empresa contratada devera assegurar a execucao de servigos de manutencdo preventiva e corretiva
em todos os veiculos e maquinas locados, de forma a garantir a continuidade, seguranca e eficiéncia
das operacdes. Para tanto, deverdo ser observadas as seguintes condicdes:

6.1. Manutengdo Preventiva

Devera ser realizada em intervalos regulares conforme especificagbes do fabricante, ou quando
indicado pelo hodémetro/horimetro.

Assegurar a troca periédica de 6leo, filtros, correias, fluidos, revisdo de freios, suspensdo, sistema
elétrico, pneus e demais itens essenciais ao funcionamento adequado dos equipamentos.

As manutengdes preventivas ndo poderdo ser realizadas durante o periodo de uso pelo contratante,
devendo ocorrer em horarios previamente acordados para ndo comprometer a prestagdo dos servigos.

6.2. Manutencdo Corretiva

Em caso de falha ou pane, a contratada devera providenciar imediatamente o reparo ou a substituicao

do veiculo ou maquina no prazo maximo de 24 horas, contadas a partir da comunicagdo formal do
contratante.

Todos os custos com pegas, mao de obra, transporte e deslocamento decorrentes de manutengdes
corretivas serdo de responsabilidade exclusiva da contratada.

6.3. Registros e Comprovagdes

A empresa devera manter um registro atualizado de todas as manutengdes realizadas, com datas,
servicos executados, pecas substituidas e quilometragem/horimetro, disponivel para fiscalizacdo da
Administragdo Publica.

A comprovagao das manutencoes podera ser exigida a qualguer tempo, devendo a contratada
apresentar relatoérios técnicos, notas fiscais e laudos sempre que solicitado.

6.4. Responsabilidade Técnica

A contratada devera contar com equipe técnica qualificada, composta por mecénicos e supervisores
devidamente habilitados para a manutencio dos equipamentos fornecidos.
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Todos os servicos deverdo obedecer as normas técnicas brasileiras (ABNT) e aos padrdes de qualidade
exigidos pelos fabricantes.

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
4.1. A contratagdo sera realizada com base na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021
(Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), especialmente nos seguintes dispositivos:

Art. 1° — Estabelece normas gerais de licitagdo e contratagao para a Administragdo Publica direta
e indireta.

Art. 6° inciso XL — Define o Sistema de Registro de Pregos (SRP) como procedimento
auxiliar para contratagéo futura de bens e servigos.

Art. 78 a 82 — Dispdem sobre as hipéteses, forma e gestio do Registro de Pregos, incluindo
sua utilizagdo para aquisigdo de bens e servigos comuns, de forma parcelada.

Art. 11, inciso I — Determina a observdncia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico na condugdo das contratagdes publicas.

Art. 37, inciso XXI, da Constitui¢io Federal de 1988 — Fundamenta a exigéncia de licitagdo
para contratagdo pela Administragdo Publica.

3.2. Justificativa para o Registro de Pregos
A adogdo do Sistema de Registro de Pregos (SRP) visa garantir;
Economia de escala, por meio da obtengdo de melhores condi¢des de prego e fornecimento;

Agilidade nas contratagdes futuras, respeitados os principios da isonomia, da vantajosidade e da
competitividade.

Dessa forma, a contratacdo por SRP estd plenamente alinhada com os principios e objetivos da
Administragdo Publica, promovendo a eficiéncia, a economicidade, a transparéncia e o atendimento ao
interesse publico.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A presente contratagdo tem por finalidade a locagdo de maquinas pesadas e veiculos leves, com o
objetivo de atender de forma eficiente e econémica as demandas operacionais da Prefeitura Municipal
de Anapu - PA, suas Secretarias e os Fundos Municipais de Saude, Assisténcia Social e Meio Ambiente,
observando os principios e diretrizes estabelecidos na Lei n? 14.133/2021.

A solucio proposta contempla a disponibilizacdo, por empresa especializada, de um conjunto de
equipamentos e veiculos devidamente registrados, revisados, com manutencdo em dia, e que estejam
prontos para uso conforme as necessidades de cada setor da administragéo publica municipal.

-

Trata-se de uma alternativa 3 aquisicdo direta de equipamentos, oferecendo maior flexibilidade,
reducio de custos com manutengdo, armazenagem e depreciagdo, além de permitir a substitui¢ao
imediata dos veiculos e maquinas em caso de falhas, garantindo a continuidade dos servigos essenciais
prestados a populagdo.
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A contratacdo, por meio de Registro de Precos, permitira o atendimento conforme a demanda, de
forma descentralizada e escalonada, beneficiando multiplos orgaos da administragdo municipal,
evitando a ociosidade de equipamentos e promovendo 0 uso racional dos recursos publicos.

Entre os servicos e atividades a serem apoiados pela presente contratagdo, destacam-se:

Execucdo e apoio a obras e servicos de infraestrutura urbana e rural (abertura e manutengdo de
estradas vicinais, terraplanagem, limpeza publica, etc.);

Apoio logistico e operacional as acdes de satde, como transporte de equipes e insumos;
Suporte as a¢des de assisténcia social em areas de dificil acesso ou em situagdes emergenciais;
Atividades de fiscalizagdo e gestdo ambiental realizadas pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente;

Outras atividades institucionais e administrativas de competéncia da Prefeitura e seus orgdos
vinculados.

A solugdo serd implementada por meio de contrato administrativo firmado com a empresa vencedora,
obedecendo aos requisitos técnicos de qualidade, desempenho, durabilidade, compatibilidade e
seguranca, conforme detalhado no Termo de Referéncia, com controle rigoroso da execuc3o contratual
e fiscalizagdo permanente por parte da Administragdo.

6- REQUISITOS DA CONTRATACAQ SUSTENTABILIDADE

6.1 A contratagdo devera considerar critérios de sustentabilidade, priorizando a selegéo de fornecedores
que adotem praticas ambientalmente responséveis em todas as etapas do processo produtivo. Serao
valorizados aspectos como a redugéo do consumo de recursos naturais, a minimizagéo de residuos e a
adogéo de processos de produgéo ecologicamente corretos.

6.2 SUBCONTRATACAO Fica vedada a subcontratagdo. Os concorrentes deverao demonstrar sua
capacidade de executar diretamente todos os servigos previstos no contrato, sem a necessidade de
recorrer a terceiros para a sua realizagao.

6.3 GARANTIA CONTRATUAL De acordo com a Lei n® 14,133/21, a determinacgédo sobre a necessidade
de garantia contratual fica a critério da autoridade competente responsavel pelo certame. Para esta
contratagdo, nao sera exigida nenhuma forma de garantia do fornecedor selecionado.

7. CONDICOES GERAIS DE ENTREGA

7.1. A entrega das maquinas pesadas e veiculos leves objeto desta contratagdo deverd obedecer as
seguintes condi¢des gerais, de modo a garantir a eficiéncia na prestacdo dos servigos e a conformidade

com os principios da legalidade, eficiéncia, continuidade e interesse publico, previstos na Lei n2
14.133/2021:

1. Local de Entrega
Os equipamentos deverdo ser entregues nos enderegos indicados pela Prefeitura Municipal de Anapu

— PA ou por suas Secretarias e Fundos, dentro dos limites do Municipio de Anapu — Pa, conforme Ordem
de Servigos.
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A contratada devera providenciar o transporte dos veiculos & maquinas até o local determinado, sem
énus adicional para a Administragdo.

2. Prazos

O prazo maximo para a entrega dos veiculos e maquinas sera de até 03 (Trés ) dias Gteis, contadas a
partir da solicitagdo formal da Administracdo, salvo em situagBes de urgéncia previamente acordadas,
que poderdo demandar prazos inferiores.

Em casos de substituicdo por defeito ou manutengdo corretiva, o prazo serd de até 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicagdo de sang@es previstas contratualmente.

3. CondigGes dos Equipamentos

Todos os veiculos e maguinas deverdo ser entregues:

Em perfeitas condigdes de uso, com manutencdo preventiva atualizada;
Abastecidos com combustivel suficiente para inicio imediato das atividades;

Com todos os equipamentos de seguranga exigidos por lei (extintores, iluminagdo, sinalizacdo, EPIs —
quando aplicavel);

Com documentagdo regular (CRLV, seguro, registros ambientais ou operacionais, se exigiveis);

Com identificagdo visual temporéria da Prefeitura de Anapu — PA e do orgdo requisitante, quando
exigido.

4. Responsavel pela Entrega

A entrega devera ser realizada por representante da empresa contratada, que acompanhara a vistoria
inicial realizada por servidor designado pela Administragdo.

Deverd ser emitido termo de recebimento provisdrio, contendo relatério do estado do equipamento,
quilometragem/horimetro, placa ou nimero de identificacdo, e assinatura das partes.

8 - GESTAO CONTRATUAL

8.1 A execugao do objeto sera fiscalizada por servidores designados pela Secretaria demandante, com
responsabilidades especificas. O fiscal técnico sera responsavel por verificar a conformidade dos
servicos fornecidos com as especificagbes técnicas estabelecidas no contrato, garantindo que os
servigos atendam aos padroes de qualidade e desempenho exigidos.

8.2 O fiscal administrativo sera encarregado de acompanhar o cumprimento das condigdes contratuais
relacionadas a administragao do contrato, incluindo prazos de entrega, documentagao exigida €
questdes financeiras, assegurando que todas as obrigagdes administrativas sejam cumpridas de acordo
com as normas estabelecidas.

8.3 Nao sera necessario designar um fiscal setorial, pois a execucéo do objeto ndo ocorrera em setores
distintos, Cabe aos fiscais mencionados garantir o cumprimento integral das normas contratuais, visando
a efetiva concretizagéo dos objetivos pretendidos pela Administragao Publica.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
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9.1 O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, pelos responséveis por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, para verificagdo da conformidade do material com as exigéncias predefinidas e podera ser
rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo. Do mesmo modo, sera recebido
definitivamente apos o periodo de avaliagéo e eventual correg¢do de falhas, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das especificagbes contratuais.

9.2 O prazo para a realizagao do recebimento provisorio e definitivo sera de 5 (cinco) dias uteis.

9.3 O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias ap6s a emissao e recebimento da Nota Fiscal,
efetuado por meio de transferéncia bancaria, ordem bancaria ou outro meio de quitagdo financeira
eletrdnica autorizado pela Administragéo Publica.

9.4 Os critérios de atualizagao monetaria entre a data do adimplemento das obrigagdes e do efetivo
pagamento utilizar@o o indice IPCA, visando garantir a atualizagao dos valores devidos de acordo com
as variagdes econémicas.

10. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1 A modalidade de contratagéo a ser adotada sera o Pregao eletrdnico, estabelecido pelo art. 6°, XLI
da Lei n° 14.133/21 para a aquisigdo de bens comuns, através do sistema de registro de pregos. O
critério de julgamento sera o de menor prego, observadas as determinagdes contidas neste Termo de
Referéncia quanto as especificagbes do objeto.

DOCUMENTACAOQ EXIGIDA PARA HABILITACAO

Habilitagdo juridica:

1:1. No caso de empresario individual, inscriao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

12,  Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.2.1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.2.2. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag@o no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.2.3. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

12.4. Decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

127 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de
1971.

12.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
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2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, com emissao nao superior a 30
(trinta) dias, juntamente com o seu QSA (Quadro de Sdcios Administradores);

2.1.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

21.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagao de Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

2.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

2.1.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.1.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do Licitante, pertinente a seu ramo de atividade e compativel com o objetivo contratual.

2.1.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
acompanhado da Certidao Negativa de Controle de Processos de Multas, Recursos e Relagao Anual de
Informagées Sociais e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, em atendimento a Portaria
667/2021 do TEM e art. 93 da Lei n°® 8.213 de 1991, e certiddo de autos fisico 1° e 2° grau, bem como a
apresentacao da certiddo de agdes trabalhistas de jurisdigdo do Estado da sede da licitante.

2.1.7. Certidao do tribunal de Contas do Estado, juntamente com a certiddo Tribunal de Contas do
municipio, pessoa fisica e juridica.

3 Quanto a Qualificagdo Econémica — Financeira (Art. 69, da Lei Federal 14.133/2021):

3.1. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa. O balango devera
vir acompanhado da Certidao de Habilitagdo Profissional do Contador, CERTIFICANDO que o
profissional identificado no presente documento encontra-se Habilitado para o exercicio profissional, e
também a Certiddo Negativa de Débitos (CND), comprovando a situagéo do profissional relativa a
débitos de qualquer natureza junto ao referido Conselho, de acordo com a Resolugéo n® 1.637/2021 -
CFC, juntamente com a Certiddo Simplificada com registro de capital social, e Certiddo especifica de
arquivamento, expedidas pela Junta Comercial com data de emissao n&o superior a 30 (trinta) dias da
abertura do presente certame.

3.1.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de balango
patrimonial € demonstragocs contabeis referentss ac perivde de existéncia da sociedade;

3.1.2. Os documentos referidos no item 3.1.1, limitar-se-ao0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2. As empresas que adotam o SPED (Sistema Publico Escrituragéo Digital) deverao apresentar o
termo de autenticacéo e balango, bem como termo de abertura e encerramento.
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3.3. Na hipétese de pessoas juridicas nao sujeitas ao registro de seus atos constitutivos na Junta
Comercial (como é o caso de entidades sem fins lucrativos e Sociedades Simples - SS), o balango
patrimonial e demonstragtes contabeis deverao ser registrados ou autenticados no Cartorio Civil da sede
ou domicilio da licitante.

3.4. Comprovacao da boa situagao financeira da empresa, por intermédio de documento que demonstre
o calculo dos indices contabeis maiores que 1 (um) para Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), a serem extraidos das demonstracdes contabeis citadas no subitem anterior,
resultantes da aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

3.5. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar, considerados
os riscos para a Administragdo, e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patriménio
liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor da proposta apresentada para o item pertinente.

3.6. As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
céalculos juntado ao balango;

3.7. O Balango Patrimonial e as demonstragdes contabeis deverdo estar devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e/ou em outro érgéo equivalente, na
forma da Lei, bem como, os Termos de Abertura e de Encerramento do livro Diario, contendo as
assinaturas do(s) representante(s) legal(is), e do Contador responsavel ou profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade, juntamente com a copia da Carteira de
Identidade profissional do mesmo, acompanhados das notas explicativas, em conformidade com a NBC
TG n.° 1000 do (CPC PME), e na resolugdo CFC n.° 1255 de 10 de dezembro de 2009, e o artigo 176 da

Lei 6.404/1976, assim como no §4° do artigo 176 da referida lei.

3.8. Se necessaria a atualizagao do balango e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com
os documentos em aprego, o memorial de calculo correspondente;

3.9. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
juntamente com a certidao e/ou declaragao passada pelo foro de sua sede indicando quais os Cartorios
ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncia e concordatas em seu municipio, em
data ndo superior a 30 (trinta) dias da abertura do certame, se outro prazo ndo constar no(s)
documento(s). certiddo negativa de distribuicio (agbes de faléncias e recuperagdes judiciais) 1% e 2°
Instancias, certidao simplificada, com data de expedi¢ado nao superior a 30 (trinta) dias da abertura do
presente certame, da mesma forma a certiddo especifica da empresa.

3.1.5. Certidao simplificada e Especifica, emitida pela Junta Comercial da sede da licitante, devidamente
atualizada, datados dos Ultimos 30 (trinta) dias onde se possa extrair as seguintes informagdes: A

existéncia de empresa e/ou participacdo societaria em nome da(s) pessoa(s) fisica(s) efou juridica(s)
SOCIAS da licitante. Certiddo de Inteiro Teor, emitida pela Junta Comercial da sede da licitante,
devidamente atualizada.

4.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.9.2. Que esta ciente e concorda com as condicbes contidas no edital e seus anexos, bem como

de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na ConstituicBo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
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infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data da sua entrega em definitivo,

4.9.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo Federal,

4.9.4. Que n3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituic@o
Federal;

4.9.5. Que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4.9.6. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.96. Que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras.

4. Qualificacio Técnica (Art. 67, da Lei Federal 14.133/2025).

4.1, Atestado de capacidade técnica, preferencialmente emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado comprovando que a licitante forneceu ou esta fornecendo o objeto desta licitagao;

a) O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado devera vir assinado pelo representante legal
da empresa emitente, contendo seu nome, CPF ou RG e sua fungéo, seréo aceitos atestados com
assinatura digital com autenticagdo, Pessoa Fisica;

b) Atestado emitidos por pessoa fisica que deverdo estar devidamente registrados em entidades
profissionais competentes, ou com firma reconhecida em cartério, devera possuir informagdes completas
e detalhadas sobre o servigo prestado, de forma a comprovar a experiéncia técnica do licitante.

c) No caso de atestados emitidos por empresa de iniciativa privada, nZo serdo considerados aqueles
emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa Proponente. Serdo
consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa Proponente, empresas
controladas ou controladoras da empresa Proponente, ou que tenham pelo menos uma pessoa fisica ou
juridica que seja sécio da empresa Proponente;

d) Os atestados e/ou certiddes deverdo ser assinados por servidor ou funcionario competente que
exerca a chefia, geréncia, diregdo, supervisdo ou coordenagac do setor que usufruiu o objeto que se
atesta, com indicagéo do nome completo e cargo/fungado, enderecgo, nimero de telefone dos atestadores,
ou qualquer outra forma de que o pregoeiro possa valer-se para manter contato com os declarantes;

f) O(s) atestado(s) fornecido(s), deverao comprovar aptiddo de desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos do terma de referéncia;

g) A Comiss3o de Licitagio podera solicitar dos licitantes, contratos e/ou notas fiscais para comprovacao
da execugao dos referidos servigos, em compatibilidade com| atestado apresentado, caso a licitante nao
comprove a execugao dos servigos previstos em seu atestado, esta comiss@o entendera que o referido
atestado é falso, neste sentido, encaminhara para assessoria juridica para tome as medidas cabiveis.
4.6. Licenga de Operagao ou Dispensa emitida pela Secretaria Estadual ou Municipal da sede do licitante
4.7. Alvara do corpo de bombeiros;

4.8. Alvara de Funcionamento do presente exercicio.
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5. Declaracbes (Apresentar junto a plataforma do sistema eletrénico, no momento da
insergdo da proposta de pregos inicial)

5.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

5.2. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua
entrega em definitivo;

5.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao Federal;

5.4. Declaracio, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, da ciéncia do
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha empresa, atendo as
regras de acessibilidade previstas na legislacao.

5.5. Declaracdo: Sob pena de desclassificacao, declaro que minhas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.4. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituigao
Federal;

5.5. Que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em |ei e em outras normas especificas,

5.6. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

5.7. Que assume a responsabilidade pelas transagoes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras.
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11. ITEM ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

UANTIDADE | PRECO

ITEM DESCRIGCAO UNIDADE -TOTAL - MEDIO
GERAL UNITARIO

PRECO MEDIO
TOTAL

ESCAVADEIRA HIDRAULICA - com torque
maximo do motor 61/1400RPM, peso
operacional 21,5T, cumprimento total
9.485m, altura total 3.005m,

1 | profundidade maxima de escavagdo HORAS 14.600 RS 346,39 | RS 5.057.294,00
6.620m, altura maxima de escavagdo
9.750m. Capacidade de cagamba 0,92
m?, ano de fabricagdo ndo inferior a
2021.

MOTONIVELADORA PATROL - com
potencia liquida minima de 180HP
dire¢do powershift com comando direto,
peso operacional de 15.040kg,

2 comprimento total 8,89m. Altura total HORAS 12.000 RS 383,48 | RS 4.601.760,00
com cabine 3.18m, articulagdo, graus
220 e raio de giro 721m, ano de
fabricagdo: ndo inferior a 2020, com
escarificador.

RETROESCAVADEIRA - com potencia
liquida no volante de 70HP, com peso
operacional de 6,8 a 8,1 Toneladas.
Profundidade de escavagdo de 5,6m,
motor diesel, tragdo 4x4, ano de
fabricagdo ndo inferior a 2022.

HORAS 13.600 RS 258,38 | RS 3.513.968,00

ROLO COMPACTADOR DE 12 TON - (pé
de carneiro) com potencia minima de
125hp. motorturbo diesel. com peso
operacional Maximo de 12.920kg,

4 freqUéncia de vibragdo, 1.980/33 HORAS 4.200 RS 234,30 RS 984.060,00
(vpwhz), cumprimento total 5.500mm,
distancia entre eixo 2.680mm, altura do
solo ao teto 3g30mm. Ano de fabricagdo
ndo inferior a 2012.
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TRATOR DE PNEUS, AC. DE 145CV -
TRATOR COM ROCADEIRA-
ESPECIFICACAO: ESPECIFICAGOES:
POTENCIA MINIMA 75 HP,

MEDIDA DA ROCADEIRA 1,30 A 1,80 DE
LARGURA ACOPLADA NO HIDRAULICO,
COM PROTECAQ LATERAL, FRONTAL E
TRASEIRA, CONTRA LANCAMENTOS DE
PEDRAS, TOCOS E ESTILHAGOS. ANO
NAO INFERIOR A 2018.

HORAS 8.200 RS 271,00 | RS 2.222.200,00

TRATOR DE ESTEIRA D-4 OU SIMILAR -
com lamina de poténcia acima de 150 cv,
motor diesel, com escarificador, ano de
fabricagdo ndo inferior a 2024.

HORAS 6.000 R$ 360,13 | RS 2.160.780,00

PA CARREGADEIRA DE 12 ATE 15 TON -
dire¢do articulada brago duplo,tanque
hidraulico de 89 litros, tanque de
combustiveis de 247 Litros, com ar
condicionado e ano de fabricagdo ndo
inferior a 2023.

HORAS 6.000 RS 261,14 | RS 1.566.840,00

CAMINHAO MUCK BITRUCK - EQUIP.
C/GUINDASTE DE 10 TON. C/
PLATAFORMA DE 10MT - eixo duplo na
carroceria, ou seja, dois eixos juntos,
capacidade é de 10 a 14 toneladas, R

possui peso bruto méximo de 23 MES “4 24.87$5,00 R$ 557.000,00
toneladas e seu comprimento de 14
metros, potencia igual o superior a
290cv. Ano de fabricagdo ndo inferior a
2012.

CAMINHAO PIPA TRUCK DE 20 MIL
LITROS AUTOCARREGAVEL - com tanque
com capacidade minima de 20.000 litros
9 |e MES 24 55 8R7$4 - RS 548.994,00
bomba de suquigdo, com mangueiras T
esguichos motor bomba a diesel, ano de
fabricagdo no minimo 2010.
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ROLO COMPACTADOR MISTO
CHAPA/PNEU 3,5 TONELDAS - com
potencia minima de 125hp, motorturbo
diesel, com peso operacional Maximo de
12.920kg, freqUéncia de vibragdo,
1.980/33 (vpwhz), cumprimento total
5.500mm, distancia entre eixo 2.680mm,
altura do solo ao teto 3g30mm. Ano de
fabricacdo nao inferior a 2012.

HORAS

2.500

RS 284,50

RS 711.250,00

11

CAMINHAO TRUCK BASCULANTE 16
METROS - motor diesel, capacidade da
cacamba de no minimo 18 tonelada, ar
condicionado, ano de fabricagdo néo
inferior a 2015, potencia superior ou
igual a 400CV. (TRUCK

MES

96

RS
23.875,00

RS 2.292.000,00

12

COMBOIO PARA ABASTECIMENTO DE 6
MIL LITROS - PRESSURIZADO,
ECOLOGICO. ANO NAO INFERIOR A 2023.

MES

24

RS
18.375,00

RS 441.000,00

13

CAMINHAO PIPA TOCO DE 10 MIL
LITROS AUTOCARREGAVEL - com tanque
com capacidade minima de 10.000 litros
e bomba de suquigdo, com mangueiras
esguichos motor bomba a diesel, ano de
fabrica¢do no minimo 2009.

MES

24

RS
18.833,33

RS 451.999,92

14

LOCACAO DE CAMINHAO 3/4
CARROCERIA ESPECIFICACAO:

CABINE SIMPLES, CARROCERIA DE
MADEIRA, COM QUILOMETRAGEM
LIVRE, DUAS PORTAS, TRACAO 4X2,
MOTOR DIESEL/BIODIESEL, DIRECAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM TODOS OS
COMPONENTES DE SEGURANCA,
DOCUMENTACAO REGULAR. ANO NAO
INFERIOR A 2023.

MES

12

RS
16.500,00

RS 198.000,00
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MINI CARREGADEIRA - PESO
OPERACIONAL: 2.450KG, CAPACIDADE
DE CARGA: 680KG, CARGA DE
TOMBAMENTO: 1360KG, CONTEUDO DA
CACAMBA: 0,29Mii (NIVELADO) /
0,36Mii (AMONTOADO). REFRIGERADO
A AGUA, POTENCIA: 46CV, SISTEMA
HIDRAULICO, PRESSAO HIDRAULICA: 210
BAR, POTENCIA HIDRAULICA
OPERACIONAL: 115L/MIN
(POWERFLOW), TRAGAO:
QUATTROSTATIC (4 MOTORES DE
DESLOCAMENTO INDIVIDUAIS,
FREIOS:FREIO HIDRAULICO DE
ESTACIONAMENTO,
MEDIDAS:COMPRIMENTO:3.06M ,
LARGURA:

1.45M, ALTURA: 1.94M, ALTURA
MAXIMA DE BASCULAMENTO:
2.32M,PNEUS: 10 / 16,5 ANO NAO
INFERIOR A 2020.

ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE ANAPU
CNPJ: 01.613.194/0001-63

HORAS

2.000

RS 252,50

RS 505.000,00

16

CARRO PICK UP 2 PORTAS:
ESPECIFICACAO: VEICULO AUTOMOTOR,
TIPO PASSEIO, 2 PORTAS, CAPACIDADE
PARA 02 PESSOAS, MOTOR MINIMO 1.4
DE POTENCIA, FLEX, DIRECAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM TODOS OS
COMPONENTES DE SEGURANCA,
DOCUMENTACAO REGULAR, NAO
INFERIOR AO ANO DE 2023. ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E QUILOMETRAGEM
LIVRE (SEM CONDUTOR).

36

RS
5.700,00

RS 205.200,00

17

LOCACAO DE CARRO DE PASSEIO 04
PORTAS - ESPECIFICAGCAO :
ESPECIFICACAO: VEICULO AUTOMOTOR,
TIPO PASSEIO, 4 PORTAS, CAPACIDADE
PARA 05 PESSOAS, MOTOR MINIMO 1.0
DE POTENCIA, FLEX, DIREGAO
HIDRAULICA, EQUIPADO COM TODOS OS
COMPONENTES DE SEGURANCA,
DOCUMENTACAO REGULAR, NAO
INFERIOR AO ANO DE 2023. ASSISTENCIA
TOTAL 24 HORAS E QUILOMETRAGEM
LIVRE (SEM CONDUTOR).

MES

108

RS
5.069,98

RS 547.557,84
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LOCACAO DE CAMINHONETE CABINE
DUPLA

4X4- ESPECIFICAGAO: VEICULO TIPO
CAMIONETE, CABINE DUPLA,
FABRICACAO NACIONAL, ANO DE
FABRICACAO NAO

INFERIOR A 2024, MOTOR MOVIDO A
DIESEL, POTENCIA DO MOTOR NAO
INFERIOR A 160 CV, CAMBIO
AUTOMATICO DE 06 MARCHAS A
FRENTE E UMA RE, DIRECAQ ASSISTIDA,
AR CONDICIONADO, FREIO ABS NAS 04
RODAS, AIR BAG DUPLO FRONTAL, RODA
PADRAO MINIMO ARO R16, PROTETOR
MOTOR E CAMBIO, JOGO DE TAPETES,
CAPACIDADE

MINIMA DE CARGA DE 1.000 KG E
DEMAIS EQUIPAMENTOS EXIGIDOS PELO
CONTRAN, EMISSOES MAXIMAS DE
ACORDO COM O PROGRAMA DE
CONTROLE DA POLUIGAO DE AR POR
VEICULOS AUTOMOTORES (PROCONVE).
ASSISTENCIA TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).

ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE ANAPU

CNPJ: 01.613.194/0001-63

MES

48

RS
13.187,87

RS 633.017,76

19

LOCAGAO DE CAMINHONETE CABINE
DUPLA 4X4- ESPECIFICACAO: VEICULO
TIPO CAMIONETE, CABINE DUPLA,
FABRICACAO NACIONAL, ANO DE
FABRICACAQO NAO

INFERIOR A 2024, MOTOR MOVIDO A
DIESEL, POTENCIA DO MOTOR NAO
INFERIOR A 160 CV, CAMBIO COM 05
MARCHAS A FRENTE E UMA RE,
DIRECAO ASSISTIDA, AR
CONDICIONADO, FREIO ABS NAS 04
RODAS, AIR BAG DUPLO FRONTAL, RODA
PADRAO MINIMO ARO R16, PROTETOR
MOTOR E CAMBIO, JOGO DE TAPETES,
CAPACIDADE MINIMA DE CARGA DE
1.000 KG E DEMAIS EQUIPAMENTOS
EXIGIDOS PELO CONTRAN,

EMISSOES MAXIMAS DE ACORDO COM O
PROGRAMA DE CONTROLE DA
POLUICAO DE AR POR VEICULOS
AUTOMOTORES (PROCONVE).

120

RS
14.345,30

RS 1.721.436,00

AV. GETULIO VARGAS 098, CENTRO ANAPU-PA




ORGANIZAR PARA CRESCER ESTADODOP ARA
GOVERNO MUNICIPAL DE ANAPU
CNPJ: 01.613.194/0001-63

ASSISTENCIA TOTAL 24 HORAS E
QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR).

MOTOCICLETA : Tipo OHC,
monocilindrico, 4 tempos, arrefecimento
a ar; com no minimo de 162,7 cc;
Poténcia maxima: 14,5 cv

a 8.500 rpm (Gasolina) / 14,7 cv a 8.500
rpm (Etanol), Torque maximo: 1,46 kgf.m
a 5.500 rpm (gasolina) / 1,60 kgf.m a
5.500 rpm (Etanol), Transmissdo: 5

20 |velocidades, Sistema de partida: Elétrico, MES 72
Diametro x curso: 57,3 x 63,0 mm,
Relagdo de compreensdo:

9,5:1, Sistema Alimentagdo: Inje¢do
Eletrénica PGM-FI, Combustivel:
Gasolina e Etanol, ASSISTENCIA TOTAL 24
HORAS E QUILOMETRAGEM LIVRE (SEM
CONDUTOR). ANO NAO INFERIOR A
2020.

RS

1.920,00 RS 138.240,00

VAOR TOTAL VEICULOS LEVES RS 29.097.597,52

12. OBRIGACOES

12.1. Para assegurar o fiel cumprimento do objeto contratual, tanto a contratante quanto a contratada
devem assumir suas responsabilidades de forma diligente. Abaixo estao delineadas as obrigagdes de
cada parte:

12.1 DA CONTRATANTE

a) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no contrato;

b) Verificar, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente, para fins de aceitagéao
e recebimento definitivo;

¢) Comunicar & contratada, por escrito, sobre imperfeigoes, falhas ou irregularidades verificadas no
abjeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da contratada, através de servidores
especialmente designados;

e) Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo €
forma estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual,

f) Fornecer a contratadas documentos, informagdes e demais elementos que possuir pertinentes a
execucgao do objeto;

g) Aplicar a contratada, se necessario, sangoes administrativas cabiveis;

h) A Administragdo nio responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente objeto, bem como por gualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12.2 DA CONTRATADA

a) A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da execucao do objeto;

b) Efetuar a entrega do objeto nas melhores condigdes, conforme especificagbes, prazo € local
constantes no Termo de Autorizagao de Entrega, acompanhado da respectiva Nota Fiscal,
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c) Emitir Nota Fiscal no valor pactuado e em conformidade com as condi¢des contratuais, apresentando-
a a contratante para fins de pagamento;

d) Entregar o objeto sem qualquer 6nus para a contratante, estando incluido no valor do pagamento
todas e quaisquer despesas, tais como tributos, frete, seguro e descarregamento das mercadorias;

e) Comunicar & contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

f) Reparar, corrigir ou substituir, @s suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto
com avarias ou defeitos;

g) Assumir inteira responsabilidade quanto a garantia e qualidade dos produtos, reservando a
contratante o direito de recusa-los caso néo observe os padroes requeridos;

h) Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as
condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas;

i) Comunicar ao fiscal do contrato, por escrito, quaisquer problemas ou impedimentos na execugao das
obrigagdes para que sejam adotadas as medidas cabiveis; Observar as responsabilidades previstas na
Lei n° 14.133/21 e demais legislagdes pertinentes.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Abaixo, estdo as sangdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/21 que podem ser aplicadas
em caso de descumprimento das obrigagbes contratuais: Art. 155. O licitante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragoes:

| — dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il — dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecugao total do contrato;

IV — deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

V — ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI — ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl — ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagédo sem motivo justificado;
VIl — apresentar declaragéo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante a licitag@o ou a execucao do contrato;

IX — fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XIl — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013. Art. 156.

13.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancdes:

| — adverténcia;

Il — multa;

Ill — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

| — a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il — as peculiaridades do caso concreto;

Ill — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

V — a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

13.4 Para as infragbes previstas nos incisos IV, V e VI, sera aplicada uma multa de 5% (cinco porcento)
do valor do contrato, enquanto para aquelas previstas nos incisos VIII, 1X, X, XI e XlI, a multa sera de
15% (quinze porcento). O interessado tera o direito de apresentar defesa no prazo de 15 (quinze) dias
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uteis a partir da data de intimacdo. Caso a multa seja aplicada, ela devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis apos a comunicagao oficial.

13.5 A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada em decorréncia das infragbes
administrativas previstas nos incisos IV, V e VI, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos. 13.6
Podera ser declarada a inidoneidade para licitar ou contratar do responsavel que praticar as infragoes
dispostas nos incisos VI, IX, X, Xl e XIl, bem como as infragoes previstas nos incisos IV, V e VI que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e contrata cuja duragao
observara o prazo previsto no art. 156, § 5° da Lei n° 14.133/2021.

137 As sancoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

14. HIPOTESES DE EXTINCAO CONTRATUAL

141 O contrato serd extinto pelo decurso do prazo nele estabelecido, independentemente do
cumprimento das obrigagdes por ambas as partes. Contudo, ha a possibilidade de extingao antecipada,
antes do prazo fixado, por motivos elencados no art. 137 da Lei n® 14.133/21, respeitando-se 0s
principios do contraditorio e da ampla defesa.

14.2 Conforme estipulado pelo art. 14, IV da Lei n° 14.133/21, o contrato pode ser extinto, ainda, se
constatado que a contratada mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante, com agente publico envolvido na
contratacdo, na fiscalizagéo ou na gestao do contrato, ou se for cénjuge, companheiro, parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau dessas pessoas.

15. CRITERIOS DE REAJUSTE

15.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado a
partir da data de apresentagio das propostas. Apos esse periodo, os valores poderao sofrer reajuste
mediante a aplicagdo do indice IPCA, na hipotese de haver obrigagdes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de

qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo em vigor.

Anapu - Para, 08 de abril de 2025
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Comisséo de Planejamento
Decreto n.° 013/2025 - GAB/PMA
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LUCILENE SILVA DE SOUZA
Comisséo de Planejamento
Decreto n.° 013/2025 — GAB/PMA

M)m}. vk Sora da O dos [es.

ANA TALITA SOUZA DA SILVA DOS REIS.
Comisséo de Planejamento
Decreto n.° 013/2025 — GAB/PMA
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