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TERMO DE REFERENCIA

1. DA PRESTACAO DOS SERVIGOS:

1.1. Contratagao de instituicdo financeira para prestacao de servicos de pagamento da folha de
pagamento dos servidores, efetivos, contratados, comissionados, bem como, concessao de crédito,
mediante consignacio para suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do
Piria/PA, conforme descricdes e especificacdes apresentadas no Anexo Il deste documento.

1.2. SERVIGOS:

1.2.1. Em carater de exclusividade:

1.2.1.1. Centralizacdo e processamento de créditos provenientes de 100% (cem por cento) da folha
de pagamento gerada pelo MUNICIPIO e seus Anuentes, que hoje compreendem atualmente 1.102
(Um Mil cento e dois) servidores, abrangendo servidores efetivos além de créditos em favor de
agentes politicos, cargos comissionados e contratados ou qualquer outra pessoa que mantenha ou
venha a ser contratado e passe a manter vinculo de remuneragao com o MUNICIPIO, seja
recebendo vencimento, saldrio, subsidio, proventos e pensées ou bolsa estagio, denominados,
doravante, para efeito deste instrumento, CREDITADOS, em contrapartida da efetivagéo de débite
na conta corrente do MUNICIPIO;

1.2.2. Sem carater de exclusividade:

1.2.2.1. Concessao de crédito aos servidores ativos e empregados do MUNICIPIO e seus anuentes -
mediante consignacao em folha de pagamento, atendida os requisitos e pressupostos
regulamentares de ordem interna da CONTRATADA,;

1.2.2.2. Centralizacdo e processamento de todas as movimentagdes financeiras de pagamento a
credores, incluindo fornecedores e Prestadores de Servigo Pessoa Fisica, bem como de quaisquer
pagamentos ou outras transferéncias de recursos financeiros a qualquer titulo, feitas pelo
MUNICIPIO e seus anuentes.

2. OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

l. Manter na CONTRATADA todas as suas disponibilidades e movimentacgao financeira de forma
a garantir o bom desempenho dos servicos decorrentes da exclusividade estabelecida no obieto
presente no Edital;

. Promover a definitiva e completa transferéncia para a CONTRATADA dos servigos que, na
data da assinatura deste CONTRATO, estejam sendo prestados por outras instituicdes financeiras,
considerando-se o carater de exclusividade dos servicos mencionados neste CONTRATO. Essa
transferéncia devera ser precedida de entendimento entre as partes, ficando consignados em
instrumentos especificos os respectivos termos de prestagdo de servigos, se for o caso;
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. Assumir integral responsabilidade, na forma da lei e perante orgdos fiscalizadores, pela
necessaria observancia das regras aplicaveis a presente contratagdo no tocante aos seus aspectos
formais, orgamentarios e contabeis e pela adequada aplicacdo dos recursos desembolsados pela
CONTRATADA;

IV. Assegurar a CONTRATADA o direito exclusivo de instalar e manter quaisquer tipos de
unidades bancarias e financeiras (Agéncias, Postos de Atendimento Bancario, Terminais Eletrénicos,
Correspondentes Bancarios, dentre outros) em espacos préprios, alugados ou cedidos ocupados
pelo MUNICIPIO, abrangendo a administragéo direta, autarquica, fundacional, e das empresas
pertencentes ao MUNICIPIO, responsabilizando-se a:

V. Promover, no prazo de até 20 (vinte) dias, contando-se da data de inicio da vigéncia deste
instrumento, a definitiva e completa retirada de todas e quaisquer outras unidades bancarias e
financeiras, devido ao carater de exclusividade do mesmo;

VI, Indicar e colocar a disposicdo da CONTRATADA areas adequadas para instalagdo de
Unidades Bancarias, Terminais Eletrénicos e outros, mediante cessdo de uso do espaco, sem 6nus
para CONTRATADA, que arcara com as devidas despesas para instalagao e manutencao destas
unidades bancarias;

VIl. N3o permitir a substituicdo de unidades da CONTRATADA por outras instituicdes financeiras
que tenham sido instaladas em quaisquer areas ocupadas pelo MUNICIPIO ou por seus 6rgaos,
abrangendo a administragdo direta, autarquica, fundacional, empresas publicas e sociedades de
economia mista do MUNICIPIO, durante o periodo de vigéncia deste instrumento;

VIIl. Disponibilizar a partir da assinatura deste CONTRATO banco de dados de todos os servidores,
empregados publicos, estagiarios, aposentados e pensionistas da administracéo direta e indireta do
MUNICIPIO em layout especifico fornecido pela CONTRATADA,

IX. Disponibilizar, a partir da assinatura deste CONTRATO, banco de dados com todos os
fornecedores e prestadores de servigo do MUNICIPIO, incluindo administragéo direta e indireta, em
layout especifico fornecido pela CONTRATADA,;

X. Centralizar na CONTRATADA o pagamento & Fornecedores, Credores e Prestadores de
Servico Pessoas Fisicas do MUNICIPIO, abrangendo administracdo direta e indireta;

3. OBRIGAGOES DO BANCO:

. Cumprir tempestiva e corretamente as condigoes deste CONTRATO, no que concerne a
prestacdo dos servicos listados, oferecer atendimento e servicos aos servidores municipais em
condi¢cdes, no minimo, iguais as ofertadas aos demais clientes da CONTRATADA e com qualidade
compativel com o mercado.

1. Manter sistemas operacionais e de informatica capazes de prover 0s servijos
contratados e fornecer ao MUNICIPIO, tempestivamente, as informacdes necessarias ao
acompanhamento de suas movimentacdes financeiras, de forma a possibilitar que todas as
operagdes sejam feitas por meio eletronico e online, prestados dentro do melhor padréo de qualidade
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possivel e no caso de incompatibilidade todas as despesas necessarias para tal adaptacdo
correrdo por conta da CONTRATADA,;

Il Efetivar os créditos de salarios dos servidores/empregados publicos da CONTRATANTE,
por meio de Conta Salario, garantindo as condigcdes e isencoes de tarifas previstas no art. 4° da
Resolucdo CMN 3.402/2006 e da Circular BACEN 3.338/2006;

V. Conceder ao MUNICIPIO isencéo de tarifas pela prestagdo de servicos de pagamento
dos créditos da folha em conta mantida na CONTRATADA,;

V. Ter exclusividade para, caso seja de interesse da CONTRATADA, instalar e manter
agéncias, postos de atendimento, terminais eletronicos, correspondentes bancarios e quaisquer
servicos de atendimento bancario nas dependéncias e imdveis ocupados pelo MUNICIPIO,
abrangendo a administracéo direta, autarquica, fundacional, empresas publicas e sociedades de
economia mista do MUNICIPIO, devendo a CONTRATADA arcar com todos os custos diretos e
indiretos para a sua instalagdo e manutencdo, executando-se a cessao do espago fisico, a ser
indicado pelo MUNICIPIO e concordado pela CONTRATADA,;

VL. Disponibilizar aos servidores ativos e inativos, pensionistas e estagiarios, a impressao de
demonstrativos de pagamentos (contracheque), nos terminais de autoatendimento, limitada a
gratuidade a emissao de 1 (uma) impresséo mensal,

VII. Executar os servicos decorrentes do presente edital, em absoluto sigilo, por seus
prepostos, ficando assim vedada a divulgaco, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e
expressa autorizacao do MUNICIPIO, de qualquer dado ou informacao acerca do cadastro funcionali
e/ou valores remuneratérios de seus funcionarios.

VL. Pagar todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que incidam ou
venham a incidir sobre os respectivos servicos a serem prestadas, regras estas de inteiro
conhecimento da instituicao licitante;

IX. Cumprir as disposicdes da Res. 3.402/06 e 3.919/10 do BACEN que estabelece as
condicdes para a prestacdo de servicos de pagamento de salarios, aposentadorias e similares sem
cobranca de determinadas tarifas, bem as demais disposigdes legais e procedimentais pertinentes ao
servico objeto do presente;

X. Respeitar o limite da margem consignavel dos salarios no caso de concessé@o de
empréstimos aos servidores, solicitando para tal as informagdes necessarias ao Municipio de Nova
Esperanca do Piria.

XI. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA DO PIRIA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato.
4. DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS DO MUNICIPIO E DA INSTITUIGAO BANCARIA
4.1. DA ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

1. O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA através de sua Secretaria de Finangas,
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que processa o sistema de pagamento de pessoal do Municipio, mantera na instituicao financeira,
conta bancaria transitéria para o funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio,
abrangendo, inclusive, os fundos, autarquias e os servidores inativos e pensionistas conforme o

caso.

1. Consideram-se servidores inativos ou pensionistas, todas as pessoas em inatividade,
oriundas dos érgdos da Administracdo Direta e Autarquica do Poder Executivo Municipal, nos
termos do art. 2° inciso 111, da Lei de Responsabilidade Fiscal, que s&do vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio e seus dependentes, que passaram a
receber pensédo apds falecimento dos servidores ativos e/ou inativos.

il O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA nao assume, inclusive para efeitos da
Lei n° 8.078/1990 - Cédigo de Protecédo e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela
atividade exercida pela Contratada.

IV. O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA n3o assume qualquer
responsabilidade pelos compromissos assumidos por seus servidores.

4.2. DAS CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL

4.21. O MUNICIPIO mantera na instituicdo financeira obrigatoriamente situada em NOVA
ESPERANCA DO PIRIA-PA, conta corrente transitéria, que servira exclusivamente para o crédito do
montante liquido para o pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas, com antecedéncia
01 (um) dia util da data prevista para os mesmos.

4.2.2. A instituicdo financeira devera estar preparada para atender ao cronograma de
pagamento do pessoal do MUNICIPIO, considerando a totalidade dos servidores, inativos e
pensionistas.

4.3. DAS MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL

4.3.1. O sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio sera movimentado através da
modalidade de DEPOSITO EM CONTA CORRENTE.

4.4. DA BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL

4.41. Para implantacdo e manutengcdo do pagamento dos servidores ativos e inativos, e

pensionistas, o municipio remetera a instituicao financeira arquivo em meio digital, com layout no
padrao contendo as informagdes necessarias a operacionalizacdo da folha de pagamento.

4.5. DOS PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTAGCAO INICIAL DO SISTEMA DE
PAGAMENTO DE PESSOAL

4.5.1. O MUNICIPIO emitira arquivo de dados cadastrais para abertura das CONTAS
CORRENTES, que sera enviado a instituicdo financeira em até 10 (dez) dias uteis, apds a assinatura
do contrato, contendo as informagdes previstas na Resolugéo n°® 2025 do Banco Central.
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4.5.2. O MUNICIPIO emitira outros arquivos correspondentes aos créditos dos pagamentos de
cada um dos dias de seu calendario, que serdo enviados a institui¢éo financeira em até 01 (um) dia
util da data prevista para realizagéo de cada crédito.

4.5.3. A instituicdo financeira realizara os testes preliminares necessarios a validagao dos
arquivos recebidos e informara ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias apos a sua
recepgao.

4.5.4. Havendo alguma inconsisténcia, os arquivos serdo imediatamente encaminhados ao
MUNICIPIO, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua correcao.

4.6. DA ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

4.6.1. O MUNICIPIO emitirda um arquivo correspondente ao crédito de pagamento, dos

servidores ativos e inativos, e pensionistas, até 01 (um) dia util da data prevista para o pagamento:

4.6.2. A instituicdo financeira realizara os testes preliminares necessarios a validagao dos
arquivos recebidos e informara ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias apos a sua
recepgao.

4.6.3. Havendo alguma inconsisténcia, o MUNICIPIO emitira o arquivo retificado contendo o
crédito dos servidores ativos e inativos, e pensionistas.

4.6.4. Os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser disponibilizados ao
MUNICIPIO, apés processamento, para que promova alteragdes, inclusées e exclusoes, através de
troca eletronica de arquivos;

4.7. DA TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS

4.71. Os dados para pagamento serdo transmitidos pelo MUNICIPIO individualmente ou em
lote, utilizando os servigcos de comunicacao eletrénica.

4.7.2. Geragdes de arquivos para pagamento de remuneragédo a servidores ativos e beneficios
previdenciarios a servidores inativos e pensionistas

4.7.3. Inclusdo de depositos em Conta Corrente.

B DA RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL.

A instituicdo financeira, na qualidade de simples prestador de servigos: fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos dados
consignados no arquivo em meio digital apresentado limitando-se a recebé-lo e a processa-
lo.

6. DAS OBRIGAGOES ESPECIAIS DA INSTITUICAO FINANCEIRA

6.1. Na operacao do sistema de Pagamento Pessoal do MUNICIPIO, A instituicdo financeira
cumprira as seguintes obrigagdes especiais:

6.1.1. Disponibilizar unidade gestora do contrato indicando um Gestor responsavel pelo
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atendimento ao MUNICIPIO e pelo cumprimento das obrigagdes decorrentes do futuro
contrato.

6.2. Solicitar anuéncia do MUNICIPIO em caso de implementagdo de alteragdes no sistema
de pagamento utilizado pela instituicdo financeira que implique em modificagoes de
procedimento operacionais no relacionamento com o MUNICIPIO ou com seus servidores
ativos e inativos, assim como pensionistas.

7. DA REPARAGAO DE DANOS

Obrigam-se as partes a reparar todo e qualquer dano a que derem causa por culpa ou dolo,
na execucgdo dos servicos objeto deste CONTRATO, até o limite do valor do dano material,
atualizado pela variacdo da taxa SELIC, ou outro indice que venha a sucedé-la, desde a
data da ocorréncia do fato até a data de seu efeito ressarcimento, ressalvado os casos
fortuitos ou de forca maiores, regularmente comprovados, impeditivos a execugao do
contrato a ser firmado.

8. FAIXA DE RENDAS E OUTRAS INFORMACOES - AGOSTO 2019

DEMONSTRATIVO SALARIAL
SERVIDORES CONCURSADOS, CONTRATADOS E COMISSIONADOS
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FUNDO
MUNICIPAL DE
MEO 0 1 1 6 19.345,67 16.441,86
AMBIENTE
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Nova Esperanca do Piria, 13 de Agosto de 2019.

uiar Sousa
CAO E FINANCAS

Antoni
SECRETARIO
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