INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTANA DO

ARAGUAIA

SANTANA DO ARAGUAIA-PA

CNPJ. 09.129.041/0001- 57

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E PRAZO DO CONTRATO.

1.1. Contratacdo dos servicos de Locagdo de Suporte técnico, hospedagem, inser¢do de conteudo,
manutencdo, atualizacado e treinamento aos usuarios do IPRESA - Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santana do Araguaia — PA, conforme natureza, condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:

Item

Quant.

Unidade

Descricao

VL.
UNITARIO

VL. TOTAL

10

Contratagdo dos servicos de Locagdo
de Suporte técnico, hospedagem,
insercdo de conteddo, manutencdo,
atualizagdo e treinamento aos
usuarios do IPRESA - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Santana
do Araguaia — PA.

RS 1.300,00

R$13.000,00

1.2. Os documentos auxiliares e os parametros utilizados para a obtenc¢do dos precos de referéncia,
nos termos do artigo 23 da Lei n? 14.133/2021, constam dos autos do processo administrativo n2

004/2025.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato é de 10 meses, podendo prorrogavel na forma do art. 107 da Lei
n? 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO.

2.1. Solicita-se a aquisicao amparada pelo Art. 72 da Lei Federal n214.133 de abril de 2021, tendo em vista
gue o valor da compra ndo ultrapassa o limite previsto no inciso Il do Art. 75 da Lei Federal n214.133,
de 01/04/2022, a qual permite a esta administragdo realizar suas aquisicdes em consonancia com as
demandas, além de se conseguir melhores condi¢gdes para aquisicdao através do procedimento de
dispensa de licitacao.

2.2- Arealizacdo de procedimento administrativos para a Contratacao dos servicos de Locacdo de Suporte
técnico, hospedagem, insercao de conteldo, manutencdo, atualizacdo e treinamento aos usuarios do
IPRESA - Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA, é essencial para o desenvolvimento
de um website exclusivo e um Portal de Transparéncia para o RPPS, que ndo sé atenderdo as exigéncias
legais de publicidade e transparéncia, mas também facilitardo o acesso dos segurados e do publico as
informacdes previdencidrias. Essa iniciativa reforca o compromisso da administracdo publica com a
Portanto, a contratacdo é indispensdvel para assegurar uma
gestao eficiente, transparente e em conformidade com a legislacdo vigente, contribuindo para a

transparéncia e a prestacdo de contas.
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sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social e para o cumprimento das obrigacdes legais
perante os segurados e a sociedade.

3. DAS ESPECIFICACOES

3.1. Os servigos a serem prestados compreendem:

° O Website é devera promover a transparéncia e a acessibilidade das informagdes publicas no
Brasil. Ele serda o canal essencial para cidaddos e pesquisadores que desejam entender e
acompanhar a administracdao dos recursos publicos. Essas funcionalidades permitirdao uma
visdo abrangente e detalhada da administracdo publica, promovendo a transparéncia e a
prestacdo de contas por parte das autoridades governamentais.

° Além disso, o website deverd estar em conformidade com a Lei de Acesso a Informacdo (Lei n?
12.527/2011), que estabelece o direito dos cidaddos de acessar informagdes publicas e garante
a transparéncia na administragdo publica. A Lei de Acesso a Informacgao assegura que todas as
informacgdes produzidas ou custodiadas por drgdos e entidades publicas sejam disponibilizadas
de forma clara e acessivel, exceto quando houver restricdes legais especificas.

Funcionalidade Descritivo
Pagina de boas-vindas inclui links rapidos para as principais
funcionalidades do portal, como: noticias em destaque (com imagem
e titulo), noticias secundarias (somente titulo), acesso rapido,
L. .. concessao de beneficios, contatos, links Uteis e a galeria de fotos mais
Pagina Inicial
recente.
Ajuste de Tamanho da Fonte - Aumentar Fonte: Botdo ou opc¢do que
permite aumentar o tamanho do texto em todo o site, facilitando a
leitura para pessoas com baixa visdao. - Reduzir Fonte: Fungao
complementar para diminuir o tamanho do texto, permitindo que o
usudrio ajuste conforme sua preferéncia.
Alto Contraste - Modo de Alto Contraste: Uma opc¢do que, quando
ativada, altera o esquema de cores do site para garantir um contraste
maior entre o texto e o fundo. Isso ajuda usuarios com dificuldades
visuais a distinguir melhor o conteldo, tornando a navegacdao mais
facil.
Suporte em Libras (Lingua Brasileira de Sinais) - Videos ou Avatares
em Libras: Inclusdo de videos explicativos ou avatares virtuais que
traduzem o conteudo textual e visual do site para Libras. Isso é
essencial para usuarios surdos que utilizam a Lingua Brasileira de
Sinais como meio de comunicagao principal.

Acessibilidade
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Design Responsivo — O Website se ajusta automaticamente ao modo
paisagem, reorganizando e redimensionando elementos (como
menus, imagens e texto) para que sejam bem apresentados em telas
largas, como tablets e smartphones em modo horizontal.
Botoes e Links — Elementos interativos, como botdes e links, devem
ser grandes o suficiente e bem espacados para que possam ser
Layout facilmente tocados em telas horizontais, onde os dedos tém mais
espacgo para navegar.
Acesso Rapido: Um menu na parte superior do Website permite que
0s usuarios acessem rapidamente as principais secoes do site sem
precisar rolar a pagina.
O menu superior exibe a logo do Instituto, garantindo visibilidade
constante e reforco da identidade visual do site.
ESTRUTURA
Menu de acesso  Links disponibilizados para: Portal da Transparéncia, Portal do
Segurado, site da Prefeitura e Agendamento de Atendimento.
Fornecidos médulos para acessar a Agenda do Presidente, o
Agenda Calendario de Pagamento de Beneficios, o Calendario do Comité de
Investimentos e o Calendario do Conselho Deliberativo.
Acesso rdpido aos médulos de insercdo de dados: DAIR, DIPR, CRP e
AVALIACAO ATUARIAL.
Acesso rapido aos mddulos de composicao das equipes: Diretoria
Executiva, Conselho deliberativo/previdenciario, Calendario de

Previdéncia

Gestdo reunioes do Comité de Investimentos e Calendario de reunides do
Conselho deliberativo
Acesso rdpido aos moddulos de publicacdes: Ata Conselho
. deliberativo/previdenciario, Ata Comité de Investimentos,
Publica¢Ges

Legislagdo, Decretos, Portarias, Concessao de beneficios e Prestagao
de Contas
Links de Acesso rdpido aos moddulos mais acessados, sendo

Acesso rapido . .
P personalizado e/ou fixo.

Noticias Exibicao de noticias
Sdo projetados para fornecer informagdes adicionais que podem
Links Uteis melhorar a experiéncia do usuario e ajuda-los a encontrar o que estao

procurando mais rapidamente.

Ajuda a construir uma conexao mais profunda com seus visitantes e
Nossa Histdria transmitir a personalidade e os valores da sua empresa ou

organizagao.

Fornece acesso rdpido a informagdes essenciais e outras areas

Rodapé importantes do site. Um rodapé bem projetado pode melhorar a
navegacdo e a acessibilidade do seu site.
PORTAL DA TRANSPARENCIA
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Links de Acesso rdpido aos mdédulos mais acessados.

Informagdes detalhadas sobre a agenda diaria, semanal ou mensal
do presidente, de pagamento de beneficios, de reunides do Comité
de Investimento, de reunides do Conselho deliberativo e calendario
de pericia médica.

Disponibiliza moddulos que permitem acessar: os Acordos de
parcelamento, planejamento or¢amentdrio e as Avaliagoes
Atuariais

Disponibiliza médulos que permitem acessar: Folha de pagamento e
Diarias de viagens.

Disponibiliza médulos que permitem acessar: Beneficios concedidos,
Certificados de Regularidade Previdenciaria, Comité de
Investimento dos Recursos, Bens patrimoniais, Relagdes de
patrimonios publicos mdveis e imoveis, Demonstrativos das
Politicas de Investimentos(DPIN), Demonstrativos de Informagdes
Previdenciarias e Repasses(DIPR), Demonstrativos das Aplicacoes e
Investimentos dos Recursos(DAIR) e Conselho Previdenciario.
Disponibiliza mdédulos que permitem acessar: Balancete financeiro,
Receitas arrecadadas, Balango Geral, Dados contdbeis, Relatério
Resumido Exercicio Orgamentdria, Responsabilidade Contabil,
Responsabilidade Fiscal, Ordem Cronolégica de Pagamento (OCP).
Disponibiliza médulos que permitem acessar: Relatorio SIC, Sele¢ao
das Eventuais Entidades Autorizadas e Credenciadas, Relatério de
Valores pagos.

Disponibiliza mddulos que permitem acessar: Atas do Conselho
previdenciario, Atas do Comité de Investimento, Atos de
Aposentadoria e Pensdo por morte, Atos de nomeagao, Ata de
aprovagao da Politica Anual de Investimentos, Decretos, Portarias,
Leis, Resolugdes, Relatdrio de Controle Interno, Relatério Débitos
mensais, Prestagao de contas.

Disponibiliza médulos que permitem acessar: Ediais e Licitagoes,
Dispensa e inexigibilidade, Contratos e Aditivos.

Disponibiliza mddulos que permitem acessar: Autorizagdo de
Aplicagdo e Resgate (APR), Investimentos, Composi¢cdo da Carteira
de Investimentos do RPPS, Rela¢ao das Entidades Credenciadas para
atuar com RPPS, Processo de Credenciamento de Institui¢cdes para
receber as Aplicagdes dos Recursos, Relatdrios de Investimentos.
Disponibiliza mddulos que permitem acessar: despesas.

Disponibiliza mddulos que permitem acessar: Regimento do
Conselho Fiscal, Normas de Rotina Interna, Normas de Rotina e
Controle Interno, Regimento Interno, Regimento do Comité de
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Investimento, Cédigo de Etica, Estrutura Administrativa, Diretoria
Executiva.
DEMAIS FUNCIONALIDADES
Ferramenta criada para facilitar o acesso a informacdo publica.
Permite que qualquer cidaddo faca pedidos de informacdes ao RPPS
de maneira eletrénica, sem precisar se deslocar fisicamente.
Ferramenta fundamental para a gestdo, oferece um canal de
comunicacao direto entre a organizacdo e os cidaddos ou clientes. Sua
principal funcdo é receber, avaliar e encaminhar reclamacgdes,
sugestdes, elogios e denuncias.
Ferramenta que permite que o segurado agende um atendimento
presencial no Instituto de Previdéncia.

TECNOLOGIA

PHP, HTML, CSS E JAVASCRIPT.

Windows ou Linux.
- Navegadores: Internet Explorer, Chrome, Mozilla Firefox ou
similares.

- MySQL V5.0 ou superior.

4. FORMA E CRITERIOS DE SELECGAO DO FORNECEDOR.

a) Copia da Cédula de Identidade dos sdcios da empresa licitante;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as alteracdes em vigor ou consolidada em
vigor, devidamente registrado na junta comercial e documentos dos sécios, em se tratando de
sociedade comercial; e, no caso de sociedade por acdes, os documentos ja mencionados

acompanhados do documento de eleicdo de seus administradores.

d) Declaragdo expressa de que o licitante ndo tem trabalhador nas situagdes previstas no inciso
XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, assinada pelo representante legal do licitante;

e) Declaracdo Negativa de Superveniéncia de fato impeditivo a habilitacdo, na forma da Lei
14.133/2021;

f) O documento de habilitacdo juridica devera expressar o objeto social pertinente e compativel

com o objeto da licitagdo.
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4.1. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

i)

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do estabelecimento
que participara da licitacao;

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao de Quitacao
de Tributos e Contribuicdes Federais, abrangendo com os débitos previdenciarias — INSS —
Instituto Nacional de Seguridade Social, dentro do prazo de validade.

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, ou outra equivalente, na
forma da lei;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de Certidao de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) (http://www.tst.jus.br), do Conselho Superior
da Justica do Trabalho;

Certificado de Regularidade Fiscal relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
emitido pela Caixa Econdmica Federal;

As microempresas e empresas de pequeno porte participantes desta licitacdo deverao
apresentar no dia e hora indicados no preambulo, toda documentacgao exigida para efeito de
comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

Havendo alguma restricdo na comprovacdao da regularidade fiscal, sera assegurado, as
microempresas e empresas de pequeno porte, o prazo de 05(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a regularizagao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas, com efeito de certiddo negativa, conforme disposto no Art. 43, §1°, da
Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006;

A ndo regularizacdo da documentacdo, dentro do prazo previsto, implicard na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas no Art. 04, da Lei Federal n°
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14.133/2021 e alteragGes posteriores, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacado, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao;

k) Poderd a Comissdao Permanente de Licitagcdo efetuar consulta ao site da Receita Federal e Caixa
Econdmica Federal na internet, para certificacdo sobre a autenticidade das certiddes;

4.2, Relativos a Qualificagao Econ6mico-Financeira:

a) Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado dos 2 Ultimo Exercicio, ja exigivel e apresentado
na forma da Lei, devidamente assinado pelo contador responsavel, inclusive termo de abertura e
encerramento, onde conste o n.2 de paginas, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios (Art. 31 —|);

e Em se tratando de Sociedade Civil ou Comercial, o balanco devera ser apresentado,
devidamente registrado pelo 6rgdao competente com os Termos de Abertura e Encerramento e
assinado pelo responsavel pela empresa designada no Ato Constitutivo da sociedade, e também
pelo contador, constando nome completo e registro profissional do contador;

e No caso especifico de Sociedade por Ag¢des, o balanco devera ser apresentado em publicagao
no diario Oficial do Estado;

e Em se tratando de empresa com enquadramento de microempresa ou empresa de pequeno
porte, conforme LC 123/2006, a mesma fica dispensada da apresentacdo do Balango
Patrimonial, devendo apresentar comprovacdo de faturamentos dos ultimos 12 meses,
devidamente assinada pelo representante legal da empresa e o contador responsavel.

b) Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
em plena validade até a data de abertura dos trabalhos.

4.3. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
compativel com o objeto desta licitacdo, comprovando que a licitante ja forneceu objeto da mesma
natureza, com qualidade e pontualidade.

4.3. DOS DEMAIS DOCUMENTOS:

a) Alvara de Localizagdo e Funcionamento para o exercicio vigente, expedido pela Prefeitura Municipal
da Sede do Licitante;

b) Os documentos relativos a habilitacdo deverdo ser apresentados de preferéncia em ordem
sequencial e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cdpia autenticada por
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cartdrio competente ou publicacdo em érgao da Imprensa Oficial ou pelo funcionario da Comissao, com
apresentacao dos devidos originais.

c) As certidOes deverdo ser apresentadas dentro do respectivo prazo de validade. Caso ndo conste prazo
de validade no corpo da certiddo, considerar-se-a o prazo de 60 (sessenta) dias da data de emissdo.

5. LOCAL E PRAZO DE EXECUCAO.

5.1. Os servigos serao executados na sede do IPRESA - Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana
do Araguaia — PA, situada na Av. Celestino Rodrigues, S/N, Centro, Municipio de Santana do Araguaia
- PA, CEP: 68. 560-000, sem obrigacdo de cumprimento de horario, podendo ser executados em Home
Office

5.2. Os servicos objeto da presente licitacdo deverdo ser executados durante o periodo de 10 (dez) meses,
contados a partir da assinatura do contrato e expedicdo da autorizacdo de servicos, podendo tal prazo

vir a ser prorrogado mediante acordo entre as partes e nos termos e prazos previstos na Lei 8.666/93.

5.3. A licitante iniciara a execugao dos servigos no prazo maximo de 05 (cinco) dias, apds expedicao da
autorizagao de servigos pelo IPRESA - Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA.

6. FORMA E PRAZO DE FORNECIMENTO

6.1. A execucdo dos servicos provenientes desta licitacdo serd realizada mensalmente, conforme
demanda, mediante nota de empenho ou ordem de compras expedida pelo IPRESA - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA.

6.2. E de total responsabilidade da empresa a execucdo dos servigos, sem qualquer 6nus para o IPRESA -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

7.1. S3o obrigacdes da Contratante:

7.2. Rejeitar todo e qualquer produto que ndo atendam aos requisitos constantes nas especificacdes na
planilha descritiva;

7.3. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

7.3.1. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas
nos servicos fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
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7.3.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

7.3.3. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento dos servicos, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos, observada a ordem cronoldgica
para cada fonte diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da Lei n® 14.133/2021;

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com

terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, entregas, impostos, taxas, encargos, royalties,
decorrentes da execucdo dos servicos, sem qualquer 6nus para o IPRESA - Instituto de Previdéncia do
Municipio de Santana do Araguaia — PA.

Manter a compatibilidade com as obriga¢des assumidas durante todo procedimento.

Substituir as suas expensas, todo e qualquer servigos que esteja em desacordo com as especificagcdes
exigidas e padrdes de qualidade exigidos.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrente de
sua culpa ou dolo até a execugdo dos servicos.

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do prazo de execugao dos servicos.
Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo, durante a execucao.

Comprovar a capacidade de exequibilidade da proposta quando assim solicitado pelo 6rgao
contratante, no tocante ao prego ofertado e as marcas descritas na proposta.

9. DA SUBCONTRATACAO.

9.1.

Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

10.DA ALTERACAO SUBIJETIVA.
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10.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execuc¢ao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

11.DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO.

11.1. Nos termos do art. 117 Lei n2 14.133/2021, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo e determinando o que for necessdrio a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 Lei n® 14.133/2021.

11.3. O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.4. Ofiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administragao.

11.5. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de Pregoeiro na licitacdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungdes (TCU, acérddo 1375/2015 - Plenario
e, TCU, acérddo 2146/2011, Segunda Camara).

11.6. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 - Plendrio).

12. DO PAGAMENTO.

12.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado, sempre apés a realizacdo das entregas.

12.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o d4rgao
contratante atestar a execug¢do do objeto do contrato.
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12.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 Lei n2 14.133/2021.

12.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

12.6. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada de forma on-line consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais para verificar a manutencao das condi¢Ges de habilitacdo exigidas no edital.

12.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

12.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta on-line mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais para identificar possivel suspensado
tempordria de participacao em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

12.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo de habilitacao.

12.11.1. Sera rescindido o contrato em execu¢dao com a contratada inadimplente, salvo por motivo
de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
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12.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

12.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

12.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I (6/100 | =0,00016438

= ) TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

I = (TX)

13. DO REAJUSTE.

13.1. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o indice INPC, cuja data-base esta
vinculada a data do orgamento estimado, nos termos do art. 25, §72 da Lei n2 14.133/2021.

13.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
membdria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

13.4. Nas aferic¢Oes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.
13.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo

possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entao em vigor.

Av. Eduardo Celestino Rodrigues s/n° — Centro * Fones-(94)3431-3555/1001 * CEP 68560-000 — Santana do Araguaia /PA



7 i/f,

IPRESA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ARAGUAIA
SANTANA DO ARAGUAIA-PA
CNPJ. 09.129.041/0001- 57

13.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO.

14.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:

15.1.1. Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;

15.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

15.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

15.1.4. N3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

15.1.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
15.1.6. Apresentar declara¢do ou documentacao falsa;

15.1.7. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

15.1.8. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

15.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) Multa,
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c) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
15.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

15.4. Aaplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto
na Lei n2 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

15.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Prefeitura Municipal de Santana do Araguaia - PA, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

15.5.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

15.6. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, ao IPRESA - Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA, podera cobrar
o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em considera¢do a natureza e a
gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

15.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagao - PAR.

15.9. A apuragado e o julgamento das demais infragdes administrativas ndao consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846/2013, seguirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

15.10. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.
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15.11. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no érgao Oficial de Imprensa da IPRESA -
Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana do Araguaia — PA.

16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
16.1. O custo estimado da contratagdo é de R$13.000,00 (Treze mil reais).
17. DA ORIGEM DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

17.1. A dotacdo orcamentaria destinada ao pagamento do objeto licitado encontra-se completada na
Lei Orcamentadria, em vigor sob:

Orgéo: 80 IPRESA - INST PREV SERV SANTANA DO ARAGUAIA

Unidade Orcamentadria: 80 IPRESA - INST PREV SERV SANTANA DO ARAGUAIA

Acdo: 09.272.1003.2-245 GESTAO FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA DO IPRESA
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Santana do Araguaia, 20 de margo de 2025.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:

GIOVANNI SPINDULA Assinado de forma

. digital por GIOVANNI
THOMAZ:172116382 SPINDULA

49 THOMAZ:17211638249

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

APROVO OPRESENTE TERMO DE REFERENCIA E AUTORIZO A RELIZACAO DA LICITAGAO

GIOVANNI SPINDULA THOMAZ
Diretor Presidente do IPRESA
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