
A1 Previdência Social 20,00%
A2 FGTS 8,00%
A3 Salário Educação 2,50%
A4 SESI 1,50%
A5 SENAI 1,00%
A6 INCRA 0,20%
A7 SAT 3,00%
A8 SEBRAE 0,60%

36,80%

B1 Férias 7,60%
B2 Auxilio Doença 2,44%
B3 Acidente Trabalho 0,03%
B4 Auxilio Paternidade 0,01%
B5 Faltas Legais 0,66%
B6 Auxilio Doença + 15 dias 0,09%
B7 Treinamento 0,29%

11,12%

C1 1/3 Férias Constitucional 2,53%
C2 13° Salário 9,26%
C3 Aviso Prévio Trabalhado 0,18%
C4 Indenizaçao Adicional 0,08%

12,05%

D1 Aviso Prévio Indenizado 4,15%
D2 Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,81%
D3 Multa do FGTS 4,09%
D4 Contribuição Social - Lei 110/91 1,02%
D5 Indenizaçao Adicional 0,61%
D6 Férias Indenizadas ou Proporcionais 1,11%
D7 1/3 Férias Indenizadas ou Proporcionais 0,37%

12,16%

E1 Abono Pecuniário 0,55%
E2 1/3 Constitucionais do Abono 0,18%

0,73%

F1 FGTS s/ Aviso Prévio 0,33%
F2 Incidência Grupo A s/ Aviso Prévio Indenizado 1,20%
F3 Incidência s/ Salário Maternidade 0,22%
F4 Incidência s/ 13° Salário Aviso Prévio 0,03%
F5 Incidência do Grupo A s/ Grupo B + C 8,53%

10,31%
83,17%TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

Total das Verbas Rescisórias

ÍTEM E - Abono Pecuniário VALOR INCIDENTE (%)

Total do Abono Pecuniário

ÍTEM F - Reincidências VALOR INCIDENTE (%)

Total das Reincidências

ANEXO V - ENCARGOS SOCIAIS - ref: Convenção Coletiva SINELPA

ÍTEM A - Encargos Sociais Básicos VALOR INCIDENTE (%)

Total dos encargos sociais básicos

Total das Verbas Indenizatórias

ÍTEM D -  Verbas Rescisórias VALOR INCIDENTE (%)

ÍTEM B - Encargos Sociais que recebem incidência de A VALOR INCIDENTE (%)

Total dos encargos sociais que recebem inicidência do Grupo 1

ÍTEM C - Verbas Indenizatórias VALOR INCIDENTE (%)
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