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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA GERACAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL

CONTRATO N° 06/2015. ) )
CONTRATO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO

E CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A
ESTUDANTES QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O
FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA
GERACAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL
E O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE.

O MUNICIPIO DE BELEM, representado pelo FUNDO MUNICIPAL DE
SOLIDARIEDADE GERACAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL, com sede na
Av. Cipriano Santos, n°. 40, Bairro S&o Braz, CEP: 66090-340, nesta cidade, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 21.700.218/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pela sua Coordenadora Geral, MARIA DE BELEM BATISTA
PEREIRA, brasileira, solteira, portador da cédula de identidade n°. 4.600 OAB/PA e do
CPF/MF n°. 061.985.702-15, residente e domiciliada nesta capital, de acordo com a
competéncia prevista no Inciso VIl do art. 6° da Lei Complementar n°® 01/1997 e suas
alteracdes, doravante denominada CONTRATANTE e o CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, instituicdo de ambito nacional, de direito privado de
carater civil, sem fins lucrativos, de fins filantrépicos e de assisténcia social, ndo
governamental, reconhecida de utilidade publica, com registro no Conselho Nacional de
Assisténcia Social e certificado de Entidade de Fins Filantropicos, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapud, 540, Itaim Bibi, CEP 04.533-
001, Sdo Paulo/SP, e com Unidade de Operagdo em BELEM/PARA CNPJ n°
61.600.839/0019-84, sito a Rua dos Mundurucus, 2710 — Cremacédo CEP: 66.040-033,
doravante denominado CONTRATADA, neste ato representado pelo seu Gerente
Regional Norte, Senhor SERGIO ALENCAR DA SILVA, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da carteira de identidade n°® 788.856-SSP/AM e
do CPF n° 291.065.592-04, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e observando, no que couber, a Lei no 8.666, de 21 de junho de
1993, celebram entre si este Contrato, de acordo com o estabelecido nas clausulas e

condi¢des seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Contrato estabelece Cooperacido Reciproca entre as partes,

visando o desenvolvimento de atividades para promogao da integragdo ao mercado de
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trabalho, de acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso
IV), através da operacionalizacdo de programas de Estagio de Estudantes.

§ 1° - O Estagio de Estudantes, obrigatério ou néo, ser4 desenvolvido conforme
determinacéo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagogico do curso, informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da
Lei n.° 11.788/08, tendo como finalidade a preparacdo para o trabalho produtivo de

educandos.

CLAUSULA 22 - Cabera ao CIEE:
a) Manter convénios especificos com as Instituicdes de Ensino, contendo as condi¢Bes

exigidas para a caracterizacao e definicdo do estagio de seus alunos;
b) Obter da Contratante a identificacdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas;
c) Encaminhar & Contratante os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio;
d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realizacdo de atividades
aprovadas pelas Instituicdes de Ensino, em conformidade com a compatibilidade da
etapa e modalidade do curso de formagéo do estudante;
e) Preparar todas as documentacdes legal referentes ao estagio, incluindo:

» Termo de Compromisso de Estagio - TCE entre a Concedente, o estudante e a
Instituicdo de Ensino;

* Encaminhar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.
f) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da Contratante;
g) Informar a Instituicdo de Ensino a emissdo do relatério de atividades devidamente
preenchido pela Contratante;
h) Controlar a informagéo e disponibilizar para a Contratante e para a Instituicdo de
Ensino a conclusédo da formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio;
i) Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrerd por meio
de Termos Aditivos;
j) Controlar e acompanhar a elaboracdo do relatério final de estagio, de

responsabilidade da Contratante;
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k) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitacdo para
0s estagiarios;

1) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTAGIARIO - FAE, em casos
de acidentes pessoais, 0s estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em
estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

m) Avaliar o local de estagio/instalag6es da concedente, subsidiando as Instituicées de
Ensino conforme determinacéo da Lei;

n) Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das bolsas-
auxilio e do auxilio-transporte aos estagiarios da Contratante contratados ao abrigo
deste contrato, mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados na alinea
“f”, da clausula 32;

o) Efetuar, de acordo com a legislagédo vigente, o recolhimento & Receita Federal do
valor Imposto de Renda retido sobre as Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;

p) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio

Concedente, para fins de declaragéo do Imposto de Renda.

CLAUSULA 32 - Cabera a Contratante de Estagio:

a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendendo as
condi¢@es definidas pelas Instituicbes de Ensino para a realizagdo dos estagios;

b) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nhome dos aprovados para
0 estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

f) Transferir ao CIEE, mensalmente, os recursos destinados ao pagamento das Bolsas-
Auxilio e auxilio-transporte aos estagiarios, indicando os respectivos valores;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatoria dos referidos documentos aos respectivos

estagiarios;
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h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individual de atividades assinado
pelo Supervisor e pelo Estagiério;

i) Entregar termo de realizagdo de estidgio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do
desligamento do estagiério;

) Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de
Estagio - TCE, para as necessérias providéncias de interrupcdo dos procedimentos
administrativos a cargo do CIEE;

k) Confirmar a formalizag@o do processo de contratacdo do estagiario através da baixa
eletronica ou registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informagéo do
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estdgio devidamente assinadas,
ndo permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo
devidamente assinado pelas 03 (trés) partes;

[) Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacao de estagio;

m) Manter apolice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido na clausula
82 do Termo de Compromisso de Estagio;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n® 11.788/08;
0) Reduzir a jornada de estégio nos periodos de avaliacdo, previamente informada pelo
estagiario;

p) Respeitar as proporcdes estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do
Ensino Médio;

g) Cumprir todas as responsabilidades, como Contratante, indicadas nos Termos de

Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento;

CLAUSULA 42 — Da Durac&o do Estagio: A definicdo do periodo de estagio leva em
conta o curriculo do curso, o calendario escolar e a programacdo da unidade
organizacional que recebe o estagiario, observando o limite minimo de 1 (um)
semestre, ndo podendo estender-se por mais de 4 (quatro) semestres, conforme
estabelece a Lei n°.11.788/08.

CLAUSULA 52 — Do valor: A Contratante efetuara, mensalmente, ao CIEE, uma
contribuicdo de R$ 38,00 (trinta e oito reais) por estudante / més, contratado ao

abrigo deste Convénio, e ativo no banco de dados do CIEE.
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8§ 1° A Contratante serd considerada devedora da contribuicdo mensal relativa a cada
rescisdo de TCE nao informada, até o més da comunicacdo formal ao CIEE, nos
termos da alinea “j” da clausula 32.

8§ 2° Esse valor serd atualizado no més de JUNHO de cada ano, em regime de
competéncia, pela variagdo do IGP-M (FGV) verificada nos 12 meses imediatamente
anteriores;

§ 3° O valor de contribuigdo, previsto nesta Clausula 52 e nos seus paragrafos 1° e 2°,
a ser pago, por estagiario, serd sempre integral e nunca proporcional aos dias

estagiados, inclusive nos periodos de recesso.

CLAUSULA 62 — Da Dotagdo Orcamentaria
8 1° Os recursos orcamentarios necessarios ao adimplemento das obrigacdes por parte
da Administragéo, estdo assegurados na seguinte funcional:

Orgéo: 2.01 — Gabinete do Prefeito; Unidade: 30 — Coordenadoria do Fundo Ver-o-
Sol; Fungéo: 11 — Trabalho; Sub-Funcgéo: 334; Programa: 0003 — Desenvolvimento
Econbémico e Sustentavel; Projeto-Atividade: 2.065; Categoria Econdmica da
Despesa: 3 — Despesa Corrente; Grupo da Despesa: 3; Modalidade: 90; Elemento:
39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Fonte: 0100000000 — Recurso
do Tesouro Municipal.

§ 2° As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagbes orgcamentarias
indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

8§ 3° O valor destinado para o pagamento mensal por estagiario de nivel superior sera
de: Bolsa-Auxilio de R$ 524,40 (quinhentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos)
e Auxilio-Transporte de R$ 59,40 (cinquenta e nove reais e quarenta centavos).

§ 4° O valor destinado para o pagamento mensal por estagiario de nivel médio sera de:
Bolsa-Auxilio de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) e Auxilio-Transporte de R$
59,40 (cinquenta e nove reais e quarenta centavos).

§ 5° Os valores descritos nesta Clausula 62, nos seus paragrafos 3° e 4°, serdo
reajustados conforme a variagcdo do salario minimo e a tarifa de transporte coletivo

vigentes.

CLAUSULA 72 — Da Rescisdo: O presente Contrato poderad ser denunciado ou
rescindido a qualquer tempo, desde que uma das partes notifiqgue a outra com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para posterior celebracdo do Termo de

Rescisao.

End. Rua Cipriano Santos, 40, Sdo Braz, 66090-340, Belém-Para
Telefone: 3236-1747 — Fax: 3236-1996
E-mail: fundoverosol@gmail.com




PREFEITURA DE

BELEM VER-0-50L

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
FUNDO MUNICIPAL DE SOLIDARIEDADE PARA GERACAO DE EMPREGO E RENDA VER-O-SOL

CLAUSULA 82 — Da Alteracdo: O presente Contrato podera ser alterado nos casos
previstos no art. 65 da Lei no 8.666/93, por acordo entre as partes, desde que nao

implique na mudanca do seu objeto.

CLAUSULA 92 - O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante formalizagdo de Termo Aditivo,
apoés assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do

término da vigéncia, conforme artigo 57, inciso 1l, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA 102 Da Publicacdo: A Contratante providenciara a publicagdo resumida

do presente instrumento, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei no 8.666/93.

CLAUSULA 112 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca da cidade
de Belém-Para, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja para dirimir qualquer questao que se originar deste Contrato, e que nédo possa ser

resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Contrato, em 3 (trés) vias de

igual teor.
Belém/Paréd, 03 de Junho de 2015.
MARIA DE BELEM BATISTA PEREIRA
Coordenadora Geral do o Fundo Ver-o-Sol/PMB
(CONTRATANTE)
SERGIO ALENCAR DA SILVA
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
(CONTRATADO)
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF:
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