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Oficio/SEMS/S.ADM/N°® 5825/2022

Paragominas/PA, 04 de Outubro de 2022. .~

Da: Secretaria Municipal de Saude ,
Ao: Exmo.Sr. Prefeito Municipal Q ;\

Sr. Jodo Lucidio Lobato Paes “\ \
7 Flores & Vera Cniz
VEI?: Vice - Prefeia .

¥ iyl de Paragomines

Senhor Prefeito, - :

Solicitamos a V. Exa. Autorizacdo a fim de procedermos com processo Licitatorio
na modalidade PREGAO ELETRONICO TIPO MENOR PRECO POR LOTES para
a Contratagfio de empresa especializada na prestacdo de servigos médicos hospitalares de
urgéncia e emergéncia, com profissional habilitado, objetivando atender a Unidade de
Pronto Atendimento — UPA. _

Este processo observard os preceitos publicos e, em especial, as disposi¢Oes da
Lei Federal n° 10.520 de 17/07/2002; Decreto Federal n° 3.555 de 08/08/2009,/ Decreto
Federal n° 10.024 de 20/09/2019,/[/,ei Estadual 6.474@ 06/08/2002, Lei Complementar
123-de 14/12/2006, Lei n° 147/7014, Lei Municipal n° 769 de 18/08/2011 e demais
alteracbes das legislagdes vigentes, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei
n° 8.666-de 21/06/93 e alteragdes posteriores das legislagdes correlatas e demais

exigéncias previstas neste Termo de Referéncia.

Atenciosamente,

ADRIANA Assinado de forma digital por
VASCO_NCEL S,i ADRIANA VASCONCELOS

; VIEIRA:51625725272
VIEIRA:5162572327 D22 1123 091136

2 0 ALy
Adriana Vasconcelos Vieira
Secretaria Municipal de Satde
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TERMO DE REFERENCIA N° 025/2022

1 DO OBJETO:
1.1 Contratagio de empresa especializada na prestacio de servicos médicos
hospitalares de urgéncia e emergéncia, com profissional habilitado, objetivando atender a

Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

02 EMBASAMENTO LEGAL:

2.1 O Pregéo Eletronico do tipo menor prego por Lote, estd embasado na Lei Federal
n° 10.520 de 17/07/2002, Decreto Federal n° 3.555 de 08/08/2000, Decreto Federal n°
10.024 de 20/09/2019, Lei Estadual 6.474 de 06/08/2002, Lei Complementar 123 de
14/12/2006, Lei n° 147/2014, Lei Municipal n°® 769 de 18/08/2011 e demais alteracdes
das legislagdes vigentes, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei n° 8.666 de
21/06/93 e alteragBes posteriores das legislagdes correlatas e demais exigéncias previstas
neste Termo de Referéncia.

03 DA ESPECIFICACAO DO SERVICO:

3.1 A Prestacdo de servicos médico-hospitalares de urgéncia e emergéncia na
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24h — UPA 24h, devera ser realizada por
profissional habilitado para prestagdo dos servigos e deverdo estar de plantdo 24 horas,
sendo: 03 médicos Clinicos Gerais com experiéncia em urgéncia e emergéncia, para
atender todos os procedimentos que couber & atividade médica, previstos na legislagéo
vigente, em especial aos elencados na Portaria n°. 342, de 04 de marco de 2013 do
Ministério da Satde, além das diretrizes para funcionamento da UPA constante da
Resolugdio CFM n°. 2.079/2014 e seus anexos, com carga horéaria estimada em 26.280
horas anuais de servigos (3 x 24 x 365 dias);

3.2 A empresa devera disponibilizar 01 (um) Clinico Geral, para acompanhar pacientes
graves com solicitag@o do especialista para outros hospitais fora do municipio, com carga
horaria estimada em 4.380 horas anuais de servigos;

3.3 Estdo discriminadas na solicitagio de despesa n° 20221004004, e¢ mapa

comparativo de prego.

04 DA VIGENCIA:
4.1 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data da contratacdo,
podendo ser prorrogado nos casos previstos no Art. 57 da Lei 8.666/93.

5 DA PROPOSTA COMERCIAL/HABILITACAQO DOS LICITANTES:

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagio exigidos no Edital, proposta com a

descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura
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da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentagdo.

5.2 O licitante deveré declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias
do Edital e seus Anexos.

5.3 As propostas comerciais deverfio conter obrigatoriamente, sob pena de
desclassificacio:

5.3.1. O preco unitario e total do item cotado, formulado em moeda nacional,
considerando-se somente 02 (duas) casas decimais, devendo estar incluidos todos os
custos com frete, tributos, seguros, e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto desta licitaggo.

5.3.2. A descric8o dos servigos/material cotado.

5.3.3. As propostas deverdo conter, ainda, a indicacfio do fabricante, marca e modelo do
item cotado, sendo que a auséncia destas informagdes podera acarretar a desclassificagio
do licitante.

5.4 Ocorrendo diferengas entre as especificagdes dos objetos/servicos licitados
descritas no presente Edital e a descri¢do publicada no sistema eletronico LicitagSes-e,
prevalecerdo as constantes do Edital, publicado no enderego eletrdnico
WWW.paragominas.pa.gov.br.

5.5 O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da empresa proponente devera ser
o mesmo da que efetivamente fornecera os servigos/produtos/materiais objetos da
presente licitagdo.

5.6 Até o horério marcado em Edital para abertura da sessdo de lances, os licitantes
poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

N O prazo de validade das propostas comerciais sera de 60 (sessenta) dias, contados
da data de abertura da sessdo publica estabelecida no Edital.
5.8 Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagio para contratagdo,

ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

5.9 A proposta vencedora s6 sera adjudicada/homologada, quando for apresentada
ao(a) Pregoeiro(a) a proposta final

5.10 A proposta final deverd indicar todas e quaisquer despesas necesséarias para a
perfeita execucdo do fornecimento dos servigos, tais como tributos, fretes, seguros e
demais despesas inerentes. Ndo sera aceito a cobranga posterior de qualquer imposto,
tributo ou assemelhado adicional.

5.11  Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratacio,
ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

5.12  Para habilitagdo dos licitantes sera exigida a documentagiio prevista no Art. 40 do
Decreto n°® 10.024 de 20 de setembro de 2019 e demais estabelecidas no edital.
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6 DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQ:

6.1 Viabilizar o atendimento médico de urgéncia e emergéncia, de complexidade
intermedidria e todos os demais procedimentos, no que couber a atividade médica,
previstos na legislagfio vigente, em especial aos elencados na Portaria n°. 342, de 04 de
margo de 2013 do Ministério da Satde, além das diretrizes para funcionamento da UPA
constante da Resolugcdo CFM n°. 2.079/2014 ¢ seus anexos, na UPA24h (Unidade de
Pronto Atendimento), 24 por dia € em todos o0s dias da semana, incluidos feriados e
pontos facultativos.

6.2  Os servicos de saude compdem o rol garantias constitucionais e estdo intimamente
ligados & dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispde os Arts.
196 e 197da Carta Magna:“Art. 196. A salide ¢ direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem & redugdo do risco de
doenga e de outros agravos € a0 acesso universal e igualitario &s agdes € servigos para sua
promogdo, protegdio e recuperagdo. Art. 197. Sio de relevancia publica as agdes e
servicos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacdo, fiscalizag@io e controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado™.

6.3 Desse modo, pautado na experiéncia de gestdo municipal no que se refere a
contratagdo direta de profissionais da area de saide, em comparacdo a grande demanda da
populacdo quanto aos servigos médicos necessarios ao atendimento eficaz, constatou-se
que ¢ mais vantajoso para a administracdo contratar empresa especializada em servigos
médico-hospitalares, por desonerar a folha de pagamento, reduzindo custos anuais, a
exemplo do 13° saldrio, férias, gastos com uniformes, horas-extras e outras despesas com
pessoal e considerando o alto indice de gastos que atravessa o municipio.

7 QUALIFICACAQ TECNICA EXIGIDA:

1 Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de direito
publico ou privado, que tenha executado o fornecimento dos materiais/servigos com
caracteristicas semelhantes as do objeto da Licitagdo, em papel timbrado e com
ASSINATURA DEVIDAMENTE RECONHECIDA EM CARTORIO, exceto
documentos oriundos da Administragdo Publica e assinados por servidores que por forga
do artigo 19, inciso 11, da Constitui¢éo da Republica garante idoneidade e fé publica.

72  Comprovante de inscrigdo da empresa no CRM - Conselho Regional de

Medicina;
7.3 As empresas deverdo ter seus estabelecimentos cadastrados e atualizados junto a0
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde.

8 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1 Permitir acesso dos colaboradores da contratada as dependéncias da Unidade de

Pronto Atendimento - UPA;
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8.2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelos colaboradores da contratada;

8.3 Garantir qualidade e seguranca assistencial aos colaboradores da contratada, em
observéncia as legislagdes vigentes;

8.4  Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

8.5  Exercer a fiscalizagio dos servigos prestados, por servidores designados por meio
de Portaria, conforme previsto no item 17 deste Termo de Referéncia;

8.6  Comunicar oficialmente & contratada quaisquer falhas verificadas que venham a
infringir qualquer cldusula contratual, especialmente no que se refere as obrigacdes da
contratada previstas no item 9 deste Termo de Referéncia:

8.7  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional dos
colaboradores da contratada exigidos e relacionados no item 07 — QUALIFICACAO
TECNICA EXIGIDA deste Termo de Referéncia, solicitando a contratada as
substitui¢Ges € os treinamentos que se verificarem necessarios;

8.8 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas de
relatério assinado pelo representante da Unidade de Pronto Atendimento-UPA, designado
por meio de portaria para acompanhar os servigos contratados e pelo representante da
empresa contratada, pelo qual fiquem comprovados que a empresa prestou o servigo em
sua totalidade e em conformidade com as orientacdes previstas em dispositivos legais e,
ainda, sob a orienta¢do da Superintendéncia da Unidade de Pronto Atendimento-UPA;

8.9  Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos
respectivos DANFS (Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais deverdo conter o
atesto de Recebimento pelo servidor que recebeu e conferiu o produto, conforme
preceitua o Art. 62 a 63 da Lei n® 4.320/64.

8.10  Rescindir o (s) contrato (s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei,
em caso de nfo cumprimento regular das cldusulas contratuais, conforme previsto no Art.
77, 78,79 € 80 da Lei 8.666/1993 e aplicar as san¢des administrativas previstas em Lei;

9 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Recrutar, selecionar e encaminhar & superintendéncia da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h os colaboradores necessarios a manter o plantdo 24 horas para a
realizagdo dos servigos para atender os usudrios do SUS na UPA 24h, de acordo com a
qualificagdo minima exigida para as respectivas fungdes, conforme a seguir:

9.1.1 A qualificagdo minima exigida para contratacio de seus colaboradores serd a
seguinte: Carteira do Conselho Regional de Medicina, devidamente regularizada pela
seccional do Estado do Pard, Diploma de Nivel Superior (a partir de Graduagio), C.P.F,
RG, Comprovante de Residéncia, Comprovante de experiéncia em urgéncia e emergéncia
através de Declaracéo/Atestado/Certificado e outros. De se ressaltar que copias desses
documentos deverdo ser extraidas e arquivadas na Secretaria Administrativa da Unidade
de Pronto Atendimento - UPA, para futuras fiscalizagGes dos 6rgdos competentes. Casoj
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os requisitos de qualificagdo profissional ndo sejam atendidos, ou seja, considerados
insuficientes, a contratada devera providenciar a imediata substituicdo do colaborador
indicado;

9.2 Responsabilizar-se pela equipe de colaboradores no que se refere a prestacdo do
servigo por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas diariamente, incluindo os sébados,
domingos e feriados, SENDO EXPRESSAMENTE PROIBIDA A SITUACAO DE
“SOBREAVISO”.

9.3 Fornecer documento que comprove que os seus colaboradores estdo devidamente
com seu cadastro atualizado no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde
ndo podendo ter mais de dois vinculos em estabelecimento piblico de acordo com que
preconiza o artigo 2° da Portaria 134/2011, para que ndo se tome invalida a sua
produtividade;

9.4  Providenciar a imediata substituigdo de qualquer colaborador que seja considerado
inadequado para a execugfio do servigo contratado, de acordo com os critérios de
avaliagdo da Gest3o Municipal de Satde.

9.5  Responder por quaisquer danos causados diretamente aos usudrios e &
Administracdo da contratante, quando tenham sido causados por seus colaboradores
durante o processo de execugdo dos servicos.

9.6  Manter os colaboradores devidamente identificados por meio de crachd e
uniforme, quando no exercicio da profisséo.

9.7  Orientar os seus colaboradores a seguir os protocolos assistenciais da unidade,
guardar e preservar sigilo médico dos casos atendidos, em conformidade com a regulacédo
Médica das Urgéncias e Emergéncias, prevista na Resolugdo 2.079/2014 do Conselho
Federal de Medicina;

9.8 Responsabilizar-se pela eventual interrupcdo na prestacdo dos servicos médicos
durante as 24 (vinte e quatro) horas providenciando substitui¢@o imediata de um médico
pelo outro, no horério de troca de plantio, com tolerdncia maxima de 60 (sessenta)
minutos, desde que 50% (cinqiienta por cento) da equipe prevista em cada escala de
Servico permanega em seu posto até ser rendida pelo profissional médico que assumira a
escala de plantdo seguinte, a qual serd aplicada sempre que completar 61 (sessenta e um)
minutos do termo inicial do plantdo, cuja escala ndo estiver completa, devendo ser
considerado para a aplicagdo da penalidade a hora inicial de tolerdncia e as horas
seguintes por profissional inadimplentes. O arredondamento sera realizado sempre para
cima, néo havendo calculo inferior 4 uma hora, ou seja, por exemplo, na hipdtese de
atraso de 61 (sessenta ¢ um) minutos na troca de plantfio, serfo considerados 2 (duas)
horas de atraso e assim por diante. Ressaltando que somente serd paga pela
CONTRATANTE a hora de servigo efetivamente prestada.

9.9  Adotar mecanismo de ponto préprio em que os seus colaboradores deverdo
registrar cada entrada e saida de plantdo, o que ser4 atestado pela Administragdo da UPA.
9.10 Entregar a Administragdo da Unidade o quadro de horario de trabalho dos
colaboradores, para fixa em local visivel & Administracio da Unidade de Pronto
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Atendimento — UPA, como forma de dar ampla visibilidade qual o profissional € em que
horério iniciaré sua jornada de trabalho.

9.11 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se
de seu posto de servico em hipétese alguma sem que haja outro profissional para
substitui-lo.

9.12 Solucionar qualquer intercorréncia que venha a acontecer por ocasido da execucéo
dos servicos, caso fique caracterizado que tenha sido por culpa e responsabilidade da
contratada.

9.13 Indicar pelo menos 01 (um) preposto para gerenciar os colaboradores envolvidos
na execucdo dos servigos, cuidando para que esse preposto mantenha permanente contato
com a Geréncia da Unidade de Pronto Atendimento e com a unidade responsavel pela
fiscalizacdio do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos
servicos prestados pelos seus colaboradores.

9.14  Zelar pelo material de consumo ¢ permanente da unidade, disponibilizados para a
execucdo dos servigos, observando o critério de distribui¢éo e controle estabelecido pela
Administra¢do da UPA 24h.

9.15 Desenvolver atividades de educagdo continuada e aprimoramento profissional de
seus colaboradores, de acordo com o determinado pela Coordenacdo, buscando a
exceléncia do servigo a ser prestado;

9.16 Pagar os saldrios de seus colaboradores, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo as comprovacdes respectivas, por ocasido da entrega
das Notas Fiscais 4 Superintendéncia da Unidade de Pronto Atendimento - UPA.

9.17 Observar o horario de trabalho de seus colaboradores, em conformidade com as
Leis trabalhistas.

9.18 O profissional médico clinico geral nfo poderd exceder uma carga horaria
continua superior a 72 (setenta e duas) horas initerrupta;

9.19 O profissional médico nfo podera atender em hipétese alguma pacientes oriundos
de consulta particulares para retorno dentro da Unidade de Pronto Atendimento — UPA;
9.20 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato a compatibilidade com as
obrigagdes trabalhistas, todas as condigdes e qualificagdo exigidas por ocasido da
licitag&o.

9.21 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrios e
obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
sald4-los na época propria, uma vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

9.22 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie forem
vitimas os seus colaboradores durante a execugdo do contrato, ainda que acontecido nas
Dependéncias da Unidade de Pronto Atendimento — UPA.
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9.23  Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil
ou penal, relacionada & execucio do contrato, originalmente ou vinculada por prevencgo,
conexdo ou contingéncia.

9.24  Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do contrato a
ser originado deste processo licitatério.

9.25 Apresentar plano de contingéncias para manter a normalidade dos servigos,
ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros).
9.26 A Contratada fica ciente de que deverio apresentar 4 Contratante, em todos os
meses, comprovante de pagamento do FGTS E INSS, em especial os profissionais
médicos se forem socios devem constar no contrato social ou comprovacdo de contrato de
prestac&o de servigo com os profissionais médicos com a referida empresa sem Onus para
a prefeitura, incidentes sobre a folha de pagamento de seus funciondrios, antes de receber
o valor pelos servigos prestados.

9.27 A contratada deverd apresentar as certiddes que comprove a regularidade das
obrigagbes Fiscais ¢ Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débito Junto ao FGTS,
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidses que comprovem a regularidade
perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por
ocasido da entrega das notas. A administragdo podera ainda solicitar outras certiddes que
se fizerem necessarias.

9.28 A empresa contratada ndo poderd contrariar o disposto no artigo 37, inciso XVI,
alinea C da Constitui¢go Federal.

10 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MPE:

10.1  Nas contratagdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios devera ser
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e empresas de
pequeno porte, objetivando a promogdo do desenvolvimento econdmico e social no
ambito municipal e regional, a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas e o
incentivo & inovagdo tecnoldgica, desde que previsto e regulamentado na legislagdo do
respectivo ente, conforme Art. 47 da Lei n°® 123/2006.

11 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
11.1  Poder&o participar do certame as empresas interessadas e que atuem no ramo de
atividade do objeto e, que preencham as condigdes exigidas neste Termo de Referéncia,
no edital e nos demais dispositivos legais;

11.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se
enquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:

11.2.1 Licitante declarado inid6neo para licitar junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Direta ou Indireta no dmbito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de
incidir no previsto no pardgrafo tnico do art. 97 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes;
Estejam em processo de Recuperacgo Judicial, dissolug&o ou liquidagéo;
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11.2.2 Empresas que tenham como sécio (s), servidor (es) ou dirigente (s) de qualquer
esfera governamental da Administraco Federal, Estadual ou Municipal;

11.2.3 Estejam em situagdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal,
INSS, FGTS e Trabalhista;

11.2.4 Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuracdo legal, poderd

representar mais de um Licitante;
11.2.5 As empresas que estejam com processo administrativo em andamento, néo ficarfo

impossibilitadas de participar do referido processo licitatério, mas se for declarada sua
penalizagdo em decorréncia de processo administrativo antes da adjudicagdo e
homologagdo, a mesma ficard impossibilitada de firmar contrato com esta prefeitura;

11.3 E vedada a subcontratacio de outra empresa para a execugio do objeto previsto
neste Termo de Referéncia.

12 DO PAGAMENTO:
12.1 O pagamento sera realizado mediante disponibilidade dos recursos em depésito
em conta-corrente no nome do contratado, na agéncia e estabelecimento bancario

indicados por ele.
12.2  As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitacdo que devera ser

realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretaria solicitante com
autorizacgéo do Prefeito Municipal.

12.3  Ficara reservada a contratante de suspender o pagamento, até a regularizagédo da
situacdo se, durante a execucdo do contrato forem identificadas n@o conformidades
relacionadas as obrigacdes da contratada.

12.4 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas,
impostos contribuigdes previstas na legislagiio pertinente, cujos valores e percentuais
respectivos deverdo estar discriminados em local préprio do documento fiscal de
cobranga.

12.5 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retencdo tributédria prevista
na legislacdo aplicavel.

12.6 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes
contratagdo ou, ainda, circunstdncia que impega a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apos a
comprovagdo da regularizagdo da situagdio, ndo acarretando qualquer Onus para o
contratante.

12.7 A contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regularidade das
obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e & Divida Ativa da Unifo; Certiddo Negativa de Débito Junto ao FGTS,
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a regularidade
perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por
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ocasido da entrega das notas. A administragfo podera ainda solicitar outras certiddes que
se fizerem necessérias.

12.8 O contratado deverd possuir conta bancéria corrente junto a qualquer instituicio
de crédito dentro do pais. Ndo se permitira, portanto outra forma de pagamento que nfo
seja a de crédito em conta, 0 que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia
da Republica 6.170 de 25 de julho de 2007.

13 DA DIDATICA DO PROCESSO:

13.1  Optamos pela contratagdo por LOTE UNICO, pois o pretendido manter durante a
vigéncia do contrato tratativas somente com uma empresa fornecedora que demonstre
competéncia nos servigos solicitados e em gestfio de saide para a populagdo, facilitando
assim um melhor atendimento, um melhor aproveitamento técnico dos funcionarios da
instituicdo, bem como proporcionando maior rapidez e eficiéncia a execugdo dos
processos, além de resultar em uma maior economia de escala. Ressaltamos ainda, que o
procedimento ndo afetara a competitividade do certame, uma vez que o lote é constituido
de servigos comuns. Outrossim, tal medidas tem como finalidades obter melhores precos,
bem como facilitar o processamento do certame, além disso, com a maior quantidade de
servigos através da formag&o do lote a administrago podera contratar por precos menores
uma vez que a maior quantidade representa maior margem de lucro a contratada e

possiveis descontos ao contratante.

14 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO — FINANCEIRO

14.1 Com vistas a manutencdo do equilibrio — financeiro do contrato, poders ser
promovida revis@o do preco contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido
estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, configurando édlea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem
como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do
disposto no artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condi¢des a seguir:
14.1.1 Os contratos somente serdo reajustados para fins de atualizacio monetaria, a
pedido da contratada, apds 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagio. O
indice inflaciondrio utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos
custos, ¢ deve ser diretamente relacionado ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei
10.192/2001).

14.1.2 A repactuagdo de pregos, quando solicitada pelo contratado, deverd acompanhar
Planilha de Custo ¢ Formagdo de Pregos, bem como documentos comprobatérios do
aumento dos custos do contrato e serd analisada pela Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas e pelo Prefeito Municipal para posterior decisio de

deferimento ou nfo.
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14.1.3 A repactuacdo devera ser precedida de calculo e demonstragdo analitica do
aumento ou da redugdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composicdo de
custos e formagéo de pregos, devendo ser observada a adequagéo dos precos de mercado.
14.1.4 As solicitagdes descritas acima deverdo ser encaminhadas ao departamento de
Contratos/Licitacdo, devidamente protocolado no enderego: Rua do Contorno, 1212,
Célio Miranda, CEP: 68.625-245.

15 DAS SANCOES E PENALIDADES:

15.1 Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condigdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infracdo estardo sujeitas as seguintes penalidades:
15.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregdo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 02 anos;
15.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdio pelo prazo de até 05 (cinco) anos e
multa de 20% sobre o valor do ultimo lance ofertado;

15.1.3 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugdo
€ sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

15.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
quais serd considerada inexecu¢@o contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos

produtos/servigos ndo entregues/executados;

15.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de até 05 (cinco) anos e multa de 20%
sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do Contrato;

15.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaragio
de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 10 % sobre o valor
atualizado do Contrato.

15.2  As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;
15.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢cdo da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Saide, no prazo de 48 horas,
contados da ciéncia da contratada;

15.4 As sang¢des de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderfo ser
aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

15.5 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢éo
da Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas, no
prazo de 48 horas, contados da ciéncia da contratada.

15.6 As sangdes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no

respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
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15.7 As sangbes estabelecidas, neste Termo de Referéncia, ndo excluem outras
previstas em Lei, nem a responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que
der causa pela préatica de irregularidade.

15.8 As sangdes estabelecidas, neste Termo de Referéncia, ndo impedem a
anulacdo/revogagdo da licitagdo ou a rescisio do contrato, a critério exclusivo da
Administragdo.

16 DO ORCAMENTO:

Dotacdo Orcamentaria:

2.084 — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA — RECURSO: C/C: 54.300-4
3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica).

3.3.90.39.50 — Servigo Médicos hospitalar em Hospitais

17 DA FISCALIZACAO:

17.1 A contratante fiscalizara a execugdo do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato.

17.2 O acompanhamento e fiscalizacdo da execugdio do Contrato serd realizado por
servidor designado através de Portaria, devendo, portanto o setor competente promover
anotacBes em registro proprio, contendo as ocorréncias relacionadas & execucgdo dos
Contratos, sempre buscando a regularizagdo das falhas detectadas, exigindo assim o fiel
cumprimento do objeto contratual.

17.3 Compete a fiscalizagdo, desde a expedi¢io da ordem de compra/ordem de
execucdo de servico, até o término do Contrato:

17.4  Solucionar as duvidas de natureza executiva;

17.5 Acompanhar a execugdo do Contrato/promover a medi¢do das entregas realizadas,
com vistas aos pagamentos requeridos e processados pela Contratada;

17.6  Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar & aplica¢io
de penalidades ou rescis&o do Contrato

Paragominas, 04 de Outubro de 2022.

Adr\i/ana Vasconcelos Vieira
Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO TERMO DE REFERENCIA N° 025/2022

COD.
ASPEC

DESCRICAO ' UND , QUANT.—[

376672

SERVICOS MEDICOS PARA CLINICA MEDICA -
UPA — Especificacdo: manter 03 (Trés) médicos clinicos
gerais, com experiéncia em urgéncia e emergéncia para
atender todos os procedimentos que couber a atividade
médica, previstos na legislacdo vigente, em especial aos | HORA 26.280
clencados na Portaria n°. 342, de 04 de mar¢o de 2013 do

Ministério da Satide, além das diretrizes para
funcionamento da UPA constante da Resolugdo CFM n°. '
2.079/2014 e seus anexos.

376670

SERVICOS MEDICOS CLINICO GERAL -
Especificagdo: 01 (um) Médico Clinico Geral, para

acompanhar pacientes graves com solicitagdo do | HORA 4.380
especialista para outros hospitais fora do municipio, com

carga hordria estimada em 4.380 horas anuais de SErvigos. <

Paragominas, 04 de Outubro de 2022.

i P

Adriana Vasconcelos Vieira
Secretéria Municipal de Satude
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SOLICITAGAO DE DESPESA N° 202210040043&,\‘?;

Governo Municipal de Paragominas
Fundo Municipal de Sadde

ORGAO : 08 Secretaria Municipal de Satde
UNIDADE ORGCAMENTARIA : 04 Coordenagéo de Urgencia e Emergencia
PROJETO / ATIVIDADE : 2.084 Unidade de Pronto Atendimento 24 Hs
CLASSIFICAGAO ECONOMICA : 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
SUBELEMENTO : 3.3.90.39.50 Servigo médico-hospitalar - hospital

Submetemos & apreciagdo de Vossa Senhoria a relag@o do(s) item(ns) abaixo discriminado(s)
necessario(s) a Contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servicos médicos hospitalares
de urgéncia e emergéncia, com profissional habilitado, objetivando atender a Unidade de Pronto
Atendimento-UPA. RECURSO: C/C: 54.300-4, para qual solicitamos as providéncias necessarias.

Justificativa : Manutencdo das atividades da Adminstracéo objetivando a consecuco do interesse publico.

Quant Unidade VI. Estimado
0,00

Codige Descrigéo

376672 SERVICOS MEDICOS PARA CLINICA MEDICA - UPA 26280,0000 HORA
Especificagdo: Manter 03 (Trés) médicos clinicos gerais, com experiéncia em urgéncia e emergéncia
para atender todos os procedimentos que couber & atividade médica, previstos na
legislagdo vigente, em especial aos elencados na Portaria n°. 342, de 04 de margo de
2013 do Ministério da Sadde, além das diretrizes para funcionamente da UPA
constante da Resolugdo CFM n°. 2.079/2014 e seus anexos

376670 SERVICOS MEDICOS CLINICO GERAL 4380,0000 HORA 0,00

Especificaggo: 01 (um) Médico Clinico Geral, para acompanhar pacientes graves com solicitagéo do
especialista para outros hospitais fora do municipio, com carga horéria estimada em

4.380 horas anuais de servigos

Paragominas, 04 de Outubro de 2022

RESPONSAVEL
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