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ANEXO V — Item 1 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

CONTROLADOR DE ACESSO DIURNO 12X36 - 07:00/19:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES 	 VALOR MENSAL 

I SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 	 100% RS 	1.114,38 

II MÃO DE OBRA 

Valor do salário R$ 	1.114,38 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.114,38 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	930,06 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.044,44 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.044,44 

RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

V 

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL — LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 
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SUBTOTAL 	 __------ — R$ 	2.044,44 

VI TRIBUTAÇÃO _SOBRE _O_FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.044,44 

Valor Total R$ 	 2.044,44 

ANEXO V - Item 2 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

CONTROLADOR DE ACESSO NOTURNO 12X36 - 19:00/07:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% RS 	1.114,38 

ADICIONAL NOTURNO 20,00% R$ 	222,88 

MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.114,38 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.337,26 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.116,07 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.453,33 

IV INSUMOS  

Uniforme 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 

Rádio comunicador 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 

Vale refeição 

Beneficio Social Familiar 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.453,33 

RESERVA TÉCNICA R$ 	- 
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1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.453,33 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% RS 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.453,33 

Valor Total R$ 	 2.453,33 

ANEXO V - Item 3 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

CONTROLADOR DE ACESSO DIURNO (saúde)12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 _SALÁRIO_  ESTIMADO _DO_PROFISSIONAL 100% RS 	1.114,38 

II MÃO DE OBRA  

Insalubridade 20% R$ 	222,88 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.337,26 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.116,07 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.453,33 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 
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Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

— 	 TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.453,33 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.453,33 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.453,33 

Valor Total R$ 	 2.453,33 

ANEXO V - Item 4- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

CONTROLADOR DE ACESSO NOTURNO (saúde) 12X36 - 19:00/07:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.114,38 

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	/jD 

INSALUBRIDA  

40,00% R$ 	445,75 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.114,38 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.560,13 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.302,09 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - J R$ 	2.862,22 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.862,22 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.862,22 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% 1  R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.862,22 

Valor Total R$ 	 2.862,22 

ANEXO V - Item 5 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) 12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 
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SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 00% R$ 	1.570,92 
Rubflca 

II MÃO DE OBRA 

Valor do salário R$ 	1.570,92 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.570,92 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.311.09 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.882.01 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.882,01 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.882,01 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 000% R$ 	- 

JCOFINS 0,00% R$ 	- 
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0,00% 1 R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAM ENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.882,01 _________________ 

Valor Total R$ 	 2.882,01 

ANEXO - V - Item 6 PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) NOTURNO 12X36 - 19:00107:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.570,92 

ADICIONAL NOTURNO 20,00% R$ 	314,18 

li MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.570,92 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.885,10 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS - 1 83,460% 1 R$ 	1.573,31 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	3.458,41 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	3.458,41 

RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

V 
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— 1 Lucro 	 Ij O 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 	 \R.ibrca ,.,/' 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% RS 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 	3.458,41 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS  _SOBRE _FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR_HOMEM/MÊS R$ 	 3.458,41 

Valor Total R$ 	 3.458,41 

ANEXO V - Item 7 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) DIURNO (saúde)12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO_  ESTIMADO  _DO_PROFISSIONAL 100% RS 	1.570,92 

II MÃO DE OBRA 

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	/jD 

INSALUBRIDA  

20,00% R$ 	314,18 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.885,10 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 

- 	 TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.573,31 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	3.458,41 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 
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- Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 	 •õ•------:- 1 R$ 	- 

Rádio comunicador 	
RubflC8 

R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	3.458,41 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

- 2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL — R$ 	3.458,41 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO _TOTAL _POR _HOMEM/MÊS R$ 	 3.458,41 

Valor Total R$ 	 3.458,41 

ANEXO - V - Item 8 PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) NOTURNO (saúde)12X36 - 19:00/07:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.570,92 

II MÃO DE OBRA  

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	4D 

INSALUBRIDA  

40,00% R$ 	628,37 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	2.199,29 
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ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS N3J,  $ 	1835,53 

- 	 VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	4.034,81 

IV INSUMOS 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	4.034,81 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 

V, 

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

- 	 SUBTOTAL R$ 	4.034,81 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAM ENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO _TOTAL _POR _HOMEM/MÊS R$ 	 4.034,81 

Valor Total R$ 	 4.034,81 

ANEXO V - Item 9 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 
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ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM 	PA ,  
AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS (A) 12X36 - 07:00/19:00 

1 ~t t-  1 b, ~~q 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

ISALÁRI0_  ESTIMADO  _DO_PROFISSIONAL 100% R$ 	1.026,80 

II 

 

MÃO DEOBRA 

Valor do salário R$ 	1.026,80 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1026,80 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

- 	 TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	856,97 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	1.883,77 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamentos de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

— 	 TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	1.883,77 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

— 2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

— TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 
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SUBTOTAL 	 ) 	 O - R$ 	1.883,77 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 	 RUtXca 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% 1 R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 1.883,77 

Valor Total R$ 	 1.883,77 

ANEXO V - Item 10 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (A) NOTURNO 12X36 - 19:00107:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.026,80 

ADICIONAL NOTURNO 20,00% R$ 	205,36 

MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.026,80 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 183.460%1 R$ 	1.028,36 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.260,52 

IV INSUMOS  

Uniforme 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamentos de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 

Rádio comunicador 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 

Vale refeição 

Beneficio Social Familiar 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

167 



60E 

6~JIr: 1 q ,J(:;, I 'O 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS 	
Ruboca 

$ 	2.260,52 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

v,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 	2.260,52 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 000% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 

PREÇO TOTAL POR_HOMEM/MÊS R$ 	 2.260,52 

Valor Total R$ 	 2.260,52 

ANEXO - V - Item 11 PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

UXIUAR 	DE 	SERVIÇOS 	GERAIS 	(A) 	DIURNO 	(saúde)12X36 

7:00/19:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO_  ESTIMADO  _DO_PROFISSIONAL 100% 1  RS 	1.026,80 

II MÃO DE OBRA  

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	/jD 

INSALUBRIDA  

20,00% R$ 	205,36 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.028,36 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.260,52 

IV INSUMOS 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 
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Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 	 O 	' 	 O R$ 	- 

Rubhee 
Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamentos de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.260,52 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL — R$ 	2.260,52 

VI TRIBUTAÇÃO  _SOBRE _O_FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.260,52 

Valor Total R$ 	 2.260.52 

ANEXO V - Item 12- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

IXILIAR 	DE 	SERVIÇOS 	GERAIS 	(A) 	NOTURNO 	(saúde)12X36 

.9:00/07:0 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 	JSALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1  R$ 	1.026,80 

169 



Ç  r9-o- 1,9 2, 7 ' "" /01: ~~ 
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II MÃO DE OBRA ubric,/  

- 

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	4D 

INSALUBRIDA 

40,00% R$ 	410,72 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.437,52 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 1 83,460%1 R$ 	1.199,75 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.637,27 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamentos de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	2.637,27 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.637,27 

VI TRIBUTAÇÃO  _SOBRE _O_FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

170 



.7 

( 

PIS 000% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.637,27 

Valor Total 2.637,27 

ANEXO - V - Item 13 PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MERENDEIRA (0) 12X36 - 07:00/19:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

SALÁRIO_  ESTIMADO _DO_PROFISSIONAL 100% 1  RS 	1.02680 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.026,80 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.02680 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	856,97 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	1.883.77 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	1.883,77 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

vF  
11 ucro 0% R$ 	- 

112 
Despesas Administrativas/Operacionais 0% RS 	- 
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- 3 Outras despesas (discriminar) 	 O J O 
o 0% RS 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL -  R$ 	1.883,77 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 
PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 1.883.77 

Valor Total R$ 	 1.883,77 

ANEXO V - Item 14- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MERENDEIRA (0) NOTURNO 12X36 - 19:00107:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.026,80 

ADICIONAL NOTURNO 20,00% R$ 	205,36 

II MÃO DEOBRA  

Valor do salário R$ 	1.026,80 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83 .460% R$ 	1.028,36 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.260,52 

IV INSUMOS  

Uniforme 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 

Rádio comunicador 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 

Vale refeição 

Beneficio Social Familiar 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 
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TOTAL DE INSUMOS 	 R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.260,52 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

v '  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 	2.260,52 

VI TRIBUTAÇÃO _SOBRE _O_FATURAMENTO  

ISSQN 000% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO _TOTAL _POR _HOMEM/MÊS R$ 	 2.260,52 

Valor Total R$ 	 2.260,52 

ANEXO V - Item 15 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MERENDEIRA (0) DIURNO (saúde)12X36 - 07:00/19:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.026,80 

II MÃO DE OBRA 

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	4D 

INSALUBRIDA 

20,00% R$ 	205,36 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.028,36 

- 	 VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.260,52 

IV INSUMOS 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 
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Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 	 o 	 .., R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 	 Rubica R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.260,52 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.260,52 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR_HOMEM/MÊS R$ 	 2.260,52 

Valor Total R$ 	 2.260,52 

ANEXO - V - Item 16 PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MERENDEIRA (0) NOTURNO (saúde)12X36 - 19:00107:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1SALÁRIO_ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1  R$ 	1.026,80 

II MÃO DEOBRA  

ADICIONAL 	NOTURNO 	/D 

INSALUBRIDA 

40,00% R$ 	410,72 
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TOTAL - REMUNERAÇÃO '\. /'1.437,52 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460%I R$ 	1.199,75 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.637,27 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

- 	 TOTAL DEINSUMOS R$ 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOUAIS+INSUMOS R$ 	2.637,27 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.637,27 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.637,27 

Valor Total R$ 	 2.637,27 

ANEXO V - Item 17 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 
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MOTORISTA (DE 6 TON ATÉ 12 TON) 12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS RubC3 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1SALÁRIO_ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% J R$ 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA 

Valor do salário R$ 	1.527,13 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.527,13 

ffl ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

- 	 TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.274,54 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.801,67 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOQAIS+INSUMOS R$ 	2.801,67 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

- 2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	2.801,67 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 
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COFINS b0% RS 	- 

PIS 000% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.801,67 

Valor Total R$ 	 2.801,67 

ANEXO V - Item 18 - PLANILHA DECOMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA (DE 6 TON ATÉ 12 TON) 12X36 - 19:00/07:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES - VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.527,13 

ADICIONAL NOTURNO 20,00% R$ 	305,43 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.527,13 

TOTAL - REMUNERAÇÃO RS 	1.832,56 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.529,45 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	3.362,01 

IV INSUMOS  

Uniforme 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 

Rádio comunicador 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 

Vale refeição 

Beneficio Social Familiar 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 

- 	 TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOQAIS+INSUMOS R$ 	3.362,01 

RESERVA TÉCNICA R$ 

V 

1Lucro 0% R$ 	- 
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- 2 Despesas Administrativas/Operacionais 	
FS 

0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 	
c 	JX" 	O 0% R$ 	- 

- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL - R$ 	3.362,01 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 3.362,01 

Valor Total R$ 	 3.362,01 

ANEXO V - Item 19 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA (DE 6 TON ATÉ 12 TON) (SAÚDE) 12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1SALÁRIO_  ESTIMADO _DO_PROFISSIONAL 1000  R$ 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA  

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	4D 

INSALUBRIDA  

20,00% R$ 	305,43 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.832,56 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.529,45 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	3.362,01 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

178 

1/ 



DE 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 	 FlS.221 
o 

R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS 	 ______ R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	3.362,01 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL —  R$ 	3.362,01 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 3.362,01 

Valor Total R$ 	 3.362,01 

ANEXO V - Item 20 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA (DE 6 TON ATÉ 12 TON) (SAÚDE)12X36 - 19:00107:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 jSALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1  RS 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA  

- 
ADICIONAL 	NOTURNO 	/ID 
INSALUBPJDA  

40,00% R$ 	610,85 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	2.137,98 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 1 83,460%1 R$ 	1.784,36 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	3.922,34 

IV INSUMOS 
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Beneficio Social Familiar
( 2 F%S_.3__'J R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) 	 °i.__' 
Rubírica 

R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	3.922,34 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

- 	 SUBTOTAL R$ 	3.922,34 

VI TRIBUTAÇÃO _SOBRE _O_FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO _TOTAL _POR _HOMEM/MÊS R$ 	 3.922,34 

Valor Total R$ 	 3.922,34 

ANEXO V - Item 21- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

COPEIRA (A) DIURNO (saúde) 12X36 - 07:00119:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.026,80 

11 1 	 MÃO DE OBRA 
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- ADICIONAL 	NOTURNO 	ÀD 

INSALUBRIDA 1 
20,00% 

O 
R$ 	205,36 

O 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 1 83,460%1 R$ 	1.028,36 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.260,52 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR . TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.260,52 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL -  R$ 	2.260,52 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAM ENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

CO FINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO _TOTAL _POR _HOMEM/MÊS R$ 	 2.260,52 

Valor Total R$ 	 2.260,52 
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ANEXO V - Item 22 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇO)ÇOt 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM Dc7' T PA 

COPEIRA (A) NOTURNO (saúde)12X36 - 19:00/07:00 F 1 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 
\.) 

1 	 Rubrica 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MEN 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1  R$ 	1.026,80 

II MÃO DE OBRA  

- 

ADICIONAL 	NOTURNO 	4D 

INSALUBRIDA  

40,00% R$ 	410,72 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.437,52 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,460% R$ 	1.199,75 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.637,27 

IV INSUMOS  

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Uniforme R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

- 	 TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.637,27 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 	2.637,27 

37 

D 

182 



0E 4 
Ir,)  

Ic') 
c.--7 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN '00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.637,27 

Valor Total R$ 	 2.637,27 

ANEXO V - Item 23- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 6X1 SEG. A SABADO - 07:00/16:00 SAB 07:00111:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100 0/, RS 

1.026,80 

MÃO DE OBRA  

Valor do salário RS 

1.026,80 

TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 

1.026,80 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,080% R$ 	853,07 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 1.879,87 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamentos de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) RS 	- 
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Vale refeição 	 F i RS 

Beneficio Social Familiar 	 ~Ra RS - 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 1.879,87 

RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

V 

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 

1.879,87 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 

COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 

1.879,87 

Valor Total R$ 

1.879,87 

ANEXO V - Item 24- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

CONTROLADOR 	DE ACESSO 	DIURNO 	5X2 	SEG. A 	SEXTA 	- 

07:00116:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 
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ESTIMADO DO PROFISSIONAL 	 \5/ 100% 	1 R$ 	1.114,38 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.114,38 

TOTAL - REMUNERAÇÃO RS 	1.114,38 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% R$ 	926,83 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	2.041,21 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar RS 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) RS 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.041,21 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V,  

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% RS 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL — 1 R$ 	2.041,21 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 
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COFINS 0,00% RS 	- 

PIS 000% R$ 	- 

TOTAL — TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.041,21 

Valor Total R$ 	 2.041,21 

ANEXO V - Item 25 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 5X2 SEG. A SEXTA - 07:00116:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% [ RS 	1.026,80 

MÃO DE OBRA 

Valor do salário RS 	1.026,80 

TOTAL - REMUNERAÇÃO RS 	1.02680 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS J 83,170% R$ 	853,99 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	1880,79 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza RS 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

186 

v 



£DE 
lCd 	<A 
IGo 	7 
Ins a_p 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	1.880.79 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V , 

1 Lucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 00/0 R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

- TOTAL— LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 

ÍR$ 
1.880.79 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

- P15 0,00% R$ 	- 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% P3 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 1.880.79 

Valor Total R$ 	 1.880.79 

ANEXO V - Item 26- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO NT PA 

AUCUAR DE SERVIÇOS GERAIS (SAÚDE)5X2 SEG. A SEXTA - 0700/16:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES 	 j VALOR MENSAL 

ESTIMADO DO PROFISSIONAL 1 	100% _R$1.026,80 

II MÃO DE OBRA  

INSAWBRIDADE 20,00% R$ 	205,36 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.232,16 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS j 83.170% 1 R$ 	1.024,79 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - $ 	2.256,95 

IV INSLJMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) 

Vale refeição 

Beneficio Social Familiar - 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS 2256,95 

- 	 RESERVA TÉCNICA j R$ 	- 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 2156,95 

! 
TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2256,95 

Valor Total R$ 	 2256,95 
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ANEXO V – Item 27 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE  

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAS DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM 

ENCARREGADO (A) 5X2 SEG. A SEXTA - 07:00116:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 frALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.570,92 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.57092 

— TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.570$2 

IR ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% 1 R$ 	1.306,53 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS — R$ 	2.877,45 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza - 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Radio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOQAIS+INSUMOS R$ 	2277,45 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V I 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

• r;» 	s 
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3 Outras despesas (discriminar) 0% 

j_R$ 	

- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% 	
j 

R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 2.817,45 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATIJRAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

PIS 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.877,45 

Valor Total R$ 	 2.877,45 

ANEXO V - Iam 28- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

ENCARREGADO (A) 5X2 (SAüDE) SEG. A SEXTA - 07:00/16:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 JSALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% j R$ 	1.570,92 

11 MÃO DE OBRA  

ADICIONAL NOTURNO / INSALUBRIDADE 

( 

1 	 20,00% R$ 	314,18 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.885,10 

ifi ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% R$ 	1.567,84 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - R$ 	3.452,94 

IV INSLJMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza - 

Equipamento de Limpeza RS 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 
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R$ 	- 

- Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais benefícios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

- 	 TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS 	1 R$ 	3.45294 

RESERVA TÉCNICA - - 

V I 

iLucro 0% R$ 	- 

- 2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 
1 R$ 

L3-45z94  

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 3.452.94 

Valor Total R$ 	 3.452.94 

ANEXO V - Item 29 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TRABDEEMPDEACONSHIGUMPE SIM DOESTPA 

ENCARREGADO (A) 5X2 (SAÚDE) SEG. A SEXTA - 22:OO/0tO0 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 JSALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.570,92 
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E MÃO DE OBRA 

ADICIONAL NOTURNO / INSALUBRIDADE 40,00% R$ 	62837 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	2.199,29 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% 1 RI 	1.829,15 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - 1 R$ 	4.028,44 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de Limpeza R$ 	- 

Equipamento de Limpeza R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insu mos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS RI 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS RI 	4.028.44 

- 	 RESERVA TÉCNICA RI 	- 

V i 

llucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL RI 
4.028,44 

1V1 ITRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 
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ISSQN 	 \ 000% R$ 	- 

— COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 44028,44 

Valor Total R$ 	 4.028,44 

ANEXO V - Item 30- PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA 5X2 SEG. A SEXTA - 07:00/16:48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.527,13 

MÃO DE OBRA 

Valor do salário R$ 	1.527,13 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.527,13 

ia ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% 1 R$ 	1.270,11 

- 	 VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 1 R$ 	2.797,24 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSWi( ' )h$ 2.797,24 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 	- 

lLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL R$ 

2.797,24 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE OFATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 

- COFINS 0,00% R$ 

PIS 0,00% R$ 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.797,24 

~Total R$ 	 2.79724 

ANEXO V - Item 31 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA -S1ND DOS TRABDEEMPDEACONSHIGLIMPE SIM DOESTPA 

MOTORISTA (SAÚDE) 5X2 SEG. A SEXTA . 0700/1t48 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES  LOR  MENSAL 

1 JSALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% J R$ 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA  

INSALUBRIDADE 20,00% R$ 	305,43 

- TOTAL- REMUNERAÇÃO R$ 	1.832,56 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 183,170% R$ 	1.524,14 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS j R$ 	3.356.69 

IV IINSUMOS 
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Uniforme R$ 	- 

R$ 	- Material de posto (Livro ata, caneta etc) 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS RI 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOOAIS+INSUMOS RI 	3.356.69 

RESERVA TÉCNICA - RI 	- 

V I 

iLucro 0% RI 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% RI 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% RI 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% RI 	- 

SUBTOTAL RI 
3.356,69 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% RI 	- 

- COFINS 0,00% RI 	- 

- P15 0,00% RI 	- 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% RI 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS RI 	 3.356.69 

Valor Total RI 	 3.356,69 

ANEXO V - Item 32 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTODEMÃODEOBRA - SINDDOSTRABDEEMPDEACONSHIGUMPESIMDOESTPA 

MOTORISTA 5X2 SEG. A SEXTA - 03:30/ 14:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 
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DISCRIMINAÇÕES 	

/ 
VALOR MENSAL 

I ISALÁRIo ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.527,13 

MÃO DE OBRA 

Adicional noturno proporcional extra proporcional R$ 	1.527,13 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.527,13 

IR ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% 1 R$ 	1.270,11 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - 1 R$ 	2.797,24 

IV INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS 2.797,24 

RESERVA TÉCNICA 	 J - R$ 	- 

itucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 
2.797,24 

1 \11 TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 
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ISSQN 	 \O  0.00% - 

COFINS  0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% 1 R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.797.24 

Valor Total R$ 	 2.797,24 

ANEXO V - Item 33 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA 5X2 SEG. A SEXTA - 22:00 - 0&0O 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 	ISL10 ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.527,13 

11 MÃO DE OBRA 

Insalubridade/Adicional Noturno 20% R$ 	305,43 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.832,56 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 183.170% 1 R$ 	L524,14 

VAL4 - - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS fl 	3.356,69 

IV INSLJMOS  

Uniforme 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) - 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar - 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

- 	 TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMO Ó 3.356,69 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 	- 
v , 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 
11$ 

3.356,69 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 3.356,69 

Valor Total R$ 	 3.356,69 

ANEXO V - 1km 34 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA (SAÚDE) 51(2 SEG. A SEXTA - 22:00 - 06.00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% R$ 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA 

Insalubridade/Adicional Noturno 40% R$ 	610,85 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	2.137,98 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% 1 R$ 	1378,16 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 1 R$ 	3.916,14 

IV 11'5UMOS 
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- uniforme  

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) - 

Rádio comunicador - 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) - 

TOTAL DE INSUMOS RI 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS RI 	3.916,14 

- 	 RESERVA TÉCNICA RI 	- 

v , 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% RI 	- 

SUBTOTAL 

- 
RI 

3.916,14 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% RI 	- 

_PIS 0,00% RI 	- 

- TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% RI 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 3316,14 

Valor Total RI 	 3.916,14 

ANEXO V - liam 35 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA 5X2 SEG. A SEXTA - 03-30 / ItUO 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 	1 
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DISCRIMINAÇÕES 	
\% , 	VALOR MENSAL 

ISALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 	 100% 1 R$ 	1.527,13 

II MÃO DE OBRA 

Adicional noturno proporcional J Hora extra proporcional R$ 	1.527,13 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.527,13 

M .  ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,170% RI 	1.270,11 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - 1 RI 	2.797,24 

IV INSUMOS  

Uniforme - 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador - 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) RI 	- 

- 	 TOTAL DE INSUMOS - 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ 	2.797,24 

RESERVA TÉCNICA - RI 	- 
V , 

iLucro 0% RI 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% RI 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% RI 	- 

- TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL RI 
2.797,24 

VI TRIBUTAÇÂO SOBRE 0 FATURAMENTO 
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ISSQN 	 \'S_ÂL_5 O,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

- PIS 0,00% R$ 	- 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0.00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.797,24 

Valor Total R$ 	 2.797,24 

ANEXO V - RUm 36 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRÁS DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MOTORISTA 5X2 SEG. A SEXTA -14:00 100-30 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 	j R$ 	1.527,13 

li 

 

MÃO I)EOBRA 

Adicional noturno proporcional Hora extra proporcional R$ 	1.527.13 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.527,13 

ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÂO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 183.170% 1 R$ 	1.270,11 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS - 1 R$ 	2.797,24 

IV INSIJMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) - 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) - 

- 	 TOTAL DEINSUMOS R$ 	- 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCtAIS+INSUAJkdca77'  R$ 	2397.24 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

V I  

liucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 

- 

R$ 

2.797,24 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0.00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEMIMÊS R$ 	 2.797.24 

Valor Total e 	 2.797,24 

ANEXO V —1km 37 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SINO DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG LIMP E SIM DO EST PA 

MERENDEIRA (0) 5X2 SEG. A SEXTA - 07M011648 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES J 	VALOR MENSAL 

1 ISALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.026,80 

II MÃO DE OBRA  

Valor do salário R$ 	1.026,80 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.026,80 

ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCAIS 83,170% R$ 	853,99 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS 500*15 1 R$ 	1.880,79 

IV IINSUMOS 
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Uniforme 	 O 	6' - 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) 	 RUbdC - 

Rádio comunicador - 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar - 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOOAJS+INSUMOS R$ 	1.880,79 

RESERVA TÉCNICA - R$ 	- 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% R$ 	- 

SUBTOTAL 
- 1.880,79 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0.00% 1 R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 1.880,79 

Valor Total R$ 	 1.880,79 

ANEXO V —1km 38 - MANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA -SIND DOS TRAB DEEMPDEACONSHIGUMPESIM DO ESTPA 

COPEIRA (0) 5X2 SEG. A SEXTA- 0700116Á8 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 
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DISCRIMINAÇõES  VALOR MENSAL 

1 ISALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 	 \-j4.fl 
100% 	1 R$ 	1.026,80 

11 MÃO DE OBRA  

Valor do salário 	 1 R$ 	1.026,80 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO L R$ 	1.026,80 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCAIS 83,170% 1 RI 	853,99 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 	 1 - RI 	1.880,79 

1V INSUMOS  

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição R$ 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais beneficios / despesas com insumos (discriminar) RI 	- 

TOTAL DE INSUMOS RI 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOQALS+INSUMOS RI 	1.880,79 

RESERVA TÉCNICA - RI 	- 

V I  

iLucro 0% RI 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% RI 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% RI 	- 

ITOTAL 
- LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% RI 	- 

SUBTOTAL RI 
1.880,79 

VI (TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 
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,e 
ISSQN 	

% ,$) 	o 0,00% R$ 	- 

COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% 1 R$ 	- 
PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 1.880,79 

Valor Total R$ 	 1.880,79 

ANEXO V - liam 39 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS HIG UMP E SIM DO EST PA 

MONITOR 5X2 SEG. A SEXTA -03:30/14:00 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR MENSAL 

1 ISALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 100% 1 R$ 	1.114,38 

II MÃO DE OBRA 

Adicional noturno proporcional IHora extra proporcional R$ 	1.114,38 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.114,38 

li! ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 183.170 1 R$ 	926,83 

- 	VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 1 RI 	2.041.21 

IV INSUMOS 

Uniforme R$ 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) R$ 	- 

Rádio comunicador R$ 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) R$ 	- 

Vale refeição RI 	- 

Beneficio Social Familiar R$ 	- 

Demais benefícios / despesas com insumos (discriminar) R$ 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 
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VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSU 	

> 
2.041.21 

- 	 RESERVA TÉCNICA R$ 	- 
V I 

iLucro 0% R$ 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% R$ 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% R$ 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% fl 	- 

SUBTOTAL 

- 
R$ 

2.041,21 

VI TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO  

ISSQN 0,00% R$ 	- 

- COFINS 0,00% R$ 	- 

P15 0,00% R$ 	- 

TOTAL —TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 
PREÇO TOTAL POR HOMEM/MÊS R$ 	 2.041,21 

Valor Total e 	2.041,21 

ANEXO V - liam 40 - PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

ORÇAMENTO DE MÃO DE OBRA - SIND DOS TRAB DE EMP DE A CONS 1116 LIMP E SIM DO EST PA 

MONITOR 53(2 SEG. A SEXTA -14.1)0/00:30 

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS 1 

DISCRIMINAÇÕES VALOR  MENSAL 

1 SALÁRIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL 1 	100% (R$ 	1.114,38 

U MÃO DE OBRA 

Adicional noturno proporcional Hora extra proporcional R$ 	1114,38 

- TOTAL - REMUNERAÇÃO R$ 	1.114,38 

III ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTE SOBRE REMUNERAÇÃO 

TAXA TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS j 83,170% R$ 	926,83 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS R$ 	2.041,21 

IV IINSUMOS 
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- 
- 

Uniforme 	 \9 'vP  ._7 RI 	- 

Material de posto (Livro ata, caneta etc.) RI 	- 

Rádio comunicador RI 	- 

Vale-Transporte (-6% da massa salarial) RI 	- 

Vale refeição RI 	- 

Beneficio Social Familiar RI 	- 

Demais benefícios / despesas com insumos (discriminar) RI 	- 

TOTAL DE INSUMOS R$ 	- 

VALOR - TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS J RI 	2.041.21 

RESERVA TÉCNICA  - 

llucro 0% RI 	- 

2 Despesas Administrativas/Operacionais 0% RI 	- 

3 Outras despesas (discriminar) 0% RI 	- 

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 0% RI 	- 

SUBTOTAL 
2.041.21 

VI IJIBtTAÇ 	SOBRE O FATURAMENTO  

0,00% RI 	- 

- COFINS 0,00% RI 	- 

P15 0,00% RI 	- 

- 	 TOTAL - TRIBUTOS SOBRE FATURAMENTO 0,00% R$ 	- 

PREÇO TOTAL POR HOMEMIMtS RI 	 2.041.21 

Valor Total RI 	 2.041,21 
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