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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 25-1017-001-SESMA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N. ° 079/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2309001/2025/CGL/ATM

CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 25-1017-001-SESMA, QUE
FAZEM ENTRE SI O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE
ALTAMIRA/PA E A EMPRESA
HOSPITAL SANTO AGOSTINHO
LTDA.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTAMIRA/PA, neste ato denominado
CONTRATANTE, com sede na Travessa Paula Marques, n° 192, — Bairro Catedral — no
Municipio de ALTAMIRA, Estado do Para, CEP: 68.371-055, inscrito no CNPJ sob o n°
10.467.921/0001-12, representado pelo Sr. MAURICIO MIRANDA DO NASCIMENTO,
Secretario Municipal de Saude de Altamira/PA, residente e domiciliado nesta cidade, e de outro
lado a firma HOSPITAL SANTO AGOSTINHO LTDA — CNPJ n° 05.421.870/0001-58,
estabelecida na Rua Alameda Polivalente, n°® 2498, Bairro Jardim Uirapuru — Altamira-PA, CEP:
68.372-090, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu socio
representante JASON BATISTA DO COUTO, residente e domiciliado na cidade de Altamira
estado do Para, em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato e mediante as cldusulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 ¢ II)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a Contratagdio de Pessoa Juridica, para
CONTRATACAO DE LEITOS HOSPITALARES (CLINICO ADULTO), atendendo as
necessidades do Fundo Municipal de Satde de Altamira-PA, de acordo com as especificacdes
técnicas contidas no Termo de Referéncia.

1.2. Servicos a serem executados

1.2.1. Os Servigos a serem executados encontram-se pormenorizadas no Termo de
Referéncia anexo a este contrato.

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Proposta do licitante;

1.3.3.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA DA CONTRATACAO

2.1.0 prazo de vigéncia da contratagdo sera de até 12 meses, contados da data da assinatura do
contrato, na forma da Lei n° 14.133/2021.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s prazos
e condig¢des de conclusdo do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - PRECO (art. 92, V)

4.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 5.567.400,00 (CINCO MILHOES QUINHENTOS E
SESSENTA E SETE MIL E QUATROCENTOS REALIS).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execug¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4.3. O valor ajustado para a prestacdo dos servigos ¢ fixo e mensal, sendo devido em sua
totalidade pela continua disponibilizagdao dos leitos ao Contratante, independentemente de sua
efetiva utilizacdo ou da taxa de ocupacdo registrada no periodo.

4.4. Pelo servico contratado, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor estipulado
conforme tabela abaixo para a contratagdo do objeto deste processo de Inexigibilidade o qual
representa todo o periodo contratual que sera até 12 (doze) meses, sendo referente aos servigos
prestados para atuacdo junto ao Fundo Municipal de Saide de Altamira/PA, conforme
Ratificacdo do Ordenador de Despesas:

VLR
QTD | UNT VLR | VALOR | VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO | UND |QUANT| DE | LEITO | LEITO | MENSAL | TOTAL
LEITOS| RS$ DIA R$ R$ R$
CONTRATACAO
DE LEITOS
01 |HOSPITALARES, |SERV| 12 15 |1.031,00|15.465,00 | 463.950,00 | 5.567.400,00
(CLINICOS MESES
ADULTO).

VALOR TOTAL ANUAL RS$ 5.567.400,00 (CINCO MILHOES QUINHENTOS E SESSENTA E SETE
MIL E QUATROCENTOS REAIS).

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)
5.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

6.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

6.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
6.3. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

6.4. Aplicar as sang¢des administrativas nos casos de inadimplemento da execucdo contratual.
6.5. Comunicar a empresa todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagao do servigo
objeto deste Termo de Referéncia;

6.6. Efetuar o pagamento a contratada em parcela Unica, até 30 dias apds a apresentacao da Nota
Fiscal devidamente atestada e do aceite da Administracao;
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6.7. Fiscalizar a prestacdo do servico, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
servigo que ndo esteja de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas no Termo de
Referéncia;

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
7.1. Sdo obrigagdes da Contratada:

7.1.1. Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia, com os recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, atendendo todos os requisitos
para a contratacao elencados no referido Termo.

7.1.2. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas dos valores devidos aos seus
empregados no cumprimento das obrigacdes contraidas nesta licitagao;

7.1.3. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de Altamira/Secretaria Municipal
de Saude e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugao
das obrigacdes assumidas.

7.1.4. Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagdo.

7.1.5. Responder por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisagdes dos servigos, salvo
na ocorréncia de motivo de for¢ca maior, apurados na forma da legislacdo vigente, e desde que
comunicados 8 CONTRATANTE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas do fato, ou da ordem
expressa e escrita da CONTRATANTE.

7.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condig¢des
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

7.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacio de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato;

7.1.8. Submeter-se-4 a todas as normas e condi¢cdes do Termo de Referéncia e seus anexos, que
integram este contrato, independente da transcricao.

7.1.9. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos efetuados
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados, a critério da Administragao;

7.1.10. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.1.11. Devera observar rigorosamente as normas legais, regulamentares e contratuais aplicaveis,
assegurando que todas as agdes realizadas cumpram a legislagdo vigente. Os profissionais
designados pela contratada deverdo ser devidamente habilitados, além de estar disponivel para a
realizagdo das atividades previstas no contrato.

7.1.12. A confidencialidade das informagdes e documentos acessados durante a execucao das
atividades deverao ser preservadas, sendo vedado o compartilhamento com terceiros, salvo
mediante autorizagdo expressa do contratante ou por determinagao judicial.

CLAUSULA OITAVA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2 Dar causa a inexecu¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
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8.1.5.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6.Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7.Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execu¢do do contrato;

8.1.9. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.1.13. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Termo de Referéncia, quando nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.4a 8.1.6 ¢ 8.1.8 a 8.1.12;

) Multa de mora de 1 % (um por cento) por dia, sobre o valor contratado do item
prejudicado por infracdo do subitem 8.1.7, limitado a 20 dias. Apos o vigésimo dia e a critério da
Administragdo, podera ser considerada inexecugao total;

d) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, por infragdo do subitem §.1.3
(inexecucao total do contrato).
e) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracao Publica direta e indireta

do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 e 8.1.7 deste Termo de referéncia, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

f) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a
8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

a. Na aplicacdo das sancoes seriao considerados:

1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
i1. as peculiaridades do caso concreto;
iil. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
1v. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
v. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.
b.  Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera cobrada judicialmente.

c. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica.

d.  comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

f. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
8.14.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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8.15. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

8.16. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.17. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA NONA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

9.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

9.2 O contrato serd automaticamente extinto, apos a conclusao da Reforma da UPA 24H ou até
que ocorra o efetivo desafogamento das demandas assistenciais emergenciais, garantindo
que nenhum usudrio do Sistema Unico de Satude fique desassistido, com o prévio aviso da
administracao.

9.3 Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

9.4. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as

medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

9.5.0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

9.7.A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejaré a
extin¢ao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.8. Se a operacdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

9.9. termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

9.10. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

9.11. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.12. Indenizacdes e multas.

9.13. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

9.14. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
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fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n. ° 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Municipio deste exercicio de 2025, na dotagdo abaixo
discriminada:

DOTACAO E FONTE DE RECURSO 2025

+ UNIDADE ORCAMENTARIA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
#+ PROJETO ATIVIDADE:

10 302 0024 2.111 — Manutengdo das A¢oes de Média e Alta Complexidade

10 302 0024 2.116 — Manutenc¢dao da UCI Neonatal

10 302 0024 2.117 — Manuten¢do do Hospital Geral de Altamira Sao Rafael-HGA

4+ CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. Pessoa Juridica

+ FONTE DE RECURSO:
15001002 — Receita de imposto e Trans. — Saude
15003110 — Transferéncia Unido - Emenda parlamentar individual
15003120 — Transferéncia Unido - Emenda de bancada
15013110 — Transferéncia Unido - Emenda individual
16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutengdo
16210000 — Transferéncia SUS de Governo Estadual
17090000 — Transferéncia da Unido Recursos Hidricos
17100000 — Transferéncia especial dos Estados

sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IIT)

11.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

12.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

12.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo
deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).
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12.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

13.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e
ao art. 160 do Decreto Municipal n° 2.375 de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO

14.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado ficard a cargo da Prefeitura Municipal de Altamira/PA/Fundo Municipal de
Satude/FMS — Contratante, mediante nomeacao dos servidores, Fiscal de Contrato Titular:
SIMONE MORESCHI — Matricula n°® 126079-0 e Fiscal de Contrato Suplente: ANTONIO
CARLOS LIMA — Matricula: 126561-0, nomeados através da Portaria n® 575 de 17 de outubro
de 2025, designados para este fim, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO (art. 92, §1°)

15.1. Fica eleito o Foro do Municipio de Altamira/PA para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Altamira/PA, 17 de outubro de 2025.
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