TERMO DE REFERENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Mendonga Furtado n° 2440, CEP 68040-050 — Aldeia

JOYCINEIA DE
ASSUNCAO
NOBRE:84298766 DE ASSUNCAO

268

Assinado de forma
digital por JOYCINEIA

NOBRE:84298766268

1. UNIDADE ORCAMENTARIA COMPRADORA

Orgdo: Secretaria Municipal de Saide-SEMSA
CNPJ: 17.556.659/0001-21
Enderego: Avenida Mendonga Furtado, n° 2440, Bairro Aldeia, CEP 68.040-050.

2. DISPOSICOES DA CONTRATACAO
2.1 0 objeto da presente licitagdo é ELABORACAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO -
PGR, DE ACORDO COM O QUE ESTABELECE A NR 1, ELABORACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, ELABORAGAO DO LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT, ELABORACAO DO LTIP - LAUDOS DE INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE, REALIZACAO DE EXAMES OCUPACIONAIS: ADMISSIONAIS; PERIODICO; DE
RETORNO AO TRABALHO; DE MUDANCA DE RISCOS OCUPACIONAIS; E DEMISSIONAIS, COM
EMISSAO DE ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO, nos termos da tabela abaixo, conforme
condig0es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ORD

DESCRICAO

QUANTIDADE

MEDIA
UNITARIA

VALOR TOTAL
ESTIMADO

ELABORAGCAO DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR, DE ACORDO
COM O QUE ESTABELECE ANR 1

RS 3.366,66

RS 6.733,32

ELABORACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO,
CONFORME O ART. 168 DA CONSOLIDACAO DAS
LEIS DO TRABALHO - CLT E O SUBITEM 7.5.5 DA
NR 7

RS 1.766,66

RS 3.533,32

ELABORACAO DO LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO -
LTCAT, SEGUINDO OS PARAMETROS DA NR 15 E
NR 16 E SUMULAS VINCULANTES, CONFORME
EXIGIDO PELA LEI N° 8.213/91 E SUAS
MODIFICACOES ATRAVES DAS INSTRUCOES
NORMATIVAS DO INSTITUTO NACIONAL DE
SEGURIDADE SOCIAL (INSS) INCLUINDO
AVALIACOES QUANTITATIVAS NECESSARIAS

RS 2.545,00

R$ 5.090,00

ELABORACAO DO LTIP - LAUDOS DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, SEGUINDO
0S PARAMETROS DA NR-15 E NR-16

R$ 1.000,00

RS 2.000,00

REALIZAGAO DE EXAMES OCUPACIONAIS:
ADMISSIONAIS; PERIODICO; DE RETORNO AO
TRABALHO; DE MUDANCA DE RISCOS
OCUPACIONAIS; E DEMISSIONAIS, COM EMISSAO
DE ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO

2216

RS 43,33

R$ 96.019,28

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
AUDIOMETRIA

51

RS 55,00

RS 2.805,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
ECG (ELETROCARDIOGRAMA)

205

R$ 80,00

RS 16.400,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
EEG (ELETROENCEFALOGRAMA)

23

RS 145,00

RS 3.335,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
AVALIACAO DA ACUIDADE VISUAL

202

R$ 57,50

R$ 11.615,00

10

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
HEMOGRAMA COMPLETO

1627

RS 20,25

RS 32.946,75
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Av. Mendonga Furtado n° 2440, CEP 68040-050 — Aldeia

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES: e
11 | HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS 1 R$ 20,00 RS 20,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
12 | VRDL 1578 RS 25,00 R$ 39.450,00

REALIZA(;AO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
13 | FTA ABS 1578 RS 63,00 R$ 99.414,00

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
14 | ANTI-HCV 1578 RS 44,33 RS 69.952,74

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
15 | HBS AG 1578 R$ 34,33 RS 54.172,74

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
ANTI-HBS 1578 R$ 31,50 R$ 49.707,00

REALlZACf\O DE EXAMES COMPLEMENTARES:
17| RETICULOGICOS 1578 R$ 30,00 RS 47.340,00

REALIZACAO’DE EXAMES COMPLEMENTARES:
18 | PARASITOLOGICOS DE FEZES 1609 R$ 21,33 R$ 34.319,97

REALIZAGCAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
19 | ESPIROMETRIA 17 R$ 60,00 R$ 1.020,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
20 | RAIO-X DO TORAXP.A 14 R$ 95,00 R$ 1.330,00

REALI?ACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
21 | URINALISE 20 R$ 25,00 R$ 500,00

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
22 | GLICEMIA EM JEJUM 3 RS 15,66 RS 46,98

REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
23 | MICOLOGICO DE UNHAS 11 R$ 36,00 RS 396,00

REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES:
24 | CULTURA DE OROFARINGE 11 R$ 90,00 RS 990,00

RS 9.670,55 RS 579.137,10

0O valor estimado preliminarmente é de R$ 579.137,10 (quinhentos e setenta e nove mil cento
e trinta e sete reais e dez centavos).

2.2. 0 objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n®
10.818, de 27 de setembro de 2021.

2.3. Os servicos deste objeto desta contratagao sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2.4. 0 prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.D0 ARRIMO DA CONTRATACAO

3.1. 0 Arrimo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares.

3.2.0 objeto da contratagdo estda previsto no Plano de Contratagdes Anual [2024]

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
4.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Mendonga Furtado n° 2440, CEP 68040-050 — Aldeia

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia: Nio se aplica

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

5.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis: Nio
se aplica Indicagdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021):

5.2. Na presente contrata¢do sera admitida a indicagdo da(s) seguinte(s) marca(s), caracteristica(s) ou
modelo(s), de acordo com as justificativas contidas nos Estudos Técnicos Preliminares: Nio se aplica.
Davedacdo de utilizagdo de marca/produto na execugdo do servi¢o

5.3. Diante das conclusdes extraidas do processo, a Administracdo ndo aceitara o fornecimento dos
seguintes produtos/marcas: Ndo se aplica.

Da exigéncia de amostra: Ndo se aplica.

5.4. Ndo é admitida a subcontratagdo deste objeto

Garantia da contratacao

5.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

5.6. Para participar deste procedimento, a interessada deverd apresentar proposta com valor unitario,
valor total, datada e assinada pelo representante legal da empresa.

5.7. Ter experiéncia comprovada para o tipo de servigo, seja para empresas ptblicas ou privadas;

5.8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO (REGULARIDADE JURIDICA):

a) No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada do documento comprobatorio de seus administradores;

c) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local da sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

d) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela Junta Comercial ou
pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de Registro
Empresarial e Integracao -DREI;

e) Em se tratando de microempreendedor individual- MEIl: Certificado de condicao de
microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard - condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

g) Os documentos citados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacgio
respectiva.

5.9 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) a inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) a inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) aregularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lej;

d) a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

e) aregularidade perante a Justica do Trabalho;

f) as microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames
licitatérios, deverdo apresentar toda a documentagido exigida para efeito de comprovagiao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

g) Verificada a existéncia de restricdo relativa a regularidade fiscal de microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa que tenha apresentado melhor proposta, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
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regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais
certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

5.10. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA:

a) balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais; (Os documentos referidos limitar-se-do ao Gltimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b) certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

5.11. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovacdo, através de atestado ou declaragdo de capacidade técnica emitido por empresa
publica ou privada em papel timbrado, constando todos os dados da empresa emitente, periodo em
que a licitante participante forneceu o objeto semelhante e compativel ao licitado.

5.12. DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES:

a) Declaragdo de que ndo possui em seu Quadro de Pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre ou menor de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, disposto no inciso XXXIII do art. 7¢ da Constitui¢ido Federal.

b) Declaragdo de que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de
empresa publica ou de sociedade de economia mista;

c) Que a licitante tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitagdo e especificagdes
técnicas previstas neste termo, e que os documentos anexados eletronicamente ou apresentados para
digitaliza¢do, sdo fiéis aos originais e validos para todos os efeitos legais.

d) A licitante devera apresentar sua licenca funcionamento assim como o Certificado De
Licenciamento Do Corpo De Bombeiros - CLCB.

e) A licitante deve indicar quais serdo os responsaveis técnicos para elaboragdo do Programa De
Gerenciamento De Riscos - PGR, do Programa De Controle Médico De Saude Ocupacional - PCMSO, do
Laudo Técnico Das Condigdes Do Ambiente De Trabalho - LTCAT, do LTIP - Laudos De Insalubridade E
Periculosidade, dos exames ocupacionais: admissionais; periddico; de retorno ao trabalho; de
mudanga de riscos ocupacionais; e demissionais, e emissdo dos atestados de saude ocupacional - ASO.

6. DETALHAMENTO DO SERVICO

a) A Contratada devera realizar a elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, de
acordo com o que estabelece a NR 1, identificando os riscos ocupacionais presentes nas unidades da
Secretaria Municipal de Satde;

b) A Contratada devera realizar a elaboragdo do Programa De Controle Médico De Saude
Ocupacional - PCMSO, conforme o Art. 168 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e o subitem
7.5.5 da NR 7, das unidades nas unidades da Secretaria Municipal de Satde;

c) A Contratada devera realizar a elaboragdo do Laudo Técnico Das Condi¢cdes Do Ambiente De
Trabalho - LTCAT, seguindo os parametros da NR 15 e NR 16 e simulas vinculantes, conforme exigido
pela Lei N° 8.213/91 e suas modificagdes através das Instrugdes Normativas do Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS) incluindo avaliagdes quantitativas necessarias, das unidades nas unidades da
Secretaria Municipal de Saude;

d) A Contratada devera realizar a elaboragdo do LTIP - Laudos de Insalubridade e Periculosidade,
seguindo os parametros da NR-15 e NR-16, das unidades nas unidades da Secretaria Municipal de
Saude;

e) A Contratada devera realizar os exames ocupacionais previstos no PCMSO e realizar a emissdo
de Atestados de Satude Ocupacional - ASO dos servidores das unidades nas unidades da Secretaria
Municipal de Saude;

7.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigdes de execugdo

7.1 A prestagdo dos servicos devera ser integral e rigorosamente de acordo com as especificacoes
da respectiva proposta e do Termo de Referéncia, de acordo com a requisicao expedida pelo Setor
Responsavel que indicara as especificagdes e demais informagdes necessarias;

7.2 0 local da prestacao de servigos sera no local indicado na Requisigao.
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7.3 A cidade de Santarém, situa-se a 22 24" 52" de latitude sul e 542 42" 36" de longitude oeste, na
regido do oeste paraense, na mesma regido do Baixo Amazonas, na microrregiio de Santarém e
localiza-se na margem direita do rio Tapajds, na sua confluéncia com o rio Amazonas.

8. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

8.10 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢do
total ou parcial.

8.2Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

8.3As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

8.40 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgido ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacio, das
estratégias para execucdao do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

8.6A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.6.1 Gestor de Contrato: JULIANE DA MOTA PEREIRA - Matricula: 100104, CPF sob o n° ***,
530.692-** e RG n° *34474* - SSP/PA, Servidor da SEMSA; Titular: CESAR HENRIQUE
MOURA LOPES - Matricula: 104569, CPF sob o n°® ***. 599.482-** e RG n° * 03337* - PC/PA,
Servidor da SEMSA; Suplente: RUAN MAGALHAES DA SILVA- Matricula: 103876, CPF sob o
n° *** 794,992-** e RG n°® *33454* - SSP/PA, Servidor da SEMSA.

8.7A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos Contratos serd realizada pelos Fiscais dos
contratos, designados e nomeados através de Portaria.

8.80 fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.90 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 22, 11);

8.10  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto
n?11.246, de 2022, art. 22, I11);

8.11 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

8.12  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, V).

8.13 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.14 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutenc¢io das condigdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23,1 e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.15  7.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do
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contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

8.16 O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacies
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

8.17 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 21, I1I).

8.18 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, 11).

8.19 O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto a0 cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com men¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigag¢des. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

8.20 0 gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreton® 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.21 O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacio
contratual. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.22 0 gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecug¢do dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

9.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 24 horas, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.3. O recebimento definitivo do servigo ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.
9.4. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de
até 20 (vinte) dias uteis.

9.5.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do
atendimento das exigéncias contratuais.

9.6.No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
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emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

9.7.0 prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracao
durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

9.8.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
Liquidagdo

9.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 79,
§22 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

9.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.10. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do drgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.11. Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizagio da
situagdo, sem Onus ao contratante;

9.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdo da regularidade fiscalmencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.13.A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.14.Constatando-se, situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

9.15.Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.16.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.17.Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

Prazo de Pagamento

9.18. O(s) pagamento(s) sera(ao) efetuado(s) em até 30 (TRINTA) DIAS ap6s a emissdo da Nota Fiscal,
mediante atesto dos servi¢os e o encaminhamento da documentagdo necessaria, observada todas as
disposi¢oes pactuadas, através de crédito na conta bancaria do fornecedor, acompanhado da seguinte
documentagao.

9.19.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados
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monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacio,
mediante aplicagdo do indice IGP-M de corre¢do monetaria

Forma de Pagamento

9.20. 0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

9.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.22.Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

9.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serio
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

9.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacio, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessdo de Crédito

9.24. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituigdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de Julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

9.25.As cessdes de crédito nao fiduciadrias dependerao de prévia aprovacgdo do contratante.

9.26.A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracio, esta
condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

9.27.Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condic¢des de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992,
tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

9.28.0 crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento
em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgado do fato gerador, quando for o caso, e 0
desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

9.29. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

10. CRITERIO DE ESCOLHA

a) Sera Contratada a empresa cuja proposta apresente 0 menor pre¢o, e que comprove
estar habilitada a executar o servico, conforme determinag¢des contidas na Lei 14.133/2021.
b) Demais critérios e exigéncias de selecdo de fornecedor estdo descritos no Edital.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. As estimativas pertinentes constituem-se em mera previsdo dimensionada, em relagdo ao ano de
2024 nio estando a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM obrigado a realiza-la em sua totalidade,
e ndo cabendo ao credenciado o direito de pleitear qualquer tipo de reparagdo e/ou indenizacao.

11.2. A quantidade estimada foi baseada na necessidade de atender a atual demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saude.

11.2.A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocacao
entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.
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12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento da Secretaria Municipal de Satide, indicados pelo Nticleo de Administracio
e Financas.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 10.122.0005.2093 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FICHA: 912 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00.00
FONTE: 1.500 (TESOURO)

13. JUSTIFICATIVA

A contratagdo de empresa para a elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR,
do Programa De Controle Médico De Satide Ocupacional - PCMSO, do Laudo Técnico Das Condicdes Do
Ambiente De Trabalho - LTCAT, seguindo os parametros da NR-15 e NR-16 e Sumulas vinculantes,
conforme exigido pela Lei n°8.213/91 e suas modificagGes através das instru¢ées normativas do
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) incluindo avaliagbes quantitativas necessarias, a
elaboragdo do LTIP - Laudos de Insalubridade e Periculosidade, a realizacdo dos exames ocupacionais:
Admissionais; Periodico; de Retorno ao Trabalho; de Mudanga de Riscos Ocupacionais; e Demissionais,
e a emissao de Atestados de Saide Ocupacional - ASO, que sdo necessarios para atender a constitui¢ao
federal, que estabelece a redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranga conforme o que preconiza o disposto no artigo 79, inciso XXII, no dmbito da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, o que se aplica as demandas realizadas pelos
servidores das unidades da Secretaria Municipal de Saude, para que estes possam realizar suas
atividades de forma segura.

Os quantitativos necessarios foram calculados considerando os quantitativos dimensionados
por cada unidade, de modo a propiciar um ambiente de trabalho seguro e saudavel estabelecido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

E por meio destes programas, laudos, exames e atestado de satide ocupacional que os
servidores destas unidades possam realizar suas atividades de forma segura. Ademais estes servicos
permitem a Divisdo Especializada em Engenharia e Seguran¢a de Medicina do Trabalho - DEESMT
proporcionar aos servidores das unidades citadas um ambiente de trabalho mais seguro.

Esclarega-se que o complexo da Secretdria Municipal de Saude de Santarém conta com 1516
servidores no Nucleo De Ateng¢do Primaria Em Satde, 258 servidores nos centros de referéncias, 180
servidores no NTVS, 40 servidores do Nucleo Em Satde Bucal, 4 servidores do Conselho Municipal de
Satde e 218 servidores Prédio SEMSA totalizando 2.216 servidores.

A utilizagdo destes programas, laudos, exames e atestado de saude ocupacional como
ferramenta para otimizar a maquina publica estd cada vez mais evidente, permitem o controle e
reducdo de acidentes e doengas ocupacionais. Os presentes servicos promoverdo a integracdo dos
dispositivos com o Sistema de Gestdo Publica de forma transparente, resultando em maior
produtividade das atividades desenvolvidas pelos servidores publicos.

Justifica-se a contratagdo frente a indispensabilidade do cumprimento das normas
regulamentadoras por parte dos funcionarios lotados nas unidades da Secretaria Municipal de Satde.
A necessidade de controle e redugdo dos acidentes de trabalho e doengas ocupacionais dos servidores
¢ de interesse publico, inclusive. Assim, o cumprimento do que preconiza a Constituicao Federal,
Ministério do Trabalho e Emprego e Normas Regulamentadoras, efetiva o compromisso ptblico com a
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gestdo de seus servidores. O controle e redugdo, no entanto, serad realizado com maior presteza
mediante a elaboragdo dos programas, laudos, a realizagdo dos exames ocupacionais e atestados de
saude ocupacional.

14. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. A execucdo dos servigos sera formalizada por Contrato Administrativo, estabelecendo em suas
clausulas todas as condigdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, em conformidade com o
procedimento de contrata¢do, Termo de Referéncia, e da Proposta de Precos da empresa considerada
vencedora.

15. PRAZO, LOCAL E FORMA DE EXECUCAO DO SERVICO:

a) O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da assinatura, podendo ser
prorrogado a critério da Administracao.

b) O prazo para a elaboragdao do PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR, de acordo com o
que estabelece a NR 1 é de 2 (dois meses) contados da emissdo da ordem de servigo.

¢) O prazo para a elaboragdo do PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO,
conforme o art. 168 da consolidag¢do das leis do trabalho - CLT e o subitem 7.5.5 da NR 7 é de 2 (dois
meses) contados da emissdo da ordem de servico.

d) O prazo para a elaboragdo do LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO -
LTCAT, seguindo os parametros da NR 15 E NR 16 e sumulas vinculantes, conforme exigido pela lei n°
8.213/91 e suas modificagdes através das instrugdes normativas do instituto nacional de seguridade
social (INSS) incluindo avaliagdes quantitativas necessarias é de 2 (dois meses) contados da emissao
da ordem de servico.

e) O prazo para a elaboragdo do LTIP - LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, seguindo os
parametros da nr-15 e NR-16 é de 2 (dois meses) contados da emissao da ordem de servico.

f) O prazo para a realizagdo de exames ocupacionais: admissionais; periddico; de retorno ao trabalho;
de mudanga de riscos ocupacionais; e demissionais, com emissdo de atestados de saude ocupacional -
ASO, assim como realizagdo dos exames complementares é de 3 (meses) contados da emissdo da
ordem de servico.

g) Os locais de prestagdo do servigo serdo nas unidades da Secretaria Municipal de Sauide.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) A Contratada devera realizar a elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, de
acordo com o que estabelece a NR 1, identificando os riscos ocupacionais presentes nas unidades nas
unidades da Secretaria Municipal de Satde;

b) A Contratada deverd realizar a elaboragdio do Programa De Controle Médico De Saude
Ocupacional - PCMSO, conforme o Art. 168 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e o subitem
7.5.5 da NR 7, das unidades nas unidades da Secretaria Municipal de Satde;

) A Contratada devera realizar a elaboragdo do Laudo Técnico Das Condi¢des Do Ambiente De
Trabalho - LTCAT, seguindo os parametros da NR 15 e NR 16 e simulas vinculantes, conforme exigido
pela Lei N° 8.213/91 e suas modificagdes através das Instrugcdes Normativas do Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS) incluindo avaliagdes quantitativas necessarias, nas unidades da Secretaria
Municipal de Satde;

d) A Contratada devera realizar a elaboragdo do LTIP - Laudos de Insalubridade e Periculosidade,
seguindo os parametros da NR-15 e NR-16, das unidades da Secretaria Municipal de Saude;

e) A Contratada devera realizar os exames ocupacionais previstos no PCMSO e realizar a emissao
de Atestados de Satide Ocupacional - ASO dos servidores da Secretaria Municipal de Satde;

f) A empresa contratada devera elaborar e entregar a documentacao, referente aos itens 1, 2, 3 e
4, objeto desta contratagdo, conforme especificagdes e exigéncias contidas no Documento de
Formalizagdo de Demanda, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da requisicdo emitida
pelo setor competente da Secretaria Municipal de Saide. Caso necessario, realizar as retificagdes
necessarias dos documentos que estivem com inconformidade, de acordo com a necessidade;
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g) A empresa contratada devera realizar os exames ocupacionais, referente ao item 5, objeto
desta contratacdo, conforme especificagdes e exigéncias contidas no Documento de Formalizacio de
Demanda, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir, a partir da requisi¢do emitida pelo setor
competente da Secretaria Municipal de Saude;

h) O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da requisicdo
emitida pelo setor competente da Secretaria Municipal de Saude. Os presentes prazos poderdo ser
prorrogados mediante justificativa da Contratada e aprovacdo da Contratante.

i) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

i) A CONTRATADA ficara responsavel por fornecimento e manutenc¢io de insumos necessarios ao
pleno funcionamento do servigo.

k) A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do
cumprimento das obriga¢des assumidas, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;

1) A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislagdo pertinente direta ou
indiretamente aplicavel ao objeto deste Pregao;

m) A CONTRATADA serd a Unica responsavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza, causada
a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia,
isentando a CONTRATANTE de todas as reclamagdes que porventura possam surgir, ainda que tais
reclamagdes sejam resultantes de atos dos seus prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
empregadas ou ajustadas na execuc¢do do objeto;

n) Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por for¢a do fornecimento do objeto
deste Termo de Referéncia qualquer relacdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados da
CONTRATADA;

0) A CONTRATADA se responsabiliza por todas as despesas decorrentes do objeto deste Termo
de Referéncia, tais como saldrios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, comerciais, seguros
de acidentes, tributos, indenizagdes, vale-transporte, vale-refeicdo e outros beneficios exigidos. A
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

p) Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;
q) Manter os seus empregados identificados por crachd, quando no recinto da CONTRATANTE,

devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE;

r) Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-se
a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacdes formuladas;

s) Manter, durante o fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, em compatibilidade com
as obrigacoes a serem assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitacdo;
t) Cumprir com os cronogramas do objeto deste Termo de Referéncia estabelecidos pela
CONTRATANTE.

u) Cumprir outras obrigagfes previstas no Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito publico.

V) Possuir certificacdo digital do CNP] da empresa, para assinatura dos contratos e aditivos que
vierem a surgir da contratagao.

w) Responsabilizar-se pelo cumprimento das legislagdes aplicadas ao objeto.

X) Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas regulamentadoras, portarias e resolugoes do

MTE e correlatos.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Fiscalizar a execucdo do avengado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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b) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagdo,
fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

¢) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacdo dos servigos;

d) Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de qualquer san¢do;

e) Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apés a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente.

f) Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execug¢do dos servigos avenc¢ados;

g) Permitir acesso aos funcionarios da CONTRATADA, desde que devidamente identificados, aos
locais onde sera entregue o objeto deste Termo de Referéncia, nos horarios de expediente normal ou
em outros horarios constantes em acordos firmados entre as partes.

h) Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
qualidade e execugdo dos servigos adjudicados;

i) Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execucdo
dos servicos que porventura venham a ser considerados impréprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio;

j) Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das
normas, especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessdrio, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

k) Exigir a troca de profissional ou equipamento que nao seja adequado as exigéncias do servi¢o;

1) Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato, de
acordo com as Leis que regem a matéria;

m)Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do certame.

Santarém-PA, 02 de setembro de 2024.

Integrante Requisitante

MARA ALIANE SOUSA DA ROCHA BENTES
NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS- SEMSA
Decreto N2 461/2021 GAP/PMS

'AUTORIDADE COMPETENTE
~ Joycineia de Assungdo Nobre
/ ~7Secretaria Municipal de Satide
A | _Detreto Ne 334/2024 - GAP/PMS

JOYCINEIA DE ASSUNGAO NOBRE
Secretaria Municipal de Satde
Decreto n® 334/2024 - GAP/PMS
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