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TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo trata-se da locagdo do imével localizado na Rd Braganca
Capanema, 445, vila Nova, CEP: 68.600-000, Braganca/PA, destinado ao funcionamento do
CRAS SAPUCAIA, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogao
Social de Braganga-PA, pelo periodo de 12 meses de acordo com as especificagbes contidas
neste Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando também que a Administracdo Publica, néo disponibiliza imovel proprio para
instalagdo mencionada;

2.2 Considerando que O municipio ndo dispde de recursos para construir uma sede prépria para
abrigar a Unidade acima descrita;

2.3. Considerando a estrutura do prédio e localizagdo de forma estratégica, para as atividades
do servico de acolhimento.

3 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 As razdes faticas acima apresentadas demonstram claramente a dispensa de licitagdo. Por
consequéncia inviabiliza a instalacdo de licitagdo para locagdo de imével para instalacdo
enunciada anteriormente.

3.2 A dispensa de licitagdo, também por consequéncia, torna possivel a compra ou locagdo de
imével destinado ao atendimento das finalidades precipuas da administragdo, cujas
necessidades de instalagdo e localizacdo condicionem a sua escolha, desde que o preco seja
compativel com o valor de mercado, segunda avaliagdo prévia, conforme dispde a Lei 8.666/93,
Art. 24, § X:

Art. 24 — E dispensavel a licitagdo:

X — Para a Compra ou locagdo de imével destinado ao atendimento das finalidades precipuas
da administragdo em cujas necessidades de instalagéo e localizagéio condicionem a sua escolha,
desde que o prego seja compativel com o valor de mercado, segundo avaliag@o prévia;

Outro n3o é o entendimento da doutrina sobre o assunto:
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"A Administragdo pode, discricionariamente, proceder a licitagdo, para comprar ou locar o

imével de que necessita. Pode ainda expropriar o imével por utilidade publica e nele instalar o
servico. Se, entretanto, a autoridade competente encontrar imdvel destinado ao servigo publico,
cujas necessidades de instalacdo e localizag@o Ihe condicionem a escolha, pode prescindir da
licitagdo e proceder diretamente @ sua compra ou & locagdo.” (J. Cretella Junior, in Das
Licitagdes Publicas, ed. 159, Revista Forense, pg. 236.) (grifo nosso).

4- DO PRECO

4.1 O aluguel sera estabelecido conforme laudo do engenheiro designado pela Secretaria
Municipal de Planejamento _SEPLAN, e os valores serdo embasados conforme mercado
mobiliario local e atual.

5 - DO PRAZO:

5.1 A presente contratacdo tera por periodo de 12 (doze) meses, a contar do ato da assinatura.

6 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes da locagdo do presente imovel correrdo a expensas das dotagdes
orcamentdrias do ano em exercicio.

7 - DA POSSIBILIDADE DE REAJUSTAMENTO DE PRECO

7.1 - Os precos ajustados neste expediente, ndo poderdo ser reajustados, salvo por motivos de
alteracdo na legislagdo econdmica do pais que autorize a correcdo nos contratos com a
administracdo publica. Fica condicionado, entretanto a justificativa previa em planilhas de
célculo detalhado e ao aditamento do respectivo contrato.

8 - DO PAGAMENTO

8.1 A Administracdo se obriga a fazer o pagamento até o dia 10 (dez) do més subsequente a0
vencido.

9 - OBRIGACOES DA LOCATARIA
S50 obrigacdes da LOCATARIA:

I Pagar o aluguel e os encargos da locacdo exigiveis, no prazo estipulado no Contrato;

CNPJ: 18.020.730/0001-10 % :
Trav. 07 de Setembro, n2 391 — Centro - Bragancga-PA

E-mail: semtrapsbrag@yahoo.com.br



L PREFEITURA MUNICIPAL DE QRNENTE

™| < B ¢
Y BRAGANCA ;'
— O %’2
-— y( we -
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E %Ass.:/ x
PROMOCAO SOCIAL 2 5

OO (@]

Il Servir-se do imdvel para o0 uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza
deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como se seu fosse;

M. Realizar vistoria do imovel, antes da entrega das chaves, para fins de verificagdo
minuciosa do estado do imével, fazendo constar do Termo de Vistoria os eventuais defeitos
existentes;

V. Restituir o imoével, finda a locagdo, nas condicbes em que O recebeu, conforme
documento de descrigdo minuciosa, elaborado quando da vistoria inicial, salvo os desgastes e
deterioracdes decorrentes do uso normal;

V. Comunicar 3 LOCADORA qualquer dano ou defeito cuja reparacdo a esta incumba, bem
como as eventuais turbacdes de terceiros;

VI. Consentir com a realizagdo de reparos urgentes, a cargo da LOCADORA, sendo
assegurado a LOCATARIA o direito ao abatimento proporcional do aluguel, caso os reparos
durem mais de 10 (dez) dias, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.245, de 1991;

VIl.  N3o modificar a forma externa ou interna do imovel, sem o consentimento prévio e por
escrito da LOCADORA, exceto para Os Casos de simples adequacgbes no layout, como
remanejamento e instalagdes de divisorias, portas e interruptores.

VIIl.  Entregar imediatamente a LOCADORA os documentos de cobranca de tributos e
encargos condominiais, cujo pagamento nao seja de seu encargo, bem como qualquer
intimagdo, multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que direcionada a LOCATARIA;

IX. Pagar as despesas de telefone e de consumo de energia elétrica e agua.

X. Permitir a vistoria do imével pela LOCADORA ou por seus mandatarios, mediante prévia
combinacado de dia e hora;

Xl. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do contrato;

Xl Aplicar as sangdes administrativas regulamentares e contratuais.

10. OBRIGACOES DA LOCADORA
10.1 S3o obrigacdes da LOCADORA:

& Entregar o imoével em perfeitas condicdes de uso para os fins a que se destina, e em
estrita observancia as especificagdes contidas nesse Termo de Referéncia sua proposta;

. Adaptar e/ou permitir a adaptacdo do layout as necessidades de ambientes e areas do
edificio, a fim de proporcionar o funcionamento adequado dos diversos servicos;
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M. Realizar as adequagdes necessarias nas redes elétricas (comum e estabilizada) e l6gicas
para atender o padrdo de infraestrutura, inclusive com instalagdo de pontos de acordo com 0
layout aprovado pela LOCATARIA.

V. LOCADORA devera atender as exigéncias de instalagdo de pontos telefonicos, o
fornecimento e instalacdo de divisérias e equipamentos de ar condicionado, entre outras;

V. Garantir, durante o tempo da locagdo, o uso pacifico do imével;

VI. Manter, durante a loca¢#o, a forma e o destino do imdvel;

VIl.  Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagdo;

VIll.  Auxiliar a LOCATARIA na descrigdo minuciosa do estado do imével, quando da realizagdo
da vistoria;

IX. Fornecer & LOCATARIA recibo discriminando as importancias pagas, vedada a quitagdo
genérica;

X. Pagar os impostos, especialmente Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU e taxas,

incidentes sobre o imoével;

XI. Entregar, em perfeito estado de funcionamento, 0s sistemas de condicionadores de ar,
combate a incéndio e rede de I6gica, bem como o sistema hidraulico e a rede elétrica (comum e
estabilizada);

XIl.  Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condices de habilitagdo (habilitagdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista se for o caso) e qualificagdo exigidas no processo de
dispensa de licitagdo, bem como as condicdes de contratar com a Administracdo Publica, sob
pena de aplicagdo das sangoes administrativas por descumprimento de clausula contratual;

XIl.  Providenciar o registro do Contrato de Locagdo no Cartério de Registro de Imoveis;

XIV. Providenciar a atualizagdo do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros e 0 pagamento
do prémio de seguro complementar contra fogo;

XV. Informar & LOCATARIA quaisquer alteragdes na titularidade do imovel, inclusive com a
apresentagdo da documentagao correspondente.

11. EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administragio e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da LOCATARIA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e

prepostos.
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11.2 A fiscalizacdo do presente contrato sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao

e avaliacdo por servidor especialmente designado para assegurar o perfeito cumprimento do
contrato.

11.3 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.

11.4 Estando em conformidade, os documentos de cobranga deverdo ser atestados pela
fiscalizagdo do contrato e enviados ao setor competente para o0 pagamento devido.

115 Em caso de ndo conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n° 8.666/93, no que couber.

11.6 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato inerentes ao objeto do contrato deverdo
ser prontamente atendidas pela LOCADORA.

Pelo acima exposto, e de acordo com as normas legais, entendemos proceder a dispensa de
licitagdo para a locagdo especificada.

Braganca/PA, 22 de julho de 2021

/725// Yy,

A CAROLINE RAMALHO DIAS —
Secretarna Municipal de Trabalho e Promogdo Social
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