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TERMO DE REFERENCIA

O

unicipal de Trabalho e Promoc3o Social, do Municipic de Braganca solicita a
orizacdo, a abertura de processo licitatdrio para com a finalidade de Servigos de
rtuchos e Toners para impressoras, para atendimento das necessidades dos

diversos departagmentos entre outros setores ligados a esta secretaria.

2-0BIETO

Tendo em vista a necessidade premente da Administracdo Pulblica Municipal de dar
continuidade as

o qual bem ve

contratagdo é

impressora

saf

atividades administrativas, em atendimento ao Art. 37, da Constituicgo Federal,
rsa sobre o principio vinculante da eficiéncia da administracdo publica. Esta
para eventual e futura Servigos de Recargas de Cartuchos e Toners para
m de suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo

Social de Braganca. Os objetos serdo descritos em planilha abaixo, apresentadas com exigéncias
minimas de qua

idade a serem estabelecidas nas propostas, conforme as resolugBes da ABNT.

Descrigdio Unid. SEM-SI- RAP
1 RECARGA DE TONER HP 35A/ 85A/ 80G/ P/1.80Q0 COPIAS Unid. 260
2 RECARGA DE TONER HP 53A Unid. 300
3 RECARGA DE TONER HP 12A 100G P/ 2.200 COPIAS Unid. 130
4 RECARGA DE TONER BROTHER 8157 200G P/6.500 COPIAS Unid. 150
5 RECARGA DE TONER BROTHER 8512, 200G P/6.50C COPIAS Unid. 200
6 RECARGA DE TONER BROTHER 7065DN, 200G P/6.500 COPIAS Unid., 150
7 RECARGA DE TONER BROTHER 8112 DN, 200G £/6.500 COPIAS Unid. 130
8 RECARGA DE TONER BROTHER 8152, 200G P/6.500 COPIAS Unid. 100
9 RECARGA DE TONER BROTHER 8080, 8060 200G P/ 6.500 COPIAS Unid. 100
10 RECARGA DE TONER SAMSUNG SCX 3405, 80G P/ 1,800 COPIAS Unid, 130
i1 RECARGA DE TONER BROTHER TN 880, 200G P/ 6.500 COPIAS Unid. 200
12 RECARGA DE BULK EPSON L3806, L455, 395 - PRETO Unid. 130
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13 RECARGA DE BULK EPSON L380, 455,396 - AMARELO Unid. 200
14 RECARGA DE BULK EPSON 1380, L455, 397 - AZUL Unid. 200
15 RECARGA DE BULK EPSON 1380, L455, 397 - VERMELHO Unid. 200
3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Justificamos a i
Prefeitura Muni
servigcos da Secrs
necessita desses
Fundo Municipal

i

4 - PAGAMENTO

t
[

4.1. O pagamen
Fiscal/Fatura, devy

4.2. A Nota Fisq
referéncia;

4.3. A Nota Fiscal

unitario e as dema

4.4. A Nota Fiscal/
Débitos junto & R

de Débitos junto a
4.5. Nenhum pa

qualguer obriga(;7
sem que isso gere,
4.6, Havendo errg

despesa ficard pe
correcBes necessa

4.7. A Administrag
O avenga, o objet
€M mora, por essz

5 ~PRAZO DE VIGH

A vigéncia deste p

portancia da presente contratagdo para suprir as finalidades precipuas da

cipal de Bragancga, fazendo-se necesséria para melhor funcionalidade dos
2taria Municipal de Trabalho e Promocio Social, uma vez gue esta secretaria

produtos licitados para o melhor funcionamento dos servicos vinculados ao

de Assisténcia Social de Braganca.

0 serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados -da entrega da Nota
damente atestada pelo fiscal de Contrato e Setor Competente.

al/Fatura deverd apresentar o ndmero da licitagdo e do avenca que faz

Fatura deverd discriminar os itens do avenca, se for o caso, constando o valor
is especifica¢Bes constantes na proposte consolidada vencedora do certame;

Fatura devera vir acompanhada de recibo de pagamento, Certiddo Negativa de
ceita Federal, Certiddo Negativa de Débitos junto a0 FGTS e Certiddo Negativa
Fazenda Municipal.

amento sera efetuado 3 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacio
o financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpiéncia,
direito de reajustamento de precos e/ou corregdo monetaria;

na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que a desaprove, a liquidacdo da

ndente e o pagamento sera suspenso ate que a CONTRATADA providencie as

rias, ndo acarretando quaisquer Bnus & Administragio Municipal;

do Municipal fica reservado o direito de n3o efetuar o pagamento se, durante

O seja entregue em desacordo com as condigBes pactuadas, sem constituir-se
3 decisdo,

“NCIA

rocesso administrativo serd de 12 meses.
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6 - OBRIGAGOES PO CONTRATANTE

6.1. Formalizar ajsolicitacdo do objeto deste avenca através de requisicio de materiai ou Nota de
Empenho.

6.2. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do ora contratado, anotando e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de gualsquer fatos em prejufzo 3 Administracio
Municipal, podendo, a seu critério, exigir medidas corretivas;

6.3. Verificar a equivaléncia dos materiais a serem entregues, com as especificacdes contidas no
edital;

6.4. Efetuar o pagamento & CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido no avenca;
6.5. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do avenca;

6.6, Todas as questBes inerentes 3 referida contratacdo ficardo submetidas ao Setor de Compras
da Secretaria Municipal de Trabalho e Promog&o Social de Braganga.

6.7. Verificada falha ou imperfeicio gue impega o recebimento ou a utilizac8o do objeto do
avenca nas finalidades administrativas institucionais, sustar os processos de pagamentos em

nome da CONTRATADA, até que sejam sanadas as falhas ou imperfei¢des no prazo de 10 (dez)
dias;

7 - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. Fornecer cantato telefdnico para comunicagdes informais junto & CONTRATANTE e
enderego eletr6n1|co de e-mait para receber toda e qualquer comunicagdo formal, seja requisicio
de material, notificaco e outras que se fizerem pertinentes;

7.2. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do avencga;

7.3. Os materiais a serem fornecidos devergo ser sempre de boa qualidade, segundo os padrdes
definidos pelos érgdos de controle de qualidade e padronizagdo, no que couber, considerando-
se também as disposicdes da lei n? 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

7.4. Gs materiais deverdo obedecer as prescricdes e exigéncias contidas nas especificacdes deste
Termo.

7.5. Os materiais gfertados na Proposta de Precos deverio ter especificacdes claras, completas e
detathadas, considerando-se dentre outras informacges.

7.6, Serd verificada a equivaléncia dos materiais entregues, com as especificagdes contidas no
Edital de licitagdo, sendo confrontadas também, com a Proposta de pregos apresentada pela
empresa vencedora. N#o serd aceito materiai divergente gquanto a marca, modelo, ou
especificacdo divefsa da informada na proposta de preco da empresa vencedora.

CNPJ: 18.020,.730/0001-10
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7.7. Na eventu:
recebimento ou
CONTRATANTE, s

nac forem sanad

dlidade de se verificar defeitos, falhas ou imperfeicdes que impecam o
a utilizagdo dos materiais nas finalidades administrativas institucionais, a
ustara os processos relativos a pagamentos em nome da contratada, enquanto
as as incorreges, o que deverd ocorrer no prazo estabelecido neste Termo.

7.8. A empresa ¢
local da embalag
precos contratad

ontratada serd responsavel pela entrega e transporte, desde a sua origem ou
em até o endereco definido nesse termo, sem quaisquer complementos nos
05 oU pagamento adicional referente 3 frete.

7.9. Todos os ite
qualidade e quan
prevista peio fab
sendo, por cons
forma, a SEMTR
gualidade dos ma

ns relacionados neste Termo deverdo ser entregues conforme especificag3o,
tidades previstas e com prazo de validade de, no minimo, 50% da vafidade tota!
icante para o produto, contada da data de entrega efetiva dos materiais, nio
2guinte, aceitos produtos estragados, vencidos ou prestes a vencer. Dessa

APS reserva-se o direito de solicitar documentos que possam comprovar a
teriais a serem fornecidos.

8 —LOCAL

8.1. Aentrega do [objeto deste avenca se daré de forma Centralizada.

8.2. A entrega d
Trabalho e Prom
informara ao forn

0 objetc deste avenca serd realizada na sede da Secretaria Municipal de
D¢E0 Social, a depender da necessidade da Administragdo Municipal, a qual
ecedor com anteced@ncia minima de 5 (cinco) dias.

9 — CONDICOES PA

A empresa contra
discricdo de cada

\RA CUMPRIMENTO DA OBRIGACAO

tada deve seguir as regras do termo de referéncia levando em consideracio a
objeto solicitado, a data de entrega, o local e horério.

10— PENALIDADES

10.1. Pelo inadim
artigos 86 a 88 ds
pertinentes, respe

plemento contratual a CONTRATADA ficard sujeita as sancgdes previstas nos
3 Lel n.2 8.666/93, no artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002 e demais legislacBes
tado o devido processo legal, nos termos do artigo 109 da Lei n28666,/93;

10.2. Quando sg
concomitantemen
a Administragdo M

tratar de sansdo de multa, poderio ser aplicadas & CONTRATADA
le as penas de adverténcia, suspensdo temporaria para licitar e contratar com

unicipal e impedimento de licitar e contratar com a Administrac3o;

10.3. Quando apli
valor do avenca;

cada a pena de multa, estd serd calculada em 10% (dez por cento) sobre o

CMPJ: 18.020.730/0001-10
Trav. 0F de Setembro, n? 391 ~ Centro — Braganga-Pa
E-mail: semitrapsbrag@yahoo.com. by




10.4. Caso a CO

\\S\-AMF’V,}

. PREFEITURA MURNICIPAL DE
] ciz\(){\

BRAGANCA ..

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO € s 53{
\nsl. , .

PROMOGXO SOCIAL -

3
D

)
¥

NTRATADA ndo possa cumprir os prazos estipulados para o fornecimento, total

ou parcial, dos materiais, devers apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada,

gquando ocorrer f
gue altere funda
fato ou ato de
ocorréncia;

10.5. As multas
deduzidos dos va

10.6. A CONTRAT.

prazo de 05 |

10.7. A apiicac8o

devido processo |

10.8. A aplicag3o
0 avenga,

10.9. As penalidag

11-FISCAL DO C(

Para execucdo e fi

apresentadas, fica
nos autos.

ato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
mentalmente as condigdes do avenca e de impedimento de sua execucio por
2reeiro reconhecido pela Administracdo em documento contemporaneo a sua

devidas efou prejuizos causados ao CONTRATANTE pela CONTRATADA serSo
ores a serem pagos;

DA inadimplente que n3o tiver valores a receber do CONTRATANTE, terad o

A
cincL) dias Uteis, apds a notificagdo oficial, para recolhimento da muita;

de quaisquer das sangBes relacionadas neste instrumento serd precedida do
egal, assegurado o contraditério e a ampia defesa:

das aludidas multas n3o Impede que a Administracio rescinda unilateralmente

les serdo aplicadas, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.
INTRATO

iscalizagdo e atestar o recebimento do objeto deste avenca nas Notas Fiscais
i designado o servidor deste Fundo, conforme portaria de designacio anexa

Bragancga/PA, 26 de janeiro de 2023
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