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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 019/2017
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 0317003/2017-FMS

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA
CONTABIL E FINANCEIRA QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PMA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E GABRIELA
SOUZA ELGRABLY 81281404268 (G. S.
ELGRABLY CONSULTORIA E
CONTABILIDADE).

. PARTES

CONTRATANTE

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°10.467.921/0001-12, sediada na Trav. Paula Marques, 192, Bairro Catedral, na
cidade Altamira, Estado do Para, doravante simplesmente denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pela Sr* KATIA LOPES FERNANDES, Secretaria Municipal de Sadde
portadora do CPF: 278.910.462-04

CONTRATADA

GABRIELA SOUZA ELGRABLY 81281404268 (G. S. ELGRABLY CONSULTORIAE
CONTABILIDADE), Pessoa Juridica de direito privado interno, com sede Trav. SN-3 (CJ
GLEBA 1) n° 185, Bairro Marambaia, na cidade de Belém, Estado do Pard, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado pela Contadora Gabriela Souza
Elgrably, CPF: 812.814.042-68, 017214/0-1 CRC/PA, residente na cidade de Belém, Estado
do Para.

11. DISPOSICOES CONTRATUAIS

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, as partes
anteriormente individuadas e devidamente qualificadas, resolvem, consoante a autorizagédo
exarada nos autos do PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
0317003/2017, pactuar o presente instrumento contratual que serd em tudo regido pela Lei
federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes e nas clausulas que aceitam e
mutuamente se outorgam:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O CONTRATADO obriga-se face o presente contrato a prestar seus servigos na area de
ASSESSORIA CONTABIL desenvolvendo com zelo as atividades a seu encargo. Estéo
incluidos os seguintes servicos:

1.1.1 coordenar, orientar e/ou desenvolver trabalhos técnicos dentro de sua area de
competéncia;

1.1.2 Séo considerados como principais servicos especificos, para execucdo, pelo periodo de
10 (dez) meses, cuja natureza e as caracteristicas de singularidade e complexidade
recomendam nivel mais elevado de especializacédo, inclusive, a titulo de suporte preventivo
aos servicos rotineiros e duradouros: Desenvolver junto a Divisdo de Contabilidade do Fundo
Municipal de Saude, um programa de avaliacdo, diagndstico, proposta de solucBes e
acompanhamento da gestdo or¢camentaria do exercicio financeiro, buscando cumprimento das
leis 4.320/64, 101/2000 e NBCAPS; Criar condicdes e elaborar relatérios de informacdes
gerenciais para a tomada de decisdo ao Poder Executivo Municipal; Efetuar acompanhamento
da execucdo orcamentéria para analise e avaliacdo do cumprimento da meta de superavit
orcamentario e financeiro; Atendimento as exigéncias da prestacdo de contas eletrénica do
tribunal de Contas dos Municipios do Pard; Prestar consultoria nas &reas técnicas de:
planejamento, tesouraria, financas e contabilidade; Assessoria nas exigéncias legais nas pecas
de planejamento publico, sendo Plano Plurianual, Diretrizes Orcamentarias, abertura de
créditos adicionais e especiais, Orcamento Anual; Acompanhamento da execucdo
orcamentaria, movimentagdo contébil e financeira em conformidade as diretrizes do Sistema
do TCM/PA; Analisar e prestar consultoria na elaboracdo de balancos, relatorios e anexos
exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e (Lei 101/2000) e Lei 4.320/64 e na prestacao
de contas anual junto ao TCM/PA; Andlise e consultoria dos relatorios da Lei de
Responsabilidade Fiscal e suas devidas publicacdes legais; Assessoria na elaboragdo dos
demonstrativos bimestrais e gestdo fiscal (LRF); Acompanhar a realizacdo de audiéncia
publica quadrimestral, junto a Camara Municipal; Verificacdo, atualizacdo e implantacdo das
diretrizes e exigéncias das Normas Brasileiras de Contabilidade Publica — NBCASP;
Elaboracdo mensal de relatdrios gerenciais e emissdo de pareceres com apontamentos para a
tomada de decisdo; Preparacdo e conferéncia do balango geral para a prestacdo de contas
juntos ao TCE e Secretaria do tesouro Nacional, do atual exercicio corrente; Auxilio na
prestacdo de contas obrigatdrias junto ao SIOPS, SIOPE, Lei de Responsabilidade Fiscal,
DCTF, entre outros; Avaliagdo do cumprimento legal nos limites da salde; Emissdao de
pareceres sobre consultas dessa Municipalidade a respeito dos assuntos e objetos tratados
nessa proposta; Acompanhamento e assessoria nos trabalhos de contabilidade e execucéo
orcamentaria e financeira, para fins de encaminhamento de informagdes mensais ao Sistema
do Tribunal de Contas dos Municipios do Para, englobando: pecas de planejamento publico:
Prestacdo eletronica inicial e atualizagdo mensal; Dados de cadastros; Balancetes Contébeis
bimestrais: pacotes isolados, consolidados e/ ou conjuntos; Assessoria na devida
contabilizacdo de itens especificos de acompanhamento no grupo do compensado (ex.
contratos e convénios); Modulo de Interacdo Direta: dados referentes ao ensino, Lei de
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Responsabilidade Fiscal, atas de audiéncia publicas, parecer do conselho municipal (saude), e
metas fiscais; Acompanhamento da prestacdo de contas eletrénicas anual, que envolve
informacBes de documentos nao estruturados e documentos estruturados (arquivo XML ou
prestagdo por inteira direta), com treinamento e reciclagem de pessoal, bem como outros
interesses mais imediatos da Administracdo publica municipal.

1.1.3 responder a consultas e emitir parecer de natureza contabil em assuntos submetidos a
Seu exame;

1.1.4 comparecer as reunifes que se fizerem necessarias, bem como o comparecimento na
Secretaria Municipal de Salde e outros érgdos publicos, quando convocada, ficando a cargo
do CONTRATANTE, as despesas de passagens aéreas, estadia, dentro dos limites fixados
pelo contratante;

1.1.5 assessorar a Contabilidade, nos assuntos de sua area de competéncia;

1.1.6 coordenar a elaboracdo e a escrituragdo contabil da Prefeitura — Secretaria Municipal de
Saude, efetuando os langcamentos correspondentes a movimentacao financeira, patrimonial e
orcamentaria,;

1.1.7 obrigatoriamente, manifestar por escrito, sempre que constatar a existéncia de
ilegalidade de qualquer ato praticado que tenha sido submetida a sua apreciacdo, em especial
sobre documentos de natureza contabil, devendo o relatério ficar arquivado com o respectivo
processo;

1.1.8 elaborar e assinar, como responsavel técnico, os balancos financeiros, patrimoniais,
demonstrativo das variages patrimoniais, comparativo da receita or¢cada com a arrecadada e
comparativo da despesa autorizada com a realizada, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Saude e o Prefeito Municipal;

1.1.9 executar outras tarefas compativeis com o objeto do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO

2.1 A execucdo do presente objeto se Dara dentro da vigéncia do contrato, sob o regime de
prestacdo de servigos tecnicos, de acordo com as especificacbes descritas na Clausula I,
realizados na sede do Contratante;

2.2 Os trabalhos serdo realizados sob total responsabilidade da Contratada, nas dependéncias
da Contratante, com utilizacéo de sistema informatizado indicado pela mesma, especifico para
a Contabilidade Publica;
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2.3 O prazo para a apresentacdo dos balancetes e relatorios pela Contratada sera dentro dos
prazos legais para a remessa dos relatdrios aos devidos Tribunais de Contas e Orgéos
Fiscalizadores, apds a disponibilizacdo da documentacao pertinente, sob protocolo;

2.4 Durante a prestacdo dos servicos, o Contratado prestara toda a orientacdo necessaria a
melhor consecucéo do objeto deste contrato;

2.5 Caso na vigéncia do contrato seja necessario a realizagdo de servi¢os ndo contemplados no
mesmo e na proposta serdo feitos mediante acordo entre as partes, formalizado por meio de
termo aditivo;

2.6 Sem prejuizo do disposto no item anterior, o Contratado comparecera a Prefeitura
Municipal — Secretaria Municipal de Saude, sempre que solicitado, para prestar orientacdo
e/ou esclarecimentos pertinentes ao objeto contratado;

2.7 Todos os procedimentos relativos ao encerramento de cada exercicio, bem como a
elaboracdo dos orcamentos, deverdo ser concluidos antes do termino dos respectivos prazos
legais de aprovacao previstos;

2.8 Cabera ao Contratado a responsabilidade técnica pela contabilidade da Prefeitura
Municipal — Secretaria Municipal de Salde, devendo nessa condicdo assinar os balangos,
documentos fiscais e outros pertinentes em conjunto com a Secretaria Municipal de Salde e o
Prefeito Municipal;

2.9 Elaborar, anualmente, de acordo com as instrucdes da Secretaria Municipal de Saude e o
Prefeito Municipal, a proposta orcamentaria do Municipio — Fundo Municipal de Salde,
observados os principios estabelecidos na legislacdo especifica e as normas ditadas pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU);

2.10 Assessorar, ainda, a Secretaria Municipal de Salde e o Prefeito e Conselhos, nos
assuntos pertinentes ao Fundo Municipal de Saude, sempre que for devidamente solicitado.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS HONORARIOS

3.1 O valor dos honorarios para a realizacdo dos servicos objeto desta proposta sera de R$:
7.700,00 (Sete Mil e Setecentos Reais) mensais, perfazendo um total de R$: 77.000,00
(Setenta e Sete Mil Reais), irreajustaveis durante 10 (dez) meses de sua vigéncia, contados de
sua assinatura e igual valor quando da entrega do PPA — Plano Plurianual e das LOAS — Leis
Orcamentarias Anuais. Ndo estdo incluidas no valor dos servigos todas as despesas de
responsabilidade da proponente, indispensaveis a execug¢do dos mesmos, tais como: materiais,
Mao de obra, equipamentos, tributos e contribuicdes de qualquer natureza;

3.2 O pagamento dos servicos serd feito ate o 5° (quinto) dia Gtil de cada més subsequente ao
da prestacdo dos servicos, mediante apresentacao da respectiva nota fiscal,
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3.3 A cada ano 1 (um) ano de vigéncia do presente contrato, 0 mesmo podera ser reajustado
com base na variacdo anual do Indice de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA) auferido pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OUARTA - DA VIGENCIA E PRAZOS

4.1 O presente CONTRATO tera duracdo até 31/12/2017 a partir de sua assinatura. Podendo
ser prorrogado mediante termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes para a presente contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por
conta dos recursos oriundos do Tesouro Municipal — (Recursos Proprios):

- 10 122 0055 2.066 - Manutenc¢do da Secretaria Municipal de Saude;
- 3.3.90.35.00 — Servicos de Consultoria.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1 Cabe ao Contratante, a seu critério, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo dos
servicos contratados e do comportamento do pessoal do contratado, sem prejuizo da obrigagéo
deste;

6.2 A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo do Contratante em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva do contratado, no que concerne aos Servicos
contratados, e as suas consequéncias e implicacfes proximas ou remotas;

6.3 O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 O presente contrato podera ser rescindido, por qualquer das partes, a qualquer tempo,
mediante comunicagdo previa, sem prejuizo do pagamento das despesas geradas ate a data do
pedido;

7.2 O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em
parte, por constituir motivo de resciséo;

7.3 Constituem motivos para rescisdo unilateral do contrato, independentemente de
procedimento judicial ou extrajudicial, sem que assista a CONTRATADA o direito a
qualquer indenizagdo os seguintes casos:
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a) O descumprimento ou o cumprimento irregular de Clausulas contratuais, especificacoes,
projetos ou prazos;

b) A lentiddo no cumprimento do contrato, que impossibilite a conclusdo dos servi¢cos no
prazo estipulado;

¢) Atraso injustificado no inicio dos servicos;

d) Paralisagéo dos servicos, sem justa causa e previa comunicacdo a0 CONTRATANTE;

e) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto;

f) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execucdo, assim como a de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na execucdo, anotadas na formas do § 1o do art. 67, da
Lei n. 8.666/93;

h) Decretagdo de faléncia, instauragdo de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou o
falecimento do contratado;

1) Alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA que, a Juizo do CONTRATANTE, prejudique a execucdo do Contrato;

j) O valor das multas aplicadas atingir 10% (dez por cento) do valor global contratado ou ap6s
o trigésimo dia de atraso no cumprimento da obrigacdo assumida;

k) Razoes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pelo Prefeito Municipal, exaradas no processo administrativo a que se refere o
Contrato;

I) O descumprimento do disposto no inciso V do art.27 da Lei 8.666/93, com a redagdo
conferida pela Lei 9.854/99.

Paragrafo Unico - A rescisdo do Contrato podera ainda ocorrer nas demais hipdteses e
condicdes previstas nos artigos 78 e 79 da Lei n. 8.666/93, com aplicacdo do art. 80 da mesma
Lei, se for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DOS ADITAMENTOS

8 - O presente Contrato podera ser aditado, nas hipdteses previstas em Lei, apos aprovacdo
formal do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O presente contrato se regera pelas disposicbes da Lei n. 8.666/93 e Cddigo Civil
Brasileiro, ndo podendo, em hipotese alguma, ser alegada, unilateralmente, qualquer relagéo
de emprego pela Consolidacdo das Leis do Trabalho;

9.2 O Contratado mantera durante toda a execucdo do contrato as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo que Ihe foram exigidas na contratacéo.

CLAUSULA DECIMA — FORO

10 - Fica eleito o foro da Comarca de Altamira/PA, para dirimir qualquer duvida ou
contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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11 - E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma,
para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Altamira/PA, 03 de marco de 2017.

Sr2. KATIA LOPES FERNANDES
Secretaria Municipal de Saude
CONTRATANTE

G S ELGRABLY CONSULTORIA E Digitally signed by G S ELGRABLY CONSULTORIA E
CONTABILIDADE:12748899000104
CONTABILIDADE:12748899000104 pate: 2017.03.03 15:11:50 -03'00'

GABRIELA SOUZA ELGRABLY
Titular da empresa: GABRIELA SOUZA ELGRABLY
(G. S. ELGRABLY CONSULTORIA E CONTABILIDADE)

Testemunhas:
Nome:

CPF:
Nome:

CPF:
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