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PROPOSTA DE PRECOS
A
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do Taua (PA)

Proponente: Sistemas Inteligentes e Automacao Produtiva Ltda. - ME

Endereco: Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sl. 2002 - Cremacao - Belém-PA - CEP: 66.063-060
CNPJ: 19.166.632/0001-58 CGF: isento

Fones: (91) 98121-9568 / 98160-8441 E-mail: siap@siapinformatica.com.br

Banco: 001 — Agéncia: 4145-9 — Conta Corrente: 111.000-4

Prezados Senhores,

E com satisfagdo que apresentamos nossa proposta de precos para a contratagdo de uma pessoa juridica
especializada em solucdes de Tecnologia da Informacdo. Esta proposta inclui o conjunto de licencas de uso
de sistema(s) destinado(s) a gestdo publica, conforme detalhado no(s) mddulo(s) indicado(s) na planilha
abaixo:

Valor
| E ificaca id. . .
tem specificacao Unid. | Quant Unico RS
01 |Implantagao Unid. 01 0,00
02 |Moddulos Sistémicos Unid. | Quant. | ValorR$ Valor
) ) Total RS
Recursos Humanos (Folha de Pagamento) com Portal
do Servidor e Transparéncia Publica de dados prevista
2.1 |pela Lei Complementar n2 131/2009 (Lei da| Més 12 2.200,00 | 26.400,00
Transparéncia) e Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagao).
Total RS: 2.200,00 | 26.400,00
03 |Hora técnica para treinamentos avulsos e auxilios técnicos fora do suporte. RS 300,00
Valor Mensal: RS 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos Reais)
Valor Global: RS 26.400,00 (Vinte e Seis Mil e Quatrocentos Reais)

Prazo de Execugdo: 12 (Doze) meses
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Belém - PA, 13 de Fevereiro de 2024.

Sistemas Inteligentes e Automacao Produtiva Ltda. - ME
CNPJ: 19.166.632/0001-58
Manoel Alves da Silva Filho
Sécio

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
Telefones: (91) 98121-9568 / (91) 98160-8441
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TERMOS DE USO DO SOFTWARE

1 - A Siap Informatica, na qualidade de distribuidora de produtos da Aspec Informatica, Unica proprietdria
dos direitos dos Softwares licenciados ao usuario, confere licenca de uso nao exclusivo, de acordo com as
condigcdes estabelecidas no contrato firmado entre as partes.

2 - Entende-se por Software, o conjunto de programas executdveis por computador e respectiva
documentacao técnica.

3 - A Siap Informatica fornecera os sistemas de informatica com os programas na forma executavel,
devendo o mesmo ser instalado exclusivamente na sede da contratante, sendo vedada outra instalacdo em
computador que ndo seja parte da instalagdo principal.

4 - A licenca de uso dos sistemas de informatica, ndo constituird qualquer transferéncia de propriedade dos
softwares, os quais pertencem, com exclusividade a Aspec Informdtica, sendo vedado ao Cliente vender,
transferir, emprestar, ceder, alienar, reproduzir, copiar, gravar ou onerar de qualquer forma, no todo ou
em parte, os sistemas, assim como também, é terminantemente proibido ao usuario, entregar o Software,
permitir seu uso por terceiros, sendo-lhe vedado ainda: copiar, alterar, ceder, sublicenciar, vender, dar em
locacdo ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma, transferir, total ou parcialmente, sob quaisquer
modalidades, onerosas ou gratuitas, provisérias ou permanentes, o Software objeto do presente termo de
uso.

5 - A Siap Informdatica ndo serd responsavel por perdas e danos que venham a ocorrer pela ma
operacionalizacdo dos sistemas ou por casos fortuitos.

6 - A contratante serd responsavel pelo pessoal que desempenhara as fung¢bes de execucdo do sistema, ou
seja, quem vai desempenhar as atividades de preparacao e digitacdo dos dados necessarios para alcancar
os objetivos a que os sistemas se propdoem.

7 - A seguranca dos arquivos relacionados com o Software é de responsabilidade exclusiva de quem opera
os sistemas, ficando a Siap Informatica isenta de erros decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou
impericia causados pelo cliente.

8 - E de exclusiva responsabilidade do Cliente, a ma utilizagdo das técnicas operacionais de trabalho, como
operagGes indevidas de “BACKUPS” (anormalidade nos meios magnéticos - utilizagdo de CDs ou pen drives
defeituosos), ou que possam gerar resultados equivocados, ou, ainda, danos causados por “virus” de
computador.

9 — A Contratante deve manter cépia dos dados para atender eventual requisicdo de outros drgdos
publicos, seja de nivel estadual ou federal, seja poder executivo ou judicidrio, ndo sendo a guarda ou
custédia desses dados de responsabilidade da Siap informatica.

10 - Ao Usuario dos sistemas, ndo é permitido modificar as caracteristicas dos programas, mdédulos ou
rotinas do Software, amplia-los, altera-los de qualquer forma, sem a prévia, expressa, especifica e
autorizada anuéncia da Aspec Informatica, sendo certo que, quaisquer alteragdes, a qualquer tempo, por
interesse do cliente, que deve ser efetuada, sé podera ser operada pela Aspec Informatica ou pessoa
expressamente autorizada pela mesma.

11 - O Usuario obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware de origem idonea que
possibilite a instalagdo dos Softwares objeto do presente termo de uso.

12 - O Usudrio dos Sistemas Aspec, por seu titular, € o Unico responsdvel pelos atos de gestdo
administrativa que sejam praticados e informados para processamento dos dados, limitando-se a ASPEC
Informatica a responsabilidade técnica dos sistemas contratados.

13- E obrigacdo do usudrio dos sistemas Aspec manter copia de seguranca dos dados, através de
procedimento denominado “backup”, assim como também a guarda e custddia de todas as informacgdes da
Entidade Publica, no servidor de rede ou equipamentos da prépria Entidade (computadores), ficando a Siap
Informatica, isenta de qualquer desaparecimento, sumico, extravio, perda e guarda de informagdes ou
dados da entidade, sendo essa responsabilidade, exclusiva do usudrio.

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
Telefones: (91) 98121-9568 / (91) 98160-8441
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DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXl
DO ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL

Prezados(as) Senhores(as),

A empresa Sistemas Inteligentes e Automagdo Produtiva Ltda., com endereco a Av.
Conselheiro Furtado, 2865, Sala 2002 - Bairro Cremacdo, Belém - Pard - CEP: 63.063-060, inscrita no CNPJ
sob o0 n° 19.166.632/0001-58 por intermédio de seu representante legal o Sr. Manoel Alves da Silva Filho,

portador do CPF n2 699.650.993-91, vem, por meio desta declaracao, manifestar que:

1 - A empresa assegura que nao realiza a contratacdo de menores de dezoito anos para desempenho de

atividades noturnas, perigosas ou insalubres.

2 - Além disso, atesta que ndo emprega menores de dezesseis anos, exceto na condicdo legalmente
permitida de aprendiz, observando rigorosamente o disposto no inciso XXXIIl do Art. 72 da Constituicao

Federal, sendo a admissdo desses aprendizes permitida a partir dos 14 (quatorze) anos.

Esta declaracdo é prestada de boa-fé e reflete a politica da empresa em

consonancia com as normativas vigentes.

Belém - PA, 13 de Fevereiro de 2024.

il TN
Sistemas Inteligentes e Automacéao Produtiva Ltda. - ME
CNPJ: 19.166.632/0001-58
Manoel Alves da Silva Filho
Sécio

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
Telefones: (91) 98121-9568 / (91) 98160-8441
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ESPECIFICACOES TECNICAS

- Cadastro unico de dados pessoais, podendo o servidor cadastrado possuir mais de um vinculo funcional,
usando os mesmos dados pessoais;

—-> Permite o cadastramento de cargos, empregos e fungdes, possibilitando registro da fundamentagdo legal
(criacdo/alteracdo), escolaridade minima exigida, carga horaria mensal, CBO correspondente, e inicio de
vigéncia do cargo, atendendo exigéncias de Tribunais de Contas, bem como do E — social.

- Possibilita a execugdo de aumento/reajuste salarial automatico por cargo.

- Permite o cadastro de niveis salariais por referéncia instituida pela legislacdo municipal, de forma a
viabilizar: vinculacdo do vencimento / salario dos servidores / classes e cargos.

- Permite o cadastramento da estrutura administrativa e organizacional da administracdo, definindo os
locais de trabalho com vinculacdo, integrada a contabilidade, as unidades orcamentarias da administracao
e possibilitando a emissao de listagens dos locais de trabalho.

- Controla a lotagdo e localizacao fisica dos servidores.

- Permite o cadastramento de bancos e agéncias para pagamento dos servidores, viabilizando a emissao
de listagens destes.

- Permite o cadastramento de afastamentos, e a configuragdo destes em relagdo a suspensdo ou ndo de
calculos de pagamentos conforme a legislacdo.

-> Possibilita a criagdo de tipos de afastamentos permitindo ao usudrio configurar e definir suspensdes de
contagem de tempo de servico e contagem de férias.

- Possibilita o cadastro de férias, para o controle dos periodos aquisitivos, viabilizando a emissdo de
listagens, de previsdo de férias e prévia de gastos com férias.

-> Possibilita, nos casos de admissdo de pessoal, o aproveitamento de informagdes cadastrais registradas
em cadastros anteriores.

- Permite o cadastro dos dependentes dos servidores e efetuar o controle automatico destes para fins de
calculo de salario familia (conforme critérios legais definidos pelo regime previdenciario) e dedugdes no
calculo do IRRF.

- Possibilita o cadastro de ocorréncias, onde o sistema vai emitir uma mensagem de alerta para os
servidores que tém algum tipo de pendéncia com a entidade.

-> Disponibiliza o cadastro de pessoal com, no minimo, as seguintes informacgdes:
e Data de nascimento;

e Sexo;
e Estado civil;

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
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e Raca/cor;

e Graude escolaridade;

e Naturalidade;

¢ Nacionalidade;

e Nome do pai;

e Nome da mae;

e Endereco completo;

e Dados para o pagamento do servidor;

e Documentacdo (RG, CPF, titulo de eleitor, PIS/PASEP e CTPS).

-> Possibilita o registro histérico dos locais de trabalho dos servidores.

- Possibilita fazer a validacdo dos numeros de CPF, Titulo de Eleitor e PIS/PASEP ao cadastrar um
funcionario.

- Permite a configuracdo de eventos, formulas de calculo e incidéncias para calculo de tributos e
atendimento a convénios (empréstimos consignados, descontos sindicais, etc).

- Possibilita a configuragdo de eventos para calculo automatico de vantagens/adicionais de tempo de
servigo.

- Permite o lancamento de eventos fixos, parcelados e varidveis, para fins de cdlculo de folha de
pagamento.

- Permite a geragdo dos seguintes tipos de folhas: Normal, Complementar 1, Complementar 2,
Adiantamento de 13° salario, 13° parcela final, Pagamento de Pasep, Adiantamento de saldrio e

Adiantamento de Férias.

- Disponibiliza rotina para consolidagdo da remuneragdo de servidores com mais de um vinculo com RGPS,
visando o cdlculo da contribui¢do previdencidria do segurado.

- Disponibiliza rotina para consolidacdo da remuneracdo de servidores com mais de um vinculo na
administragao, visando o cdlculo do IRRF.

-> Possibilita o calculo automatico para casos de férias, rescisdo e afastamentos.
—-> Permite o cadastro e cdlculo automatico da licenga maternidade.
-> Disponibiliza a opgdo de desligamento coletivo.

- Permite a visualizacdo dos resultados dos calculos, encerrados e em andamento, em forma de
contracheque.

- Permite que os funciondrios consultem os contracheques, via internet, através do portal do servidor,
possibilitando a visualizacdo e a impressdao dos mesmos.

- Permite a emissdo de relatdrios com resumos gerais da folha de pagamento, analitico e anual.
-> Permite a inclusdo, exclusdo e altera¢do de eventos em massa.

- Possibilita a emissdo de relatdrios somente das folhas complementares.

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
Telefones: (91) 98121-9568 / (91) 98160-8441
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-> Disponibiliza rotina para cadastramento de diarias de viagem.
- Controla o(s) afastamento(s) de(os) funcionario(s).

- Possui rotina para processamentos de cdlculos de rescisao.
- Controle dos cargos de provimento em comissao.

- Permite o registro de convénios e empréstimos, controlando automaticamente a baixa das parcelas,
possibilitando sair no contra cheque a referéncia da parcela atual e a total de parcelas do consignado.

- Permite o calculo de folha complementar para admissées do més anterior ou para pagamento de
diferencas do més anterior.

- Possibilita a geragdo de relatdrio analitico e sintético com informacgdes dos servidores com opg¢do de
selecdo por servidores, por periodo de desligamento, periodo de admissdo, més de nascimento e situacao

funcional.

-> Possibilita salvar os relatérios para posterior impressao em arquivo PDF, formato TXT, CSV ou XLS, para
utilizacdo em planilha.

- Disponibiliza a emissdo de relatério dos dados registrados no cadastro de pessoal e laboral (ficha
cadastral).

- Permite a emissdo de folha de ponto etiqueta para cartdo de ponto (conforme formulario especifico)
com informacdes de faltas, sdbados, domingos e feriados para apuracao de frequéncia.

- Disponibiliza a emissdo da ficha financeira do servidor.

—> Disponibiliza a opg¢do para emissdo de relatérios de pessoal personalizado, listando entre outras as
seguintes informacdes: data de nascimento, sexo, estado civil, raga/cor, grau de escolaridade, naturalidade,
nacionalidade, nome do pai, nome da mae, endereco completo, dados bancdrios para pagamento do
servidor, documentagdo (RG, CPF, titulo de eleitor, carteira de trabalho, PIS/PASEP), lotacdo/dotacdo
or¢amentdria, carga horaria mensal e semanal, categoria SEFIP, vinculo funcional.

-> Viabiliza a emissdo de relatério com agrupamento do pessoal a partir de caracteristicas comuns.

- Permite a emissdo da Certidao de Tempo de Servigo.

-> Emite ficha de boletim de frequéncia, com informagdes de faltas.

- Permite a emissdo de relatdrio de requerimento de férias.

- Permite a emissdo de relatdrio com histdrico de movimentagdes de vinculo, érgdo, fonte, setor, lotacao,
departamento e cargo dos servidores.

- Permite a emissdo de relatdrio analitico com grade de comissionados.
-> Disponibiliza emissdo de relatério dos servidores com mais de um vinculo na mesma entidade.
- Permite a emissdo do termo de responsabilidade de concessdo do salario familia.

- Permite a emissdo de relatério com previsdao de férias, contendo os periodos aquisitivos gozados e os
periodos aquisitivos ndao gozados, visualizando de forma analitica ou sintética, ordenados por periodo
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aquisitivo ou por periodo de gozo. Disponibiliza sua emissdo com opc¢des de selecdo de todos os servidores
ou por vinculo e filtro por funciondrio, érgao, unidade orcamentdria, setor, departamento, lotacao, cargo,
fonte e evento, ou de apenas um dos filtros especificados.

- Permite a emissdo de avisos e recibos de férias regulamentares dos servidores, disponibilizando sua
emissao com opgdo de impressao para todos os servidores dentro de uma mesma competéncia selecionada
ou impressao individual.

-> Permite a emissdo de relatério com simulagdo do total de gasto de férias.

- Permite a emissdo de relatério com informag6es do cadastro de ocorréncias dos servidores que tém
pendéncias com a entidade.

-> Viabiliza a emissdo de listagem de eventos personalizados (proventos e descontos), com indicagdo se o
evento é fixo ou varidvel, se possui incidéncias para cdlculo do: INSS, previdéncia municipal, IRRF, horas
extras, salario familia, férias, 13° salario.

- Permite a emissdo de relatério com comparativo de eventos da folha atual com eventos de uma folha
anterior em colunas diferentes.

- Permite a emissdo de relatérios da folha de pagamento como: demonstrativo de pagamento, folha de
pagamento analitica (com opgdo de geracao em excel), folha de pagamento simplificada (TXT), pagamento
em banco, apuracdo do recolhimento ao(s) regime(s) previdenciario(s), ficha financeira do servidor,
Comprovante de Rendimentos Pagos e de Retencao de Imposto de Renda na Fonte (de acordo com modelo
definido pela Receita Federal do Brasil).

- Disponibiliza a emissdo de folha de pagamento analitica com opc¢des de selecdo de todos os servidores,
por ordem ou selegdo de unidade orgamentdria, local de trabalho, matricula e nome do servidor de apenas
um dos filtros especificados ou com agrupamento flexivel.

- Permite emissao de relatdrio somente da folha complementar e 13° saldrio.

—-> Disponibiliza emissdao de relatdrios para apontamento e conferéncia dos langamentos de eventos
referentes ao calculo da folha de pagamento.

- Viabiliza a emissdo de listagem dos eventos (proventos, descontos, encargos) calculados na folha de
pagamento

-> Possibilita a emissdo da guia de recolhimento da previdéncia social (GPS) e da guia de recolhimento da
previdéncia municipal (GPM) conforme os valores apurados na(s) folha(s).

- Possibilita a emissdo de relatério dos servidores e saldrios, com possibilidade de agrupamento por
intervalo de valor definido pelo usuario.

- Permite a emissdo de demonstrativo de pagamento/contracheque em formularios padrdo ou
especificos, para atender o layout da Administracao, disponibilizando sua emissdo com opc¢do de todos os
servidores ou apenas um servidor, por ordem alfabética, por unidade orcamentdria ou por local de
trabalho, possibilitando impressdo de mensagem ou de histérico de lancamento, possibilita a impressdo da
parcela atual e o total das parcelas no contracheque.

- Permite a emissdo de relatdrios com resumos gerais de folha de pagamento. Disponibiliza sua emissdo
com opcoes de selecdo de todos os servidores, por fonte de fontes de recursos financeiros, por ordem ou
selecdo de unidade orgamentdria, de local de trabalho, de apenas um dos filtros especificados. Viabiliza
também a emissdo de resumo geral anual acumulativo.

Av. Conselheiro Furtado, 2865 - Sala 2002 - Bairro: Cremac&o - Belém/PA
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- Permite a emissdo de relatério com a listagem de servidores com saldo liquido negativo em folha.

INFORMATICA

- Possibilita a emissdo de relatério que apresenta as possiveis inconsisténcia da folha de pagamento.

- Permite a emissdao de demonstrativo e declaragdo de margem consignavel, para atendimento a
convénios e/ou contratos autorizados pelo servidor.

- Permite a emissdo de relatérios de didrias com opgdo de selegdo por vinculo e filtro por funcionario,
drgdo, unidade orgamentaria, setor, departamento, lotacdo, cargo, fonte, evento ou banco, ou de apenas
um dos filtros especificados, com opc¢dao de ordenacdo alfabética, por nimero de matricula, data de
admissdo ou data de pagamento da diaria.

- Possui relatdrio com total dos valores de base de calculo da contribuicdo patronal ao INSS, discriminando
as possiveis deducdes relativas aos servidores.

-> Permite emissao de ficha financeira com saldrio de contribuigdo ao RGPS.

- Permite a emissdao de demonstrativo que evidencia os gastos efetuados com a folha de pagamento e
recolhimento das contribuicGes previdenciarias ao Regime Préprio e Geral de Previdéncia Social por Poder
e Orgdo de acordo com o modelo de n? 21 da Instrucdo Normativa n.2 002/2019/TCM-PA.

- Permite emissdo de relacdo de contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

- Possibilita a emissdo de relatério com a listagem dos cargos, empregos e fungdes cadastrados, com
informacdo da tabela e nivel salarial, nivel de escolaridade, quantidade de vagas, carga hordria,
salario/vencimento inicial e CBO correspondente a cada item.

- Permite a emissdo de relatério de servidores afastados e/ou cessdo, por tipo de afastamento, por data
de inicio, por data de retorno ou por periodo de afastamento.

- Permite emissdo de listagens de fontes, setores, cargos, departamentos, lotagGes, érgdos, niveis
salariais, vinculos, eventos com quantidade de servidores em cada opgao de listagem, permite ainda a
listagem de aniversariantes no més.

- Permite emissdo de relatério de dependentes com nome do servidor e seus respectivos dependentes,
grau de parentesco, data de nascimento e incidéncia para base de calculo do IRRF e SF.

- Viabiliza a emissdo de relatério com valores de subsidio e remuneragdo dos cargos vigentes para
atendimento ao artigo 39, § 6°, da CF/88.

- Permite a emissdo de relatério para ordem de pagamento dos servidores com opg¢des de sele¢do de
todos os servidores, de forma de pagamento, de bancos/agéncias, de unidades orcamentérias e fontes de
recursos financeiros ou de apenas um dos filtros especificados. Permite a emissdo de listagens das verbas
calculadas em folha de pagamento, separadamente, disponibilizando sua emissdo com op¢des de selegdo
de todos os servidores, de todas as lota¢des, por fontes de recursos financeiros ou de apenas um dos filtros
especificados.

- Permite a emissdo do termo de rescisdo contratual de acordo com modelo padrdo definido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego.

- Permite emissdo individual ou em lote (por periodo de admissdo) de contratos
trabalhistas/administrativos, conforme modelo previamente definido pelo 6rgdo, a partir dos dados
registrados no cadastro pessoal.
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- Permite a emissao de termos aditivos de contratos.

- Permite a emissdao de relatérios que apresentam inconsisténcias e criticas referente aos dados que
deverao gerar os arquivos de intercambio para alimentar os sistemas de fiscalizagdao do tribunal de Contas
dos Municipios do Para (E-contas).

- Permite a emissdo de relatério de produgdo, que descreve a quantidade de agGes (edigdes, exclusdes,
inclusGes, emissdes e desativacbes) executadas em cada atividade do sistema por usudrio em determinada
data.

- Permite a emissdo de relatério com as tabelas de referéncia (IRRF, SF, INSS e Previdéncia Municipal).

- Permite a emissdo do oficio de encaminhamento dos atos de admissdao temporaria de pessoal, com a
relagdo nominal dos contratos encaminhados conforme relatdrio constante no Anexo | da Resolugdo n.2
003/2016/TCM-PA.

- Permite a emissdo de relagdo de contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social.

- Permite a emissdo do recibo de entrega e devolucdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

- Permite a emissdo de atestado de boa conduta profissional.

-> Possibilita a emissdo de relatério que permite identificar qual usuario efetuou as rotinas de fechamento
e abertura de folha de pagamento.

- Gera arquivos para pagamento dos servidores para instituicdes financeiras conveniadas, segundo seus
padroes.

- Possibilita a leitura de dados externos gerados por Instituicbes financeiras (Banco do Brasil, Caixa
Econdmica, Bradesco, Banpara entre outros), com a finalidade de langamento de descontos de
empréstimos consignados na folha de pagamento.

- Permite a geragdo de arquivos para importagdo por sistemas oficiais para emissdo de declaragdo de
informacdes e/ou recolhimento de contribui¢des / tributos incidentes sobre a folha de pagamento, como

GFIP, DIRF, RAIS, MANAD E CAGED, conforme especifica¢cdes definidas pelos Orgaos oficiais.

- Gera arquivos exigidos pelo Tribunal de Contas dos Estados do Ceara, Pard, Maranhdo, Rio Grande do
Norte e Piaui.

- Permite a exportagdo de dados, em arquivo magnético, para o cadastramento do servidor no PASEP,
conforme convénio e layout do Banco do Brasil.

- Permite a exportagdo de dados, para abertura de contas, conforme layout do Banco do Brasil.

-> Gera arquivos para exportacdo de dados para o Portal da transparéncia, atendendo a Lei n° 12.527(Lei
de Acesso Informacgao).

—> Permite a exportacdo de dados dos Comprovantes de Rendimentos.

- Permite a exporta¢do de dados para o SIOPE (Sistema de InformagSes sobre Orgamentos Publicos em
Educagdo).

- Capacidade de leitura de dados externos (CSV,XLS, TXT,DBF,RET,REM).
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- Integrado com o Sistema Contébil (ASPEC CONTABIL), podendo ser feito de forma automatica os
empenhos e liquidacdes.

-> Permite a criagdo de layouts para importacao de eventos.

- Banco de dados unico, facilitando a impressao de relatdrios de diferentes meses e anos.
- Adequado para atender o E - SOCIAL.

- Permite o controle de permissdes, no cadastro de usuarios do sistema.

Belém - PA, 13 de Fevereiro de 2024.

P e

Sistemas Inteligentes e Automacao Produtiva Ltda. - ME
CNPJ: 19.166.632/0001-58
Manoel Alves da Silva Filho
Sécio

Assinado de forma
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