ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
COMISSAO DE LICITACAO

CONTRATO N° 20220035

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o municipio de Parauapebas/PA, através
da CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS-PA, CNPJ, N° 22.938.658/0001-81,
denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato pelo(a) Sr.(a)
Ivanaldo Braz Silva Simplicio, Presidente da mesa diretora, portador do CPF n° 634.803.602-
20, residente na Rua M, n° 280, Bairro Unido, no municipio de Parauapebas, Estado do Par3,
CEP: 68515-000 e do outro lado o INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ: 31.922.353/0001-
72, com sede na Rua: José Augusto de Abreu, n® 1000, Sala “A”, Bairro Safira, Muriaé/MG,
CEP: 36.883-031, de agora em diante denominada CONTRATADA, neste ato representado
pelo(a) Sr(a). LUIZ ANTONIO DE SOUSA, residente na Rua: Maximiano Fraga, n°
1265/1266, Bairro Jodo XXIII, CEP: 36.883-226, Muriaé/MG, portador do CPF:
424.470.706-91, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1 O presente contrato tem por objeto: Contratacdo de servigos de organizacgdo, planejamento
e realizacdo de concurso publico destinado ao preenchimento de vagas e formacéao de cadastro
de reserva de cargos de provimento efetivo, de nivel médio e superior, do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Parauapebas, Estado do Para.

1.2 A instituicdo contratada sera responsavel pela organizacdo e execucdo de todas as fases
do concurso, até sua homologacao final.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1 - Este contrato fundamenta-se no art. 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas posteriores alteracdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. Pela execucdo dos servicos ajustados neste instrumento a CONTRATADA recebera os
valores provenientes do total da arrecadacdo dos pagamentos das taxas de inscricdo, que serdo
depositadas em conta corrente especificamente aberta para esse fim pela CONTRATANTE,
constituindo-se assim como Unica fonte de receita.

3.2. O pagamento a empresa contratada sera efetuado pela CMP de acordo com o cronograma
abaixo:
a) 50% (cinquenta por cento) apds o encerramento das inscricdes e a entrega das listas
de candidatos, conforme previsto no item 4.9 deste instrumento contratual;
b) 25% (vinte e cinco por cento) apds a aplicacao das provas objetivas e subjetivas;
c) 25% (vinte e cinco por cento) apds a publicacdo do resultado final e entrega do
banco de dados dos candidatos aprovados.
3.3. O preco proposto pela CONTRATADA constitui a Unica remuneracéo a ela devida pela
execucao dos servicos, estando incluidos neste prego, todos os custos diretos e indiretos.

3.4. Nenhum pagamento efetuado podera ser invocado pela CONTRATADA para isenta-la,
em qualquer tempo, das responsabilidades contratuais, direta ou indiretamente relacionadas
com a execucgéo dos servigos, salvo o previsto no art. 78, XV, da Lei n® 8.666/93.
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CLAUSULA QUARTA - DAS CONDI(;OES DE EXECU(;AO E RECEBIMENTO

4.1. Das Especificaces Dos Cargos a Serem Providos

4.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento de 14 (quatorze) vagas, bem como a
formacdo de cadastro de reserva destinado ao provimento de cargos que vierem a vagar ou
forem criados, dentro do prazo de validade do certame, no ambito da Camara Municipal de
Parauapebas, observadas as restricdes de natureza orcamentaria e financeira.

4.2. Do Valor Da Taxa De Inscricao
4.2.1. O valor da taxa de inscri¢do serd de R$ 70,00 (setenta reais) para o nivel médio e R$
75,00 (setenta e cinco reais) para o nivel superior.

4.3. Da Estimativa Dos Candidatos

4.3.1. Para realizar a estimativa dos candidatos foram utilizados os dados do Gltimo certame
da Camara Municipal de Parauapebas, que ocorreu no ano de 2010.

4.3.2. O concurso de 2010 ofertou 49 vagas e contou com um total de 4.500 inscritos. Tendo
em vista que o concurso objeto desse contrato destina-se ao preenchimento de 14 vagas,
estima-se um total de inscritos de 1.286.

4.3.3. Para se obter valores mais confiaveis e atualizados também foram utilizados os
nameros do concurso da Camara Municipal de Maraba/PA, realizado em 2020. Esse concurso
contou com um total de 6.794 inscritos, com uma oferta de 27 vagas. Realizando a estimativa
com base nesses dados obteve-se a projecdo de 3.523 inscritos para 0 proximo concurso da
CMP.

4.3.4. Realizou-se entdo a média entre os valores estimados com base no concurso da CMP
de 2010 (1.286) e no concurso da Camara de Maraba de 2020 (3.523) e obteve-se o total de
2.404 inscritos (172 candidatos/vagas), como demonstrado na tabela abaixo:

N° DE
CONCURSO VAGAS INSCRITOS CANDIDATO/VAGA
CMP Parauapebas/2010 49 4.500 92
CMP Maraba/2020 27 6.794 252
Projecdo CMP/2022 14 2.404 172

4.3.5. Ressalte-se que essa projecdo foi realizada com base em dados disponiveis de
concursos anteriores, porém, esse quantitativo deve ser bem maior em virtude de mudancas
que ocorreram nesses mais de dez anos que se passaram desde o Gltimo concurso da CMP,
tais como: aumento populacional; aumento das ferramentas de divulgacdo do certame, com
maior alcance hoje por meio da internet; e aumento considerdvel vencimentos dos cargos
ofertados, com a incorporacao de progressdes, auxilio alimentacdo, dentre outras vantagens.

4.4. Das Descricdes Sumarias dos Cargos e da Respectiva Escolaridade
4.4.1 A descricdo, especificacdo e requisitos dos cargos, bem como a quantidade de vagas,
serdo previstos no Edital de Abertura do concurso publico.

4.5 Das Etapas do Concurso

4.5.1. O concurso publico compreendera as seguintes etapas:

a) 1° Etapa — Prova Objetiva: prova com questdes de conhecimentos gerais e de
conhecimentos especificos, de carater eliminatério e classificatdrio, aplicada para todos os
cargos do concurso;

b) 2° Etapa — Prova Subjetiva: prova de carater eliminatorio e classificatorio aplicada
somente para os cargos de Analista de Controle Interno e Redator Legislativo.
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b.1) Para o cargo de Analista de Controle Interno sera aplicada prova com questdes de carater
subjetivo, em horario distinto ao de aplicacdo da prova objetiva;

b.2) Para o cargo de Redator Legislativo sera aplicado texto dissertativo, em horario distinto
ao de aplicacdo da prova objetiva.

c) 3° Etapa — Investigacdo Social: etapa de realizacao de sindicancia de vida pregressa do
candidato bem como verificacdo de certidGes de antecedentes criminais, de carater
eliminatdrio, realizada somente para o cargo de Agente de Policia Legislativa;

d) 4° Etapa — Prova de Titulos: etapa avaliativa classificatdria aplicada exclusivamente
aos cargos de nivel superior que pode conceder ao candidato do certame pontuacao adicional,
equivalente ao titulo apresentado e especificagdes presentes no edital.

4.5.2. O concurso para provimento de cada cargo tera as etapas descritas na tabela a seguir:

CARGOS ETAPA NATUREZA
.~ I 1° - Prova Objetiva Eliminatoria e Classificatoria

Agente de Policia Legislativa — - —
3° - Investigagdo Social Eliminatoria
1° - Prova Objetiva Eliminatéria e Classificatoria

Analista de Controle Interno 2° - Prova Subjetiva Eliminatéria e Classificatdria
40 - Prova de Titulos Classificatoria

Analista de Sistermas 1° - Prova Objetiva Eliminatoria e Classificatoria
4° - Prova de Titulos Classificatoria

Técnico em Tecnologia da

Informac&o 1° - Prova Objetiva Eliminatéria e Classificatoria
1° - Prova Objetiva Eliminatéria e Classificatdria

Redator Legislativo 2° - Prova Subjetiva Eliminatéria e Classificatéria
4° - Prova de Titulos Classificatoria

Operador de Som 1° - Prova Objetiva Eliminatéria e Classificatdria

4.6  Dos Editais e da Divulgacédo
4.6.1. A instituicdo contratada para realizar o Concurso Publico devera elaborar e submeter
a aprovacdo prévia da Camara Municipal de Parauapebas os Editais e comunicados sobre:
a) abertura das inscricoes;
b) convocacéo para as provas;
¢) divulgacao dos gabaritos preliminar e definitivo;
d) resultado final das provas objetivas e provisorio da prova discursiva;
e) convocacgao para a prova de titulos;
f) convocacéo para inspecdo médica dos candidatos com deficiéncia;
g) convocacéo dos candidatos para realizacdo do procedimento de verificacdo da condicao
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;
h) divulgacdo dos resultados da avaliagdo dos recursos e;
i) resultado final organizado em, no minimo, 03 (trés) listas, quais sejam:
I.1) lista com a classificagdo geral e pontuacdo de todos os candidatos aprovados, por
cargo, inclusive os portadores de deficiéncia e aprovados dentro das cotas raciais;
i.2) lista com a classificacdo geral e pontuagdo dos candidatos portadores de deficiéncia,
por cargo; e
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1.3) lista com a classificacdo geral e pontuagdo dos candidatos aprovados dentro das cotas
raciais, por cargo.

4.6.2. Os Editais, comunicados ou convocacoes, citados nas alineas do subitem serdo
publicados, na integra, no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Parauapebas.
4.6.3. A instituicdo contratada devera ainda providenciar as proprias custas:

a) A publicacdo, em sua pagina na internet, de todos os editais e comunicados;
b) A republicacdo de quaisquer dos editais em caso de incorrecdo que comprometa o
entendimento e as diretrizes essenciais para a realizacdo do concurso.

4.7 Das inscrigoes

4.7.1. As inscrigdes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de, no minimo,
30 (trinta) dias corridos e realizadas por intermédio da internet, na pagina da instituicdo
contratada, disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de
inscricao.

4.7.2. O valor da taxa de inscricdo devera ser depositado pelo candidato, em favor da CMP,
até a data do respectivo vencimento, mediante boleto de pagamento, em qualquer
estabelecimento da rede bancaria.

4.7.3. N&o havera isencdo, total ou parcial, do valor da taxa de inscri¢do, exceto para 0s
candidatos amparados pela Lei Estadual n°® 6.988/2007 e pela Lei Federal n°® 13.656/2018.
4.7.4. A andlise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da Contratada, que
encaminhara a CMP um relatério detalhado, no prazo de 05 (cinco) dias corridos ap6s o
encerramento das inscrigoes.

4.7.5. A contratada devera explicitar, no edital de abertura das inscricdes, que o valor
referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo no
caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administracdo Publica ou
anulacéo do concurso publico.

4.7.6. O 6nus pela isencdo da taxa de inscricdo serd da Contratada.

4.7.7. O procedimento para as inscri¢cOes sera definido no Edital de Abertura do concurso
publico.

4.7.8. No ato da inscricdo, se for o caso, o candidato devera declarar que é portador de
deficiéncia ou necessidades especiais e que esta ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende se inscrever e que, se vier a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo de desempenho
dessas atribuicdes para fins de habilitacdo no estagio probatério.

4.7.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizagao
das provas devera requeré-lo, no ato de inscri¢cdo no concurso publico, em prazo determinado
em edital, e indicara as tecnologias assistivas e as condi¢des especificas de que necessita para
a realizacdo das provas.

4.7.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, no prazo estabelecido em edital.

4.7.11. Aos candidatos portadores de deficiéncia sera reservado o percentual de 3% (trés por
cento) das vagas ofertadas no edital do concurso, nos termos da Lei Municipal n°® 4.231/2002.
4.7.12. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.7.13. O edital devera prever o procedimento de nomeacgéo dos candidatos com deficiéncia
ou necessidades especiais observando o disposto nos itens anteriores.
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4.7.14. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais que
ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por nao
enquadramento como deficiente na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos
habilitados com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.7.15. Os candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais participardo em igualdade
de condi¢bes com os demais, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, aos horarios, aos locais de aplicacdo das provas e & nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7.16. Aos candidatos negros sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas no edital do concurso e das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do
concurso, nos termos da Lei Municipal n° 4.857/2020.

4.7.17. A reserva das vagas destinadas aos candidatos negros sera aplicada sempre que 0
namero de vagas oferecidas o concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

4.7.18. Na hipdtese do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado,
este serd elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para 0 nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.7.19. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscri¢cdo no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
4.7.20. Cabera a Contratada realizar procedimento de verificacdo da condi¢do declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

4.7.21. Para verificagdo da veracidade da autodeclaragdo deve ser indicada uma comissao
designada para tal fim, com competéncia deliberativa.

4.7.22. As formas e os critérios de verificacdo da veracidade da autodeclaragdo devem
considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados
obrigatoriamente com a presenca do candidato.

4.7.23. E permitido a Contratada a realizagio de procedimento de verificacio na forma on-
line, mediante entrevistas por aplicativo de videoconferéncia.

4.7.24. A comissdo designada para a verificagdo da veracidade da autodeclaracdo deve ter
seus membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

4.8 Da producdo de materiais necessarios a inscricao

4.8.1. A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo na sua pagina da internet, com
opcao para impressdo, o edital de abertura de inscricdo, as instrugdes para o recolhimento da
taxa de inscricdo por meio de boleto bancério e a comprovacdo de deferimento de inscricéo.

4.9 Do cadastramento dos candidatos
A Contratada devera:

a) compor o cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informag6es contidas nas fichas
de inscrigéo e inseridas em sistema de processamento eletronico;

a.1) O cadastro a que se refere o item anterior devera conter, no minimo, 0 nome, a
identidade, o CPF, o telefone, o endereco e 0 e-mail do candidato.

b) elaborar as listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo o ndmero de
inscricdo, o nome do candidato, o0 numero do documento de identidade, o cargo, o horario e o
local onde faréa as provas;
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b.1) as listas referidas acima, elaboradas em meio eletrdnico, deverdo ser remetidas a
Comissdo Organizadora do Concurso Publico em até 05 (cinco) dias corridos, contados do
encerramento das inscrigoes.

) encaminhar, anexas as listas de que tratam as alineas anteriores, as seguintes informacGes
estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por cargo, numero de
candidatos inscritos por cargo para ampla concorréncia e numero de candidatos com
deficiéncia ou necessidades especiais por cargo;

d) receber, durante o processo seletivo, as alteracdes de endereco informadas pelos candidatos
e, apos o encerramento do certame, orientd-los para que encaminhem as alteracdes a CMP, na
forma a ser definida no edital.

410 Do atendimento aos candidatos

A instituicdo contratada devera:

a) colocar a disposicdo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, para
orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail ou telefone (ligacdo local ou
0800);

b) responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil, a fim de
garantir a participacao destes nas etapas relacionadas a consulta;

c) colocar a disposic¢do em sua pagina na Internet, em link proprio, consulta ao local de provas
por nome, numero de inscricdo e/ou CPF do candidato, permitindo-lhe obter informaces
idénticas as contidas no cartdo de convocacdo de que trata o subitem anterior.

4.11. Das provas

4.11.1. Todas as provas serdo realizadas até setembro de 2022, em data a ser estabelecida no
cronograma de atividades estabelecido em conjunto pela CMP e pela Contratada apds a
celebracédo do contrato.

4.11.2. O horério de realizagdo das provas observara o horério oficial de Brasilia/DF, a ser
expressamente informado no Edital de Homologacao das Inscricdes e de Divulgacdo dos
Locais e Horarios.

4.11.3. As provas poderao ser realizadas pela manha e/ou pela tarde.

4.11.4. A instituicdo contratada devera elaborar e especificar os contetdos das provas de
conhecimentos gerais e especificos, devendo levar em consideracdo o detalhamento das
atribuicdes dos cargos.

4.11.5. O contetdo das provas sera proposto pela contratada e validado pela Comissdo do
Concurso Publico, que podera solicitar inclusdes, exclusdes e alteracbes do mesmo.

4.11.6. A instituicdo contratada devera ainda elaborar provas adaptadas para candidatos com
deficiéncia indicada no formulério de inscrig&o.

4.11.7. As provas objetivas deverdo conter questfes de multipla escolha ou de itens assertivos
e devem ser elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensao, aplicagéo,
analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizacdo e a qualidade sobre a
quantidade.

4.11.8. Os membros das bancas devem elaborar as questdes de forma isolada, de modo a
assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

4.11.9. As questdes elaboradas deverdo ser submetidas a uma banca de revisdo com a mesma
qualificacdo da banca de elaboracdo, composta por profissionais distintos daquela, para
verificacdo da correta formulacdo das questdes, assegurando que nenhum dos profissionais
obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.
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4.11.10. A instituicdo contratada devera comparar, por sistema de processamento
computadorizado, os gabaritos fornecidos pela banca de elaboragdo com os gabaritos da banca
de reviséo e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo devera reformular a questéo.
4.11.11. As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o embaralhamento
aleatorio das questdes por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir,
no minimo, 4 (quatro) tipos de provas, com 0s respectivos gabaritos diversificados para cada
cargo.

4.11.12. O cartdo de resposta das questdes das provas objetivas e a folha de resposta da prova
discursiva deverdo ser personalizados e identificados por meio de mecanismo de segurancga, a
ser estabelecido pela instituicdo contratada.

4.11.13. O cartdo de resposta das provas objetivas devera ser adequado ao sistema de correcao
e avaliacéo por meio de leitora ética e sistema de processamento de dados.

4.11.14. O preenchimento das questdes no cartdo de respostas das provas objetivas e da folha
de resposta da prova discursiva sera feito, obrigatoriamente, com tinta indelével, ndo sendo
permitida a identificagdo do candidato.

4.11.15. O caderno de questbes, o cartdo de respostas das provas objetivas e a folha de
resposta da prova discursiva deverdo ser produzidos em impressoras de alto desempenho que
garantam a qualidade da impressdo e a legibilidade dos produtos, utilizando, no corpo do
texto, uma fonte do tamanho de, no minimo, 09 (nove) pontos.

4.11.16. A prova subjetiva sera aplicada a todos os candidatos inscritos para 0s cargos de
Analista de Controle Interno e Redator, e serdo corrigidas somente as provas dos candidatos
habilitados nas classificacdes definidas no edital, respeitados os empates na Gltima posicao.
4.11.17. A contratada serd responsavel pela aplicacdo e correcdo de até 100 (cem) provas
escritas, sendo o referido quantitativo distribuido conforme regra definida em edital.

4.11.18. A correcéo da prova discursiva devera abranger o contetido e o uso do idioma.
4.11.19. A prova discursiva sera realizada em formulario préprio, personalizado e identificado
por meio de mecanismo de seguranca, obrigatoriamente a tinta indelével.

4.11.20. Devera ser retirada da prova discursiva a identificacdo pessoal do candidato por
qualquer meio, a excecdo do mecanismo de seguranca.

4.11.21. O caderno de questdes e a folha de resposta deverdo conter todas as instrucoes
necessarias a realizacao das provas.

4.11.22. O caderno de questdes devera ser produzido, conferido e impresso em quantidade
suficiente as necessidades do Concurso Publico, e os seus exemplares deverdo ser montados e
acondicionados em embalagem lacrada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas ao dia da realizacdo do concurso.

4.11.23. Todo o material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio (com
equipamentos proprios ou locados), com acesso restrito a equipe da instituicdo contratada, a
ser verificado pela comissdo organizadora do Concurso Publico, conforme previsto no
subitem.

4.11.24. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da instituicdo
contratada na data estabelecida no cronograma de atividades estabelecido em conjunto pela
CMP e pela Contratada apés a celebracédo do contrato.

4.11.25. As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo carater
eliminatorio e classificatorio.

4.11.26. Os critérios para afericdo da habilitacdo do candidato serdo estipulados diretamente
entre Contratante e Contratada, por ocasido da elaboracéo do Edital.

4.11.27. A contratada deverd apresentar a comissdo de concurso publico a grade de correcdo
das provas discursivas, fornecida pela banca de elaboracéo.
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4.12. Da avaliacdo de titulos e Investigacdo Social

4.12.1. A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, aplica-se, exclusivamente, aos
candidatos dos cargos de nivel superior aprovados nas fases anteriores do concurso.

4.12.2. Nao serdo computados os titulos que sejam requisitos para ingresso no cargo.

4.12.3. O recebimento dos titulos e a avaliagdo por banca especializada sdo de inteira
responsabilidade da instituicdo contratada. Para esta etapa do concurso, a contratada deve
privilegiar a adocdo de ferramentas de Tecnologia da Informagdo para recebimento e
avaliacdo dos titulos, desde que isto seja possivel mantendo a garantia de seguranca do
processo.

4.12.4. A pontuacdo dos titulos sera definida pela instituicdo contratada em conjunto com a
CMP, por ocasido da elaboracdo do edital de abertura de inscricao.

4.12.5. A avaliacdo de investigacdo social, de carater eliminatodrio, aplica-se, exclusivamente,
aos candidatos do cargo de Agente de Policia Legislativa (nivel médio) aprovados nas fases
anteriores do concurso.

4.12.6. O recebimento dos documentos relativos a investigacdo social e a avaliagcdo sdo de
inteira responsabilidade da instituicdo contratada. Para esta etapa do concurso, a contratada
deve privilegiar a adogdo de ferramentas de Tecnologia da Informagéo para recebimento e
avaliacdo dos documentos relativos a investigacdo social, desde que isto seja possivel
mantendo a garantia de seguranca do processo.

4.13. Dos locais de aplicacao das provas

4.13.1. As provas deverdo ser realizadas no municipio de Parauapebas, Estado do Para, em
local a ser definido pela Contratada.

4.13.2. A Contratada realizard o levantamento e contratacdo dos locais necessarios e
adequados para a aplicacao das provas, responsabilizando-se pelas despesas de locacao.
4.13.3. O local de realizagdo das provas deve ser estabelecimento que disponha de banheiros
femininos e masculinos, bebedouros coletivos, iluminacao e ventilacdo adequadas.

4.13.4. A candidata lactante, com lactente de até 6 (seis) meses de idade, sera oportunizado o
direito de amamentacdo em espaco adequado, conforme os termos da Lei Federal n° 13.872,
de 17 de setembro de 2019, devendo solicitar, através de requerimento, o atendimento
especial para tal fim, observado o seguinte:

a) 0 requerimento, juntamente com copia da certiddo de nascimento, devera ser encaminhado
para a Contratada via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, ressalvada a
possibilidade de a mesma definir outros meios idoneos;

b) no dia da realizacdo das provas a candidata devera levar acompanhante (adulto) que ficara
em sala reservada durante a realizacdo da prova e que sera responsavel pela guarda da crianca;
c) a lactante terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até
trinta minutos, por filho, podendo se ausentar da sala de prova acompanhada de um fiscal;

d) o tempo despendido pela amamentacdo serd compensado durante a realizacdo das provas
em igual periodo;

e) na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e um
fiscal; e

f) a candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

4.14. Do pessoal

4.14.1. As bancas examinadoras, para a elaboracdo e correcdo das provas, deverdo ser
compostas por profissionais de ilibada reputacdo e de notorio saber juridico, especializados
nas areas de conhecimento exigidas, de preferéncia professores Mestres ou Doutores.
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4.14.2. A Contratada devera obedecer a critérios de isencdo e confidencialidade de
constituicdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecdo dos membros destas.
4.14.3. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e, declarar que nao tem
parentes participando do certame, inclusive até o terceiro grau em linha reta e colateral,
consanguineo e afim, e que ndo possui qualquer vinculo profissional com instituicGes que
oferecam cursos preparatdrios para concursos.

4.14.4. A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em namero suficiente
que garanta o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame.

4.14.5. A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo dos instrumentos de avalia¢do, inclusive com treinamento especifico para proceder
a identificacdo dos candidatos.

4.14.6. A Camara Municipal de Parauapebas reserva-se o direito de exigir a comprovacao dos
treinamentos referidos nos subitens anteriores ou acompanhar a sua realizagéo, se for o caso.
4.14.7. A instituicdo contratada devera colocar a disposicao equipe para aplicacdo das provas,
composta de pelo menos: 01 (um) fiscal para cada 30 (trinta) candidatos, sendo, no minimo,
02 (dois) por sala; fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro; 01 (um) fiscal por sala
encarregado do recebimento de aparelhos eletrénico; 02 (dois) fiscais equipados com detector
de metal, nas entradas e saidas dos banheiros; 04 (quatro) serventes para cada local de prova;
pelo menos 1 (um) seguranca por local de prova; 01 (um) representante da instituicdo
contratada por local de prova, para coordenar a aplicacdo das provas do concurso publico.
4.14.8. A instituicdo contratada devera dispor também de assessoria técnica, juridica e
linguistica em todas as etapas do concurso, para fins de elaboracdo de editais, comunicados,
instrucdes aos candidatos, analise de recursos e demais documentos necessarios.

4.15. Da pericia médica dos candidatos portadores de deficiéncia ou necessidade
especiais

4.15.1. Os candidatos classificados que se declararam no ato da inscricdo como portadores de
deficiéncia deverdo comparecer, na data prevista no cronograma, para se submeterem a
avaliacdo de Equipe Multiprofissional de responsabilidade da Contratante, a fim de ser
avaliada a compatibilidade da deficiéncia ou das necessidades especiais com 0 cargo a que
concorre.

4.15.2. O candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera comparecer a pericia
médica munido de laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia ou
necessidades especiais, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.15.3. A pessoa portadora de deficiéncia ou necessidades especiais participard do concurso
publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo
das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas
e a nota minima exigida aos demais candidatos.

4.15.4. Caso a deficiéncia alegada ndo seja atestada pela junta de especialistas, a opcdo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando,
entdo, o candidato a participar da ampla concorréncia.

4.16. Dos recursos

4.16.1. A instituicdo contratada devera dispor, durante a validade do Concurso Publico, de
profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e prestar informacgdes quanto aos
eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros
(pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas).
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4.16.2. A interposicdo de recursos dar-se-& por meio de formulario proprio, disponivel na
pagina da instituicdo contratada na internet, com o preenchimento e envio on-line a instituicao
contratada mediante recibo.

4.16.3. Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

b) ao resultado provisorio da prova discursiva;

c) ao resultado provisorio da avaliacéo de titulos;

d) ao resultado da pericia médica das pessoas com deficiéncia;

e) ao resultado do procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros.

4.16.4. As demais orientacOes serdo definidas pela instituigdo contratada em conjunto com a
CMP e constardo nos respectivos editais.

4.17. Dos resultados

4.17.1. A instituicdo contratada deverd encaminhar diretamente & CMP as listagens de
candidatos previstas no item 4.6, com os resultados das provas, em meio eletrdnico, no prazo
estabelecido no cronograma.

4.17.2. Além das listas especificadas no item anterior, a CMP podera solicitar outra listagem
que entender necessaria para a apuracdo do resultado do concurso.

4.17.3. A contratada devera apresentar ainda a estatistica dos candidatos inscritos, presentes,
ausentes e habilitados.

4.17.4. A instituicdo contratada devera colocar a disposicdo dos interessados na sua pagina da
internet todos os resultados dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.

4.18. Do mecanismo de seguranca

4.18.1. A instituicdo contratada deverd atender todas as exigéncias de seguranca e sigilo
contidas no presente contrato, em face das especificidades do objeto da contratacéo.

4.18.2. A instituicdo contratada deverd apresentar, em data a ser fixada no cronograma,
projeto de seguranca do local de impressdo do material do concurso publico, em parque
gréafico proprio, de total responsabilidade da institui¢cdo contratada, indicando as condicfes de
seguranca para producdo, impressdo, manuseio, separacdo e envelopamento do material
gréafico do concurso publico, com referéncia aos recursos humanos envolvidos no processo de
seguranca, devendo alocar equipes de vigilantes de empresa de vigilancia legalizada pela
Policia Federal, conforme legislacdo vigente.

4.18.3.E de responsabilidade da instituicdo contratada a adocdo de critérios rigorosos de
seguranca para o software/programa de diagramacgéo das provas que envolvem, no processo
de desenvolvimento, a jungdo entre texto, ilustracdes vetoriais e imagens, adequando estética
e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.
4.18.4. Por se tratar de processo de impressdo sigilosa, a instituicdo contratada devera
transferir para o parque gréfico, proprio ou locado, o material do concurso publico em meios
magnéticos/opticos, com arquivos criptografados em alta definicdo, com marcas de corte
(sangria), contendo a arte final necessaria para a producéo grafica de cada um dos materiais a
serem impressos.

4.18.5. O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impresséo do material do concurso
publico deverdo ser totalmente monitoradas por circuito de cdmeras filmadoras com gravagdo
ininterrupta, sendo 0 acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro) horas, com detector
de metais e revista nos momentos de entrada e saida dessas areas.

4.18.6. A instituicdo contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnolégicos
no local de impressdo do material do concurso publico:
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a) sistema de comunicacdo com radios portateis, legalizados conforme legislacdo
vigente, em todos os postos de vigilancia;

b) sistema de controle de acesso informatizado em todos o0s acessos as areas de produgédo
do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de identificacdo com
fotografia e dados atualizados;

C) sistema de Circuito Fechado de TV - CFTV, com modo de gravacao digital especifico
dedicado a execuc¢do dos servigos de impressdo por todo o periodo do processo, devendo 0s
HDs ser preservados por 12 (doze) meses;

d) sistema de backup (copias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo
sistema de CFTV, dedicado a execucdo dos servicos de impressdo do material a ser utilizado
no concurso publico.

4.18.7. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacao, impressdo e acabamento do
local de impress&o do material do Concurso Publico os funcionarios da instituicdo contratada,
que deverdo ser cadastrados no sistema de controle de acesso as areas restritas, aos quais
serdo concedidos cracha especial e registro biométrico.

4.18.8. 0 procedimento de pré-impressdo e aprovacdo das provas impressas em parque
grafico proprio ou locado, ficara exclusivamente a cargo da institui¢do contratada.

4.18.9. ApGs a producdo e aprovacdo das provas impressas, todos os arquivos eletrdnicos
deverdo ser apagados das memorias dos equipamentos.

4.18.10. As midias utilizadas para a elaboracdo das provas devem ser mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por
vigilancia fisica 24 (vinte e quatro) horas.

4.18.11. As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para impressao
e acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area
reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar concentrados
em espacos fisicos segregados, com protecdo integral de acesso e totalmente monitorados por
circuito de cameras filmadoras (CFTV) com gravacdo ininterrupta por 24 (vinte e quatro)
horas.

4.18.12. A visualizacdo do contetido das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacdo seja
indispensavel para a impressdo das provas.

4.18.13. Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos,
impressoras, refiles, grampeamento, ajustes de qualidade e acabamento e, no decorrer da
producdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda, em local monitorado
(CFTV), até a realizacdo das provas, quando entdo podera ser tratado como rejeito de
producdo normalmente.

4.18.14. Os funcionarios responsaveis pela producdo, impressdo, manuseio, separacdo e
envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar uniforme diferenciado,
sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

4.18.15. Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de
forma a ndo permitir abertura involuntaria sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra
devera ser posta uma etiqueta de seguranca com numeragdo sequencial. Os envelopes devem
ser guardados em ambiente seguro da instituicdo contratada, com antecedéncia de 03 (trés)
dias Uteis da aplicacdo das provas.

4.18.16. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta
autoadesiva contendo as informacgdes da quantidade de cadernos de provas, tipos de prova,
sala, endereco de destino, etc.
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4.18.17. O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes ou caixas
adequadas, devidamente lacrado para garantir a inviolabilidade do material e o transporte aos
locais das provas, devendo os envelopes ser abertos na presenca dos candidatos, mediante
termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar com a assinatura de dois
candidatos-testemunhas voluntarios.

4.18.18. A contratada devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até o local de
aplicacdo das provas.

4.18.19. Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletronico.

4.18.20. A contratada devera inibir nos locais de aplicacdo de provas, com procedimentos ou
equipamentos, quaisquer tipos de "cola eletronica™.

4.18.21. Além do estipulado neste Contrato, a instituicdo contratada devera dispor de todos 0s
meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do concurso
publico, desde a elaboracdo das questbes das provas até a homologacao dos resultados finais
do concurso.

4.18.22. A Camara Municipal de Parauapebas fica, desde ja, reservado o direito de realizar
diligéncia na fase de aceitacdo da proposta, para verificar a capacidade técnico-operacional da
empresa.

4.19. Do deslocamento, transporte, postagem, taxa bancéria, encargos, impostos e
outros

4.19.1. A instituicdo contratada, para realizar o concurso publico, arcard com todas as
despesas relativas ao deslocamento do pessoal de apoio, a coordenacdo e fiscalizacdo, ao
transporte de todo o material do concurso, a postagem de comunicados, a taxas bancarias,
bem como a encargos e impostos e outras despesas advindas do objeto do contrato. Também é
de responsabilidade exclusiva da Contratada os locais de realizagdo de provas (os quais
deverdo contar com infraestrutura minima que garanta acessibilidade e conforto —
especialmente térmico — aos candidatos) e toda a logistica necessaria "a realizacdo de todas as
etapas do concurso, eximindo a Camara de quaisquer obrigac@es quanto a este ponto.

4.20. Da forma de comunicacéo

4.20.1. A comunicagdo entre a contratada e a CMP durante a execucdo do contrato ocorrerd,
preferencialmente, via correio eletrdnico diretamente entre os membros da Comissdo e a
empresa.

4.20.2. A previsdo do meio de comunicacdo constante do item anterior, ndo impede que a
Contratante eleja outros meios idéneos de comunicagéo.

4.21. Do recebimento

4.21.1. Do recebimento provisério

4.21.1.1. O recebimento do resultado do servico contrato devera ser feito pela Comissdo do
Concurso Publico de servidores e observara as seguintes etapas:

a) entrega das listas de candidatos inscritos apds o encerramento das inscri¢oes;

b) aplicagéo das provas objetivas e subjetivas; e,

c) resultado definitivo das provas objetivas e o resultado provisorio da prova discursiva.
4.21.2. Do recebimento definitivo

4.21.2.1. O recebimento definitivo do servico prestado pela contratada ocorrera com a
homologac&o do resultado final do concurso pela Camara Municipal de Parauapebas.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - A vigéncia deste instrumento contratual sera do dia 30 de junho de 2022 até, dia 31 de
dezembro de 2022, com validade e eficacia legal ap6s a publicacdo do seu extrato, tendo
inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo,
podendo ser prorrogado por igual e sucessivos periodos através de Termo Aditivo, conforme
artigo 57, inciso Il, da Lei n © 8.666/93, e suas alteracGes posteriores.

5.2 - O prazo de inicio da execucdo do servico objeto desse processo serd de ate 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da data de emissdo da ordem de servigo, emitida pela Camara
Municipal de Parauapebas/PA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Das Obrigacdes da Contratante

6.1.1. Além de outras obrigacGes previstas neste Contrato, a Camara Municipal de
Parauapebas tera as seguintes obrigacdes:

a) Proceder as publicacGes, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Parauapebas, de
todos os editais referentes ao concurso, devendo noticiar a Contratada o envio para
publicacéo;

b) Atuar como érgdo de arrecadacdo das taxas de inscri¢do, sendo responsavel por:

b.1) Arrecadar, fiscalizar e, caso necessario, devolver as taxas de inscricdo nas hipoOteses
regulamentadas no edital de abertura;

b.2) Validar o documento de arrecadacdo das taxas de inscricao a ser emitido pela Contratada;
b.3) Encaminhar & Contratada a confirmacgdo de conclusdo de envio dos arquivos de retorno
de pagamento das taxas de inscricdo, remetendo ainda o arquivo com a base consolidada
contendo os registros de pagamentos efetuados em cada dia do periodo de inscricdo e com
todos os dados do registro de cada pagamento realizado, tendo, no minimo, o valor pago, 0
namero de identificacdo (codigo impresso no boleto) e a data de pagamento, bem como ser
encaminhado em formato editavel (excel, tabela word ou txt).

c) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio dos membros da comissdo do
concurso, 0s quais se encarregardo dos contatos com a organizadora para esclarecimento de
duvida e troca de informacdes necessarias a realiza¢do do certame;

d) Fornecer todas as informacdes legais e institucionais necesséarias a elaboracdo e realizacéo
do concurso, tais como a legislagdo, numero de vagas, bem como, outras informacdes
relevantes ao certame;

e) Resguardar o sigilo das informac6es pertinentes a realizacdo do concurso publico;

f) Validar e viabilizar o cumprimento de cronograma a ser estabelecido em conjunto com a
Contratada;

g) Analisar e validar todos os editais e comunicados pertinentes ao concurso publico que
serdo elaborados pela Contratada;

h) Responsabilizar-se por todas as publica¢des no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Parauapebas;

i) Indicar os membros que irdo compor a Comissao do Concurso;

j) Disponibilizar um local e servidor, na propria CMP, para atendimento aos candidatos que
necessitarem consultar o edital de abertura do certame e suas eventuais retificacoes, durante o
periodo das inscricoes.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
7.2.1. Além das obrigagOes previstas neste Contrato devera a instituicdo contratada iniciar 0s
servicos contratados mediante a realizagdo da reunido inicial em até 10 (dez) dias corridos
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apos a data de publicacdo do extrato do contrato no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de
Parauapebas.

7.2.2. A contratada devera apresentar em até 10 (dez) dias, contados da reunido inicial:

a) cronograma de atividades, a ser submetido a apreciacdo da Camara Municipal de
Parauapebas, no qual estejam discriminados todos 0s prazos em que as etapas do concurso
devem ser executadas;

b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Camara Municipal de
Parauapebas, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados,
especialmente quanto:

b.1) a elaboracéo do edital do concurso e demais editais, bem como das notas de divulgacéo;
b.2) a inscricdo de candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia e negros, bem como a
avaliacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao;

b.3) ao cadastramento dos candidatos;

b.4) a selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora;

b.5) aos critérios para elaboracdo dos conteidos e questdes das provas;

b.6) a confeccdo do caderno de provas e da folha de respostas;

b.7) a reproducdo do material;

b.8) a logistica para a aplicacdo das provas;

b.9) aos locais das provas, com base no que é descrito neste Contrato;

b.10) a aplicacdo das provas;

b.11) aos métodos de seguranca a serem empregados na elaboracdo das provas e a
identificacdo dos candidatos;

b.12) ao treinamento dos profissionais para atendimento dos candidatos e fiscalizacdo da
aplicacdo das provas;

b.13) a avaliacdo das provas;

b.14) a divulgacao dos resultados das provas;

b.15) ao encaminhamento de recursos;

b.16) a apreciacdo dos recursos;

b.17) ao procedimento de verificacdo da condi¢do declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros;

b.18) aos servigos de informacdo e apoio aos candidatos €;

b.19) aos servicos de informacao a comissao do concurso.

7.2.3. A contratada devera ainda:

a) prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos regulamentos do concurso, tornando
disponiveis para tanto: profissionais capacitados, linha telefénica, correio eletrénico (e-mail),
internet, correspondéncia e outros;

b) encaminhar a Camara Municipal de Parauapebas lista dos candidatos inscritos, aprovados e
nomeados, conforme a finalizacdo de cada fase do concurso, nos layouts determinados pelo
Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP do Tribunal de Contas dos Municipios do Para
— TCM/PA, conforme modelos de planilhas de importacdo disponiveis no site:
https://www.tcm.pa.gov.br/portal-do-jurisdicionado/sistema/siap.

¢) manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacéo,
direta ou indireta, por quaisquer meios, de informagdes que comprometam a sua realizacéo;

d) apresentar a Camara Municipal de Parauapebas, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relac6es de candidatos aprovados e classificados no concurso;

e) manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢fes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacao;
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f) responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do contrato,
correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que se verificar vicios,
defeitos ou incorre¢des durante ou ap0s sua prestacao;

g) responder por quaisquer 06nus, despesas e obrigacdes de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucao de
servigos incluidos no objeto do contrato;

h) solicitar a prévia e expressa aprovacdo da Camara Municipal de Parauapebas quanto aos
procedimentos a serem adotados e as caracteristicas do concurso publico, em todas as suas
etapas;

i) assegurar todas as condi¢bes para que a Camara Municipal de Parauapebas fiscalize a
execucdo do contrato por meio de comisséo do concurso;

J) responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do concurso publico,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 77, 78 e 79 da
Lei n° 8.666/93, e podera ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, ou
CONTRATADO, se for o caso, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante
comunicagéo por escrito.

8.2. O presente Contrato podera ser rescindido:

8.2.1. Unilateralmente nos casos enumerados nos incisos | a X1l e XVII, do Art. 78 da Lei n°.
8.666/93;

8.2.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da Licitacao;
8.2.3. Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

8.2.4. No caso de rescisdo Contratual, devidamente justificada nos autos do Processo, terd o
contratado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo, para apresentar o
contraditério e a ampla defesa.

8.3. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

9.1. Das situacdes que possam caracterizar descumprimento de obrigacdes contratuais
estabelecidas

9.1.1. Considerando todas as obrigagdes descritas no curso deste Contrato, podem
caracterizar descumprimento contratual, em suma, as seguintes situacdes:

a) Deixar de entregar as listas e relatérios nas formas previstas nos subitens 4.6 e 4.9.1 deste
Contrato;

b) Atraso na apresentacdo do cronograma e no planejamento previstos neste contrato;

c) Descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de
realiza¢éo do concurso;

d) Inexecucéo parcial do objeto;

e) Inexecucdo total do objeto;

f) Postergacdo da publicagdo da homologacdo do resultado do concurso ou por alterar
qualquer fase do cronograma oficial do concurso sem a anuéncia da Camara Municipal de
Parauapebas.

9.2. Das multas
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9.2.1. No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da
contratacdo, ficara sujeita a aplicacdo das penalidades abaixo descritas, respeitado seu direito
ao contraditorio e a ampla defesa:

a) Multa Indenizatoria de:

a.1) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato a cada reincidéncia do
motivo determinante da aplicacdo da penalidade de adverténcia,;

a.2) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por deixar de entregar as
listas e relatorios nas formas previstas nos subitens 4.6 e 4.9.1 deste Contrato;

a.3) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por
descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de
realizacdo do concurso;

a.4) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) sobre o valor global do contrato nas outras
hipoteses de inexecucdo parcial do objeto;

a.5) 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipoteses de inexecucao
total do objeto;

a.6) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipoteses de
irregularidade na prestagéo dos servigos.

b) Multa Moratdria de:

b.1) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso
injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 (dez) dias, caso a contratada néao
inicie a execucdo dos servi¢os nas condigdes avencadas, considerando como tal a realizacéo
da reunido inicial prevista no subitem 7.2.1 deste Contrato. Apds o 10° (décimo) dia, 0s
servicos poderdo, a critério da Administracdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se, nesta
hipdtese, a inexecucdo total do contrato, com as consequéncias previstas em lei, neste
documento e no ato convocatorio.

b.2) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso de cada
evento, por deixar de publicar tempestivamente, na pagina da Instituicdo contratada na
internet, quaisquer dos eventos elencados no subitem 4.6 deste Contrato;

b.3) 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso, na
apresentacdo do cronograma e o planejamento no prazo previsto no subitem 7.2.2 deste
Contrato;

b.4) 0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de postergacdo da
publicacdo da homologacdo do resultado do concurso ou por alterar qualquer fase do
cronograma oficial do concurso sem a anuéncia da Camara Municipal de Parauapebas; e

b.5) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por item e por
ocorréncia/dia, por atrasar injustificadamente quaisquer dos itens com prazo determinado de
entrega que estejam previstos nos itens anteriores.

9.2.2. As multas sdo autdbnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a outra.

9.3.  Das demais penalidades

9.3.1. Além das multas referidas no item anterior, podera ser aplicada a contratada sancao de
adverténcia pelo ndo cumprimento de obrigagbes assumidas, desde que ndo interfira na
execucao dos servigos ou na sua conclusdo e ndo traga prejuizos econdémicos e funcionais a
este Orgéo.

9.3.2. Na hipdtese de inexecugdo total do servi¢co contratado em que seja comprovada a
responsabilidade da contratada, além da multa indenizatoria prevista no item anterior, poderéo
ser aplicadas as seguintes sangoes:

a) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancédo aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 Os processos de organizacao, planejamento e realizacdo do concurso publico destinado a
prover as vagas do quadro permanente da Céamara Municipal de Parauapebas seréo
supervisionados pela Comissao do Concurso instituida pela Portaria n® 070/2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

11.1 - As despesas contratuais correrdo por conta da dotacdo or¢camentéria Exercicio 2022
Atividade 0101.01031.4096.2.002 Manutencdo das AcOes Legislativas, Classificacdo
econdmica 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica, Subelemento
3.3.90.39.48 — Servicos de Selecédo e Treinamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1 - O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.°
8.666/93, desde que haja interesse da Administragdo do CONTRATANTE, com a
apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULAC}AO AO PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITACAO E A PROPOSTA DA CONTRATADA
13.1 Este contrato fica vinculado aos termos do processo de Dispensa de Licitagcdo n°® 7/2022-
00002CMP, ao seu PROJETO BASICO e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES
14.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislacdo especifica, consubstanciada na Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, e, em casos 0missos, aos
preceitos de direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢oes de direito privado.

14.2 - Fica eleito o Foro da cidade de PARAUAPEBAS, como o Unico capaz de dirimir as
davidas oriundas deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

14.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é

lavrado o presente termo, em 03 (trés) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

PARAUAPEBAS-PA, 30 de junho de 2022.

IVANALDO BRAZ Assinado de forma digital

SILVA por IVANALDO BRAZ SILVA

SIMPLICIO:63480360220
SIMPLICIO:634803602 pagos: 2022.06.30 15:54:33
20 -03'00'

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS-PA
CNPJ: 22.938.658/0001-81
CONTRATANTE
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Testemunhas:

JERLINES PEREIRA
1 CHAVES:91166497291 oo

KLEBIO VITORIANO i
2 COSTA:65719905200 5
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