ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
GABINETE DA PREFEITA

SOLICITACAO DE ADITIVO

S30 Jodo de Pirabas/PA, 10 de janeiro de 2025

A Exma. Sra.
Kamily Maria Ferreira de Araujo
Prefeita Municipal de Sao Jodo de Pirabas

Assunto: Solicitagdo do 4° Aditivo Termo Aditivo de Valor

L DADOS GERAIS DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 20220057 /2022

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS

CONTRATADO: CLODOMIR ARAUJO ADVOGADOS ASSOCIADOS S/S

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2024

DATA DO VENCIMENTO: 23/01/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA PARA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS /PA.

Foi verificado a necessidade de ser realizado o 42 termo aditivo ao contrato 20220570 para o reajuste de
valor da prestagio dos SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JOAO DE PIRABAS/PA, conforme dados acima, levando em consideracdo a analise e constatado que esta
terminando sua vigéncia no dia 23 de janeiro de 2025.

II. DA JUSTIFICATIVA

0 prego acertado no Contrato Administrativo n® 20220057/2022, assinado em 24 de janeiro de 2022, foi
ajustado no valor global de R$ 336.000,00 (trezentos e trinta e seis mil reais), em parcelas mensais de R$ 28.000,00
(vinte e oito mil reais), permanecendo, até o presente momento, neste mesmo valor.

Passado 03 (trés) anos desde a assinatura do referido contrato se faz necessario compensar a perda de
valor da moeda, o que é feito por meio de atualizagao monetaria, com base no indice IPCA (IBGE).

Assim, verifica-se que o valor global atualizado do pre¢o do servico é no importe de R$ 387.811,36
(trezentos e oitenta e sete mil oitocentos e onze reais e trinta e seis centavos), correspondente ao valor mensal de
R$ 32.317,61 (trinta e dois mil trezentos e dezessete reais e sessenta e um centavos), para o periodo de 12 (doze)
meses.

III. DAFUNDAMENTACAO LEGAL

Os atos da Administracio Publica sdo pautados segundo os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, existentes na Constitui¢io Federal de 1988 que, por meio do caput, do art. 37.

Nesta senda, o presente aditamento contratual encontra amparo legal, eis que cumpre o disposto no ART.
65, INCISO 11, ALINEA 'D', DA LEI FEDERAL N® 8.666/93 (Lei de Licitagdes) que diz: “Os contratos regidos por esta
Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes casos: por acordo das partes para
restabelecer a relagio que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢do da
administragio para a justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutengio do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual. (Redagao
dada pela Lei n® 8.883, de 1994".
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Destarte, pontua-se a singularidade dos servigos de assessoria e consultoria juridica prestados pelo
escritério CLODOMIR ARAUJO ADVOGADOS ASSOCIADOS S/5, especificados no objeto do Contrato Administrativo
n°20220057,/2022, “itens de1aIV”, da clausula 1.2, 0s quais ainda se encontram em fase de execu¢do. Quais sejam:

I- Elaboragio de proposta para reforma administrativa do Municipio, com objetivo de compatibilizar
o Plano de Cargos e Salarios a necessidade atual da Administragdo Puablica Municipal, tudo em
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n. 101/2000), compreendendo:
a) Levantamento de cargos indispenséaveis para as 16 (dezesseis) Secretarias Municipais que
ainda nio estejam previstos em lei.
b) Readequagdo dos vencimentos de todos os cargos previstos no novo Plano de Cargos e Salarios.
c) Elaboragao de relatorio junto ao setor de contabilidade.
d) Elaboragéo do respectivo Projeto de Lei.
e) Acompanhamento da implementagdo do novo Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura
Municipal de So Jodo de Pirabas junto aos setores competentes.

II- Elaboragdo de nova legislagdo que disponha sobre o Regime Juridico Unico de Servidores,
adequada a necessidade atual da Administra¢io Pablica Municipal, utilizando-se de proposi¢do de
projetos de leis, alteragoes legislativas e quaisquer outros meios competentes para tanto.

[11- Planejamento e acompanhamento da execugao de concurso(s) publico(s) para preenchimento de
vagas para cargos permanentes a serem preenchidas de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administragio Publica Municipal.

V- Levantamento de informagdes no ambito de todas as Secretarias Municipais, mediante
provocagio da Administragao Pablica Municipal, de possiveis irregularidades cometidas por
gestores, (sejam eles prefeitos, secretarios, gestores de fundos e outros servidores), que tenham
causado ou possam vir a causar enriquecimento ilicito, lesdo ao patrimdnio publico e violagao aos
principios da Administragao Publica, utilizando-se das seguintes ferramentas, em nome da Prefeitura
Municipal de Pirabas:

a) Entrevistas

b) Analise documental

c) Diligéncias em Orgaos publicos em todas as instancias e niveis da federagao

d) Coleta de documentagao do acervo da Prefeitura

e) Colaboragdo e orientagao quanto a instrugio de PAD ou sindicancia

f) Quaisquer outros meios que se revelem eficazes.

E, no que concerne aos servigos a serem executados de forma continua, urge detalhar aqueles descritos a
partir do “item V”, da clausula 1.2, do citado contrato, veja:

V- Proposicido de Agdes de Ressarcimento ao Erario e Representagdes para fins de investigagdo de
ato de

improbidade administrativa e possiveis crimes perante o 6rgio competente para investiga-los, além
de outras medidas de cunho judicial e administrativo cabiveis para a devida responsabilizagdo e
recomposigdo do erario, cujo objeto sejam as irregularidades encontradas por meio do levantamento
acima mencionado.

VI- Atuagdo em agdes judiciais e procedimentos administrativos, mediante provocagdo da
Administragdo Ptblica Municipal, cujo objeto esteja correlacionado as atividades pontuadas acima.

VII- Emissdao de pareceres técnicos-juridicos, mediante provocagdo da Administragdo Publica
Municipal, sobre assuntos considerados de alta complexidade e que se referem a legalidade de
questdes administrativas.

VIII- Atuacio em procedimentos de alto risco e relevancia que tramitem no Ministério Pablico do
Estado do Para e no Ministério Publico Federal, tais quais - mas nao exclusivamente - noticias de fato
e inquéritos civis publicos que possam vir a resultar em responsabilizagdo obrigacional e financeira
do Municipio de Pirabas, visando conduzir uma gestdo eficaz baseada na lisura e na probidade em
cooperagao com tais orgaos.

Sabe-se que a Administragdo Publica podera contratar um servigo sempre que este se revelar ttil a efetiva
realizadas das atividades que justificam a sua existéncia, isto é, quando desse servigo se puder “obter determinada
utilidade de interesse para a Administragdo” (Lei n® 8.666/93, art. 62, inciso 11), como, no caso, 0 trabalho técnico-
profissional.
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Neste escopo, faz-se necessario manter os servigos junto ao Municipio Contratante, visto que os servigos
técnicos executados pelo escritorio de advocacia Contratado sao indispensaveis para que se logre sucesso nas
demandas de alta e média complexidade junto aos drgdos federais, estaduais, municipais, juntamente com o
Tribunal de Contas dos Municipios Estado do Par4, na medida em que sdo executados de forma que satisfazem as
necessidades deste Municipio.

Por todo exposto, pela necessidade de se manter a contratagdo dos servigos de consultoria e assessoria
juridica, por razdes econdmicas, financeiras e técnicas, uma vez que os servigos prestados sdo de qualidade
superior e que tem atendido a contento as necessidades da Contratante e pela possibilidade legal contida nos
termos do ART. 65, INCISO 11, ALINEA 'D', DA LEI FEDERAL N¢ 8.666/93, justificamos a demanda pela altera¢ao
no valor do Contrato Administrativo n? 20220057/2022, por meio de Termo Aditivo com vigéncia prevista até o
dia 23/01/2026.

Atenciosamente, '

“ (,AB\“ P
Mo, DIZ\\&\\\JL/A e 03&'?\ "3‘9

MARIA DETANIA NASCIMENTO A ARAU]O
CHEFE DE GABINETE
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