ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

O Fundo Municipal de Educagéo de Canaé dos Carajas - PA, pessoa juridica de direito publico, devidamente
inscrito no CNPJ-MF 28.559.363/0001-80, com sede na Rua Itamarati, S/N, Bairro Novo Horizonte — Canaa dos
Carajas — PA CEP: 68537- 000, representado neste ato pelo Sr.?2 Roselma da Silva Feitosa Milani, inscrito no
CPF n° 781.140.472-91, Secretaria Municipal de educagdo nomeado pela portaria N° 021/2021-GP, resolve
formalizar a seguinte Solicitagao para fins licitatérios, com o objeto mais abaixo descriminado, amparado
Legalmente pela Lei Federal n® 10.520, Lei do Pregéo, de 17 de julho de 2012, pelo Decreto Municipal n°.
1125/2020 de 03 de abril de 2020 - “Regulamenta o Preg&o, na forma presencial e eletrénica’, Decreto
municipal n° 686/2013 de 05 de Agosto de 2013 - “Regulamento do Registro de Pregos” e suas alteragdes
posteriores, lei complementar 123/2006 e alteragdes posteriores e Lei Federal 8.666, Lei Geral das Licitagdes

de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores.

1-OBJETO

1.1 Registro de pregos para futura e eventual contratagao de empresa para prestagao de servigos de
locagdo de automéveis com condutor, visando atender as necessidades do Fundo Municipal de

Educagao de Canaa dos Carajas, Estado do Para.
2 - JUSTIFICATIVA

2.1 Preliminarmente é de suma importancia frisar que o presente procedimento de contratagdo publica
sera delineado para obtengéo de ata de registro de pregos, tendo em vista que a contratagédo servira para dar
continuidade ao atendimento da demanda dos Departamentos do Fundo Municipal de Educagéo, indo de
encontro as possibilidades de adogédo do sistema de registro de pregos preconizadas no Art. 3° do Decreto
Municipal n°. 686 de 05 de agosto de 2013 que regulamenta o registro de pregos no ambito municipal,

especialmente no caso concreto de acordo com o Inciso 1, Art. 3° do aludido decreto.

A utilizag&o do Registro de Pregos permitira a realizagao de processo de licitagdo tnico, indo de encontro aos

principios da eficiéncia e economicidade, bem como evitando a necessidade de processos caronas entre os
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6rgéos participantes, sempre é importante ressaltar que o quantitativo de veiculos, que ensejaram na totalidade
das diarias, é estimativo, e por se tratar de sistema de registro de precos o Fundo se néo houver necessidade

esta desobrigado a contratar a totalidade a ser registrada em ata.

Por se tratar de Sistema de Registro de Pregos o prazo de vigéncia do contrato ser4 estabelecido no momento
de solicitago de contratagdo da Empresa vencedora do certame, podendo este prazo ser prorrogado por até
60 (sessenta) meses, conforme art. 57 Inciso Il da Lei 8666/93, havendo a continua necessidade do uso do
objeto licitado, ressaltando que a futura avenga s6 sera prorrogada mediante a clara e evidente vantagem para
a administragdo publica, especialmente quanto o principios de economicidade, eficiéncia e de satisfagéo para

a finalidade a que se destina e logico o interesse das partes interessadas na manutengéo da contratagao.

Vale apena ressaltar que a opgéo pela locagéo e ndo aquisicdo se da em razéo do principio da eficacia, pois
com a locag&o, teremos sempre veiculos capazes de atender as necessidades da Secretaria Municipal de

Educacéo:

v Transporte da equipe em demandas pedagogicas e administrativas;

v Transporte da equipe de patrimdnio para demandas especificas do setor;
v' Transporte de moveis escolares, brinquedos pedagogicos, eletrodomésticos, entre outros, do
almoxarifado para as escolas;

v Recolhimento de material que podem ter sofrido alguma avaria e esta inutilizavel nas escolas (carteiras,
mesas, entre outros);

v Transporte da equipe de engenharia para demandas especificas do setor;

v Transporte de professores e bolsistas da UNIFESSPA para o acompanhamento dos projetos de
extenséo ofertados pela universidade atraves do PEPETI;

v Transporte e acompanhamento dos professores dos cursos técnicos ofertados pela IFPA,;

v Transporte e acompanhamento dos professores dos cursos de graduagéo ofertados pela UNIFESSPA;
v Transporte de servidores até Carajas/Maraba para participagéo dos mesmos em formagdes externas;
v Transporte de professores da zona rural até a zona urbana para participagéo nas formagdes continuadas;
v Despacho de documentos, memorandos, convites, entre outros;

v Transporte da equipe da assessoria de comunicag&o e eventos para cobertura das agdes desenvolvida
pela secretaria;

v Transporte da equipe de assistentes sociais para as visitas realizadas aos alunos; e

PAGINA 27 DE 64



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
FunNDO MuNICIPAL DE EDUCAGAO

i Transporte de gas e agua para as escolas;

v Transporte de atividades escolares impressas no setor de xerografia;

v Transporte de palestrantes ou qualquer outro profissional que esteja a servico da SEMED dentro do
municipio;

v Envio de suprimentos diversos as escolas (cartuchos, material de expediente, material de limpeza, entre
outros);

v" Transporte de merenda.

Perante toda essa demanda, com a locagéo nao teremos percas com paradas em manutengao, cabendo a
contratada a substituigdo por outro de caracteristicas semelhantes, mantendo a continuidade dos servigos e
garantindo assim o perfeito funcionamento das atividades dos setores e programas dentro do Fundo Municipal
de Salde, sendo ainda inviavel a aquisigao, pois nao ha previsao orgamentaria para a vultosa aquisigéo, bem
como a observancia da depreciagao, assim a contratagdo visa, na medida do possivel, desonerar do quadro de

funcionalismo publico a fungao de motorista.

3 - META FISICA

3.1. Disponibilizar os veiculos com seus respectivos motoristas viabilizando a movimentag@o diaria dos

funcionarios, atendendo demanda do Fundo Municipal de Educagéo de Canaé dos Carajas - PA.

4 - LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA INICIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servigos deverao ser iniciados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a emisséo da ordem

de servigos ou documento equivalente.

4.2. A prestagéo dos servigos consiste no fornecimento de veiculos legalmente licenciados, em perfeito estado

de conservagéo, limpeza e utilizagéo, de acordo com as especificagdes apresentadas na planilha descritiva,

nao podendo ser cotados veiculos inferiores aos especificados, com motorista, para condugao de autoridades,
1

servidores e pequenas cargas e 0s pacientes, no ambito deste municipio e em localidades vizinhas que se\

fizerem necessarias.
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4.3. A prestag&o dos servigos devera prever, por conta da contratada, a reposigéo de pegas, servigos mecanicos
em geral, taxas, seguro total e obrigatorio, sem dnus de franquia para o Fundo Municipal de Educagao de Canaa
dos Carajas, assim como o0s encargos sociais devidos em fungéo dos seus funcionarios, para Atendimento das

diversas demandas.

4.4. Os veiculos a serem utilizados sero solicitados de acordo com a necessidade do 6rg&o gerenciador e
participantes deste registro de precos e a contratada dever4 disponibiliza-los com Certificados de Registro e
Licenciamento e seguro obrigatério em dia, em plenas condi¢ées de uso, seguranga e conservagéo e motoristas

devidamente uniformizados, identificados e habilitados para o tipo de veiculo que sendo locado.

45. Em caso de necessidade de manutengdo de veiculo ou ocorréncia de algum sinistro, a contratada
providenciara a imediata substituic&o por outro automével similar ou superior, no prazo de até 24 (vinte e quatro)

horas.

4.6. O estabelecimento de sistema de rodizio entre os motoristas ou 0 pagamento de horas extras sera de
responsabilidade da contratada, com observancia da legislagéo especifica, sendo que a jornada de trabalho
devera ser executada de acordo com a necessidade de servigo e em estrita observancia as normas trabalhistas

vigentes para a categoria.

4.7. Deverao ser disponibilizados motoristas com veiculos apropriados & prestagdo dos servigos, 0s quais
devem ser mantidos em perfeito estado de conservagéo, limpeza e seguranga, portando documentos,

equipamentos e acessorios obrigatorios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito.

4.8. Os servicos deverdo estar disponiveis todos os dias da semana, em horério integral, ficando a

CONTRATADA obrigada a informar telefone local, para que a contratante possa solicita-los.

4.9. No ato da disponibilizagao dos servigos a contratada devera apresentar copia autenticada dos documentos
dos veiculos e da habilitagio dos motoristas condutores. Em caso de troca de qualquer veiculo ou motorista,

devera ser atualizada a respectiva documentag&o junto a fiscalizagéo da Contratante.

4.10. Devero possuir todos os equipamentos de seguranga exigidos pela legislagéo de transportes e transjto,
estarem em perfeito estado de conservagdo e apresentagdo (bancos, forros, tapetes, carpetes, itens

acabamento, etc).
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4.11. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos danos causados a terceiros, ao patriménio publico, por
culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados ou prepostos, bem como pelas multas de transito
e eventuais despesas de reboque, pelos danos a integridade fisica das pessoas a servico da CONTRATANTE

elou a objetos transportados nos veiculos.

4.12. Durante a prestagdo dos servigos a contratada devera transportar somente funcionarios dos 6rgaos
participantes deste registro de pregos ou pessoa previamente autorizada pela gestao do contrato para atender

demanda de interesse publico.

5 - QUANTIDADE ESTIMADA DE VEICULOS

5.1. Para prestagdo dos servigos a contratada devera dispor simultaneamente de no minimo os seguintes

veiculos listados abaixo:

'PLANILHA COM OS VEICULOS E QUANTIDADES ESTIMADAS PARA EXECUGAO DO OBJETO

. FME

CAMINHONETE COM

MOTORISTA

Locagao de veiculo tipo caminhonete executiva, cabine dupla, capacidade minima para 04(quatro) passageiros mais
motorista, com um ano de fabricagéo, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de terreno/estrada,
livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com seguro total (inclusive para para-brisa dos
veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatario com cobertura dos riscos derivados de
circulagéo correspondente, quando for o caso. Substituigdo do veiculo locado em qualquer local que esteja operando,
com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos: alimentagéo/combustivel: diesel, poténcia
igual ou superior a 190cv, tragédo 4x4, transmissao automatica, diregao hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-
condicionado, trava elétrica e alarme, airbag duplo, desembagador traseiro, estribos laterais, para-brisa degrade,
vidros elétricos na dianteira e traseira, capota maritima, tomada com saida 12v. Com motorista por conta da contratada
e combustivel por conta do locador.

10 10

CARRO PEQUENO COM

MOTORISTA

Locagéo de veiculo pequeno, tipo carro de passeio, quatro portas, capacidade minima para 04(quatro) passageiros
mais motorista, com um ano de fabricagéo, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de
terreno/estrada, livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, seguro
total (inclusive para para-brisa dos veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatario com
cobertura dos riscos derivados de circulagao correspondente, quando for o caso. Substituigdo do veiculo locado em
qualquer local que esteja operando, com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos:
alimentagdo/combustivel: gasolina ou bi-combustivel, poténcia igual ou superior a 100 cv com gasolina, transmiss@o
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manual ou automatica, direg&o hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme, airbag duplo,
desembagador traseiro, vidros elétricos na dianteira e traseira, tomada com saida 12v. Com motorista por conta da
contratada e combustivel por conta do locador.

MICRO ONIBUS COM

MOTORISTA

Locag&o de veiculo para transporte de pessoal, capacidade minima para 28(vinte e oito) passageiros sentados, mais
motorista, com um ano de fabricagao, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de terreno/estrada,
livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, seguro total (inclusive para
para-brisa dos veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatario com cobertura dos riscos
derivados de circulago correspondente, quando for o caso. Substituigéo do veiculo locado em qualquer local que
esteja operando, com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos: alimentagéo/combustivel:
diesel, poténcia minima de 150 cv, turbo alimentado intercooler, transmiss&o manual ou automética, diregéo
hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-condicionado com isolamento total, distancia minima do solo 50cm na dianteira e
70cm na traseira, trava elétrica e alarme, airbag, desembagador traseiro, 01 porta na parte dianteira com acionamento
pneumético. Com motorista por conta da contratada e combustivel por conta do locador.

10

PICK- UP PEQUENO PORTE COM

MOTORISTA

Locag&o de veiculo tipo pick-up pequeno porte, cabine simples, capacidade minima para um passageiros mais
motorista, com um ano de fabricagéo, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de terreno/estrada,
livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, seguro total (inclusive para
para-brisa dos veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatério com cobertura dos riscos
derivados de circulagdo correspondente, quando for o caso. Substituicao do veiculo locado em qualquer local que
esteja operando, com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos: alimentag&o/combustivel:
gasolina ou bi-combustivel, poténcia igual ou superior a 100 cv com gasolina, tragéo dianteiro, transmissao manual,
diregao hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme, airbag, vidros elétricos, tomada com
saida 12v. Com motorista por conta da contratada e combustivel por conta do locador.

VAN COM

MOTORISTA

Locagéo de veiculo para transporte de pessoal, capacidade minima para 16(dezesseis) passageiros sentados, mais
motorista, com um ano ano de fabricagéo, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de
terrenolestrada, livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, seguro
total (inclusive para para-brisa dos veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatario com
cobertura dos riscos derivados de circulagao correspondente, quando for o caso. Substituigdo do veiculo locado em
qualquer local que esteja operando, com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos:
alimentag&o/combustivel: diesel, poténcia entre 130 cv ou superior, transmiss&o manual ou automatica, diregéo
hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-condicionado, revestimento em tecido, trava elétrica e alarme, airbag, com tragéo
dianteira. Com motorista por conta da contratada e combustivel por conta do locador.

10

VEICULO TIPO

BAU

Locagao de veiculo tipo caminh@o bau, capacidade de no minimo 6 toneladas, com um ano de fabricagao,
quilometragem livre, para deslocamento em qualquer tipo de terreno/estrada, livre de defeito ou falhas em seu
funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, seguro total (inclusive para para-brisa dos veiculos e para
terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatéario com cobertura dos riscos derivados de circulagéo
correspondente, quando for o caso. Substituigao do veiculo locado em qualquer local que esteja operando, com
assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos: alimentagéo/combustivel: diesel, poténcia
superior a 160cv, transmiss&o manual ou automatica com no minimo 6 marchas, diregao hidraulica ou elétrica, freios
abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme, airbag. Com motorista por conta da contratada e combustivel por conta
do locador.
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VEICULO TIPO BAU

FRIGORIFICO

Locagao de veiculo, tipo caminhdo Bau ISOTERMICO com camara frigorifica até 15 graus, capacidade minima de 6
toneladas, com um ano de fabricagao, destinado ao transporte de alimentos como came, frango e polpa de frutas e
outros géneros alimenticios para o setor de merenda escolar, quilometragem livre, para deslocamento em qualquer
tipo de terreno/estrada, livre de defeito ou falhas em seu funcionamento e equipamentos, com aparelho rastreador, ? 2
seguro total (inclusive para para-brisa dos veiculos e para terceiros), com vigéncia anual, sem franquia para o locatario
com cobertura dos riscos derivados de circulagao correspondente, quando for o caso. Substitui¢éo do veiculo locado
em qualquer local que esteja operando, com assisténcia mecénica 24 horas, dotado dos seguintes dados técnicos:
alimentagao/combustivel: diesel, poténcia superior a 160cv, transmissao manual ou automatica com no minimo 6
marchas, diregao hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme, airbag. Com motorista por
conta da contratada e combustivel por conta do locador.

TOTAL DE VEICULOS PARA O FUNDO

5.2. A demanda de veiculos pode aumentar ou decair, todavia, sera sempre obedecido o quantitativo total de
diarias a serem registradas no termo contratual.

5.3. Os servigos serao prestados em formato de diarias sendo cada diaria com oito horas, dividido em dois turnos
de quatro horas, podendo estender por mais duas horas em casos supervenientes, momento em que a contratada
devera pagar horas extra ao condutor.

5.4. Estima-se que cada veiculo trabalhe no méximo trinta diarias por més, totalizando o limite de trezentas e
sessenta diarias anuais por cada veiculo.

6 - DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS E VIGENCIA DA ATA

6.1. O Sistema de Registro de Pregos (SRP) é um conjunto de procedimentos para registro formal de pregos
relativos & aquisigao futura de bens, onde as empresas disponibilizam bens e servigos a pregos e prazos certos
e registrados em documento especifico denominado Ata de Registro de Pregos. Neste Sistema, as aquisigoes
séo feitas quando melhor convier aos 6rgaos que integram a Ata, sem, no entanto, estarem necessariamente
obrigados a contratar com os fornecedores vencedores do certame.

6.2. Nesta licitagéo, sera firmada uma Ata de Registro de Pregos, que é um documento vinculativo, obrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura contratagdo, onde os fornecedores manterdo seus pregos
registrados, durante o periodo de 12 (doze) meses, tornando-os disponiveis, caso necessite 0 6rgao gerenciador
efetuara aquisigdes nas quantidades julgadas necessarias e aos mesmos pregos registrados no certame.

6.3. A ATA de registro de pregos tera a validade de 12 meses, podendo ser firmado contrato/empenho para
aquisigéo dos itens registrados em ata durante este periodo.

7- DO ORGAO GERENCIADOR DA ATA E ORGAOS PARTICIPANTES
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7.1. O gerenciamento da Ata referente a esta solicitagéo cabera ao Fundo Municipal de Salde de Canaé dos
Carajas - PA.

8 — DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

8.1 A ata de registro de pregos podera ser usada por todos os 6rgdos da administragéo publica, desde que
autorizado expressamente pelo Fundo Municipal de Educag&o, observando o disposto no Art. 21 do decreto
Municipal n°. 686 de 05 de agosto de 2013 - “Regulamento do Registro de Pregos”.

9 - DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. Para a aquisigdo em tela sera formalizada em Contrato Administrativo, estabelecendo em suas clausulas
todas as condigdes, obrigagdes e responsabilidades entre as partes, em conformidade com o Edital de licitagéo,
do Termo de Referéncia e da Proposta de Pregos da empresa considerada vencedora.

9.2. Por se tratar de Sistema de Registro de Pregos o prazo de vigéncia do contrato sera estabelecido no
momento de solicitagdo de contratagdo da Empresa vencedora do certame.

9.3. O momento de contratagdo sera um ato unilateral do 6rgéo gerenciador da ata, e ser4 definido conforme
critérios e disponibilidade orgamentaria do mesmo, n&o cabendo a beneficiaria da ata exigir imediata contratagé&o
dos itens licitados, assim como a quantidade a ser contratada.

10 - DA QUALIFICAGAO TECNICA

10.1 Comprovagao de que a contratada forneceu itens compativeis em caracteristicas com o objeto da licitagéo
através da apresentagdo de, no minimo, a 01 (um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprobatério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da
presente licitag@o.

11 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

11.1. A execucédo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr® Samuel Pedreira de Jesus, gestor de ,

Setor de Coordenagéo de Apoio ao Estudante (COOAES) da Secretaria Municipal de Educag&o, nomeado pela
portaria n° 005/2022-SEMED/GS.

11.2. A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive

perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigées técnicas, vicios redibitérios,/
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ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

11.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na verificagéo da conformidade
do fornecimento dos itens e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos artigos 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. A verificagao da entrega devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

11.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensiona mento da produtividade pactuada,
comunicara a autoridade responséavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.6. O fiscal de contratos devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei
n°® 8.666, de 1993.

11.7. A fiscalizagdo do contrato abrange, ainda, as seguintes rotinas:

v Intervir na programagéo de entrega para melhor adequa-la as necessidades da contratante;

v Solicitar a substituicdo de empregado da Contratada que dificultar a agao fiscalizadora ou cuja
permanéncia nas dependéncias do 6rgéo julgar inconveniente, a seu critério, sem que tal fato acarrete quaisquer
tipos de 6nus para o 6rgdo contratante;

v Reprovar itens entregues em desacordo com as especificagoes;

v Paralisar todo o fornecimento que esteja sendo executado sem condigbes de seguranga ou em
desacordo com as especificagdes.

11.8. Caso a CONTRATADA, quando acionada pela fiscalizagao, ndo cumprir suas determinagbes serao

aplicadas as sangdes previstas no Contrato e na legislagdo vigente.

12 - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, entregas, impostos, taxas, encargos, royalties,
decorrentes do fornecimento dos produtos, sem qualquer 6nus para a Prefeitura Municipal e fundo de Canaa dos
Carajas.

12.2. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas durante todo o contrato.

12.3. Substituir as suas expensas, todo e qualquer produto que esteja em desacordo com as especificagbe
exigidas e padrées de qualidade exigidos.
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12.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a terceiros, decorrente de sua
culpa ou dolo até a entrega dos produtos.

12.5. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do prazo de entrega dos produtos.

12.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragéo, durante a execugéo do
contrato.

12.7. Comprovar a capacidade de exequibilidade da proposta quando assim solicitado pelo érgéo contratante,
no tocante ao prego ofertado e as marcas descritas na proposta.

12.7. Manter garagem para a guarda dos veiculos, com espago destinado ao abrigo dos motoristas de prontidao,
garantindo-se a observancia das normas atinentes a satde laboral e seguranga do trabalho, e possibilitando o
pronto atendimento &s solicitagdes da Contratante realizadas por meio dos chamados.

12.8. Disponibilizar os veiculos nas quantidades minimas necessérias, indicadas no item 5 deste termo de
referéncia, para o cumprimento do presente objeto citado neste Termo de Referéncia, devendo substituir em até
24 (vinte e quatro) horas qualquer veiculo que, por qualquer motivo, n&o tenha condi¢des de prestar o Servigo.

12.9. Assumir todas as responsabilidades oriundas do trafego (multas, impostos, estacionamentos, taxas, etc.)

12.10. Responsabilizar-se pelas despesas com a utilizagéo de méo de obra para a condugao dos veiculos,
encargos sociais e trabalhistas, inclusive pelas despesas médicas de seus empregados, relativos a acidentes
que venham a ocorrer durante a prestagao de servigos.

12.11. Recrutar em seu nome e sob a inteira responsabilidade os condutores necessérios & perfeita execugao
dos servigos e fornecer-lhes treinamento e capacitagéo adequados e compativeis com a natureza do servigo e a
categoria do veiculo que irdo conduzir, pagando-lhes salarios compativeis, de valor igual ou superior ao
estabelecido para a categoria através de convengéo coletiva do trabalho, observando estritamente o tipo de cada
veiculo que véo conduzir, bem como disponibilizar os seguintes beneficios:

o Diarias e Ajuda de Custo no valor minimo de R$ 150 (cento e cinquenta reais) para os funcionarios que
estiverem em viagem fora da sede do municipio, visando o custeio de alimentagéo e hospedagem quando assim
se fizer necessario.

. Cartdo Alimentago no valor minimo de R$ 786,33 (setecentos e oitenta e seis reais e trinta e trés
centavos);

o Transporte diario até o local de trabalho

° Seguro de Vida por morte natural e acidente pessoal ou de invalidez permanente.

o Assisténcia Médica;

o Contribuicao Assistencial Patronal.

12.12. Alocar na execugao dos servicos somente empregados qualificados, que devem ser identificados com
cracha, uniformizados com calga, camisa social e sapatos apropriados a condugéo dos veiculos, nominados em
lista a ser fornecida a Contratante, onde constem os nomes, RG e CPF de todos os motoristas que atuardo na
execugdo do objeto.
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12.13. Responder por danos e desaparecimentos de bens patrimoniais e avarias que venham a ser causados
por seus empregados ou prepostos a contratante ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o artigo 70 da Lei n°® 8.666/93.

12.14. Permitir, a qualquer tempo, a realizagdo de inspegao nos veiculos colocados a disposi¢do do Contratante,
com a finalidade de verificar as condi¢des de conservagéo, manutengédo, seguranga e limpeza ou aferigdo do
hodoémetro.

12.15. Constitui obrigagédo de a CONTRATADA garantir que os motoristas alocados na execugdo do servigo
cumpram as seguintes clausulas:

a) Observar todas as normas de transito, em especial quanto a velocidade méxima permitida na via e ao porte
obrigatério da Carteira Nacional de Habilitagao e do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo,
respeitando seméforos, passagens de pedestres, barreiras eletronicas, proximidade de escolas e hospitais e
demais locais que necessitem de atengéo especial;

b) Nao fumar ao conduzir o veiculo;
¢)N&o prestar informagdes sobre endereco, telefone, habitos e costumes dos passageiros transportados:
d) Evitar arrancadas e freadas bruscas;

e) Atender com respeito e cortesia todos os passageiros transportados demonstrando interesse pelo servico
executado;

f) Solicitar do usuario a ficha de requisigéo de veiculo devidamente preenchida, assinada e carimbada;
g) Nao utilizar o veiculo para atender a interesses particulares;
h) N&o ingerir bebidas alcodlicas, em hipotese alguma, quando em servico;

i) N&o afixar emblemas ou distintivos de qualquer natureza no veiculo a servico da Contratante, a ndo ser os
previstos em contrato;

j) Manter-se uniformizado de acordo com o especificado no edital;

k) Manter o veiculo a servigo da Contratante sempre em perfeitas condigées de higiene;
) Manter-se sempre com cabelo aparado e barbeado;

m) Escolher sempre o melhor trajeto, evitando congestionamento;

n) Manter-se atento quando estacionado, evitando dormir ou distrair-se;

0) Abrir a porta para 0s passageiros sempre que possivel, tanto no embarque como no desembarque;
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r) Estacionar o veiculo sempre em locais permitidos e iluminados;
s) Nunca parar o veiculo por solicitagéo de estranhos;
t) Redobrar a atengéo em dias chuvosos;

v) Executar todas as atividades inerentes a fungéo de motorista, como verificar frequentemente a presséo dos
pneus, o 6leo do motor, lanternas e outros aspectos do veiculo.

12.16. Dispor de local apropriado e devidamente licenciado para a lavagem de veiculos, podendo o referido local
ser subcontratado, a critério da contratada, sendo que a frequéncia de lavagem dos veiculos deveré ser de no
minimo duas vezes na semana.

12.17. Considerar nos pregos a serem ofertados todos os custos de manutengéo, troca de pneus, licenciamento
anual, depreciagdo, custo de capital, lavagem dos veiculos, considerar também a remunerag@o dos seus
funcionarios, encargos sociais, horas extras, uniformes, os beneficios citados no item 12.11 deste termo de
referéncia, bem como as bonificagdes de despesas indiretas, néo considerado apenas o combustivel.

13 - DA GARANTIA

13.1. Todos os itens a serem adquiridos dever&o possuir garantia de qualidade, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor.

14 - RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

14.1. Rejeitar todo e qualquer produto que ndo atendam aos requisitos constantes nas especificagbes na planilha
descritiva;

14.2. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Contrato e/ou Empenho.

15 - PENALIDADES

15.1. A licitante vencedora esta sujeita & multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) sobre o valor total do contrato
por dia por descumprimento de obrigagdes fixadas neste termo de referéncia. A multa tem de ser recolhida pela
licitante vencedora no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao.

15.2. Pela inexecug&o total ou parcial do objeto deste Pregéo, a Administragéo podera garantida a prévia defesa,
aplicar a licitante vencedora as seguintes sangoes:

v Adverténcia;
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v Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecug@o total do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagao oficial;

v Suspensao temporaria de participar em licitagao e impedimento de contratar com a Administragéo, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos.

15.3. Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administragao Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante

que:

Deixar de assinar o contrato;

Ensejar o retardamento da execugao do objeto deste termo de referéncia;

N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

Comportar-se de modo inidoneo;

Fizer declaragao falsa;

Cometer fraude fiscal;

Falhar ou fraudar na execugao do contrato.

15.4. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica poderéo

ser aplicadas a licitante vencedora juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

R T L L

16 - DO VALOR

16.1. O valor maximo proposto pela Prefeitura Municipal para execugao total dos servigos bem como os unitarios
permanecer&o sigilosos até o fim da fase de lances do processo, nos termos do Art. 15, §2° do decreto federal
10.024/19, com vistas a obter a melhor proposta para a administragéo, assim, o valor sera tornado ptblico apenas
e imediatamente apos o encerramento da fase de lances, sem prejuizo da divulgagéo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informagdes necessérias para a elaboragdo das propostas.

17 - DA ORIGEM DO RECURSO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas serédo pagas com os recursos do Fundo Municipal de Educag&o de Canaa dos Carajas, Estado
do Pard, por se tratar de Sistema de Registro de Pregos (SRP) a indicagao orgamentaria sera feita no momento
de lavratura do contrato de cada 6rgéo.

18 - CONDIGOES DE PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias apos apresentagao de nota Fiscal discriminada de
acordo com a Ordem de compras e acompanhada de medigdo comprobatéria de entrega assinada pelo
responsavel de fiscalizagao do contrato.
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18.2. O pagamento sera creditado em favor da contratada, através de ordem bancéria, contra qualquer banco
indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome, nimero da agéncia e o nimero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito.

18.3. Nenhum pagamento seréa efetuado a Empresa Contratada se a mesma néo estiver em dias com suas
regularidades fiscal e trabalhista.

19 - PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

19.1. Conforme preconiza os Art. 47 da lei complementar 123/2006 e suas alteragdes posteriores, nas
contratagdes publicas da administragao direta e indireta, autarquica e fundacional, federal, estadual e municipal,
devera ser concedido tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno
porte objetivando a promogéo do desenvolvimento econdémico e social no ambito municipal e regional, a
ampliagao da eficiéncia das politicas piblicas e o incentivo & inovagao tecnologica.

19.2. No procedimento em tela, para atendimento as determinagdes do artigo 48 da lei 123/2006, devera a(s)
empresa(s) que vence(em) o certame, caso n&o sejam enquadradas como microempresas ou empresas de
pequeno porte, realizarem a subcontratag&o de microempresa ou empresa de pequeno porte.
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PLANILHA DESCRITIVA

NO

DESCRIGAO DOS ITENS

QUANT. DE
VEICULOS

QUANT. DE
DIARIAS

UNIDADE
DE MED.

CAMINHONETE COM MOTORISTA -
Locagao de veiculo tipo caminhonete executiva,
cabine dupla, capacidade minima para
04(quatro) passageiros mais motorista, com
menos de trés anos de fabricagdo,
quilometragem livre, para deslocamento em
qualquer tipo de terreno/estrada, livre de defeito
ou falhas em seu funcionamento e
equipamentos, com seguro total (inclusive para
para-brisa dos veiculos e para terceiros), com
vigéncia anual, sem franquia para o locatario
com cobertura dos riscos derivados de
circulagéo correspondente, quando for o caso.
Substituigdo do veiculo locado em qualquer
local que esteja operando, com assisténcia
mecanica 24 horas, dotado dos seguintes dados
técnicos:  alimentagao/combustivel:  diesel,
poténcia igual ou superior a 190cv, tragao 4x4,
transmiss@o automatica, diregao hidraulica ou
elétrica, freios abs, ar-condicionado, trava
eletrica e alarme, airbag duplo, desembagador
traseiro, estribos laterais, para-brisa degrade,
vidros elétricos na dianteira e traseira, capota
mariima, tomada com saida 12v. Com
motorista por conta da contratada e combustivel
por conta do locador.

10

3.600,00

DIARIA

CARRO PEQUENO COM MOTORISTA -
Locagdo de veiculo pequeno, tipo carro de
passeio, quatro portas, capacidade minima para
04(quatro) passageiros mais motorista, com
menos de tres anos de fabricagéo,
quilometragem livre, para deslocamento em
qualquer tipo de terreno/estrada, livre de defeito
ou falhas em seu funcionamento e
equipamentos, com aparelho rastreador, seguro
total (inclusive para para-brisa dos veiculos e
para terceiros), com vigéncia anual, sem
franquia para o locatario com cobertura dos
riscos derivados de circulagao correspondente,
quando for o caso. Substituigdo do veiculo
locado em qualquer local que esteja operando,
com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos

15

5.400,00

DIARIA
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seguintes dados técnicos:
alimentagdo/combustivel: gasolina ou  bi-
combustivel, poténcia igual ou superior a 100 cv
com gasolina, transmissdo manual ou
automatica, diregao hidraulica ou elétrica, freios
abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme,
airbag duplo, desembagador traseiro, vidros
elétricos na dianteira e traseira, tomada com
saida 12v. Com motorista por conta da
contratada e combustivel por conta do locador.

PICK- UP PEQUENO PORTE COM
MOTORISTA

Locag&o de veiculo tipo pick-up pequeno porte,
cabine simples, capacidade minima para um
passageiros mais motorista, com menos de
trés anos de fabricagao, quilometragem livre,
para deslocamento em qualquer tipo de
terreno/estrada, livre de defeito ou falhas em
seu funcionamento e equipamentos, com
aparelho rastreador, seguro total (inclusive
para para-brisa dos veiculos e para terceiros),
com vigéncia anual, sem franquia para o
locatario com cobertura dos riscos derivados
de circulagao correspondente, quando for o
caso. Substituicao do veiculo locado em
qualquer local que esteja operando, com
assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos
seguintes dados técnicos:
alimentagéo/combustivel: gasolina ou bi-
combustivel, poténcia igual ou superior a 100
cv com gasolina, tragéo dianteiro, transmisséo
manual, diregéo hidraulica ou elétrica, freios
abs, ar-condicionado, trava elétrica e alarme,
airbag, vidros elétricos, tomada com saida 12v.
Com motorista por conta da contratada e
combustivel por conta do locador.

4 1440 DIARIA
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MICRO ONIBUS COM MOTORISTA
Locagao de veiculo para transporte de
pessoal, capacidade minima para 28(vinte e
oito) passageiros sentados, mais motorista,
com menos de quatro anos de fabricagao,
quilometragem livre, para deslocamento em
qualquer tipo de terreno/estrada, livre de
defeito ou falhas em seu funcionamento e
equipamentos, com aparelho rastreador,
seguro total (inclusive para para-brisa dos
veiculos e para terceiros), com vigénciaanual,
sem franquia para o locatario com cobertura
dos risco derivados de circulagao
correspondente, quando for o caso.
Substituicdo do veiculo locado em qualquer
local que esteja operando, com assisténcia
mecanica 24horas, dotado dos ~ seguintes
dados  técnicos: alimentagéo/combustivel:
diesel, poténcia minima de 150 cv, turbo
alimentado intercooler, transmissdo manual ou
automatica, diregéo hidraulica ou elétrica,
freios abs, ar-condicionado com isolamento
total, distancia minima do solo 50cm na
dianteira e 70cm na traseira, trava elétrica e
alarme, airbag, desembagador traseiro, 01
porta na parte dianteira com acionamento
pneumatico. Com motorista por conta da
contratada e combustivel por conta do locador.

10

3.600,00

DIARIA

VAN COM MOTORISTA

Locagéo de veiculo para transporte de
pessoas capacidade minima para
16(dezesseis) passageiros sentados, mais
motorista, com menos de quatro anos de
fabricagao, quilometragem livre, para
deslocamento em

qualquer tipo de terreno/estrada, livre de
defeito ou falhas em seu funcionamento e
equipamentos, com aparelho rastreador,
seguro total (inclusive para para-brisa dos
veiculos e para terceiros), com vigéncia
anual, sem franquia para o locatario com
cobertura dos riscos derivados de circulagdo
correspondente, quando for o caso.
Substituigdo do veiculo locado em qualquer
local que esteja operando, com assisténcia
mecénica 24 horas, dotado dos ~ seguintes
dados  técnicos: alimentagdo/combustivel:

10

3600

DIARIA
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diesel, poténcia entre 130 cv ou superior,
transmiss@o manual ou automética, dire¢éo
hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-
condicionado, revestimento em tecido, trava
elétrica e alarme airbag, com tragéo
dianteira. Com motorista por conta da
contratada e combustivel por conta do locador.

VEICULO TIPO BAU
Locagdo de veiculo tipo caminhdo bad,
capacidade de no minimo 6 toneladas, com
menos de quatro anos de fabricag&o,
quilometragem livre, para deslocamento em
qualquer tipo de terreno/estrada, livre de defeito
ou fahas em seu funcionamento e
equipamentos, com aparelho rastreador, seguro
total (inclusive para para-brisa dos veiculos e
para terceiros), com vigéncia anual, sem
franquia para o locatério com cobertura dos
riscos derivados de circulagdo correspondente, 4 1.440,00 DIARIA
quando for o caso. Substituigdo do veiculo
locado em qualquer local que esteja operando,
com assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos
seguintes dados - técnicos:
alimentagdo/combustivel: diesel,  poténcia
superior a 160cv, transmissdo manual ou
automética com no minimo 6 marchas, diregéo
hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-
condicionado, trava elétrica e alarme, airbag.
Com motorista por conta da contratada e
combustivel por conta do locador

VEICULO TIPO BAU

FRIGORIFICO

Locagao de veiculo, tipo caminh&o Bau
ISOTERMICO com camara frigorifica até 15
graus, capacidade minima de 6 toneladas, com
menos de quatro anos de fabricagéo,
destinado ao transporte de alimentos como
carne, frango e polpa de frutas e outros 4 1440 DIARIA
géneros alimenticios para o setor de merenda
escolar, quilometragem livre, para
deslocamento em qualquer tipo de
terreno/estrada, livre de defeito ou falhas em
seu funcionamento e equipamentos, com
aparelho rastreador, seguro total (inclusive
para para-brisa dos veiculos e para terceiros),
com vigéncia anual, sem franquia para o
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locatario com cobertura dos riscos derivados
de circulag&o correspondente, quando for o
caso. Substituicao do veiculo locado em
qualquer local que esteja operando, com
assisténcia mecanica 24 horas, dotado dos
seguintes dados técnicos:
alimentagao/combustivel: diesel, poténcia
superior a 160cv, transmissdo manual ou
automatica com no minimo 6 marchas, diregao
hidraulica ou elétrica, freios abs, ar-
condicionado, trava elétrica e alarme, airbag.
Com motorista por conta da contratada e
combustivel por conta do locador.
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