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Oficio N° 0501.001/2025 - PMQ-PA
Quatipuru/PA, 05 de Fevereiro de 2025.

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA (DOD)

1. Identificacéo da Area Requisitante
Unidade Requisitante PREFEITURA MUNICIPAL

Projeto |Manutengéo da Prefeitura Municipal - PA
S ~ ICONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA
. |PRESTACAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA EM AUDITORIA E
: _ |CAPACITACAO DE TECNICOS DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE
Especiicagio da demanda  INTERNO, NO QUE TANGE AO ESTOQUE DE MATERIAL,
P PATRIMONIAL E GESTAO DE PESSOAL, PARA ATENDER AS
. INECESSIDADES DA CONTROLADORIA MUNICIPAL DA PREFEITURA
DE QUATIPURU/PA.

Responsével pela Demanda |MANOEL LOURENGO LISBOA CPF 099.264.532-87
E-mail do Responsavel

2. Equipe de Planejamento da Contratagéo _
Perfil Integrante | e Nepw E-mail :  CPF

Requisitante MANOEL LOURENCO LISBOA 099.264.532-87
3. _Fundamentacéo da Contratacao

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE

ASSESSORIA EMAUDITORIAE CAPACITACAO DE TECNICOS DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE

INTERNO, NO QUE TANGE AO ESTOQUE DE MATERIAL, PATRIMONIAL E GESTAO DE PESSOAL,

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CONTROLADORIA MUNICIPAL DA PREFEITURA DE

QUATIPURU/PA.

4. JUSTIFICATIVA:

A Prefeitura Municipal de Quatipuru/PA, no exercicio de suas fungbes administrativas e considerando a
indiscutivel, sendo um passo estratégico e imprescindivel para a promogao da eficiéncia, transparéncia @
responsabilidade na gestdo publica. Em um contexto onde a boa governanga se torna cada vez mais um
imperativo, a implementacédo de praticas robustas de controle interno é fundamental para assegurar a
integridade dos recursos publicos e a correta aplicagao das politicas publicas.

A gestéo do estoque de material, a administracéo do patriménio publico e a gestéo de pessoal sdo areas criticas
que demandam uma abordagem meticulosa e técnica. A assessoria especializada proporcionara uma analise
minuciosa dos processos existentes, identificando fragilidades e propondo melhorias que visem a otimizacao
dos recursos e & mitigagao de riscos. Através de auditorias sistematicas e bem fundamentadas, sera possive!
garantir que os bens publicos sejam geridos de maneira eficaz, evitando desperdicios e promovendo a
sustentabilidade financeira do municipio. Além disso, a capacitagéo dos técnicos do departamento de controle
interno & um aspecto vital para o fortalecimento das competéncias e habilidades necessarias a execucdo das
atividades de auditoria e controle. A formag@o continua e especializada permitira que os profissionais estejam
aptos a enfrentar os desafios contemporaneos da administrac@o publica, promovendo uma cultura de
exceléncia e comprometimento com a legalidade e a ética. A gestéo de patriménio publico, por sua vez, exige
uma atengdo especial, uma vez que envolve a preservacdo e a valorizacdo dos bens que pertencem
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coletividade. A assessoria especializada contribuird para a implementagao de préticas que assegurem a correta
catalogagéo, manutencéo e utilizagéo dos ativos puiblicos, garantindo que estes sejam utilizados em beneficio
da populagéo e que sua integridade seja preservada ao longo do tempo. Por fim, a gestéo de pessoal, elemento
central na estrutura organizacional do municipio, requer uma abordagem que promova a eficiéncia e a
motivagéo dos servidores publicos. A consultoria em auditoria e capacitagdo permitiré a criagdo de diretrizes
claras e eficazes para a gestdo de recursos humanos, assegurando que os profissionais estejam alinhados
com os objetivos estratégicos da administragéo publica e preparados para atender as demandas da sociedade.

5 RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS:

5.1. Melhoria na Eficiéncia Operacional: A implementagéo de praticas de auditoria e controle interno mais
robustas resultara em processos mais eficientes, reduzindo desperdicios e otimizando o uso dos recursos
publicos.

5.2. Aprimoramento da Gestéo de Estoque: A assessoria permitira a criagéo de um sistema de gestéo de
estoque mais eficaz, garantindo que os materiais sejam adquiridos, armazenados e utilizados de maneira
adequada, evitando excessos e faltas.

53. Fortalecimento da Gestdo do Patriménio Publico: A empresa especializada contribuira para a
catalogagéo e monitoramento dos bens publicos, assegurando sua preservacgao e utilizacdo adequada, o que
resultara em uma maior valorizagéo dos ativos municipais.

5.4, Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoal: A formagdo continua dos técnicos do controle interno
proporcionara um aumento significativo nas competéncias e habilidades da equipe, resultando em um corpo
técnico mais preparado e eficiente.

5.5. Transparéncia e Confiabilidade: A realizagéo de auditorias regulares e a implementagéo de controles
internos rigorosos aumentaréo a transparéncia nas operagbes do municipio, gerando maior confianga da
populagéo nas agdes da administracéo publica.

5.6. Redugéo de Riscos e lrregularidades: A identificacdo e mitigacéo de riscos através de auditorias
sisteméticas contribuirde para a diminuigdo de fraudes e iregularidades, promovendo uma gestao publica mais
ética e responsavel.

6. IMPACTOS ESPERADOS:

6.1. Aumento da Credibilidade da Administragéo Publica: Com a melhoria na transparéncia e na eficiéncia,
a administragéo publica ganhara credibilidade perante a populacéo, fortalecendo a relagéo entre governo €
cidadéos.

6.2. Promogdo da Responsabilidade Fiscal: A gestéo eficiente dos recursos publicos e a redugéo de
desperdicios contribuiréo para uma administracéo fiscal mais responsavel, permitindo que 0 municipio invista
em outras areas essenciais, como satide e educagéo.

6.3. Engajamento da Comunidade: A transparéncia nas agbes e a melhoria na gestao publica podem resultar
em um maior engajamento da comunidade nas questoes locais, promovendo a participagao cidada e 0 controle
social.

64 Sustentabilidade das Praticas Administrativas: A capacitac@o continua dos servidores e a
implementagéo de boas préaticas de gestéo garantirdo a sustentabilidade das melhorias alcangadas, criando
uma cultura de exceléncia na administragéo publica.

6.5. Valorizagdo do Patriménio Plblico: A gestéo adequada do patrimonio publico ndo apenas preserva os
bens, mas também contribui para a valorizagéo do municipio, atraindo investimentos e melhorando a qualidade
de vida da populagéo.

Em suma, a contratacdo de uma empresa especializada em assessoria em auditoria e capacitagdo no
departamento de controle interno de Quatipuru-PA n&o apenas trara resultados tangiveis em termos de
eficiéncia e eficacia, mas também promovera um impacto positivo duradouro na administragdo publica e n
sociedade como um todo.

7. Quantidade de bem / servigo a ser contratado
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Para atender a demanda estima-se a quantidade eslabelec;da na tabela a seg_mr

ITERE L HQRIG;&Q DO SERVICO . AN Q
Semgos de Assessona em Auditoria e capac:tagao d05
01 Técnicos do Departamento de Controle Interno para MES »
atender as necessidades da Controladoria Interna da
Prefeitura Municipal de Quatipuru.

7.1 Os servigos prestados pelo contratado iréo ser compreendidos de forma complementar e de apoio técnico
com as especificagbes dos servigos acima especificados.

8. Estimativa de Pregos

Os precos contidos na proposta em anexo ja estéo incluidos todos os custos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, assisténcia técnica e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste DOD, sendo quaisquer tributos, custos e despesas
diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados, considerados inclusos nos pregos, nao
podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto ser fornecido sem onus
adicionais.

Face ao exposto, a contratagdo pretendida deve ser realizada com a empresa MN ASSESSORIA CO NTABIL
EIREL| - CNPJ: : 31.059.472/0001-43, no valor mensal de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), validos por 11 (onze)

meses, com valor global de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais) levando-se em consideragéo a melhor
proposta ofertada, conforme documentos acostados aos autos deste termo.

O valor apresentado encontra-se compativel com a realidade do municipio, sendo a proposta mais vantajosa
em decorréncia de uma prévia pesquisa de mercado, 0 que nos permite inferir que os pregos encontram-se
compativel com a realidade mercadolégica.

9. Previsdo de disponibilidade do (s) bem (s) / servigo (s).
Os servigos deveréo ser disponibilizado de forma imediata apos a emiss&o da ordem de servigo.

10. Indicacgédo do responsavel pela Fiscalizagdo do Contrato.
Indicac&o do responséavel pela fiscalizagdo do contrato firmado.
Nome do Servidor MANOEL LOURENCO LISBOA
CPF: 099.264.532-87

11. Disposi¢gdes Gerais.

A presente contratagio sera regida pela Lei 14.133/21.
12. Encaminhamento

Encaminha-se ao GABINETE DO PREFEITO para andlise e deliberagéo sobre a pertinéncia da demanda e 0
prosseguimento da contratagéo.

Perfil Integrante ~ Nome ARG : UG e
Requisitante MANOEL LOURENEO\LISBOA 099.264.532-87
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