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CONTRATO N° 090323-001-SEMTAS

CONTRATO FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE
VIGIA DE NAZARE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL, NESTE ATO REPRESENTADA PELA SRA.
MARIANE DO SOCORRO MORAES PEREIRA, E A
EMPRESA SAO JUDAS SERVIGCOS DE FUNERARIA
EIRELI, CNPJ: 28.155.068/0001-69, COMO ABAIXO
MELHOR SE DECLARA.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Vigia de Nazaré, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, gestora do FUNDO MUNICIPAL DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato, representada pela Sra. Mariane do Socorro Moraes Pereira,
Secretaria Municipal, brasileira, portadora do CPF: 015.487.152-47, domiciliada e residente neste
municipio de Vigia de Nazaré/PA, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa SAO
JUDAS SERVICOS DE FUNERARIA EIRELI - CNPJ: 41.325.422/0001-14, Endereco: Av. Dr.
Marcionilo Alves, N° 690-B, Bairro Centro — CEP: 68780-000, Telefone: (91) 3731-1551 / E-mail:
spsaojudas2@gmail.com, neste ato representada pela Sra. Flavia Moreira Lara, brasileira,
portadora do RG n° 6816319 PC/PA e CPF n° 003.321.122-17, doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
9/2022-022-SEMTAS, tudo de conformidade com Lei Federal n.° 8.666, de 21.06.1993, e suas
alteracbes posteriores e Lei Complementar no 123, de 14.12.2006 e atualizada pela Lei
Complementar n° 147, de 07.08.2014, como também, no que se refere a legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, probidade e demais legislagdo correlata, mediante as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE SERVICOS FUNERARIOS,
PARA ATENDIMENTO AS FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
/FINANCEIRA, CONFORME LEI MUNICIPAL DE BENEFICIOS EVENTUAIS N° 317, DE 30 DE
AGOSTO DE 2018, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
SEMTAS.

| CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO:

2.1. Sao partes integrantes e complementares deste contrato, independentemente de transcrigéo,
a proposta vencedora, o processo do PREGAO ELETRONICO N° 9/2022-022-SEMTAS, seus
anexos e respectivas normas e instrugdes, especificagdes, despachos e pareceres que o
encorpam.

| CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL:

3.1. Fundamenta-se esta aquisigdo na lei 8.666/93 e Lei n° 10.520/2002, Decreto n° 7.892 de
23/01/2013, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019 e Decreto n° 8.250 de 23/05/2014, e
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alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. O valor global deste contrato é de R$ 198.555,00 (cento e noventa e oito mil, quinhentos
e cinquenta e cinco reais), de acordo com a proposta, que passa a fazer parte integrante deste,
independente da transcrigdo e/ou traslado, conforme a seguir especificado:

ITEM

ESPECIFICAGOES TECNICAS

QUANT

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

01

Servico de Funeral: CRIANCA

01-Urna mortuaria de 0,50 CM A 1,00 M: (de
madeira, envernizada, cor mogno, forro de
cetim, com 04 alcas fixas )

35

R$ 364,00

R$ 12.740,00

02

Servigo de Funeral:

01 — Urna mortuaria de 1,10 M A 1,40 M: (de
madeira, com visor, envernizada, cor mogno,
forro de cetim, com04, alcas fixas)

10

R$ 714,00

R$ 7.140,00

03

Servigo de Funeral:

01 — Urna mortuaria de 1,50 CM A 1,90 M:
(de madeira, com visor, envernizada, cor
mogno, forro de cetim, com 04, algas fixas)

120

R$ 840,00

R$ 100.800,00

04

Servigo de Funeral:

01 — Urna mortuaria gorda de 170 M A 1,90
M: (de madeira, com visor, envernizada, cor
mogno, forro de cetim, com 06 algas fixas)

25

R$ 1.275,00

R$ 31.875,00

05

Servigo de Funeral:

1 — Urna mortuaria gorda de 2,00 M A 2,10
M 9 (madeira, com visor, envernizada, cor
mogno, forro de cetim, com 06 algas)

20

R$ 1.375,00

R$ 27.500,00

06

Traslado (km Rodado)

5.000 km

R$ 3,70

R$ 18.500,00

CLAUSULA QUINTA - MODALIDADE DE PAGAMENTO

5.1 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com
o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas, nao
se admitindo notas fiscais/faturas com outros CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou da matriz;

5.2 O pagamento sera efetuado em sua totalidade em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias,
contados da data da entrega dos materiais, mediante a apresentagao da nota fiscal devidamente
certificada/atestada pelo servidor competente;
5.3 O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA, através de ordem
bancaria, indicada na proposta, devendo, para isto, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetuado o crédito;
5.4  Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,

2


mailto:semtasvigia@gmail.com

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARE .‘

g i B

[ e ]

%GD;J SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Séo Sebastido, 212- Bairro Arapiranga — Vigia de Nazaré-Pa

E-mail: semtasvigia@gmail.com CEP: 68.780-000 — CNPJ: 18.649.097/0001-23

ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagédo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo
financeira pendente, decorrendo de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias. Nao
ocorrendo, neste caso, quaisquer dnus por parte desta Prefeitura;

5.5 A Empresa Contratada devera apresentar juntamente com a nota fiscal/fatura, certiddes
fiscais e trabalhistas, devidamente regular;

5.6  Aregularidade fiscal da Empresa Contratada sera verificada, mediante consulta efetuada
por meio eletrénico;

5.7  Nenhum pagamento sera efetuado a Empresa Contratada se a mesma nao estiver em dia
com sua regularidade fiscal e trabalhista;

5.8 A contagem do prazo para pagamento sera reiniciada e contada da reapresentagao e
protocolizacdo junto a Secretaria Municipal de Financgas, fato esse que nado podera acarretar
qualquer 6nus adicional a CONTRATANTE, nem devera haver prejuizo do fornecimento pela
CONTRATADA,;

5.9 Todos os custos com imposto, taxas, pedagios, fretes e demais despesas que porventura
ocorrem serao de responsabilidade da Empresa Contratada;

5.10 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

TX = Percentual da taxa anual de 6%

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

B I=0.00016438

5.11 Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade
superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuracao de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu causa da
repactuacao de precos dos contratos;

5.12 Caso haja a aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito
existente na CONTRATANTE em favor da CONTRATADA. Caso esse valor seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se
necessario;

5.13 Revisao de precgos:

5.13.1 Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém, de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de forca
maior, caso fortuito, ou fato do principe, configurando area econdmica extraordinaria e
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extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa
contratada e a retribuicdo do CONTRATANTE para a justa remuneragao na entrega dos materiais,
podera ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econédmico-financeiro inicial do
contrato;

5.13.2 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apos a data de apresentagao da proposta,
de comprovada repercussao nos pregos contratados, implicaréo a revisdo destes para mais ou
menos, conforme o caso;

5.13.3 Na hipotese da empresa contratada solicitar alteragcdo de prego(s), a mesma tera que
justificar o pedido, através de planilha(s) detalhada(s) de custos, acompanhada(s) de
documento(s) que comprove(m) a procedéncia do pedido, tais como: lista de pregos de
fabricantes, notas fiscais de aquisi¢ao de produtos e/ou matérias-primas, etc;

5.14 A entrega e recebimento dos itens sera acompanhada e fiscalizada por Servidor
competente, pertencente ao quadro funcional da Prefeitura e devidamente designado para tal fim.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA:

6.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preco sera de 12 (doze) meses contados a partir
da data de sua assinatura. Os contratos decorrentes do SRP terdo sua vigéncia conforme as
disposi¢cdes contidas nos instrumentos convocatérios e respectivos contratos, obedecido ao
disposto no Art. 57 da Lei N° 8.666 de 1993. Contudo, a publicacao do referido extrato na Imprensa
Oficial nos termos do Art. 61, Paragrafo Unico da lei de licitacdes, sera condicdo indispensavel
para sua eficacia.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

UNIDADE GESTORA: 06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 06.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNGAO: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA: 0006 - PROGRAMAS SOCIAIS DA ASSISTENCIA - PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB

ACAO: 2.059 - MANUTENCAO DO PROGRAMA BENEFICIO EVENTUAL - MUNICIPIO

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.32.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

FONTE DE RECURSO: '1:6NEj§)gooo - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

| CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DO OBJETO:

8.1 O prazo de garantia dos materiais devera estar expresso na proposta de precos da (s)
licitante (s);
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8.2. Os materiais entregues deverao possuir os prazos de garantia, garantidos pelo fabricante,
conforme as normas estabelecidas pelos 6rgaos responsaveis.

8.3. Os materiais de expediente deverdo ser certificados pelo INMETRO e estar,
comprovadamente, dentro das especificagbes das normas técnicas da ABNT pertinentes a cada
item.

8.4. Os materiais deverao estar em plena conservacgao, observando — se 0s prazos indicados e
em perfeitas condi¢des de utilizagdo para as finalidades que se destinam;

8.5 Nao serao aceitos materiais com validade vencida ou com data de fabricacdo defasada que
comprometa a sua utilizacao.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO, FORNECIMENTO E LOCAL DE ENTREGA:

9.1 Os Materiais deverdo ser entregues no momento da solicitagdo da Secretaria Municipal
de Trabalho e Assisténcia SociallSEMTAS; localizada na Rua Sao Sebastido n°112 — Bairro
Arapiranga -Vigia -Para, tendo em vista a natureza do servi¢o, sendo o frete, carga e descarga de
responsabilidade do fornecedor até o local de armazenamento;

9.2 A entrega do objeto devera ser efetuada com observancia das especificagbes previstas
neste Termo de Referéncia, em parcelas dependendo da necessidade da Secretaria Municipal
de Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS; responsabilizando-se a empresa fornecedora pela
troca, no prazo de 12 horas a partir da recusa dos itens que, porventura estejam em desacordo
com as especificagdes e/ou do prazo de garantia, independentemente do motivo alegado;

9.3 Os materiais deverao ser transportados adequadamente, de forma a permitir completa
seguranga durante o transporte ao local de destino;

9.4 Os materiais serao recebidos e aceitos apdés sumaria inspecao realizada por servidor
devidamente designado e caso desatenda as especificacdes exigidas, serdo recusados, devendo
ser substituidos prontamente, arcando a adjudicataria com todos os 6nus;

9.5 A CONTRATADA devera cumprir obrigatoriamente o prazo e as solicitagdes da
CONTRATANTE. As entregas poderao eventualmente ser suspensas ou alteradas, a critério desta
Administracao Publica Municipal

9.6 Os materiais serao recusados se forem entregues com as especificacées diferentes das
contidas na proposta da CONTRATADA, apresentar avarias, que impegam a utilizagdo em sua
finalidade e ndo atenderem aos padrdes e parametros de qualidade e de seguranga segundo as
normas e certificados exigidos;

9.7 Todos os materiais deverdo ser novos e sem prévio uso e deverdo vir devidamente
acondicionados;

9.8 O fornecedor devera remover, as suas expensas, todo o produto que estiver em desacordo
com as especificagdes basicas, e/ou aquele em que for constatado dano decorréncia de transporte
em ou acondicionamento;

9.9 Correra por conta da Licitante vencedora as despesas para efetivo atendimento ao objeto
licitado, tais como embalagens, seguro, transporte, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios;

9.10 Os materiais deverao possuir os padrdes de qualidade exigidos.
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada obriga-se a prestacdo dos servigos, conforme descritos no Termo de
Referéncia.

10.2. Dar prioridade na prestagao de servigos ao 6rgao publico.

10.3. Comunicar a administragdo, no prazo de 24(vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitam o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

10.4. Manter durante toda a execugao do contrato ou ata, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

10.5. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢oes
autorizadas no termo de referéncia ou na minuta do contrato.

10.6. Providenciar a imediata correcdo dos defeitos apontados pela contratante quanto aos
servigos prestados, o objeto da contratagéo, em que se verifiguem vicios, defeitos ou incorregdes,
no prazo assinalado pela SEMTAS;

10.6.1. Na hipotese de descumprimento da obrigagdo no prazo assinalado, fica facultado ao
CONTRATANTE requerer que ela seja executada a custa do detentor do contrato, descontando-
se o valor correspondente dos pagamentos devidos ao detentor da ata;

10.7. Responsabilizar-se por todas as despesas da execucdo do contrato;

10.8. Aceitar, nas mesmas condi¢gdes do contrato, os acréscimos que se fagam necessarios nas
compras, de até 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com o art. 65, §1° da Lei Federal n°
8.666/93, ndo sendo necessaria a comunicacao prévia da Contratante;

10.9. Cumprir todas as obrigagdes de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, incluindo seguro
contra riscos de acidentes do trabalho, com relagdo ao pessoal designado para a realizagao do
fornecimento, que nao terdo com 0 CONTRATANTE qualquer vinculo empregaticio;

10.10. Apresentar durante a execugao do contrato, caso seja solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor, com relagdo as obrigagdes assumidas, em
especial, com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;
10.11. Responder, independentemente de culpa, por qualquer dano pessoal ou patrimonial ao
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, na execugao do fornecimento objeto da licitagdo, ndo sendo
excluida, ou mesmo reduzida, a responsabilidade pelo fato de haver fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo CONTRATANTE.

10.12. Indenizar terceiros e/ou o Contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao de
fiscalizagdo por parte deste, pelos danos ou prejuizos a que der causa, por dolo ou culpa,
assegurados a ampla defesa e o contraditério, devendo o fornecedor adotar todas as medidas
preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposigdes
legais vigentes;

10.13. Submeter-se a fiscalizagao por parte da Contratante, bem como as disposigdes legais em
vigor.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRANTE
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11.1 Efetuar o empenho da despesa, garantindo o pagamento das obrigagdes assumidas;

11.2 Efetuar o pagamento das aquisi¢cdes apos Termo de Aceite Definitivo e de acordo com as
condigbes acordadas entre as partes, no prazo de 30 (trinta) dias;

11.3 Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos materiais fornecidos
para substitui¢ao;

11.4 Receber provisoriamente o bem mediante regular afericdo de quantitativos,
disponibilizando local, data e horario;

11.5 Aplicar as Sangoes Administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;
11.6 Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto contratado, bem como atestar na nota
fiscal/fatura efetiva entrega dos materiais e o seu aceite;

11.7 Providenciar o acesso de pessoal autorizado da CONTRATADA quando do fornecimento
dos materiais, para o bom desempenho do cumprimento do objeto;

11.8 Rejeitar, no todo ou em parte os materiais entregues em desacordo com as especificagcdes
e condicoes contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO:

12.1 Aentrega dos itens sera acompanhada e fiscalizada por Servidor competente, pertencente

ao quadro funcional da Prefeitura Municipal de Vigia de Nazaré e devidamente designado para

tal fim.

12.2 O (a) servidor (a) designado (a) sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da

execucdo do objeto e apresentara a CONTRATANTE, relatério comunicando qualquer

inadimpléncia ocorrida na execucao contratual, sendo sua responsabilidade efetuar o atesto

acerca do recebimento dos materiais;

12.3 A presenca da fiscalizagdo néo elide nem diminui a responsabilidade da Empresa

Contratada.

12.4 O fiscal do contrato sera responsavel pelo recebimento das Notas Fiscais/Faturas, como

também, realizar a devida conferéncia, para verificar a conformidade com a solicitagéo, e ainda:

12.5 Pelas anotagdes em registro proprio, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do

contrato;

12.6 Observar todos os aspectos estipulados (prazo e local de entrega, observancia acerca das

especificagdes, qualidade e quantidade do objeto contratado);

12.7 A Fiscalizacdo podera, inclusive, fazer cumprir a especificacdbes do objeto e demais

condi¢des constantes do Instrumento Contratual e do Termo de Referéncia;

12.8 O fiscal podera suspender o fornecimento do objeto julgado inadequado, no caso de

inobservancia, pela CONTRATADA, de quaisquer de suas exigéncias, dentro do prazo por ela

fixado, ou pela pratica de irregularidade ou omissdo no comprimento do objeto do contrato;

12.9 Qualquer entendimento entre a fiscalizagdo e a CONTRATADA, desde que nao inflija

nenhuma clausula contratual, sera feito por escrito, ndo sendo tomadas em consideragdes

quaisquer alegacdes da CONTRATADA com fundamento em ordens ou declaragdes verbais;

12.10 A atuacdo ou omissao, total parcial, da fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo eximira a

CONTRATADA de total responsabilidade pelo cumprimento das obrigagdes estabelecidas no
7
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Contrato.

12.11 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.12 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Os atos praticados por licitantes ou contratados, contrarios ao objetivo desta licitagdo ou
de satisfacédo total ou parcial a obrigagdo assumida, sujeitam-se os faltosos as penalidades
estabelecidas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragées, garantida, sempre a
defesa prévia, recurso e vistas do processo na forma estabelecida pela lei, a saber:

13.2 As sangdes administrativas ensejadas pelo descumprimento das condigbes estabelecidas
neste Edital e demais instrumentos contratuais oriundos do presente certame;

13.3 Sao hipodteses, entre outras, de praticas irregulares e suas respectivas sancoes:

Sanc¢o6es Administrativas que poderao ser

Ocorréncias .
aplicadas

I. Deixar de entregar documentacgao exigida no |- Adverténcia;

Edital. - Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.

- Suspensao Temporaria

- Impedimento de licitar/contratar com O Municipio
de Vigia de Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

Il. Fazer Declaragao Falsa. - Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;
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- Descredenciamento do SICAF

lll. Apresentar documentacéo falsa. - Adverténcia;

- Multa: 30% (trinta por cento) do valor total do
Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

IV. Comportar-se de modo inidéneo. - Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

V. Cometer fraude fiscal - Adverténcia;

- Multa: 30% (trinta por cento) do valor total do
Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

V1. Nao mantiver a proposta ou desistir do - Adverténcia;

lance. - Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

VII. N&o assinar o contrato ou nao retirar a - Adverténcia;
nota de empenho, quando convocado dentro |- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
do prazo de validade de sua proposta. cento) do valor total do Contrato.
- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
, 9
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por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

VIII. Entregar o objeto fora do prazo
estabelecido ou atrasar a execucgao de obra ou
servicgo.

- Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

IX. Nao efetuar a troca do objeto, quando
notificado.

- Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

X. Substituir o objeto fora do prazo
estabelecido

- Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos; -
Descredenciamento do SICAF

XI. Deixar de executar qualquer obrigagéo
pactuada ou prevista em Lei e no Edital da
Licitacdo, em que ndo se comine outra
penalidade

- Adverténcia;

- Multa: de 1% (um por cento) até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF
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Xll. Inexecugao parcial do contrato. - Adverténcia;

- Multa: 1% (um por cento), até 10% (dez por
cento) do valor total do Contrato

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

XIIlI. Inexecugéo total. - Adverténcia;

- Multa: 20% (vinte por cento), do valor total do
Contrato.

- Multa de mora: 0,1% (zero virgula um por cento),
por dia atraso referente ao valor do Contrato.
-Suspensao Temporaria ou Impedimento de
licitar/contratar com o Municipio de Vigia de
Nazaré/PA até 02 (dois) anos;

- Descredenciamento do SICAF

13.4 Nas ocorréncias dos itens I, I, V, XIll e XIV do acima, sem prejuizo de outras, sera, ainda,

cominada a sancao de Declaracao de Inidoneidade para licitar e contrata com a Administracéo

Publica.

13.4.1 Os fatos incursos nas ocorréncias dos itens Il, Ill e V seréo obrigatoriamente comunicados

a Procuradoria Geral do Municipio de Vigia de Nazaré-PA para providéncias cabiveis.

13.5 As sangdes estabelecidas, neste Edital, ndo excluem outras previstas em Lei, nem a

responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica de

irregularidades.

13.6 As sancoes estabelecidas neste Edital, ndo impedem a anulagao/revogacéao da licitagdo ou

a rescisao do contrato, a critério exclusivo da Administracao.

13.7 DA MULTA:

13.7.1 Na hipotese da multa atingir o percentual de 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor do

contrato, o ORGAOQ podera proceder & rescis&o unilateral do mesmo, hipétese em que a empresa

fornecedora dos servicos também se sujeitara as sangdes administrativas previstas neste Projeto

Basico.

13.7.2 As multas porventura aplicadas seréo descontadas dos pagamentos devidos pelo ORGAO

ou cobradas diretamente da empresa penalizada, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser

aplicadas cumulativamente as demais sang¢des previstas nesta clausula.

13.7.3 A defesa do interessado no respectivo processo deve ser exercida no prazo de 05 (cinco)

dias uteis a contar da sua notificagdo, podendo ocorrer a juntada de documentos e serem

arroladas até 03 (trés) testemunhas.

13.7.4 Serao considerados injustificados, os atrasos ndo comunicados tempestivamente e

indevidamente fundamentados, e, a aceitacdo da justificativa ficara a critério do ORGAO que
A 11
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devera examinar a legalidade da conduta da empresa.

13.7.5 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito
pelo ORGAO, conforme procedimento esbocado no subitem anterior.

13.7.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, e no caso de impedimento de licitar e de contratar com a
Administracao Publica, a licitante sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital, seus anexos, e nas demais cominagodes legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1. Pela inadimpléncia total ou parcial do objeto do Contrato, 0 CONTRATANTE podera aplicar
a CONTRATADA, mediante publicagdo nos meios oficiais, as seguintes penalidades, garantida
ampla e prévia defesa em processo administrativo:

14.1.1. Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor dos itens
solicitados e ndo entregues;

b) 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de descumprimento das demais
obrigagdes contratuais ou norma da legislagao pertinente;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor dos itens solicitados e ndo entregues, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega do objeto com vicios ou defeitos ocultos ou fora das
especificagdes contratadas;

14.2. Sera considerado descumprido totalmente o contrato quando, injustificadamente, o atraso
para a entrega dos itens for superior a 30 (trinta) dias corridos, ensejando a aplicagdo de
penalidade do item 14.1.1, bem como a rescisao contratual;

14.3. Se o0 motivo ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente
justificado e aceito pela Administragao da PMVN, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades
mencionadas;

14.4. As sancbes estabelecidas no item 14.1.1, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com aquelas previstas no item 14.1.e subitens descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados;

14.5. Os atos administrativos de rescisdo contratual e de aplicacdo das sancdes serao publicados
resumidamente no Diario Oficial do Estado (IOEPA) e Diario Oficial da Unido (DOU);

14.6. Da aplicagao das penalidades previstas cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da data do recebimento da intimacao;

14.7. Se a CONTRATADA nao recolher o valor da multa que porventura Ihe for aplicada até a data
do vencimento, esse valor sera descontado da nota fiscal que vier a fazer jus;

14.8. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido ou a
diferenga ainda néo paga sera objeto de inscricdo na Divida Ativa, sem prejuizo da corregéo
monetaria pelo Indice Geral de Precos do Mercado - IGPM, ou outro indice que porventura venha
substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO:
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15.1. Este contrato podera ser rescindido, nos seguintes casos:

a) Unilateralmente, pela contratante, nos casos enumerados no inciso | do art. 79, da Lei n°
8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a Administragao;

c¢) Judicialmente, nos termos da legislacéo processual.

15.2. Aplica-se nesta clausula todo o disposto nos artigos 77 e 78, da Lei 8.666/1993 quanto a
rescisdo dos contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

16.1. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarias, dentro da vigéncia da ata de registro de precos, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, facultada a supressdo além desse limite,
mediante acordo a ser celebrado entres as partes.

16.2. Na hipotese prevista no item anterior, 0 empenho se dara pela ordem de registro e na
razdo dos respectivos limites de fornecimento registrados na Ata

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

17.1. Durante a vigéncia do contrato, os precgos registrados serao fixos e irreajustaveis, exceto
nas hipéteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacao prevista na alinea “d” do
inciso Il, do art. 65, da Lei n° 8.666/93 ou de reducao dos pregos praticados no mercado;

17.2. Mesmo comprovada a ocorréncia de situacao prevista na alinea “D” do Inciso I, do art. 65,
da Lei n° 8.666/93, a Administracéo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar o contrato
e iniciar outro processo licitatorio;

17.3. O pedido que vise a manutencdo do Equilibrio Econdmico-Financeiro dos contratos
firmados no ambito da Prefeitura Municipal de Vigia de Nazaré/Pa, sera apurado em processo
apartado, devendo ser observado o que determina a alinea “d” do inciso Il, do art. 65, da lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO:

18.1. Para a solugdo de quaisquer duvidas, litigios ou condi¢bes decorrentes deste contrato
administrativo, fica eleito, pelos contratantes, o Foro da Comarca de Vigia de Nazaré /PA, com a
renuncia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de eleigdo, que tenham ou venham a ter.

| CLAUSULA DECIMA NONA - REGISTRO E PUBLICAGAO:

19.1. Este contrato sera publicado na Imprensa Oficial, no mural da Prefeitura Municipal de Vigia
de Nazaré/PA e Portal dos Jurisdicionados do Tribunal de Contas dos Municipios;

19.2. Estando as partes de pleno acordo com as clausulas e condigbes ora pactuadas, firmam o
presente contrato em trés vias de igual teor na presenca de duas testemunhas, para que produza

os necessarios efeitos juridicos legais, para publicagao no prazo legal como condi¢ao de eficacia.
13
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Vigia de Nazaré /PA, 09 de margo de 2023.

MARIANE DO SOCORRO ' assinado de forma digital por
MORAES MARIANE DO SOCORRO
PEREIRA:01548715247 MORAES PEREIRA:01548715247

MARIANE DO SOCORRO MORAES PEREIRA
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
Dec. n° 095/2022

Assinado de forma digital por SAO JUDAS SERVICOS DE FUNERARIAS LTDA:41325422000114

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=videoconferencia, ou=19860129000106, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=ARCERTFY, ou=RFB e-CNPJ A1, cn=SA0 JUDAS SERVICOS DE FUNERARIAS
LTDA:41325422000114

SAO JUDAS SERVIGOS DE FUNERARIO EIRELI
CNPJ N° 28.155.068/001-69

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1: 2:
CPF: CPF:
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