DIVISAO DE
LICITAAO

M ALTAMIRA
&=p|PREFEITURA

’ 13
ESTADO DO PARA MAIS VIDA, MAISFUTURO!

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
PODER EXECUTIVO
COORDENADORIA GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS

JUSTIFICATIVAS DE PRECOS PARA A CONTRATAGAO

O regime juridico aplicavel aos contratos da Administracao Publica impoe,
como condicionante a regularidade da tratativa, a demonstragao de que 0s precos
ajustados estao conforme a realidade de mercado. E isso independentemente de o
contrato decorrer de licitagdo ou processo de contratagéao direta.

Mas como justificar o pregco? De que forma fazer esse levantamento de
pregos praticados no mercado?

Nem sempre OS precos praticados por executores diversos servirao de
“parametro de mercado” para justificar o preco da contratagédo. E nessa analise que
se situam as contratagoes diretas fundamentadas em inexigibilidade de licitagao.

A contratagéo, objeto deste Termo de Referéncia, sera por Chamada Publica,
através de credenciamento, com valor prefixado, e seguira os ditames da Lei
Federal n° 8666/93 e suas alteragoes

Em relagdo aos pregos a serem praticados, 0s mesmos foram apresentados
ao Conselho municipal de saude de Altamira-PA, 0 qual néo apresentou oposicao.
Os valores descritos nestes processos ja foram objeto de analise quando do
processo de chamamento publico em 2021, que continua em vigéncia até presente
data, bem como o valor firmado com 0s profissionais da area, que estao pactuados
em seus contratos. Sendo possivel utilizar os mesmos parametros, até mesmo
porque a lei dispdée que devem ser mantidas as condigoes preestabelecidas. Ou
seja, aquelas ja firmadas em contratagoes anteriores.

O servigo a ser contratado visa assegurar a prestagéo de servicos médicos,
nas unidades de saude, objetivando garantir servigos essenciais de saude, O
aumento da capacidade de realizagao de atendimentos, diminuicao das filas de
espera, promovendo assim, maior qualidade, eficacia e efetividade no atendimento
aos pacientes. O contrato focaliza, ainda, a integralidade do funcionamento do
servico, isto €, nao deverdao ocorrer interrupgoes motivadas pela auséncia de
pessoal técnico qualificado para realizar os atendimentos. Constata-se ainda, que a
contratagdo dos servigos objeto deste TERMO DE REFERENCIA atendera aos
preceitos constitucionais da prestagao dos servigcos de assisténcia a saude,
sobretudo consoante ao que prescreve o art. 197 da Constituicéo da Republica que,
"s30 de relevancia publica as acoes e servigos de saude, cabendo ao Poder Publico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacéao, fiscalizagdo e controle,
devendo sua execugao ser feita diretamente ou através de terceiros e, tambéem por
pessoa fisica ou juridica de direito privado". Ademais, por prescindir da cobranga de
tarifas, respeitar-se-a a obrigagdo de gratuidade da prestagdo dos servigos de
assisténcia a saude, desonerando 0s usuarios de qualquer espécie de pagamento.
Desta forma, a Secretaria Municipal de Saude de Altamira, podera priorizar seus
programas, projetos e agdes estratégicas na elaboracao, desenvolvimento,
execucao e monitoramento das politicas publicas de saude no intuito de ampliar €
aperfeigoar a assisténcia integral, universal e igualitaria a salude de seus municipes.

A Secretaria Municipal de Salde possui uma rede de Atengéo a Saude, com
varias unidades geridas pelo SUS Municipal para atender seus municipes, sendo 27
(vinte e sete) Unidade de Saude da Familia, sendo zona urbana e rural, 01(uma)
UPA — Unidade de Pronto Atendimento, 01 (um) SAMU - Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia, 01 (um) HGASR - Hospital Geral de Altamira Sao Rafael, 01

(um) CAPS i — Centro de Atengao Psicossocial, 01 (um) CAPS Il — Centro de
Tenha acesso a todos os canais oficiais End. Acesso Dois, n° 530, Bairro Premem
da Prefeitura de Altamira, apontando a CEP: 68372-577— Altamira/PA
camera do seu smartphone fazendo a E-mail: altamiracpl@gmail.com
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Atencao Psicossocia
Vigilancia em Saude, 01 (uma)
CAD — Centro de Apoio em Diagndstic
Odontologia, 01 (um) CTA/SAE, 01 um)

Os valores predefinidos constantes ness
aos profissionais dos servicos da area de a
Chamamento realizado no ano de 2021, e serao
conforme descrita na relagéo abaixo:

Vigilancia Sanitaria,
o0, 01(um) CEO - Centro Espec
CAF Central de Ass
e processo |

tuacdo através de Proces
mantidos os mesmos valores,
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| CAPS II, 01 (um) TFD - Tratamento Fora Domicilio, 01 (uma)
01 (um) Melhor em Casa, 01(um)

jalizado em

isténcia Farmacéutica.
4 estdo sendo pagos

so de

I NIVEL: ATENCAO ESPECIALIZADA ‘]
l—KREA DE LOTAGAO 01: HOSPITAL GERAL DE ALTAMIRA - HGA
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS NA C.H. PREVISAO DE VALOR
AREA VAGA J
01 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
02 BIOMEDICO 36h semanais/180 2 2.970,00
mensais
03 ENFERMEIRO ASSISTENCIAL 36h semanais/180 16 4.200,00
mensais
04 ENFERMEIRO 40h semanais/200h 3 3.300,00
mensais
05 ENFERMEIRO OBSTETRICO 36h semanais/180 4 3.500,00
mensais
06 FARMACEUTICO(A) 36h semanais/180 5 2.970,00
mensais
07 FISIOTERAPEUTA 30h semanais/150h 2 3.300,00
. mensais
08 MEDICO(A) RADIOLOGISTA 10h semanais/50h 1 2.200,00
mensais
09 NUTRICIONISTA 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 35 127.290,00
G'F;EA43E LOTACAO 02 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
2
ITEM PRESTACAO DE SERVIGOS NA C.H. PREVISAO DE VALOR
AREA VAGA
10 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h 2 3.300,00
mensais
11 BIOMEDICO 36h semanais/180 mensais 1 2.970,00
12 ENFERMEIRO 36h semanais/180 mensais 11 4.200,00
13 FARMACEUTICO 36h semanais/180 mensais 1 2.970,00
14 PSICOLOGO 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 16 62.040,00
AREA DE LOTACAO 03:CAPS ADULTO
TIPO Il
ITEM | PRESTAGAO DE SERVICOS NA| C.H. PREVISAO VALOR
AREA DE VAGA
15 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
[16 | EDUCADOR FISICO | 20n semanais/100h 1 1.650,00
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mensais ]

17 ENFERMEIRO 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais

18 PSICOLOGO 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais

19 TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais

VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 5 14.850,00

AREA DE LOTAGCAO 04:CAPS INFANTIL

TIPO |
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
20 EDUCADOR FISICO 30h semanais/150h 1 2.475,00
mensais
- 21 ENFERMEIRO 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais
22 FONOAUDIOLOGO 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
23 PSICOLOGO 40h semanais/200h 3 3.300,00
mensais
24 PSICOPEDAGOGO 40h semanais/200h 1 3.300,00
mensais J
25 TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h semanais/150h 2 3.300,00
mensais
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 9 28.875,00
REA DE LOTACAO 05: PROGRAMA MELHOR EM CASA .
ITEM | PRESTAGAO DE SERVICOS CH. PREVISAO DE VALOR
VAGA
26 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h mensais 2 3.300,00
27 ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
28 FISIOTERAPEUTA 30h semanais/150h mensais 1 3.300,00
29 FONOAUDIOLOGO 30h semanais/150h mensais 1 3.300,00
30 MEDICO(A) CLINICO 20h semanais/100h mensais 2 6.763,00
31 NUTRICIONISTA 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
32 PSICOLOGO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
ﬁ VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 9 36.626,00
AREA DE LOTAGAO 06: CENTRO DE APOIO EM DIAGNOSTICO 4]
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
33 BIOMEDICO 40h semanais/200h mensais 4 3.300,00
34 MEDICO RADIOLOGISTA 20h semanais/100h mensais 1 4.000,00
L VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 5 17.200,00
"AREA DE LOTAGAO 07: CTA/SAE _l
ITEM | PRESTACAO DE C.H. PREVISAO DE VALOR
SERVICOS VAGA
35 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h mensais 1 3.300,00
36 ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
37 ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais 1 4.000,00
ESPECIALISTA
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38 PSICOLOGO [ 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00]
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 4 13.900,00 |
AREA DE LOTACAO 08: SAMU .
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
39 ENFERMEIRO 40h semanais/200h 1 4.000,00
ESPECIALISTA mensais
lf VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 4.000,00
F\REA DE LOTACAO 09: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE DE ALTAMIRA
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
40 FISIOTERAPEUTA 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
41 FONOAUDIOLOGO 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
42 TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
h VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3 9.900,00
AREA DE LOTACAO 10: VIGILANCIA EM SAUDE
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
43 TECNICO EM GESTAO| 40h semanais/200h mensais 1 3.000,00
AMBIENTAL
44 BIOLOGO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
45 ENFERMEIRO 30h semanais/150h mensais 4 2.475,00
46 ENFERMEIRO ESPECIALISTA [ 40h semanais/200h mensais 1 4.000,00
47 MEDICO VETERINARIO 40h semanais/200h mensais 2 3.300,00
[: VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 9 26.800,00
~ AREA DE LOTAGAO 11: GESTAO DO SUS - CENTRO DE
REGULACAO
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
48 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h mensais 1 3.300,00
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3.300,00
W\REA DE LOTACAO 12: GESTAO DO SUS — TFD
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
49 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h mensais 2 3.300,00
50 ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3 9.900,00
l'AREA DE LOTACAO 13: GESTAO DO SUS — NEP
TEM | PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE

VAGA

il
51 ENFERMEIRO

| 40h semanais/200h mensais

1

\ VALOR
| 3.300,00\
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(38 | PSICOLOGO [40h semanais/200h mensais
. |VALORTOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO

1 3.300,00 \
4 13.900,00

l AREA DE LOTACAO 08: SAMU _J
PRESTACAO DE SERVICOS C.H: PREVISAO DE ‘ VALOR
VAGA
ENFERMEIRO 40h semanais/200h 1 4.000,00
ESPECIALISTA mensais
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 4.000,00

AREA DE LOTAGAO 09: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -

APAE DE ALTAMIRA
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PRE\\;lSéS DE
Al
40 FISIOTERAPEUTA 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
41 FONOAUDIOLOGO 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
42 TERAPEUTA OCUPACIONAL 30h semanais/150h 1 3.300,00
mensais
E VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3 9.900,00
AREA DE LOTACAO 10: VIGILANCIA EM SAUDE
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
43 TECNICO EM GESTAO| 40h semanais/200h mensais 1 3.000,00
AMBIENTAL
44 BIOLOGO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
45 ENFERMEIRO 30h semanais/150h mensais 4 2.475,00
46 ENFERMEIRO ESPECIALISTA | 40h semanais/200h mensais 1 4.000,00
47 MEDICO VETERINARIO 40h semanais/200h mensais 2 3.300,00
E VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 9 26.800,00
AREA DE LOTACAO 11: GESTAO DO Sus - CENTRO DE
REGULACAO
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR
VAGA
48 ASSISTENTE SOCIAL EOh semanais/150h mensais 1 3.300,00
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3.300,00
AREA DE LOTACAO 12: GESTAO DO SUS - TFD ;]
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS CH: PREVISAO DE VALOR J
VAGA
49 ASSISTENTE SOCIAL 30h semanais/150h mensais 2 3.300%
50 ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais 1 3.300,00
[ VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 3 9.900,00
[AREA DE LOTAGAO 13: GESTAO DO SUS — NEP : |
ITEM PRESTACAO DE SERVICOS C.H. PREVISAO DE VALOR

ENFERMEIRO 40h semanais/200h mensais

VAGA
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camera do seu smartphone fazendo a
leitura do QRcode.
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—
DE| Sede T 20h/s-100h/m

CLINICO Cadastro de
reserva
MEDICO CLINICO DE| Z. Rural \40h/s—200h/m 3 \ . 1
UNIDADE Il
MEDICO CLINICO DE| Z. Rural 20h/s-100h/m Cadastro de

UNIDADE I reserva

Sonhos,
Cachoeira da 40h/s—200h/m

Serra e Canopus

Sonhos, 20n/s-100h/m 2 12.000,00

Cachoeira da
Serra e Canopus)

422.977,96

VALOR TOTAL MENSAL ’ESTlMADO PARA A CONTRATAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS E OUTROS E DE R$ 805.958,96 (OITOCENTOS E CINCO MiIL
NOVECENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS E NOVENTE E SEIS CENTAVOS).

DO QUANTITATIVO E DESCRICAO DOS PLANTOES - Conforme Parecer
consulta n° 05/2015- CRM/PA, o plantdo médico nao deve exceder a carga horaria
de 12 horas continuas e ininterruptas. Portanto ¢ facultado a cada profissional
meédico o maximo de 15 plantdes de 12 horas em dias alternados por més. No que
se refere o quantitativo e a especialidade segue planilha.

NiVEL: ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

[ AREA DE LOTACAO 18: NUCLEO INTEGRADO MULTIDISCIPLINAR |
ITEM PRESTACAO DE SERVIGCOS AREA C.H. PREVISAO DE VALOIﬂ
VAGA
71 pSICOLOGO Sede 40h/s—200h/m 4 3.300,00
72 PSICOLOGO Rural 40h/s—200h/m 1 4.500,00
73 FISIOTERAPEUTA Rural 30h/s-150h/m 1 3.300,00
74 NUTRICIONISTA Sede 40h/s—200h/m 1 3.300,00
75 FARMACEUTICO Sede 40h/s—200h/m 2 3.300,00
76 EDUCADOR FISICO Academia de | 40h/s—200h/m 1 3.300,00
Saude - Sede
77 Incentivo a | 40h/s—200h/m 4 3.300,00
EDUCADOR FISICO Atividade Fisica
- Sede J
78 ENFERMEIRO Sede 40h/s—200h/m 2 4.200,00 \
ESPECIALISTA
79 | ENFERMEIRO Sede 30h/s-150h/m 1 2.475,cﬂ
ESPECIALISTA
80 SANITARISTA Sede 40h/s—200h/m 1 4.200,00
VALOR TOTAL MENSAL BRUTO ESTIMADO 18 62.475,00
\ NIVEL: ATENCAO ESPECIALIZADA \
AREA DE LOTAGAO 19: HOSPITAL GERAL DE ALTAMIRA - HGA

End. Acesso Dois, n° 530, Bairro Premem
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ITEM PRESTAQAO DE SERVICOS AREA QUANT. VALOR PLANTAOj
MENSAL
81 ENFERMEIRO(A) EXTRA DE 06H Sede 05 109,00
82 ENFERMEIRO(A) EXTRA DE 12H 05 326,60
NOTURNO
83 ENFERMEIRO(A) OBST(A) EXTRA DE Sede 05 116,66
o6H
84 ENFERMEIRO(A) OBST(A) EXTRA DE 05 300,00
12H NOTURNO
VALOR TOTAL BRUTO ESTIMAVEL 20 4.261,30

MENSAL

NIVEL: INTERMEDIARIO

AREA DE LOTACAO 20: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA24H
ITEM | PRESTAGAO DE SERVIGOS AREA QUANT. VALOR PLANTAO
MENSAL
85 | ENFERMEIRO(A) EXTRA DE 06H Sede 05 109,00
86 | ENFERMEIRO(A) EXTRA DE 12H 05 294,00
NOTURNA
VALOR TOTAL BRUTO ESTIMAVEL 10 2.015,00
MENSAL
NIVEL: ATENGCAO BASICA
AREA DE LOTAGAO 21: UNIDADES BASICAS
ITEM | PRESTAGAO DE SERVICOS AREA QUANT. VALOR PLANTAO
MENSAL (Dias normais)
87 | ENFERMEIRO EXTRA DE 06H Sede 05 99,00
88 | ENFERMEIRO EXTRA DE 12H 05 198,00
89 | ENFERMEIRO EXTRA DE 06H Rural | 05 135,00
90 | ENFERMEIRO EXTRA DE 12H 05 270,00
91 | ENFERMEIRO EXTRA DE 06H Distrito 05 99,00
92 | ENFERMEIRO EXTRA DE 12H 05 198,00
93 | ODONTOLOGO EXTRA DE 06H Sede 05 99,00
94 | ODONTOLOGO EXTRA DE 12H 05 198,00
95 | ODONTOLOGO EXTRA DE 06H Rural 05 135,00
96 | ODONTOLOGO EXTRA DE 12H 05 270,00
97 | ODONTOLOGO EXTRA DE 06H Distritos 05 197,25
98 | ODONTOLOGO EXTRA DE 12H 05 394,50
99 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 06H Sede 05 405,80
100 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 12H 05 811,61
101 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 06H Rural 05 540,00
102 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 12H 05 1.080,00
103 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 06H Distrito 05 660,00
104 | MEDICO CLINICO EXTRA DE 12H 05 1.320,00
VALOR TOTAL BRUTO ESTIMAVEL 90 35.550,80
MENSAL

VALOR_ TOTAL ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE
PLANTAO MENSAL E DE R$ 104.302,10 (CENTOE QUATRO MIL TREZENTOS E
DOIS REAIS E DEZ CENTAVOS).

O custo estimado global mensal da presente contratacio é de R$ 910.261,06
(NOVECENTOS E DEZ MIL DUZENTOS E SESSENTA E UM REAIS E SEIS

CENTAVOS)

Tenha acesso a todos os canais oficiais End. Acesso Dois, n° 530, Bairro Premem
da Prefeitura de Altamira, apontando a CEP: 68372-577— Altamira/PA
camera do seu smartphone fazendo a E-mail: altamiracpl@gmail.com
Jeitura do QRcode.
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Os pregos estipulados sdo fixos € irreajustaveis, exceto quando houver
alteracdes da Tabela elaborada pelo Ministério da Saude — SUS que impliquem em
alteracdes do aporte de recursos financeiros da Unido em favor do Municipio,
especificamente para este fim.
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