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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALENQUER
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 04.838.793/0001-73

TERMO DE REFERENCIA

1 - DESCRICAC DO OBJETO
1.1- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURANCA E ENGENHARIA DO TRABALHO
PARA ELABORACAO DO LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO DE
ACORDO COM A LEI 8.213/91 DA PREVIDENCIA SOCIAL NO PRIMEIRO PARAGRAFO DO ARTIGO 58,
COM REDACAO DADA PELA LEI 9.732 DE 11/12/1998. ASSESSORIA E ENVIO MENSAIS DOS
EVENTOS DE SST DO ESOCIAL (S-2210, S-2220 E 5-2240), PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALENQUER-PA, SUAS SECRETARIAS E FUNDOS.

2 - SETOR REQUISITANTE

2.1 Secretaria Municipal de Alenquer - PA.

3 - JUSTIFICATIVA

Com a necessidade de adequacdo da Prefeitura Municipal de Alenquer/PA com as normas O
LTCAT, Laudo Tecrico das Condicées do Ambiente de Trabalho, é um documento estabelecido pelo
INSS (Instituto Nacional do Seguro Social). O objetivo principal é avaliar o ambiente de trabalho para
determinar se o segurado tem direito a aposentadoria especial. De acordo com a Lei 8.213/1991 e
com a Norma Regulamentadora n? 09 do Ministério do Trabalho e Emprego, dessa forma o LTCAT
torna-se obrigatorio para salvaguardar a seguranca e condi¢des de trabalho do empregado.

0 Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) é um documento do INSS para
comprovagao da exposigao aos agentes ambientais nocivos a saide ou 2 integridade fisica do
trabalhador. Para fins de aposentadoria especial, ¢ um documento muito importante que deve ser
atualizado anualmente ou sempre que houver modificagbes de processos de trabalho, construcées
ou reformas nas instalagdes. O LTCAT fornece o reconhecimento dos riscos fisicos, quimicos e/ou
bioldgicos, a avaliacdo qualitativas e quantitativas sobre os riscos e o controle dos riscos ambientais
das atividades realizadas pelos trabalhadores.

A importéancia do LTCAT se da na hora de solicitar a aposentadoria, isso porque a Aposentadoria
Especial ¢ uma modalidade que traz vantagens ao segurado, incluindo a diminui¢do de tempo de
contribuicdo e idade é necessario a comprovagio da atividade especial por meio de documentos como
o LTCAT. Este documento é também utilizado como base para o preenchimento do PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario).

O LTCAT é um instrumento com valor legal, administrativo e juridico. O documento identifica e
atesta a existéncia de agentes nocivos, com potencial de comprometer a satde e a integridade fisica
e mental dos servidores publicos distritais, ou ainda, de coloca-los em situacdo de risco.

0 laudo € essencial para a elaboragio do Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP, utilizado
principalmente para subsidiar demandas voltadas a aposentadoria_especial. No GDF, o LTCAT
também tem a finalidade de avaliar se a atividade é ou nio insalubre ou perigosa, ou seja, o LTCAT é
o documento imprescindivel para que haja o pagamento do adicional de insalubridade ou de
periculosidade. E no laudo técnico que estio registradas todas as condi¢des ambientais de trabalho
do servidor. Através deste documento é possivel determinar o periodo de trabalho em determinado
s2tor, identificar os riscos ambientais existentes, os agentes nocivos e sua concentragao, bem como
as medidas de prevengio adotadas.

Justifica-se, portanto, uma vez que a administragdo necessita realizar tal servico para a
elaboracdo do Laudo Técnico das Condigcbes do Ambiente de Trabalho (LTCAT), o qual
deverd ser expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho,
assim deverd ser realizado periodicamente os Servicos.

Considerando o artigo 58 da Lei n® 8.213/91, que trata dos planos de beneficios da

Previdéncia Social, o qual estabelece o LTCAT como documento, cuja finalidade é
identificar a existéncia de agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude ou integridade fisica dentro do ambiente de trabalho.

Considerando que o0s servicos ora contratados se enquadram nos pressupostos

Praca Eloy Simdes N© 751 - Centro - Alenquer-Para - CEP: 68.200-000
Fone: (93) 99215-2613 - e-mail: prefeito@alenquer.pa.gov.br



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALENQUER
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ M° 04.838.793/0001-73

constituindo-se eni atividades materiais - acessorias, instrumentais e/ou
complementares a éarea de competéncia legal do 6rgdo, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seus respetivos planos de cargos.

4- JUSTIFICATIVA DO PRECO
0 pre¢o mensal de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) coaduna-se com o objeto da
contra-prestagio pretendido pela Prefeitura Municipal de Alenquer, diante das
necessidades, que mobilizario os profissionais da empresa indicada para contratacio
‘direta, sdo s6 com as visitas diarias na sede desta Prefeitura Municipal, mais com a
disponibilidade do escritério profissional para acompanhar atender os assuntos
supervenientes, sempre que ocorrerem e requisitarem pronta e imediata atengdo. Para
cotejar o preco propostoe, foram levantados os valores de servigos técnicos profissionais
idénticos cu semelhaates prestados por outras emprestas deste segmento, através de uma
prévia pesquise de mercado, obtendo-se como resultado das pesquisas realizadas uma
variacdo média entre, o que nos permite inferir que 0S pre¢os encontram-se compativel com
arealidade mercadologica.

S TiPO DE PROCEDIMENTO, FUNDAMENTO LEGAL E MOTIVO DA ESCOLHA
S.1 - A contratacio para esta compra, objeto deste Termo de Referéncia, Fundamento Legal:
4.5.1. Decreto n® 7.602 de 7 de novembro de 2011 ue instituiu a Politica Nacional de Segurancado
Trabalho - PNSST. O direito dos trabalhadores a redugdo dos riscos para a satide presentes no
trabalho, por meio de normas de sadde, higiene e seguranca, conforme preceitua o artigo 72 da
Constituigdo Federal de 1988;
4.5.2. Lei 6.514/1977, que altera o Capitulo V ao litulo 11 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
relativo a seguran¢a e medicina do trabalho;
4.5.3. Portaria 3.214/78, que regulamentou as NR’s (Normas Regulamentadoras) do Ministério do
Trabalho, hoje Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia -
SEPTR;
4.5.4. Lei 8.213/91 - Lei de Beneficios Previdenciarios e Decreto 3.048/99, que criou alista de
agentes nocivos para enquadramento como periodo laborado em condig¢Oes especiais;
4.5.5. Lei Organica da Saade - Lei Federal 8.080/90 - regulamenta os dispositivos constitucionais
sobre a Satide do Trabalhador. O artigo 62, paragrafo

6 - DEVERES DA CONTRATADA
6.1 - Executar os servicos conforme especificagbes, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
6.2 - Dispor dos profissionais necessarios 4 execugao dos servicos descritos, prevendo substitutos,no
caso de possiveis auséncias;
5.2.1- Para a elaboragdo do PGR, devera ser indicados, no minimo, um Engenheiro de Segurancado
Trabalho e um Técnico de Seguranga do Trabaiho, visitando cada unidade/secretaria para a
realizagéo das inspecoes e medicdes indicadas
6.3 - Responsabilidade de entregar os resultados (laudos), dentro do prazo estabelecido no item 15
deste TR
5.3.1- Em caso de comprovada superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a
vontade do adjudicatirio e que altere substancialmente as tondigdes de seu cumprimento, sera
examinado pedido de prorrogacio
S.4. Manter todas as condigs

s de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitacio;
$.5. Emitir Nota(s) Fiscal(is) da(s) entrega(s) efetivamente realizada(s), apresentando-a(s) a
CONTRATANTE, bem como discriminar na referida nota o local do fornecimento, o numero do
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contrato, da Nota ae Empenno e o objeto;

5.5.1 - As notas tiscais deverdo conter o ntmero do Processo licitatério, Ordem de servico e
Empenho

5.6. Aceitar, ras mesmas condicoes contratuais, acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarias, at¢ o limite de 25% (vinte e cinco per cento) de valor inicial atualizado do contrato,
facultada a supressio além deste limite, mediante acordo a ser celebrado entre as partes;

5.7. Corrigir, 3s suns expensas, os servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;
5.8. Responder, dirctamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que viera causara
CONTRATANTE ou a te ceiros, decorrentes de sua acdo ou omissio, dolosa ou culposa, na execugdo
do contrato, independentemente de outras cominagées contratuais ou legais a que estiversujeita;
5.9. Arcar com todos os encargos previdencidrios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

3.10. Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA

7 -DEVERES DA CONTRAYANTE
7.1 - Sao deveres do Setor Ordenador:
7.1.1 - Proporcionar todas as facilidades necessarias 3 boa execucdo do objeto desta licitacio;
7.1.2 - Rejeitar os servigous que ndo atendam as especificagdes deste Termo de Referéncia;
7.1.3 - Efetuar o (s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal (ais) / Fatura(s) da contratada, observando
ainda as condicdes estabelecidas no edital de licitagiio;
7.1.4 - Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades detectadasno
referido servigo, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
7.1.5 - Prestar todas as informacoes e/ou esclarecimentos que venham a serem solicitados pelos
técnicos da contratada;

7.1.6 - Efetuar o pagamento no prazo previsto, em até trinta dias, contado a partir da data final do
periodo de adimplemento da obrigagdo, na proporcdo dos servicos efetivamente fornecidos no
periodo respective, segundo as antorizagdes expedidas pelo (a) CONTRATANTE e de conformidade
com as notas fiscais/faturas e /ou recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas
a condigdes da proposta adjudicada e da Ordem de servico emitida.

8 - PROCEDIMENTOS DE E‘iSCALlZACAO
8.1 - A presenca da fiscalizagdo do Contratante ndo elide nem diminui a responsabilidade da
entidade contratada;
8.2 - Sera designado pelo drgdo ordenador um servidor para acompanhamento e fiscaliza¢do do
contrato;
8.3 - A atividade de fiscalizacio ndo resultars, tampouco, e em nenhuma hipdtese, em
corresponsabilidace da CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos e/ou assistentes;
8.4 - As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do contrato serio
encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para adogdo das medidas convenientes,
consoante disposto no § 22, do art. 67, da Lei n2 8.666/93.

9 -DAVIGENCIA
9.1 - 0 prazo de vigéncia da futura Contratagdo ¢ de até um ano, com validade e eficicia legalapds
a publicacdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente.
9.2 - O prazo de que se trata este item podera ser revisto, somente no caso dos contratos, nas
hipoteses e forma a que alude o art. 57, paragrafo 1°, da Lei N° 8.666/93.
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10 - METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO £
10.1 - Serdo requisitados de forma parcelada, eventual e futura, de acordo com as necessidades do
Orgdo gerenciador, através da Ordem de Servico.

11 - CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

11.1 - Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificagdo de servigos comuns, nos
termos da Lei n® 10.520 de 2602 e do Decreto Federal n® 10.024/2019;

11.2. Trata-se de servico comum continuado, a ser contratado mediante licitagao, na modalidade
pregdo, em sua forma eletrénica;

11.3. A prestacin dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracio CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidaue e subordinagdo direta.

12 - CONDICOES & PRAZOS DE PACAMENTO '

12.1 - A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal para liquidacdo e pagamento da despesa pelo
CONTRATANTE;

a) Condigdes de pagamento: O pazamento sera efetuado apos a entrega dos servigos, no prazo deaté
30 (trinta) dias contados da apresentagio da Nota Fiscal em 01 (uma) via e recibo para a conferéncia,
entregue 2o fiscal do contrato para demais providéncias, contado a partir da data finaldo periodo de
adimplemento da obrigagdo. As notas fiscais serdo emitidas na propor¢do dos

servigos efetivamente fornecidos no perfodo respectivo, segundo as autorizacdes expedidas pelo
(a) CONTRATANTE, posteriormente atestadas pelo setor competente, observadas a condi¢des da
proposta adjudicada e da Ordem de Compra emitida;

12.2 - Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal ou fatura devera estar acompanhada das guias de
comprovacio da regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, CNDT e o FGTS;

12.3 - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagio
qualquer obrigacao financeira, sem que isso gere direito a alteragao dos pregos, ou de compensagio
financeira por atraso de pagamento.

12.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, os
servicos fornecidos estiverem em desacordo com as esp >cificagdes apresentadas e aceitas, de acordo
com o processo licitatério.

12.5 - Nenhum pagamento serd efetuado ao FORNECEDOR enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacéo financeira, sem que isso gere direito a alteragdo dos precos, ou de compensacio
financeira por atraso de pagamento; ;
12.6 - ACONTRATADA devera encaminhar ao Setor financeiro, até 05 dias tteis ap6s o recebimento
definitivo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento;

12.7 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado pela
CONTRATANTE, o qual somente atestari a execucao do objeto e liberard a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pelo FORNECEDOR, todas as condi¢oespactuadas
relativas ao objeto do presente Processo;

12.8 - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa,
aquela sera devolvida pelo Fiscal ao FORNECEDOR e o pagamento ficard pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apoés a
regularizacdo da situagio ou reapresentacio do documento fiscal, ndo acarretando qualquerénus
paraa CONTRATANTE

12.9 - O SETOR FINANCEIRO / Prefeitura Municipal de Altamira teré o direito de descontar defaturas,
quaisquer debitos da CONTRATADA, em consequéncia de penalidades aplicadas.

13 - MECANISMOS DE € OMUNICACAO A SEREM ESTABELECIDOS

R
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13.1 - A conuracanie disponibilizara nimero de telefone e-mail para comunicag¢do entre as partes.
13.2 - A contraraaa disponibilizara nimero de telefonie e-mail para comunicagio entre as partes.
13.3 - A ordem de comnra serd enviada por e-mail disponibilizado.

14- REQUISITOS MINIMOS DE CAPACIDADE TECNICA

14.1. O (s) AtestaZo (s) de Capacidade Técnica exnedxdo por pessoa juridica de direito privado,

deverd constar {irmia reconhecida em cartério ou a licitante poderd proceder conforme a lei federaln®
3.726 de 08/10/2016, art. 3¢, {fazer diligencia para examinar a assinatura comparando com

documento de identificagiio da pessoa que assinou), ou ainda estar com assinatura digital.

14.1.2. 0(a) Pregoeiro (a) podera solicitar a qualquer momento documentos que comprovem o0

atestado de capacidade técnica podendo ser nota fiscal ou contratos firmados com administragio

publica ou privada, em conformidade com Art.43, § 32 da Lei Gerais de Licitagcdes e Contratos n®

8666/93

14.1.3. 1 uderao ser ex’gides outros documentos de comprovagdo de Qualificagdo Técnica, caso

necessario.

14.1.4. Devem os atestados de capacidade técnica ser/estar:

— Relacionados ao objeto da licitacdo;

— Exigidos proporcionalmente ao item, etapa ou parcela ou conforme se dispuser a divisio do

objeto;

— Fornecidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado, com identificagio do emissor;

- Emitidos sem rasuras, acréscimos ou entrelinhas;

— Assinados por quem tenha competéncia para expedi-los;

— Registrados na entidade profissional competente, quando for o caso;

Ainda com relagao a ex%f’w‘»n('was de atestados, deve ser observado que:

— Seja pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos exigidos na licitacdo;

— Sempre que possivel, seja permitido somatério de quantitativos, de forma a ampliar a

competicdo;

— Nao seja limitaco a tempo (validade), época ou locais especificos;

— Possa ser demonstrada a comprovacao de aptiddo acé a data de entrega da proposta, nio restritad

de divulgacio do edital.

(Licitacoes e contratos: orientagoes e jurisprudéncia do TCU - 4. ed. rev., atual. e ampl. -

Brasilia, 2010, pag 409)

15 - LOCAL DE ENTREGA/CONDICOES E PRAZOS
15.1 - A entrega do objeto obedecerd ao seguinte:
15.1.1 - Serdo requisitados de forma parcelada, eventual e futura, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal, através da Ordem de servigo assinadas por responsavel do Setor.
15.1.2 - Os servigos deverdo acontecer conforme descritos na Ordem de Servico.
15.1.3 - O local da prestagdo do servico serd no Municipio de Alenquer/PA.
15.2.1. Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR:
Aapresentacao do referido programa, esta condicionado a realizagio de visita técnica em cada umdos
estabelecimentos, com oitiva de no minimo 10% dos servidores de cada fungdo/cargo, devendoser
apresentado as avaliagoes qualitativas dos riscos nos ambientes de trabalho com respectiva matriz
deriscos, direitos, deveres e obrigacies de cada fungio/cargo, bem como, realizagio de apresentagao
dos respectivos programas a todos as liderangas {secretarios, diretores, coordenadores, chefes de
setores e lideres afins ), conforme guantitativos estaeiecidos ne Edital. O prazo para elaboragdo sera
de 60 dias a contar da devida emissdo da ordem de compra, autorizacio do setor responsavel e
conclusao do levantamento de riscos em cada setor, com oitivados servidores do respectivo
estabelecimento.

Faramn ®
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15.2.2. Plano de Manuteacao, Operacao e Controle - PMOC:
Esse plano estabeiece os procedimentos e periodicidade com que se deve verificar a integridade eo
estado de limpera e conservacio dos sistemas de climatizagdo. A criacio desse plano éde
obrigacao legal, conforme a Lei n° 13.589/2018, para todos os edificios de uso ptblico e coletivo e
também de uso restrito que possuam ambientes climatizados artificialmente. A elaboragdo do
referido plano, esta condicionada a Elabora¢do da AET,
PGR, PUMSO, com respec tivos AzU's, conforme quantitativos estabelecidos no Edital.
0 prazo para elaboracdc serd de 45 dias a contar da conclusdo do PCMSO emissdo da ordem de
compra e devida autorizagdo do setor responsavel.

k 15.2.3. Laudo de [nsaiubridade:

b ik 0 Laudo de insalubridade ¢ 5 documento técnico-legal exigido pelo Ministério do Trabalho através
da NR-15, que esiabelece se 05 empregados/servidores, tém ou ndo direito ao recebimentodo
adiciona. de insaluoridade (10%, 20% ou 40% do saldrio-minimo), em virtude da exposi¢io a agentes
fisicos, quimicos e/ou biologicos, considerando os limites de tolerancias estabelecidos pelas
legislacbes e as protegdes fornecidas pela empresa. Deve ser elaborado um laudo por
estabelecimento ¢/ou por secretaria. Conforme quantitativos estabelecidos no Edital.

0 prazo para elaboragdo seri de 60 dias a contar da conclusdo do PGR emissdo da ordem de compra
e devida autorizagio do setor responsavel.

15.2.4. Laudo de Peviculosidade:
O Laudo de Periculosidade é o documento técnico-legal exigido pelo Ministério do Trabalho através
da NR-16, que esrabelece se os empregados/servidores, tém ou ndo direito ao recebimentodo
adicional de periculosidade de 30% sobre o saldrio base, em virtude da exposicdo a situagdes de
perigo gue podent causar acidentes graves - podendo até levar a morte - quando expostos a
Elementos radioativos, Inflamdveis, Explosivos, Eletricidade, Radiagdo ionizante e Acidentes ou
Agressao Fisica. Deve ser elaborado um laudo porestabelecimento e/ou por secretaria. Conforme
quantitativos estabelecidos no Edital.
O prazo para elaboragdo sera de 30 dias a contar da conclusdo do Laudo de Insalubridade, emissdoda
ordem de compra e devida autorizagdo do setor responsavel.

1 16. SERVIDOR (ES) INDICADO (S) PARA A FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1 - Os fiscais de contrato serdo designados pela Autoridade Competente:

17 - DOS RECURSOS FINANCEIROS - DAS DESPESAS

17.1 - Este procedimento licitatério serd efetuado através de Inex1g1b1hdade por tanto em
conformidade com 0 Aisposiavo no art. 7° inciso 22 do Decreto n? 7.892 de 23 de janeirode 2013, a
dotagdo serd indicada somente antes da formalizacdo do contrato.

ROBERTO JUNIC WASCIMENTO SILVA
Secretario de Adininistracdo
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