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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS - DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36/2023

O MUNICIPIO DE PARAGOMINAS-PA, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, pessoa juridica de Direito Piblico Interno, portadora do CNPJ sob o n°
05.193.057/0001-78, com sede na Rua do Contorno, N° 1212, Célio Miranda, neste ato
representada por seu Prefeito o Sr. JOAQO LUCIDIO LOBATO PAES, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na Rua Ulisses Guimardes, n° 02, Promissdo III, nesta cidade,
portador do CPE/MF n°® 047.728.222-91 e Carteira de Identidade n° 939066 — SEGUP/PA,
vem por intermédio do Pregoeiro, Sr. Jorge Pascoa da Silva, nomeado pela Portaria n°
9/2023-GPP, tornar publico que se acha aberta, licitagio na modalidade PREGAO, em sua
forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO LOTE, objetivando a constitui¢do de
processo no modo de disputa ABERTA E FECHADA, nas condi¢Ges estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério obedecerd a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002
(Institui, no d&mbito da Unidio, Estados, Distrito Federal e Municipios, modalidade de licitagdo
denominada pregdo); Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000 (Regulamenta a
modalidade de licitacio denominada Prego), Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019,
a Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006 (Estatuto da Microempres2 €
Empresa de Pequeno Porte) e suas alteragdes; Instrugdo Normativa n® 02/2009-MPOG, Lei n°
8.078/90, Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos); as alteracSes posteriores das legislagdes correlatas e demais exigéncias
previstas neste Edital e seus Anexos, constantes no PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
36/2023.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convoca}\tén'o e anexos,
que dele fazem parte integrante.

DISPOSICOES PRELIMINARES
O Pregéio Eletrénico serd realizado em sessdio publica, por meio da Inteme{c, mediante
condicbes de seguranca — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.

A retirada do edital se dara a partir da data de publicagdo do aviso no Didrio Oficial da Unido,
nos sitios oficiais e no Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard, através dos
craciegos <letrénicos:

https://paragoriti::as.pa.gov.br

https:// www.portaldecompraspublicas.com.br

https://www.tcm.pa.gov.br
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CLAUSULA I - DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

1.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, de acordo com a
legislac@io pertinente, por meio de sistema eletrdnico (comunicacio pela Internet), dirigido
pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme indicado abaixo:

1.1.1 Data: 06/04/2023.

1.1.2 Limite de acolhimento de propostas: 08:30h (Horario de Brasilia).

1.1.3 Horario da Disputa: 09:00h (Horario de Brasilia).

1.1.4 Local: via internet, no site www.portaldecompraspublicas.com.br

1.1.5 Caso o dia agendado do certame nfo seja dia util, ocorrendo a decretacdo de

feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizagfo desta licitagdo na data
previamente fixada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario, independentemente de prévia comunicagio pelo Pregoeiro.
1.2 Horério de atendimento ao publico e protocolo de documentos: Das 8 as 12h e das 14
as 17h, de segunda a sexta-feira na Rua do Contorno n°® 1212, Centro, Paragominas/PA, CEP:
68.625-245, Sede da Prefeitura Municipal de Paragominas.

1.3 RECEBIMENTO DA PROPOSTA: a partir da publicagdo do Pregdo no site
www.portaldecompraspublicas.com.br

1.4 Integram o presente Edital os documentos abaixo relacionados:

1.4.1 ANEXO I - MODELOS DE DECLARACOES;

1.4.2 ANEXO II - DEFINICOES DO LOTE E VALORES DE REFERENCIA;
143 ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO;

1.4.4 ANEXO IV - TERMO DE REFERENCIA;

1.4.5 PROTOCOLO DE RETIRADA/DIVULGACAO DO EDITAL;

CLAUSULA II - DO OBJETO:
a5l Este Pregdo Eletronico tem por objeto: “Contratagéio de empresa para presta‘gao de
servigos continuados de méo de obra do tipo borracheiro e lavador, objetivando atender os
servigos essenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA™.
2.2 Em caso de discordancia existente entre as especificagfes deste objeto descritas no
www.portaldecompraspublicas.com.br e as especificagdes constantes deste Edital,
prevalecerdo as Ultimas.

2.3 DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.3.1 Em virtude da inexisténcia no quadro funcional da Prefeitura Municipal desses
profissionais ¢ em funcdo da necessidade da realizagdo dos servicos essenciais como
consertos, reparos, calibragem e montagem de pneus e manutengdo com limpeza, polimento,
lavagem e lubrificacdo de maquinas, equipamentos e veiculos, cujos servigos sdo de carater
indispensavel, torna-se necessario a terceirizagdo da mé#o-de-obra parwa que a SEMINFRA
possa operacionalizar suas atividades.
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CLAUSULA III - DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO: \\“Ix,.__,/f/
31 O valor global estimado pela Prefeitura Municipal de Paragominas/PA para a

aquisicdo do objeto esta em conformidade com o disposto no inciso X, do art. 40 da Lei n
8.666/93;

32 O total do valor estimado da presente Licitacdo € de R$ 193.227,84 (cento e noventa
e trés mil duzentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos).

CLAUSULA IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

4.1 As despesas decorrentes da contratagio correrfo a conta dos recursos consignados no
Orgamento do Exercicio Financeiro de 2023, da Prefeitura Municipal de Paragominas,
conforme indicag@o a seguir:

4.1.1 Unidade Or¢camentaria:
4.1.2 Projeto Atividade/Fonte de Recurso:
413 1101.0412200022.128 — Operacionalizag@o da Secretaria de Infraestrutura.
4.1.4 Classifica¢do econdmica:
0 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de terc. pessoa juridica.
4.1.5 Subelemento:
0 3.3.90.39.99 — Outros servigos de terceiros - PJ
4.1.6 FONTE DE RECURSO:
0 PROPRIO.

CLAUSULA V — DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO:

5.1 Poder&o participar deste processo licitatdrio as pessoas juridicas do ramo pertinente
ao objeto da licitagdo que atenderem a todas as exigéncias deste Edital e seus Anexos, e que
estejam devidamente cadastradas junto ao Orgdo Provedor do Sistema, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os llcltﬁﬁtes que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir: R .

5.2.1 As empresas que nfo atenderem as condigdes deste Edital; AT
5.2.2 Empresas em estado de faléncia, de concurso de credores, de (‘hss\\?\éﬁo ou
liquidag@o.
523 Empresas que tenham sido declaradas inidoneas por qualquer é"i'géo da

Administragdo Publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal,
bem como as que estejam punidas com suspensdo do direito de contratar ou licitar com a
Administracio Publica.

5.2.4 Empresa que mantenha em seu quadro servidor de qualquer érgéio ou entidade
vinculada ao érgéo promotor da licitagdo, bem como, empresa da qual tal servidor seja sécio,
dirigente ou responsével técnico.

5.2.5 Possuirem em seu Contrato Social finalidade incompativel com o objeto deste
Pregéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
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5.2.6 Cujos quadros sociais possuam sécios, que integrem quadros sociais de oufrds””
licitantes, quer na condi¢&o de majoritarios ou minoritarios.

5.2.7 As Empresas que estejam com processo administrativo em andamento, ndo
ficarfio impossibilitadas de participar do referido processo licitatério, mas se for declarada sua
penalizacdo em decorréncia do processo administrativo antes da homologagéo e adjudicaco,
a mesma ficard impossibilitada de firmar Contrato com esta prefeitura.

52.8 Entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio.

5.29 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa
condi¢do (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenério).

5.2.10 Autor(a) do projeto, bédsico ou executivo, pessoa fisica ou juridica (obras e
produtos).

5.2.11 Nzo poderdo participar do certame, servidores publicos vinculados a Prefeitura
Municipal de Paragominas - empregados ptblicos, nos termos do Art. 9°, I, da lei 8.666/93.
5.2.12 Estrangeiros que nfo tenham representacio legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagio e responder administrativa ou judicialmente.

5.2.13 E vedada a subcontrataciio de outra empresa para a execugdo dos servigos.

5.3 DAS DECLARACOES - A licitante deveri assinalar/declarar em campo
propric do sistema as seguintes declaracdes:

5.3.1 Declaracdo de que o proponente conhece e estd de acordo com as clausulas do
Edital; |

5.3.2 Declara¢io de Enquadramento em Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP);

5.3.3 Declaracdo que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
Edital.

5.3.4 Declarac¢ido de que a firma nfo possui em seu quadro peﬁnanente, menores

conforme Art. 7 XXXIII da constituicdo Federal/88, redacfio dada pelo artigo 1° da emenda
constitucional n® 20/98. XXXIII - Proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos salvo na condigéo de
aprendiz, a partir de quatorze anos. Art. 27, da lei 8.666/93;

5.3.5 Declaragio de que a contratada assume inteira responsabilidade por danos ou
prejuizos pessoais ou materiais que causar a PMP, a terceiros, por si, representantTS ou
sucessores; i %
5.3.6 Declaracio de idoneidade.

5.3.7 Declaracio que nfo possui, em sua cadeia produtiva, empregados CXG(}&& 0
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do Art. 1° e no
inciso III do Art. 5° da Constitui¢do Federal. '
538 Declaracio que os servigos s@o prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislag@o, conforme disposto no Art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.
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339 Declaracio de Inexisténcia de Vinculo com a Administracéo Publica;
5.3.10 Declaracio independente da proposta.

5.3.11 Para que sejam beneficiadas pela Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes, as
microempresas € as empresas de pequeno porte deverfio apresentar Declaracio de
Enquadramento ou Certidio Expedida Pela Junta Comercial do Estado onde fique
demonstrada ¢ comprovada a sua atual condi¢do de ME/EPP e empresa de pequeno porte.

CLAUSULA VI - DAS MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:
6.1 As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em
certames licitatérios, deverfio apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo.
6.2 Havendo alguma restri¢do na comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administracdo publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emiss@o de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

6.3 Nas contratagdes publicas da Unifo, dos Estados e dos Municipios, deverd ser
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e empresas de
pequeno porte, objetivando a promogio do desenvolvimento econdmico e social no dmbito
municipal e regional, a amplia¢o da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagéo
tecnologica, desde que previsto e regulamentado na legislagdo do respectivo ente, conforme a
Lein® 123/2006 e suas alteragdes.

6.4 Nesta licitagdo sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte &mbito municipal e regional
conforme preceitua o Art. 9°. II, do Decreto Federal n® 8.538/2015.

6.5 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convgcada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerra_ni‘ento
dos lances, sob pena de precluséo. \\j '
CLAUSULA VII - DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTBJ\S"‘-‘D)B
ATO CONVOCATORIO: \
7.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessZo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

7.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério devero ser enviados
ao pregoeiro em igual forma e prazo descrito no item anterior.

7.3 A impugnacdo deverd ser enviada exclusivamente por meio eletrénico, em campo
proprio do Sistema Portal de Compras Publicas no endereco eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.
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7.3.1 A peticio de impugnacdo quando apresentada pela empresa deve ser firmada i)gr
socio, pessoa designada para a administragdo da sociedade empresaria, ou procurador, e vir
acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteracdes, se
houver, do ato de designa¢sio do administrador, ou de procuragio publica ou particular
(instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

7.4 Néo serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas apds o respectivo prazo legal ou,
no caso de empresas, que estejam subscritas por representante nfo habilitado legalmente ou
ndo identificado no processo para responder pela proponente.

7.5 A impugnacdo nZo possui efeito suspensivo. A concessfo de efeito suspensivo a
impugnacdo ¢ medida excepcional e deverda ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do

NOSSA MISSAQ £ CUIDAR DAS PESSOAS

processo de licitagéo.

7.6 Acolhida a impugnagdo, serd definida e publicada nova data para a abertura do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagéo de
propostas.

¢7 Caberéd ao pregoeiro receber, examinar e decidir as impugnac¢des e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais e auxilio
dos responséveis pela elaborac@o desses documentos.

7.8 O prazo para decisio de que trata o item anterior é de dois dias tteis, contados da
data de recebimento.

7.9 As respostas as impugnacdes € aos esclarecimentos solicitados, bem como outros
avisos de ordem  geral, serfo  disponibilizadas por meio do  sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento. f\

CLAUSULA VIII - DO CREDENCIAMENTO:
8.1 Os interessados em participar deste Pregdo deverfio credenciar-sey 1 ente,
perante o sistema eletronico provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio\do sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

8.2 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados deverdo dispor de chave de
identificag@io e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletronico (Portal de
Compras Publicas), onde também deverfio se informar a respeito do seu funcionamento e
regulamento, obtendo instru¢des detalhadas para sua correta utilizagfo.

8.2.1 Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Publicas poderdo obter
maiores informagbes na pagina www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar
eventuais davidas pela central de atendimentos do Portal ou pelo e-mail
falelcom@portaldecompraspublicas.com.br.

8.3 O licitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras as declaracdes prestadas, além de
suas propostas e lances.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
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8.4 O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade excluswa, incluindo
qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema eletrénico ou a0 Municipio de Paragominas/PA responder por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

8.5 O credenciamento junto ao Portal de Compras Publicas implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presun¢fo de sua capacidade técnica para realizagio
das transagdes inerentes a este Prego.

8.6 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.
8.7 O Pregfo serd conduzido pelo Pregoeiro do Municipio de Paragominas/PA, com

apoio técnico e operacional do Portal de Compras Publicas, que atuard como provedor do
sistema eletrdnico para esta licitaggo.

CLAUSULA IX — DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO PELO SISTEMA ELETRONICO:

9.1 Apds a divulgacdo do Edital no endereco eletrnico
www.portaldecompraspublicas.com.br, os licitantes interessados, apds estarem devidamente
credenciados no referido sitio eletrdnico, deverfio encaminhar, nica e exclusivamente, por
meio do sistema eletronico no enderego acima, concomitantemente com os documentos de
habilitac@io exigidos no edital, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco, até a
data e o horario estabelecidos para recebimento das propostas.

9:1:1 Serdo consideradas invalidas as propostas e os documentos de habilitagdo
apresentados por quaisquer outros meios.

9.2 A licitante, ao enviar sua proposta, devera preencher em campo proprio do sistema
eletrdnico as Declara¢des online, fornecidas pelo Sistema de Prego Eletrénico:

9.2:1 Declaragdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, quando for o caso;

9.2 A indicagio do campo “ndo” apenas produzird o efeito de a licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
seja enquadrada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

9.23 As empresas que apresentarem propostas para participacdo no Pregdo na forma
Eletr6nica, automaticamente estarfo prestando declaragio dando ciéncia que cumprem
plenamente os requisitos de habilitagdo, em conformidade com o disposto no art. 4°, VTI da
Lei 10.520 de 17 de julho de 2002. i
024 O representante credenciado devera observar as condigdes do Edital, as gL
e exigéncias previstas e condicionantes do objeto do certame, manifestar em campo propno
do sistema o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagfio prevista neste
edital e inserird sua proposta inicial para o objeto deste certame, bem como, os documentos de
habilitag@o, até a data e horario previsto no predmbulo deste ato convocatério.
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9.3 As propostas devero ser elaboradas com base no edital e seus anexos, sendo de
exclusiva responsabilidade da licitante o levantamento de custos necessarios para o
qumprimento total das obrigacdes necessarias para a execugdo do objeto desta licitaco.

9.3.1 A Proposta deverd conter planilha de composi¢io de custos e formagéo de precos,
devendo ser observada a adequaco dos pregos ao Mercado. Os custos deverdo referir-se a
salarios apurados a partir de conveng@o ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato
a que pertancerem o0s colaboradores da empresa. Se n3o houver sindicato ou conselho de
classe instituida, cabe & pretensa contratada comprovar que os custos para a execugdo dos
servigos a serem contratados sfio compativeis com os valores apresentados nas propostas.
JUNTAR COPIA DA CONVENCAO OU ACORDO COLETIVO.

9.4 A licitante, ao apresentar sua proposta no sistema eletrénico, deverd preencher o
campo pre¢o unitdrio e/ou total, em moeda nacional, com apenas duas casas decimais apds a
virgula, sendo desclassificada a proposta que seja apresentada de forma diversa.

9.4.1 Na proposta deverd conter no que couber, descricdio detalhada do objeto
indicando, no que for aplicével, prazo de validade ou de garantia, quando for o caso;

94.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Proponente e,
havendo divergéncia entre as condi¢des da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus
anexos, prevalecerdo as tltimas.

943 O prazo de validade da proposta nfo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacio.

944 Nos precos ofertados pela licitante no cadastro de sua proposta no sistema deveréo
estar inclusos todos os custos operacionais, os valores incidentes, tais como taxas, impostos,
fretes; encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na contratacdo do objeto sem 6nus para a Contratante.

9.4.5 Sera de inteira responsabilidade da Licitante Vencedora, qualquer custo que
néo tenha sido incluido em sua proposta.

9.5 Desde que ndo tenha encerrado o periodo de tempo previsto para o encaminhamento,
os licitantes poderdo rever, retirar ou substituir os documentos de habilitagdo e as propostas
Iniciais apresentadas. A
9.5.1  Apbs a abertura das propostas, nfio caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro. R
9.5.2 A apresentagéio da proposta por parte da licitante significa o pleno conhecimean\d‘
sua integral concordancia com o disposto neste edital e seus anexos.

9.5.3 A proposta, os documentos de habilitacdo da licitante melhor classificada e
eventuais documentos extras solicitados, somente serdo disponibilizados para avaliagdo do
pregoeiro € para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

9.5.4 Os documentos complementares 4 proposta e a habilitagdo, quando necessarios &
confirmagéo daqueles exigidos no edital e j4 apresentados, serdo encaminhados pela licitante
melhor classificada ap6s o encerramento do envio de lances, observado o prazo de 4 horas
contadas da solicitagdo do pregoeiro via sistema, servindo a mesma regra para envio da

W
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9.5.5 Na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo ndo havera
ordem de classificagdo das propostas, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos acerca
da negociagdo e julgamento de proposta.

5.6 A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas,
documentos e lances.

Q.7 Cabera 2 licitante acompanhar todas as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservéancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex@o.
9.7:1 As declaracdes exigidas neste Edital que n#o s@o disponibilizadas diretamente no
sistema deverdo ser confeccionadas e enviadas, no que couber, juntamente com a proposta de
pregos e/ou com os documentos de habilitagdo, conforme dispuser o Edital.

9.8 Declaragdes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e
proposta, sujeitardo a licitante as san¢des previstas cabiveis neste Edital.
9.9 As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragio e apresentagdo

de suas propostas.

CLAUSULA X - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS:

10.1 Na data e horarios previstos no predmbulo deste edital serfio abertas as propostas de
precos, passando (0)a pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade das mesmas, verificando a sua
conformidade com os requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia e neste instrumento
convocatorio.

10.2 Durante a sessdo publica, a comunicagfo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes
ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema
eletrdnico.

10.3 O(a) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nfo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que
contenham vicios insanaveis ou que ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia. 3
10.4 O pregoeiro(a) efetuard o julgamento das propostas pelo critério tipo MEN()R d
PRECO. UL
10.4.1 A desclassificagdo serda sempre fundamentada e registrada no sistema,\
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

10.4.2 A ndo desclassificagdo da proposta ndo implica em sua aceitaciio definitiva, que
devera ser levada a efeito apos o seu julgamento definitivo conforme definido no neste Edital.
10.5 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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10.6  Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderfio encaminhar lances exclusivamente~

por meio do sistema eletrénico, sendo a licitante imediatamente informada do seu
recebimento e respectivo horério de registro e valor.

10.7 A licitante somente podera oferecer valor inferior ao ltimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo o intervalo minimo de diferenca de valores livre, o qual
incidira tanto em relagfio aos lances intermediarios quanto em relagfo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

10.8 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser
desconsiderados pelo(a) Pregoeiro(a), devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema eletrénico (Portal de Compras Publicas).

10.8.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio
do sistema.

10.9  Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

10.10  Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢es no sistema eletrdnico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negocios,
diante da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex3o.
10.11  No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos
lances.

10.11.1 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa € terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do(a) Pregoeiro(a) aos
participantes ~do  certame  publicada no Portal de Compras Publicas,
http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serfio divulgadas data e hora para a sua
reabertura.

10.12  Durante o transcurso da sessfio publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagfo do licitante.

10.12.1 Para efeito da disputa na SessZo de Lances, os precos deverdo ser cotados com o
ICMS, taxas, impostos, fretes e outras despesas, de forma que o objeto do certame ndo tenha
6nus para o Orgdo Gerenciador.

10.13  Se o(a) Pregoeiro(a) entender que o lance ofertado € absolutamente inexequivel ou

verificar que houve erro de digitagio, devera exclui-lo do sistema, a fim de nfo prejudicar ? o
£\ i

competitividade.
10.13.1  Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitério

f_@(

> 4

simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salérios de :‘~.‘.

mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou & totalidade da
remuneracao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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10.13.2  Caso julgue necessario, o(a) Pregoeiro(a) podera solicitar ao licitante melhor
classificado que evidencie a exequibilidade de seu lance ofertado:

a) Para comprovar a exequibilidade de sua proposta, o licitante deverd apresentar suas
justificativas e documentos que comprovem a viabilidade e a compatibilidade do valor
ofertado com os custos e despesas necessarios a integral execucdo do objeto, os quais poderdo
ser encaminhados para andlise da Area Requisitante dos produtos a fim de que possa emitir
parecer acerca da exequibilidade;

b) A Proposta considerada inexequivel serd recusada pelo(a) Pregoeiro(a), hip6tese em que
sera convocado o proximo colocado, podendo negociar melhor valor para fins de aceitacéo.

PARAGRAFO UNICO: Ao licitante que apresentar proposta considerada inexequivel serd
oportunizado, no prazo de 03 (trés) dias tteis, a demonstragdo da viabilidade dos valores
ofertados, através de planilha de composi¢do de custos, conforme precedentes do Tribunal de
Contas da Unifio — Acérddos n°. 2.528/2012 (Relator Ministro-Substituto André Luis de
Carvalho), 571/20136 (Relator Ministro Benjamin Zymler), 1.92/2013 (Relator Ministro
Raimundo Carreiro) e 3.092/2014 (Relator Ministro Bruno Dantas), e simula 262 do TCU.

CLAUSULA XI - DO DIREITO DE PREFERENCIA:

11.1 Encerrada a etapa de lances, classificando-se em primeiro lugar empresa de grande
ou médio porte, sera observado o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123 ¢
alteragdes da 147/2014, conforme segue:

I1:1.1 Identificar-se-d0 as propostas ofertadas por microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem até 5% (por cento) superiores a primeira classificada desde
que esta também ndo seja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

Ils1:2 A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, enquadrada no subitem anterior,
mais bem classificada poderd apresentar proposta de preco inferior aquela classificada em
primeiro lugar, no prazo de até 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema eletrdnico, situaco
em que passara a condi¢fo de primeira colocada;

11.1.3 Néo ocorrendo a adjudicagéo do objeto & Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, na forma do subitem anterior, serio convocadas as remanescentes na ordem de
classificagdo, que se enquadrem no subitem 11.1.1, para o exercicio do mesmo direito.

11.2 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem 11.1.1,
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar,_“
melhor oferta. CA
11.3 Na hipdtese de néio ser adjudicado o objeto a Microempresa ou Empresa de Pefue o )\
Porte o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente classificada em._l
primeiro lugar. “
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CLAUSULA XII - DO MODO DE DISPUTA E FORMULACAO DE LAN CES.‘“»\»’ 31

«,
7

M e

12.1 O modo de disputa adotado para este certame € o aberto e fechado, em qu;;s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado, observando as
regras de classificagfo inicial das propostas e as demais pertinentes constantes neste edital.
122 A etapa competitiva, de envio de lances na sessdo publica, durard quinze minutos,
improrrogiveis.

12.3 Encerrado o prazo de 15 minutos previsto no item anterior o sistema encaminharé o
aviso de fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, a recep¢iio de lances serd automaticamente encerrada.

124 Encerrada a sessfo dos lances, com o decurso do prazo de 10 minutos, o sistema
abrird a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas
com valores até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

12.5 Néo havendo, no minimo, trés ofertas nas condi¢des acima, os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificagfo, até o maximo de trés, poderdo oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento do prazo.
12.6 Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 12.4 e 12.5 o sistema ordenaré os lances
em ordem crescente de vantajosidade.

12.7 Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 12.4 e 12.5,
serd reiniciada a etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem
de classificagfo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apds esta etapa, o disposto no item 12.6.
12.8  Na hipétese de ndo haver licitante classificada na etapa de lance fechado que atenda
as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro poderd, auxiliado pela equipe de apoio, mediante
Jjustificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item 12.7.

12.9 Caso a Licitante néo apresente lances, concorreré com o valor de Sua proposta €, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenag&o das propostas.

12.10 Caso a empresa detentora da melhor proposta venha a ser desclassificada ou
inabilitada, o(a) pregoeiro (a)examinari as ofertas subsequentes e a qualificacdo das licitantes
na ordem de classificagdio e assim sucessivamente até a apuracdo de uma que atenda ao edital.
sendo o respectivo licitante declarado vencedor. ‘
12.11  Da Desconex3o do Sistema na Etapa de Lances:
12.11.1  Na hipétese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no dec: él: da’
etapa de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os larit_:es
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados;
12.11.2  Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o(a) pregoeiro(a) persistir pdr
tempo superior a dez minutos, a sessio publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas
vinte e quatro horas apds a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletrdnico
portaldecompraspublicas.com.br.
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CLAUSULA XIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE: N SS
13.1 Caso nfo haja envio de lances na fase competitiva e exista empate, haverd a

aplicacdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, considerando tanto a regra de empate real como de
desempate ficto.

13.2  N&o havendo licitante que atenda a hipétese prevista no item acima, serd aplicado o
critério estabelecido no §2° do art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

13.3 Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

CLAUSULA XIV - DA NEGOCIACAO:

14.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, serda declarado a melhor
classificada. O(a) pregoeiro(a) encaminhard, pelo sistema eletrénico, contraproposta a
licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada
a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas no edital.

14.2 A negociagio sera realizada por meio do sistema e poderd ser acompanhada pelos
demais licitantes.

14.3 O prazo para negociac¢io sera definido pelo Pregoeiro(a).

14.4 A licitante que nfo se manifestar no chat quanto a oferta do valor de negociagdo no
prazo estipulado pelo(a) Pregoeiro(a), podera a critério desta ser desclassificada.

14.5 Do Procedimento Especial:

14.5.1 Caso nfo haja vencedora ou ndo acudirem interessados, esta licitacdo podera ser
repetida, a critério da Autoridade Competente, salvo se, justificadamente, ndo puder ser
repetida sem prejuizo para a Administragdo;

14.5.2 A repetigdo que trata o item anterior poderd, conforme Conveniéncia
Administrativa, ser realizada dispensando-se a aplicabilidade da exclusividade (se for o caso)
prevista nos art. 48, I da Lei n® 123/2006, com base no art. 49, III da mesma lei.

CLAUSULA XV — DA PROPOSTA ATUALIZADA E O EXAME DA PROPOSTA
MELHOR CLASSIFICADA:

15.1 O prazo para envio da proposta atualizada ao ultimo lance ofertado/negociado e, se
necessario, de documentos complementares que possam ter sido solicitados, sera de 4 horas
contadas da solicitagdio do(a) pregoeiro(a) no sistema, devendo tal prazo ser consideradol em
horéario comercial. W \\k
15.1.1 A proposta atualizada e eventuais documentos que lhes acompanharem deve do J
ser anexados na plataforma eletrdnica, nfo sendo aceitos mediante outro meio. \
15.2 A proposta atualizada devera ser apresentada digitada, redigida com clareza, sem
emendas, rasuras, borrdes, devidamente datada e assinada pelo representante legal da empresa
(se Procurador acompanhado da respectiva Procuragdo e documento de identificagdo com foto
legivel) e conter expressamente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail; pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br

5,
O

“obese

By



SEMAEI ‘ PREFEITURA DE Pagina 14 de 37

Secretaria Municipal de pAMGOMINAS ,--"/‘:\3‘!@:; ~
Administragdo & Finangas . NOSSA MISSAO E CUIDAR DAS PESSOAS __&.'"'%\\\:‘\" et :,‘-23 ‘\
GOVERNO DO ESTADO DO PARA (& s 2\
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS f.; WQ,Z““ S
DEPARTAMENTO DE LICITACOES \% LA
) . . A h -{3 ag/
15.2.1 Identificag@o do Pregéo Eletrdnico, niimero do Processo Licitatério; \_;/’
15322 Razdo Social da empresa, enderego completo, telefone, endereco de correio
eletronico, niimeros do CNPJ e da inscri¢fio Estadual € Municipal (se houver);
15.2.3 Indica¢@o de ordem sequencial e numérica de cada item, bem como a respectiva
quantidade conforme descrito no Anexo II deste Edital;
15.2.4 O prego unitério, total para cada item cotado, em algarismos, bem como o valor

total de cada lote, ¢ ainda o valor total da proposta em algarismos e por extenso, ambos em
moeda corrente nacional, com até duas casas decimais;

15.2.5 A proposta deverd conter Planilha de composi¢@o de custos e formagdo de pregos,
devendo ser observada a adequagdo dos precos ao Mercado. Os custos deverfio referir-se a
salarios apurados a partir de convengéo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo Sindicato
a que pertencerem os colaboradores da empresa. Se ndo houver sindicato ou conselho de
classe instituida, cabe a pretensa contratada comprovar que os custos para a execu¢dio dos
servigos a serem contratados sdo compativeis com os valores apresentados nas propostas.
JUNTAR COPIA DA CONVENCAO OU ACORDO COLETIVO.

15.2.6 Descrigéo dos itens do lote;

152.7 Prazo de validade da proposta n#o inferior a 60 (Sessenta) dias corridos, contados
da data de sua apresenta¢io na plataforma eletrdnica;

15.2.8 Prazo e forma de execucdo, observando-se o disposto neste instrumento
convocatorio;

13:2.9 Forma de pagamento, observando-se o disposto neste instrumento convocatdrio;
152.10  Indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia para fins de pagamento;

15.2.11 Identificacdo com nome, dados pessoais, telefone para contato do responsavel
legal da empresa que assinara o Instrumento Contratual, desde que este tenha poderes para tal
ato em nome da proponente.

15.3 Na proposta atualizada ndo serfio admitidas expressdes vagas ou imprecisas, de
maneira a ndo ensejar dividas e para demonstrar que o objeto ofertado atende corretamente as
especificacdes técnicas deste Edital e seus anexos.

154 Os itens constantes nas propostas que eventualmente nfo contemplem as
especificagdes contidas neste Edital e seus anexos serfio desconsiderados.

15.5 O néo envio da proposta atualizada e demais documentos no prazo e forma/requisitos
estipulados, ou o descumprimento de eventuais diligéncias determinadas pela(o) Pregoeiro(a),
ou o abandono do certame acarretard na desclassificagio da proposta, sem prejuizo da
instaura¢@o de processo sancionatdrio contra a Licitante.

15.6 O(a) Pregoeiro(a) examinard os documentos encaminhados com a proposta e podera
solicitar parecer técnico ou andlise por parte dos servidores do quadro de pessoal da
Contratante, bem como dos servidores responsaveis pela elaboracio da descricéo tecmca do
objeto, para orientar sua decisdo. n
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157 E facultado o(a) Pregoeiro(a) a realizagdio de diligéneia destinada a esclarecerou a
confirmar a veracidade das informagdes, prestadas pelo licitante, constantes de sua Proposta e
de eventuais documentos a ela anexados.

158 Em nenhuma hipétese podera ser alterado o contetido da proposta apresentada, seja
com relagdo a prazo e especificagdes do produto ofertado ou qualquer condi¢do que importe
modificagfo dos seus termos originais, ressalvadas apenas aquelas alteracdes destinadas a
sanar evidentes erros formais, erros materiais ou quaisquer falhas que ndo alterem a
substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada e, desde que ndio comprometam o interesse publico e seguranga da
Administrag3o.

159 O(a) Pregoeiro(a) em conjunto com a Equipe de Apoio podera realizar quaisquer
diligéncias necessdrias para averiguar a conformidade da proposta com as especificacdes
minimas previstas neste edital e seus anexos, salvo a juntada de documentos inéditos, para
atender a exigéncia deste edital, findo o prazo devidamente estabelecido.

15.10  Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara a
proposta ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

15.11  Nas hipéteses em que o(a) Pregoeiro(a) nio aceitar a proposta e passar a subsequente
seréo observados os mesmos procedimentos anteriores.

15.12° Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspenders a sesso, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

15.13 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a
subsequente, haverd nova verificacio da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006 ou no § 2° do Art. 5° do Decreto n® 8.538/2015, seguindo-
se a disciplina estabelecida neste Edital, se for o caso.

15.14  O(a) Pregoeiro(a) podera, em qualquer fase do processo licitatorio,

esclassificar a
proposta da licitante que for declarada inidénea, assegurada a ampla defesa.

s

CLAUSULA XVI - DA HABILITACAO: o\

16.1 Como condi¢do prévia ao exame da documentagio de habilita %}&b licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificard o
eventual descumprimento das condi¢es de participagfio, especialmente quanto & existéneia de
sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagio, mediante a consulta
consolidada de pessoa juridica, emitida pelo portal do Tribunal de Contas da Unifio no
enderego eletrénico (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/) em observancia aos principios de
simplificacdo e racionalizagio de servigos ptiblicos digitais, com fundamento legal: Lei n°
12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8§ de
outubro de 2018 e Decreto n°® 8.638de 15, de janeiro de 2016.

16.2 A consulta serd realizada em nome da empresa licitante, podendo ser feita também
em nome de seu sécio majoritario, por forga dos artigos 3° e 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que
prev€, dentre as sangBes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
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administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio_de—"
pessoa juridica da qual seja socio majoritério.
16.3 Constatada a existéncia de sang#io, o(a) Pregoeiro(a) inabilitara o licitante, por falta
de condi¢do de participagéio, mediante comunicagdo via chat, com as devidas justificativas
através das ferramentas de transparéncia do APP no portal de Compras Publicas.
16.4  Caso atendidas as condigbes de participagdo, a habilitagio das licitantes serd
verificada por meio do PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, em relacdo a habilitagdo.
16.5  E dever da licitante atualizar previamente as comprovagdes/documentacio constantes
do Portal de Compras Publicas, para que estejam vigentes na data da abertura da sessio
publica.
16.6 Havendo superveniéncia de fatos impeditivos, fica o licitante obrigado a declaré-lo,
sob as penalidades legais cabiveis.
16.7 Realizada a verificagdo acima, a habilitagsio da(s) Licitante(s) sera aferida por

—

s N/

intermédio dos documentos apresentados via sistema, conforme dispuser este Edital.

16.8 O licitante provisoriamente vencedor em um item/lote, que estiver concorrendo em
outro item/lote, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacio cumulativamente,
isto €, somando as exigéncias do item/lote em que venceu as do item/lote em que estiver
concorrendo, € assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplica¢do das sangdes
cabiveis.

16.9  Nao havendo a comprovagio cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagdo
recairéd sobre o(s) item(ns)/lote(s) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s)
para a habilitagdo do licitante nos remanescentes.

16:10 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j4 apresentados, o licitante sera
convocado a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo maximo de 4 (quatro)
horas, sob pena de inabilitagio.

PARAGRAFO UNICO: Os documentos complementares a serem requisitados e
apresentados ndo poderfio ser os ja exigidos para fins de habilitagdo no instrumento
convocatorio. Em outras palavras, nfo se trata de uma segunda oportunidade para envio de
documentos de habilitacdo. A diligéncia em questfio permite, apenas, a solicitagdo de outros
documentos para confirmagio dos j& apresentados, sendo exemplo a requisi¢iio de copia de
Contrato de prestacdo de servigos que tenha embasado a emissio de atestado de ca}pacidade
técnica j4 apresentado.

16.11 DA HABILITACAO JURIDICA: N
16.11.1 No caso de empresario individual, inscricio no Registro Publico de E;flpresas
Mercantis;

16.11.2  Para as sociedades empresirias ou empresas individuais de responsabilidade
limitada - Eireli: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
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registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comﬁffjb'at’é’r’"fa
de seus administradores;

16.11.3 Em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de
sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de elei¢io de seus administradores;
16.11.4 Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

16.11.5  Inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

16.11.6  Decreto de autorizagZio, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

16.11.7 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

16.11.8  Os atos constitutivos das empresas licitantes deverfio estar acompanhados de
todos seus termos aditivos e/ou modificativos do seu texto, ser existir os atos;

16.11.9 O contrato social podera ser apresentado na sua forma consolidada.

16.11.10 Cépia do RG e CPF dos socios da empresa Licitante devidamente autenticados
em cartdrio ou por servidor publico mediante a apresentagdo do original;

16.12 DA HABILITACAO TECNICA:
16:12.1 Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de direito
publico ou privado, que tenha executado o fornecimento dos servigos com caracteristicas
semelhantes as do objeto da Licitagdo, em papel timbrado e com ASSINATURA
DEVIDAMENTE RECONHECIDA EM CARTORIO, exceto documentos oriundos da
Administragdo Publica e assinados por servidores que por forga do artigo 19, inciso II, da
Constituigdo da Republica garante idoneidade e fé publica.

16.12.1.1 Os atestados supramencionados poderdo ser fornecidos com assinatura digital
basecada em certificado digital, de uso pessoal e intransferivel, emitido por autoridade
certificadora credenciada a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP — Brasil),
devendo conter c6digo que garanta a verificagdo da validade do documento.

16.12.1.2 As assinaturas digitais podem ser realizadas por qualquer assinador eletronico
inclusive pelo assinador Serpro e GOV.BR, disponiveis gratuitamente nos sitios eletronicos
https://www.serpro.gov.br/links-fixos-superiores/assinador-digital/assinador-serpro € https://
www.gov.br/pt-br/servicos/assinatura-eletronica. i

16.13 DA HABILITACAO ECONOMICA FINANCEIRA:
16.13.1 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial%u‘*;ecuperagéo
extrajudicial, expedida pelo tribunal competente. A certiddo que nfo estiver
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mencionado explicitamente 0 prazo de validade, somente sera aceita com O prazo méxifﬁ"ﬁe'
50 (sessenta) dias, contados da data de sua expedi¢do;

16.13.2  Fica a empresa em recuperacdo judicial dispensada da apresentacao de certiddo
negativa de faléncia e concordata, no entanto, devem comprovar, mediante a apresentagdo de
certidio emitida pela instincia judicial competente, que estd apta econdomica €
financeiramente a participar de procedimento licitatério, nos termos da Lei n° 8.666/93,
orientagdo que, segundo aduzem acompanha entendimento do Tribunal de Contas da Unido
(TCU. AC. 8271/2011 - 22 Camera DOU de 04.10.2011).

16.13.3  Para as empresas que optarem de participar atraves de filial, devera também ser
apresentada certiddo negativa para com 0 cartério/comarca onde se encontra instalada a filial.

16.13.4 BALANCO PATRIMONIAL DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL, apresentado
na forma da Lei, e demonstra¢o de indice de liquidez que devera ser IGUAL OU
SUPERIOR A 01 (UM), calculado € demonstrado pela formula: ILC=AC/PC, ONDE: ILC:
fNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE; AC: ATIVO CIRCULANTE; PC: PASSIVO
CIRCULANTE, assinado, carimbado pelo contador REGISTRADO PELA JUNTA
COMERCIAL;

16.13.5 BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRAGOES CONTABEIS do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituiciio por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, tomando como base a variagdo ocorrida no periodo;

i6.13.6  Serfio considerados aceitos na forma da lei, o balanco patrimonial ¢
demonstracdes contabeis assim apresentados:

16.13.7 SOCIEDADES REGIDAS PELA LEI N°. 6.404/1976 (SOCIEDADE
ANONIMA);

a) Publicada em Diério Oficial ou publicado em jornal de grande circulag@o ou por
fotocopia registrada;

b) Autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

16.13.8  SOCIEDADES POR COTA DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (LTDA):
a) Por fotocépia do livro Diario, inclusive com Termos de Abertura e Encerramento,

devidamente autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou fotocdpia
do Balanco e das Demonstragdes Contébeis devidamente autenticadas na Junta Comeﬁ:ial da
sede ou domicilio da licitante; “ Fﬂl .
16.13.9  SOCIEDADE CRIADANO EXERCICIO EM CURSO: (‘é\)x \ i

a) Fotocopia do Balango de Abertura, devidamente autenticados na Junta ‘Cgmﬁaéial
da sede ou domicilio da licitante; -
16.13.10 SOCIEDADE SIMPLES REGISTRADA EM CARTORIO DE PESSOA
JURIDICA: |
a) Balango registrado no Cartério de Pessoa Juridica.

\
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16.13.11 O balango ou as demonstragdes contabeis deverdo estar assinados por ontador

ou por profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

16.13.12 As empresas obrigadas a utilizar a ECD — ESCRITURACAO CONTABIL
DIGITAL a partir de 1° de Janeiro de 2008 terdo a obrigatoriedade de apresentar seu Balango
Contabil até Junho do ano seguinte do ano-calendario a que se refira a escrituragdo (Instrugio
Normativa) 787 de 19 de Outubro de 2007,

16.13.13 Prova de que a empresa possui Capital Social ou valor do patriménio liquido de
no minimo 10% (dez por cento) do valor estimado da licitagdo, ou dos valores estimados dos
itens ou lotes arrematados.

16.14 DA HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA:

16.14.1 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
16.142  FICHA DE INSCRICAO CADASTRAL ESTADUAL (FIC), nos casos em que a
empresa for contribuinte do ICMS;

16.14.3 FAZENDA (FEDERAL): Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e & Divida Ativa da Unifo;

16.14.4 ESTADUAL: Certidées Negativas de Natureza Tributaria e Ndo Tributéria;
16.14.5  CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS domicilio ou sede do
licitante e se possuir Filial ou desempenhar atividades no Municipio de Paragominas/PA;
16.14.6  CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO JUNTO AO FGTS, comprovando a
regularidade da empresa no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Let;

16.14.7  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (caso a empresa tenha filiais, os
documentos apresentados com relagdo a CNDT (certiddo negativa de débitos trabalhistas)
deverdo ser apresentados de todas as filiais bem como da matriz, CONF. ART. 642-A DA
CLT, ACRESCENTADO PELA LEI N° 12.440 DE 07/07/2011, E NA RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 1470/2011 DO TST DE 24/08/2011);

16.14.8  Declaracio que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no
rdital.

16.14.9  Declaracido de que a firma ndo possui em seu quadro permanente menores,
conforme Art. 7 XXXIII da constituigdo Federal/88, redagdo dada pelo artigo 1° da emenda
constitucional n°® 20/98. XXXIII - Proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos salvo na congigéo de
aprendiz, a partir de quatorze anos. Art. 27, da lei 8.666/93; - l .

CLAUSULA XVII — DAS DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO: ".\ )\
17:1 Os documentos exigidos para habilitacgdo deverdo ser apreséntados
concomitantemente com a proposta, conforme dispde este Edital.
172 Os documentos remetidos via sistema poderZo ser solicitados em original ou por
copia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro;
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17.3 Os originais devem ser levados ao Departamento de Licitagdo para serem\conferl
pela equipe de apoio e/ou a Pregoeiro. No caso de envio de copias autenticadas, estas deverao
ser encaminhadas ao protocolo geral da Prefeitura Municipal de Paragominas, aos cuidados
do Pregoeiro, no endereco descrito no predmbulo deste Edital;
17.4 Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagé@o aos signatdrios, dispensando-se
o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.
17.5 Nao serdo aceitos documentos em forma divergente do exigido neste Edital, nem a
apresentacéo de protocolos em substitui¢do aos documentos solicitados.
17.6 Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar todos em nome e CNPJ
da sede matriz, se a licitante for matriz, ou todos em nome e CNPJ da filial se a licitante for
filial, exceto aqueles que comprovadamente s6 possam ser fornecidos & matriz e referir-se ao
local do domicilio ou sede do interessado.
17.7 Os documentos que ndo apresentarem em seu teor, data de validade previamente
estabelecida pelo Orgdo expedidor, deverdo ter sido expedidas em até 60 (sessenta) dias
antes da data da sessdo piiblica deste Pregio, exceto o Atestado de Capacidade Técnica.
17.8 Sera inabilitada a licitante que n@o comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital ou deixar de enviar a documentac@o de habilitacdo, ficando sujeito
as penalidades previstas neste Edital.
17.9 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagfo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados e de amostras a
licitante sera convocada a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 04
(quatro) horas, sob pena de inabilitacgo.
17.10  No caso de inabilitagdo, haverd nova verificagéio da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006 e no § 2° do Art. 5° do Decreto n°
8.538/2015, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagio da proposta
subsequente.

17.11  Se a proposta nfio for aceitavel, ou se a licitante nfio atender as exigéncias de
habilitaggio, o(a) Pregoeiro(a),examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagéo, até a selec@o da proposta que melhor atenda a este edital.

17.12 No julgamento da habilitagdo o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substéncia dos documentos, mediante despacho fundamentado, registrado elfn Atae
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo. Tl "‘““'r-
17.13  Para fins de habilitagdo, a verificagdo em sitios oficiais de o6rgéos e entldades

!\,

emissores de Certiddes constitui meio legal de prova.
17.14  Constatado o atendimento pleno as exigéncias de habilitacéio fixadas neste edﬁal a
licitante sera declarada vencedora.
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17.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a)
Pregoeiro(a) poderd, a seu critério, suspender a sessdo, informando no “chat” a nova data €
horério para a continuidade da mesma.

17.16 B dever da licitante atualizar previamente as certiddes e documentos inseridos no
Portal de Compras Publicas, para que estejam vigentes na data da abertura da sess#o publica.
17.17 Havendo superveniéncia de fatos impeditivos, fica o licitante obrigado a declaré-lo,
sob pena de aplicagdo das sangdes legais cabiveis.

17.18 A falta de quaisquer dos documentos ou 0 descumprimento das exigéncias previstas
neste instrumento implicard a INABILITACAO da licitante.

CLAUSULA XVIII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

18.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd
concedido o prazo maximo de 2 (duas) horas, para que qualquer licitante manifeste a
intencdio de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisdo(des)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

18.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade ¢ a
existéncia de motivacdio da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo O Irecurso,
fundamentadamente.

18.3 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard
as condicdes de admissibilidade do recurso.

18.4 A falta de manifestagio motivada do licitante quanto 2 inteng&o de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

18.5 O Pregoeiro avaliard a intencdo de recurso em até 2 (duas) horas € no caso de ndo
haver manifestacio via sistema por parte do Pregoeiro quanto a recusa da intengdo de recurso,
significa que o Pregoeiro avaliou os critérios estabelecidos acima € aceitou a intengdo da
recorrente.

18.6  Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entéo, 0 prazo de trés dias
para apresentar as razoes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contra razdes também pelo sistema eletronico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa de seus interesses.

18.7 O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

18.8 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados;» no

endereco constante neste Edital. W

CLAUSULA XIX - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO: AN

—

19.1 Inexistindo manifestacio recursal, o(a) Pregoeiro(a) adjudicara o objeto da licitacdo,
3 licitante vencedora, com posterior homologagao do resultado pelo Ordenador da despesa. '
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19.2 Havendo interposi¢o de recurso, apds o julgamento, o(a) Pregoeiro(a) encaminhara
os autos ao Ordenador da despesa para adjudicagdo do objeto da licitacdo a licitante
vencedora e homologagdo do procedimento licitatorio, eletronicamente.

19.3 Finalizada a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologaré o procedimento licitatério.

CLAUSULA XX - DO CONTRATO:

20.1 As obrigagdes decorrentes da Licitagdio constarfio em Contrato Bilateral, no qual
serdo discriminadas as condi¢des estabelecidas neste Edital e na proposta da vencedora.

20.2 A empresa vencedora quando convocada terd o prazo de ate 03 (trés) dias Uteis para
assinatura do contrato, sob pena de decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des
previstas no art. 81 da Lei n°® 8666/93. No momento da assinatura do contrato, a empresa
deverd estar com todos os documentos fiscais validos. A minuta do Contrato estard a
disposi¢do dos interessados na Prefeitura Municipal de Paragominas;

20.3 A contratada devera apresentar Alvara de Funcionamento do domicilio ou sede
do licitante e pertinente ao seu ramo de atividade.

20.4 O licitante que se recusar ou deixar de assinar o Contrato dentro do prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados da convocacio realizada pela Administragio ficara sujeito as penalidades
previstas na Lei.

20.5 O prazo de convocag8o serd prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, desde
que ocorra motivo justificado, aceito pela PMP.

20.6 Para fins de assinatura. a empresa vencedora, assim como o sécio administrador
deverd possuir Certificado Digital. verso ICP-Brasil para assinatura da ata/Contrato. através
de arquivo digital. A assinatura da ata/Contrato através de arquivo nio DESOBRIGARA a
empresa da assinatura do documento fisico, caso solicitado pela administracéo.

20.6.1 Devido as mudangas nas regras de assinatura digital de documentos com
certificados ICP-Brasil sugerimos utilizar a versdo 9.1 ou superior do Adobe (versio mais
recente).

20.7 O prazo de vigéncia do contrato serd até 12 (doze) meses, contados a partir da
contratacdo, podendo ser prorrogado nos casos previstos no Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

20.8 O referido Contrato poderd ser prorrogado, nos casos previstos nos pardgrafos 1°
e/ou 2° do Art. 57 da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

20.9 A assinatura do Contrato serd efetivada apo6s aprovagio e homologaco do resultado
desta Licitagdo, pela Ordenadora de Despesa do Fundo Municipal de Edicagdo de
Paragominas. 5 :
20.10 FARAO PARTE INTEGRANTE DO CONTRATO: Q\M
20.10.1  Os itens constantes no presente Edital; ; X \BRY
20.102 O presente Edital; Y
20.10.3  Proposta Comercial e orgamento discriminado.
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CLAUSULA XXI - DA VIGENCIA: g ﬂ‘jf
21.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da

contrataciio, podendo ser prorrogado nos casos previstos no Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

CLAUSULA XXII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
22.1 Emitir e encaminhar os pedidos mediante ordem de servigos assinada por, no
minimo, 02 (duas) assinaturas dos a seguir indicados: Prefeito ou Vice-Prefeita e Secretario
Municipal da secretaria solicitante;

222 Prestar as informacdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pela Contratada;

22.3 Exercer a fiscalizacio do Contrato, por servidores designados por meio de Portaria;
22.4 Rejeitar os servigos que ndo satisfazerem aos padrdes exigidos nas especificagdes e
recomendacdes de Contratante;

225 Comunicas oficialmente & Contratada quaisquer falhar verificadas que venham a
infringir qualquer cldusula contratual, especialmente no que se refere as obrigacdes da
Contratada previstas nesse instrumento;

22.6 Mensurar, quantificar e precificar quaisquer danos causados ao patrimdnio publico,
quando tenham sido causados pelos empregados da Contratada durante o processo de
execucio do Contrato, para se for o caso fazer a retencdo desses valores, por ocasido dos
pagamentos, se aplicada a penalidade prevista neste instrumento;

22.7 Reter, por ocasifio de cada pagamento, os valores de cada penalidade, caso venham a
ser aplicadas;

22.8 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas das
Certiddes (conforme Item 26.8 Clausula XXVI — Do Pagamento), bem como, do relatério e
boletim dos servicos executados, atestados e aferidos pela SEMINFRA pelo qual fique
comprovado que a empresa prestou 0s Servigos;

229  Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos
respectivos DANFS (Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais deverdo conter o atesto de
Recebimento pelo servidor que recebei e conferiu o produto, conforme preceitua o Art. 62 a
63 da Lein® 4.320/64;

22.10  Atestar o recebimento do servigo realizado, para atender ao que determina o inciso
I1I do Paragrafo 2° do Art. 63 da Lei N° 4.320/64;

22.11 Rescindir o(s) contrato(s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em
caso de ndo cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto nos Artigos 77,
78, 79 e 80 da Lei 8.666/1993 e aplicar as sangdes administrativas previstas em Lel. |\

CLAUSULA XXIII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: ANNAY
23.1 Atender aos pedidos somente por meio de emissdo de ordem de servigos
devidamente autorizada conforme Item 22.1 do edital;
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2332 Recrutar, selecionar e encaminhar aos locais, no horario de trabalho determinados
pela Secretaria Municipal de Infraestrutura, os colaboradores necessarios & realizagdo dos
SErvicos;

233 Fornecer 3 Secretaria a relaciio nominal dos colaboradores que atuardo na execugdo
dos servigos, indicando a fung#o, enderego residencial, identificacdo completa;

534  Providenciar dentro de 48h:00min, a substitui¢do de qualquer colaborador que seja
considerado inadequado & execugdo dos servigos contratados, de acordo com os critérios de
avaliacio da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

235 O fornecimento de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) especificados para
cada atividade desenvolvida pelos colaboradores, impondo penalidade aqueles que se
negarem usé-los;

236  Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou terceiros, provocados por
comprovada ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus colaboradores/contratados ou
prepostos envolvidos na execugdo do Contrato;

23.7  Responsabilizar-se pelo dnus resultante de quaisquer agBes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, seja por culpa de qualquer de seus colaboradores, contratados
e prepostos, obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forga de lei, relacionadas com o cumprimento do
presente instrumento;

23.8 Prestar esclarecimentos necessarios a Contratante de informagdes concernentes a
natureza e andamento dos servigos executados ou em execuciio, sempre que solicitados;

73.9  Manter a regularidade fiscal e trabalhista dos colaboradores, apresentando, por
ocasifio da contratacio, os documentos elencados no art. 29 da Lei n° 8.666/1993, quais
sejam, certiddes negativas de débito para com as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal, bem como em relaggo ao INSS, FGTS e de Débito Trabalhista;

23.10 Pagar os salérios de seus colaboradores até o quinto dia util de cada més, bem como
recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo as comprovagdes respectivas,
por ocasido da entrega das Notas Fiscais;

23.11 Os funcionarios da empresa deverdo estar devidamente identificados por crachés e
uniformes;

23.12 A empresa contratada devera contar com funcionarios para suprir faltas caso ocorra €
responsabilizar-se pela eventual interrup¢ao dos servigos;

2313 No caso de atraso do pagamento repassado pela contratante a contratada deve]fé
possuir lastro financeiro suficiente para manter em dia os salérios e encargos trabalhistas dés
seus funcionarios conforme item 23.15 deste instrumento; \

23.14 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrio & 9

\

obrigac@es sociais presvistos na legislagéo social trabalhista em vigor, obrigando-se a salds- Vv
los na época propria, uma vez que OS Seus colaboradores nZo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Contratante;
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23.15 Responsabilizar-se por todos 0s encargos de possiveis demandas trabalhistas, civilou
penal, relacionada & execugao do contrato, originalmente ou vinculada por prevengéo,
conexio ou contingéncia;

23.16 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais e outros de qualquer natureza
resultantes do contrato a ser originado deste processo licitatério;

23.17 Apresentar planos de contingéncias para manter a normalidade dos servigos,
ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros);

23.18 Apresentar mensalmente relagdo nominal de seus funciondrios contendo
identificacdo completa (RG, CPF) acompanhado da respectiva folha de pagamento referente
a0 contrato firmado com esta municipalidade;

23.19  Sem prejuizo das exigéncias ja definidas no edital e seus anexos, caberéa a Contratada
adotar as melhores praticas para o cumprimento dos servigos, respeitadas as especificagdes
Normativas vigentes, Edital ¢ seus Anexos. A implementagdo de novas praticas devera ser
submetida previamente a Contratante;

2320 Adotar mecanismo de ponto préprio em que Seus colaboradores deverdo registrar
cada entrada e safda na prestagdo dos servigos;

2321 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

2322 Indicar pelo menos 01 (um) preposto, de acordo com o art. 68 da Lei 8.666/93, para
gerenciar os colaboradores envolvidos na execucdio dos servigos, podendo por razoes de
economia e racionalizagio, um dos empregados ser designado preposto, sem prejuizo de suas
atividades;

2323  Permitir a fiscalizacdio dos servigos por parte do Municipio;

2324 A Contratada deverad apresentar as certiddes que comprove a regularidade das
obrigacdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e 4 Divida Ativa da Unifio; Certiddo Negativa de Débitos Junto ao FGTS, Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasido da entrega da notas. A
Administracgo podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.

CL-AUSULA XXIV - DOS SERVICOS/CARGA HORARIA/E DAS DESCRIC(?Eﬁ
ESPECIFICAS/ATRIBUICOES: \'&
241  Dos Servigos/Carga Horaria: \ w ‘.i\ \
24.1.1 Cumprir carga horaria com jornada de trabalho de 44 horas semanais (de segp‘}m.d,ﬁ Y
a sexta-feira da 7:00 as 11:00hs e das 13:00 as 17:00hs e sabado das 07:00 as 11:00hs), e/ou
conforme horérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura; |
24.1.2 Os servigos serfio realizados no &mbito da Secretaria Municipal de Infraestrutura);
24.1.3 Para que o colaborador tenha um bom desempenho, ¢ necessario que 0 MEsMO

possua boa disposigdo fisica, capacidade de cumprir ordens € determinacfio, capacidade de
organizagdo, saber ouvir sugestdes € criticas, possuir gosto por servir, ter iniciativa.
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2414 A equipe estimada para realizagfo dos servigos de borracheiro e lavador serd
conforme descrito abaixo:
- QUANT. DE QUANT. SEMANAL
1L PESCRICAD PROFISSIONAIS HORAS
1 MAO DE OBRA
1.1 BORRACHEIRO 02 44 HORAS
1.2 LAVADOR 02 44 HORAS
TOTAL 04

24.2 Das Descri¢des Especificas/Atribuicdes:

242.1 Servicos de Mao de Obra: Borracheiro: Executar servicos de desmontagem,
conserto, reparos, calibragem e montagem de pneus.
24.2.2 Servicos de Mao de Obra: Lavador: Executar os servigos de manuten¢do com

limpeza, lavagem, polimento e lubrificagdo de méaquinas veiculos e equipamentos.

CLAUSULA XXV DA GARANTIA:
25.1 A Contratada devera executar os servicos dentro das normas legais estabelecidas,
estando sujeita as penalidades legais.

CLAUSULA XXVI - DO PAGAMENTO:

26.1 O pagamento sera realizado conforme a medi¢&o dos servigos, efetuado por meio de
Ordem Bancaria, conforme boletim de medi¢io dos servigos/materiais aplicados e
atestados/aferidos pela CONTRATANTE, mediante disponibilidade de recursos em depdsito
em conta corrente no nome da CONTRATADA, na agéncia e estabelecimento bancario
indicado pela mesma;

26.2 A Nota Fiscal deverd referir-se aos servicos de uma tnica Nota de Empenho; no caso
de o Fornecimento abranger servi¢os de mais de uma nota de Empenho, deveréo ser emitidas
tantas notas fiscais quantas forem necessarias;

26.3  As Notas Fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que deverd ser
realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela secretaria com autorizagio do
Prefeito Municipal;

26.4 Ficara reservada 8 CONTRATANTE de suspender o pagamento, até a regularizagéo
da situagfo se, durante a execugdio dos servigos forem identificadas inconformidadesf n
relacionadas &s obrigacdes da contratada; N ‘
26.5 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxa )\
impostos e contribui¢des previstas na legislacdo pertinente, cujos valores e percentuéis i J
respectivos deverfo estar discriminados em local préprio do documento fiscal de cobranga;

26.6  Quando do pagamento, se for o caso, ser efetuada a retencdo tributria prevista na
legislag@o aplicavel,;
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26.7 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacio financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizagio da
situa¢do, ndo acarretando qualquer &nus para o contratante;

26.8 A Contratada deverd apresentar as certiddes que comprove a regularidade das
obrigacdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Uni&o; Certiddo Negativa de Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual
€ Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasifio da entrega das Notas. A
administrag&io podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessdrias;

26.9  No caso do licitante se sagrar vencedor do processo licitatério, 0 mesmo devera
possuir conta bancéria corrente junto a qualquer instituigdo de crédito dentro do pais. N&o se
permitiré, portanto, outra forma de pagamento que nfo seja a de crédito em conta, o que vem
cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica 6.170 de 25 de julho de 2007.

CLAUSULA XXVII - DO REAJUSTE/REPACTUACAO E REEQUILIBRIO
ECONOMICO - FINANCEIRO:

271 Com vistas & manutencdo do equilibrio — financeiro do contrato, poderd ser
promovida revisio do pre¢o contratual, desde que eventuais solicitages nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovag@o da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da execucio do ajustado,
configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual, bem como de demonstragéo
analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 65, inciso II,
alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condigdes a seguir:

27.1.1 Cs contratos somente serdo reajustados para fins de atualizacfio monetéria, a
pedido do contratado, apds 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagdo. O indice
inflaciondrio utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve
ser diretamente relacionado ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001).

27.1.2 A repactuacdo de precos, quando solicitada pelo contratado, deverd acompanhar
Planilha de Custo e Formag#o de Pregos, bem como documentos comprobatdrios do aumento
dos custos do contrato e serd analisada pela Secretaria Municipal de Administrag@o e Finangas
e pelo Prefeito Municipal para posterior decis@o de deferimento ou n3o.

27.13 A repactuagdio deverd ser precedida de célculo e demonstragdo analitica dé"
aumento ou da reducdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composi¢édo de custds
e formagdo de precos, devendo ser observada a adequacdo dos pregos de mercado. \ !
27.1.4 As solicitagdes descritas acima deverdo ser encaminhadas ao Setor de Contratos,\u\ |
devidamente protocolado no endereco: Rua do Contorno, 1212, Célio Miranda, CEP: 68. 623’
245. ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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CLAUSULA XXVIII - DA FISCALIZACAO: T
28.1 A contratante fiscalizard a execugdo do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato.

782 O acompanhamento € fiscalizagio da execugdo do Contrato serad realizado por
servidor designado atraves de Portaria, devendo, portanto 0 setor competente Promover
anotagdes em Tegistro proprio, contendo as ocorréncias relacionadas & execugdo dos
Contratos, sempre buscando a regularizagdo das falhas detectadas, exigindo assim O fiel
cumprimento do objeto contratual.

28.3  Compete 3 fiscalizacdo, desde 2 expedigao da ordem de compra/ordem de execugdo
de servigo, até término do Contrato:

28.3.1 Solucionar as duvidas de natureza executiva;

28.3.2 Acompanhar a execugdo do Contrato/promover a medicio dos servigos realizados,
com vistas aos pagamentos requeridos € processados pela Contratada;

28.3.3 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar 3 aplicagdo

de penalidades ou rescisdo do Contrato.

CLAUSULA XXIX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
29.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condigdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infraco estardo sujeitas as seguintes penalidades:

29.1.1 Manter comportamento inadequado durante O Pregio: afastamento do certame €
suspensdo do direito de licitar e contratar com & Administragdo pelo prazo de 2 anos;
29.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenso do

direito de licitar e contratar com a Administracio pelo prazo de até 5 (cinco) anos € multa de
20% sobre o valor do altimo lance ofertado;

29.13 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a
gxecucdo ¢ sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

29.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds 0s
quais sera considerada inexecugdo contratual: multa diéria de 1% sobre o valor dos
produtos/servigos ndo entregues/executados;

29.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada:suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administraggo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre
o valor correspondente a0 montante néo adimplido do Contrato;

29.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual:

declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com &
3

Administragio Pablica pelo prazo de até 5 (cinco) anos ¢€ multa de 10 % sobre O v:{ﬂ"or
!I \

atualizado do Contrato. Al
29.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o €aso; \ Eﬁ\ _
29.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverao ser colocadas a disposig:ﬁ‘of'l v

Prefeitura Municipal, atraves da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, no prazo
de 48 horas, contados da ciéncia da contratada;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel. (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: prcgaoelctronico@paragominas.pa.gov.br
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26.4 As sangbes de adverténcia, suspensdo € declaragdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

29.5 As Sancdes estabelecidas, neste instrumento, n&o excluem outras previstas em Lei,
nem a responsabilidade da licitante/contratada por perdas ¢ danos que der causa pela pratica
de irregularidades.

29.6 As sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo impedem a anulacdo/revogacdo da
licitagdo ou rescisdo do contrato, & critério exclusivo da Administracdo.

CLAUSULA XXX - DAS DISPOSICOES FINAIS:

30.1 Os licitantes sdo responséveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes € dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

30.2  Das reunides de abertura e julgamento da Habilitacdio e Propostas, lavrar-se-d0 atas
circunstanciadas.

30.3 No interesse da administragio, sem que caiba a0s participantes qualquer reclamacéo
ou indenizagio, podera ser:

30.3.1 Adiada a data da abertura desta licitagdo;
30.3.2 Alteradas as condi¢des do Edital, com fixagdo do novo prazo para sua realizagao;
30.3.3 A autoridade competente para homologar o procedimento licitat6rio de que trate

este Decreto podera revoga-lo somente em razio do interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a revogagdo, €
devera anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, por meio de
ato escrito e fundamentado, nos termos do art. 50, do Decreto n° 10.024/2019;

30.3.4 A participag8o neste Pregdo implicara aceitagdo integral e irretratavel das normas
do Edital, bem como na observéncia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados o
direito de impugnacéo e recurso.

30.3.5 E facultada o(a) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitaggo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar instrugao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveriam constar no ato da
sessdo publica.

30.4 A Contratada ficard responsavel por quaisquer danos que venha a causar 2 terceliros
ou ao patrimdnio da Prefeitura Municipal de Paragominas, reparando &s suas custas OS
mesmos, durante a execugdo do Contrato, sem que lhe caiba nenhuma indenizac@o por parte
da Prefeitura Municipal de Paragominas. 3

30.5 Os casos omissos serfo solucionados diretamente pelo(a) Pregoeiro(a), observados
preceitos de direito publico e as disposi¢des das leis que regem a matéria. !

‘\
ak

306 O extrato deste edital serd publicado na Imprensa Oficial, no Mural de Transpa‘ré\f}@\:%

da Prefeitura Municipal de Paragominas € Portal dos Jurisdicionados do Tribunal de Con/tas"‘:,l:
dos Municipios.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragom inas.pa.gov.br
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307 O Foro para dirimir 0s possiveis litigios que decorrerem deste processo serd 0
Comarca do Paragominas/Para, afastado qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Paragominas/PA, 22 de margo de 2023. (

Jorge
Pregoeiro - PO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda— CEP: 68625245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS - DEPARTAMENTO DE LICITACAO 1
MINUTA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36/2023

ANEXO I - MODELOS DE DECLARACOES E DE PROPOSTA COMERCIAL

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
(Em papel timbrado da empresa)

____, inscrita no CNPJ n°. ___, por intermédio de seu representante legal, o(2) Sr.(a.)
portador(a) da Carteira de Identidaden®  edoCPFno___, DECLARA, para fins do disposto na
CLAUSULA VI — DAS MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — Condicdes
para Participagdo do Edital, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
empresa, na presente data, ¢ considerada:

O MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006;

( y EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso 1L do artigo 3° da Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006.

(Data)

(Representante legal)

OBS. Assinalar com um “X” a condigio da empresa. Este formulario devera ser entregue ao Pregoeiro
e Equipe de Apoio juntamente com OS envelopes de Documentagdo e de Proposta, porém fora dos
envelopes junto aos documentos de credenciamento, pelas empresas que pretenderem se beneficiar
nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto Lei Federal Complementar n.° 123/2006.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

DECLARACAO CONCORDA COM AS CLAUSULAS DO EDITAL
(PESSOA JURIDICA)
(Em papel timbrado da empresa)
Ao

Pregoeiro
Ref. PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019

A empresa , inscrita no CNPJ sobn°___ por intermédio de seu representante legal, o (2)
Sr°(a) . portador (a) da Carteira de Identidade n® ___edo CPFn° , DECLARA, que
corhece e esta de acordo com as clausulas e condigdes deste Edital de Licitagdo.

Cidade/UF, DD de MMMM d?\_2022.

Assinatura (Sécio administrador da empresa)
CNPJ da Empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS .
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: prcgaoc]etronico@paragominas.pa‘gev.br
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MODELO DE DECLARACAO - (art.4°, inciso VII da Lei n® 10.520/2002)
DECLARACAO QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITACAO
(Em papel timbrado da empresa)
Ao
Pregoeiro
Ref. PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019

A empresa ___, inscrita no CNPJ/MF sobn®____ por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr.
(2) ___, portador(a) da Carteira de Identidade n® e do CPF/MF n°___, DECLARA, para fins
do disposto no inciso VII, do artigo 4°, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e do inciso V, do
artigo 10, do Lei Estadual 6.474 de 06/08/2002, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo
exigidos no Edital.

Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

MODELO DE DECLARACAQ - (art.7°, inciso XXXIII da CF)
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO A MENORES
(Em papel timbrado da empresa)
Ao
Pregoeiro
Ref. PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
Objeto:  (Objeto da licitag@o).

Declaramos para os devidos fins que a nossa empresa, em consonancia com o mandamento
constitucional contido no inciso XXXIII, artigo 7°, nfo concede trabalho noturno, perigoso ou
insalubre aos menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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DECLARACAO DE DANOS OU PREJUIZOS (PESSOA JURIDICA) T 5280/
(Em papel timbrado da empresa)
Ao
Pregoeiro
Ref. PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
Objeto: (Objeto da licitagdo).
Aempresa ____, inscritano CNPJ/MF sobn®_____ por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.
(a) ___, portador(a) da Carteira de Identidade n® e do CPF/MFn°®___ , DECLARA que

assume integral responsabilidade por danos ou prejuizos pessoais ou materiais que causar a PMP, a
terceiros, por si, representantes ou sucessores.

Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

DECLARACAO DE IDONEIDADE
(documento obrigatdrio)
Ao
Pregoeiro
Ref. PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
PROPONENTE:
ENDERECO:
CNPI:
FONE/FAX:(__ )

- Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatdrio,
sob a modalidade de (modalidade) n°. (Nimero € ano do edital), que nfio fomos declarados inidéneos
para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas. Por ser a expressio da
verdade, firmamos o presente.

' Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsével pela empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP; 68625-245 — Tel.; (091) 3729-8037/8038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaocletronico@paragominas.pa.gov.br
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DECLARACAO
Relativa ao disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso I do art. 5° da Constituicdo Federal
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

NOSSA MISSAD E CUIDAR DAS PESSOAS

A CIMPIESA ..ottt e et s e s et sa s s eresaennraenes , inscrita no CNPJ/MF sob o
T o S , DECLARA, para os devidos fins, que ndo possui, em sua cadeia
produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituigdo Federal, e que atende a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991.

Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

Declaragio de Inexisténcia de Vinculo com a Administrac¢io Pablica:

Y, OIYLPIECRE wouioswsnnwvinssasusiss s sl st 534 oHE A B s S Y , inscrita no CNPJ/MF sob o
N7 sssssmssinicse s oA por intermédio de seu representante
legal, v s e portador(a) doRG n° ............... e CPFn° ....oenee. declara sob as

penalidades da lei, que ndo possui em seu quadro societdrio, servidor piblico da ativa, empregado de
empresa publica, ou de sociedade de economia mista, do orgdo celebrante, referente ao Processo
Licitatério PREGAO ELETRONICO N° 9/2021-00039 do Municipio de Paragominas, nos termos da
Lei.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPI: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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DECLARACAO INDEPENDENTE DA PROPOSTA (MODELO) —
PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
Eu, (representante do licitante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° ,como representante devidamente
constituido de (identificac@o do licitante ou do Consoércio), inscrita no
CNPJ n° , doravante denominado LICITANTE, para fins do disposto no Edital da

presente Licitagdo, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar da presente Licitagdo foi elaborada de maneira independente
pelo Licitante e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente
Licitagdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intencio de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitagio n3o foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da presente
Licitagdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisio de qualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitagdo quanto a participar ou ndo da referida licitacéo;
d) que o contetdo da proposta apresentada para participar da presente Licitacdo nfo serd, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial
ou de fato da presente Licitagfio antes da adjudicacio do objeto da referida licitacdo;

e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da presente Licitagdo nao foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do drgéo
licitante antes da abertura oficial das propostas; e

f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdio desta declaracfio e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Cidade/UF, DD de MMMM de 2022.

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

Observacéo: Esta declarago deve ser apresentada juntamente com a Proposta Comercial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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PROPOSTA COMERCIAL (MODELO)

A
Prefeitura Municipal de Paragominas - PA
Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019

Prezados Senhores,

A Empresa.......ccoceevruennne. , inscrita no CNPJ s0b n° ..coocevcvvenrcrcnne , com sede na
Rua/Av. oo NG ; . , CEP: i, ,cidade de ................. - UF, telefone n® .............. , e-mail
......... , » abaixo assinada por seu representante legal, vem por meio desta, apresenta proposta de precos
para fornecimento dos objetos abaixo relacionados referente ao edital de PREGAO ELETRONICO N°
9/2023-00019:

Fabri- Valor Valor

Item Descricido Unid. uant, Marca .
¢ Q cante Unitario Total

Total Global R$

1) Validade da Proposta: minimo de 60 (sessenta) dias.

2) Declaramos estar de acordo com os termos do Edital de Licitagio — PREGAO ELETRONICO N°
9/2023-00019 e seus anexos, acatando a suas determinagdes, bem como, informamos que nos pregos
propostos estdo incluidas todos as despesas necessarias para o fornecimento do objeto desta licitagio,
incluindo transporte, impostos, taxas e todos os demais 6nus federais, estaduais e/ou municipais
indispenséveis para o cumprimento do objeto.

3) Dados Bancérios da empresa:
Banco do .......

Agéncian®. ........

Contan®. .cceeeeene

Por ser expressio de verdade, firmamos o presente.

Cidade/UF, DD de MMMM dé\zozz.

X\

Carimbo CNPJ/MF
Assinatura do responsavel pela empresa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP; 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS - DEPARTAMENTO DE LICITKC?i”ﬁ
MINUTA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36/2023

ANEXO II
DEFINICAO DO LOTE E VALORES DE REFERENCIA

OBJETO: “Contratacio de empresa para prestagdo de servi¢os continuados de mao de obra do
tipo borracheiro e lavador, objetivando atender os servigos essenciais desenvolvidos pela

Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA™.

1 Lote No 001 - LOTE UNICO
ITEM DESCRICAOQ QUANT. UNIDADE VAL. UNIT. | VAL.TOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA 5
1 PRESTAGAO DE SERVICOS 1 UNIDADE R$ 193.227.84 | RS 193.227.84
CONTINUADOS DE MAO-DE-OBRA.
Especificacdo : EQUIPE: BORRACHEIRQ

(02) LAVADOR (02)
RS 193.227.84

Total do lote:

——
o = = T < =
Ve'or total por extenso: cento € noventa e trés mil duzentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos.

Paragominas/FA, 22 de margo de 2023.

{ 1
JORGE PASCOA DA A:gzu::eg:g:mgual por

:c v
‘\ \ii° 09/2023-GPP

ff>080200
6.03.221

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-8037/8038
CNPI: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA

E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2023

Contrato Administrativo para “Contratacdo de empresa
prestadora de servicos continuados de mio-de-obra”. Que entre
si celebram de um lado o municipio de Paragominas, através do
Prefeitura Municipal de Paragominas e do outro a firma
XXXXXX, como abaixo se declara.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE PARAGOMINAS-PA,
atraves da XXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica do Direito Publico Interno, portadora do CNPJ
n° XXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXX, n°. xxx, Bairro: xxxxxxx, CEP: 68.628-
220, Cidade de xxxxXXXXXXXXX/XX, neste ato representado pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX —
XXXXXXXXXXXXXXXXX no exercicio de seu mandato, nacionalidade, estado civil, profissdo,
portador da Cédula de Identidade n° xxxxxxxx e¢ do CPF/MF n° xxxxxxxxxx, residente e
(]

domiciliado na XXXXXXXXXX, n° xx, Bairro: xxxxxxxxx, CEP: XXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXXXX/XX, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a empresa

...................................... , portadora do CNPJ (MF) .......ccceceeereeeeuanennenns, Inscri¢io Estadual n®

e Inscrigéo Municipal  + 5 , estabelecida
o - R LB L ————— , neste ato devidamente representado por
SOU wovamiivives ) , nacionalidade, estado civil, profisso, portador da
Cédula de Identidade RG 1n° ..ccveevvvviiiivviriienenns ¢ do CPPMF 1° .ccvamimivasssienne , residente e
domiciliado N&  coeeveeeeceeeeeeeee e , CEP: e , doravante denominado

CONTRATADA, resolvem nos termos do resultado do processo licitatorio na modalidade
Pregdo Eletronico n°. 9/2023-00019, ajustar a celebragdo do presente Contrato
Administrativo, sobre as condi¢des declaradas e reciprocamente aceita abaixo transcrita:

CLAUSULA I - DA ORIGEM:
1.1 Este Contrato Administrativo € originario do Pregfo Eletronico n°. 9/2023-00019,
devidamente homologado em XX de XXX de 2023, pelo Excelentissimo Senhor Rrefmto
Municipal de Paragominas.

CLAUSULA II - DA FUNDAMENTACAO JURIDICA:
2.1 As clausulas e condi¢Ges deste Contrato Administrativo moldam-se as disﬁ‘oé{goes
da Lei n° 8.666/93 e suas alteraces posteriores as quais Contratantes ¢ Contratadas ?stao
sujeitos, Decreto Federal n° 10.024/2019 que regulamenta o Pregio Eletrdnico. \

CLAUSULA III - DO OBJETO:

3.1 O presente contrato tem por objeto “Contrataciio de empresa para prestacdo de
servigos continuados de méo de obra do tipo borracheiro e lavador, objetivando atender os
servicos essenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA™.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorne, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.eov.br
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CLAUSULA 1V - DO VALOR:
4.1 O valor global deste Contrato Administrativo ¢ de XXXXXXX, conforme
or¢amento, que passa a fazer parte integrante deste independente da transcricdo e/ou traslado.

CLAUSULA V - DA VIGENCIA CONTRATUAL:

5.1 O contrato administrativo ter4 sua vigéncia de ...... de ......... de 2023 3......de .o
o= - , podendo ser prorrogado, conforme previstos no Art. 57 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes.

CLAUSULA VI - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera realizado conforme a medigfio dos servigos, efetuado por meio de
Ordem Bancéria, conforme boletim de medicdo dos servicos/materiais aplicados e
atestados/aferidos pela CONTRATANTE, mediante disponibilidade de recursos em depdsito
em conta corrente no nome da CONTRATADA, na agéncia e estabelecimento bancario
indicado pela mesma;

6.2 A Nota Fiscal deverd referir-se aos servigos de uma tinica Nota de Empenho; no caso
de o Fornecimento abranger servicos de mais de uma nota de Empenho, deverdo ser emitidas
tantas notas fiscais quantas forem necessarias;

6.3 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que deverd ser
realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela secretaria com autorizaciio do
Prefeito Municipal;

6.4 Ficara reservada 8 CONTRATANTE de suspender o pagamento, até a regulariza¢do
da situagdo se, durante a execucdio dos servicos forem identificadas inconformidades
relacionadas as obrigagdes da contratada;

6.5 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas,
impostos e contribuigdes previstas na legislagdio pertinente, cujos valores e percentuais
respectivos deverdo estar discriminados em local proprio do documento fiscal de cobranca;

6.6 Quando do pagamento, se for o caso, sera efetuada a retencdo tributédria prevista na
legislacdo aplicavel;
6.7 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a

confratagao ou, ainda, circunsténcia que impega a liquidacio da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizagio dé L
situag8o, ndo acarretando qualquer énus para o contratante; :
6.8 A Contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regularidade as\)\/
obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais

¢ a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de :
Deébitos Trabalhistas) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual *
¢ Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasido da entrega das Notas. A
administragdo podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel - (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.na. eov hr
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6.9 No caso do licitante se sagrar vencedor do processo licitatério, o mesmo devera
possuir conta bancaria corrente junto a qualquer institui¢do de crédito dentro do pais. Néo se
permitird, portanto, outra forma de pagamento que ndo seja a de crédito em conta, 0 que vem
cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica 6.170 de 25 de julho de 2007.

CLAUSULA VII - DO REAJUSTE/REPACTUACAO E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO:

7.1 Com vistas & manutencfio do equilibrio — financeiro do contrato, podera ser
promovida revisio do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovagio da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
configurando 4lea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstracgio
analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 65, inciso II,
alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condigdes a seguir:

A1 Os contratos somente serdio reajustados para fins de atvalizagio monetaria, a
pedido do contratado, apés 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratacio. O indice
inflaciondrio utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve
ser diretamente relacionado ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001).

7.1.2 A repactuagio de pregos, quando solicitada pelo contratado, deverd acompanhar
Planilha de Custo ¢ Formag#o de Precos, bem como documentos comprobatérios do aumento
dos custos do contrato e serd analisada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Financas
e pelo Prefeito Municipal para posterior decisio de deferimento ou nio.

7.1.3 A repactuagfo deverd ser precedida de calculo e demonstragdo analitica do
aumento ou da redugo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composicio de custos
e formacdo de precos, devendo ser observada a adequacg@o dos precos de mercado.

7.1.4 As solicitagbes descritas acima deverdo ser encaminhadas ao Setor de Contratos,
devidamente protocolado no enderego: Rua do Contorno, 1212, Célio Miranda, CEP: 68.625-
245. /"z

CLAUSULA VIII - OBRIGACOES DA CONTRATANTE: W |
8.1 Emitir € encaminhar os pedidos mediante ordem de servicos assinada >o no
minimo, 02 (duas) assinaturas dos a seguir indicados: Prefeito ou Vice-Prefeita e Secretério
Municipal da secretaria solicitante; \

8.2 Prestar as informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitadz'{s
pela Contratada;

8.3 Exercer a fiscalizagdo do Contrato, por servidores designados por meio de Portaria;
8.4 Rejeitar os servicos que nio satisfazerem aos padrdes exigidos nas especificacdes e
recomendacdes de Contratante;

8.5 Comunicas oficialmente 4 Contratada quaisquer falhar verificadas que venham a

infringir qualquer cldusula confratual, especialmente no que se refere as obrigacdes da
Contratada previstas nesse instrumento;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.- (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaocletronico@paragominas.pa.eov hr
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8.6 Mensurar, quantificar e precificar quaisquer danos causados ao patruné‘mo pubhc@
quando tenham sido causados pelos empregados da Contratada durante o processo de
execucfio do Contrato, para se for o caso fazer a retengdo desses valores, por ocasido dos
pagamentos, se aplicada a penalidade prevista neste instrumento;

8.7 Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores de cada penalidade, caso venham a
ser aplicadas;
8.8 Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas das

Certiddes (conforme Item 6.8 Clausula VI — Do Pagamento), bem como, do relatério e
boletim dos servigos executados, atestados e aferidos pela SEMINFRA pelo qual fique
comprovado que a empresa prestou 0s Servicos;

8.9 Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos
respectivos DANFS (Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais deverdo conter o atesto de
Recebimento pelo servidor que recebei e conferiu o produto, conforme preceitua o Art. 62 a
63 da Lei n® 4.320/64,

8.10 Atestar o recebimento do servigo realizado, para atender ao que determina o inciso
III do Paragrafo 2° do Art. 63 da Lei N° 4.320/64;

8.11 Rescindir o(s) contrato(s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em
caso de néo cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto nos Artigos 77,
78,79 e 80 da Lei 8.666/1993 e aplicar as sangbes administrativas previstas em Lel.

CLAUSULA IX — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 Atender aos pedidos somente por meio de emissdo de ordem de servigos
devidamente autorizada conforme Item 8.1 do edital;
9.2 Recrutar, selecionar e encaminhar aos locais, no horario de trabalho determinados

pela Secretaria Municipal de Infraestrutura, os colaboradores necessarios & realizacdo dos
Servigos;

8.3 Fornecer a Secretaria a relacdo nominal dos colaboradores que atuardo na execucdo
dos servigos, indicando a fun¢éo, endereco residencial, identificagcdo completa;

9.4 Providenciar dentro de 48h:00min, a substituicdo de qualquer colaborador que seja
considerado inadequado & execugdio dos servigos contratados, de acordo com os critérios de
avaliacgo da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

9.5 O fornecimento de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) especificados para
cada atividade desenvolvida pelos colaboradores, impondo penalidade aqueles que?se
negarem usé-los; ’
9.6 Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou terceiros, provocados por
comprovada ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus coIaboradores/corxtratadB"s‘ ou
prepostos envolvidos na execucdo do Contrato; }
9.7 Responsabilizar-se pelo Onus resultante de quaisquer a¢es, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, seja por culpa de qualquer de seus colaboradores, contratados
e prepostos, obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes
judiciais que lhe venham a ser atribuidas por for¢a de lei, relacionadas com o cumprimento do
presente instrumento;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: oregaoeletronico@nparagominas.pa.gov.br
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9.8 Prestar esclarecimentos necessérios 4 Contratante de informagdes concernéntes—3~
natureza ¢ andamento dos servicos executados ou em execucdo, sempre que solicitados:
9.9 Manter a regularidade fiscal e trabalhista dos colaboradores, apresentando, por

ocasido da contratagdo, os documentos elencados no art. 29 da Lei n° 8.666/1993, quais
sejam, certiddes negativas de débito para com as lFazendas Publicas Federal, Estadual e
Municipal, bem como em relacdo ao INSS, FGTS e de Débito Trabalhista;

9.10  Pagar os saldrios de seus colaboradores até o quinto dia util de cada més, bem como
recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo as comprovacdes respectivas,
poi' ocasido da entrega das Notas Fiscais;

911 Os funcionérios da empresa deversio estar devidamente identificados por crachés e
uniformes;

9.12 A empresa contratada devera contar com funcionarios para suprir faltas caso ocorra e
responsabilizar-se pela eventual interrupgdo dos servicos;

9.13 No caso de atraso do pagamento repassado pela contratante a contratada deverd
possuir lastro financeiro suficiente para manter em dia os salarios e encargos trabalhistas dos
seus funciondrios conforme item 9.15 deste instrumento;

9.14 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrio e
obrigagdes sociais presvistos na legislagdo social trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época prépria, uma vez que os seus colaboradores nfo manterfio nenhum vinculo
empregaticio com a Contratante;

9.15 Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil ou
penal, relacionada & execucdo do contrato, originalmente ou vinculada por prevencio,
conexdo ou contingéncia;

9.16 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais e outros de qualquer natureza
resultantes do contrato a ser originado deste processo licitatorio;

9.17  Apresentar planos de contingéneias para manter a normalidade dos Servigos,
Ininterruptamente mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros);

2:18~ Apresentar mensalmente relagdo nominal de seus funcionérios contendo
identificagdo completa (RG, CPF) acompanhado da respectiva folha de pagamento referente
ao contrato firmado com esta municipalidade; '
9:19  Sem prejuizo das exigéncias ja definidas no edital e seus anexos, caberd a Contratada
adotar as melhores préticas para o cumprimento dos servigos, respeitadas as especificagdes
Normativas vigentes, Edital ¢ seus Anexos. A implementagio de novas préticas devera ser
submetida previamente a Contratante;

9.20  Adotar mecanismo de ponto proprio em que seus colaboradores deverdo ngistrar
cada entrada e saida na prestaciio dos Servigos; "

9.21 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados; ;
9.22  Indicar pelo menos 01 (um) preposto, de acordo com o art. 68 da Lei 8.666/ 3, para
gerenciar os colaboradores envolvidos na execuclo dos servigos, podendo por r?zé@s de
economia e racionalizacdo, um dos empregados ser designado preposto, sem prejuizo de| suas
atividades;
9.23 Permitir a fiscalizagio dos servi¢os por parte do Municipio;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.cov.br
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9.24 A Contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regularidade das
obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (Certidgo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido; Certidao Negativa de Débitos Junto ao FGTS, Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasifo da entrega da notas. A

Administragio podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA X - DOS SERVICOS/CARGA HORARIA/E DAS DESCRICOES
ESPECIFICAS/ATRIBUICOES:

10.1 Dos Servigos/Carga Horsria:

10.1.1 Cumprir carga horaria com jornada de trabalho de 44 horas semanais (de segunda
a sexta-feira da 7:00 as 11:00hs e das 13:00 as 17:00hs e sabado das 07:00 as 11:00hs), e/ou
conforme hor4rios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura;

10.1.2 Os servigos serdo realizados no 4mbito da Secretaria Municipal de Infraestrutura);
10.1.3 Para que o colaborador tenha um bom desempenho, ¢ necessario que 0 mesmo
possua boa disposicio fisica, capacidade de cumprir ordens e determinac#o, capacidade de
organizag#o, saber ouvir sugestoes e criticas, possuir gosto por servir, ter iniciativa.

10.14 A equipe estimada para realizagdo dos servigos de borracheiro e lavador serd
conforme descrito abaixo:

B " ANT. DE UANT. SEMANAL
TLEM ORICRICAD PR?)gISP;IONAIS @ HORE\S
1 MAO DE OBRA
1.1 BORRACHEIRO 02 44 HORAS
1.2 LAVADOR 02 44 HORAS
TOTAL 04
10.2 Das Descricées Especificas/Atribuicées:
10.2.1 Servicos de Mio de Obra: Borracheiro: Executar servigcos de desmontagem,
conserto, reparos, calibragem e montagem de pneus.
1022 Servicos de Mio de Obra: Lavador: Executar os servigos de manutencéio com

limpeza, lavagem, polimento e lubrificacdo de maquinas veiculos e equipamentos.

CLAUSULA XI- DA GARANTIA
11.1 A Contratada devera executar os servicos dentro das normas legais estabelef}das,
estando sujeita as penalidades legais. ]

o

; = AN A
CLAUSULA XII - DA FISCALIZACAO \J \-‘J \.J
12.1 A contratante fiscalizara a execucdo do contratado a fim de verificar se no 'seu

|
\

deéenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato.
12.2 G acompanhamento ¢ fiscalizacsio da execucdo do Contrato serd realizado pelo
servidor XXX, matricula n°® XXX nomeado através da Portaria n® ... /2022, datada de XX de

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.- (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov. br
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.......... de 2022 e Publicado em XX de ............ de 2022, devendo, portanto o setor competénte

promover anotagdes em registro proprio, contendo as ocorréncias relacionadas 4 execugio dos
Contratos, sempre buscando a regularizagiio das falhas detectadas, exigindo assim o fiel
cumprimento do objeto contratual.

12,5 Compete a fiscalizagdo, desde a expedi¢do da ordem de compra, até o término do
Contrato:

12.3.1 * Solucionar as dividas de natureza executiva;

12.3.2 Acompanhar a execu¢io do Contrato, com vistas aos pagamentos requeridos e
processados pela Contratada;

12.3.3 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar 3 aplicacéio

de penalidades ou rescisfio do Contrato.

CLAUSULA XIII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
13.1 As Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condigdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infragdo estarfo sujeitas as seguintes penalidades:

13.2 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugio
e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

13:3 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
quais serd considerada inexecugfo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos
produtos/servicos nfo entregues/executados;

13.4 Rescis@o contratual por inadimplemento da contratada: suspensio do direito de
licitar e contratar com a Administraggo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre
o valor correspondente ao montante nfo adimplido do Contrato;

135 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugfo contratual: declaracgio
de inidoneidade cumulada com a suspensio do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 10 % sobre o valor
atualizado do Contrato.

13.6 As penalidades serfio registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

13.7 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposicio
da Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Administracio e Financas, no
prazo de 48 horas, contados da ciéncia da contratada;

13.8 As sangOes de adverténcia, suspensdo e declaragiio de inidoneidade poderdo ser
aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

13.9 As Sangdes estabelecidas, neste instrumento, nfio excluem outras previstas em Lei,
nem a responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica
de irregularidades.

13.1 As sangdes estabelecidas, neste instrumento, nfo impedem a anulacao/revooagao
da licitac8o ou rescisfo do contrato, a critério exclusivo da Administrag3o. '

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br



PREFEITURA DE Péagina 8 de 9

SEMAFI .
Secretaria Municipal de (&8 pARAGOMiNAS y ’/ NCIDG/
Administrac3o e Financas .| 1OSSAMISSAO E CUIDAR DAS PESSOAS i T o '_ N
GOVERNO DO ESTADO DO PARA = Ngfoy »
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS _f TN ’\é‘
DEPARTAMENTO DE LICITACOES % S/
CLAUSULA XIV - DOS RECURSOS FINANCEIROS:
14.1 As despesas decorrentes das aquisi¢des correrdo a conta dos recursos consignados
no orgamento vigente da Secretaria Municipal de Infraestrutura, na classificacio abaixo:
14.2 Unidade Orgamentaria:

14.2.1 Projeto Atividade/Fonte de Recurso: 1101.0412200022.128 — Operacionalizagio
da Secretaria de Infraestrutura.

14.2.2 Classificagdo econdmica: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de terc. pessoa juridica.
1423 Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros servicos de terceiros - PJ

14.2.4 FONTE DE RECURSO: PROPRIO.

CLAUSULA XV - DA RESCISAO:

15.1 Este Contrato podera ser rescindido conforme orienta os art. n° 77, 78, 79 ¢ 80 da
Lei Federal n° 8.666/93 e nos seguintes casos:

Tl Unilateralmente, pela Contratante, nos casos enumerados no inciso I, do art.79,
da Lei n® 8.666/93;

15.1.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a
Administracdo;

15.1.3 Judicialmente, nos termos da Legisla¢io Processual.

CLAUSULA XVI - DA SUBCONTRATACAO \

16.1 Nio serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério. m-}‘-?l\' “ \\

- " - X - y -\‘ \ "|‘
CLAUSULA XVII - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES N \.\\‘

17.1 A CONTRATADA obriga-se a aceitar nas mesmas condigc“)é§ contratuais 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, no fornecimento de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

X
\
\

CLAUSULA XVIII - ALTERACAO CONTRATUAL

18.1 O presente Contrato somente sofrerd alteracdes ante circunstincias de fatos
supervenientes, consoante disposi¢Ses do Art. 65, da Lei n.° 8.666, de 1993 ¢ suas alteracdes
posteriores, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA XIX - REGISTRO E PUBLICACAO:
19.1 Este Contrato Administrativo serd encaminhado para registro no Tribunal de
Contas dos Municipios e publicado nos 6rgéos oficiais de publicidade.

CLAUSULA XX - DO FORO E DOS CASOS OMISSOS:

20.1 Para a solugdo de quaisquer duvidas, litigios ou condi¢des decorrentes deste
Contrato Administrativo, fica eleito, pelos Contratantes, o foro da Comarca de Paragominas,
com a rentincia de qualquer outro, especial, privilegiado ou de eleicéo, que tenham ou venham
a ter.

20.2 Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas cldusulas deste contrato serdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaceletronico@paragominas.pa.cov.br
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decididos pela Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 10.520, de 2002‘,7"13&“1::31
n®8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
e na Lei n® 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato, independente de suas transcricdes.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato, na presenca de
02 (duas) testemunhas, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos.

Paragominas/PA, ........ : . SRS de 2023.
CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:
1)
Nome: AN
CPF n°:

2)
Nome:

CPF n°:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
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TERMO DE REFERENCIA N° 002/2023-SEMINFRA 4

1. DO OBJETO: ‘;
1.1. “Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos continuadas de mao de obra do tipo Borrachet _
e Lavador, objetivando atender os servigos essenciais desenvolvidos pela Secretaria Mumc:pal ﬂ“es_ SECY/
Infraestrutura - SEMINFRA, para o periodo de 12 (doze) meses”, E—

2. EMBASAMENTO LEGAL:

2.1 0 Pregdo Eletrdnico observard os preceitos publices e, em especial, as disposigdes da Lei n°® 10.520 de
17 de julho de 2002, Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto n° 3.555 de 08 de agosto de 2000
e alferacdes posteriores, Lei Estadual n° 6.474 de 06 de agosto de 2002, Lei Municipal n® 769 de 18 de agosto
de 2071, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 147 de 07 agosto de
2014, aplicando-se subsidiariamente, e no gue couber, a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e demais
normas pertinentes e pelas condigfes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

3. DA DESCRIGAG DOS ITENS/ QUANTIDADES E VALORES DE REFERENCIA:
3.1 Est3o discriminadas nas solicitages de despesas n® 20230213007e mapa comparativo de prego, anexos
deste Termo de Referéncia.

&. DA PROPOSTA COMERCIAL/DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
04.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concumltantemente\r&

documentos de habilitagdo exigidos no Edital, proposta com a descrigao do objeto ofertado e o prego, ate a
data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quande, entdo, encerrar- se a
automaticamente a etapa de envio dessa documentagao; \
04.2. O licitante dever3 declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e gue sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do Edital e seus Anexos;

04.3. As propostas comerciais deverdo conter obrigatoriamente, sob pena de desclassificagao:

04.3.1. Planitha de prego unitario e global do item cotade, formulado em moeda nacional, considerando-se
somente 02 (duas) casas decimais;

04.3.2 O valor da proposta deverd contemplar todos os custos necessarios a perfeita execugdo dos
servigos, contemplando planilha de composig3o de custos e formag3o de precos, observando a adequag&o
dos pregos ao mercado. Os custos deverdo referir-se a salarios apurados a partir de convengao ou acordo
coletive de trabalho firmado pelo Sindicato a que pertencerem os colaboradores da empresa. Se ndo
houver sindicato ou conselho de classe instituida, cabe a pretensa contratada comprovar, por meio de
documentos, que os custos para a execugdo dos servigos a serem contratados sdo compativeis com os
valores apresentados nas propostas;

04.3.3. A descricio dos servigos/materiais cotados, juntamente com a apresentacdo de pregos unitarios,
composicdo de encargos sociais e trabathistas e composigao de taxa de B.D.| anexo a proposta; |
04.3.4. Ocorrendo diferengas entre as especificagdes dos objetos licitados descritas no presente Edital e a
descrigde publicada no sistema eletronico Licitagées -g, prevalecerdo as constantes do Edital, publicado
no endereco eletrdnico www.paragomings.na.govhr

04.3.5. 0 Cadastro Nacional da Pessoa Jur[dlca CNPJ da empresa proponente devera ser o mesmo da que
efetivamente fara a prestago dos servigos de m3o-de-obra, objeto da presente licitagdo;

04.3.6. Até o horario marcado em Edital para abertura da sessdo de lances, os licitantes poderao retirar ou
substituir a proposta anteriormente apresentads;

04.3.7. 0 prazo de validade das propostas comerciais sera de 60 (sessenta) dias, contades da data de
abertura da sessao publica estabelecida no Edital;
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04.3.8. Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagao para contratagao, ficam ositi ifes
liberados dos compromissos assumidos; \ _ ;
04.3.9. A proposta vencedora so sera adjudicada/homologada, quando for apresentada ao(a) Pregoeiro{a)~———"

a proposta final;

04.3.10. A proposta final devera indicar todas e quaisquer despesas necessarias para a perfeita execucio
dos servicos objeto da presente licitagdo. Ndo sera aceito a cobranga posterior de qualquer imposto, tributo
ou assemelhado adicional.

5. DA CAPACIDADE/HABILITACAD TECNICA:

5.1. Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de direito piblico ou privado,
gue tenha executado o fornecimento dos serviges com caracteristicas semelhantes as do objeto da
Licitagdo, em papel timbrado e com ASSINATURA DEVIDAMENTE RECONHECIDA EM CARTORIO, exceto
documentos oriundos da Administragdo Piblica e assinados por servidores que por forgca do artigo 19,
inciso 1I, da Constituigdo da Republica garante idoneidade e fé piblica.

6. DA VIGENCIA:
6.1. O contrato tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data da contratagdo, podendo ser prorrogado
nos casgcs previstos no art. 57 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

7. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

7.1. Em virtude da inexisténcia no quadro funcional da Prefeitura Municipal desses profissionais e em
funcido da necessidade da realizagdo dos servicos essenciais como consertos, reparos, calibragem e
montagem de pneus e manutencdo com limpeza, polimento, lavagem e lubrificacdo de méquinas
equipamentos e veiculos, cujos servigos sdo de carater indispensével, portante, torna-se necessario q
terceirizacdo da mao-de-obra para que a SEMINFRA possa operacionalizar suas atividades.

8. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO: 1 \
8.1. Nas contratag@es publicas da Unigo, dos Estados e dos Municipios deverdo ser concedidas tratament %
diferenciado e simplificado para as Microempresas e empresas de pequeno porte, objetivando a promogdo
do desenvolvimento econdmico e social no 3mbito municipal e regional, a ampliagdo da eficiéncia das
politicas publicas e o incentivo & inovag&o tecnoldgica,

desde que previsto e regulamentado na legislagdo do respectivo ente, conforme Art. 47 da Lei n° 123/2006
e suas alteragtes.

9. DA DIDATICA DO PROCESSO:

9.1. O presente processo licitatdrio estd dividido em lote (nico de acordo com os critérios de classificacdo
dos servigos, de forma que favoreca a logistica, a fiscalizag3o e o gerenciamento do contrato. A didatica
adotada n3o prejudicara de forma alguma a competigao, uma vez que os servigos que compdem o lote sao

de natureza comum.

10. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAOC:

10.1. Poderdo participar do certame as empresas interessadas e que atuem no ramo de atividade do objete
e, que preencham as condigBes exigidas neste Termo de Referéncia, no edital e nos demais dispositivos
legais;

10.2. Estardo impedidos de participar de gualquer fase do processo, os licitantes que se enquadrem em
uma cu mais das situagoes a seguir:

10.2.1 Licitante declarado inid6neo para licitar junto a qualquer drgdo ou entidade da Administragdo Direta
ou Indireta no 3mbito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de incidir no previsto no pardgrafo dnico do
art. 97 da Lei n° 8.646/93 e suas alteracdes;

10.2.2 Estejam em processo de Recuperacgao Judicial, dissolugao ou liquidacdo;
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10.2.3 Empresas que tenham como sdcio(s), servidor(es) ou dirigente(s) de qualquer esfera governamental

da Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;
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10.2.4 Estejam em situagdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal, INSS, FGTS Pl

Trabalhists;

10.2.5 Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuracao legal, podera representar mais de um
Licitante;

10.2.6 As empresas que estejam com processe administrativo em andamento, ndo ficardo impossibilitadas
de participar do referido processo licitatdrio, mas se for declarada sua penalizagdo em decorréncia de
processo administrativo antes da adjudicagdo e homologagae, a mesma ficara impossibilitada de firmar
contrato com esta prefeiturs;

10.3 E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto previsto neste Termo de
Referéncia.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1. Emitir e encaminhar os pedidos mediante ordem de servigos assinada por, no minimo, 02 (duas)
assinaturas dos a seguir indicados: Prefeito ou Vice-Prefeito e Secretario(a) Municipal da Secretaria
solicitante;

11.2. Prestar as informacbes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela contratada;
11.3. Exercer a fiscalizag3o do contrate, por servidores designados por meio de Portaris;

11.4. Rejeitar os servigos que ndo satisfazerem aos padrdes exigidos nas especificacfes e recomendagdes
da contratante;

11.5. Comunicar oficialmente 3 contratada quaisquer falhas verificadas que venham a infringir qualquer
cldusula contratual, especialmente no que se refere as obrigagfes da contratada previstas neste TR;

11.6. Mensurar, quantificar e precificar quaisquer danos causados ao patriménio piblico, quando tenham
sido causados pelos empregados da contratada durante o processo de execucao

do contrato, para se for o caso fazer a retengdo desses valores, por ocasido dos pagamentes, se aplicada
3 penalidade prevista neste TR;

11.7. Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores de cada penalidade, caso venham a ser aplicadas;

11.8. Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas das certid6es (conforme item {

14.8 Cléusula 14-Do Pagamento), bem como, do relatdrio e boletim dos servigos executados, atestados €
aferidos pela SEMINFRA pelo qual figue comprovado que a empresa prestou os servicos;

11.9. Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos respectivos DANFS.

(Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais deverdo conter o atesto de Recebimento pels servidor que
recebeu e conferiu o produto, conforme preceitua o Art. 62 a 63 da Lei n° 4.320/64;

11.10. Atestar o recebimento do servico realizado, para atender ao que determina o inciso lIf do Paragrafo
2° do Art. 63 da Lei N°. 4.320/64;

1171, Rescindir ofs) contrato(s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em caso de nZo
cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previsto no Art. 77,78,79 e 80 da Lei 8.666/1993
e aplicar as sangdes administrativas previstas em Lei. '

12. OBRIGACDES DA CONTRATADA:

12.1. Atender aos pedidos somente por meio de emissdo de ordem de servigos devidamente autorizada
conforme o item 11.1;

12.2. Recrutar, selecionar e encaminhar aos locais, no horario de trabalho determinado pela Secretaria
Municipal de infraestrutura, os colaboradores necessarios a realizacdo dos servigos;

12.3. Fornecer 3 Secretaria a relagio nominal dos colaboradores que atuardo na execucdo dos Servigos,
indicando a fungdo, enderego residencial, identificagio complets;

12.4. Providenciar dentro de 48h:00min, 2 substituicio de qualquer colaborador gue seja considerado
inadequado & execugdo dos servigos contratados, de acordo com o0s critérios de avaliagdo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura;
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12.5. O fornecimento de EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) especifico para cada atlvul
desenvalvida pelos seus colaboradores, impondo penalidade aqueles que se negarem a usé-los; _
12.6. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante efou a terceiros, provocados por cumpruvadm
ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus colaboradores/contratados ou prepostos envolvidos na
execucao do contrato;

12.7. Responsabilizar-se pelo onus resultante de quaisquer agBes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, seja por culpa de qualquer de seus colaboradores, contratados ou prepostos,
obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais que lhe venham
a ser atribuidas por forga de lei, relacionadas com o cumprimento do presente instrumentg;

12.8. Prestar esclarecimentos necessdrios & contratante de informagfes concernentes a natureza e
andamente dos servigos executados ou em execucgdo, sempre que solicitados;

12.9. Manter a regularidade fiscal e trabalhista dos colaboradores, apresentando, por ocasido da
contratacdo, os documentos elencados no art. 29 da Lei n® 8.666/1993, quais sejam, certidoes negativas de
débito para com as Fazendas Piblicas Federal, Estadual e Municipal, bem como em relaggo ao INSS, FGTS
e de Débito Trabalhista;

12.10. Pagar os saldrios de seus colaboradores até o quinto dia Gtil de cada més, bem como recaolher, no
prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo as comprovagdes respectivas, por ocasido da entrega
das Notas Fiscais;

12.11. Os funcionérios da Empresa devero estar devidamente identificados per crachas e uniformes;

1212. A empresa contratada deverd contar com funciondrios para suprir faltas caso ocorra e
responsabilizar-se pela eventual interrupcao dos servicos;

12.13. No caso de atraso do pagamento repassado pela contratante a contratada devera possuir lastre
financeire suficiente para manter em dia os saldrios e encargos trabalhistas dos seus funcionarios
conforme o item 12.15;

12.14. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislag3o social e trabalhista em vigor, obrigando-se a sald4-los na época propria, uma vez
que os seus colaboradores n3o manter&o nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

12.15. Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil ou penal,
relacionada a execugdo do contrato, originalmente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingénciai;j
12.16. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais e outros de gualquer natureza resultantes dp
contrato a ser originado deste processo licitatdrio;
12.17. Apresentar plano de contingéncias para manter a normalidade dos servigos, ininterruptame
mesmo em caso de eventos fortuitos (greve, epidemias, entre outros);

12.18. Apresentar mensalmente relac3o nominal de seus funcionarios contendo identificagdo completa (RG,
CPF) acompanhado da respectiva folna de pagamento referente ao contrato firmade com ests
municipalidade;

12.19. Sem prejuizo das exigéncias ja definidas no edital e seus anexos, cabera a Contratada adotar as
melhores préaticas para o cumprimento dos servigos, respeitadas as especificagbes Normativas vigentes,
Edital e seus anexos. A implementagdo de novas praticas deverd ser submetida previamente a Contratante;
12.20. Adotar mecanismo de ponto proprio em que os seus colaboradores deverao registrar cada entrada
¢ saida na prestacdo dos servicos;

12.21. Administrar todo e gualquer assunto relativo aos seus empregados;

12.22. Indicar pelo menos 01 (um) preposto, de acordo com o art. 68 da Lei 8.666/93, para gerenciar os
colaboradores envolvidos na execucdo dos servigos, podendo por razdes de economia e racionalizagdo,
um dos empregados ser designado preposto, sem prejuizo de suas atividades;

12.23. Permitir a fiscalizagdo dos servigos por parte do Municipio;

12.24. A contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regularidade das obrigagdes Fiscais e
Trabathistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relatives a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Certid3o
Negativa de Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, por ocasido da
entrega das notas. A administragio poderd ainda solicitar outras certidGes que se fizerem necessarias.
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13.  DOS SERVIGOS/CARGA HORARIA/ E DAS DESCRIGOES ESPECIFICASIATRIBUI(}UES \G& 7
13.1 Dos Servigos/Carga Horaria -

1311 Cumprir carga horaria com jornada de trabalho de 44 horas semanais (de segunda a sexta feira
das 7:00 as 11:00hs e das 13:00 as 17:00hs e sdbado das 7:00 as 11:00hd) efou conforme horarios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Infraestruture;

13.1.2 Os servigos serdo realizados no ambito da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

13.1.3  Para gue o colaborador tenha um bom desempenho, é necessério que o mesmo possua boa
disposigao fisica, capacidade de cumprir ordens e determinacdo, capacidade de organizaggo, saber ouvir
sugestoes e criticas, possuir gosto por servir, ter iniciativa.

13.1.4 A equipe estimada para realizag3o dos servigos de borracheiro e lavador sera conforme descrito
abaixo:

/ l\(\

- QUANTIDADE DE QUANT. SEMANAL DE
v DESCRICAD PROFISSIONAIS HORAS
1 MAO-DE-0BRA
11 BORRACHEIRO 02 44 HORAS
12 | LAVADOR 02 44 HORAS
TOTAL 04

13.2 Das Descrigdes Especificas/AtribuicGes

13.2.1. Servigos de M3o de Obra: Barracheire

Executar servicos de desmontagem, conserto, reparos, calibragem & montagem de pneus.
13.2.2. Servigos de Mdo de Obra: Lavador

Executar servigos de manutengao com limpeza, lavagem, polimento e lubrificagdo de maquinas veicul
egquipamentos

3e

14. DO PAGAMENTO:
14.1. 0 pagamento sera realizado conforme a medicdo dos servigos, efetuado por meio de Ordem Banca(i\a,z
conforme boletim de medicdo dos servicos/materiais aplicados e atestados/aferidos pela CONTRATANTE,
mediante disponibilidade dos recursos em depdsito em conta corrente no nome da CONTRATADA, na \
agéncia e estabelecimento bancario indicado pela mesmg;

14.2. A nota fiscal devera referir-se aos servigos de uma Unica Nota de Empenho; no caso de o fornecimento
abranger servicos de mais de uma Nota de Empenhg, deverdo ser emitidas tantas notas fiscais quantas
forem necessarias;

14.3. As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitacdo que devera ser realizada através

de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretaria com autorizagdo do Prefeito Municipal;

14.4. Ficara reservada @ CONTRATANTE de suspender o pagamento, até a regularizacdo da situagdo se,
durante 2 execucZo dos servigos forem identificadas inconformidades relacionadas as obrigagfes da
contratada;

14.5. Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres piblicos as taxas, impostos e contribuicdes
previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverao estar discriminados
em local proprio do documento fiscal de cobranga;

14.6. Quando do pagamento, se for o caso, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel;

14.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo ou, ainda,
circunstancia que impeca a liguidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
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financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficaraﬁnbrestad -
até gue o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamegtmmcrar-‘
se-a ap0s a comprovagdo da regularizagio da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para o corttfratante WY
14.8. A contratada devera apresentar as certiddes que comprove a regulandade das obrigagfes Hscal&e— -
Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Unido; Certid3o
Negativa de Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do demicilio ou sede do Contratads, por ocasido da
enfrega das notas. A administracdo podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias;
14.9. No caso do licitante se sagrar vencedor do processo licitatdrio, o mesmo deverd possuir conta
bancéria corrente junto a qualquer instituicdo de crédito dentro do pais. N3o se permitira, portanto, outra
forma de pagamento que ndo seja a de crédito em conta, o que vem cumprir as normativas do Decreto da
Presidéncia da Repiblica 6.170 de 25 de jutho de 2007.

N
: ’rf"

15. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO:
15.1. Com vistas a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, paderd ser promovida
revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagies nesse sentido estejam acompanhadas de
comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculdveis, retardadores ou impeditives da execugcdio do ajustado, configurando alea econdmica
extraordindria e extracontratual, bem como de demonstragio analitica de seu impacto nos custos do
contrato, nos termos do dispasto no artigo 45, inciso Il alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condigfes a seguir:
15.1.1. Os contratos somente serdo reajustados para fins de atualizagdo monetaria, a pedido do contratado,
apds 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratago. 0 indice inflaciondrio utilizado deve ser oficial,
setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve ser diretamente relacionado ao objeto do contrato
(Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001);

15.1.2. A repactuacdo de pregos, quando solicitada pelo contratade, devera acompanhar Planilha de Custo
e Formacdo de Pregos, bem como documentos comprobatorios do aumento dos custos do contrato e serd
analisada pela Secretaria Municipal de Administrag3o e Finangas e pelo Prefeito Municipal para posterior
decisao de deferimento ou ndo;

15.1.3. A repactuacdo devera ser precedida de calculo e demunstragﬁo analitica do aumento ou da redugdo
dos custos, de acordo com a vigente planilha de composigdo de custos e formagao de pregos, devendo s\er
obsnrvada a adequacao dos precos de mercado.

16. DAS SANCOES: N
16.1. Pelo inadimplemento das cbngagues seja na condicdo de participante ou de contratante, as licitahtg"
conforme as infragdes estardo sujeitas as seguintes penalidades:

16.1.1. Manter comportamento inadequado durante o Pregdo: afastamento do certame e suspensao do direito \
de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 angs;

16.1.2. Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspens@o do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor do Gltimo
lance ofertadg;

16.1.3. Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execugio e sem prejuizo

ao resultado: adverténcia;

16.1.4. Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os quais serd
considerada inexecucdo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos produtos/servicos n3o
entregues/executados;

16.1.5. Rescisgo contratual por inadimplemento da contratada: suspensao do direito de licitar e contratar
com 2 Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o valor correspondente ao

montante nao adimplido do Contrato;
16.1.6. Causar prejuizo material resultante diretamente de execugio contratual: declaracdo de inidoneidade

cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Pdblica pelo prazo de até
5 (cinco) anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do Contrato.
16.2. As penalidades serao registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;
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16.3. As multas pecuniérias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas 2 disposicdo da Prefe:tura =5 ;f
Mumcnpal através da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, no prazo de 48 horas, contados 7"%/
da ciéncia da contratads; ) _
16.4. As sangbes de adverténcia, suspensdo e declaragao de inidoneidade poderao ser aplicadas juntame%te 5-76.\._.4
com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo d

{cinco) dias Gteis.

17. DO ORGAMENTO:

17.1. Para a realizacdo dos servigos referentes a este processo estdo previstas na seguinte dotagao
orgamentéria:

04.122. 0002. 2.128 - Operacionalizacdo da Secretaria de Infraestrutura.

Classificagao econdmica:

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terc. Pessoa Juridica.

Recurso: PROPRIO.

18. DA FISCALIZACAO

18.1. A contratante fiscalizard a execugdo do contratado a fim de verificar se no seu desenvolvimento estdo
sendo observadas as clausulas do Contrato;

18.2. 0 acompanhamento e fiscalizago da execugdo do Contrato sera realizado por servidor designado
através de Portaria, devendo, portanto, o setor competente promover anotaces em registro proprio,
contendo as ocorréncias relacionadas 2 execugdo dos Contratos, sempre buscando a regularizagdo das
falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto contratual;

18.3. Compete 2 fiscalizag3o, desde a expedigo da ordem de comprafordem de execucdo de servigo, até o
término do Contrato;

18.4. Solucionar as dividas de natureza executiva;

18.5. Acompanhar a execucdo do Contrato/promover a medicdo dos servigos realizados, com vistas aos
pagamentos requeridos e processados pela Contratada;

18.6. Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias gue possam levar 2 aplicacdo de penalidades ou
rescisdo do Contrato.

Atenciosamente, /\

‘ ' %
\ Jan FERRE!RA chAVEs FILHO \
t:uerﬁenadur Mumcnpal b
Matricula 1056166
Secretaria Mumclp%l de Infraestrutura - SEMINFRA

e =

H
]
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7 |
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=

W ACH]LLES AUGUSTO F RREIRA
Secretario Municipal de lnfraesirgiura - SEMINFREA

Pégina7 de7



SOLICITACAO DE DESPESA N° 20230213007 {

K

Estado do Pard
CGoverno Municipal de Paragominas
Prefeitura Municipal de Paragominas

ORGAO : 11 Sec. Municipal de Infraestrutura
UNIDADE ORGAMENTARIA : 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura
PROJETO / ATIVIDADE : 2.128 Opercionalizagdo da Secretaria de Infraestrutura
CLASSIFICACAO ECONOMICA : 3.3.91.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica .~
SUBELEMENTO : 3.3.91.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ /

Submetemos & apreciagdo de Vossa Senhoria a relagdo do(s) item(ns) abaixo discriminado(s)
necessario(s) a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS

SERVICOS  ESSENCIAIS DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
G INFRAESTRUTURA - SEMINFRA, PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. FONTE DE RECURSO:
PROPRIO., para qual solicitamos as providéncias necessarias.

DE MAO DE OBRA DO TIPO BORRACHEIRO E LAVADOR, OBJETIVANDO ATENDER OS .

Justificativa : Manutenggo das atividades da Adminstracio objetivando a consecuco do interesse piblico.

Cédigo Descrigao QuantUnidade  VI. Estimado

534118 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS [ 1,0000 UNIDADE

MAO-DE-OBRA. /
Especificagdo: EQUIPE: BORRACHEIRO (02) LAVADOR (02) J

0,00

Paragominas, 13 de Fevereiro de 2023

-~
1.

7 i L

R : By
7 \"‘-#CHILLES AGGUSTO FE'RREIRA
1 f RESPONSAVEL‘Q’& /
A -
[ Asdiauee
\Adriana Vasconcebs Vieira
SUPERINTENDENTE MUNICIPAL
SUPRIMENTOS E ALMOXARIFADG

PREFETTURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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Objeto: “Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos continuades de mao de obra do tipo Borracheiro e Lavador, N

ohjetivando atender os servigos essenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA, para o periodo
de 12 {doze) meses”,

PLANILHA ORGAMENTARIA PREVISTA

B NT. DE
{TEM DISCRIMINACAD UNID cmﬂﬁn ADoRgs | CUANT. MESES V. MENSAL VALOR TOTAL
1 MAO DE OBRA
R Borracheiro UNID 2,00 12,00 R$ 4.200,37 R$ 100.808,83
12 Lavador UNID 2,00 12,00 RS 3.850,79 R$ 92.418,96
SUB-TOTAL (MENSAL) R$ 8.051,16
TOTAL GERAL (12 MESES) R$ 193.227,84

Fonte de Referencia; CCT 2022/2023 PA 000827/2022 - SINDUSCON/PA
A
; t

\Jm FERREIRA-GHﬁfES FiLHO/
l:uurdenadnr Municipal f
Matricula 1056166/
— Secretaria Municipal de Infraestrutura

e
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i/ ACHILLES AUGUSTO l@nsm
Secretario de Infraestrutura
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

4 o | 2 2
SEMINFRA
Secretaria Municipal de
Infraestrutura

1.1 - Borracheiro Total (R$)
Discriminacio | Unidade | Quantidade | ©o5° Subtotal
Unitaria /
Saldrio Normal més 1,00 1.418,17 1.418,171
Hora Extra (100%) hora -
Hora Extra (50%) hora -
Soma 1.418,17
Adicional de
Insalubridade % 40,00% 567,27
Encargos Sociais % 7,26% 1.010,59
Encargos
complementares % i £11,98
Soma 1.989,83
Total por Funcdo 3.408,00
VALOR
MENSAL
(R$) 3.408,00
[ BbI 23,25% 792,36
VALOR
TOTAL £.200,37
1.2 - Lavador Total (R$)
woe e " < Preco
Discriminagdo Unidade | Quantidade i Subtotal
Unitario
Salario Normal més 1,00 1.418,17 1.418,17-
Hora Extra (100%) hora -
Hora Extra (50%) hora - 3
Soma 1.418,17
Adicional de
insalubridade % 20,00% 283,63
Encargos Sociais % T1,26% 1.010,59
Encargoes . "
complementares % 29,05% 411,98
Soma 1.706,20
Total por Funcdo 3.124,37
VALOR
MENSAL
(R$) 3.124,37
| BDI 23,25% 726,42

VALOR
/\ /\ \ TOTAL 3.850,79

‘“"“ﬂh. it

an FEﬁRErRA’ CHAVES Fﬁ.Ho
Coordenador Mummpal
Matricuta 105?15“
Secretaria Municipal de‘Infraestrutura

|

i ACHILUES AUGUSTO! FERREIRA
ﬁ Secretério Mumc:pal\ie Infraestrutura
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LUTAR TRABALHAR ENENCER

COMPOSIGAQ DA TAXA DE BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS -
Grupo A Despesas indiretas 7
AC Administracdo central 3,50
S Seguro 0,55
R Risco 0,45
G Garantia 0,35
Total do grupo A 4,85
Grupo B Banificacdo
DF Despesas Financeiras 1,30
Total do grupoc B 1,30
Grupe C | Bonificagso
L Lucro 6,00
Total do grupe C 6,00
Grupo D Impostos
C. PIS 0,65 %
C.2 COFINS 3,00 |
c3 ISs 5,00
Total do grupa D 8,65
Férmula para o caleulo do B.D.L. ( beneficios e despesas indiretas )
BDJ = ((1+AC+S+R+G)(1+DF)(I+L)/(I-1))-1 | 2325%

{E ) /

Y JDAD FERREIRACHAVES FILHO
5 CoMMunicipél
Matricula 10561611
Secretaria Municipal de Infraestrutura
I

o
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"J ACHILLES AUGUSTE) FERREIRA
Secretario Municipal ﬂé’ Infraestrutura
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ENCARGOS SOCIAIS - MAQ DE OBRA MENSALISTA _NAOC DESONERADD

HE’ 20,00%

M
M
[As____ |SEBRAE
(Ae___|Salrio Educacdo ﬂ_
#Se guro Contra Acidentes de Trabalho
[ﬁg’

TOTAL GRUPO A 36,80%

m Auxilic Entermidade 0,67%

[Bz____ |13 Salario
53 |Lincenca Paternidade
’Fauas Justificadas 0,56%
’Auxﬂio ‘Acidente de Trabalho 0,08%
lgg __ |Férias Gozadas ﬂ?ﬁ_
’Salériu Maternidade 0,03%
TOTAL GRUPO B 16,76%

E_—w
wsu Srovio Trabalnato
’Féfias Indenizadas + /3 ”
’Depésitn Rescisao Sem Justa Causa

#ﬂ. L)

|ndeniza 3o Adicional 38%
TOTAL GRUPO I - S

i |Reinciénciade Asobre B _-ﬂﬂ_
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
‘Trabalthado + Reincidéncia de EGTS

sobre Aviso Prévio Indenizade

[TOTAL GRUPO D ”
~GTAL ENCARGOS SOCIAIS —ig_

HAVES F/ﬁ_Ho
Coordenador Municipfal.
i Matricula 1056161

Secretaria Municipal de lrjlfraestrutura
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PA000827/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 31/10/2022

NUMERO DA SOLICITACAO: MR047255/2022
NUMERO DO PROCESSO: 13620.102801/2022-77
DATA DO PROTOCOLO: 31/10/2022

Confira a autenticidade no enderego h’ctp:ﬁwww3.mte.gov;bri‘sistemasimediador!.

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO ESTADO DO PARA, CNPJ n. 04.979.068/0001-15,
naste ato representado(a) por seu ;

E

FED TRAB IND CONST MOB NOEST DO PARA T F DO AMAPA, CNPJ 1. 04.869.574/0001-51, neste ato
representado(a) por seu ;

SIND TRAR DA IND CIMENTO CONST CIVIL MOBIL CAPAN REGIAO, CNPJ n. 04.855.649/0001-45,
neste ato representado(a) por seu ;

SINDICATO DOS TRAB NAS IND SERRARIAS CARP TAN MAD COMP E LAM CHAPAS FIB MAD MARC
IND DE MOVEIS DE MAD JUNCO VIME VASS IND DA CONST CIVIL OLAR, CNPJ n. 01.267.763/0001-68,
neste ato representado(a) per seu ; Py

SIND. DOS TRAB. NAS IND. DA CONST. CIVIL LEVE E-PESADA E DO MOBILIARIO, DOS MUN. DE
ALMEIRIM E AFUA-PA E LARANJAL DO JARI-E VITORIA DO JARI-AP, CNPJ n. 06.121.817/0001-02,
neste ato representado(a) por seu ; ' ' :

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condices de trabalho
previstas nas clausulas seguintes: A%

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de agostoi de\-
2022 2 31 de julho de 2023 e a data-base da categoria em 01° de agosto. \

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coieliva de Trabalho zbrahgera a(s) categoria(s) TRABALHADORES NA
INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL, com abrangéncia territorial em Abel Figueiredo/PA, Acara/PA,
Afua/PA, Alenquer/PA, Almeirim/PA, Altamira/PA, Anajas/PA, Ananindeua/PA, Anapu/PA, Augusto
Corréa/PA, Aurora do Pard/PA, Aveiro/PA, Bagre/PA, Baido/PA, Bannach/PA, Belterra/PA,
Benevides/PA, Bom Jesus do Tocantins/PA, Bonito/PA, Bragangal/PA, Brasil Novo/PA, Brejo Grande
do Araguaia/PA, Breu Branco/PA, Breves/PA, Bujaru/PA, Cachoeira do Arari/PA, Cachoeira do
Piria/PA, Cametd/PA, Capanema/PA, Capitic Pogo/PA, Castanhal/PA, Chaves/PA, Colares/PA,
Concérdia do Para/PA, Cumaru do Norte/PA, Curralinho/PA, Curué/PA, Curuga/PA, Dom Eliseu/PA,
Fzro/PA, Floresta do AraguaialPA, Garrafio. do Morte/PA, Goianésia do Para/PA, Gurupa/PA, lgarapé-
Agu/PA, lgarapé-Miri/PA, Inhangapi/PA, Ipixuna do Paral/PA, Irituia/PA, Itaituba/PA, Jacareacangal/PA,
Juruti/PA, Limoeiro do Ajuru/PA, Mae do Rio/PA, Magalhdes Barata/PA, Maracana/PA, Marapanim/PA,
Medicilandia/PA, Melgago/PA, Mocajuba/PA, Moju/PA, Mojui dos Campos/PA, Monte Alegre/PA,
Muana/PA, Nova Esperanga do Piria/PA, Nova Ipixuna/PA, Nova Timboteua/PA, Novo ProgressolPA,
Novo Repartimento/PA, Obidos/PA, Oeiras do PardlPA, Oriximina/PA, Ourém/PA, Qurilandia do
Norte/PA, Pacaja/PA, Palestina do Para/PA, Paragominas/PA, Pau D'Arco/PA, Peixe-BoilPA,
Pigarra/PA, Placas/PA, Ponta de Pedras/PA, Portel/PA, Porto de Moz/PA, Prainhal/PA, Primavera/PA,
Quatipuru/PA, Rurépolis/PA, Salinépolis/PA, Salvaterra/PA, Santa Barbara do Para/PA, Santa Cruz do
Arari/PA, Santa Izabel do Para/PA, Santa Luzia do Para/PA, Santa Maria das Barreiras/PA, Santa Maria
do Para/PA, Santarém Novo/PA, Santarém/PA, Santo Antdnio do Taua/PA, Sdo Caetano de
Odivelas/PA, S3o Domingos do Araguaia/PA, S&o Domingos do Capim/PA, Sao Félix do Xingu/PA,



)}

-

Sdo Francisco do Pard/PA, S3o Geraldo do Araguaia/PA, Sdo Jodo da Ponta/PA, S3o Joéio;'&é ~ h
Pirabas/PA, S3do Miguel do Guaméa/PA, Sio Sebastido da Boa Vista/PA, Sapucaia/PA, Senador José "™~

Porfirio/PA, Soure/PA, Tailandia/PA, Terra Alta/PA, Terra Santa/PA, Tomé-Acu/PA, TracuateuéZPA_,:r--’--—'

Trairdo/PA, Ulianépolis/PA, Uruara/PA, Vigia/PA, Viseu/PA, Vitéria do Xingu/PA e Xinguara!PA.M,_‘;-:;_,,\ e ~“

o

e &
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CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

Os piscs salariais da Categoria deverdo ser praticados em 05 {cinco) niveis, de conformidade com a Tabela
abaixo: ;

PiSQsS

FUNCAO A PARTIR DE
AGOSTO
DE 2022

| - Para Profissional técnico, com formacao de nivel
médio efetuada em escola profissionalizante do ramo
da construcao civil, com experiéncia minima de dois
anos na fungdo, para Operador de Trator de Esteiras
jou L&mina, Operador de Motoscraper, Operadorde - |
iMoto-Niveladora, Operador de Acabadora de Asfaito |
ou de Concreto, Operador de Retroescavadeira, _
Operador de Pa-Carregadeira, Operador de Draga, -{ R$ 2.094,19
iMecanico de Equipamentos ou Maquinas Pesadas,
iSoldador de Raios-X, Encarregado ou Testador de
Rede Telefénica, Encarregado de Produgdo em Geral
ie demais fungdes assemelhadas e almoxarife com
inivel médio completo.

il - Para profissional técnico, com formacao de nivel
imedio efetuada em escola profissionalizante na
atividade tecnoldgica da engenharia em suas varias
especialidades, Montador de Estrutura Metalica,
Topdgrafo, Eletrotécnico, Macariqueiro, Soldador,
operader de empilhadeira e demais fungtes
assemelhadas e almoxarife com nivel fundamental
completo.

lil - Para os Oficiais assim considerados, Montador R$ 1.889,51
de Andaime, Pedreiro, Carpinteiro, Ferreiro-Armador,
Encanador, Eletricista, Pintor, Operador de Bate-
estacas, Operador de Grua, Operador de Guindaste,
Operador de Trator de Pneus, Montador de Rede
Telef6nica, Auxiliar de Teste de Rede Telefénica,
Eletricista ou Montador de Rede Elétrica, Cozinheiro
iindustria!, Betoneiro e Guincheiro (estes dois Ultimos
quando tenham curso profissionalizante especifico
para o desempenho destas fungdes), Escriturario,
Apontador, estes 2 (dois) Gltimos com escolaridade
de ensino médio completo; em todos os casos
abrangendo as demais funcdes assemelhadas.

R$ 1.889,51
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[V -"Para o Meio-oficial, tal como Servente habilitado, !.,::
em geral, Borracheiro, Lubrificador, Betoneiro e \
Guincheiro (os dois Ultimos, quando ndo tenham
curso profissionalizante especifico para o
desempenho destas fungdes), Bombeiro de
iAbastecimento, Operador de Martelete, Auxiliar de
EMecamco NMontador de Gabiao, Auxiliar de Teste ou
ide Montagem de Rede Telefénica, Auxiliar de RS 1.418.17
Emendador ou de Cabista de Rede Telefonica, o
Instalador de Rede Telefénica, vigia (desde que
autorizado nos termos da legislagdo a usar armas e
ainda, desde que exigido pela empresa o uso de
armas), Auxiliar de Escritério e Apontador, estes 2
(dois) Gltimos com. escolaridade de ensino
fundamental completo e demais fungdes
assemeihadas.
V - Para Servente, Vigia (sem porte e uso de arma),
‘Arrumadeira e Ajudantes em geral e demais fungdes | R$ 1.367,55
assemelhadas.

Paragrafo UNICO — PROCESSO DE RECLASSIFICACAO

Os empregados que exercerem nos Canteiros de Obras, de forma continua e sem qualguer interrupgéo,
func@o diversa daquela contida em seu Contrato de Trabalho, deverdo ser submetidos ao processo de
reclassificagio a ser efetivado no prazo de 120 (cento e vinte dias) a partir do exercicio da nova fungao,
devendo no processo, constar a avaliagdo do Engenheiro de Obra.

N\

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - SALARIOS

Na vigéncia da presente Norma Coletiva, os salarios dos integrantes das categorias profissionais
convenenies serdo reajustados, a partir de agosto de 2022, pelo indice de 10,12% (dez virgula doze por
cento) a incidir sobre os salérios vigentes em agosto de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas poderao proceder todas as compensagbes de antecipacdes
concedidas no periodo, exceto as de que a trata o paragrafo segundo desta clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedada a compensagdo dos aumentos decorrentes de término de
aprendizagem, promogdo por merecimento, transferéncia de cargo, funcdo, estabelecimento, localidade ou
equiparacdo salarial determinada por sentenca transitada em juigado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para os empregados admitidos a partir de 01 de agosto de 2021, devera ser
adctado o reajuste de forma proporcional, aplicando-se também aos reajustamentos previstos neste
parégrafo a compensagdo e a excegdo de que tratam o paragrafo primeiro e segundo desta cldusula,
conforme tabela abaixo.



PARAGRAFO QUARTO: Com os reajustamentos previstos nesta cldusula, as partes ddo por cumpridos os
regjustes determinados pelas Leis n.° 8.880/1994 e 10.192/2001 e seguintes, nada mais sendo devido-&" J ‘ ™~
este titulo, bem como consideram-se repostas todas e quaisquer perdas salariais havidas no peruodmde

agosto de 2021 a julho de 2022, inclusive. [ D

PARAGRAFO QUINTO: Os empregados admitidos a partir de 01/08/2022, ndo fazem jusggs. 525/
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CLAUSULA QUINTA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Ac empregado substituto sera garantida idéntica remuneragdo do empregado substituido, desde que a
substituicdo seja por prazo superior a 30 (trinta) dias. Se a substituicdo ultrapassar 60 (sessenta) dias, o
substituto sera efetivado na funcao.

3 OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SEXTA - GARANTIA DE SALARIO

Nos casos de acidente de trabalho, o pagamento do salério do empregado acidentado sera reaiizado pela
empresa a titulo de adiantamento, até o recebimento da primeira parcela do beneficio junto ac INSS
devendo o funcionério apresentar na empresa, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento,
o comprovante de depdsito/pagamento realizado pelo INSS para o devido reembolso da empresa, sendo
certc ainda, que na hipétese de ndo cumprimento da obrigagdo, poderd o empregador efetuar o desconto
do salério do empregado, da importancia antecipada para este fim, a pariir da ciéncia da concess&o do
beneficio ou a qualquer tempo.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS DE PAGAMENTO

. . - Lo N
Todas e quaisquer diferencgas salariais, pagamentos ou contribuicdes de gqualguer natureza, porventura
existentes oriundas da presente norma coletiva, deverdo ser pagas juntamente com o saldric do més
subsequente ao registro desta norma, sem qualquer acréscimo. i

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTROS ADICIONAIS

CLAUSULA OITAVA - VERBAS ADICIONAIS

Além dos salarios, os integrantes das categorias profissionais demandantes, perceberdo, em cada caso
concreto, as seguintes verbas adicionais:

1 — Adicional de Horas Extras — As jornadas trabalhadas que excederem a jornada didria normal seréo
remuneradas com adicional de 50% (cinquenta por cento) e, quando trabalhadas em dias destinados ao
repouso semanal remunerado, desde que n8o seja concedido folga compensatdria serdo remuneradas com
adicional de 100%(cem por cento), sendo vedado exigir o cumprimento dos servigos em regime de horas
exiras ao empregado estudante, quando conflitar com seus horarios de aulas devidamente comprovados.



2 — Ajuda de custo/garimpo — Nos locais de garimpo manual onde existam atlwdades\“da?,categona

econdmica acordante, os Pisos Salariais estabelecidos na Clausula de Pisos Salariais terdo 5‘drcmna1ﬂﬂe"’ "_ ~

25% (vinte e cinco por cento), pago a titulo de Ajuda de Custo, ndo integrante do salario-base e?ﬁuaato
perdurar o trabalho do empregado nestes locais, excluidas da aplicagdo desta regra as empresas dao '/
categoria econémica acordante que executam trabalhos para empresas de mineragéo. 6

3 - Quinguénio — para cada perioda de trabalho ininterrupte de 05 (ginco) anos na mesma empresa,; o——-—"
trabalhador percebera adicional por tempo de servigo denominado quinquénio, igual a 3% (trés por cento)
calculados sobre o respectivo piso salarial. Aos trabalhadores ndo nominados nos niveis de que trata a
clausula de Pisos Salariais, a base de calculo sera o salario do menor piso. O Adicional fica limitado ao
maximo de 3 (irés) Quinguénios. Os efeitos financeiros para contagem inicial ocorrerdo a partir de
01.01.1997 e as empresas que j@ concedem vantagens equivalentes, em valor igual ou superior,
continuaréo a fazé-lo em atengéo ao disposto nesta Convengao.

4 — Servicos Especiais — O empregador pagara adicional de 25% {vinte e cinco por cento) calculado sobre
o salario base contratual, e fornecera todo o equipamento de protecdo e seguranca quando o trabalhador
estiver efetivamente:

4.1. Trabalhando em servicos com a utilizagdo de jal e andaime fachadeiro externo com disténcia acima de
3 metros dc solo, hipétese em que o adicional incidira sobre o salario ou valor da produgdo ajustada para a
execucgéo dos mesmos servigos na parte interna da obra;

4 2. Trabalhando efetivamente dentro de tubuldes para fundagbes com. orofundidade superior a 3 (irés)
metros a partir do nivel do solo;

4.3. Trabalhando efetivamente dentro de galerias fechadas, com profundidade superior a 2 (dois) metros a
partir do nivel do solo.

CLAUSULA NONA - INTEGRACAO DOS ADICIONAIS

Inte'graré a remuneracéo, para fins de Férias, Gratificagio de Natal e Repouso Remunerado, Rméd‘ia
semestral dos adicionais de Insalubridade, Periculosidade e por Tempo de Servigo.

PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS

CLAUSULA DECIMA - PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

Fica instituida a Participagdo nos Resuftados, na forma estabelecida na Lei n® 10.701, de 19/12/2000, em
favor dos empregados das empresas da industria da construgdo civil com contratos vigentes no Ultimo dia
do periodo de aferigdo, a ser paga nos meses de fevereiro de 2023 e agosto de 2023, mediante os
seguintes critérios:

Para'grafo Primeire — Os dois periodos de aferigdo da participagéo nos resultados na vigéncia desta
convengda serdo: 01/08/2022 3 31/01/2023 e Q1/02/2023 a 31/Q7/2023, e os pagamenios efetuades,
respectivamente, até o dia 15 de fevereiro de 2023 e 15 de agosto de 2023.

Parigrafo Segundo - O empregado que n&o tiver nenhuma auséncia, justificada ou ndo, em cada periodo
de afericdo, receberd R$ 286,60 (duzentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos). O empregado que
ultrapassar o limite de 8 (oito) auséncias, justificadas ou ndo, em cada periodo de afericdo, ndo tera direito a
participacdo nos resultados prevista no caput desta clausula.



Paragrafo Terceiro — Os empregados que tiverem 06 (seis) meses de contrato de trabatho nos perfodos de
cada afericdo, e tiverem até 08 auséncias, justificadas ou n3o, receberdo a participacdo nos resultados de
forma proporcional, conforme abaixo:

LIMITE DE AUSENCIA PARTICIPACAO

~Faltas |  Participagéo
08 R$ 104,20
07 R$ 130,26
06 R$ 156,28
05 R$ 182,37
04 R$ 208,42
03 R$.234,49

De 01a02 R$ 260,51

Paragrafo Quarto - Os empregados que néo tiverem os 06 (seis) meses de contrato de trabalho nos
pericdos de cada aferi¢ido receberzo a participagdo nos resultados na forma das alineas “a” e “b”, abaixo:

a) Tom Auséncias:
Més Completo | Limite de Participacao
Auséncias
05 06 R$ 78,17
04 05 R$ 52,08
03 03 R$ 39,05
02 02 R$ 26,03
01 01 R$ 12,98
b) Sem Auséncias
Més Compieto Participagao
05 R$ 234,49
04 R$ 182,37
03 R$ 104,20
02 R$ 78,17
01 R$ 52,08

Paragrafo Quinto — Os empregados que contarem com mais de 03 (irés) meses de contrato de trabalho e
forem - demitidocs nos periodos compreendidos entre 01/08/2022 a 31/01/2023 ou de 01/02/2023 a
31/07/2023, receberdo a participacdo nos resultados na forma prevista nos Pardgrafos Segundo e Terceiro,
e 0 pagamento deverd ocorrer no ato da resciséo contratual.

Paragrafo Sexto — Cs empregados que néo tiverem completado 03 (trés) meses de contrato de trabalho e
forem demitidos nos periodos compreendidos entre 01/08/2022 a 31/01/2023 ou de 01/02/2023 a
31/07/2023, nZo fardo jus a participagdo nos resultados.
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Paragrafo Sétimo — Para fins de cumprimento desta Clausula, considera-se 'més” a fragao superior,a: 5 &/
{vinte e cinco) dias. e NG 89S

Paragrafo Oitavo — Os empregados em gozo de férias ou acometidos de acidente de trabalho que cause
afastamento, neste caso, somente se o empregado estiver usando seu EPI| completo fornecido pela
empresa, terdo suas auséncias abonadas para o efeitoc de percepgéo do beneficio previsto no caput desta
clausula.

Pardarafo Nono — As empresas que jé possuirem plangs de participag@o nos lucros ou resultados em

moldes diferentes do previsto na presente clausula, ndo esto obrigadas ao cumprimento da mesma,
podendo optar per manter o critério por elas j& praticado.

Paragrafo Décimo — Na forma do disposto no art. 3% da Lei 10.101/2000, a participacdo de que trata esta

cldusula n3o substitui ou complementa a remuneragéo devida a qualquer empregado, nem constitui base de
incidéncia de qualquer encargo trabalhista, nZo se lhe aplicando o principio da habitualidade.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ALIMENTACAO

- . ~ - \
As empresas fomecerdo café da manh& e almogo aos empregados que exercerem atividades no§
estabelecimentos fabris, canteiros de producéo e apoio observadas as seguintes regras: \

\
\,

4, As refeicbes podem ser-elaboradas por “Boieiras”, observadas as boas condigdes de higiene ¢ gualidade;

2. O café da manha devera ter, no minimo, um copo de 200 ml de café com leite, mais 2 (dois) paes careca,
com margarina ou manteiga;

3. O custo das refeicBes sera suportado pelos empregados beneficiados através de desconic em seus
salérios, até o limite de 1% (um por cento) dos respectivos custos.

4. As empresas na base territorial do sindicato demandante, em caso de forga maior (art. 501 da CLT)
ajustardo em cada caso concreto, mediante Acordo Coletivo (art. 611, §1° da CLT) outras condigbes
relativas ao fornecimento ou ndo de alimentagéo;

41 Nas Negociacdes de Acordo Coletivo da empresa com seus empregados e o sindicato demandante, a
que se refere este item, o sindicato demandante far-se-a representar por, no maxime 2 (dois) diretores e 1
(um) assessor credenciado para tal fim;

4.2 As informacbes confidenciais cedidas pelas empresas ao sindicato profissional, em razéo destas
negeciagdes, ndao poderdo ser divulgadas por gualquer meio;

5. Em substituicio ao beneficio previsto nesta clausula, as empresas poderdo optar, a seu critério, pelo
pagamento em valor equivalente, em forma de ticket/vale alimentagdo, sendo certo que por ndo ter o
beneficio natureza remuneratoria ndo integra a remuneragéo do empregado para nenhum fim de direito, nos
termos do art. 457, §2° da CLT.

Paragrafo Primeirc: Nos canteiros de obras isolados as empresas fornecerao as refeicbes a seus
empregados, devidamente acondicionadas com integral respeito as normas e padroes de higiene vigentes.

Paragrafo Segundo: As empresas poderdo optar, a seu critério, pela aplicacdo do presente beneficio nos
moides e forma estabelecidos pelo sistema PAT-PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO TRABALHADOR.
Ressalvando que em todo o caso, seja qual for a opgdo da empresa, por n&o ter o beneficio natureza
remuneratgria, o valor destinado 2 alimentagiio do trabalhador ndo integra a remuneragdo do empregado
para nenhum fim de direito.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO CESTA BASICA

As empresas concedergo a categoria profissional cesta basica com valor de R$ 89,69 (oitenta e nove reais
e sessenta e nove centavos) mensais, que poderad ser fornecida em forma de ficket/vale alimentagcdo ou
paga direto em contracheque, sem que haja descontos em caso de falta justificada por atestado médico.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os atestados médicos serdo apresentados até 48 (quarenta e oito) horas a
contar da data da falta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de divida sobre a veracidade do atestado apresentado, as empresas
poderdo submeter o atestado médico a ratificagdo pelo médico da empresa, pelo médico conveniado ou
pelo médico credenciado pelo sindicato patronal. Nao sendo ratificado o atestado, este ndo serd
censiderado para justificativa da falta, para os. fins estabelecidos no caput.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nao serdo considerados declaracdes e atestados de acompanhamento.

N
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PARAGRAFO QUARTO: O empregado s0 receberda o beneficio de que frata esta clausula, ca?s) nao
possua nenhuma ausénciaffaita injustificada, no periodo de apuratfo e fechamentioda folha de pagamentp_.

PARAGRAFO QUINTO: Os empregados em gozo de férias ou afastados por qualquer motivo, n&o fazem
jus ao recebimento da cesta bésica.

PARAGRAFO SEXTO: As empresas poderdo optar, a seu critério, pela aplicagdo do presente beneficio nos
moldes e forma estabelecidos pelo sistema PAT-PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO TRABALHADOR. Por
n&o ter o beneficio natureza remuneratéria, ndo integra a remunerag3o do empregado para nenhum fim de
direito.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-TRANSPORTE

Paréagrafo Primeiro — Os Vales transporte deverdo ser adquiridos com até 05 (cinco) dias de antecedéncia
a data do término regular do crédito do empregado a fim de possibilitar o crédito em tempo habil no “passe
facil” do empregado sem gue este figue impossibilitado de seu uso.

Paragrafo Segundo - Os empregadores poderdo substituir o fomecimento de vales-transporte previsto no
caput desta clausula por transparte proprio.

Par&grafo Terceiro - Fica estabelecido que o ressarcimento pelos empregados sera reduzido de 6% (seis
por cento) para 1% (um por cento) do salario mensal, caso o empregado ndo tenha auséncia no aludido
pericdoe, com excecgdo das seguintes causas:



a) Até 02 (dois) dias consecutivos em caso de falecimento do cdnjuge, ascendente, descendente.-immao ou -
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pessoa que, declarada em sua CTPS, vivia sob sua dependéncia econdmica; .{’\ﬁ.‘-'-‘”"'“df' iy, O\ A

b) Até 03 (trés) dias consecutivos em virtude de casamento;

c) 05 (cinco) dias em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira semana;
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d) 01 (um) dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doagdo voluntaria-de.sahgue,

devidamente comprovada;

e) Até 02 (dois) dias consecutivos ou néo para o fim de se alistar eleitor;
) No dia do pagamento do PIS;

g) Nos casos de afastamento por acidente de trabalho.

h) Até 03 (trés) dias por ano quando o afastamento for decorrente de atestado médico expedido por
Médicos ou Dentistas das Entidades. Profissionais acordantes.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ASSISTENCIA MEDICO — HOSPITALAR

Nos canteiros de obras que mantenham seus operarios afastados do convivio diaric de seu lar, no caso em
gue estes venham a contrair enfermidade ou sofrer acidente no local da obra, obrigam-se as empresas a
prestar-lnes Assisténcia Médico-Hospitalar compativel com a doenga ou acidente, arcando com as
despesas de transporte, alimentagdo e medicamentos, até o momento da remocdo para Casa de Saudef
contratada, conveniada ou reconhecida pelo INSS, obedecendo, ainda, as seguintes regras:

N
1. Exames médicos — Os exames médicos obrigatérios por lei, inclusive radiografias, serao pagos pe%s'
empresas.

2. Atestados Médicos — As empresas aceitardo Atestados Médicos subscritos por Médicos ou Dentistas \
das entidades profissionais acordantes, quando o afastamento do empregado por motivo de doenga for no
méximo de 3 (irés) dias, exceto aquelas empresas que possuam Servigo Médico ou Odontolégico proprio ou

contratado. O Atestado, antes mencionado, podera ser fornecido & associados e ndo associados dos
sindicatos acordantes.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - BENEFICIOS SOCIAIS

Nz vigéncia da presente Convengéo Coletiva, ficam assegurados os seguintes beneficios sociais:

Creche — as empresas se obrigam a cumprir as determinagdes constantes dos Paragrafos 1° e 2° do artigo 389, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, podendo fazé-io através de convénios com SESI e Entidades
Assistenciais, sendo entretanto, facultada a opgio pelo Reembolso-Creche, previsto na Portaria n.° 3.296, de
03/02/88, do Ministério do Trabalho.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SEGURO DE VIDA/ASSISTENCIA FUNERAL

O sindicato patronal, estipulara para os empregados das empresas integrantes da categoria econdmica
segurc de vida em grupo, no prazo de até 60 dias apds a assinatura do presente acordo, sem qualquer



PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas integrantes da categoria econdmica, deverdo comunicar
empregados que deverdo aderir a apdlice do seguro, devendo, mensalmente, efetuar o pagamen
valores gue lhes couberem, para o pagamento do seguro.

PARAGRAFO SEGUNDO- As empresas que j& tiverem estipulado seguro de vida em grupo para seus
empregados, estardo desobrigadas de aderir ao seguro de que trata esta cldusula. Ressalvando a
obriga@éo deste ser no valor estipulado no caput desta clausula (R$25.000,00).

PARAGRAFQO TERCEIRO - Indenizacdo — As empresas que ndo oferecerem o Plano de Seguro
mencionado nesta Clausula ficam obrigadas ao pagamento de indenizac@o equivalente a:

1.1 15 (quinze) Pisos Salariais do nivel V (cinco), vigentes & época do evento para empresas com mais
de 50 (cinqguenta) empregados

1.2 10 (dez) Pisos Salariais da nivetl V (cinco), vigentes 4 época do eventp, para empresas com até 50
(cinquenta) empregados.

PARAGRAFO QUARTO - PRAZO PARA INDENIZACAQ - Para as empresas que ndo oferecerem o Plano
de Seguro mencionado acima e que, por isso, s3o obrigadas a efetuar o pagamenio de indenizai:éo
equivalente, devem fazer o pagamento da referida no prazo de até 30 (irinta) dias.

. CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAOICONTRATAQAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECRUTAMENTO E CONTRATACAO

No Recrutamento e na contratagdo serdo obedecidas as seguintes normas, no tocante a:

7. As empresas se comprometem a dar preferéncia a contratagdo de mao-de-obra local, desde que atenda
aos pré-requisitos necessarios para a funcéo, exigidos pela empresa, no que concerne a capacitagdo e o
processo seletivo das empresas.

2. Admissdo — na admissao, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — sera entregue pelo
trabalhador contra recibo assinado pela empresa, que devera anoté-la, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, devendo ser entregue ao trabalhador, no ato da admissé&o, contra recibe por ele assinado, copia do
Contrate Individual de Trabalho e de todos os demais documentos por ele assinados na ocasi&o, nc mesmo
prazo acima especificado.

3. Contratac3o de Subempreiteiros — é vedada a contratago de empreiteiros sem personalidade juridica
propna A empreiteira principal que assim proceder, se obriga a efetuar diretamente o pagamento dos
saldrios e outros direitos trabalhistas dos empregados e do subempreiteiro, havendo crédito deste. As
empresas deverdo comunicar 3 entidade profissional, com base temitorial na 4rea, a Razdo Social,
Cadastro Geral dos Contribuintes — CGC e o endereco desses empreiteiros no prazo de 5 (cinco) dias utels
apds a contratacdo e, no mesmo prazo, apds a retirada do canteiro de obras.

4. Protecdo do Direito ao Trabalho - ficam proibidas &s entidades acordantes e as empresas, diretamente
cu através de terceiros, promoverem a implantagdo, manutengdo, disseminac@o ou divulgagdo de
informagdes, registros ou dados que violem a intimidade, a vida profissional ou privada, a honra ou imagem



dos trabaihadores, ou gue se prestem para cercear o livre exercicio de atividade ou profissdo ou © amplo
direitc a0 trabalho, néo se entendendo como tal os cadastros de empregados usualmente utilizados para
fins legais, contratuais, de treinamento e outros. o pree T,

DESL!GAMENTOIDEMISSI"\O

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESCISAO DOS CONTRATOS INDIVIDUAIS DE TRABALHO

Nas rescisoes dos Contratos individuais de Trabalho serao obedecidas as seguintes regras:

4. Prazo — as empresas que dispensarem seus empregados ficam obrigadas a gfetuar © pagamento dos
valores correspondentes @ rescisé@o contratual nos prazos fixados pela legislag@o vigente.

2. Aviso Prévio — O aviso prévio, trabalhado ou indenizado, sera concedido na forma da legislag@o vigente.

3_Documentacdo —as empresas fornecerzo, no ato do pagamento gas parcelas rescisérias, 08 formulérios
as-13 (Relagao de Salarios de Contribuicdo) € SB-15 (Discriminagéo das Parcelas do Salério de
Contribui¢ao), qualquer que seja o tempo de servigo, extrato do FGTS, disponivel no ato do pagamenio da
rescisdo, chave de conectividade para liberagéo dos depositos do EGTS, guia de recolhimente da multa
rescisoria e, quando solicitada, carta de recomendagao, esta somente nos casos de demisséo a pedido ou
s=m justa causa.

4. Extingdo de Contrato de Empregado por Morte — quando 0 trabalhador falecer; durante © Contrato Qe
Trabelko, seré garantido 209 seus dependentes © pagamento de todas as parcelas, COMO se fora demissat
sem justa causa.

5. Fica convencionado neste instrumento 2 adogo, pelas empresas € trabalhadores ora rep‘rezs.gntados, do
Sistema de Suspensao do Contrato de Trabalho nos moldes em que dispde & Medida Provisona ne 1.726
de 03.11.98.

Paragrafo Primeiro: Em ¢as0 de rescisao do contrato de trabatho do empregado no transcurso do periodo
de suspensao contratual ou nos trés meses subsequentes 20 seu retomo ao trabalho, @ empresa pagaré a
titulo de indenizagdo por rescisao antecipada © valor equivalente 2 80% (oitenta POr cento) do sa jo
nominal do empregado.

Paragrafo Segundo: Esta modalidade somente se aplica na regiao definida na Medida Provisoria.

CTONTRATO A TEWMPO PARCIAL

CLAUSULA DECIMA NONA - CONTRATAQAO DE TRABALHADORES POR PRAZO DETERMINADO
g/OU TEMPO PARCIAL.

Fica convencionado neste Instrumento 2 adogao pelas empresas € trabalhadores, 0ra representados, do
sistema de “Contrato por Prazo Determinado” e/ou “Contrato de Trabalho em Tempo parcial’, nos moldes
em gque dispde & Lei nt 9801, de 21.01.88, regu-‘rameﬂ*eada- pelo Decreto n.° 2.490, de 040298 e @
Consolidagio das |eis do Trabalho - CLT.

Paragrafo Primeiro —De acordo com O Paragrafo Gnico do item Il do Art. 2° da Lei, as empresas deverao
ofetuar depositos mensais vinculados de 2% (dois por cento) do salario base a favor dos empregados
contratados no regime de contrato por prazo determinado, em estabelecimento bancario, que poder&o ser
sacados pelo empregado no término de seu contrato, devidamente autorizado pela empresa.
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Paragrafo Segundo —Em caso de rescisdo antecipada do Contrato de Trabalho por prazo determinadp»‘s,{é"rg\n._.,jl_{.ﬁf?---.
justo motivo, a empresa pagaré a titulo de indenizagdo por rescisao antecipada o valor equiva!er}t’eg\&‘t)'v b
(um) salério nominal do empregado. lo “2C
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'RELACOES DE TRABALHO - CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE_ - 5 9
PESSOAL E ESTABILIDADES &S
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES %, S/

CLAUSULA VIGESIMA - INCENTIVO AO CRESCIMENTO PROFISSIONAL DA MULHER NA N~

CONSTRUGAO CIVIL

As entidades sindicais, profissional e patronal se comprometem a efetuar campanha junto as empresas
integrantes da categoria e as profissionais da construgao civil, no sentido de que as empresas envidem
esforgos para estimular & possivilitar o acesso das mulkeres aos cursos de formacao © aperfeicoamento do
SENAI para sua formagdo profissional, bem como cabera ao sindicato profissional fazer campanha junto as

integrantes da categoria para que estas procurem matricular-se em cursos de formagao profissional que as
habilitem a almejar seu crescimento profissional na categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas envidardo esforgos no sentide de conscientizar os trabalhadores
acerca da impropriedade da pratica de assédio sexual as mulheres, promovendo campanha de
conscientizacao neste sentido.

PARAGRAFO SEGUNDO: Denunciado assédio, devera a empresa imediatamente apurar os fatos e, s€
constatada sua existéncia, aplicar as penalidades legais a0s trabalhadores envolvidos no referido episédio,
se for o caso.

OUTRAS ESTABILIDADES

A
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EMPREGO 5\._\\ \

Fica assegurada a garantia de emprego aos integrantes das categorias profissionais demandantes,
podendo ser convertidas em pecunia, ressalvados os casos de Pedido de Demisséo e Demissao por Justa
Causa, Nos casos, prazos & condigdes seguintes: %

1.1, Empregada Gestante — durante a gestagdo epelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias apos 0
parto;

2. Empregado Reabilitado — pelo prazo previsto na legislagdo vigente ao empregado que for reabilitado
pelo érgéo competente, em fung@o de acidente no trabalho, e que venha a ser reabilitado para outra fungéo,
observadas as seguintes condigoes:

2.4. Que a funcdo para a qual tenha sido reabilitado seja compativel e aplicavel a construgdo civil;

2.2. O salério do empregado reabilitado para a nova fungo sera correspondente ao salario inicial do cargo;
2.3. Nao sendo possivel o enquadramento do empregado reabilitado pelo 6rgao competente, no salario
inicial da nova fungdo, ndo sera devida em nenhuma hipétese equiparagbes salariais por isonomias

provocadas pelo processo de reabilitacao;

3. A_posentadoria — ao empregado que estiver prestes a se aposentar por tempo de contribuiggo:
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3.1. Com, pelo menos 7 (sete) anos ininterruptos de servigos prestados a mesma empresa oukgrupo

b

econdmico, durante 0O pericdo que faltar para a contagem do tempo para a aposentadoria, limitaﬁ‘@@’\o*
periodo de garantia de emprego em 18 (dezoito) meses ficando facultada a conversdo em pecunia; [

econdmico, duranie O periodo que faltar para a contagem de tempo para a aposentadoria, 1imitah§@_p'
periodo da garantia de emprego em 24 (vinte e quatro) meses ficando facultada a2 conversao em peclnia. :

4. Servigco Militar —~ nos casos de prestagao de servigo militar obrigatdrio, pelo prazo de 6Q (sessenta) dias,
contados apds 0 desligamento da Unidade em que fiver servido.

5. Nao Cumulagdo — a presente Garantia de Emprego, acima acordada, nao se acumula, em nenhuma

hip6tese, com 0S prazos de estabilidade previstos na legislagao vigente ou que venham futuramente & Ser
definidos com @ mesma finalidade das contidas nesta Convengao Coletiva para fins de direito.

JORNADA DE TRABALHO — DURACAD, DISTRIBUICAD, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PROGRAMA DE COMPENSACAO DE FERIADO

As empresas poderao estabelecer programas de compensagao de feriados que cairem no periodo de terca-
feira a quinta-feira, transferindo-o0s para sexta-feira ou 08 antecipado para segunda-feira, de tal forma que
os empregados tenham um final de semana profongado.

CONTROLE DA JORNADA .

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATOS INDIVIDUAIS DE TRABALHO

I B} _ o - ) \
Na vigéncia da presente Convengaa Coletiva, os Contratos Individuais. de. Trabalho cbedecerac as seguintes. regras:

1. Jornada de Trabalho/Ponto — @ jornada de trabalho sera controlada através de cartdo de ponto manual,
megcanico ou eletrdnico, podendo ser dispensada a sua assinalagao no intervalo para refeicao, conforme faculta
Bortaria do Ministério do Trabalho. Os empregados que exercem de forma permanente atividades externas, poderéo
ter o controle de frequéncia atraves de papeleta de controle interno da empresa.

2. Compensacao de horas —paraa compensagao de Thoras trabalhadas serao adotadas &s seguintes normas:

241 Compensagdo — as horas de trabalho correspondentes &0 sabado poder@o ser compensadas no curso da
semana, de segunda a sexta-feira, com O correspandente acréscimo de horas diarias ao expediente normal, de
modo a s& completarem 44 (quarenta quatro) horas semanais de trabalho. Se ocorrer feriado em dia de semana,
se segunda a sexta-feira, as horas de compensagao, antes indicadas serac compensadas normalmente nos demais
dias.

2.2 Prorrogagdo de Jornada — sempre que as empresas convocarem Seus empregados para cumprirem horas
extras que ultrapassem © horario das 20 (vinte) horas, forneceréo, gratuitamente, até as 19 (dezenove) horas, uma
refeicgo e fransporte, a0 final do trabalho. E vedado exigir o cumprimento de servicos em regime de horas extras a0
empregado estudante, quando conflitar com seu horério de aulas, devidamente comprovado.

2.3 — Jornada de trabalho 12h x 36h - A jornada de trabalho dos empregados poderé ser de 12 (doze) horas de
trabalho continuo, por 36 (frinta e seis) horas de folga.

3. Pagamento dos Satarios — 0 pagamenio dos salarios, quande efetuado apds 0 expediente de trabalho, devera
encerrar até uma hora apés o seu término, remunerando-se como hora-extra © eventual excesso, obrigando-se 8
empresa a fornecer O comprovante de pagamento discriminando © valor das importancias pagas e descontos
efetuados, cbedecidas, ainda, as seguintes regras:
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3.2. Com, pelo menos, 11 (onze) anos ininterruptos de servigos prestados 4 mesma empresa ou gr_gpoy
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3.9 As empresas poderdo efetuar o pagamento com periodicidade mensal, quinzenal ou semanal, se
quando o pagamento for mensal, obrigam-se a conceder um adiantamento de 40% (quarenta por cento) d
saldrio-base, até o 15° dia domés e o restante devera ocorrer nos termos da legislagao vigente.

o

3.2 As empresas que apresentarem problemas financeiros, com comprometimento de caixa poderao negoﬁi_"g.\r
diretamente com © sindicato laboral, condicdes de flexibilidade de pagamento dos salarios.
S.Sﬁ?agamento em Cheque — O pagamento guando efetuado em cheque devera ser feito de modo gque 0\:,_1 -
empregado tenha oportunidade de recebé-lo no mesmo dia do pagamento.
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3.4 Cartdes de ‘PontofConferéncia — fica assegurado ao empregado O direito de conferéncia dos cartdes de ponto,
sempre que este julgar necessario, desde que fora do expediente normal de trabalho, previamente combinado com
a administrac&o.

4. Transporte — as empresas fornecerdo, quando 0S servigos forem prestados em lugar de dificil acesso e ndo for
servido por linha regular, transporte gratuito a seus trabalhadores em anibus, caminhdes adaptados ou
embarcagdes que atendam os requisitos de higiene e seguranca. Nos finais de semana € nos feriados, as empresas
forneceras transporte gratuito aos empregados alojados, até 0s locais de lazer mais préximos. O peneficio de que
irata esta clausula nao constitui salario-utilidade, nos termos do art. 58, §2° da CLL.

5. Transferéncia/Retorno — 0 trabalthador transferido, 0 que s0 podera ocorrer por necessidade de servigo, faré jus
20 pagamento das despesas com transporte & mudanca da familia e, em caso de retorno ou demissd0 sem justa
causa, desde que tal ocorra apbs transcorrer, pelo menos, 90 (noventa) dias de transferéncia, fara igualmente jus @o
pagamento das despesas com a volta (transporte, mudanga, alimentag@o € hospedagem, durante o transito).

§. Clausulas Mais Benéficas/Prevaléncia - as clausulas dos Contratos Individuais de Trabalho, quando mais
benéficas, prevalecerao sobre as da presente Convengio Coletiva e na interpretacdo desta € da legislag@o vigente,
havendo ddvidas, 2 decisao a ser adotada deve ser a que for mais benéfica para o frabalhador.

7. Reembolso de Despesas de Viagem - 0S empregados, quando em viagem 3 servigo, fora do Jjocal da
prestacdo de servicos, terdo suas despesas reembolsadas dentro dos limites estipulados pelas empresas,
mediante adiantamento prévio e comprovagao posterior, conforme as normas da empresa.

&. Inicic de Férias - 2 data de inicio das férias do trabalhador nao podera coincidir com o dia de repousd
remunerado (Domingo ou feriado). As férias serdo pagas. independentemente de requerimento, até 2 (dois
dia§ {mtes do seu inicio.

o Redutibilidade de Salérics - & redutibiiidade de salarics & gue alude o incise V! do Ari. 7° da C‘,csm.*&*&u3.§;§:Qv
Federal, sera praticada quando ocorrer motivo de forga maior, devidamente comprovado perante 2 entidade sindical ™ X
profissional, desde que venha a implicar em reducdo da forga de trabalho, tais como nos casos de concordata,
faldncia e outros, mediante Acordo Coletivo que além das exigéncias do art. 613 da CLT, estabelegam regras que \
visem. X

8.1 Fixar o prazo maximo para vigéncia da reducao salarial.

9.2'Limitar a reducéc salarial que nio podera exceder @ 25% (vinte e cinco por cento).

0.3 Fixar os critérios de admiss3o e demissao.

9.4 Regulara reposicao de perdas salariais.

9.5 Fixar normas para 0s casos de encerramento definitivo das atividades da empresa ou estabelecimento.

10. Subempreiteiras - para as subempreiteiras ou assemelhadas, aplicar-se-80 as normas do item admiss&o da
clausula de Recrutamento e ContratagZo desta Convengdo Coletiva g, caso julgue conveniente a entidade sindical

profissional com jurisdi¢&o na area, exigir-se-a @ interveniéncia solidaria da empresa contratante, nos limites do art.
455, da CLT.

44, Banco de Horas - As empresas poderdo adotar 0 sistema de compensagao de jornada de trabalho de que
trata o artigo 59 da CLT, dispensando-se © acréscimo de salério, desde que o excesso de horas de um dia
seja compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que n3o exceda, no periodo
maximo de 1 (um) ano, a soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado © limite
maximo de dez horas. Na hipétese de rescisio do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensagao integral da jornada extraordinaria, na forma do caput desta clausula, fara o trabalhador jus a0

pagamento das horas exiras nio compensadas, calculadas sobre 0 valor da remuneragdo na data da
rescisgo.



12 Salério-Educaciio — as empresas poderio habilitar-se junto & Delegacia do Winistério da Educagio —
DEMEC, com vistas a adcgdo de esquema misto de repasse do Saldrio-Educagio aos trabalhadores,-nos
termos do Artigo 9° do Dec. n.° 87.043/82. A ANCIDES s,

FALTAS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ABONO DE FALTAS

1. Realizagdo de prova escolar em Estabelecimento de Ensino Oficial, - pelas horas necessarias, desde
que coincidentes com o horério de trabalho, sendo obrigatéria a comunicagdo, com 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia e posterior comprovacao de realizacdo da prova;

2. Internag@o Hospitalar do Cénjuge, Companheiro(a), Filho(a), ou Pais — por 2 (dois) dias, durante o
periodo de internagdo em Casa de Satde Local, ou por 3 (trés) dias na hipdtese da internagdo ocorrer em
local que diste mais de 60 Km(sessenta quildmetros) do estabelecimento fabril, canteiro de producio e
apoio, devendo a mesma ser comprovada.

3. Recebimento do PIS/PASEP - fica assegurado ao trabalhador, abrangido pela presente Convencéo
Coletiva, o direito ao recebimento da remuneracio das horas em que tiver de se afastar do trabalho para o
recebimento das cotas do PIS/PASEP, exceto quando paga pela propria empresa, através de folha de
pagamento.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DIA DO INDUSTRIARIO DA CONSTRUCAO

N
Fica instituido o dia 15 de junho de cada ano como DIA DO INDUSTRIARIO DA CONSTRUCAO, gue sera
consagrado ao repouso e considerado feriado pelas empresas, para todos os efeitos legais, devendo o
trabalhador nesse dia ser remunerado em dobro quando o trabalhador, por motivo de forga maior, for
cbrigado a prestar servigos ao empregador neste dia.

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo estabelecer a antecipacio do feriado de que trata esta
clausula para o dia 12/06/2023 ou poderdo adiar para o dia 16/06/2023, de tal forma que os empregados
tenham um final de semana prolongado.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AMBIENTACAO NO TRABALHO

As empresas promoverso a ambientag&o do empregado, no 1° dia de trabalho, quanto ao local, treinamento
e instrucZo para utilizagao de protegdo individual (EPI’s), engajando-o nos programas desenvolvidos pela
CiPA.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - HIGIENE DO TRABALHO

Os e_mpregadores manterao, nos locais de trabalho, dentro dos padrdes de higiene, uma 4rea destinada a
banheiros e sanitarios, com separagdo de sexos, guando for © caso, com armarics individuais e
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bebedouros, tudo de conformidade com as normas regufadoras que discipiinam a matéria.

EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ANDAIMES DE MADEIRA

F%ca-preibi_do © uso de andaimes, de tabuas com menos de 25 mm {vinte e ginco milimetros) de espessura e
bérnas com qualquer das faces menor que 40mm (quarenta milimetros), sendo vedado o uso de madeira
branca na construcéo de andaimes.

UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA NONA - UNIFORME/EP]

TREINAMENTO PARA PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENCAS DO TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA - MEDIDAS DE COMBATE A ACIDENTES DE TRABALHO

CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTES

egados, bem como a viabilizar a participagdo de suas equipes em torneios, campeonatos, eic...
inclusive, adotando o sistema de patrocinio. Nas empresas com mais de 50 (cinquenta) empregados fica
estabelecido o fornecimento de 1 {um) jogo de uniforme (camisa e bermuda) para os membros dos times.

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

As empresas abrangidas pela presente Norma Coletiva descontardo, mensalmente, somente dos
empregados associados a0 sindicato profissionais convenentes que autorizarem prévia e expressamente, g
titulo de Contribuigdo para custeio do sistema confederativo, a que se refere o artigo 8° inciso IV, da
Constituicso Federal, conforme fixada em Assembleig Geral dos Sindicatos e da FETRACQMPA, a
importancia equivaiente a 2% (dois por cento) do seu salario base, limitada essa importancia a R$ 25 (vinte
e cinco reais), em relagdo a contribuicgio devida ao SINDICATO DOS TRABALHADORES DA INDUSTRIA
DE CIMENTOS, CONSTRUCAO CIVIL E MOBILIARIO DE CAPANEMA E REGIAO, a partir do més de
agosto de 2022, cujo rateio obedecers a seguinte proporgdo: 80% (oitenta por cento) para o Sindicato ou,
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na falta deste & Federagdo; 15% (quinze por cento) para a Federagdo; e 5% (cinco por cen@%a 13
Confederac&o Nacional dos Trabalhadores na Indtstria da Construcio e do Mobilidrio — CONTRICOM: 20 "
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Municipios sem Sindicatos — as empresas descontardo a Cohg'iﬁuig;_a:g'aﬁ
Confederativa de seus empregados admitidos ou transferidos em caréter definitivo, quando associades-a~"
entidades sindicais aqui representadas, exclusivamente para exercerem atividades em Municipios onde ndo
existam Sindicatps das Categorias aqui representadas e fara o respectivo recalhimento na conta da
FETRACOMPA, conforme cléusula de Contribuigdo Confederativa Profissional desta Norma Coletiva.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Sindicatos Profissionais declaram para todos os fins de direito, que a
contribuicdo de que frata esta clausula foi aprovada em Assembleia Geral de suas categorias, convocadas
para este fim, responsabilizando-se por qualquer dano, seja judicial ou extrajudicial, ocorrido com as
empresas integrantes da categoria econdmica, porventura existentes, oriundos da aplicac@o da presente
clausuia.

PARAGRAFO TERCEIRO: O trabalhador que desejar se opor ao desconto firmado no “caput” o fard
formalmente, por escrito, perante o sindicato da categoria profissional, ou a FETRACOMPA, ressalvando no
alo que abdica, também, dos beneficios oferecidos pela entidade sindical laboral ao empregados
associadoes.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - MENSALIDADES SINDICAIS

O desconto das mznsalidades dos sindicatos acordantes sera feito pelas empresas, diretamente em folha
de pagamento, conforme determina o art. 545, da CLT, desde que, devidamente autorizadas, as empresas
peles irabalhadores, por escrito, e notificadas pela entidade, com indicag&o do valor do desconto mensal. O
desconto das mensalidades em folha de pagamento somente podera cessar apds devidamente comprovada
a exclus&o do quadro social, mediante notificagdo, por escrito, da entidade, ou ap6s comprovado, pela
Empresa, o desligamento do empregado, transferénecia ou aposentadoria, ficando terminantemente
proibidos os pedidos de exclusdo do quadro social da entidade apresentados através do setor de pessoal
das empresas. Quando autorizado o desconto das mensalidades em folha, a entidade fica desobrigada de
fornecer o recibo de mensalidade, hiptese em que valera como tal o envelope de pagamento,
contracheque ou assemelhado. &'

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - RECOLHIMENTO \\ \

Todo & gualquer desconto em favor da entidade profissional beneficiaria terd seu montante recolhido &s
contas bancarias indicadas pelas entidades demandantes para tal fim, que responsabilizar-se-Zo pelo rateio
que aqui estiver estipulado, devendo tais recolhimentos, em qualquer caso ou hipdtese, ser feito até o 10°
(décimo) dia do més subsegquente ao do desconto, sob pena de, no caso de inadimpléncia, incorrerem em
multa de 10% (dez por cento), do valor arrecadado, por més de atraso. As empresas remeterdo a entidade
beneficiaria, no mesmo prazo, relagdo nominal e de valores descontados de seus empregados, bem como
copia da guia de depdsito, devidamente autenticada pelo banco depositario.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CONTRIBUICAO SINDICAL/REMESSA DE RELACOES

As empresas remeterdo as entidades profissionais beneficiarias, no prazo de 15 (quinze) dias, contades da
data do recothimento da contribuico sindical dos empregados pertencentes as categorias profissionais
acordantes, relagZo nominal dos empregados contribuintes, indicando a fungdo de cada um, o saldrio no
més a que corresponder a contribuicdo e o respectivo valor recolhido, bem como cépia da guia de
recothimento da contribuigao sindical - GRCS.



CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas associadas ou n3o ao sindicato patronal recolherdo em nome da Federagao das Indistrias do
Estado do Paréd — FIEPA, na conta n.° 000.000.50-4, da Agéncia Santo Antdnio, da Caixa Econdmica
Federal, na cidade de Belém, capital do Estado do Par3, a titulo de Contribuicio Confederativa, nos termos
de art. 8°, inciso IV, da Constituicio Federal, e conforme aprovado em reunido extraordinaria do Conselho
de Representantes da entidade patronal de segundo grau retro referida, confirmado em Assembleia Geral
do sindicato patronal o valor correspondente a 2% {dois por cento) do montante da remuneracdo bruta,
paga ou devida a todos os empregados, nos meses de janeiro/2022 e julho/2022. O recolhimento se fara
até o dia 10, de fevereiro de 2023 e até 10 de agosto de 2023, sob pena de, em caso de inadimpléncia,
incorrerem na atualizagdo monetéria do valor devido, até a data do efetivo pagamento, acrescido de multa
de 10% (dez por cento) sobre esse valor, além dos juros de mora de 1% (um por cento), a0 més ou fragéo,
calcuiados sobre o valor atualizado monetariamente, sendo que as empresas que vierem a se instalar apos
a&s datas de vencimento supra, faréo o recolhimento da contribuigdic em epigrafe até 30 (trinta) dias apés o
inicio de suas atividades obedecidas as regras e critérios acima expostos.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas ndo associadas, mas representadas pelos sindicatos das industrias abrangidas por esta
Convencéo ou com atuagdo em suas bases territoriais, recolherdo uma contribuicdo complementar e
necessaria &s custas da negociagdo desta ConvengZo, proporcional ao capital da empresa ou firma, vigente
em agoste de 2022, conforme registro na Junta Comercial ou érgéo equivalente. As empresas que vierem a
se constituir, durante a vigéncia da presente Norma Coletiva, também pagaréo a contribuicio em apreco. C
valor da contribuigdo sera calculado mediante a aplicacdo da seguinte Tabela:

| CLASSES DE CAPITAIS EM R$ VALOR DA_
| CONTRIBUICAO
L DE 0,000 ATE 124.999,99] 780,00
DE 125.000,00] ATE 249.999,99 900,00
DE 250.000,00] ATE 449.999,99 1.560,00
| DE 450.000,00] ATE 649.999,99 2.340,00
{ DE 650.000,00] ATE 1.499.999.99 3.120,00
{ . DE 1.500.000,00] ATE 2.999.999,99 3.900,00
DE 3.000.000,00] ATE 20.999.9989,99 4.680,00
i\  DE 21.000.000,00] ATE 49.999.999,99 _5.460,00
| ACIMA DE 50.000.000,00 6.600,00

A contribuiggo, acima prevista, devera ser recolhida até o més de outubro de 2022. O atraso do pagamento
da contribuicgo implicard em multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do débito em atraso, além do
pagamento de juros de 1% por més de atraso, além das despesas decorrentes da cobranca judicial, através
de ag&o de cumprimento na Justica do Trabalho. A contribuicdo assistencial patronal devera ser recolhida,
independentemente da sindical, na tesouraria da entidade patronal ou agéncia bancaria a ser indicada.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Em cumprimento ao que foi deliberado pelos presentes em Assembleia Geral Extraordinéria, as empresas
abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho descontardo em uma Unica parcela no més de
margo de 2023, de todos os empregados que autorizaram, individual, prévia e expressamente, conforme
determina o Art. 8°, IV da Constituicio Federal, c/c art. 513, alinea “e” da CLT e Precedente 118 do



TST e Stmula 40 do STF, art. 7° da Lei n.° 11.648/2008 o equivalente a 3,33% (trés virgula trinta e trés por

cento). a titulo de Contribuicio Negocial Profissional, cujo rateio obedecers a seguinte proporcao: 80_‘3/9f--‘—«...\
(oitenta por cento) para o Sindicato ou, na falta deste & Federacdo; 15% (quinze por,cié@@q}apaﬁg‘f@}r:ﬁ \ A
Federacdo; e 5% (cinco por cento) para a Confederacdo Nacional dos TrabaIhadoreg,f‘fgé-\‘fgdi]stﬂ'@ﬁtia; o
Construgdo e do Mobiligrio — CONTRICOM. i & . ':‘%f-; i 'ﬁ?‘

\

i KR VN4
PARAGRAFO PRIMEIRO: Municipios sem Sindicatos — as empresas descontaréo\a;Cori?t&i‘gpi@ﬁQ_h_ﬁ:/‘
Negocial de seus empregados admitidos ou transferidos em carater definitivo, quando associddos™a uma
das entidades sindicais aqui representadas, exclusivamente para exercerem atividades em Municipios onde
n&o existam Sindicates das Categorias aqui representadas, e fard o respectivo recolhimento na conta da

FETRACOMPA, conforme cléusula de Contribuigdo Confederativa Profissional desta Norma Coletiva.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Sindicatos Profissionais declaram para todos os fins de direito, que a
centribuicdo de que trata esta clausula foi aprovada em Assembleia Geral de suas categorias, convocadas
para este fim, responsabilizando-se por qualquer dano, seja judicial ou extrajudicial, ocorrido com as
empresas integrantes da categoria econdmica, porventura existentes, oriundos da aplicacdo da presente
clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica pactuado que no més de marco de 2023, somente haverd desconto da
Contribuigdio Negocial, prevista no caput desta cldusula, ficando vedado qualguer outro desconto do saldrio
do trabalhador em favor da entidade sindical profissional.

PARAGRAFO QUARTA: O empregado podera opor-se ao desconto da Contribuicdo Negocial, devendo
para isto apresentar sua oposicdo, por escrito, & Federagcdo dos Trabalhadores nas Industrias da
Construgdo e do Mobilidrio nos Estados do Para e Amapa — FETRACOMPA, ou encaminhar
individualmente, via postal, para o endereco da respectiva entidade profissional.

PARAGRAFO QUINTO: O direito de oposicéo ao referido desconto, configurado como ato individual e
autbnemo do trabalhador, sera garantido até 30 (trinta) dias apds a assinatura da presente Convencs
Coletiva de Trabalho, ficando vedada qualquer intervencao de sua empregadora quanto a este direito.

PARAGRAFO SEXTO: Aos empregados que comprovarem que estavam afastados de férias, i
satde, licenca matemidade ou acidente de trabalho no periodo previsto no caput desta clausula, ﬁc%
assegurade © prazo de 30 (trinta) dias corridos, quando de seu retorno 20 frabalho, o direitc de oporem-se
ao desconto, conforme estabelecido ao norte.

PARAGRAFO SETIMO: A FETRACOMPA devera remeter as empresas a relacdo dos empregados gue
compareceram & Assembleia Geral supracitada, juntamente com copia da ata da referida Assembleia, para
fins de desconto da contribuicdo de que trata esta clausula.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELACAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - RELAGAO COM O SINDICATO E DELEGACIAS SINDICAIS

As relacGes das empresas e dos demandados com as entidades sindicais demandantes e suas
delegacias dar-se-do com o reconhecimento e acatamento das seguintes regras: '
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1. Disponibilidade de Dirigente Sindical - As empresas se obrigam a conceder licenca réﬁn‘cmerad'a_jé_‘—,.
diretor do sindicato profissional, efetivo ou suplente, que, porventura, faga parte de seu quadro a razdo de“\ﬁ.hf‘-'“_

(um) por empresa, com validade até de 5 (cinco) dias por més, quando se fizerem necessérios seus

servicos na entidade e desde que a sua funcdo seja exercida por pelo menos trés empregados no canteiro
de obras.

2. Quadro de Avisos - as empresas colocardo 2 disposicdo das entidades sindicais profissionais, quadros
de avisos, em locais acessiveis aos trabalhadores, para veiculagdo de assuntos de interesse da categoria,
vedada a divulgagdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer gue seja. Serdo afixadas nesses
quadros, as tabelas de saldrios elaboradas em conjunto pelas entidades sindicais profissionais e
econdmicas e assinadas por seus respectivos representantes, bem como cépia da presente Norma Coletiva
a ser fornecida pelos sindicatos demandados, em ateng&o ao disposto no art. 614, Paragrafo 2°, da CLT.

3. Conciliag@o Preventiva de Conflitos - as empresas, os trabalhadores e os sindicatos acordanies se
obrigam a prevenir a eclosdo de conflitos, pelo que devem as empresas, quando diante de situagdo
potencialmente causadora dessa ocorréncia, notificar os sindicatos acordantes, para que seja promovida a:
conciliagdo preventiva. Ocorrendo conflito, deverdo as empresas notificar os sindicatos acordantes e,
simultaneamente, a autoridade competente, quando a situacdo o exigir. A autoridade policial competente s6
devera ser notificada quando o conflito implicar em riscos a integridade fisica de qualquer pessoa ou bem, 2
seguranca publica ou quando ocorrer crime ou contravengao penal.

4. Comiss@o de acompanhamento e conciliagdo de divergéncia

As empresas permitirSo a presenga da Diretoria da entidade sindical profissional com base territorial na
érea, até o limite de 3 (trés) pessoas de cada vez, podendo ser 2 (dois) dirigentes e 1 (um) assessor
devidamente credenciado, nos Canteiros de obras, com o objetivo exclusivo de fiscalizar o cumprimento da
presente Norma Coletiva e/ou da legislagdo vigente, com o intervalo minimo de 60 (sessenta) dias entre
uma visita e outra em uma mesma empresa, devendo ser esta comunicada previamente, por escrito, com
prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas. Em caso de infragé@o grave fica acordado que a proxima visita
ocorrera no prazo de 20 (vinte) dias. A visita, que n3o podera prejudicar o andamento normal dos servigos e
seréd acompanhada pelo engenheiro do canteiro de produggo ou seu preposto, nZo podendo haver
manifestacdes sobre os fatos observados. \

CLAUSULA QUADRAGESIMA - CIPA’S

As eleicdes das Comissbes Internas de Prevenc&o de Acidentes — CIPA’S, poderdo ser acompahhadas
pela entidade sindical com jurisdicdo na drea, a quem serd comunicada com antecedéncia minima \de 30
(irinta) dias, a realizacio dessas eleicdes.

DISPOSICOES GERAIS
APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ABRANGENCIA ESPECIFICA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional, do Plano da CNTI,
com abrangéncia territorial no Estado do Parg, exceto nos Municipios ou Regides do Estado em que a
abrangéncia e representagio sejam exercidas sindicato especifico.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - MULTA

C descumprimento de quaisquer das obrigagdes constantes da presente Norma Coletiva, implicara em
multa de 1/20 (um vinte avos) do Piso Salarial V (cinco), vigente & época do evento, por dispositivo
infringido e por empregado, revertendo em favor da parte prejudicada, seja ela da entidade sindical,




empresa ou empregado. A multa de que trata esta clausula ndo é cumulativa com outra‘ def carate]> 4
especifico que, eventualmente, conste em outra cldusula. Sempre que ficar caracterizada a ocofréncia.da”
infragdo, sejam as referentes diretamente aos empregados ou ndo digam respeito a eles diretamente, a
entidade sindical profissional com base territorial na drea notificara a empresa dando-lhe prazo de 10 (dez)

dias corridos para regularizagdo, findo o qual e persistindo a irregularidade incidira a multa respectiva. T e

ALEX DIAS CARVALHO
PRESIDENTE
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAQ DO ESTADO DO PARA

ANTONIO MARTINS FONSECA
PRESIDENTE
FED TRAE IND CONST MOB NOEST DO PARA T F DO AMAPA

ANDERSON SILVA MAFRA
PRESIDENTE
SIND TRAE DA IND CIMENTO CONST CIVIL MOBIL CAPAN REGIAQ

’ RAIMUNDO NONATO SOARES DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRAE NAS IND SERRARIAS CARP TAN MAD COMP E LAM CHAPAS FIB MAD MARC IND DE MOVEIS
DE MAD JUNCO VIME VASS IND DA CONST CIVIL OLAR

ANTONIO MARTINS FONSECA
PROCURADOR
SIND. DOS TRAB. NAS IND. DA CONST. CIVIL LEVE E PESADA E DO MOBILIARIO, DOS MUN. DE ALMEIRIM E AFUA-
PA E LARANJAL DO JARI E VITORIA DO JARI-AP

ANEXOS _
ANEXO | - ATA APROVAGCAO CATEGORIA

Anexo (PDF}

ANEXO il - PROCURAGAD - SINTRACOMVAJ

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, ne enderego hifp//www.mte.gov.br.



MAPA DE COTAGAO DE PREGOS - prego médio

soverno Municipal de Paragominas

Cddigo Descrigdo

534118 CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA PRESTAGAC DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MAO-DE-OBRA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS

N Y o S
Vininitérios VI. total
193.227,840 193.227,84
Valores médios : 193.227,840 193.227,84
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Para RESUMO DE COTACAQ DE PREGOS - menor valor
Governo Municipal de Paragominas

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS N N\

e N g
534118 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAQ DE SERVICOS 1,000 193.227,840 3.227,8¢
CONTINUADOS DE MAO-DE-OBRA.
Total do(s) item(ns) : 193.227,84
Total geral : 193.227,84
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Para
Governo Municipal de Paragominas

RESUMO DE COTAGCAQ DE PREGOS - valor médio

534118 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MAQ-DE-OBRA.

Total :

o
1,0000 193.227,840 19322784\

e, e

193.227,84
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NOSSA MISSAO E CUIDAR DAS PESSOAS

SEMAFI
Secretaria Municipal de
Administracéo e Finangas

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS - DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 9/2023-00019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 36/2023

PROTOCOLO DE RETIRADA/DIVULGACAO DO EDITAL

OBJETO: “Contratacdo de empresa para prestagio de servicos continuados de méo de obra do
tipo borracheiro e lavador, objetivando atender os servigos essenciais desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEMINFRA”.

Data: 06/04/2023.
Hordrio: 09:00h (Horario de Brasilia).
Local: via internet, no site www.portaldecompraspublicas.com.br

Caso o dia agendado do certame nfo seja dia til, ocorrendo a decretaciio de feriado 0\1\ outro
fato superveniente que impeca a realizagdo desta licitagio na data previamente ﬁxaj'da, 0
evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo
horéario independentemente de prévia comunicacio pelo Pregoeira.

O horério de atendimento ao publico e protocolo de documentos: das 8 as 12h e das 14 as 17h,
de segunda & sexta-feira no Protocolo Geral da Prefeitura, na Rua do Contorno n° 1212,
Centro, Paragominas/PA, CEP: 68.625-245, Sede da Prefeitura Municipal de Paragominas.

O RECEBIMENTO DA PROPOSTA: a partir da publicagio do Pregdo Eletrdnico no site
www.portaldecompraspublicas.com.br

Cidade: , em de de 2023.
Fone: ()
Fax: ()
NOME E CNPJ/MF DA EMPRESA
E-mail:
Responsavel:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 - Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.: (091) 3729-80378038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaceletronico@paragominas.pa.gov.br
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