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EDITAL
PREGAO ELETRONICO SRP N°90003/2025 - FMAS
(Processo Administrativo n° 002/2025 — FMAS)

Torna-se pablico que o MUNICIPIO DE PACAJA, Estado do Par, através do FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.462 de 31 de
marco de 2023, lei complementar 123 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

a) DATA DA SESSAO / ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/05/2025 as 15h00min;

b) Inicio de recebimento das Propostas a partir das 08h59min do dia 09/04/2025;

¢) Impugnacdes e Esclarecimentos até as 08h59min do dia 30/04/2025;

d) Data final de recebimento das Propostas até as 14h59min do dia 05/05/2025;

e) Local/Plataforma: www.gov.br/compras

f) Unidade Administrativa do Governo Federal (UASG):980593

1.0 DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo consiste no Registro de preco para eventual e futura aquisi¢éao
de cestas bésicas para atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Pacaja-PA.

1.2. As especificagdes do objeto, estdo descritas abaixo, conforme as condicdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

CESTA BASICA COMPOSTA POR:

01 458904 Arroz, tipo 1, classe |0ng0 fino, agulhinha, prazo PACOTE 3000 Rs 25,99 Rs 77.970,00
validade 12 meses (em pacote de 5kg).

Macarrdo, tipo sémola, formato espaguete, pacote

458955
02 500g.

PACOTE 3000 RS 4,16 R$ 12.480,00
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03 235092 Biscoito cream cracker 400g. PACOTE 1500 RS 4,99 RS 7.485,00
Oleo vegetal comestivel, matéria-prima soja,

04 416665 aplicagdo culindria em geral, tipo refinado, UNIDADE 1500 R$ 9,33 RS 13.995,00
acondicionado em garrafa pet, 900 ml.
Extrato de tomate, com polpa de tomate, lata 350g,

05 620460 data da validade de no minimo 3 meses a contar da UNIDADE 3000 RS 3,32 RS 9.960,00
data de entrega da mercadoria.

06 618302 Café, tipo torrado e, moido, acondicionado a vacuo, PACOTE 3000 RS 17,32 RS 51.960,00
pacote-250g.

07 603269 Aclcar, tipo cristal, ) caracteristicas adicionais PACOTE 3000 R$ 9,33 RS 27.990,00
sacarose de cana-de-aglcar, em pacote de 02 kl.

08 464553 Feijao, tipo 1, classe carioca, prazo validade 180 dias PACOTE 3000 RS 7,49 RS 22.470,00
(empacotado), pacote 1kg.

09 479080 Farinha de milho flocada (flocos de milho, 500gr). PACOTE 3000 RS 2,91 RS 8.730,00
Sardinha em Conserva de Azeite ou Oleo Comestivel:

10 449006 Latas de peso liquida de 250g e peso drenado de LATA 3000 RS 7,99 RS 23.970,00
165g.
Farinha de mandioca, tipo 1, apresentagdo torrada,

11 458918 tipo grupo seca, tipo subgrupo fina, tipo classe QuILO 3000 RS 8,82 R$ 26.460,00
branca.

VALOR TOTAL ESTIMADO | R$ 283.470,00

2.0 DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sdo as
que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3.0 DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1 Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia Util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados

diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
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ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

3.5 Esta Licitacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48
da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.5.1 A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.6 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

3.7 Né&o poderdo disputar esta licitagéo:

3.7.1 Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.7.3 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
3.7.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

3.7.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista

ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
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funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7,6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre Si;

3.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢fes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista;

3.7.8 agente publico do érgdo ou entidade licitante;

3.7.9 Organizac@es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
3.7.10 Né&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucéo do contrato agente
publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢fes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao

que disciplina a matéria, conforme 8 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

4.0 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
4.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data
e 0 horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
4.3.1 esta ciente e concorda com as condicGes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

4.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXII1, da Constituicao;
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4.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos 111 e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

45 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art.
4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

nos itens em que a participacdo nédo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6 A falsidade da declaragdo de que trata os itens anteriores sujeitara o licitante as sancfes previstas
na Lei n®14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.8 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente ap6s 0s procedimentos de abertura da sessdo publica
e da fase de envio de lances.

4.9 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e

obedecera as seguintes regras:
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4.10.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediérios quanto em relacdo ao lance que cobrir
a melhor oferta; e

4.10.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final mdximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

4.11.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

4.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no sistema
eletrbnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo dnus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.
4.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento

que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5.0 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.1. valor total do item;

5.2. Todas as especifica¢Bes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para
contratacao.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na

execucéo do objeto.
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5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo
de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.

5.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Projeto Basico, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigéo.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contrata¢des publicas federais, quando

das pela Administracio por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Orgdo
Comparticiparem de licitac@es publicas;

5.11. O descumprimento das regras supramenciona patente e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacéo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execucéo do contrato.

6.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema

eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre 0 Pregoeiro e 0s
licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitéario.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1,00 (um)
real.

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com 0 modo de disputa adotado.

6.11. Sera adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “ABERTO”, onde os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de

classificacgéo.
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6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o0 Agente de contratagdo, auxiliado pela equipe de
apoio, poderéa admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocacdes.

6.11.5. Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Agente de Contratacdo/Comissdo, no decorrer da etapa
competitiva da licitacdo, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgéo dos lances

6.16. Quando a desconexéo do sistema eletronico para o Agente de Contratagdo/Comisséo persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Agente de Contratacdo/Comisséo aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condicgdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo

consideradas empatadas com a primeira colocada.
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6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmao direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderé apresentar melhor oferta.

6.19. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacao;

6.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos nesta Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rgdos de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgéo
ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacdo, o Agente de Contratacdo
podera negociar condi¢fes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracéo.

6.20.2. A negociacdao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.20.3. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.20.4. O agente de contratacdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de
02 (duas) horas, que envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacgéo realizada.

6.20.5. E facultado ao Agente de Contratacdo/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a
partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo;

6.21. Apos a negociagdo do preco, o Agente de Contratacdo iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

7.0 DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n®14.133/2021, legislacdo correlata e do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

SICAF;

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e Cadastro Nacional de Empresas
Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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7.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3 Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN
n°® 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participacao.

7.4. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, serd iniciado o procedimento de habilitacdo

7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens deste edital.

7.6 Verificadas as condicGes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7 Seré desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

7.7.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

7.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

7.8 No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 75% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.

7.8.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sO serd considerada apds diligéncia do

pregoeiro, que comprove:
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que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de néo aceitagdo
da proposta.

7.10. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horério de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

7.11. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.12. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

7.13. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

7.14 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s que contenham
as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além
de outras informacgdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, inclusive
composicdo de custos unitarios, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio
e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena
de ndo aceitacdo da proposta e ainda as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado nos
termos exigidos neste edital e anexos

8.0 DA FASE DE HABILITA(;AO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2 A documentacéo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdémico-

financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.3 Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitacéo juridica

8.3.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.3.2 Empresario individual: inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.3.4 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.5 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.3.6 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.3.7 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.8 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

8.3.9 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo
respectiva.
8.4 Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

8.4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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8.4.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.4.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.4.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.4.6 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.4.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5 Qualificagdo Econémico-Financeira

8.5.1 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instru¢ao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.5.2 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso I1);

8.5.3 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;
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8.5.2.1 idiches de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.5.2.2  Asempresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo
balanco de abertura.

8.5.2.3  Osdocumentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

8.5.2.4  Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital -
ECD ao Speed.

8.5.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balangco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.5.5 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.6 Qualificacdo Técnica

8.6.1 Seré admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério
de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.6.2 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

8.6.3 O fornecedor disponibilizara todas as informac6es necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, cdpia do contrato que deu suporte
a contratacdo, enderecgo atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

8.6.4 A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

8.6.5 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de

certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.
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8.6.6 Os documentos exigidos para habilitacdo que nédo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogével por igual periodo,
contado da solicitacdo do pregoeiro.

8.6.7. A exigéncia dos documentos de habilitacdo somente seréa feita em relacao ao licitante vencedor.
8.6.7.1. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de
informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.6.7.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.6.8. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacédo
e classificacéo.

8.6.9. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital.

8.6.10. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, depois de concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

9.0 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocacéo, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo
de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sanc@es previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2 O prazo de convocacao poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo
do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

9.3 A ata de registro de pregos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no

sistema de registro de pregos.
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9.4Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o registro de
todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descri¢ao
do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condices.

9.5 O prego registrado, com a indicacéo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado
durante a vigéncia da ata de registro de precos.

9.6A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condicdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisi¢cdo pretendida, desde que devidamente justificada.

9.7 Na hipdtese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condicdes
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado.

10.0 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

10.1 Apos a homologagdo da licitagdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada a classificacao
na licitacdo; e dos licitantes que mantiverem sua proposta original

10.2 Seré respeitada, nas contratacGes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

10.3 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame
em relagéo ao licitante mais bem classificado.

10.4 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto
com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

10.5 A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando houver
necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢fes
estabelecidos no edital; ou

quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas hipoteses
previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n® 11.462/23.

10.6 Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com pre¢o igual ao do
adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condigdes propostas pelo

primeiro classificado, a Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizacdo na
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forma prevista no edital, podera: convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para
negociacao, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de prego melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatério; ou adjudicar e firmar o contrato nas condi¢es ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, quando frustrada a negociacdo de melhor

condicdo.

11.0 DOS RECURSOS

11.1 A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacéo
de licitantes, a anulacéo ou revogacéo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

11.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.
11.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

11.3.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

11.3.2. o prazo para a manifestacéo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
11.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

11.3.4. na hipdtese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

11.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Gteis, contado do recebimento dos autos.

11.6 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7 O prazo para apresentacdo de contrarrazGes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida

até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

AV JOAO MIRANDA DOS SANTOS, N° 69 Bairro: Novo Horizonte - CEP n° 68.485 - PACAJA-PA
Governo * “Aqui tem Trabalho "~


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17§1

1 \ ESTADO DO PARA ’
A\ PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJA

- CNPJ: 22.981.427/0001-50

PACAJA “Aqui tem trabalho” ’”mﬂm“’:&‘

Aqui tem Trabalho!

11.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
WWW.compras.gov.br.

12.0 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
a) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:
a) nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgao;
b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
c) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
d) deixar de apresentar amostra;
e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
h) apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitagcéo
i) fraudar a licitagdo
J) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
k) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
I) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
m) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
n) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo

0) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.3 Com fulcro na Lei n®14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e

criminal: adverténcia; multa; impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
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licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.4 Na aplicacdo das sancOes serdo considerados: a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administracdo Publica, a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.5 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 15(quinze) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

12.6 Para as infragdes previstas nos itens, 12.1 e 12.2, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

12.7 As sancg0es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

12.8 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

12.9 A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracGes administrativas relacionadas nos itens 12.1 e 12.2, quando néo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracdo
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 12.1 e 12.2, bem como pelas
infracGes administrativas previstas nos itens 12.1 e 12.2, que justifiguem a imposicéo de penalidade
mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto
no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item f), caracterizara o descumprimento total da obrigacéo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do o6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, §84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

12.12 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar

e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
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responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliar fatos e circunstancias conhecidos e intimar o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.13 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacgdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.14 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

12.15 O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.16 A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de

reparacao integral dos danos causados.

13.0 DA II\/IPUGNA(;AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da
Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

13.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

13.3 A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, no site
WWW.compras.gov.br.

13.4 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.
13.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitacao.

13.6 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
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14.0 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

14.2 Néao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em
contréario, pelo Pregoeiro.

14.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horério
de Brasilia - DF.

14.4 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

14.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.6 Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

14.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4& o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

14.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

14.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compBem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratac6es
Pablicas (PNCP) no endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br, no portal dos
Jurisdicionados do Tribunal de contas dos Municipios do Estado do Pard/PA,
https://pacaja.pa.gov.br/, e também poderdo ser obtidos no enderegco Avenida Jodo Miranda dos
Santos, 67, Novo Horizonte — CEP: 68485-000, nos dias uteis, no horario das 08: 00 horas as 13:00
horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com
vista franqueada aos interessados

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
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14.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

14.10.2. ANEXO Il — Modelo de Declaragdo Unificada;

14.10.3. ENEXO 11l — Modelo de Proposta de Precos (licitante vencedor)
14.10.4 ANEXO IV — MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

RHUANN CHAYANNE VIEIRA Assinado de forma digital por

DE gl A LT PACAJA/PA, 08 de ABRIL de 2025.
ALBUQUERGEF JoRlE 73R8 ALBUQUERQUE:96312785220

RHUANN CHAYANNE VIEIRA DE ALBUQUERQUE
Agente de Contracdo
Decreto n° 005/2025
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ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025-SEMAS

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

OBJETO: Contratagcdo de empresa para aquisicdo de cestas basicas para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pacaja-PA, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1. PLANILHA ESTIMADA DE QUANTITATIVO

CESTA BASICA COMPOSTA POR:

01

458904

Arroz, tipo 1, classe longo fino, agulhinha, prazo
validade 12 meses (em pacote de 5kg).

PACOTE

3000

R$ 25,99

R$ 77.970,00

02

458955

Macarrao, tipo sémola, formato
pacote 500g.

espaguete,

PACOTE

3000

R$ 4,16

R$ 12.480,00

03

235092

Biscoito cream cracker 400g.

PACOTE

1500

R$ 4,99

R$ 7.485,00

04

416665

Oleo vegetal comestivel, matéria-prima soja,
aplicagdo culinaria em geral, tipo refinado,
acondicionado em garrafa pet, 900 ml.

UNIDADE

1500

R$ 9,33

R$ 13.995,00

05

620460

Extrato de tomate, com polpa de tomate, lata
350g, data da validade de no minimo 3 meses a
contar da data de entrega da mercadoria.

UNIDADE

3000

R$ 3,32

R$9.960,00

06

618302

Café, tipo torrado e, moido, acondicionado a
vacuo, pacote-250g.

PACOTE

3000

R$17,32

R$51.960,00

07

603269

Aclcar, tipo cristal, caracteristicas adicionais
sacarose de cana-de-agucar, em pacote de 02 kl.

PACOTE

3000

R$ 9,33

R$ 27.990,00

08

464553

Feijao, tipo 1, classe carioca, prazo validade 180
dias (empacotado), pacote 1kg.

PACOTE

3000

R$ 7,49

R$ 22.470,00
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09 479080 Farinha de milho flocada (flocos de milho, 500gr). PACOTE 3000 R$ 2,91 R$ 8.730,00
Sardinha em Conserva de Azeite ou Oleo
10 449006 Comestivel: Latas de peso liquida de 250g e peso LATA 3000 R$ 7,99 R$ 23.970,00
drenado de 165g.
Farinha de mandioca, tipo 1, apresentacéo
11 458918 torrada, tipo grupo seca, tipo subgrupo fina, tipo QUILO 3000 R$ 8,82 R$ 26.460,00
classe branca.
VALOR TOTAL ESTIMADO | R$ 283.470,00
1.2. Prazo de Vigéncia da Contratacao
1.3.1. O objeto desta contratacdo é caracterizado como material de consumo,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3.2. O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (doze) meses contados a partir
da assinatura do contrato na forma do artigo 105 da lei n°® 14.133/2021.
1.4. Natureza do Objeto

1.4.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 283.470,00 (duzentos e
oitenta e trés mil quatrocentos e setenta reais), conforme valor Estimado apostos na
tabela acima.

1.4.2. Os produtos objeto desta contratacao:

1.4.2.1. (X) Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n°® 10.818, de 27 de

setembro de 2021.

1.4.2.2. (X) Os bens objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comuns, com

2.

2.3

caracteristicas e especificacdes usuais de mercado.
1.4.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

A descricdo da necessidade da Contratagcdo e de seus quantitativos encontra-se

pormenorizada em Topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.4.

Da justificativa:
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2.4.1. A aquisicao de cestas basicas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social visa atender a
crescente demanda por assisténcia alimentar de familias em situag@o de vulnerabilidade social no
municipio. A distribuigdo de cestas basicas ¢ uma agdo essencial para garantir a seguranga
alimentar e oferecer suporte imediato a populagdo em situagdes emergenciais. A seguir, s3o
detalhados os motivos para a aquisigao:

»Seguranca Alimentar e Combate a Fome: A entrega de cestas basicas ¢ uma medida de curto
prazo, mas crucial para garantir a seguranca alimentar de familias que enfrentam dificuldades
econdmicas ¢ ndo possuem condi¢cdes financeiras para suprir suas necessidades basicas de
alimentacdo. A fome e a inseguranga alimentar impactam diretamente o bem-estar das familias, e
as cestas basicas ajudam a mitigar esses efeitos negativos.

» Atendimento Emergencial em Situacdes de Crise: Em situagdes de emergéncia, como pandemias,
desastres naturais, crises econdmicas ou desemprego, a demanda por alimentos cresce
consideravelmente. A aquisi¢do de cestas basicas permite que a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social esteja preparada para responder rapidamente as necessidades da populacao,
fornecendo suporte alimentar imediato as familias mais afetadas.

» Apoio a Familias em Situacdo de Vulnerabilidade Social: A crise economica e social que afeta
muitas familias torna essencial a agdo do poder publico no fornecimento de itens basicos de
alimentac¢do. A aquisi¢do de cestas basicas € uma das principais formas de garantir que a populagdo
vulneravel, incluindo desempregados, idosos, pessoas com deficiéncia, e familias de baixa renda,
tenha acesso a alimentos de forma digna e rapida.

»Promoc¢ao da Dignidade Humana: Ao garantir o acesso a alimentos, a distribuicdo de cestas
basicas contribui para a preservacdao da dignidade das familias assistidas, proporcionando a elas
um direito humano fundamental: o direito a alimentagdo. Isso ¢é particularmente importante em
periodos de grande adversidade, quando muitas familias se veem sem recursos para suprir suas
necessidades minimas.

»Fortalecimento das Politicas Publicas de Assisténcia Social: A aquisicdo de cestas basicas
fortalece as politicas de assisténcia social do municipio, permitindo que a Secretaria atue de forma
mais eficaz na prote¢do das familias vulneraveis. Essa acdo integra-se a outros programas e
projetos sociais, criando uma rede de protecdo social ampla e que garante o bem-estar da
populagdo.

»Complementaciao de Programas Sociais: A distribui¢do de cestas basicas complementa outros
programas sociais, como o Bolsa Familia e demais beneficios eventuais, auxiliando as familias em
periodos de maior vulnerabilidade. A aquisi¢do dessas cestas garante que o municipio possa
atender de forma continua as necessidades da populagdo, especialmente nos periodos em que os
beneficios financeiros ndo sio suficientes.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’)
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3.3. A descricao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
(art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)
4.1. Sustentabilidade:
4.2.

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratacfes Sustentaveis:

4.3. Subcontratagéo:
4.3.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da Contratacao:

4.3.2. Nao haveré exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. DOS PARAMETROS DA LICITACAO

5.1. Serdadotado o Sistema de Registro de Prec¢o, por contade a hatureza do objeto ndo
ser possivel definir o quantitativo a ser demandado pela administracao publica.

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
(Arts. 6°, XXIIl, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

6.1. CONDICOES DE ENTREGA:
6.2. A entrega dos materiais deve ocorrer em até 05 (cinco) dias uteis, a contar a partir
da autorizacdo da pessoaresponsavel.

6.3. O local de entrega sera nas dependéncias da contratante, no seguinte endereco:
SECRETARIA MUNICIPAL DE Rua 13 de Abril, S/IN - Centro,
ASSITENCIA SOCIAL Pacaja/PA, CEP-68485-000.

R —
RUA 13 DE ABRIL, S/N Bairro: CENTRO - CEP N° 68.485 - 000 - PACAJA-PA
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(art. 6°, XXIIl, alinea “f” da Lei n® 14.133/21)

7.1. O futuro contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacéo ou suspensao do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).

7.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para
esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade
podera convocar o0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacéo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢éo do objeto, do
plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericédo
dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

» Fiscalizacéo:

7.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

» Fiscalizagdo Técnica

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0sS
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.7.1. Ofiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢cado do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, 81°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Il);
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7.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocédo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, IV).

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa:

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cbes de

habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas

e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n° 11.246, de 2022).
7.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

7.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢édo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.10.

7.11. Ogestordo contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).
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7.12. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

7.13. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mencado ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagcfes. (Decreto n®11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

7.14. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizac&o para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.15. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucéao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.16. O gestor do contrato devera enviar adocumentacdo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(art. 6°, XXIIl, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

Recebimento:
8.1. O bem sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a notafiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responséavel
pelo acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de
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sua conformidade com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

8.2. O bem podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo,
ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacao
mediante termo detalhado.

8.4. O prazo para recebimento definitivo poder& ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

8.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.6. O prazo para asolucéao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucado do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia aliquidacéo de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

8.7. O recebimento provisdério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem aresponsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato.

Liquidacgéo.

8.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
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8.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagédo, no caso de contratacbes decorrentes de despesas cujos
valores nédo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.9. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

8.9.1. o prazo de validade;

8.9.2. adata da emisséo;

8.9.3.  os dados do contrato e do érgao contratante;

8.9.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.9.5. ovalor apagar; e

8.9.6.  eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacgao daregularizagdo da situacéo, sem 6nus ao contratante;

8.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, naimpossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

8.12. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
8.13. a) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitagcédo exigidas no edital;

8.14. b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacédo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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8.16. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto ainadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, paraque sejam acionados 0sS meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus creditos.

8.17. Persistindo airregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento.

8.19. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da
finalizac&o da liquidacéo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucédo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacao, mediante aplicacdo do indice 5% de correcao monetéaria.

Forma de pagamento:

8.21. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacéo vigente.
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8.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.25.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢&o do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO e modo de disputa ABERTO/FECHADO, utilizando do
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

Exigéncias de habilitacéo

9.2. Parafins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.4. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagéo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
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ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

9.7. Sociedade empreséaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser&a
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

9.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacgéo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n°5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacéo respectiva.

Habilitagado fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.13. Provaderegularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios

federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjuntan® 1.751, de 02 de outubro
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de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.14. Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Provade regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicao
mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.19. Ofornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.20. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na
licitagao (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instru¢cao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021),
ou de sociedade simples;

9.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
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9.22. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

9.22.1. Iidiches de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

9.22.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco
de abertura.

9.22.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.22.4. Os documentos referidos acima deveréo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contéabil Digital - ECD ao
Speed.

9.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

9.25. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacao e
0 somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

9.25.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.25.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necesséarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO
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10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 283.470,00 (duzentos e oitenta e trés
mil quatrocentos e setenta reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovacdo da Lei Orcamentéaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Referencia:

11.2. Camara Nacional de Modelos de Licitacbes e Contratos da Consultoria-Geral da
Uniéo

11.3. Atualizag&o: dezembro/2023
11.4. Termo de Referéncia Aquisi¢cdes — Licitacao - Modelo para Pregéo Eletronico

11.5. Aprovado pela Secretaria de Gestao.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Pacaja/PA, 27 de Fevereiro de 2025.

Wanderson Alves da Costa
Setor de Planejamento
Matricula 002168-7

APROVADO POR:

Fernanda Soares Moreira
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 027/2025
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ANEXO Il - DECLARACAO UNIFICADA (MODELO)
Ao MUNICIPIO DE PACAJA - PARA
Referéncia: Edital Pregdo Eletronico n® XXX/2025

A Empresa XXXXXXXXXXXXXXxX, devidamente inscrita N0 CNPJ nPXXXXXXXXXXXXXX,,com endereco

naRua,n® , CEP: nacidade de Estado do telefone () - por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (@) , inscrito (a) no CPF n° e RG n°
,DECLARA expressamente:

1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

2. (que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo;

3. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

4. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 1ll do art. 5° da
Constituicao Federal;

5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

6. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando aptoa usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

7. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

8. que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitacdo sustentavel,em especial que
se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e servicos
pos- consumo no limite da proporcdo que fornecerem ao poder publico, assumindo a
responsabilidade pela destinacdo final, ambientalmente adequada.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO Il - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

(ESTE MODELO DE PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDO PELO LICITANTE

VENCEDOR)

Ao MUNICIPIO DE PACAJA- PA

Referéncia: Edital Pregdo Eletronico n° 00x/2025 - FMAS

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

E-mail: Telefone:
Agéncia: Conta Bancéria n°: Banco:

Apresentamos nossa proposta de precos para o (S) Item (s) abaixo detalhado (s):

ITEM QTD UM |DESCRICAO MARCA VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

O valor total proposto para o Item é de R$ (XXXXXXXXX).

Validade da proposta: 90 (sessenta) dias.
Prazo de entrega: Conforme Edital.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO IV - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N°
PREGAO ELETRONICO N° 00X/2025 - FMAS VALIDADE: 1 (UM) ANO

O MUNICIPIO DE PACAJA, PARA, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na cidade de
XXXXXXX, Pard, sito a rua Rui Barbosa, n® 96, CNPJ n® XXXXXXXXX, neste ato, representado
pelo Senhor , brasileiro, inscrito no CPF/MF sob n° e portador da Carteira de Identidade RG
SSP/ [ , nos termos do Decreto Municipal n® / ; doravante denominado CONTRATANTE; e do
outro lado a empresa a seguir descrita e qualificada, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto Municipal n® XXXX/24 e demais legislacdes aplicaveis, bem como as
exigéncias deste Edital; conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos autos,
resolve registrar os precos, conforme decisdo exarada no Processo Licitatério Modalidade Pregéo
Eletrénico n® 015/2.024, consoante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

O Objeto do Processo Licitatorio, que deu origem a presente Ata é o Registro de Precos para , por
um periodo de 12 (doze) meses, conforme descrito no Anexo | do Edital — Termo de Referéncia, do
Pregdo Eletrdnico n® XX/2024, que juntamente com a proposta da DETENTORA, para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este instrumento,
independentemente de transcrig&o.

Aempresa , com sede na cidade de XXXXXXXXX, Sit0 & XXXXXXXXXX , inscrita no CNPJ/MF sob n°
XXXXXXXXXXXXXXX, representada por seu Procurador XXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF/MF sob n°
XXXXXXXXXXXX € portador da Carteira de Identidade RG n°® XxXxxxxxxxxx doravante denominada
DETENTORA, obriga-se a fornecer a Prefeitura Municipal de Pacaja (PA), de acordo com as
solicitacOes feitas pela CONTRATANTE, os itens a seguir:

LOTE |ITE |QUANTIDA |[UNIDDESCRICMARCA/MODELO VALOR VALOR
M DE ! AO UNITARIO  [TOTAL

R$ 0,00 (ZERO REAIS)

O objeto deste instrumento devera estar de acordo com as condi¢cfes e caracteristicas contidas no
Pregdo Eletronico n® XX/2024, com a proposta da DETENTORA, com a Lei Federal n® 14.133/2021

e com as clausulas desta Ata de Registro de Precos, bem como as demais leis pertinentes.
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Apds assinar a Ata de Registro de Precos, a licitante detentora deverd manter sua condicdo de

habilitacdo e propostas durante o periodo de vigéncia da mesma

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo da presente licitagdo correrdo a da Dotacdo Orcamentaria:

A indicacdo de dotagdo or¢camentaria somente seré realizada para a formalizacdo dos contratos, nos
termos do artigo: 150 da lei 14.133/2021.

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

A ata de registro de precos tera sua vigéncia iniciada na data da sua assinatura, que se estendera até
XXX IXXXX /xXxX , podendo ser prorrogada, por igual periodo, na forma do artigo 84 da Lei Federal n°
14.133/21. Para efeitos de garantia dos produtos e/ou servicos; o prazo de vigéncia dos contratos se
dara até o término da garantia ofertada pela CONTRATADA, conforme descrito na Proposta de

Precos.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a esta Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRECOS E DO PAGAMENTO

O preco para o fornecimento do produto é o constante da clausula primeira, entendido como justo e
suficiente para a total execucdo do objeto.

No valor definido estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

O prazo para pagamento ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a esta Ata de Registro de Precos.
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CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTES

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

O preco registrado poderd, justificadamente ser objeto de reequilibrio econémico-financeiro, para
mais ou para menos, observados 0s requisitos constantes no item 12 do Pregdo Eletronico n°
XX/2024.

A revisdo de precos registrados devera ser solicitada ao Gestor do Contrato e/ou Fiscal do Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA SOLICITACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS
O fornecimento do (s) produto (s) e/ou servigo (s), registrado nesta Ata se dardo através de Ordem de
Compra/Nota de Empenho, sob responsabilidade da unidade de compras pertinente.
Cada termo contratual oriundo desta Ata devera conter, no minimo:

Numero do Pregéo;

Quantidade do produto;

Descricdo do produto requisitado;

Local de entrega;

do recebimento;

dotacdo orcamentaria onerada;

valor;

condicdes de pagamento;

penalidades;

garantia contratual, se for o caso.

CLAUSULA OITAVA — DAS INFRAQ@ES E SAN(;OES ADMINISTRATIVAS

O licitante e a contratada que incorram nas infracdes previstas no art. 155 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021, apuradas em regular processo administrativo, sujeitam-se as sanc¢des previstas no art. 156
da mesma Lei, bem como no Decreto Municipal n® xxxxx/2x.

A aplicacdo das sangdes pelo cometimento de infracdo sera precedida do devido processo
administrativo, com garantias de contraditério e de ampla defesa.

A sancdo de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses:

descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacgéo legal ou infracdo a Lei quando néo se justificar
aplicacdo de sangdo mais grave;
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inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoria de pequena relevancia, a critério da
Administracdo, quando n&o se justificar aplicacdo de sancdo mais grave.

A sancdo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada, quando nao se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave, aquele que:

dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

dar causa a inexecucdo total do contrato;

deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem maotivo justificado.
Considera-se inexecucdo total do contrato

recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacéo contratualmente determinada;

recusa injustificada do adjudicatario em assinar ata de registro de precos, contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo também caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida.

A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:
apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a Pregdo Eletronico ou a execucgdo do contrato;

fraudar a Pregdo Eletronico ou praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicdes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do processo de pregdao, mesmo apés o0 encerramento da fase de lances.

A sancéo prevista no item 8.2.4, aplicada por qualquer ente da Federacdo, impedira o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica do Municipio de Pacaja, pelo prazo minimo

de 3 (trés) anos e maximo de 6(seis) anos.
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Podera ser aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o
valor o valor do contrato licitado.

Para as infragdes previstas no item 8.2.2, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado;
Para as infracdes previstas no item 9.2.4, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado;
Se amulta aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou seré cobrada judicial- mente.

As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a penalidade de multa.

A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

Na aplicacdo das san¢es serdo considerados:

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a Administracéo
Publica;

A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Edital de Pregdo Eletrénico, em hipdtese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

O ndo pagamento nos prazos fixados na Clausula Sétima deste edital acarretard multa a
CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da formula a seguir.

EM =1xN x VP, onde:

| = (TX/100) / 365;

| = indice de atualizac3o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual; EM = Encargos moratorios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento; VP

= Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES
A CONTRATANTE obrigar-se-a:
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Proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢fes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacgdes decorrentes da presente contratacdo, consoante estabelece a Lei Federal n® 14.133/21; e
demais normas editalicias;

Fiscalizar e acompanhar o recebimento do objeto deste Pregdo Eletrénico, através dos Responsaveis
pela Fiscalizacdo e Recebimento, nomeados por Portaria, nos termos do Decreto Municipal n°
XXXX/XX, € alteracOes posteriores;

Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do Contrato,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e nesta Ata de Registro de Precos.

Providenciar os pagamentos a CONTRATADA a vista das Notas Fiscais Eletronicas / Fatura
devidamente atestado; nos prazos fixados

Arcar com 0s encargos no caso do ndo pagamento nos prazos previstos na Clausula Sétima e
condicdes previstas no subitem

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus prepostos ou subordinados.

9.2. A CONTRATADA obrigar-se-a:

Fornecer o objeto a ser contratado, cumprindo todas as obrigacdes constantes desta Ata de Registro
de Precos e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucédo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
Comunicar imediatamente eventuais atrasos na entrega do objeto, fundamentando justificadamente e
documentalmente os seus motivos; para posterior analise da CONTRATANTE; ficando a seu
exclusivo critério a aceitabilidade; independente de aplicacdo das penalidades previstas em lei;
Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual;

Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucgdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
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descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais pre- vistas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com 0 Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execuc¢do ou de
materiais nela empregados, nos termos do Art. 119, da Lei Federal n°® 14.133/21;

Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua pro- posta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

Guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
Manter durante toda a execucao do contrato todas as condicdes exigidas para a habilitacdo ou para a
qualificacdo, nos termos do Art. 92, inciso XVI da Lei Federal n® 14.133/21,

No ato do pagamento, a Contratada devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos Relativos a
Creditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido; Certificado de Regularidade de Situacao do
FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, com prazo vigente, junto a Tesouraria
deste Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade;

No caso de empresas locais, devera ainda ser apresentada a Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
Acatar todas as demais condi¢des e assumir as obrigacdes contidas no Edital e na Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA

10.1. A Contratada se obriga prestar garantia dos produtos, na forma da Lei, que devera ser
especificada na proposta de precos, iniciando- se a partir da emissdo do termo de aceite (Atestado)
do produto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

AV JOAO MIRANDA DOS SANTOS, N° 69 Bairro: Novo Horizonte - CEP n° 68.485 - PACAJA-PA
Governo * “Aqui tem Trabalho "~



ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJA
CNPJ: 22.981.427/0001-50

“Aqui tem trabalho™

m

T T
MuNiciPio DE PACALS

Aqui tem Trabalho!

11.1. A fiscalizacdo sobre a execucdo das contratacGes da presente licitacdo se dara conforme as
atribui¢des constantes na Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n® xxxx/202x.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINC}AO CONTRATUAL

12.1. A Ata de Registro de Precos e seus contratos decorrentes podem ser extintos antes de cumpridas
as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagbes e multas;

A extincdo da Ata de Registro de Precos, bem com seus contratos decorrentes, ndo configura ébice
para 0 reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em que sera concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS ALTERACOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

Registros que ndo caracterizam alteracdo da Ata de Registro de Precos podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGAO

14.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no Portal
Transparéncia, através do endereco eletronico: XXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX X.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA FRAUDE E DA CORRUPGAO
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Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de
licitag&o, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

“pratica corrupta’’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
0 objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de
contrato;

“pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execucéo de contrato;

“pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer precos em
niveis artificiais e ndo competitivos;

“pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execu¢do do
contrato.

“pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacGes de pratica prevista nas clausulas deste contrato; atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.

Na hipédtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo um contrato financiado pelo
organismo.

Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,

permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar
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o local de execucéo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacéo e
a execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

O Municipio ndo se obriga a contratar exclusivamente pela Ata de Registro de Precos, podendo
cancelar, ou promover licitacdo especifica, quando julgar conveniente nos termos da legislacéo
especifica, sem que caiba recurso por parte de detentor.

Os dados da Ata de Registro de Precos séo decorrentes do Pregdo Eletronico n° 03/2024.

Os casos omissos relativos a execucdo do contrato serdo resolvidos pelas partes, com a estrita
observancia das disposi¢cdes contidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e legislacdo complementar
aplicavel a espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Pacaja, Estado do Pard, para dirimir quaisquer duvidas ou
divergéncias, que poderao advir da presente Ata de Registro de Precos;

E assim, por estarem justos e contratados, firmam a presente Ata de Registro de Precos, para que
surta os juridicos e legais efeitos; em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo arroladas:

Pacaja/PA, XXXXXX de XXXXXXXXXX de 20 XXX

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PACAJA

Contratada
. FERNANDA Assinado de forma
TESTEMUNHAS: SOARES digital por FERNANDA
MOREIRA:0072118 SOARES
1) 2) — 7250 MOREIRA:00721187250
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