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Credenciamento de Interessados em prestar servicos de exames de imagens do
tipo raio X

O Municipio de Novo Progresso - PA, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO, torna publico este Edital de Chamada Publica,
para credenciamento de entidades privadas interessadas em prestar servicos de exames
de imagens do tipo raio X, para o Sistema Unico de Salde, com base na Constituicio
Federal de 1.988, na Lei n° 14.133/2021 e na Lei n° 8.080/1990, conforme normas
estabelecidas no presente instrumento.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente processo o credenciamento de entidades privadas
interessadas em prestar servicos de exames de imagens do tipo raio X, para atendimento
aos usuarios do Sistema Unico de Saude, abrangidos pelo Municipio de Novo Progresso

- PA.

1.2. Os servicos serao prestados a Secretaria Municipal de Saude, nas instalagdes
do prestador contratado, que devera estar localizado no municipio de Novo Progresso -
PA.

1.3. Os exames objeto da contratacdo estdo elencados no Termo de Referéncia

(ANEXO 1), bem como o quantitativo objeto de rateio entre os credenciados, observada a
capacidade instalada, populacdo a ser atendida, distancia entre prestador e usuarios,
disponibilidade orcamentéria e necessidade da gestdo municipal.

2. DA RETIRADA DO EDITAL E FORMALIZACAO DE CONSULTAS

2.1 O Edital podera ser obtido no site https://novoprogresso.pa.gov.br/ ou retirado
no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Novo Progresso — PA, estabelecido na
Travessa Belém, n° 768, Bairro Jardim Europa, CEP 68.193-000, Novo Progresso — PA
ou solicitado pelo e-mail: cplnovoprogresso@hotmail.com.

2.2. As davidas sobre o Edital poderao ser esclarecidas, desde que encaminhadas
formalmente ao Setor de Licitacdes, por meio do e-mail cplnovoprogresso@ hotmail.com,
até as 13h00 do dia 15 de novembro de 2024.

3. DA DATA PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1. O envelope fechado, contendo o pedido de credenciamento, conforme Modelo
de Requerimento de Credenciamento (ANEXO II) deste Edital, devidamente preenchido e
assinado, e todas as documentagdes, devendo ser identificado com os termos:

ENVELOPE: REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO/PA

AO SETOR DE LICITACAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2024

INTERESSADO ****************razao SOCIal / nome****************

C N PJ ou C P F » kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkhkkhkkkkhkhkkkkkkkkkk

3.2. O envelope devera ser entregue no Setor de Licitacdes da Prefeitura Municipal,
a partir as 07h00 do dia 22 de maio de 2024, pessoalmente ou por via postal, com aviso
de recebimento (AR), findando o prazo para recebimento no dia 21 de novembro de
2024.

3.3. Seré publicada no Diario Oficial do Municipio a relacdo dos interessados que
entregaram os envelopes na data e local fixados nos itens acima.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderéo participar do processo de credenciamento, empresas localizadas no
Municipio de Novo Progresso - PA, que atenderem a todas as exigéncias constantes
deste Edital e de seus Anexos.

4.2. N&o poderao participar deste credenciamento:

4.2.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, Estudo Técnico
Preliminar e Termo de Referéncia, pessoa fisica ou juridica, quando o credenciamento
versar sobre servicosa ele relacionados.

4.2.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo e dos demais contidos no item 4.2.1., ou empresa
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado.

4.2.2.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico.

4.2.3. Que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar de
licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta.

4.2.3.1. O impedimento acima referido serd também aplicado ao pleiteante que atue
em substituicdo a outra pessoa, com o intuito de burlar a efetividade da sancédo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do credenciante.

4.2.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizacao ou na gestéao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.2.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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4.2.6. Que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sidocondenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes
nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

4.2.7. Entidades estrangeiras que n&o tenham representacéo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacédo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.8. Interessados que estejam sob faléncia, em recuperacéo judicial ou extrajudicial,

concordata ou insolvéncia, em processo de dissoluc¢éo ou liquidagao.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. Para credenciamento o interessado devera formalizar sua intencao, através de
Requerimento de Credenciamento dirigido ao Setor de Licitagdo, concordando com os
termos constantes neste Edital, inclusive quanto aos valores estipulados na Tabela
constante no Termo de Referéncia (ANEXO I);

5.2. A habilitacdo € a fase em que se verifica o conjunto de informacdes e
documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto do credenciamento, dividindo-se em:

5.2.1. Juridica;

5.2.2. Fiscal e Trabalhista;

5.2.3. Econdmico Financeira;
5.2.4. Técnica.
5.3. Nos casos em que houver mais de uma entidade pleiteante ao credenciamento

para prestacao de determinado servico, com necessidade de desempate ou rateio, as
cotas seréao distribuidas de forma igualitaria;

5.4. Nos casos em que nao for possivel a contratacdo imediata e simultanea de
todos os credenciados, conforme art. 79, paragrafo unico, inciso Il, da Lei n°® 14.133/21,
sera contratada a empresa que apresentar, por ordem de classificacdo, primeiramente,
maior capacidade de absorver o0s servi¢os delimitados no presente instrumento.

5.5. A confirmacédo do credenciamento solicitado seré feita pelo Setor de Licitacdes,
através da Secretaria Municipal de Salude e obedecera aos seguintes passos:

5.5.1. Andlise das exigéncias no processo de credenciamento;

5.5.2. Realizacdo da Ata de Credenciamento pela Agente de Contratacdo, opinando
favoravelmente ao credenciamento, certificando o cumprimento de todas as exigéncias
solicitadas.

5.5.3. Publicacdo do extrato da ata/decisdo nos meios oficiais (Diario Oficial
Eletrénico do Municipio);

5.6. N&o serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa e

precisa, as informagfes necessérias a sua avaliacdo, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente;

5.7. Somente serdo considerados como titulos os cursos que tém relagéo direta
com o descrito nas especificagbes deste edital e, no caso de cursos de especializagéo,
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s6 serdo aceitas as que foram expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC
ou Orgdos governamentais, sociedades de entidades ou Conselhos de Classes
devidamente autorizados para este fim;

5.8. Serdo recusados, ou se aceitos ndo serdo computados os titulos que néo
atenderem as exigéncias deste Edital.

6. DA DOCUMENTACAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

6.1. Para o credenciamento as requerentes deveréo preencher o Requerimento de
Credenciamento, de acordo com o modelo constante do ANEXO II, firmado pelo
representante legal da empresa/sociedade e terdo que satisfazer os requisitos relativos

a
6.2. HABILITACAO JURIDICA

6.2.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

6.2.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade

limitada — EIRELI, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores;

6.2.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

6.2.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

6.2.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;
6.2.6. No caso de exercicio de atividade néo listadas nos itens acima: ato de registro

ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da
legislacéo pertinente.

6.2.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro
de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

6.2.8. Os documentos acima deverédo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.
6.2.9. Copia dos documentos pessoais de identificacdo do representante legal

(diretor, administrador ou sGcios);

6.2.10. Certiddo Simplificada da Junta Comercial, em que conste expressamente a
condicdo que sera comprovada, enquadramento (ME ou EPP) para fins das prerrogativas
da Lei Complementar 123/06.
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6.2.11. Certiddo negativa de licitantes inidoneos emitida pelo TCU — Tribunal de
Contas da Unido, conforme Lei n° 8.443/92, art. 46 (Lei Organica do TCU),
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:3:33613527702297::NO:3,4,6);

6.2.12. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https:/certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/);

6.2.13.  Certiddo de improbidade administrativa da empresa licitante e todos os seus
sécios (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

6.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
juntamente com o seu QSA (Quadro de S6cios Administradores);

6.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se

houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com objeto contratual;

6.3.3. Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
Unido;

6.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);
6.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1° de maio de 1943;

6.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.3.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.3.8. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

6.3.9. Declaracdo de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (ANEXO III);
6.3.10. Declaracdo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo (ANEXO III).

6.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.4.1. Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacéo judicial e extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo nao superior
a 90 (noventa) dias contados retroativamente da data designada para a abertura do
envelope “documentacéo”.

6.4.1.1. Nas hipéteses em que a certiddo de recuperagdo judicial ou extrajudicial
encaminhada for positiva, deve a licitante apresentar comprovante da
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homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagéo
judicial/extrajudicial em vigor.

6.5. QUALIFICACAO TECNICA

6.5.1. 01 (um) ou mais atestado(s) de Capacidade Técnica que realizou servi¢cos na
area correspondente ao(s) objeto(s) pretendidos para credenciamento;

6.5.2. Comprovacdo de que possui profissionais capacitados para o exercicio da

profissdo (técnico em radiologia e médico radiologista), acompanhando de Certificado de
Registro de Quitacdo no 6rgao de classe/conselho competente.

6.5.2.1. O certificado de regularidade técnica expedido pelo 6rgao/conselho
competente em nome da proponente e do responsavel técnico, através da Certiddo de
Registro e Quitacdo de pessoa juridica (empresa) e da pessoa fisica (responsavel
técnico), sendo invalido o registro que nao apresentar rigorosamente a situacao

atualizada.

6.5.2.2. Provade inscricdo no Cadastro Municipal de Vigilancia Sanitaria,;

6.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

6.6.1. Declaracao de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor

publico do Poder Executivo Estadual exercendo funcdes de geréncia ou administracao,
conforme art. 1°, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990, ou servidor do
contratante em qualquer funcédo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei n° 14.133/2021
(ANEXO IlI);

6.6.2. Declaracdo de que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do
art. 1° e no inciso Il doart. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da
Lei n®14.133/2021 (ANEXO Ill);

6.6.3. Declaracdo de microempresa e empresa de pequeno porte, ou cooperativa
enquadrada no art. 34 da Lei n®11.488, de 2007, e de que no ano-calendario de realizacao
desta licitacdo, os valores somados dos contratos celebrados com a Administracao
Pablica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, 8 2° da Lei n° 14.133/2021
(ANEXO V).

6.6.4. Alvara de Funcionamento, expedido pelo 6érgdo competente de domicilio da
empresa, referente ao corrente ano, ou dentro do prazo de validade.

6.7. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou por servidor
publico do Setor de LicitagBes, ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial.

7. DOS RECURSOS

7.1. Caberd recurso no caso de credenciamento ou nao credenciamento,
apresentado peloscandidatos concorrentes, no prazo de dois dias Uteis da data da
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publicacdo da homologacdo dos resultados, no mesmo local onde fora entregue 0s
documentos para habilitacdo. N&o serdo aceitos recursos interpostos por correio
eletrénico, meio magnético, meios telematicos, fax ou similar.

7.1.1. Sao competentes para julgamento de recursos a Agente de Contratacao e sua
equipe de apoio, em primeira instancia, e o Prefeito Municipal, em Ultima, ouvida a
Procuradoria Juridica. Em todo o caso, a decisdo devera ocorrer no prazo maximo de
cinco dias Uteis.

7.1.2. O credenciamento ndo impde a Secretaria Municipal de Saude a obrigacéo de
contratar as empresas pré-qualificadas, que ocorrerd mediante a convocacdo do
credenciado, cuja qualificacdo profissional seja a mais adequada a demanda a ser
atendida, quando houver necessidade do servico por parte da Secretaria Municipal de
Saude e disponibilidade financeira e orgamentaria, sem nenhum prejuizo ao credenciante.

7.1.3. Durante a vigéncia do Credenciamento os pré-qualificados deverdao manter a
regularidade de todos o0s requisitos que se relacionam as condi¢cdes atendidas e
comprovadas por ocasidao do procedimento de credenciamento.

7.1.4. A empresa pré-qualificada, que se considerar impedida ou impossibilitada para
atender demanda para a qual tenha sido convocada, devera declarar em correspondéncia
especifica os motivos de sua recusa, até dois dias Uteis antes da ciéncia da Chamada.

7.1.4.1. Cabera a Secretaria Municipal de Saude avaliar os motivos e as implicacbes
da recusa e decidir pela aceitacao ou ndo da justificativa de impedimento do credenciado
para assumir a funcao.

7.1.4.2. Caso nao seja aceita a justificativa do credenciado, ao se declarar impedido, 0
gestor da Secretaria Municipal de Saude podera propor a aplicacdo de uma das seguintes
medidas:

7.1.4.2.1. Colocacdo da credenciada na ultima posicdo da classificacdo da categoria
profissional que tenha sido pré-qualificada; ou

7.1.4.2.2. Abertura de procedimento para o0 descredenciamento, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

8. DOS PRAZOS, LOCAL E DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

8.1. A realizacdo dos exames devera ser feita em horario comercial, atendendo as
requisicbes e solicitacdes da Secretaria Municipal de Saude, nas dependéncias da
CONTRATADA.

8.2. A realizacdo e entrega dos exames deverdo obedecer aos seguintes prazos:
8.2.1. A CONTRATADA se compromete a execuc¢ao dos exames em, ho maximo, 24
(vinte e quatro) horas de espera, a contar da data do respectivo agendamento;

Travessa Belém, 768 — Jardim Europa — Novo Progresso/PA — CEP: 68.193-000
Pagina 7 de 37



PREFEITURA DE
Mo, e
b7 NOVL "H"kYAIF

Poder Executivo ()
Prefeitura Municipal de Novo Progresso

8.2.2. A CONTRATADA se responsabiliza pela entrega dos resultados de forma
impressa, com layout da empresa, assinatura e carimbo do especialista responséavel, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

8.2.2.1. Para os exames de urgéncia e emergéncia, devera ser considerado o prazo
maximo de 02 (duas) horas.

8.3. O impresso padréo para solicitacdo dos exames devera ser o LAUDO PARA
SOLICITACAO/AUTORIZACAO DE PROCEDIMENTO ou correspondente, ou o que vier
a ser implantado que o substitua, seja por meio manual ou eletronico;

8.4. A CONTRATADA nao podera realizar exames cuja data da solicitacao seja
posterior a 30 (trinta) dias, salvo mediante autorizacdo expressa da CONTRATANTE.
8.5. Os pedidos acerca dos servicos se fardo conforme a necessidade da

CONTRATANTE, assim como seu pagamento, estrito aos quantitativos recebidos. O valor
constante neste Termo de Referéncia compreende uma futura e eventual necessidade,
gue podera vir a ocorrer ou ndo durante os doze meses, ndo gerando, em nenhum
momento, compromisso, expectativa ou valor devido pela CONTRATANTE a
CONTRATADA sem que haja a contratacédo dos servicos;

8.6. Serdo aceitos 0s servicos que estiverem em estrita conformidade com as
determinacdes aqui presentes.
8.7. A aceitacdo preliminar dos servicos se dara com a emissao, por servidor

designado pela CONTRATANTE, de Termo de Aceitacdo Provisoria e sua aceitacao final
com a emissao de Termo de Aceitacdo Definitiva, o qual devera ocorrer no prazo de 5
(cinco) dias.

8.8. Cabe ao credenciado contratado a prestacdo de servicos de maneira
tecnicamente satisfatoria a fim de que sejam atendidas as condi¢cdes e critérios
estabelecidos pela legislacéo atinente ao Sistema Unico de Salude e normas emanadas
pela Secretaria Municipal de Saude.

9. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1. Decorrido o prazo recursal ou apés o julgamento dos recursos interpostos, 0
prefeito municipal Adjudicara e Homologara a decisdo quanto ao pedido de
credenciamento e valores.

9.2. SO poderdo ser credenciadas pessoas juridicas que cumprirem todas as
exigénciascontidas neste Edital e nos termos da Lei Federal 14.133/2021.

10.DA CONTRATACAO

10.1. Somente serdo contratadas as pessoas juridicas que estiverem devidamente
credenciadas perante a Secretaria Municipal de Saude de Novo Progresso - PA.
10.2. A contratacdo dar-se-a de acordo com as necessidades da Secretaria

Municipal de Saude, as metas planejadas e programadas, a disponibilidade financeira e
orcamentaria.

10.3. A distribuicdo de cotas entre os prestadores de servico credenciados e
contratados podera se dar também considerando aspectos como_capacidade
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técnico-operacional, logistica para o transporte de pessoal e eguipamentos,
disponibilidade de carga horaria, auferida através de documentos, declaracdes e
inspecdo in loco pela Secretaria Municipal de Saude, sempre que necessario e se a
natureza do servico o exiqir.

10.4. Também poderdo ser avaliados outros aspectos que propiciem uma prestacao
de servigo mais oportuna e célere, a exemplo de distancia entre o domicilio do usuario e
o prestador de servico, primando-se sempre pelo interesse publico e respeitando o
principio da isonomia entre prestadores.

10.5. Ficam os proponentes cientes que as quantidades dos exames expressos no
Termo de Referéncia (ANEXO 1) fazem referéncias a tetos maximos, ndo estando a
Secretaria Municipal de Saude de Novo Progresso - PA obrigada de nenhuma forma a
contrata-los na sua totalidade ou em parte.

10.6. Possiveis aditivos serdo dispostos nos instrumentos convocatérios e
contratuais especificos, respeitando-se fielmente os limites da Lei Federal 14.133/2021.
10.7. O(s) proponente(s) credenciado(s) que estiverem dentro do limite de servicos

a serem contratados sera(do) convocado(s) a assinar o Termo de Adesdo ao
Credenciamento constante da minuta anexada a este edital, no prazo de até 15 (quinze)
dias corridos, sob pena de decair do direito a futura contratacéo e do descredenciamento,
podendo solicitar sua prorrogacao por igual periodo, por motivo justo e aceito pela
Administracao.

10.8. O proponente devera manter, durante todo o prazo de validade do
credenciamento, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas.
10.9. A execucdo dos servicos sera autorizada mediante Ordem de Servigco (OS)

utilizada e padronizada pelo 6rgao investido da funcdo de Controle, Avaliacdo e
Regulacdo da Secretaria Municipal de Saude, assegurada a isonomia entre 0s
prestadores, mediante a fixacao de cotas, conforme descrito neste Edital.

10.10. Sera considerada irrelevante cota e outras acoes e distribui¢cdes praticadas a
antiguidade da data de credenciamento.
10.11. Na hipotese de o credenciado ndo atender & convocacao para a prestacao dos

servicos, no prazo e nas condicdes estabelecidas, a Secretaria Municipal de Saude de
Novo Progresso - PA podera redistribuir as cotas entre os credenciados remanescentes,
sem prejuizo da aplicacéo das sancfesprevistas na legislacdo pertinente.

11.DOS VALORES

11.1. Os precos para prestacdo dos servicos e/ou procedimentos serao
irreajustaveis no prazo minimo de 01 ano (12 meses), sendo que 0S mesmos estao
estabelecidos ou referenciados no Termo de Referéncia (ANEXO I|) deste Edital.

11.2. Quaisquer impostos e/ou taxas incidentes sobre a prestagéo de servico, seréo
de inteira responsabilidade do credenciado CONTRATADO, correndo as suas expensas

0 respectivo pagamento, ndo cabendo a CONTRATANTE nenhum tipo de
despesal/custo adicional ou solidariedade.
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11.3. Fica esclarecido que o valor inicial do contrato é estimado e podera ser
acrescentado ou diminuido de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, sendo estabelecido um teto maximo por empresa credenciada. Em todo o caso,
serd observado o Art. 125 da Lei 14.133/2021.

12.DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA ficar4 obrigada a iniciar a prestacdo dos servigos apoés
Ordem de Servico do Gestor em prazo nao superior a 24 horas;

12.2. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude e dentro do estabelecido pelos setores competentes;
12.3. A CONTRATADA devera manter-se habilitada junto aos respectivos 6rgéos de
fiscalizacdo da sua categoria, sob pena de rescisao contratual;

12.4. Assumir quaisquer danos causados diretamente a CONTRATANTE, ou a

terceiros, quando estes tenham sido ocasionados em decorréncia da execucdo dos
servigos, ou causados por seus representantes ou prepostos;

12.5. O fornecedor fica obrigado a apresentar relatérios mensais, da realizacao do
atendimento, contendo a descricdo dos servicos, bem como assumir inteira
responsabilidade técnica e administrativa pela qualidade dos servicos contratados, néo
podendo, sob qualquer hipotese, transferir a outras pessoas a prestacao dos servicos;
12.6. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz;

12.7. Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de
protecéo individual (EPI);

12.8. Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execucéo do objeto contratado;

12.9. Executar as obrigacdes assumidas no contrato por seus proprios meios, nao
sendo admitida a subcontratacdo ndo prevista em edital e contrato.

13.0OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente
instrumento;

13.2. Dar a CONTRATADA as condi¢cdes necessarias a regular execucdo do
contrato;

13.3. Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto nédo

observar a forma estipulada no edital e no contrato, sem prejuizo da aplicacdo das
sanc¢des cabiveis, quando for o caso;

13.4. Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do objeto do presente
contrato;
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13.5. Cumprir todas as demandas da clausula do contrato.
13.6. Fornecer ao CONTRATADO todos os dados e informacdes que se fagcam
necessarias ao bom desempenho dos servi¢os ora contratados;
13.7. Nenhuma outra remuneracdo sera devida ao Contratado, a qualquer titulo ou

natureza, decorrentes de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao
cumprimento das obrigagdes estabelecidas no presente instrumento. Fica convencionado
gue ndo harelacado de emprego entre o Contratante e o Contratado, estando este Contrato
disciplinado pelos artigos 593 e seguintes do Cédigo Civil.

14.DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado apos a apresentacao da nota fiscal devidamente
vistoriada e atestada pelo Fiscal do Contrato. O pagamento seré efetuado pelo Municipio
de Novo Progresso no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contado da data de
protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatorios,
mediante ordem bancaria, creditada em conta corrente da licitante vencedora.

14.2. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora, na pendéncia de
gualquer uma das situacdes abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteracao
de precos ou compensacao financeira.

14.3. Atestacdes pelo Fiscal do Contrato, com relacdo ao cumprimento do objeto
desta licitacdo, das notas fiscais emitidas pela licitante vencedora. A contratada devera
indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, a descricdo completa dos objetos fornecidos a esta
Prefeitura Municipal, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera
ser feito o pagamento.

14.4. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas seréo
devolvidas a CONTRATADA, para as necessarias corre¢cdes, com as informacdes que
motivaram sua rejeicdo, sendo o pagamento realizado apos a reapresentacéo das notas
fiscais/faturas.

14.5. Nenhum pagamento isentara o contratado das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva dos produtos entregues.
14.6. O Municipio de Novo Progresso-PA nédo efetuara pagamento de titulo

descontado, ou por meio de cobranca em banco, bem como, os que forem negociados
com terceiros por intermédio da operacdo de factoring. As despesas bancarias
decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

14.7. O atraso no pagamento pela CONTRATANTE no prazo estipulado no subitem
9.1. por motivo de forca maior, ndo garantem a contratada o direito de suspenséo imediato
dos servicos, as quais, sO poderdo fazer este mediante comunicacdo por escrito e apos
90 (noventa) dias consecutivos de atraso da fatura mais antiga.

14.8. O n&o cumprimento pela contratada dos termos previstos no subitem anterior
sujeitard a contratada as sancdes previstas na Lei 14.133/21 e neste edital.
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14.9. A nota fiscal deverd ser acompanhada da copia da prova de regularidade
(certiddes negativas de débito).

15.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas referentes a execugcdo dos contratos decorrentes deste
credenciamento correrdo a conta do Orcamento Geral, devendo onerar as seguintes
fontes do orgcamento:

Orgé&o: 07 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 02 — Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade: 2.065 — Manutenc¢&o do Hospital Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 15001002 — Receita de Imposto e Transferéncia — Saude

Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS — Bloco de Manutencao

Valor Total: R$ 685.297,91

16.DAS PENALIDADES

16.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente sofrendo as
penalidades contidas nos arts. 155 a 163 da Lei Federal 14.133/2021, caso incorra nas
seguintes situacdes reproduzidas a seguir:

16.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

16.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3.  Dar causa a inexecucao total do contrato;

16.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

16.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

16.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto ou servico
sem motivojustificado;

16.1.8.  Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracédofalsa durante o credenciamento ou a execucéo do contrato;

16.1.9.  Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
16.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
16.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
16.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;

16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas no
item 15.1 as seguintes sancoes:

16.2.1.  Adverténcia;

16.2.2.  Multa;

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar;

16.2.4.  Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar;
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16.3. Na aplicagcéo das sangdes serdao considerados:

16.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

16.3.2.  As peculiaridades do caso concreto;

16.3.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.3.4.  Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

16.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas eorienta¢des dos érgaos de controle;

16.4. A sancdo prevista no subitem 15.2.1 serd aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no subitem 15.1.1, quando n&o se justificar a imposi¢cao de
penalidademais grave;

16.5. A sancdo prevista no subitem 15.2.2, serd de 2% do valor do contrato
celebrado, e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes administrativas
previstas no item 15.1 deste edital;

16.6. A sancdo prevista no subitem 15.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas
infragdesadministrativas previstas nos subitens 15.1.2, 15.1.3, 15.1.4, 15.1.5, 15.1.6 e
15.1.7, deste edital, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracéo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos;

16.7. A sancdo prevista no subitem 15.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas
infracBes administrativas previstas nos subitens 15.1.8, 15.1.9, 15.1.10, 15.1.11, e
15.1.12, deste edital, bom como pelas infragcbes administrativas previstas nos subitens
15.1.2,15.1.3,15.1.4, 15.1.5, 15.1.6 e 15.1.7, que justifiquem a imposicéo de penalidade
mais grave que a sancéo referida no subitem 15.6, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

16.8. A sancdo estabelecida no subitem 15.2.4 serd precedida de analise juridica,
devendo ser aplicada exclusivamente pelo Secretario Municipal de Saude;

16.9. As sancdes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.3 e 15.2.4 poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso 15.2.2;

16.10. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente;

16.11. A aplicacdo das sancdes previstas no subitem 15.2 ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;
16.12. Na aplicacdo da sancéo prevista no subitem 15.2.2, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao;

16.13. A aplicacdo das sancdes previstas nos subitens 15.2.3, 15.2.4, requerera a
instauracéo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta
de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
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intimar& o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir;

16.13.1. Em érgéo ou entidade da Administracéo Publica cujo quadro funcional ndo seja
formado de servidores estatutarios, a comissao a que se refere o subitem anterior sera
composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros
permanentes, preferencialmente com,no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico no
orgdo ou entidade;

16.13.2. Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
da intimacéo;

16.13.3. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas;

16.13.4. A prescricao ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracao pela
Administracdo,e sera:

16.13.4.1. Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se
refere o subitem 15.13.4;

16.13.4.2. Suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n°
12.846/2013;

16.13.4.3. Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracéo
administrativa.

16.14. Os atos previstos como infracbes administrativas neste edital, na Lei Federal
de Licitacbes, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei;

16.15. Conforme determina o Art. 160 da Lei Federal 14.133/2021, a personalidade
juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,todos os efeitos das sanc¢fes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradorese socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos
0S casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia;
16.16. A Prefeitura Municipal devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicada, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal;
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16.16.1. Para fins de aplicacdo das sanc¢bes previstas no subitem 15.2, o Gestor
Municipal observara o determinado no paragrafo Unico do art. 161 da Lei Federal
14.133/2021;

16.17. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa
de mora, na forma prevista neste edital ou no instrumento contratual, observado o contido
no paragrafo Unico do art. 162 da Lei Federal 14.133/2021;

16.18. E admitida a reabilitacéo do licitante ou contratado perante o Municipio, pela
prépria autoridade que aplicou a penalidade, desde que observado o disposto no art. 163
da Lei Federal 14.133/2021, a saber:

16.18.1. Reparacéo integral do dano causado a Administragdo Publica;

16.18.2. Pagamento da multa.

16.18.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacao da penalidade, no caso
de impedimentode licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacao da penalidade, no
caso de declaracao de inidoneidade;

16.18.4. Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

16.18.5. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitosdefinidos no artigo supracitado;

16.19. A sancao pelas infragcfes previstas nos subitens 15.1.8 e 15.1.12 exigira, como
condicao de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de
programa de integridade pelo responsavel;

17.DO DESCREDENCIAMENTO

17.1. O Candidato pré-qualificado podera solicitar seu descredenciamento, a
gualquer tempo, mediante o envio de solicitacio escrita a Secretaria Municipal de Saude,
cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de cinco dias uteis;

17.1.1. A medida prevista no subitem anterior, ndo desincumbe o credenciado do
cumprimento de obrigacbes a ele vinculadas, que n&o possam ser interrompidas,
cabendo, em caso de descumprimento, a aplicacao de sancao definida neste regulamento
e no instrumento contratual assinado.

17.2. O descredenciamento dos prestadores de servi¢cos, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa, podera ocorrer quando:

17.2.1. Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou
administrativa do prestador de servico, ou que reduza a capacidade de prestacdo de
servico a ponto de ndo atenderas exigéncias estabelecidas e ajustadas no instrumento
contratual;

17.2.2. O prestador de servicos que deixar de apresentar as atualizacbes dos
documentos solicitados;

17.2.3. O estabelecimento do prestador de servicos que for reprovado ou declarado
inapto pela Secretaria Municipal de Saude;

17.2.4. O prestador de servico que deixar, sem motivo justificado, previamente
informado, de prestar os servigcos contratados, ou deixar de informar as acdes e
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procedimentos vinculados ao contrato, de acordo com o cronograma estabelecido pela
Secretaria Municipal de Saude;

17.2.5. O prestador de servi¢co que deixar de prestar a assisténcia técnica prevista nesta
Instrugéo ou noutra emanada pela Secretaria contratante;

17.2.6. O prestador de servico que deixar de atender os usuarios de forma adequada
e satisfatorio, bemcomo o que suspender o atendimento sem prévio aviso, devendo este
ser feito por escrito e em lapso temporal razoavel.

17.2.6.1. Excecao sera feita apenas para os motivos relacionados a catastrofes e
comprovada comocdo popular, ou outras situacées onde se possa excluir a
Responsabilidade Civil;

17.2.7. O prestador de servicos que incorrer em ato de discriminacdo entre os usuarios
regulados pela Secretaria Municipal de Saude, e outros atendidos por convénio, ou
através do pagamento direto ao prestador. Estdo incluidas neste item as seguintes
situacoes:

17.2.7.1. Utilizacdo de instalacbes recepcbes ou equipamentos diferenciados, que
possam ser classificados como discriminatérios;

17.2.7.2. Diferenciar ordem de atendimento, com privilégio aos clientes advindos de
relacbes adversas a este credenciamento;

17.2.7.3. Cobranca de taxa extra e/ou outras medidas que venham a constranger ou
discriminar usuarios;

17.3. No ato de descredenciamento sera definido prazo no qual a empresa ficara
impedida de habilitar & pré-qualificagdo em novo credenciamento.

18.DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O servico fornecido pelo credenciado contratado estara sujeito a ndo aceitacao
pelo érgdorequisitante, a quem cabera o direito de recusa, caso 0 mesmo nao esteja de
acordo com o especificado.

18.2. A contratacdo em questdo ndo ira gerar, em hipétese alguma, qualquer vinculo
empregaticio entre os funcionarios e/ou prepostos da credenciada CONTRATADA e a
CONTRATANTE.

18.3. Quaisquer acidentes e/ou danos que por acaso vierem a sofrer os prepostos da
credenciadaCONTRATADA na execucao dos servicos, sua respectiva reparacao, seja a
gual titulo for, é deresponsabilidade da mesma, ndo cabendo a CONTRATANTE qualquer
tipo de solidariedade e/ousubsidiariedade.

18.4. As despesas correrdo a conta de dotacdo or¢camentaria prépria, que estara
descrita de forma definitiva no contrato de Prestacdo de Servicos.
18.5. Os interessados que desejarem outros esclarecimentos poderédo obté-los, no

horario das 07h00 as 13h00, no Departamento de Licitagfes, situado na Travessa Belém,
n° 768, Bairro Jardim Europa, Prefeitura Municipal de Novo Progresso - PA.
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18.6. As empresas que solicitarem credenciamento, bem como as credenciadas
CONTRATADAS séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do procedimento.

18.7. A execucdo do contrato serd avaliada pela Secretaria Municipal de Saude,
mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, onde ser4 observado o
cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas no contrato e de quaisquer outros
dados necessarios ao controle e avaliagdo dos servigos prestados.

18.8. A credenciada contratada se compromete a cumprir as determinacdes contidas
neste Edital, assim como nos anexos, que sao partes integrantes deste.
18.9. Os servigos contratados a partir do presente Edital seréo regidos pela Lei

Federal N.° 14.133/21 e suas alteragodes.

18.10. Os casos omissos ao Edital serdo dirimidos pela Agente de Contratacdo e sua
Equipe de Apoio.

18.11. O ente credenciado podera ou nédo ser contratado, respeitados o interesse
publico, a necessidade do servico e disponibilidade or¢camentaria, ndo causando tal
aspecto nenhum prejuizoao credenciante.

18.12. Sob nenhuma hipétese colaboradores vinculados através deste instrumento
poderdo apresentar atestados meédicos, ou terdo direito a fruicAo e gozo de direitos
caracteristicos de relacbes de trabalho estranhas a mera condicdo de prestadores de
servicos. Na auséncia ao servi¢o pactuado, para fazer jus ao recebimento pela prestacao
de servicos, a pessoa ou entidade devera providenciar outro profissional para a realizacao
da atividade.

18.13. A inscricdo neste processo implica aceitacdo tacita das condi¢cdes aqui
presentes.

19.DOS ANEXOS

19.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

19.1.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

19.1.2. ANEXO Il — Modelo de Requerimento de Credenciamento;

19.1.3. ANEXO lll — Modelo de Declaracdo Unificada;

19.1.4. ANEXO IV — Modelo de Declaracéo de Condicdes de ME, EPP ou Equiparada;
19.1.5. ANEXO V - Termo de Credenciamento;

19.1.6. ANEXO VI - Minuta de Contrato.

Novo Progresso — PA, 21 de maio de 2024.
Assinado de forma digital por

ELIANE TOMAS DOS  eLiane Tomas DOS
SANTOS:78571677204 SANT0S 78571677204

Dados: 2024.05.21 11:57:48 -03'00"

ELIANE TOMAS DOS SANTOS
Agente de Contratacdo

ssinado de forma digital Mat”,CL”a no 1268902
ELIANE BORGES /F.J\or ELIANE BORGES P%It?EIRA
PEREIRA DA DA SILVA:25607443841

Dados: 2024.08.29 11:08:58
SILVA:25607443841 2500~
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(Arquivo Digital)
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ANEXO I
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE LEGAL.:
CONTATO TELEFONICO:
E-MAIL:

Vimos por meio do presente, requerer credenciamento para prestar servigos
de exames de imagens do tipo raio X, para atendimento aos usuarios do Sistema Unico
de Saude (SUS), abrangidos pelo Municipio de Novo Progresso - PA, em conformidade
com o Edital de Chamada Publica (Credenciamento) n°® 002/2024.

Segue abaixo relacdo dos exames de imagens do tipo raio X a serem
credenciados:

Caodigo | Descricao Quantidade | Valor Estimado | Valor Total

OBSERVACAOQ: O(s) exame(s) a serem realizados devera(do) ser(em) descrito(s)
exatamente conforme Tabela constante no ANEXO | — Termo de Referéncia. Descri¢cdes
fora do padréo néo serdo consideradas.

Declaramos, sob as penas da lei, que:

)  Asinformacfes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

)  Qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacdo sera
informado;

1) Conhece os termos do Edital de Credenciamento bem como as informacdes e
condi¢cBes para o cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento, com as
guais concorda;

IV) Aceita e esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

V) Nao se encontra suspenso, nem declarada iniddneo para participar de licitacdes ou
contratar com 6rgdo ou entidades da Administracdo Publica;

Vl) Nao se enquadra nas situacfes de impedimentos previstos no edital do
credenciamento;

VIl) Os servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com 0 seu objeto
social, com o registro no Conselho profissional competente, com a experiéncia, a
capacidade instalada, a infra- estrutura adequada a prestacdo dos servicos
conforme exigido;

VIIl) Realizara todas as atividades a que se propoe.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacédo exigida no Edital de
Chamada Publica (Credenciamento) n® 002/2024, devidamente assinada e rubricada,
pede deferimento.
Local, , de , de 2024.

Dados da empresa e do representante legal — Carimbo e Assinatura
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° , com sede administrativa no endereco , aqui
representada por (discriminar_sécio _ou procurador devidamente
constituido), Sr. (a) , inscrito no CPF sob n° , portador
(a) do RG n° ,

1) ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO:

DECLARA, que estou ciente e concordo com as condi¢gbes contidas no edital e seus
anexos e nos termos do art. 63, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, que cumpro plenamente
aos requisitos de habilitacéo, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas,
na forma da lei.

2) DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE:

DECLARA sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

3) DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO PREVISTO NO INCISO XXXIII, ART. 7° DA
CF E ART. 68, INCISO VI DA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021:

DECLARA para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho e ndo explora
o trabalho infanto-juvenil, em atencdo ao que prescreve: i) o inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; ii) o Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943 (CLT); iii) os arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);
iv) a Lei n®8.069, de 19 de julho de 1990; e v) o Decreto n°® 6.841, de 12 de junho de 2008,
o qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e acdo imediata para sua
eliminacao.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicéo de aprendiz ( ).
(Observacédo: em caso afirmativo, assinalar com X a ressalva acima).

4) DECLARACAO DE NAO-EMPREGO DE TRABALHO DEGRADANTE

DECLARA nao possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, nos termos do inciso Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da
Constituicao Federal.

5) DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS:

DECLARA, nos termos do art. 63, IV, da Lei n°® 14.133/2021, que cumpre as exigéncias
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Travessa Belém, 768 — Jardim Europa — Novo Progresso/PA — CEP: 68.193-000
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6) DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR;

DECLARA para os devidos fins, que ndo ha em seu quadro societario, servidor publico
da ativa ou empregado de empresa publica / sociedade de economia mista, da Prefeitura
Municipal de Novo Progresso — PA.

7) DECLARACAO PLENO CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS REGRAS E DAS
CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

DECLARA o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da
contratacdo, estando ciente pela necessidade de manutencdo das condicdes da
contratacdo durante toda a execucao do contrato, até seu pagamento.

Local, , de , de 2024.

Dados da empresa e do representante legal
Carimbo e Assinatura
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE CONDICOES DE ME, EPP OU EQUIPARADA

Chamada Publica (Credenciamento) n°® 002/2024.

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° , com sede administrativa no endereco , aqui
representada por (discriminar_sécio _ou procurador_devidamente
constituido), Sr. (a) , inscrito no CPF sob n° , portador
(a) do RG n° , DECLARA, sob as pena da Lei, que néo esta sujeita a

guaisquer dos impedimentos do 8§ 4° do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da citada
lei, que ndo tem contratos celebrados com a Administragcdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, nos termos do 82° do art. 4° da Lei n. 14.133/2021 e que
cumpre 0s requisitos legais para qualificacdo como:

( ) Microempresa - ME, () Empresa de Pequeno Porte - EPP, definida no art. 3° da Lei
Complementar n.° 123/2006;

() Sociedade cooperativa equiparada a ME ou EPP, tendo auferido, no ano-calendario
anterior, receita bruta correspondente aos limites definidos no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nela incluidos os atos cooperados e nao cooperados.

(Assinalar a condicdo da empresa)

() Declaro que a empresa possui restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e
pretendemos utilizar o prazo previsto no art. 43, § 1°, da Lei Complementar n°. 123/06,
para regularizacdo, estando ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacao,
estando sujeita as sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21.

(Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(Local), de de 2024.

Dados da empresa e do representante legal | Carimbo e Assinatura
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ANEXO V

CREDENCIAMENTO N° 002/2024

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE
SI FAZEM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE NOVO PROGRESSO E

O MUNICIPIO DE NOVO PROGRESSO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ n° 10.221.786/0001-20, com sede na Travessa Belém, n° 786, Bairro Jardim
Europa, através da FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.°© 11.287.726/0001-73, com sede a Rua
Santo Antonio, s/n, Bairro Bela Vista Il, Novo Progresso, Estado do Para, representado
neste ato pela Secretaria Municipal de Saude, a Sra. Eliane Borges Pereira da Silva,
brasileira, solteira, inscrita no CPF n°® 256.074.438-41, portadora do RG n° 28618693,
SSP/SP, residente e domiciliada na Rua Novo Progresso, s/n, em frente ao Colégio Ideal,
Bairro Rui Pires de Lima, municipio de Novo Progresso — PA, neste ato denominado

CREDENCIANTE e de outro lado , pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF n.° , com sede e administracdo a

, Mmunicipio de , aqui representada por seu
representante legal , doravante denominada CREDENCIADA,

tém entre si justo e avencado o0 presente CREDENCIAMENTO, sujeitando-se
CREDENCIANTE e CREDENCIADA as normas disciplinares da Lei 14.133/2021 e
alteracoes posteriores, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CREDENCIAMENTO tem como objeto a prestacéo de servicos de
exames de imagens do tipo raio X, para atendimento aos usuarios do Sistema Unico de
Saude, abrangidos pelo Municipio de Novo Progresso - PA.

1.2. Este CREDENCIAMENTO fica vinculado aos termos do Edital do
Credenciamento n°. 002/2024.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E DO PAGAMENTO
2.1. O valor total deste CREDENCIAMENTO é de R$ Q-

2.2. No valor CREDENCIADO estao inclusas todas as despesas com materiais e
equipamentos, mao de obra, transportes, leis sociais, ferramentas, seguro, todos os
tributos incidentes e demais encargos, enfim, todos os custos diretos e indiretos
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necessarios para entrega completa do objeto discriminado no Termo de Referéncia
(ANEXO ) do Edital de Chamada Publica (Credenciamento) n® 002/2024.

2.3. Os precos seréo fixos e irreajustaveis;

2.4. E admitida estipulacdo de correcdo monetaria ou de reajuste por indice de
precos gerais, setoriais ou que reflitam a variacdo dos custos de produgcédo ou insumos
utilizados nos Credenciamentos de prazo de duracgéo igual ou superior a um ano, sendo
nula, por sua vez, qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo monetaria de
periodicidade inferior a um ano.

2.5. Caso haja reajuste de precos, 0s mesmos serédo calculados pela tabela do INPC
(indice Nacionalde Precos ao Consumidor). Excepcionalmente, poder-se-a utilizar outros
parametros de reajuste, desde que reflitam a variacdo dos custos de produ¢do ou insumos
utilizados pelos credenciados, respeitados os precos medios praticados na regiao.

2.6. O pagamento sera efetuado de acordo com a prestacao de servico, até 10 (dez)
dias apos a apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pela competente
liquidacdo da despesa.

2.7. Se o servico nao for executado conforme as especificacdes, o pagamento ficara
suspenso até execucao correta.

2.8. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua representacdo, desde que devidamente
regularizados;

2.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo do Imposto de Renda,
conforme disposto na Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro de 2012,
Instrucdo Normativa n° 2145 de 26 de junho de 2023 e legislacdo municipal (Decreto
Municipal n°® 037/2024), e demais retencfes tributarias cabiveis previstas na legislacéo
aplicavel.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXECUCAO DO OBJETO

3.1. O CREDENCIAMENTO tera vigéncia a partir da data da assinatura, até ___ (
) de de 20

3.2. O prazo para inicio dos servicos sera a partir da assinatura do
CREDENCIAMENTO, até de de 20 , podendo ser prorrogado de
acordo com as especificacfes da lei 14.133/2021 esuas posteriores alteracoes.

3.3. A CREDENCIADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes
contratuais, acréscimos ou supressdes que fizerem necessarios no quantitativo do objeto
CREDENCIADO, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do CREDENCIAMENTO.
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3.4. A secretaria de Saude podera recusar todo e qualquer servigo realizado em
desacordo com a Autorizacao, no que se refere a execucédo do mesmo com o apresentado
no REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO, obrigando-se a CREDENCIADA a
executa-lo de modo pertinente sem quaisquer 6nus adicionais.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos decorrentes dessa contratacdo estdo previstos nas seguintes
dotacbes orcamentarias:

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAC;()ES GERAIS
5.1. Devera a CREDENCIADA observar, também, o seguinte:

5.1.1. Este CREDENCIAMENTO podera ser alterado nos casos previstos na Lei de
LicitacOes e Contratos, desde que haja interesse da Administracdo do CREDENCIANTE,
com a apresentacao das devidas justificativas adequadas a este CREDENCIAMENTO.

5.1.2. Durante a sua vigéncia o CREDENCIAMENTO sera acompanhado e fiscalizado
pelo Conselho Municipal de Saude, Controladoria Interna da Prefeitura Municipal,
Secretaria Municipal de Saudeou por servidores e empresas devidamente autorizados
para tal, representando o0 CREDENCIANTE. Também estara sujeito a fiscalizacéo,
auditoria e inspecéao pelos demais 6rgaosde controle interno e externo.

5.1.3. A Secretaria Municipal de Saude anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadascom a execucdo do CREDENCIAMENTO, determinando o que
for necessario a regularizacédo dasfaltas ou defeitos observados.

5.1.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deveréo ser solicitadas ao 6rgdo competente, em tempo habil para a ado¢cédo das medidas
convenientes.

5.1.5. Além do acompanhamento e da fiscalizacéo, o gestor do CREDENCIAMENTO
designado pelaCREDENCIANTE podera, ainda, sustar qualquer execucao que esteja em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

5.1.6. N&o obstante a CREDENCIANTE seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo do CREDENCIAMENTO, a CREDENCIANTE reserva-se o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e
completa fiscalizacdo sobrea execucédo do objeto ajustado, diretamente ou por prepostos
designados.

6. CLAUSULA SEXTA- DAS PENALIDADES

6.1. A CREDENCIADA esta sujeita a multa de 0,6 % (zero virgula seis por cento)
sobre o valor total deste CREDENCIAMENTO por dia e por descumprimento de
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obrigagoes fixadas no Edital. A multa tem de ser recolhida pela CREDENCIADA no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, contados da data da notificacéo.

6.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste CREDENCIAMENTO, a
Administracdo do CREDENCIANTE ou Administracdo Publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a CREDENCIADA as seguintes sancoes:

6.2.1. Adverténcia;

6.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CREDENCIAMENTO, no
caso de inexecucéao total do objeto CREDENCIADO, recolhida no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da comunicacéo oficial;

6.2.3. Suspensédo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo do CREDENCIANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

6.3. Ficaraimpedida de licitar e de contratar com a Administracao Publica, pelo prazo
de até 5 (cinco)anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢céo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade queaplicou a penalidade, a CREDENCIADA que:

6.3.1. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto deste CREDENCIAMENTO;

6.3.2. N&o mantiver a proposta, injustificadamente;
6.3.3. Comportar-se de modo inidéneo;

6.3.4. Fizer declaracao falsa;

6.3.5. Cometer fraude fiscal;

6.3.6. Falhar ou fraudar na execucdo deste CREDENCIAMENTO.

6.4. Além das penalidades citadas, a CREDENCIADA ficard sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores do CREDENCIANTE e, no
gue couber as demais penalidades referidas no regramento juridico de licitacbes e
contratos.

6.5. Comprovado impedimento ou reconhecida forgca maior, devidamente justificado
e aceito pela Administracdo do CREDENCIANTE, a CREDENCIADA ficara isenta das
penalidades mencionadas nos itens 6.1 a 6.3 desta Clausula.

6.6. As sancbes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica,poderdo ser aplicadas a CREDENCIADA juntamente com a de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

7. CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7.1. A inexecucao total ou parcial deste CREDENCIAMENTO enseja a sua resciséo,
conforme disposto na Lei 14.133/2021.
7.2. A rescisdo deste CREDENCIAMENTO podera ser:
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7.2.1. Determinada por ato unilateral e escrita da Administragcdo do CREDENCIANTE,
nos casos enumerados na Lei 14.133/2021, notificando-se a CREDENCIADA com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

7.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracdo do CREDENCIANTE;

7.2.3. Judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

7.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

7.4. Os casos de rescisdo ajuste serdo formalmente motivados nos autos do

processo, asseguradoo contraditorio e a ampla defesa.

8. CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. As questbes decorrentes da execucédo deste Instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de
Novo Progresso - PA, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente CREDENCIAMENTO
emO02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de
lidas, sao assinadas pelos representantes das partes, CREDENCIANTE e
CREDENCIADA.

Novo Progresso — PA, , de , de 2024.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO
Eliane Borges Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Saude
Credenciante

CREDENCIADA
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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° /2024/PMNP

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS AO CREDENCIAMENTO N°
002/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
NOVO PROGRESSO E XXXXXXXX.

Pelo presente contrato que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE NOVO
PROGRESSO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°® 10.221.786/0001-
20, com sede na Travessa Belém, n°® 786, Bairro Jardim Europa, através da FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n.° 11.287.726/0001-73, com sede a Rua Santo Antonio, s/n, Bairro
Bela Vista Il, Novo Progresso, Estado do Para, representado neste ato pela Secretaria
Municipal de Saude, a Sra. Eliane Borges Pereira da Silva, brasileira, solteira, inscrita
no CPF n° 256.074.438-41, portadora do RG n° 28618693, SSP/SP, residente e
domiciliada na Rua Novo Progresso, s/n, em frente ao Colégio Ideal, Bairro Rui Pires de
Lima, municipio de Novo Progresso — PA, doravante designado CONTRATANTE, e a
empresa *********************************************************, pessoa Jurl'dlca de dlreItO
privado, inscrita N0 CNPJ/MF .0 *¥**kekkikkkikikikkkk [rikkikkrx com sede e administracao a
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkk Balrro *kkkkkkkkkkkkkkkkk na C|dade de ************************’
No estado de ***xrrkkkkkkikkkitiik gaqui representada por um de seus s6cios ou por
procurador devidamente constituido, doravante denominada CONTRATADA, habilitada
na Chamada Publica (Credenciamento) n°® 002/2024, resolvem celebrar o presente
termo de Contrato de Prestacéo de Servicos, que se regera pela Lei Federal 14.133/2021,
pelas demais condi¢des previstas no edital, bem como mediante as clausulas e condicGes
a seguir ajustadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente termo tem por objeto o credenciamento para contratacdo de
Pessoa Juridica para prestacdo de servigos de exames de imagens do tipo raio X, para
atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS), abrangidos pelo
Municipio de Novo Progresso - PA, conforme relacionados no Termo de Referéncia, de
acordo as especificacdes e condicbes constantes no Edital e documentos anexos.

1.2. O objeto contempla os critérios técnicos especificos, 0s pré-requisitos e 0s
valores fixados para a realizacdo da prestacdo dos servigos, tendo em vista a
homologacéao do Processo Licitatério n® 3004002/2024, com base no que dispde a Lei
Federal n°® 14.133/2021 e suas alteraces, nos termos da legislacao vigente aplicavel a
matéria, assim como, pelas condi¢des do edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir
expressas, definidas dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das partes.
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1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital de Chamada Publica (Credenciamento) n° 002/2024, constante do
Processo Licitatério n°® 3004002/2024;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E REAJUSTE

2.1 O credenciado obriga-se a prestar 0os servicos, objeto deste edital de
credenciamento, pelo valor de R$ ( ), nele incluido
impostos, taxas, contribuicdes e demaistributos que envolvem o servico, totalizando um
valor de R$ ( ).

2.2. Os pagamentos dos servicos prestados deverdo ser realizados na conta

corrente do CONTRATANTE, devendo os respectivos créditos ser langados no BANCO
XXX, AGENCIA XXXXX, CONTA CORRENTE XXXX, em nome da CONTRATADA.

2.3. A Fatura / Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Fundo Municipal de
Saude de Novo Progresso ao qual o servi¢o esta vinculado.

2.4. Nao sera efetuado qualquer pagamento a titulo de antecipacdo do valor
contratado mesmo que a requerimento do interessado.

2.5. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data de apresentacdo da proposta, em 12024.

2.6. Apés o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados,
mediante a aplicac&o,pelo contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

2.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

2.8. No caso de atraso ou nédo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

2.9. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

2.10. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(édo) adotado(s),
em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

2.11. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

2.12. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — PAGAMENTO

3.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias Uteis
contados da finalizagdoda liquidagc&o da despesa, na conta corrente informada, agéncia
e Banco, mediante nota de prestacdo de servico que deverd ser enviada para a
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Novo Progresso — PA, tendo
em conta o niumero de procedimentos efetivamente realizados.

3.2. Todos 0s encargos, impostos e demais tributos correm por conta da
credenciada CONTRATADA.
3.3. Nos precos computados neste Contrato, estédo incluidos todos os custos com

salarios encargossociais, previdenciarios e trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos
e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacione com o fiel
cumprimento, pelo contratado de suas obrigacoes.

3.4. O pagamento a pessoa credenciada sera efetuado atravées de ordem
bancaria ou crédito em conta corrente em até trinta dias uteis, desde que devidamente
atestada a conclusédo de cada etapa do servi¢co correspondente.

4. CLAUSULA QUARTA — RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas provenientes do objeto deste credenciamento correrdo por
conta da dotacao orcamentéaria do Fundo Municipal de Saude de Novo Progresso - PA,
por intermédio dos recursos consignados no orgcamento:

Org&o: 07 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 02 — Fundo Municipal de Saude

Projeto/Atividade: 2.065 — Manutencéo do Hospital Municipal

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 15001002 — Receita de Imposto e Transferéncia — Saude

Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS — Bloco de Manutencao

Valor Total: R$ 685.297,91

4.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada

ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO
CREDENCIANTE/CONTRATANTE
5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Credenciada,

de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

5.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado,anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

5.3. Notificar a Credenciada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢éao dos servigos, fixando prazo

Travessa Belém, 768 — Jardim Europa — Novo Progresso/PA — CEP: 68.193-000
Pagina 30 de 37



PREFEITURA DE

ity

AVANCAPROGRESSO
‘GESTAD 202172024

Poder Executivo
Prefeitura Municipal de Novo Progresso

para a sua corre¢ao,certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

5.4. Efetuar o pagamento pela prestacdo de servico do objeto do presente
Contrato de acordo com o estipulado na Clausula Terceira deste Instrumento.

5.5. Na hipbtese de atraso de pagamento dos créditos resultantes do presente
Contrato, sera acrescidaao valor dos mesmos a taxa de 0,01% ao dia, a titulo de
compensagao financeira, aplicada desde o dia imediatamente subsequente do
vencimento até o do seu efetivo pagamento.

5.6. Prestar a credenciada/contratada todas as informacdes e esclarecimentos
gue venham a ser solicitados.

5.7. Providenciar a publicacdo no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional
de Contratacbes Publicas (PNCP), dentro do prazo previsto no art. 94, da Lei n°
14.133/21.

5.8. Todas aquelas expressas no Termo de Referéncia, integrante no processo
administrativo e anexoao Edital, que faz parte desta avenca independente de descricao.

6. CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DO CREDENCIADO/CONTRATADO

6.1. Prestar os servicos objeto deste contrato, fielmente, de acordo com as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Novo Progresso - PA.

6.2. Manter durante o periodo que estiver credenciado, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacéo exigidas no processo de credenciamento.

6.3. Executar os servicos nas condi¢des estipuladas no Termo de Referéncia e
no Edital.

6.4. Comunicar ao Secretario, por escrito, e com antecedéncia minima de 02

(dois) dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execucdo dos
servicos ou quando verificarcondi¢cdes inadequadas ou aiminéncia de fatos que possam
prejudicar a prefeita prestacdo dos servicos.

6.5. Manter-se habilitado junto aos 6rgéos de fiscalizacdo da sua categoria.

6.6. Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos
contratados.

6.7. Comunicar a CREDENCIANTE qualquer alteracdo que possa comprometer

a manutencéo do Contrato.

6.8. Responsabilizar-se por todos os danos causados a CREDENCIANTE
e/ou terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, provocados pela negligéncia,
imprudéncia ou impericia quando repara-las e corrigi-las as suas expensas.

6.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixadopelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢gfesresultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

6.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
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pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante.

6.11. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual de maneira correta, preferencialmente mediante transferéncia bancaria na
conta de titularidade do trabalhador;

6.12. Instruir todos os seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas;
6.13. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,

exceto na condicdode aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalha noturno, perigoso ou
insalubre;

6.14. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Novo Progresso - PA, em qualquer
etapa, da execucédo do objeto.

6.15. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto
de interesse Fundo Municipal de Saude de Novo Progresso - PA, ou de terceiros que
tomar conhecimento em razéo da execucao doobjeto contratado, devendo orientar seus
empregados nesse sentido.

6.16. Todas aquelas expressas no Termo de Referéncia, integrante no processo
administrativo e anexo ao Edital, que faz parte desta avenca independente de descricao.

7. CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel, na
forma dos artigos106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
7.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela

autoridade competente,de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para
a Administracdo, permitida a negociacdo com a CONTRATADA.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA, os materiais que serdo empregados sdo aqueles previstos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO

9.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
10.CLAUSULA DECIMA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com

as clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021 e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial
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10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato,
o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicacfes entre 0 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

10.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao
do objeto, do plano complementar de execucédo da contratada, quando houver, e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

10.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato,ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,
caput), sendo eles: Sr , homeado pela Portaria n°

(Fiscal Titular); Sr. , homeado pela Portaria n° (Fiscal
Substituto);

10.7. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢ado do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢cOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao.

10.8. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

10.9. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

10.10. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.10.1. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas
datas aprazadas,o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

10.10.2. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual.

10.10.3. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.
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10.11. O fiscal do contrato verificar4 a manutencao das condi¢des de habilitacao do
contratado, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario:

10.11.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

10.12. O gestor do contrato, Sr. , devidamente, nomeado
pela Portaria n° , coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragéo.

10.13. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo do contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais.

10.14. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicacédo de sancdes, a ser conduzido
pela comissdo de que tratao art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.15. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
prorrogacao contratual.

10.16. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucado dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

10.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de
contratos para aformalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacéo e gestao nos termos do contrato.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EXTINCAO CONTRATUAL
12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,

ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto;

12.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar
a readequacao do cronograma fixado para o contrato;
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12.3. Quando a néo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa da CONTRATADA;

12.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes
contraentes.

12.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.5.1. A extincdo nesta hipbtese ocorrerda na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.5.1.1. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

12.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

12.6.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.6.2.  Aalteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejaraa rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.6.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.7. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.7.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.7.2. Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.7.3. Indenizacdes e multas.

12.8. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PENALIDADES E SANCOES
13.1. Penalidades

13.1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021 o
proponente / adjudicatario que:

13.1.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

13.1.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, aofuncionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
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13.1.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

13.1.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

13.1.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quandoconvocado dentro do prazo de validade de sua proposta,

13.1.1.7. Ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto do
Credenciamento sem motivojustificado;

13.1.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacado falsa exigida para o certame ou
prestar declaracédo falsa durante o Credenciamento ou a execug¢éo do contrato;

13.1.1.9. Fraudar o Credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

13.1.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
13.1.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Credenciamento;
13.2. Sancdes

13.2.1. Verificada uma das hipoteses previstas nos subitens anteriores, o Fundo
Municipal de Saude de Novo Progresso - PA, podera optar pela convocagao dos demais
credenciados, se houver.

13.2.2.  Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o Fundo Municipal
de Saude de Novo Progresso — PA, poderd, garantida a prévia defesa do credenciado,
no prazo de 15 (cinco) dias Uteis, aplicar as seguintes sancoes:

13.2.2.1. Adverténcia;

13.2.2.2. Impedimento de licitar e contratar;

13.2.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.2.3. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:

13.2.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

13.2.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

13.2.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.2.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

13.2.3.5. A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas eorientacées dos 6rgdos de controle.

13.2.3.6. Multa calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podendo ser inferior
a 0,5%(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

13.2.3.7. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo
maximo de3 (trés) anos;

13.2.3.8. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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13.2.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

13.2.4.1. Nenhum pagamento serd efetuado & CONTRATADA sem a quitagdo das
multasaplicadas em definitivo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — CONDICOES GERAIS

14.1. Fazem parte deste instrumento o disposto no Edital de Credenciamento e
seus anexos, tendo plena validade entre as partes contratantes.

14.2. A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragcbes cometidas contra
disposicoes deste Termo de Credenciamento, ndo exime o infrator de ver exigida, a
gualquer tempo, seu cumprimento integral.

14.3. O credenciado se obriga a manter as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
durante a vigéncia deste contrato, sob pena da aplicacédo do disposto na Clausula Sexta.

14.4. O presente Termo de Credenciamento é regido pela Lei Federal n°
14.133/2021 e alteracdes.

14.5. Os casos omissos serdo decididos pela Credenciante, segundo as
disposicdes contidas na Lein® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis.

14.6. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de ContratacdesPublicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, 82°, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, incisoV, do Decreto n. 7.724, de 2012.

14.7. Fica eleito o Foro da Comarca de NOVO PROGRESSO, para dirimir
eventuais litigios oriundos do presenteTermo de Contrato ao Credenciamento.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em trés vias, de
igual teor eforma, para a producao dos desejados efeitos juridicos.

Novo Progresso — Para, , de de 2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO
Eliane Borges Pereira da Silva
Secretéria Municipal de Saude
Contratante

CONTRATADA
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