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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) PARA CONTRATACAO DE INSTITUICAO
ESPECIALIZADA, SEM FINS LUCRATIVOS, PARA EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE 270 VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA EM DIVERSOS CARGOS DE NIiVEIS FUNDAMENTAL,
MEDIO, TECNICO E SUPERIOR NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PICARRA — PA.

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Prefeitura Municipal de Picarra necessita realizar Concurso Publico para provimento de 270
vagas em 60 cargos de niveis fundamental, médio, técnico e superior, a fim de recompor e ampliar o
quadro efetivo e assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos publicos essenciais. A
realizacdo do certame observa a Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, o Regime Juridico
Unico dos Servidores, o PCCR e demais normativas vigentes, garantindo o atendimento as

demandas de pessoal da Administracao.

Para atender a essa necessidade, o0 Municipio definiu a execucdo do Concurso Publico com: Provas
Objetivas (eliminatorias e classificatérias) para todos os cargos; Prova de Titulos (classificatoria)
para cargos de nivel superior; e Prova Subjetiva (eliminatoria e classificatoria) especificamente para
o cargo de Procurador Municipal, estruturando um processo seletivo compativel com a

complexidade e a diversidade dos cargos ofertados.

O cronograma previsto reforca a urgéncia e a oportunidade da selecdo com prazos que permitem
programar a reposicdo de pessoal e a chamada de aprovados em tempo habil, conforme a

necessidade administrativa e a disponibilidade orcamentaria.

Toda a comunicacdo oficial sera realizada nos meios indicados pelo edital, assegurando ampla

publicidade e transparéncia do processo.

Em sintese, a necessidade é selecionar, com isonomia, eficiéncia e tempestividade, profissionais
para cargos efetivos do Municipio, assegurando a continuidade dos servicos publicos e o

cumprimento do planejamento de pessoal, por meio de concurso estruturado, publico e transparente.
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I1. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA

A escolha pela contratacdo direta, por meio de dispensa de licitacdo, da pessoa juridica
especializada responsavel pela realizagdo do concurso publico do Municipio de Picarra — PA,
alicerca-se em critérios de razoabilidade, eficiéncia administrativa e estrita observancia ao interesse

publico, conforme os ditames da Lei n® 14.133/2021.

A organizagdo de um concurso publico de ampla abrangéncia, como o ora planejado, envolve
complexas etapas técnicas e operacionais, tais como: elaboracdo de provas objetivas e discursivas;
formulacéo de critérios de avaliacdo; logistica de distribuicdo e aplicacdo de exames; julgamento de
recursos; correcdo de provas; e divulgacdo de resultados em plataformas digitais seguras. Tais
atividades demandam estrutura fisica adequada, parque grafico proprio, sistema de seguranca da
informacao, equipe técnica multidisciplinar e assessoria juridica permanente, requisitos estes que

extrapolam as capacidades técnicas e materiais da Administracdo Direta Municipal.

Desse modo, a contratacao de instituicdo especializada ndo apenas assegura a lisura, a transparéncia
e a isonomia do certame, mas também representa medida de economicidade e prudéncia
administrativa, evitando dispéndios excessivos com estrutura interna temporaria e mitigando riscos
juridicos e logisticos. Ademais, a escolha pela dispensa de licitacdo fundamenta-se na inviabilidade
pratica de competicdo, uma vez que o objeto demanda instituicdo com reputacao ético-profissional

inquestionavel e natureza juridica especifica, conforme exige a norma legal..

Ressalta-se, por fim, que a solucdo ora adotada se encontra em plena harmonia com 0s principios
basilares da Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e reflete 0 compromisso da Prefeitura Municipal de Picarra com a gestdo responsavel,
transparente e voltada ao fortalecimento do servigco publico, garantindo a populacdo o acesso a um

processo seletivo moderno, seguro e tecnicamente conduzido.

I11. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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A presente contratacdo tem por objeto a selecéo de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, dotada
de notéria reputacdo ético-profissional e capacidade técnica comprovada, para execucdo integral de
concurso publico destinado ao provimento de cargos efetivos do quadro permanente da Prefeitura
Municipal de Pigarra — PA.

Nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, e conforme interpretacdo consagrada pela
Stmula n° 287 do Tribunal de Contas da Unido, deverdo ser observados 0s seguintes requisitos

técnicos, juridicos e operacionais, indispensaveis a formalizacdo da contratagdo:
I — Qualificacéo Institucional

Il — Capacidade Técnica e Operacional

11 — Regularidade Juridico-Administrativa

IV — Planejamento e Execucao

V — CondicGes Contratuais

VI. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

a contratada recebera os valores provenientes do total da arrecadacdo dos pagamentos das taxas de
inscricdo que serdo depositadas em conta corrente, da contratada, especificamente aberta para esse

fim, constituindo-se assim como Unica fonte de receita.

XI11. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

ApOs criteriosa andlise técnica e juridica, restou inequivocamente demonstrada a viabilidade e a
necessidade da contratacdo direta de instituicdo especializada para a realizacdo do Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos efetivos do Municipio de Picarra — PA. A complexidade e a
especificidade das atividades envolvidas bem como: elaboracdo de provas, processamento de inscricées,
aplicacdo e correcdo de avaliacdes, julgamento de recursos e divulgacdo de resultados, exigem expertise
técnica e estrutura institucional que ultrapassam as capacidades materiais e operacionais da
Administracdo Direta. Assim, revela-se imprescindivel a delegacdo dessa responsabilidade a entidade que
detenha idoneidade, experiéncia e capacidade comprovada, atributos amplamente atendidos pela
instituicdo escolhida.

A solucdo adotada, qual seja, a contratacéo por dispensa de licitagdo, encontra amparo no art. 75, inciso
XV, da Lei n° 14.133/2021, bem como na Sumula n°® 287 do Tribunal de Contas da Unido, que
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consolidam o entendimento de que é licita a contratacdo de instituicbes de reputacdo ético-profissional
inquestionavel e finalidade estatutaria compativel, para execucao de certames publicos.

Dessa forma, o presente Estudo Técnico Preliminar demonstra, com fundamentos solidos, que a
contratacdo proposta atende aos principios da economicidade, eficiéncia, transparéncia e legalidade,
promovendo a otimizacdo dos recursos publicos e a seguranga juridica de todo o processo.

Conclui-se, portanto, que a contratacdo direta da instituicdo especializada constitui a solucdo mais
vantajosa e adequada ao interesse publico, assegurando a Prefeitura Municipal de Picarra — PA um
certame moderno, impessoal, seguro e tecnicamente conduzido, voltado a selecdo de servidores
comprometidos com o desenvolvimento do municipio e a exceléncia no servigo publico.

LAANE BARROS  Assinado de forma Picarra - PA, de 17 de abril de 2025.
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