ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE CONCEICAQ LO ARAGUAIA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, FABi TACAC EHA HO

. ( j_j _

e .

e
g Avenida 7 de setembio s/n° Centro
CONCEICAO DO ARAGUAIA - PARA  CLP 62540-CL0
email: assistenciasocial-cadbol.ceanbi
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

it
AT R

1.1, LOCAGAO DE IMOVEL PARA ATENDIMENTO A SECRETARIA
L SSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E TRABALHO.

2. JUSTIFICATIVA

CiPalL DE

21. A locacdo do imovel abaixo relacionado, visa o stendimento das necessdedes da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagao e Trabalhc,
Especializada de Assisténcia Social - CREAS, no exercicic do 2018, nog termos
8.666/93.

para o Centro de Referéntia

cet vzl

5 2. A locacio do imovel se justifica por viabilizar 0s cervigos de madia cotnpex dade, i

=2 refere aos atendimentos das familias
cxcepcionalidade.

~Em | GDE_| UNID_|DISCRMINAGRO ___ .. .- =
1 | 01 unic | Locacao de imovel comarcial e perizito
l conservagdo € Us0, SO O1(uma)  sale

05(cinco) salas/consultorics, 0G{trés)
|depésitos, area de servige, corredor, quinial,

pintadas,

gredizis em  bon

5 '| pintura nova, ferrajens
i | |hid|‘é;u11cas, elétricas e

| |funcionamento. __

3. GAS CONDIGOES DE ATENDIMENTO E FISCALIZAGAQO DO CONTRA TO

9 1. O contratado cevera disponibilizar o imoével de forma imadiata, conforme
r.ecessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Haditagéo e Trahaiho.

em situacéo d2 vulperabilidade, e CEf

panhal

SEet A2

A

pareci2s 290
R B A L
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o solictagdo e

1.2. O servico, objeto deste contrato, deverd ser formecde conforme ol de
cuslidade, observados cs padrbes e normas baixadas palos 4ry&os ceimpuit e conuuele
ce qualidade e etc - atentando-se principalmente para as prescr ¢dus do &l ~iso Vil da
| =i n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Corisumicior), € OUlies editucas pelo W

2.3, O servigo devera ser fornecido de forma imediata, a pariir da assinatura do contrate a2

fndar a vigéncia do mesmo que S darz no dia 31 de dezembro (C &no vigenta.

5 4. O nao fornecimento do objeto seré motivo de aplizacéo

contrato.

4 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

as penalidades pre
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4.1. Uma vez notificado de que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habtacéo e
Trabalho efetivara a contratagdo, o contratado deverd comparecer nos 5 (cinco) Jigs ttes
saquintes a notificacdo, para assinar o termo de contrato, sob pena de decair do cireito &

contratacdo.

4.2. Uma vez contratado, devera o responsavel pelo imével entregar imediatamente ¢ imov 2|
locado, de acordo com o especificado neste Termo de Relerencia ¢ ainda:

4.2.1. responder pelos danos causados diretamente a Secretariz Municipal ¢z Assistencia
Social, Habitacdo e Trabalho ou a tarceiros, decorrentes dz sua culpa ou dolo, quando da
prestagdo do servico, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidace a fiscalizacio ou o
acompanhamento pela Secretaria de Assisténcia Social, Habitagtic e Traballo;

4.2.2. arcar com despesas decorrentes de qualquer infragéo. seja qual for desde cuc praticada
cor seus empregados durante a execucéc do contrato;

4.2.3. zelar pelo peifeito servico oferecido, devendo as falhas quz porventura vennarii @ ocorrel
sarem sanadas em até 24(vinte quatro) horas, a contar da notficagan:

4.2.4. manter, durante toda a execucdo do contrato, tocas as condicbes de habiliacio
cualificacéo exigidas neste termo;

4.2.5. manter durante o periodo de vigéncia do contrato um preposto aceilo pzia Sccrelanis
lunicipal de Assisténcia Social, Habitag&o e Trabalhe, para representa-lc acministrativamants
sampre gue for necessario;

4.2.6. ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o cbjeto deste contrato, sulvo nediants
prévia e expressa autorizagéo do Fundo Municipal de Assisténcia Sccial, Habiltacéo e Trabalihc;

1™ A ~ - i
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5. DAS OBRIGAGOES DA SECRETARIA MUNICIFAL D2 ASSIST
HABITACAO E TRABALHO

Uma vez decidida a contratacdo, a Secretaria Mun:cipa! de Assisténcia Social. Hebiagio e
Trabalho obriga-se a:

£.1. convocar o contratado para, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, a contar do receb mznic oa
convocacao, assinar o termo de contrato;

iy
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5.2. prestar as informacbdes e 0s esclarecimentcs que /2 a e
contratado;

£.3. assequrar-se das boas condigdes do imovel locado, vesificancoe sua gualidade pinturas
zstruturas hidraulica, elétrica e predial;

5.4. fiscalizar, através do fiscal de contrato, o cumprimento das obrigagies a
contratado, inclusive quanto a continuidade do servico oferecido gue, ressalvados 0s Cusos 0@
forca maior, justificados e aceitos pela Secretaria de Assisténcia Social, Habitacao ¢ Trabatho
nac deva ser interrompido;
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£.5 efetuar o pagamento ao contratado, de acordo com as condicCes astabelecidas negte
conirato.
6. VIGENCIA DA CONTRATACAO:
6.1 A vigéncia tera inicio a partir da assinatura do contrato até 31 aa Dezembio de 201 8
7. DA RECISAO CONTRATUAL
7.1 O Contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:
a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumeragos nos inciscs | a AVE, dd
art. 78, da Lei 8.666/93;
b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacZo de aviso previc ¢ o miname
30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizagdo a qualquer uma dus partes, i sguardando-ce

interesse publico,
Judicialmente. nos termos da legislagdc vigente,

o

7.2 O descumprimento, por parte do CONTRATADO, de suas obrigacfes legais 204
contratuais, assegura ao CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a gualguer ermeo
independente de aviso, interpelacao jucicial e/ou extrajudicial.

7 3 Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir 1013l cu parciaimentz o prasaut
contrato, desde que seja administrativamente conver ierte ou guz niporie 1o nleresse pubhic
conforme preceituam os artigos 78, 79 € 80 da Lei 8 665/93 e alleragdes, sem cue assista o

CONTRATADO, direito algum de reclamagoes ou indenizacao.

&. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. A despesa com o presente contralo correra a conta da seguinte Dotagiic Grguments iz
PROGRAMA: 13.1313. 08.244.0137.2029  ELEMENTO: 5.3.90.36 FONTE: 0130

g. CO PAGAMENTO

5.1. O pacamento sera efstuado mensalmente em meeda conente, atraves de transieréncia
bancaria, no prazo maximoe de 10 (dez) dias Uteis, apos © ales'o selo setor compele ite Ga nota

fiscal/fatura apresentada, desde que O servico esteja cm corniomidade com as IXIGENCIA3
contratuais e que nao haja fator impeditivo imputavel ao contraacc

5.2 A nota fiscalffatura devera indicar o nGmero da corta corentz e agéncia pnancaria para
emissdo da respectiva ordem bancaria.

93 Sobre a fatura incidirdo os tributos legalmente nsiwdos € 1 Luitas cue evenwaimant2
vieram a ser aplicada. Sendo o contrataco isento ou benelicidiic de recucidc ce aliquota dz
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qualquer imposto, taxa ou de contrituicao social ou ainda optente do SIMPLES

apresentar junto com a fatura, copia do comprovante respaclivo.
10. DAS PENALIDADES

10.1. O atraso injustificado na execugao do contrato ou instrun.ento egunalenta

=3

BT
L
J

con‘ratado a multa de mora calculada sobre o valol proporcional 2o picdute integrante

raspectivo item ndo fornecido, sem prejuizo cas demais sangdes, inclusive a prevista no irc

I/ do art. 78. da Lei n° 8.666/93, que sera aplicada na forma seguinte:

a) atraso de até 10 (dez) dias, mulla diaria ce 0.2%;

b) atraso superior a 10 (dez) cias, multa diaria de 0,4%, calculada sobra
produto ern atraso, limitada ao maximo de 10%, sem prejuize ¢a rescisao uniatcry
aa Secreiaria de Assisténcia Social, Habitacdo e Trabalho.

10.2. Pela inexecucdo total ou parcial das condigdes estabelecidas nesle ato convocatong, <

def

Cecretaria de Assisténcia Social, Habitagdo e Trabalho podera garantida a prévia

Sl l
IJ\J.

contratado no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar da notificagio, aplicar, seni prejui

responsabilicades penal e civil, as seguintes sancoes:

a) adverténcia por escrito, quandc o contratado deixar do ¢
necessarias a regularizagdo de faltas ou defeilos concernenies a exectizay dos
critério da Secretaria de Assisténcia Social, Habitagao 2 Trakcalhc

k) multa compensatoria no percentual de 10% (dez) por cento, caisulado sotie ¢ velor Ga

az empenho;

¢) impedimento de licitar e contratar com a Acdministiagao Putlica pelo prazo de ale 0% (cince

anos. (artigo 7°, Lei n® 10.520/2002)
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10.3. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Fundo Municipal de Assisté&ncic 1,
via deposito identificado, com codigo fornecido pela Secretaria de Assisténcin So¢ Halbitaoia
e Trabalho, dentro do prazo de 03 (lrés; cias (teis apds a respecing notificacéo
10.4. Caso ndo seja paga no prazc previsto no subitem antarior, serd ela cobrads oJd
cescentada por ocasido do pagamento efetuado pele Fundo Municipal de Assisiéncia Sociel
11. DO FORO COMPETENTE
11.1. £ competente o foro da Comarca ce Conceicao do Araguaa-PA, paia dirini quaisquer
i . :
liigios oriuncios do presente contrato. _\@.&5@\
Qe
: &\@@&&f ~ac80 do Araquaia-Pi SIS
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