ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 34.626.416/0001-31
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 09.555.115/0001-17

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20240459
ATA DE REGISTO DE PRECOS N° 045/2024
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO PE. N° 9.2024.002PMNR

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20240459,

QUE ENTRE SI FAZEM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
EMPRESA  ZIL PARA LIMPEZA E
DESCARTAVEIS LTDA.

O MUNICIPIO DE NOVO REPARTIMENTO/PA, através do O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na Avenida Beija Flor, Quadra 31, n.° 09, Bairro Uirapuru, na
cidade de Novo Repartimento /PA, CEP: 68.473-000, inscrito no CNPJ sob 0 n.° 09.555.115/0001-17,
neste ato representado pelo Sr. JULIO CESAR CARDOSO DE CARVALHO, portador do CPF n.°
991.050.802-82,) e, de outro lado, doravante designado simplesmente CONTRATADA, a empresa
ZIL PARA LIMPEZA E DESCARTAVEIS LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 24.176.120/0001-02,
sediada na Rua 69, S/N, Quadra 90, Lote 01, Beira Rio, Parauapebas-PA, CEP 68.515-000, por
intermédio de seu representante legal o Sr. ZOENIO RAIMUNDO DOS SANTOS SILVA,
brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® 4423305 , expedida pelo PCDI/PA e do CPF
n° 227.200.302-87, residente a Rua 130, Quadra 38, Lote 06, Beiro Rio Il, cidade de Parauapebas,
CEP - 68.515-000, de acordo com a representacdo legal que lhe é de direito, tém entre si justo e
avencado, e celebram o presente contrato de Registro de precos para futura, eventual e parcelada
aquisicdo de géneros alimenticios, destinados a atender as necessidades da Prefeitura, Secretarias e
Fundos do Municipio de Novo Repartimento-PA, conforme estabelecido no Edital do Pregdo
Eletronico n® 9.2024-002PMNR, na Ata de Registro de Precos n° 045/2024 , e mediante as clausulas e
condigdes que reciprocamente estabelecem e vao a seguir mencionadas e a Proposta apresentada pela
CONTRATADA, constantes do Processo Administrativo n® 019/2024/CPC, sujeitando-se
CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° 14.133/2021 e da Lei
Complementar n® 123/2006, mediante as clausulas e condi¢Bes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento €: Eventual e parcelada aquisicdo de géneros alimenticios,
destinados a atender as necessidades da Prefeitura, Secretarias e Fundos do Municipio de Novo

Repartimento-PA, nas condigGes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
010459 CORANTE ALIMENTICIO A BASE DE URUCUM - Marca.: MARIS PACOTE 12,00 4,300 51,60

Preparado a base de sementes de urucum trituradas ao pé
fino, misturado com o pé de fuba e éleo. Nido devera
apresentar misturas, residuos e/ou impurezas. Néo
devera apresentar odor forte e intenso (ndo
caracteristico do produto) além de coloragdo anormal

Endereco: Avenida Beija Flor Quadra 31 N° 09 — Bairro Uirapuru
CEP 68473-000 Telefone (94) — 99299-5106-

E-mail: acaosocialnovorepartimento@hotmail.com



ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 34.626.416/0001-31

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 09.555.115/0001-17

(brancas com pontos amarelo escuro e/ou marrom) .
Embalagem de 500 g devera estar intacta. Prazo de
Validade minimo de 5 meses e data de Fabricagdo maximo
de 30 dias.O produto devera ter registro no Ministério
da Agricultura e/ou Ministério da Saude.

010481 CREME DE LEITE - Marca.: MOCOCA UNIDADE 400,00 3,800 1.520,00
Elaborado com gordura Lactea, contendo 25% a 30% de
gordura, fabricado a partir de matéria-prima

selecionada, com consisténcia cremosa e homogenia néo
devem estar com cheiro forte ndo caracteristico.
Embalagem com 200g, limpa, ndo violada, resistente, que
garantam a integridade do produto até o momento do
consumo a embalagem devera conter os dados de
identificagdo e procedéncia, informagdo nutricional,
numero do lote, data de validade, quantidade do produto
tudo de acordo com a resolugdo 12/78 da Comissdo
Nacional de Normas e Padrdes para Alimentos CNNPA, as
portarias do Ministério da Agricultura e/ou Ministério
da Saude.

010800 MACARRAO TIPO ESPAGUETE - Marca.: RICOSA PACOTE 800,00 3,900 3.120,00
Similar marca Paulista ou de melhor qualidade massa de
ovos pasteurizados. Embalagem com 500 g. Contendo na
embalagem identificagédo do produto, marca do
fabricante, prazo de validade e peso liquido. N&do devem
apresentar cor esverdeada com pontos brancos e cinza
(mofo)
ndo devem estar com cheiro de mofo
ndo devem
estar com perfuragdes (carunchos e outros insetos,)
devem estar inteiros e firmes, sem pé branco solto no
pacote. O produto devera esta de acordo com a resolugédo
12/78 da Comissdo Nacional de Normas e Padrdes para

Alimentos CNNPA, as portarias do Ministério da
Agricultura e/ou Ministério da Saude.
011311 CHARQUE BOVINO - Marca.: CHARQUITO QUILO 200,00 40,000 8.000,00
Charque Dianteiro preparado com carne bovina de boa
qualidade, salgada, curada, seca, de consisténcia

firme, com cor, cheiro e sabor préprios, isento de
sujidades, parasitas, materiais, estranhos, embalada a
vacuo, em sacos plasticos transparentes e atdxicos,
embalagem de 1 kg, limpos , ndo violados, resistentes,
que garantam a integridade do produto até o momento do
consumo, embalagem devera conter externamente os dados
de identificagdo e procedéncia, informagdo nutricional,
numero do lote, data de validade, quantidade do
produto. Validade minima de 6 meses contados a partir
da data de entrega d e acordo com as portarias do
Ministério da Agricultura, DIPOA n. 304 de 22/0496 e n.
145 de 22/04/98, da Resolugdo da ANVISA n. 105 de
19/05/99 e Lei Municipal de Vigildncia Sanitaria n.
5504/99.

011335 SUCO CONCENTRADO DE GOIABA - Marca.: DA FRUTA GARRAFA 400,00 4,000 1.600,00
SUCO CONCENTRADO SABOR GOIABA. Concentrado de fruta
natural sabor goiaba, com alto teor de fruta, néo
adogado, ndo fermentado, n&o alcodélico, homogeneizado,
pasteurizado. Isento de sujidades e outras
anormalidades. Embalagem tipo PET contendo 500ml. A
embalagem dever conter externamente a data de validade

e lote, informagéo nutricional, ingredientes,
rendimento e registro no Ministério da Agricultura.
014548 SUCO CONCENTRADO SABOR ABACAXI - Marca.: DA FRUTA GARRAFA 200,00 4,300 860,00
Concentrado de fruta natural sabor abacaxi, com alto
teor de fruta, néo adogado, ndo fermentado, nao
alcodélico, homogeneizado, pasteurizado. Isento de

sujidades e outras anormalidades. Embalagem tipo PET
contendo 500ml. A embalagem dever conter externamente a

data de validade e lote, informagdo nutricional,
ingredientes, rendimento e registro no Ministério da
Agricultura.
014552 SUCO CONCENTRADO SABOR CAJU - Marca.: DA FRUTA GARRAFA 400,00 4,200 1.680,00

Concentrado de fruta natural sabor caju com alto teor
de fruta, ndo adogado, ndo fermentado, ndo alcoblico,
homogeneizado, pasteurizado. Isento de sujidades e
outras anormalidades. Embalagem tipo PET contendo
500ml. A embalagem dever conter externamente a data de
validade e lote, informagdo nutricional, ingredientes,
rendimento e registro no Ministério da Agricultura.
014553 SUCO CONCENTRADO SABOR UVA - Marca.: DA FRUTA GARRAFA 400,00 7,000 2.800,00
Concentrado de fruta natural sabor uva, com alto teor
de fruta, ndo adogcado, ndo fermentado, ndo alcoéblico,
homogeneizado, pasteurizado. Isento de sujidades e
outras anormalidades. Embalagem tipo PET contendo
500ml. A embalagem dever conter externamente a data de
validade e lote, informagdo nutricional, ingredientes,
rendimento e registro no Ministério da Agricultura.
014636 BICARBONATO DE SODIO - Marca.: KITANO PACOTE 400,00 5,150 2.060,00
pacote com 10G. O bicarbonato de sédio ou hidrogeno
carbonato de sédio ou carbonato &cido de sédio, é
composto da férmula NHCO, é um sélido cristalino de cor
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branca, solivel em 4agua, com um sabor ligeiramente

alcalino.
016655 EXTRATO DE TOMATE 190G - Marca.: BONARE UNIDADE 200,00 3,400 680,00
Concentrado, acondicionado em embalagem de 190g,

podendo ser copo, lata ou saché&, contendo na embalagem
informagdes do fabricante e data de vencimeto. No caso
de lata, ndo devem estar amassadas, enferrujadas ou
estufadas, ndo devem conter perfuragdes, principalmente
nas costuras, ndo devem soltar ar com cheiro de azedo
ou podre quando abertos, ndo deve apresentar manchas
escuras e ferrugem na parte interna. O produto devera
ser registrado no Ministério da Agricultura e/ou
Ministério da Saude.

025449 PIPOCA DOCE - Marca.: PANTERA PACOTE 1.200,00 22,000 26.400,00
PIPOCA DOCE- (milho e agucar): pacotes contendo 20
unidades de 15 gramas, 0% de gordura trans, super
torradas, sem conservantes. Data de fabricagdo, lote,
data de validade e informagdes nutricionais impresso na

embalagem. Conservagdo adequada de acordo com
Resolugdol2/78 da CNNPA
026264 FARINHA DE MANDIOCA. - Marca.: TRADICIONAL QUILO 400,00 7,400 2.960,00

FARINHA DE MANDIOCA. Tipo 1, Branca, seca. Produto
obtido pela ligeira torracdo da raladura das raizes de
mandioca previamente descascada, lavada e isenta do
radical cianeto. Nio devera apresentar misturas,
residuos e/ou impurezas. N&o devera apresentar odor
forte e intenso (ndo caracteristico do produto) além de
coloragdo anormal (brancas com pontos amarelo escuro
e/ou marrom). Embalagem devera estar intacta, em pacote
de polietileno transparente sem rupturas, de até 1lkg.
Prazo de Validade minimo de 5 meses e data de
Fabricagdo maximo de 30 dias.O produto devera ter
registro no Ministério da Agricultura e/ou Ministério
da Saude.

026312 SUCO CONCENTRADO MARACUJA 500ml - Marca.: DA FRUTA GARRAFA 200,00 11,000 2.200,00
SUCO CONCENTRADO SABOR MARACUJA. Concentrado de fruta
natural sabor maracuja, com alto teor de fruta, nédo
adogado, ndo fermentado, ndo alcodélico, homogeneizado,
pasteurizado. Isento de sujidades e outras
anormalidades. Embalagem tipo PET contendo 500ml. A
embalagem dever conter externamente a data de validade

e lote, informagédo nutricional, ingredientes,
rendimento e registro no Ministério da Agricultura.
055917 MACARRAO TIPO PARAFUSO COM 500G - Marca.: RICOSA PACOTE 800,00 5,000 4.000,00

Sémola de trigo enriquecida com ferro, acido, félico,
corantes naturais urucum e curcuma podendo conter ovo
ou ndo. Embalagem com 500g. Contendo na embalagem
identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de
validade e peso liquido. N&o devem apresentar cor
esverdeada com pontos brancos e cinza (mofo)

néo
devem estar com cheiro de mofo

nédo devem estar com
perfuragdes (carunchos e outros insetos,) devem estar
inteiros e firmes, sem pé branco solto no pacote. O
produto devera esta de acordo com a resolugdo 12/78 da
Comissdo Nacional de Normas e Padrdes para Alimentos
CNNPA, as portarias do Ministério da Agricultura e/ou
Ministério da Saude

094178 FUBA DE MILHO MIMOSO - Marca.: BONO MILHO QUILO 400,00 4,990 1.996,00
produzido a partir de gra o de milho de primeira
qualidade, produto amarelo, de aspecto fino, livre de
umidade, contendo ferro e acido folico, embalagem
plastica transparente lkg, contendo identificagdo do
produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso
liquido.

094192 PROTEINA DE SOJA TEXTEUTIZADA 250 GRAMA - Marca.: KO PACOTE 400,00 16,000 6.400,00
DILLAR
Proteina de soja texturizada 250 gramas, validade
superior a 180 dias.

094373 OLEO DE SOJA 900ML - Marca.: SOYA UNIDADE 1.200,00 6,990 8.388,00
Oleo de soja, comestivel, de origem vegetal, refinado,
transparente com cheiro e gosto préprios, isenta de
rango e substédncias estranhas, 0% de gorduras trans.
Acondicionado em embalagem de plastico de 900 ml, ndo
deve estar amassada, ndo deve conter perfuragdes. O
produto devera ter registro no Ministério da
Agricultura e/ou Ministério da Saude e validade minima
de 10 meses a contar da data de entrega.

116189 BISCOITO DE AGUA E SAL (ME/EPP) - Marca.: TRIGOLINO PACOTE 1.429,00 5,000 7.145,00
Acomdicionado em embalagem de 350g.confeccionada em
papel ou polipropileno original de fabrica, contendo no
corpo da embalagem especificagédo dos ingredientes,
informagdes do fabricante e datade vencimento. Néo
devem apresentar cor esverdeada com pontos brancos e
cinza (mofo) Ndo devem estar com perfuragdes (carunchos
e outros insetos)

Devem estar inteiros e firmes, sem
pbé branco no pacote. O produto devera ter registro no
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Ministério da Agricultura e/ou Ministério da Saude.
147115 PAO DE HAMBURGUER. - Marca.: IN NATURA PACOTE 240,00 18,000 4.320,00
Pao de hamburguer, pacote com 200 g contendo 4 unidades
de 50 g cada, composto por Farinha de trigo enriquecida
com ferro e acido félico, 4agua, acgucar, fermento
fresco, gordura vegetal, gluten de trigo, farinha de
centeio e sal refinado. Conservante: propionato de

calcio

oxidantes: acido ascérbico e
azodicarbonamida

espessante: carboximetilcelulose

sédica

emulsificantes: ésteres de mono e
diglicerideos de acido graxos com acido diacetil
tartarico e estearoil-2-lactil-lactato de sédio. O
produto deve conter prazo de validade de até 180 dias,
congelado.
147121 PIPOCA SALGADA - Marca.: PANTERA UNIDADE 1.200,00 1,390 1.668,00
pipoca de milho industrializada embalagem plastica de
15g,apresentagdo em fardo plastico transparente.
147124 CREMOGEMA - Marca.: MAIZENA UNIDADE 120,00 6,990 838,80
Amido, Agucar, Cacau em PS, Vitaminas (A, Bl, B3, B6,
Bl2, C e Acido Félico) e Minerais (Ferro e Zinco),
Antiumectante Fosfato Tricdlcico e Aromatizante. Né&o
contém gluten. Acondicionado em embalagem pla de 500 G,
limpos e ndo violados, que garantam a integridade do
produto até o momento do consumo nutricional, com data
de fabricagédo e validade impressa na embalagem de
acordo com a resolugdo 12/78 da Comissdo de Normas e
Padrdes para Alimentos - CNNPA e Registro no Ministério
da Agricultura e Ministério da Saude

VALOR GLOBAL R$ 88.687,40

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢éo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacéo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 25/07/2024 A 31/12/2024 contados da data de assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociagdo com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao

total ou parcial.
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3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila.

3.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre

gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

3.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

3.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo,
que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

3.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou

pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.7. A execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pelos fiscais nomeados através da

Portaria n.° 1454/2023-GP e suas respectivas alteragoes.

3.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administracéo.

3.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a

regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°);

3.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird

notificagBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.
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3.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
gue demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote

as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

3.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

3.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo héabil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a

prorrogacao contratual.

3.9. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso

necessario.

3.9.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢Bes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

3.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término

do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogagao contratual.

3.11. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administragdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para prevenir
riscos na execucao contratual, na forma do art. 117, § 3° da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Néo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ 88.687,40 (Oitenta e oito mil, seiscentos e oitenta e sete
reais e quarenta centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. A CONTRATADA devera entregar a nota fiscal e fatura correspondentes aos materiais entregues
na Secretaria Municipal de Fazenda.

6.2. Os servigos executados deverdo ser rigorosamente, aqueles descritos na Nota de Empenho, sendo
que, na hipétese de entrega de produto diverso, o pagamento ficara, em sua totalidade, suspenso até a

respectiva regularizagéo;

6.3. O pagamento somente sera efetivado depois verificado a regularidade fiscal da CONTRATADA,
e apds recebimento definitivo do objeto, ficando esse ciente de que as certiddes apresentadas no ato da

contratacdo deverao ser entregues novamente, em plena validade, em cada fase de pagamento;

6.4. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
qguando em desacordo com as especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas

custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
6.5. Do Recebimento:

6.5.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do

contrato.

6.5.1.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da entrega ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar o recebimento até que sejam sanadas todas as

eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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6.5.1.2. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste das notas fiscais até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021).

6.5.1.3. Os materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacBes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,

sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Gnico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.7. Os materiais serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

6.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.7.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagcdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas

corregoes;

6.7.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos

prestados, com base nos relatérios e documentacGes apresentadas; e

Endereco: Avenida Beija Flor Quadra 31 N° 09 — Bairro Uirapuru
CEP 68473-000 Telefone (94) — 99299-5106-

E-mail: acaosocialnovorepartimento@hotmail.com



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 34.626.416/0001-31
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 09.555.115/0001-17

6.7.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizacéo.

6.7.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos

procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

6.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que é pertinente a parcela incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito

de liquidacdo e pagamento.

6.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

6.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
6.11. Liquidag&o:

6.11.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

6.12. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgdo, no caso de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.13. Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
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e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencGes tributarias cabiveis.

6.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,

reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem 6nus a contratante;

6.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da

regularidade fiscal, sendo 6nus da contratada a sua apresentacéo.
6.16. Prazo de Pagamento:

6.16.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da

finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior.

6.17. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicag&o do indice IGP-M (indice Geral de Precos-Mercado) de corre¢do monetaria.

6.18. Forma de Pagamento:

6.18.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

6.19. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.
6.20. Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

6.20.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislacdo vigente.

6.21. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°

123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
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aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

6.22. O Municipio de Novo Repartimento, em todas as suas contratacdes, ao efetuar o pagamento a
pessoa juridica pelo fornecimento ou disponibiliza¢do de bens, ou pela prestacdo de servicos em geral,
inclusive obras, procederd a retencdo do Imposto de Renda — IR, em observancia ao Decreto
Municipal n.° 048/2023, art. 64 da Lei Federal n.° 9.430/1996 e Instru¢cdo Normativa RFB n.° 1.234, de
11 de janeiro de 2012.

6.22.1. N&o se aplica a retengdo do Imposto de Renda, prevista no Decreto Municipal n.°
048/2023 aos optantes do Simples Nacional e as pessoas juridicas amparadas por isencéo,
imunidade e ndo incidéncia, conforme disciplina o artigo 4° da Instrucdo Normativa RFB
1.234/2012.

6.22.2. A Contratada deverd, ao emitir o documento fiscal, destacar a retengcdo do Imposto de
Renda, observando as aliquotas estabelecidas no anexo unico do Decreto Municipal n.°
048/2023, sob pena de devolugdo para correcao.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
ATESTO DAS NOTAS FISCAIS

7.1. Fica designada a servidora MARLY LOPES DE ARAUJO ALVES, Matricula: 0037909, Portaria
0367/2023-GP para exercer a funcdo de GESTORA DE CONTRATO e os servidores FATIMA
DOMICIANO AMBE, Fiscal Técnico, Matricula: 0079078 e SIBERIO RODRIGUES CHAVES,
Fiscal Administrativo, Matricula: 0001576, Portaria n.® 1454/2023-GP, para exercer a funcao de fiscais
de contrato, para representar o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no exercicio do
dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente contrato, nos termos do art. 140 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

7.2.  Caso o objeto entregue seja rejeitado pela fiscalizagdo, o mesmo deverd ser substituido
imediatamente, sem 6nus para 0 Municipio, reiterando a justificativa de que a demora na entrega
prejudicara o andamento das atividades da Contratante e que tal impedimento podera acarretar em
prejuizos significativos.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 25 de Julho de 2024.
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8.2. ApGs o interregno de um ano 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo do IPCA -
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importdncia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste seréa realizado por apostilamento.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. Indicar o Fiscal ou Gestor do Contrato.

9.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

9.3. Fornecer e colocar a disposi¢do da Contratada, todos os elementos e informacdes que se fizerem
necessarios a execucdo do objeto.

9.4. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no servico
prestado.

9.5. Notificar a Contratada, por escrito e com antecedéncia sobre multas, penalidades quaisquer,
débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do objeto contratado.

9.6. Rejeitar todo e qualquer produto que ndo atendem aos requisitos constantes nas especificagcdes na
planilha descritiva;

9.7. Solicitar a troca de eventuais produtos que ndo estejam de acordo com a solicitagdo de compra;

9.8. Providenciar a assinatura deste contrato e 0 encaminhamento de sua cOpia aos 6rgdos ou entidades
participantes;

9.9. Aplicar as sanc¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;
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9.10. Efetuar o pagamento na forma e no prazo estabelecido no Contrato e/ou Empenho.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigac6es constantes deste Contrato e em seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

10.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles
solicitados;

10.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

10.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade, via sitios eletrénicos oficiais, 0
contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

4) Certid&o de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
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10.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

10.10. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

10.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

10.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

10.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

10.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

10.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;

10.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucgdo deste contrato;

10.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas
melhores condic¢des de seguranga, higiene e disciplina.

10.20. Submeter previamente, por escrito, a0 contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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10.21. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢édo
de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXECUCAO DO OBJETO:

11.1. Condicdes de Entrega:

11.1.1. Todos os custos com imposto, taxas, pedagios, fretes e demais despesas que porventura
ocorrem seréo de responsabilidade da empresa Contratada.

11.1.2. Para a perfeita execugdo do objeto, a Contratada deverd entregar 0s itens, nas
quantidades estimadas e com qualidades de consumo, promovendo sua substituicdo quando
necessario;

11.1.3. O objeto serd solicitado de forma parcelada conforme a necessidade do Orgdo
Solicitante, mediante a emissdo de requisicao/solicitacdo e da nota de empenho devidamente
assinada.

11.2. Local de Entrega:

11.2.1. Os fornecimentos a serem realizados deverdo seguir o cronograma organizado por cada
Secretaria, onde descrevera (através de guias de remessa) como deverdo ser as entregas no ambiente
urbano e rural estipulando datas, locais e horérios, visando o bom andamento do cronograma
propostos no decorrer da vigéncia do Instrumento.

11.3. Forma e Prazo de Entrega:

11.3.1. No ato da entrega o fornecedor devera deixar uma via da nota com o (a) servidor (a) do
setor responsavel pelo recebimento, acompanhando a conferéncia de todos os itens, com a nota
de recebimento e demais documentos pertinentes. As vias recebidas de nota fiscal, ordem de
compra e certiddo negativa, serdo encaminhadas ao Setor de Contratos, devidamente
carimbadas e com assinaturas (por extenso) dos responsaveis pelos recebimentos dos itens.

11.4. Responsabilidades da contratada:

11.4.1. Fornecer o objeto na quantidade, qualidade, local, prazo e condic¢Bes estipulados, bem
como, na proposta apresentada em sessdo, e valor adjudicado e homologado, em perfeitas
condicBes de utilizacdo, sem nenhum custo oneroso para o Orgdo solicitante em relacdo ao
fornecimento do objeto;

11.4.2. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, entregas, impostos, taxas, encargos,
royalties, decorrentes do fornecimento dos servicos, sem qualquer 6nus para 0 Municipio de
Novo Repartimento;

11.4.3. Manter a compatibilidade com as obriga¢es assumidas durante todo o contrato;
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11.4.4. Assegurar a entrega do objeto licitado no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro)
horas para alimentos pereciveis, tais como: carnes, frutas e verduras, tendo em vista que as
secretarias ndo dispdem de local adequado para armazenamento de grandes quantidades, sendo
os pedidos fracionados e entregues mais de uma vez durante a semana, € no prazo maximo de
48 (quarenta e oito horas) para os produtos nao pereciveis;

11.4.5. Substituir as suas expensas, todo e qualquer produto que esteja em desacordo com as
especificacdes exigidas e padrdes de qualidade exigidos;

11.4.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,

decorrente de sua culpa ou dolo até a entrega dos produtos;

11.4.7. Responsabilizar-se pelo Fiel cumprimento do prazo de entrega dos produtos;

11.4.8. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo, durante a
execucao do contrato;

11.4.9. Comprovar a capacidade de exequibilidade da proposta quando assim solicitado pelo
6rgdo contratante, no tocante ao pre¢o ofertado e as marcas descritas na proposta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentag&o falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracfes acima descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
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I1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I11. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” ¢ “d”,
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

1V. Multa:

1. moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

2. moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementagdo ou reposicdo da garantia. O atraso superior a trinta dias autoriza a Administracdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto.

12.3. A aplicacgdo das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacgdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos drgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n®12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo, decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6érgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou néo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.
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13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A extingdo nesta hipoGtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2
(dois) meses da data da comunicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Municipal, deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

ORGAOQ: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
UNIDADE ORCAMENTARIA: 6017 — Fundo Municipal De Assisténcia Social.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2024

08.122.0003.2.182 — Manutencéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
08.243.0035.2.190 — Programa Primeira Infancia — Crianga Feliz

08.243.0035.2.191 - Semana de Bebé

08.243.0035.2.192 — Manutencdo do Programa — AEPETI

08.244.0003.2.193 — Gestéao do Programa Bolsa Familia

08.244.0017.2.198 - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF
08.244.0017.2.199 - Implantacéo e Manutencao de Equipe de Referencia volante
08.244.0017.2.200 — Manutencéo dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
08.244.0030.2.202 — Manutencao dos Servicos de Média Complexidade

08.244.0030.2.204 — Manutencéo dos Servicos de Alta Complexidade

08.244.0035.2.206 — Manutencédo da Casa de Apoio

08.244.0035.2.208 - Manutencéo do Cadastro Unico-CADUNICO

08.244.0038.2.213 - Manutenc¢éo do Programa Nacional de Promogéo e Acesso ao Mundo de Trabalho

-ACESSUAS

1.4.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacdo da Lei
Orcamentaéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fazerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alterag@o do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 8° 82°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Cidade de Novo Repartimento, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
gue ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Novo Repartimento — PA, 25 de Julho de 2024.
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