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PREGAO ELETRONICO N°90029/2025- PMP
(Processo Administrativo n°0027/2025 — PMP

Torna-se publico que a MUNICIPIO DE PACAJA/PA, Estado do Para, através da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PACAJA E FUNDOS VINCULADOS, sediada a Avenida Jodo Miranda
dos Santos, 69, Novo Horizonte — CEP: 68485-000, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, , nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, lei
complementar 123 de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de

acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

a) DATA DA SESSAO / ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/09/2025 as 09 h00 min;
b) Inicio de recebimento das Propostas a partir das 08h59min do dia 22/08/2025;

¢) Impugnacdes e Esclarecimentos até as 17 h59min do dia 08/09/2025;

d) Data final de recebimento das Propostas até as 14h59min do dia 11/09/2025;

e) Local/Plataforma: www.gov.br/compras

f) Unidade Administrativa do Governo Federal (UASG):980593

1.0 DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo consiste na Prestacdo de Servicos de Fornecimento de Refeicdes
prontas, para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Pacaja e Secretarias Vinculadas, Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Satde e Fundo Municipal de Educacao

1.2. As especificagdes do objeto, estdo descritas abaixo, conforme as condigdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QUANT.| UNIDADE V. UNIT. V. TOTAL
001 CATSER (5320) - REFEICAO NO KG 2500 QUILO R$ 67,72 R$ 169.300,00
Especificagdo: cardapio contendo no minimo: arroz, feijao branco,
feijdo preto, farofa, macarrdo, proteina, carnes: bovina, suina e
frango, ovo frito, saladas e legumes de tipos variados.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX N° 09
002 COM REFRIGERANTE 350ML

2500 UNIDADE RS 32,00 R$ 80.000,00

Especificagdo: embalagem com peso estimado de 800g a 1000g,
contendo no minimo: arroz, feijdo, farofa, macarrdo ou puré, um
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tipo de carne: bovina, suina ou frango um tipo de salada (crua,
refogada, cozida ou olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito
ou cozido), etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX N° 09
003 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificagdo: embalagem com peso estimado de 800g a 1000g,
contendo no minimo: arroz, feijdo, farofa, macarrdo ou puré um
tipo de proteina tipo peixe um tipo de salada (crua, refogada, cozida
ou folha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido) etc.
suco natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX N° 08
004 COM REFRIGERANTE 350ML

Especificagdo: embalagem com peso estimado de 800g a 1000g,
contendo no minimo: arroz, feijdo, farofa, macarrdo ou puré, um
tipo de carne: bovina, suina ou frango um tipo de salada (crua,
refogada, cozida ou olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito
ou cozido), etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX N° 08
005 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificagdo: Embalagem com peso estimado de 800g a 1000g,
contendo no minimo: arroz, feijdo, farofa, macarrdo ou puré um

2500 UNIDADE RS 35,46 RS 88.650,00

7700 UNIDADE RS 32,71 R$ 251.867,00

2700 UNIDADE RS 36,29 R$ 97.983,00

tipo de proteina tipo peixe um tipo de salada (crua, refogada, cozida
ou folha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido)., etc.
suco natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (5320) - REFEICAO PRONTAS EM SISTEMA
006 SELF SERVICE (REFRIGERANTE 350ML)

Especificagdo: Fornecimento de refei¢des (almogo ou jantar), em
sistema Self Service, pratos variados, servida no restaurante,
acompanhada de refrigerante em lata de 350 ml. Discriminagéo:
Carne - sem 0sso, de 1* (patinho, alcatra, coxado mole, coxdo duro)
Frango - (Peito-coxa-sobrecoxa) Peixe (postas) Arroz, Macarrdo
(espaguete), Feijao, Farofa Salada fria (alface, pepino, repolho,
tomate, etc.) Legumes (abobrinha ou abdbora ou brécolis ou
berinjela ou beterraba ou batata comum ou batata doce ou couve
flor ou chuchu ou cenoura ou espinafre ou mandioca ou quiabo ou
repolho ou vagem, etc.) Fruta - Uma fruta de sobremesa (abacaxi,
banana, laranja, maga, manga) etc refrigerantes em lata de 350 ml.
01 (uma) Unidade.

IL
3050 QUILO RS 61,30 RS 186.965,00

VALOR TOTAL ESTIMADO RS 874.765,00

2.0 DO VALOR ESTIMADO
2.1 - O valor total estimado ¢ de R$ 874.765,00 (Oitocentos e setenta e quatro mil, setecentos e
sessenta e cinco reais), conforme pesquisa de precos e levantamento da demanda realizada pelo 6rgao

requisitante.

3.0 DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
3.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo

Federal (www.gov.br/compras).
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3.1.1 Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais
de acesso, ainda que por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4 Nao poderao disputar esta licitagdo:

3.4.1 Aquele que ndo atenda as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.4.2 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

3.4.3 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.4.4 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.5 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;

3.4.6 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.4.7 Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

3.4.8 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao

que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.
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3.5 Para o fornecimento de combustiveis, a futura contratada, devera ter posto de combustiveis a uma
distancia de no maximo 20 km (vinte quilometros) da sede da Prefeitura.

3.6 Considerando que as ambulancias sao veiculos de urgéncia e emergéncia, impde-se que a futura
contratada funcione em regime de 24 (vinte e quatro) horas, pois assim ndo atrapalhard o

funcionamento da maquina administrativa.

4.0 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagao de propostas e lances
e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema, que:
4.3.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

4.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

4.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

4.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos

estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
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tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art.
4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.5.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas € empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6 A falsidade da declaragdo de que trata os itens anteriores sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilita¢do anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.8 Nao havera ordem de classificagcdo na etapa de apresentacdo da proposta ¢ dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de envio de lances.

4.9 Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

4.10.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

4.10.2 os lances serdo de envio automadtico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera
ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de

julgamento por menor precgo; €
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4.11.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da
licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita ¢ permanentemente aos 6rgaos de controle externo e
interno.

4.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.
4.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento

que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5.0 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.1. valor total do item;

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para
contratacao.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto.

5.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na

fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
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5.7. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Projeto Bésico, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando

das pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacio pelo Orgdo
Comparticiparem de licitacdes publicas;

5.11. O descumprimento das regras supramenciona patente e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢cdo; ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada

a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

6.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.
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6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediérios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01 (um)
centavo.

6.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Sera adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “ABERTO”, onde os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragao de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessao publica.

6.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgaré os lances conforme a ordem final de
classificacao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de contratagdo, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

6.11.5. Apo6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.
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6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identifica¢do do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Agente de Contratagdo/Comissdo, no decorrer da etapa
competitiva da licitagdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Agente de Contratagdo/Comissao persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicac¢ao do fato pelo Agente de Contratacdo/Comissao aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa € empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificagdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado

sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;

6.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgdos de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao
ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo definido para a contratacdo, o Agente de Contratagao
podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragao.

6.20.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.
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6.20.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

6.20.4. O agente de contrata¢do solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02
(duas) horas, que envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada.
6.20.5. E facultado ao Agente de Contratagio/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo;

6.21. Apos a negociacao do preco, o Agente de Contratagdo iniciara a fase de aceitagdo e julgamento

da proposta.

7.0 DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participag@o no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lein® 14.133/2021, legislagdo correlata e no edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que
impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

SICAF;

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2 A consulta aos cadastros seréd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

7.3 Caso conste na Consulta de Situagcdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1 A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao. (IN
n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢do de

participacao.
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7.4. Caso atendidas as condigdes de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagao

7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens deste edital.

7.6 Verificadas as condi¢des de participagao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao méximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7 Seré desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3 apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a
contratacao;

7.7.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

7.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

7.8 No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 75% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

7.8.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, so6 sera considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacao
da proposta.

7.10. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

7.11. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
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7.12. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

7.13. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

7.14 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham
as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além
de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, inclusive
composi¢ao de custos unitarios, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio
e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena
de ndo aceitagdo da proposta e ainda as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado nos

termos exigidos neste edital ¢ anexos

8.0 DA FASE DE HABILITACAO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2 A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-

financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.3 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3.1 Habilitacdo juridica

8.3.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacao em todo o territdrio nacional;

8.3.1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;
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8.3.1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.3.1.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.3.1.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.3.1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piiblico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagao no Registro onde tem sede a matriz.

8.3.1.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de

dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao

respectiva.

8.3.2Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.3.2.1 Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;
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8.3.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.3.2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.3.2.5 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.2.6 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragcdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.3.2.7 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3.3 Qualificacdo Economico-Financeira

8.3.3.1 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participag¢do na licitagdo (art. 5°,

inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.3.3.2 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lein°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II);
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8.3.3.3 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.3.3.3.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.3.3.3.2 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura.

8.3.3.3.30s documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.3.3.3.4 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Speed.

8.3.3.3.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.3.3.3.6 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante

declaracdo assinada por profissional habilitado da area contdbil, apresentada pelo fornecedor.

8.3.4 Qualificacao Técnica

Atestado de Capacidade Técnica: Atestado(s) emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado que comprovem a aptiddo da empresa para o ramo de prestagdo de servigos para fornecimento de
refei¢cdes prontas em caracteristicas compativeis com o objeto da licitagdo.

Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

LICENCAS E AUTORIZACOES ESPECIFICAS DO SETOR:

8.3.4.4.1 Para a regular prestacao dos servicos de fornecimento de refei¢des prontas, a empresa contratada
devera possuir e apresentar, no momento da contratacdo e sempre que solicitado pela Administracdo
Publica, as seguintes licencas e autorizagdes obrigatdrias, conforme a legislacao vigente:

A) Alvara de Funcionamento: Documento emitido pela Prefeitura Municipal onde esté localizada a
empresa, autorizando o exercicio da atividade comercial de prestacdo de servigos para fornecimento de
refeicdes prontas no local estabelecido.
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B) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) Ativo: A empresa deve possuir CNPJ ativo e
regularizado junto a Receita Federal, com o objeto social compativel com o escopo dos servicos licitados
(prestacdo de servigos de fornecimento de refeigdes prontas).

0 Licenca Sanitaria: Emitida pela Vigilancia Sanitdria municipal, estadual ou outro o6rgao
competente, autorizando o funcionamento da cozinha industrial ou unidade de produgdo onde as refeigoes
sdo preparadas, a licenga deverd estd dentro do prazo de validade, conter a descricdo da atividade de
preparo e/ou fornecimento de alimentos, e estar vinculada ao endereco onde se dara a execugao do servigo;

D) Certificado de Regularidade do Corpo de Bombeiros: Comprovacao de que a empresa atende

aos requisitos de seguranga contra incéndios, conforme legislacdo estadual.

E) Registro do Responsavel Técnico (Nutricionista): Documento que comprova que a empresa

possui um profissional nutricionista, com registro ativo no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

OUTROS DOCUMENTOS RELEVANTES

A) Declaragao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos:

B) Declaragdo de que a empresa ndo estd impedida de contratar com o poder publico, conforme o que
dispde a legislagao vigente.

C) Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao:

D) Declaragdo assinada pelo representante legal da empresa, informando que cumpre todos os requisitos
de habilitagdo previstos no edital e na legislagdo pertinente.

E) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (nao
utilizagdo de mao de obra infantil).

F) Certificados de qualidade dos produtos ou laudos técnicos (quando exigido), demonstrando
conformidade com normas da ABNT.

8.4 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagao, e

o declarante responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei
n°® 14.133/2021).

8.5 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitag¢do, a declaracio de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.6 O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificagdao, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

8.7 A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
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8.8 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacdo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°,
§4°).

8.9 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos orgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
correcao ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

8.10 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilita¢do. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo tnico).

8.11 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.12 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitacdo do pregoeiro.

8.13. A exigéncia dos documentos de habilitagdo somente sera feita em relagao ao licitante vencedor.
8.13.1. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de
informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.14 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou fa
lhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo
e classificacao.

8.15 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma

proposta que atenda ao presente edital.
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8.16 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, depois de concluidos os procedimentos de que trata o

subitem anterior.

9.0 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

9.1 Apos a homologacao da licitagdo, serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro:.

dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatdrio, observada a
classificacdo na licitacao; e

dos licitantes que mantiverem sua proposta original

9.2 Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

9.3 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame
em relagdo ao licitante mais bem classificado.

9.4 Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto
com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

9.5 A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva serd efetuada quando houver
necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital; ou

quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas hipoteses
previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n°® 11.462/23.

9.6 Na hipdtese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado, a Administrag@o, observados o valor estimado e a sua eventual atualiza¢do na
forma prevista no edital, podera:

convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagdo, na ordem de
classificagcdo, com vistas a obten¢do de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;
ou adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a
ordem de classifica¢do, quando frustrada a negocia¢do de melhor condicao.

10.0 DOS RECURSOS
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10.1 A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagao ou inabilitagao
de licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

10.2 O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.
10.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdao ou
inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a inteng¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

10.3.2. o prazo para a manifesta¢ao da intengdo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.
10.3.3. o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

10.3.4. na hipotese de adogao da inversdao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

10.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

10.8 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
WWWw.compras.gov.br.

11.0 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
a) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
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11.2 S

alvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta

em especial quando:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)

h)

0)

11.3C

ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;

recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

deixar de apresentar amostra;

apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;

nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagdao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

apresentar declaragdao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagao

fraudar a licitacdo

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

induzir deliberadamente a erro no julgamento;

apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

om fulcro na Lein® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar

aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e

crimin
licitar

promo

al: adverténcia; multa; impedimento de licitar e contratar e declara¢dao de inidoneidade para
ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

vida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.4 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados: a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as

peculiaridades do caso concreto as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela

provierem para a Administragdo Publica, a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integri

dade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
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11.5 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méximo de 15(quinze) dias uteis, a contar da comunicagado oficial.

11.6 Para as infragdes previstas nos itens, anteriores, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado.

11.7 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.8 Na aplicag@o da sanc¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

11.9 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens anteriores, quando nao se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracio
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

11.10 Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens anteriores, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos mesmos, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observaré o prazo previsto no
art. 156, §5° da Lei n.° 14.133/2021.

11.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
item f), caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos
termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.12 A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizag¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

11.13 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia,

multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
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autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.14 Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicagdo da sancao de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

11.15 O recurso ¢ o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.16 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de

reparacao integral dos danos causados.

12.0 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da
Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura
do certame.

12.2A resposta & impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

12.3 A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, no site
WWWw.compras.gov.br.

12.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
12.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e deverd ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

12.6 Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

13.0 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Sera divulgada ata da sessdao publica no sistema eletronico.

13.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em

contrario, pelo Pregoeiro.
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13.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

13.4 A homologac¢ao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

13.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas € a
Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

13.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

13.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

13.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) no enderego eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br, e-mail;
cpepacaja@gmail.com, no portal dos Jurisdicionados do Tribunal de contas dos Municipios do
Estado do Pard/PA e também poderao ser obtidos no endere¢o Avenida Jodo Miranda dos Santos, 67,
Novo Horizonte — CEP: 68485-000, nos dias tteis, no horario das 08: 00 horas as 13:00 horas, mesmo
enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdao com vista franqueada
aos interessados

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

13.10.2. ANEXO II — Modelo de Declaragao Unificada;

13.10.3. ENEXO III — Modelo de Proposta de Precos (licitante vencedor)

13.10.4. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato

PACAJA/PA, 18 de Agosto de 2025.
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ANEXO I TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 027/2025-PMP
FUNDAMENTACAO: ART. 06, XXIII da LEI 14.133/2021.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: Departamento de Planejamento.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratacao de empresa especializada na Prestacao de Servicos de
Fornecimento de Refeicoes prontas, para atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Pacaja e Secretarias Vinculadas, Fundo Municipal de Assisténcia
Social, Fundo Municipal de Saiide e Fundo Municipal de Educacao, nos termos
da tabela abaixo, conforme condicoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO QUANT.| UNIDADE V. UNIT. V. TOTAL
001 CATSER (5320) - REFEICAO NO KG 2500 QUILO R$ 67,72 R$ 169.300,00
Especificacdo: cardapio contendo no minimo: arroz,
feijao branco, feijao preto, farofa, macarrao, proteina,
carnes: bovina, suina e frango, ovo frito, saladas e
legumes de tipos variados.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
002 N° 09 COM REFRIGERANTE 350ML

Especificacdo: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
003 N° 09 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificacdo: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo
de legume (cru, refogado, frito ou cozido) etc. suco
natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
004 N° 08 COM REFRIGERANTE 350ML

Especificacao: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.
CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
005 N° 08 COM SUCO NATURAL 350ML

Especificacdao: Embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo

2500 UNIDADE| RS$ 32,00 R$ 80.000,00

2500 UNIDADE| RS$ 35,46 R$ 88.650,00

7700 UNIDADE| RS$ 32,71 R$ 251.867,00

2700 UNIDADE| RS$ 36,29 R$ 97.983,00
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natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (5320) - REFEICAO PRONTAS EM SISTEMA
006 SELF SERVICE (REFRIGERANTE 350ML)
Especificacao: Fornecimento de refeicées (almoco ou
jantar), em sistema Self Service, pratos variados,
servida no restaurante, acompanhada de refrigerante
em lata de 350 ml. Discriminacdo: Carne - sem 0sso,
de 12 (patinho, alcatra, coxdo mole, coxao duro) Frango
- (Peito-coxa-sobrecoxa) Peixe (postas) Arroz, Macarrao
(espaguete), Feijao, Farofa Salada fria (alface, pepino,
repolho, tomate, etc.) Legumes (abobrinha ou abébora
ou broécolis ou berinjela ou beterraba ou batata comum
ou batata doce ou couve flor ou chuchu ou cenoura ou
espinafre ou mandioca ou quiabo ou repolho ou vagem,
etc.) Fruta - Uma fruta de sobremesa (abacaxi, banana,
laranja, maca, manga) etc refrigerantes em lata de 350
ml. 01 (uma) Unidade.

8050 | QUILO | 2461,30 | R$ 186.965,00

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 874.765,00

1.2. Em caso de eventual divergéncia entre a descricao do item do catalogo do
sistema Compras.gov.br e as disposicoes deste Termo de Referéncia, prevalecem as
disposicoes deste Termo de Referéncia.

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo sao caracterizados como natureza
comum, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. Os produtos propostos deverao, obrigatoriamente, atender as exigéncias de
qualidade, observados os padroes e normas baixadas pelos 6rgaos competentes de
controle e fiscalizacao de qualidade industrial, em especial ANVISA ou equiparadas,
cuja apresentacao em desconformidade ensejara em desclassificacao e/ou
aplicacao de san¢oes administrativas cabiveis.

1.5. A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com as especificacoes solicitadas, consoante disposto no
art. 140 da Lei n°® 14.133/2021.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacao é de O1(um ano) contados da assinatura
do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.7. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 874.765,00 (Oitocentos e
setenta e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco reais), conforme valor Estimado
apostos na tabela acima.
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No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

1.8. Acrescente-se que as quantidades informadas neste TERMO DE
REFERENCIA, possuem carater generalista, pois partimos da maxima que fica a
livre escolha da Administracdao, a necessidade conforme as demandas. As
quantidades sao suficientes para atender as demandas das unidades gestoras
envolvidas neste processo.

1.9. Pontue-se que o quantitativo estimado nessa aquisicao implicara ganho de
escala, porque quanto maior as quantidades de aquisicoes a serem cotados, melhor
sera o seu valor final, beneficiando a Administracdo Publica, considerando-se,
ainda, que somente se contrata/empenha a quantidade a serem contratados.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XLI, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

FUNDAMENTACAO:

A presente contratacao sera realizada por meio do Pregao, na forma eletronica, em
conformidade com o artigo 6, XLI da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de objeto
que se enquadra como bem e ou/servico comum, cuja selecdo da proposta mais
vantajosa sera baseada nos critérios de menor preco ou maior desconto,
observando os principios da isonomia, da transparéncia e da eficiéncia
administrativa. De forma subsidiaria e no que couber, aplica-se o Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, que regulamenta a realizacdo do Pregao
Eletronico no ambito da Administracao Publica Federal e orienta boas praticas para
entes subnacionais.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descricao da solucao como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e Projeto Basico, apéndice deste
Termo de Referéncia.
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4, ADE
(art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. A presente contratacao deve observar requisitos técnicos, operacionais e
legais essenciais para assegurar a adequada execucao dos servicos, bem como
incorporar critérios de sustentabilidade ambiental, social e econdémica, em
conformidade com os principios da nova Lei de Licitacoes e Contratos.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Qualificacao Técnica: A contratada devera comprovar experiéncia anterior na
execucao de fornecimento de refeicoes prontas, por meio de atestados emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, compativeis em caracteristicas com
o objeto licitado.

Capacidade Operacional: A empresa devera comprovar que possui capacidade
operacional para a execucao dos servicos como: Estrutura fisica, cozinha industrial
adequada, equipamentos e utensilios, mao de obra qualificada, logistica de entrega,
capazes de atender com agilidade e qualidade os servicos demandados.

Localizacao: Se faz de extrema importancia que a empresa contratada seja
disponivel e que tenha estabelecimento no municipio para suprir a demanda o mais
rapido possivel, estando sempre a disposicao inclusive podendo ser solicitado em
fins de semana e feriados.

Tempo de Atendimento: Os servicos deverdo ser prestados de forma célere,
conforme prazos definidos no contrato e/ou ordens de servico emitidas pela
Administracao, evitando paralisacoes nas atividades institucionais.

Garantia dos Servicos: A contratada devera assegurar a prestacao dos servicos
com padrao de qualidade compativel com as normas técnicas e sanitarias vigentes,
garantindo a integridade, seguranca alimentar e pontualidade no fornecimento das
refeicoes.

Os produtos entregues em desconformidade com o especificado neste Termo ou o
indicado na proposta, serao rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, € a
CONTRATADA sera obrigada a substitui-los de forma imediata, no ato do
recebimento.

Os alimentos deverao ser preparados com matéria-prima e insumos de primeira
qualidade.
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Em todas as fases de preparacao dos alimentos, deverao ser obedecidas as técnicas
corretas de culinaria, mantendo os alimentos saudaveis e adequadamente
temperados, respeitando as caracteristicas proprias de cada ingrediente, assim
como os diferentes fatores de modificacao — fisicos, quimico e biolégico — no sentido
de assegurar a preservacao dos nutrientes e suas qualidades.

Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades;

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

Gestao Ambiental Responsavel: A empresa devera apresentar praticas de
descarte adequado de residuos, com o objetivo de promover o desenvolvimento
sustentavel, adotar praticas de gestdao ambiental durante toda a execucao do
servico, em conformidade com as normas ambientais e sanitarias vigentes.

Eficiéncia no Uso de Recursos: A utilizacao de materiais e processos que
promovam o uso racional de energia, agua e insumos durante a execucao dos
servicos sera incentivada, contribuindo para a reducao do impacto ambiental.

Promocao da Sustentabilidade Social: A contratacao deve observar, sempre que
possivel, a inclusdo de microempresas e empresas de pequeno porte locais, bem
como o respeito aos direitos trabalhistas e a seguranca dos trabalhadores
envolvidos.

Adocao de Boas Praticas: Serao valorizadas empresas que adotem programas de
qualidade, sustentabilidade e responsabilidade social, bem como aquelas que
implementem sistemas de gestao ambiental certificados.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
(Arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

CONDICOES DE ENTREGA:

5.1. Cronograma de Entregas: A execucao do objeto ocorrera sob demanda,
conforme a necessidade das unidades solicitantes, através de ordens de servico
emitidas pela Administracdo, com base no contrato firmado com o fornecedor
vencedor do certame licitatorio.
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5.2. Prazo de Entrega: As entregas e fornecimentos serdo realizadas
imediatamente apos o recebimento da ordem de fornecimento, e nas quantidades
discriminadas na ordem, independentemente da quantidade do pedido ou de valor
minimo, tendo em vista a natureza do objeto desta Licitacao necessita de entregas
parceladas e frequentes.

5.3. Condicoes de Transporte: Os produtos deverdao ser transportados em
veiculos adequados, que preservem sua integridade fisica e seguranca, de acordo
com as normas técnicas aplicaveis, especialmente no que se refere a
produtos/alimentos prontos para consumo imediato.

5.4. Locais de Entregas: As refeicoes serdao entregues no local indicado pela
Contratante, dentro do prazo 30 minutos, poderdo ser servidas no proprio
restaurante, a critério do Orgdo. Todos os itens deverdo ser entregues com suas
embalagens lacradas e rotuladas, com identificacao do produto.

5.5. Responsabilidade por Danos ou Avarias: A contratada sera integralmente
responsavel por quaisquer danos, perdas, avarias ou vazamentos ocorridos
durante o transporte, devendo realizar a substituicdo imediata dos itens
comprometidos, sem 6nus para a Administracao Publica.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°® 14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato,
o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacoes entre o orgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao
inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacoes acerca
das obrigacoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacado, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre
outros.

PREPOSTO:

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao
a execucao do objeto contratado.

FISCALIZACAO:

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

FISCALIZACAO TECNICA:

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao
do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.
(Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.8.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificacbes para a correcao da execucdao do contrato,
determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IIl);

6.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 22, VII).

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:

6.9. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicoes de
habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I,
do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.10. Caso ocorra descumprimento das obrigacdoes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

GESTOR DO CONTRATO:

6.11. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacoes contratuais,
elaborando relatorio com vistas a verificacao da necessidade de adequacoes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.13. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicoes de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da
despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, III).
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realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacoes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacoes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.16. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacoes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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7.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracoes acima descritas as
seguintes sancoes:

7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

7.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

MULTA:

7.4. Moratoria, para as infracoes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10
(dez) dias.

7.4.1. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento),
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao
da garantia;

7.4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao,
suplementacao ou reposicao da garantia autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.4.3. Compensatoria, para as infracoes descritas acima alineas “e” a “h” de
5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

7.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na
alinea “c”, de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

7.4.5. Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “b”, de 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

7.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracao
descrita acima na alinea “d”, de 5% (vinte por cento) a 20% (vinte por cento) do
valor da contratacao.
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7.4.7. Compensatoria, para a infracado descrita acima na alinea “a”, de 5%

(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

7.4.8. A aplicacao das sancoes previstas neste Termo de Referéncia nao
exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao
Contratante.

7.4.9. Todas as sancoes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser
aplicadas cumulativamente com a multa.

7.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

7.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢oes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

7.8. A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

7.9. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacoes serao
enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

7.10. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
no Sicaf serao considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacao de

desconhecimento das comunicacoes a eles comprovadamente enviadas.

7.11. NA APLICACAO DAS SANCOES SERAO CONSIDERADOS:

A) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
B) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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D) os danos que dela provierem para o Contratante; e
E) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacoes dos o6rgaos de controle.

7.12. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

7.13. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.14. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos
as sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.15. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art.
163 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.16. Os débitos do Contratado para com a Administracdao Contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizacées, nao inscritos em divida
ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido orgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

DO RECEBIMENTO:
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8.1. S proautos s€rao recepidos provisoriamente, de 1orma sumaria, no ato da

entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacoes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificacoes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (dias)
dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administracao, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

8.4. Para as contratacoes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo maximo
para o recebimento definitivo sera de até 10 (dias) dias uteis.

8.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

8.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

8.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa,
nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

8.8. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional

pela perfeita execucao do contrato.

LIQUIDACAO:
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8.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de dez dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis
por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME
n® 77/2022.

8.9.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacdao, nos casos de contratacoes
decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.10. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

8.10.1. o prazo de validade;

8.10.2. a data da emissao;

8.10.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.10.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

8.10.5. o valor a pagar; e

8.10.6. eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

8.11. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da
regularizacao da situacao, sem onus a contratante;

8.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.13. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas no edital,;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do
orgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL
DE 2018).

8.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de S (cinco) dias
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uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.15. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos oOrgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO:

8.18. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados
da finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da
Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagcao, mediante aplicacdo do indice 3% de correcao monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO:

8.20. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

8.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
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8.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdao de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO:
9.2. Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.3. HABILITACAO JURIDICA:

9.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o territorio
nacional,

9.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.3.3. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;
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9.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniado e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.3.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz.

9.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.3.9. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas
as alteracoes ou da consolidacdo respectiva.

9.4. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
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Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.5. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda |[Estadual/Distrital] ou
[Municipal /Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

9.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.5.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a
sua participacao na licitacao (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucao Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.5.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.5.3. Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

9.5.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um); obtidos por meio da aplica¢do das seguintes formulas:

‘ LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
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assivo Circulante + Passivo Nao Circu ani:e

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao

atender a todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

9.5.6. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.5.7. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil
Digital - ECD ao Speed.

9.5.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.5.9. O atendimento dos indices economicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

9.6. QUALIFICACAO TECNICA:

9.6.1. Atestado de Capacidade Técnica: Atestado(s) emitido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado que comprovem a aptidao da empresa para
o ramo de prestacao de servicos para fornecimento de refeicoes prontas em
caracteristicas compativeis com o objeto da licitacdo. O atestado deve estar
devidamente registrado no CREA (no caso de exigéncia técnica especifica).

9.6.1.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.6.1.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
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Administracao, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9.7. LICENCAS E AUTORIZACOES ESPECIFICAS DO SETOR:

9.7.1. Para a regular prestacao dos servicos de fornecimento de refeicoes
prontas, a empresa contratada devera possuir e apresentar, no momento da
contratacao e sempre que solicitado pela Administracao Publica, as seguintes
licencas e autorizacoes obrigatorias, conforme a legislacao vigente:

A) Alvara de Funcionamento: Documento emitido pela Prefeitura Municipal
onde esta localizada a empresa, autorizando o exercicio da atividade comercial de
prestacao de servicos para fornecimento de refeicoes prontas no local estabelecido.

B) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) Ativo: A empresa deve
possuir CNPJ ativo e regularizado junto a Receita Federal, com o objeto social
compativel com o escopo dos servicos licitados (prestacdo de servicos de
fornecimento de refeicoes prontas).

C) Licenca Sanitaria: Emitida pela Vigilancia Sanitaria municipal, estadual ou
outro 6rgao competente, autorizando o funcionamento da cozinha industrial ou
unidade de producao onde as refeicoes sao preparadas, a licenca devera esta dentro
do prazo de validade, conter a descricao da atividade de preparo e/ou fornecimento
de alimentos, e estar vinculada ao endereco onde se dara a execucao do servico;

D) Certificado de Regularidade do Corpo de Bombeiros: Comprovacao de que
a empresa atende aos requisitos de seguranca contra incéndios, conforme
legislacao estadual.

E) Registro do Responsavel Técnico (Nutricionista): Documento que
comprova que a empresa possui um profissional nutricionista, com registro ativo
no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN).

9.8. OUTROS DOCUMENTOS RELEVANTES

A) Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos:

B) Declaracao de que a empresa nao esta impedida de contratar com o poder
publico, conforme o que dispoe a legislacao vigente.

C) Declaracao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacao:
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D) eclaracao assinada pelo representante legal da empresa, informando que
cumpre todos os requisitos de habilitacao previstos no edital e na legislacao
pertinente.

E) Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal (nao utilizacao de mao de obra infantil).

F) Certificados de qualidade dos produtos ou laudos técnicos (quando exigido),
demonstrando conformidade com normas da ABNT.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 874.765,00 (Oitocentos e
setenta e quatro mil, setecentos e sessenta e cinco reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela em acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa sera consignada as seguintes dotagdes orgamentarias:

e Secretaria Municipal de Administracao e Finan¢cas:20250616001

e Fundo Municipal de Assisténcia Social: 20250616006, Manutencao da Protecao
Social Basica: 20250616007, Manutencao da Protecao Social Especial de Média:
20250616012, Manutencao do IGD PAD: 20250616013

e Secretaria Municipal de Agricultura: 20250616003

e Secretaria Municipal de Transportes: 20250616002

e Fundo Municipal de Satde: 20250616008, Custeio e Investimento das Acoes de
Atencao Primaria: 20250616014, Manutencdo do Conselho Municipal da
Saude: 20250616015, Manutencao da Vigilancia Sanitaria: 20250616016,
Manutencao das Campanhas de Vacinagcao no Municipio: 2025016017

e Fundo Municipal de Educacao: 20250616009, Fundo Manutencao e
Desenvolvimento Ensino Infantil - FU: 20250616011

Pacaja/PA, XX de XXXXX de 2025.

ELABORACAO DO TERMO DE RESPONSAVEL PELA APROVACAO
REFERENCIA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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Decreto 018/2025

Referencia:

Camara Nacional de Modelos de Licitacoes e Contratos da Consultoria-Geral da
Uniao

Modelo de Termo de Referéncia — Aquisicoes — Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovacao

Identidade visual pela Secretaria de Gestao e Inovacao

Atualizacao: NOV/2024.
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ANEXO II - DECLARACAO UNIFICADA (MODELO)
Ao MUNICIPIO DE PACAJA - PARA
Referéncia: Edital Pregao Eletronico n® XXX/2025

A Empresa xxxxxxxxxxxxxxxx, devidamente inscrita no CNPJ n°XxXxXXXXXXXXXXXX,,COm
enderego na Rua ,n° , CEP: na cidade de Estado do telefone

0 - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)  , inscrito (a) no CPF n° e
RG n° ,DECLARA expressamente:

—

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo;

98]

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos

termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da

Constitui¢ao Federal;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

6. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando aptoa usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

7. que assume a responsabilidade pelas transag¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo

como firmes e verdadeiras;

9]

8. que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitacdo sustentdvel,em especial
que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos, embalagens e
servigos pos- consumo no limite da propor¢ao que fornecerem ao poder publico, assumindo
a responsabilidade pela destinagdo final, ambientalmente adequada.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO III - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

(ESTE MODELO DE PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDO PELO LICITANTE
VENCEDOR)

Ao MUNICIPIO DE PACAJA— PA

Referéncia: Edital Pregao Eletronico n° 00X/2025 - PMP

Razao Social:

CNPIJ:

Endereco:

E-mail: Telefone:
Agéncia: Conta Bancaria n®: Banco:

Apresentamos nossa proposta de precos para o (s) Item (s) abaixo detalhado (s):

ITEM QTD UM  DESCRICAO MARCA VALOR VALOR TOTAL
IUNITARIO

O valor total proposto para o Item ¢ de R$ (XXXXXXXXX).

Validade da proposta: 90 (sessenta) dias.
Prazo de entrega: Conforme Edital.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO IV
MINUTA DO INSTRUMENTO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N.° XXX/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° XXX/2025
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
CONTRATO N° __ /2025

O MUNICIPIO DE PACAJA — PARA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
XXX XXX XXX XXXXXXXXXX, com sua sede administrativa na

, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, a(o) Sr(a). -------------------
----------------- , brasileiro, residente e domiciliado na cidade ----------------PA, doravante

denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e de outro lado a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob o

n.° , com sua sede administrativa na
! neste ato representada pelo (a) Sr(a)

, portador do CPF n° , RG n°

, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATADA, t€m justo e

acordado o presente instrumento, proveniente de processo administrativo origindrio da modalidade
Pregdo Eletronico 9000X/2025- PMP, homologado pelo representante do CONTRATANTE em
data de xx/xx/2024, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO

1.1. Este contrato ¢ fundamentado no procedimento realizado pelo CONTRATANTE através do
edital de licitacdo n.° 9000X/2025-PMP e na proposta vencedora, conforme termos de
homologacdo e de adjudicacao, e se regera pelas clausulas aqui previstas, bem como pelas normas
da Lei Federal n.° 14.133/2021, suas altera¢des e demais dispositivos legais aplicaveis, inclusive
os regulamentos editados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a Prestacdo de Servigos de Fornecimento de Refei¢oes
prontas, para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Pacajd e Secretarias Vinculadas,
Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de
Educacao, conforme proposta vencedora.

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:

2.2.1. O Termo de Referéncia;

2.2.2. Estudo Técnico Preliminar;

2.2.3. O Edital da Licitacgao;
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2.2.4. A Proposta do contratado;

2.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 01 (um) ano contados da sua assinatura, na forma do

artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes

de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,

observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII ¢ X VIII)

3.1. O regime de execug¢ao contratual, os modelos de gestao e de execucdo, assim como 0s prazos

e condi¢des de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO

5.1. A Contratante pagard ao Contratado pelo fornecimento parcelado dos servigos, objeto deste

termos, o valor conforme descri¢do abaixo:

ITEM

DESCRICAO

QUANT.

UNIDADE

V. UNIT.

V. TOTAL

001

CATSER (5320) - REFEICAO NO KG

2500

QUILO

RS 67,72

R$ 169.300,00

Especificacao: cardapio contendo no minimo: arroz,
feijao branco, feijao preto, farofa, macarrao, proteina,
carnes: bovina, suina e frango, ovo frito, saladas e
legumes de tipos variados.

002

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
N° 09 COM REFRIGERANTE 350ML

2500

UNIDADE

R$ 32,00

R$ 80.000,00

Especificacao: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.

003

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX
N° 09 COM SUCO NATURAL 350ML

2500

UNIDADE

R$ 35,46

R$ 88.650,00

Especificacdo: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo
de legume (cru, refogado, frito ou cozido) etc. suco
natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.
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CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX

004 N° 08 COM REFRIGERANTE 350ML 7700 UNIDADE| RS$ 32,71 R$ 251.867,00

Especificacao: embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré, um tipo de carne: bovina, suina ou
frango um tipo de salada (crua, refogada, cozida ou
olha) um tipo de legume (cru, refogado, frito ou cozido),
etc. refrigerantes em lata de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (3697) - FORNECIMENTO DE MARMITEX

005 | N° 08 COM SUCO NATURAL 350ML 2700 | UNIDADE| R$ 36,29 R$ 97.983,00

Especificacao: Embalagem com peso estimado de 800g
a 1000g, contendo no minimo: arroz, feijao, farofa,
macarrao ou puré um tipo de proteina tipo peixe um
tipo de salada (crua, refogada, cozida ou folha) um tipo
de legume (cru, refogado, frito ou cozido)., etc. suco
natural de 350 ml. 01 (uma) unidade.

CATSER (5320) - REFEICAO PRONTAS EM SISTEMA

006 SELF SERVICE (REFRIGERANTE 350ML) 3050 Quiro

R$ 61,30 | R$ 186.965,00

Especificacao: Fornecimento de refeicées (almoco ou
jantar), em sistema Self Service, pratos variados,
servida no restaurante, acompanhada de refrigerante
em lata de 350 ml. Discriminacdo: Carne - sem 0sso,
de 12 (patinho, alcatra, coxdo mole, coxao duro) Frango
- (Peito-coxa-sobrecoxa) Peixe (postas) Arroz, Macarrao
(espaguete), Feijao, Farofa Salada fria (alface, pepino,
repolho, tomate, etc.) Legumes (abobrinha ou abébora
ou broécolis ou berinjela ou beterraba ou batata comum
ou batata doce ou couve flor ou chuchu ou cenoura ou
espinafre ou mandioca ou quiabo ou repolho ou vagem,
etc.) Fruta - Uma fruta de sobremesa (abacaxi, banana,
laranja, maca, manga) etc refrigerantes em lata de 350
ml. 01 (uma) Unidade.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 874.765,00

5.2. O valor total da contratagdo é de RS .............. Qg e fhee Ropeefieeeereesarseneersancersassansnees )

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.4. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. pagamento pela efetiva entrega/prestagao do objeto deste instrumento sera efetuado até o 30°
(trigésimo) dia, a CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante apresentacdo da Nota Fiscal
correspondente, com a aceitacao e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo, observando-

se ainda a ordem cronolédgica de pagamentos, nos termos do art. 141 da Lei n® 14.133/21.
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6.2. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA diretamente ao
responsavel pela fiscalizacdo que somente atestara a realizagdo dos servigos e liberara a Nota
Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢gdes pactuadas.
6.3. A contagem para o 30° (trigésimo) dia, previsto no caput, sO iniciar-se-a apos a aceitagao dos
servigos prestados pela fiscalizagdo do Municipio de PACAJA e cumprimento pela empresa de
todas as condigdes pactuadas.

6.4. Para execucdo do pagamento, CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Municipio de PACAJA,
informando o nimero de sua conta corrente e agéncia Bancaria, bem como o numero da Ordem
de Compra.

6.5. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impeg¢am a liquidacao da despesa, aquela
sera devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que o mesmo providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da
situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer 6nus ao Municipio de
PACAJA.

6.6. A critério da Administragdo poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para
cobrir despesas com multas, indenizagdes a terceiros ou outras de responsabilidade da
CONTRATADA.

6.7. O Municipio de PACAJA poderé sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas
de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA caso verificadas uma ou mais das hipdteses
abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou
acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo 6rgdo fiscalizador
do Municipio de PACAJA.

b) Nao cumprimento de obrigacao assumida, hipdtese em que o pagamento ficard retido até que a
CONTRATADA atenda a clausula infringida.

c¢) A CONTRATADA retarde indevidamente a execugdo do servigo ou paralise 0s mesmos por
prazo que venha a prejudicar as atividades do Municipio de PACAJA.

d) Débito da CONTRATADA para com o Municipio de PACAJA que proveniente da execugio
deste instrumento, quer de obrigagdes de outros contratos.

e) Em qualquer das hipoteses previstas nos paragrafos acima, ou de infracdao as demais cldusulas

e obrigacdes estabelecidas neste instrumento.
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CLAUSULA SETIMA - DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO

7.1 — A empresa devera fazer uma disputa equilibrada, considerando a manutengdo do valor
proposto pelo prazo de vigéncia do contrato, pois oscilagdo de mercado ndo ¢ fato suficiente a
ensejar reequilibrio econdmico-financeiro.

7.2 - Sempre que atendidas as condigdes do Contrato considera-se mantido seu equilibrio
econdmico-financeiro.

7.3 — A Contratada somente podera solicitar a recomposi¢do do equilibrio econdmico financeiro
nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade.

7.4 - Na ocorréncia de requerimento de reequilibrio econdmico financeiro devidamente justificado
pela Contratada antes da solicitagdo da ordem de execucgdo pelo Poder Publico, caso os pregos
apurados no mercado sejam mais vantajosos, poderd a Administracdo liberar o contratado do
compromisso sem aplicacdo de penalidades.

7.5. - Na ocorréncia de requerimento de reequilibrio econdmico financeiro pela Contratada apds
encaminhada a Autorizagdo de Fornecimento pelo Poder Publico, 0 CONTRATATADO nao
podera recusar e/ou interromper o contrato até decisao final no processo administrativo.

7.6. — Os casos omissos serdo objeto de analise acurada e criteriosa, lastreadas em elementos
técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°

14.133, de 2021;
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8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgio de representagdo judicial da Prefeitura Municipal de PACAJA/PA para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a
execu¢ao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administragdo terd o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

8.12. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato ¢ de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990); 9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade

a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficard
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autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
a responsabilidade ao contratante e ndo poderé onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lein.° 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo tnico);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,

devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
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o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021,

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Sem prejuizo das regras previstas nos art. 155 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, constantes
do Capitulo I, incluso no Titulo IV da normativa federal, comete ato passivel de sancdo o Licitante
que:

11.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.1. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.2. der causa a inexecugao total do contrato;

11.1.3. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

11.1.4. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.6. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacio sem motivo
justificado;

11.1.7. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

11.1.8. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

11.1.9. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

11.1.11. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. As sangdes aplicaveis sao adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragao
de inidoneidade, nos termos do estabelecido no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, Capitulo I, incluso
no Titulo IV da normativa federal, e demais disposi¢oes da legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
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12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.3. A extingao nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses
da data da comunicagao.

12.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5.2. A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deveré ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.6. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.6.1. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.2. Indenizagoes e multas.

12.7. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatodrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA NATUREZA DA DESPESA

ORGAO: 02 - Prefeitura Municipal de Pacaja

UNIDADE ORGAMENTARIA: 19 - Secretaria Municipal de Agricultura;

PROJETO / ATIVIDADE: 2.100 - Manutencao da Secretaria Municipal de Agricultura;
CLASSIFICAGAO ECONOMICA: 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terceiros pessoa Juridica

12.1 A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein°® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E
RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1 - A execugdo do presente contrato sera acompanhada pelo gestor e fiscal do contrato
designado pela Secretaria Municipal de Servicos Administrativos, permitida a assisténcia de
terceiros para subsidia-lo com informagdes pertinentes a essa atribui¢ao, nos termos do art. 117 da
Lei n°14.133/2021, que deverd atestar a realizacdo de seu objeto, sem o que nao sera permitido
qualquer pagamento.

16.2 — A Prefeitura Municipal de Pacaja designara formalmente, fiscal e gestor do contrato entre
o(s)servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento "in loco" da execu¢do do objeto e das

medigdes.
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16.2.1. Para fiscalizar objeto deste termo, cabera ao Fiscal do contrato, Sr. «

-------------- “, portador do CPF n°® XXXXXXXXXXXXXXX.

16.2.2. Para Gestor do contrato, cabera o Sr. “, portador
CPF N% XXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO
17.1. Incumbiré ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (art. 92, §1°)

18.1 - Fica eleito o foro da Comarca da PACAJA Estado do Para para dirimir qualquer duvida ou
contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento que nao puderem ser compostos
pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21, renunciando-se expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Para firmeza e validade do pactuado, o presente
Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em

ordem, vai assinado pelos contraentes, para que produza seus efeitos legais.

PACAJA - PA, de de 2024.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJA ANDRE RIOS ;\ssinag% de .
DE orma aigital por
ANDRE RIOS DE REZENDE REZENDE:O4 peomotosca;
681721140 721140
Contratada

TESTEMUNHAS:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

AV JOAO MIRANDA DOS SANTOS, N° 67 Bairro: Novo Horizonte - CEP n° 68.485 - PACAJA-PA
Governo ““Aqui tem Trabalho ™~

Email: planejamentocentralpmp@gmail.com
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