ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 09.555.115/0001-17
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO N° 20220073
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 6/2022-001-PMNR

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
NOVO REPARTIMENTO, POR
INTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, E A EMPRESA MARTA
APARECIDA PARANHOS EIRELI -
ME.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o0 MUNICIPIO DE NOVO REPARTIMENTO,
através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na AV. BEIJA FLOR N°09
QD-31, inscrito no CNPJ (MF) sob o n° 09.555.115/0001-17, representado neste ato pela Sr.2 ARINEIDE
SILVA RIBEIRO, SECRETARIA, portadora do CPF n° 625.826.152-34, residente na Av. Nazaré,
Qd. 32 denominado daqui por diante de CONTRATANTE, e do outro lado MARTA APARECIDA
PARANHOS EIRELI - ME, CNPJ 17.179.216/0001-69, com sede na ESTRADA VICINAL
DUZENTOS E DOZE, N° 35, MARACAJA, Novo Repartimento-PA, CEP 68473-000, de agora em
diante denominada CONTRATADA, neste ato representado pela Sr2 MARTA APARECIDA
PARANHOS, residente na VICINAL 238 NORTE, ZONA RURAL, Pacaja-PA, CEP 68473-000,
portador do CPF 639.970.292-53, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1 - Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servi¢cos de consultoria e assessoria
técnica em contabilidade publica, visando acompanhar e atender nas demandas especiais referentes
a execucdo técnica da contabilizacdo orcamentaria-financeira e em atendimento as instrugdes
normativas do TCM-PA, por parte do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Novo
Repartimento-PA

ITEM DESCRIGCAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
054876 PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTABILIDADE FMAS MES 12,00 10.000,000 120.000,00

_ Acompanhamento e execucdo de prestacdes de contas

especificas, tais como: Sistema

de Informacdes sobre

Orcamentos Publicos, Sistema de Informacdes Contébeis e

Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Monitoramento e

emissdo de relatdrios gerenciais sobre a execugao

orcamentaria para tomadas de decisdes dos gestores.

_ Monitoramento e manutencéo de adimpléncia do ente

municipal juntos aos o6rgdos estaduais e federais.

_ Acompanhamento de relatdérios para prestacdes de contas

junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Parda, acompanhamento técnico em diversas situacdes

inerentes ao departamento de contabilidade, entre

outras.

_ Monitoramento do registros de receitas
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orcamentarias de origem municipal, estadual e federal
de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico (MCASP).

Monitoramento dos registros
de despesas orgamentarias do Fundo Municipal elaboracédo

de planilhas orcamentéarias, informativos técnicos,
acompanhamento das prestacdes de contas, apoio na
elaboracdo do planejamento orcamentario, entre
outros) .

_ Assessoria técnica para Gestao
Orcamentaria, acompanhamento técnico do planejamento
orcamentario na elaboracao das pecas orcamentarias:
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias

(cdlculo e projecdo de metas fiscais e riscos fiscais
e Lei Orcamentéaria Anual.
Envio das pecas

orcamentarias ao Tribunal de Contas em meio
informatizado de acordo com o sistema E-CONTAS.
_ Acompanhamento de dotacdes orcamentarias para

realizacdo de processos licitatdérios e acompanhamento
do controle dos saldos orgamentarios diante da execugdo
dos mesmos, acompanhamento na emissdo de Relatdrios
Resumidos de Execugdo Orcgamentdria e na emissdo de

Relatbérios de Gestéao Fiscal (cumprimento Lei de
Responsabilidade Fiscal), ambos publicados
periodicamente conforme determinacao legal.

_ Assessoria técnica para Gestdo Financeira, orientacdes
técnicas sobre conferéncias de saldos, conciliacgdes de
contas, orientacdes técnicas para organizagdo por
competéncia de documentos financeiros, acompanhamento
de registros de pagamentos no Sistema Integrado de
Gestdo Contabil, elaboracdo de relatdérios financeiros
gerenciais remetidos aos gestores para tomadas de
decisées. Analise de planilhas de receitas para fins de
apuragdo de pagamentos de PASEP e monitoramento de
indices como os de repasses de recursos ao FMAS e
FMDCA.

Assessoria técnica para Gestdo Contéabil,
orientacdes técnicas para abertura de escrituracédo
contédbil, acompanhamento técnico dos atos e fatos
registrados no subsistema orcamentdrio e das variacgdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas, consolidagdo

de dados contabeis. Orientacdes técnicas sobre
obrigacdes acessbérias junto a Receita Federal do
Brasil.

_ Assessoria técnica para Gestdo Patrimonial,
assessoramento na realizagdo de Inventadrio Patrimonial
do municipio (inexistente até o inicio desta gestéo)
com avaliac¢do, reavaliagdo, tombamento, mapeamento e
localizacdo de todos os bens méveis e imdveis, onde
todas as informagdes sdo inseridas no Sistema Integrado
de Gestdo Contéabil conforme procedimentos contébeis
patrimoniais previstos no Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

VALOR GLOBAL R$ 120.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTA(;AO LEGAL
2.1 - Este contrato fundamenta-se no art. 25, inciso Il, c/c o art. 13, inciso 11l da Lei n° 8.666/93, de
21 de junho de 1993, e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
DA CONTRATADA

3.1 A prestacdo dos servicos deverd obedecer, rigorosamente, as especificacbes deste Projeto
Basico e as demais instrucfes contidas na Minuta de Contrato.

3.2 Ressarcir eventuais solicitages voltadas ao saneamento das irregularidades verificadas durante
a vigéncia do contrato.
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3.3 Observar rigorosamente as normas legais que regulamentam a prestacdo dos servigos, em
especial, 0 Cadigo de Defesa ao Consumidor - CDC, cabendo-lhe inteiramente a responsabilidade
por eventuais transgressoes a que der causa;

3.4 Fornecer os servigcos conforme especificado pelo CONTRATANTE, com base no resultado e
homologacédo do procedimento licitatdrio;

3.5 Manter durante a execucdo do objeto deste Projeto basico as condi¢bes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na fase licitatoria,;

3.6 Cumprir as exigéncias, no que concerne a apresentacdo das certiddes negativas de débitos
tributérios e fiscais (CARTAO DO CNPJ, CND FGTS, CND INSS, CND TRABALHISTA, CND
DIVIDA ATIVA DA UNIAO, CND ESTADUAL, CND MUNICIPAL) para fins de pagamento.
3.7 Apresentar Nota Fiscal/fatura na Controladoria Interna Administrativa e Financeira/P.M.N.R.,
discriminando os servigos, bem como 0s quantitativos e seus respectivos valores conforme constam
discriminados no contrato.

3.8 Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes da sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE.

3.9. O retardamento na prestacdo dos servigos, ndo justificado, considerar-se-a como infracédo
contratual.

3.10. A CONTRATADA assumira a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os
impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, que
incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto deste Contrato e apresentar 0s respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE, exceto com relagdo aos tributos e
contribuicdes que serdo recolhidos pelo CONTRATANTE no ato do pagamento.

3.11. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos por parte do Fundo Municipal de Assisténcia Social
ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ou emprego de servicos insatisfatorios e, na ocorréncia desta, ndo implica
em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e preposto, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666 de 1993.

3.12. Cabera a CONTRATADA todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacado
especifica de acidente de trabalho, quando em ocorréncias da espécie forem vitimas 0s seus técnicos
e empregados no desempenho do servigo, ou em contato com eles nas dependéncias da
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

4.1. A contratada deverd apresentar comprovagdo de desempenho de atividade, através de Atestados
ou Certiddes, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privada, que comprovem ter a
licitante, executado a qualquer tempo, ou estar prestando servico de contabilidade publica,
comprovando a boa qualidade do servico prestado. Os atestados devem conter 0 nome do 6rgéao
contratante, CNPJ, endereco, telefone, nome e cargo do responsavel pela expedi¢cdo. Possuir no seu
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quadro permanente, profissional com qualificacdo na area contabil, devendo para tanto, apresentar os
documentos comprobatdrios, demonstrando experiéncia na area. Caso o profissional ndo configure no
contrato social, a comprovacao se dara por meio de registro na carteira de trabalho ou contrato de
prestacao de servicos.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condi¢Ges necessarias ao pleno
cumprimento das obrigacGes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

5.2. Fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratual. Fica designado o servidor: JOAO
PEREIRA RAMOS JUNIOR, Matricula: 0912539, Portaria 0121/2021-GP para exercer a funcdo de
GESTOR DE CONTRATO e os servidores: SIBERIO RODRIGUES CHAVES, Matricula: 00157-
6 e EDIVALDO ALVES DE OLIVEIRA AMORIM, Matricula: 0912542, Portaria 0146/2021-GP,
para exercer a funcdo de fiscal de contrato, para representar o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL no exercicio do dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente
contrato, nos termos do art. 67 da Lei Federal n® 8.666/93,;

5.3. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do objeto

contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;
5.4. Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - A vigéncia deste instrumento contratual iniciara em 07 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro
de 2022, podendo ser prorrogado de acordo com a lei.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera efetuado, a vista e integralmente, por meio de ordem bancaria transmitida ao
Banco do Brasil, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela licitante vencedora,
em até 15 (quinze) dias corridos apos a apresentacdo dos documentos de cobranca, e ap6s o aceite/
atesto da nota fiscal fatura pelo setor competente da Prefeitura Municipal.

7.2 E vedada expressamente a realizacio de cobranca de forma diversa da estipulada neste Projeto
Basico, em especial a cobranca bancéria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena
de aplicacao das san¢Oes previstas neste instrumento e indenizacdo pelos danos decorrentes.

7.3 Para efeito de pagamento, a CONTRATANTE procederd as retengdes tributarias e
previdenciarias previstas na legislacdo em vigor, aplicaveis a este instrumento.

7.4 Caso a licitante vencedora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
ContribuicGes das Micro-Empresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar
juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos
e contribuicdes de acordo com a legislacao especifica.
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7.5 Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora caso a mesma se encontre em situacao
irregular perante os 6rgdos tributérios e fiscais dos diversos entes da Federag&o.

7.6 As notas fiscais-faturas que apresentarem qualquer tipo de incorrecéo seréo devolvidas aos seus
emitentes, que deverdo corrigir os vicios que originaram a devolucéo.

7.7 Nenhum pagamento seré efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidagéo
de qualquer obrigacdo financeira, sem que isso gere direta a alteracdo de precos, indenizacao ou
compensacao financeira.

7.8 O Fundo Municipal de Assisténcia Social se reserva o direito de recusar o pagamento se 0s
servigos ndo estiverem de acordo com as especificagdes contratadas ou apresentarem vicios.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 77, 78 e 79 da Lei n°
8.666/93, e poderad ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por escrito.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 Prestar de maneira satisfatoria, os servigos de assessoria e consultoria elencados no presente
instrumento:

o Analise da execucdo orcamentdaria, financeira, contdbil e patrimonial, com orientacdes
complementares para elaboracdo da prestacdo de contas realizadas ao Tribunal ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para - TCM/PA e outros tribunais superiores;

o Acompanhamento dos procedimentos e processos de prestacdo de contas do municipio junto
ao Tribunal ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para - TCM/PA e outros tribunais
superiores;

o Consultoria técnica e contabil na elaboracdo do contraditério das prestacdes de contas e
comprovacao de convénios;
o Assessoria técnica e Consultoria referente aos processos de admissao de pessoal junto ao

Tribunal ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard - TCM/PA e outros tribunais
superiores (se houver necessidade);

o Assessoria e Consultoria técnica na elaboracdo de recursos de prestacdo de contas e
convénios e na orientacdo da aplicabilidade no municipio das instrugdes do Tribunal ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para - TCM/PA e outros tribunais superiores;

o Orientacdo, com emissdo de pareceres, relatorios e estudos técnicos de impacto
orcamentario-financeiro, para atender a demanda administrativa complexa junto as secretarias de
Gestdo Publica, Orcamento, Planejamento e Finangas, Tesouraria, Recursos Humanos e
Controladoria Interna;
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o Assessoria técnica no acompanhamento de apresentacdo de documentos nos érgaos federais,
bem como nos ministérios, para que o municipio ndo fique impedido de ser contemplado com
recursos federais oriundos de convénios;

9.2 Néo ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte o presente Contrato, sem prévio e expresso
consentimento do Contratante;

9.3 Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de qualificacdo exigidas;

9.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante;

9.5 Enviar ao Contratante, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios detalhados sobre as
atividades realizadas;

9.6 Sequir as diretrizes técnicas indicadas pela CONTRATANTE;

9.7 Responder civil e criminalmente pela guarda e conservacdo de toda a documentacdo que lhe for
entregue pela CONTRATANTE;

9.8 Orientar os servidores no processo de reorganizacdo administrativa e oferecer treinamento para 0s
novos e melhoria da capacitacdo técnica dos antigos, em conformidade com a necessidade dos
servidores junto ao Departamentos de Contabilidade;

9.9 Entregar & CONTRATANTE, na hipoOtese de rescisdo contratual, relatorios sobre todos os
processos contdbeis sob sua responsabilidade, com o0s respectivos dossiés, contendo coOpia dos
processos administrativos, se for o caso, devidamente protocolizadas.

CLAUSULA DECIMA - DO DETALHAMENTO GERAL

10.1 A empresa contratada obriga-se a prestar servicos de Assessoria e Consultoria Contabil ao
municipio de Novo repartimento nos seguintes moldes:

10.2 Assessoria e Consultoria Contabil na concepcdo e implantacdo de rotinas e processos para
prestacdo dos servigos de execucao orcamentaria e contabil, nos sistemas orcamentario, financeiro,
patrimonial e compensacao que permita:

o Assessoria e Consultoria Contébil na emisséo de livros contabeis: diario e razdo, consoante
as normas do Conselho Federal de Contabilidade;
J Assessoria e Consultoria no registro da execugdo orcamentaria, por meio da emiss&o,
liquidacéo e pagamento de empenhos de despesa;
o Assessoria e Consultoria na elaboracdo de demonstrativos or¢amentarios, financeiros e
patrimoniais;
o Assessoria e Consultoria na elaboragédo de balancos e balancetes para atendimento de
exigéncias legais e requisitos gerenciais;
o Assessoria e Consultoria no registro de lancamentos contabeis, incluindo receitas e
despesas;
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o Assessoria e Consultoria na geracdo de demonstrativo para elaboracdo dos Relatérios de
Gestdo Fiscal e Resumo de Execugdo Orcamentéria, consoante regulamentacdo da Lei de
Responsabilidade e da Secretaria do Tesouro Nacional.

o Seguir as diretrizes técnicas da Prefeitura Municipal de Novo Repartimento, emanadas
diretamente ou por intermédio de sua Secretaria Municipal de Gestdo Publica, aos quais a
contratada se reportara nas questfes controvertidas e complexas, comprometendo-se a adotar a tese
contébil que Ihe for recomendada, predispondo-se ao debate tedrico que vise ao aprimoramento e
padrdo minimo da prestacdo dos servicos de Assessoria e Consultoria ao Contratante,
comprometendo-se a Prefeitura Municipal no acolhimento das explicacfes técnicas e fornecimento
de documentacdo legal para a eximia prestacao dos servicos.

o Assessoria e Consultoria na orientacdo dos servidores dos departamentos de contabilidade,
financas, gestdo publica e gestores para o processamento da contabilidade, execucdo do orcamento
compreendendo as fases da despesa publica de: empenho, liquidagdo, pagamento, incorporacdo
patrimonial, processamento do movimento bancario e outros atinentes a area contabil.

10.3 Assessoria e Consultoria na execucdo e acompanhamento dos servicos contabeis do municipio,
com o padrdo de qualidade, permanecendo o acompanhamento por parte da empresa contratada para
dar orientacdo técnica por meio de:

o Prestadores de servigcos da empresa contratada a disposicdo da Prefeitura Municipal e seus
entes diariamente;

o Visita técnica regular do Contador responsavel 03 vezes na semana;

o Atendimento e visita de emergéncia, sempre que for solicitado;

o Atendimento de servidores do municipio e seus entes na sede da empresa contratada, para

orientacdes técnicas especificas, producdo de trabalhos especiais, orientagdes, treinamentos e
consultorias;

o Respostas de consultas por telefone, diretas e por meio de sistemas de comunicacdo
disponiveis como: e-mail;
o Elaboracdo de justificativas, defesas e recursos junto a processos administrativos de

prestacdo de contas contabeis nos moldes do egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
do Parg;

o Assessoria e Consultoria, inclusive assinando pela Parte Legal da Contabilidade do
Municipio (Empenhos, Pareceres, Consultas e Formularios).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO DETALHAMENTO ESPECIFICO

o Assessoria e Consultoria a funcionérios do municipio para elaboracdo de demonstrativos
exigidos pelos 6rgdos de controle, nas areas de competéncia contabil, como também na sua
execucéo;
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o Assessoria e Consultoria na orientacdo técnica para os gestores e servidores da Prefeitura e
seus entes, oferecendo informacdes destinadas ao processo gerencial e de tomada de decisdes que
necessitem de auxilio contabil;

o Assessoria e Consultoria para a correta retencao de tributos na fonte;

o Orientacdo geral para a adog¢éo de critérios e procedimentos para registros de arrecadacao de
receitas e realizagéo de despesas, consoante legislacéo vigente;

o Assessoria e Consultoria na orientagdo ao Controle Interno, para que 0 mesmo possa

desempenhar suas funcbes e atender com presteza a Administracdo, Populacdo e demais entes de
Controle Externo, de acordo com as disposigOes legais vigentes;

o Assessoria e Consultoria na preparacdo da documentacdo que integra a prestacdo de contas
anual da Prefeitura e seus entes, consoante legislacao especifica e instruida com relatérios de gestédo
e outros instrumentos necessarios, consoante Resolucdes do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Parg;

o Assessoria e Consultoria na orientacéo para elaboracéo de projetos de leis relacionados com
as areas financeiras e administrativas, quando solicitado e necessario;

o Assessoria e Consultoria na orientacdo para gerenciamento orcamentario, incluindo abertura
de créditos adicionais, de acordo com a legislacdo aplicavel,

o Assessoria e Consultoria no acompanhamento do cumprimento dos limites constitucionais
legais, orientando aos gestores as corretas aplicacGes dos recursos publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROPRIEDADE, SEGURANCA E SIGILO

12.1 A CONTRATADA devera ser responsavel pela seguranca, guarda, manutencdo e integridade
dos dados, programas e procedimentos fisicos armazenamento das informacgdes existentes ou
geradas durante a execucéo dos servicos, em conformidade com a legislacdo existente.

12.2 Guardar o mais absoluto sigilo em relacéo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer
natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil e criminalmente por
sua indevida divulgacdo e/ou incorreta ou descuidada utilizagdo.

12.3 Reconhecer ainda que, como prestadora de servi¢o por for¢a de um contrato, sem vinculagdo
direta com as atividades desenvolvidas, todo e qualquer trabalho realizado ou desenvolvido sera de
exclusiva propriedade do Municipio de Novo Repartimento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucdo do objeto deste contrato, submeter-se-a a CONTRATADA, sendo-lhe
garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

- Adverténcia;

- Multa;
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- Suspensao temporaria de participacbes em licitagdes promovidas com o
CONTRATANTE, impedimento de contratar com o mesmo, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

- Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a
propria autoridade que aplicou penalidade;

13.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

- Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua nédo realizacdo e/ou
descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

13.3. As sancdes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

13.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda para o Municipio, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis a contar da data da notificacdo, podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-
la das faturas por ocasido do pagamento, se julgar conveniente;

13.5. O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que
deram causa a penalidade;

13.6. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
anormalidade constatada durante a prestacao dos servicos, para adocao das providéncias cabiveis;
13.7. As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias excepcionais, e as
justificadas s6 serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e facilmente comprovaveis, a
critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo méximo
de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VALOR E REAJUSTE

14.1 - O valor total da presente avenca € de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), a ser pago no
prazo de até trinta dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento da obrigacdo, na
proporcdo dos servigos efetivamente prestados no periodo respectivo, segundo as autorizacles
expedidas pelo FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e de conformidade com as
notas fiscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas a
condicdes da proposta adjudicada e da ordem de servico emitida.

Paragrafo Unico - Havendo atraso no pagamento, desde que n&o decorre de ato ou fato atribuivel &
Contratada, aplicar-se-4 o indice do IPCA, a titulo de compensacéo financeira, que sera o produto
resultante da multiplicacdo desse indice do dia anterior ao pagamento pelo nimero de dias em
atraso, repetindo-se a operacéo a cada més de atraso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 - As despesas contratuais correrdo por conta da verba do orcamento da CONTRATANTE, na
dotacdo orcamentaria:

Endereco: Avenida Beija Flor Quadra 31 N° 09 — Bairro Uirapuru
CEP 68473-000 Telefone (94) — 99299-5106-
E-mail: acaosocialnovorepartimento@hotmail.com

lo
N
PREFEITURA DE

NOVO REPARTIMENTO
AGORA E TRABALHO



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
CNPJ: 09.555.115/0001-17
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Exercicio 2022 Atividade 6017.081220003.2.185 Manutencdo da Secretaria Municipal de
Assistencia Social, Classificagdo econémica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.05, no valor de R$ 120.000,00, ficando o saldo pertinente aos demais
exercicios a ser empenhado oportunamente, a conta dos respectivos orcamentos, caso seja
necessario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

16.1 - O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.° 8.666/93,
desde gue haja interesse da Administracdo do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

17.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislacdo especifica, consubstanciada na Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, e, em casos 0missos, aos preceitos de
direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢coes de direito privado.

17.2 - Fica eleito o Foro da cidade de Novo Repartimento, como 0 Unico capaz de dirimir as
duvidas oriundas deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

17.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

ANQYQREPARTIMENTO-PA, 07 de Janeiro de 2022
ARINEIDE SILVA digital por ARINEIDE

. SILVA VALDIR LEMES Assinado de forma digital
RIBEIRO:625826 RIBEIRO:62582615234 MACHADO:14 mrcirponitioaszsa
15234 Dados: 2022.01.07 241986234 I]D;j:so:og;g;w

17:38:53 -03'00'
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ(MF) 09.555.115/0001-17
CONTRATANTE

MARTA Assinado de forma digital

APARECIDA por MARTA APARECIDA
PARANHOS:63997029253

PARANHOS:63997 pados: 2022.01.07

029253 10:19:42-03'00'
MARTA APARECIDA PARANHOS EIRELI - ME
CNPJ 17.179.216/0001-69
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