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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°001/2015

TIPO: Tendo em vista que no julgamento das propostas de precos serd considerado o
tipo de licitacdo — Menor Preco, devera ser adjudicado o objeto da licitagdo ao
licitante que apresentar o MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO, a ser
aplicado sobre o valor do volume de vendas de passagens aéreas nacionais,
inclusive sobre as tarifas promocionais e reduzidas disponiveis no momento da
compra, excluida a taxa de embarque.

OBJETO: Selecdo e contratacdo de pessoa juridica do ramo pertinente, para prestacdo de
servigo, por intermédio de operadora ou agéncia de viagens, para cotacao,
reserva e fornecimento de passagens aéreas nacionais, por meio de atendimento
remoto (e-mail e telefone), em regime de empreitada por preco unitario,
conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo ).

ABERTURA:  20/10/2015, as 08:30 horas, na Divisdo de Suprimentos e Servicos da Prefeitura
Municipal de Altamira, localizada na Rua Otavio Nery n° 727, Bairro Jardim
Independente I, Altamira/PA. Decorridos 10 (dez) minutos do horério acima
estabelecido, o Pregoeiro dara inicio a abertura dos envelopes, ndao sendo
permitido, a partir de entdo, o recebimento de quaisquer outros envelopes. Na
hipbtese de ndo haver expediente nesta data, a abertura da licitagdo ocorrera no
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario e local.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, instituido pela Portaria n°.
020 de 30 de setembro de 2015, torna publico que realizara licitacdo, conforme descrito abaixo, e
que observara aos preceitos de direito publico e, em especial, as disposi¢bes da Lei n° 10.520/2002,
Decreto n° 3.555/2000, com aplicagdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e
sera em tudo regida pelas condigdes estabelecidas no presente Edital e seus respectivos anexos.

A‘[’ENQAO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, recomenda aos licitantes que leiam com
atencdo o presente Edital e seus anexos.

1-DO OBJETO

1.1 - Constituem objeto do presente certame a Selegcdo e contratacdo de pessoa juridica do ramo
pertinente, para prestagdo de servico, por intermédio de operadora ou agéncia de viagens, para
cotacdo, reserva e fornecimento de passagens aéreas nacionais, por meio de atendimento remoto (e-
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mail e telefone), em regime de empreitada por preco unitario, conforme especificacdes constantes
no Termo de Referéncia (Anexo I).

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias deste
Edital.

2.2 - Nao poderéo participar desta licitacao:

a) servidor, dirigente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, ou responsavel pela licitacdo;

b) empresas que tenham sido penalizadas, pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, com a pena constante do Art. 87, IlI,
da Lei n°® 8.666/93;

c) empresas que tenham sido penalizadas com a pena constante do Art. 87, 1V, da Lei n° 8.666/93.

2.3 - Néo ¢ permitida a formacdo de consorcios para a participacdo desta licitagéo.

3 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO (ENVELOPE “A”)

3.1 — S6 podera deliberar em nome do proponente, formulando ofertas/lances de precos praticar
demais atos pertinentes ao certame, o representante munido dos seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade ou outro documento equivalente com foto;

b) Instrumento publico de procuragdo ou Termo de Credenciamento (Anexo IIl) com firma
reconhecida com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do proponente;

c) Cdpia do registro comercial (se empresa individual) ou cépia do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado (se sociedades comerciais) ou copia do registro do
ato constitutivo (se sociedades civis);

d) Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo, Anexo V;

e) Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente, Anexo VI;

f) Declaracdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, Anexo VIII;

3.2 — Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuracdo legal, podera representar mais
de um licitante;
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3.3 — Se o representante for socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente
devera apresentar a carteira de identidade ou outro documento equivalente com foto, juntamente
com a copia autenticada do Estatuto, Contrato Social ou equivalente que expresse seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, acompanhado dos
documentos contidos no subitem 3.1, alineas: “d” “e” “f;

— Caso o credenciamento seja efetuado por meio de procuragdo por instrumento publico o licitante

[IPN4)

fica dispensado de apresentar o documento especificado no subitem 3.1 alinea “c”.

3.4 — Os documentos deverdo ser apresentados no processo em original ou copias que seréo
autenticados pelo Pregoeiro na ocasido da abertura dos envelopes de credenciamentos, ou por
copias autenticadas em cartdrio, devendo, no entanto, estarem perfeitamente legiveis e sem
qualquer emenda ou rasura.

4 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS ENVELOPES

4.1 - A entrega da proposta comercial e dos documentos de habilitacdo sera feita no local, data e
horéario indicados no predAmbulo do presente edital, em envelopes distintos, devidamente lacrados,
contendo referéncia ao presente certame e indicando as seguintes informagoes:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015
ENVELOPE “A” - CREDENCIAMENTO
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015
ENVELOPE “B” - PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

A: ALTAPREV

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015

ENVELOPE “C” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAOSOCIAL:

CNPJ:

TELEFONE:

4.2. No caso da Sessdo do Pregédo, em situacdo excepcional, vir a ser suspensa antes de cumpridas
todas as suas fases, 0s envelopes, devidamente rubricados no fechamento, ficardo sob a guarda do
pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na Sessdo marcada
para o prosseguimento dos trabalhos.
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5 - DA APRESENTACAO E CONTEUDO DA PROPOSTA COMERCIAL — (ENVELOPE “B”)

5.1 - A proposta devera ser apresentada em papel A4 timbrado da empresa e nele faca constar todos
os dados, tais como (nome de fantasia, raz&o social, CNPJ, Inscri¢cdo Estadual, Inscrigdo Municipal,
endereco completo, telefones, fax e email), em 01 (uma) via, datilografada ou digitada, datada e
assinada na parte final, rubricada em todas as suas folhas pelo representante legal da licitante, sem
emendas, rasuras, entrelinhas, ou ressalvas.

a)- valor do percentual de desconto em algarismos e por extenso, com no maximo duas casas
decimais, em moeda corrente nacional, sendo que o percentual proposto na proposta escrita e
naquele que por ventura vier a ser ofertados através de lances verbais, estdo incluidos todos os
impostos, taxas, emolumentos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
contribuigdes fiscais e parafiscais, despesas com mao de obra, locomocdo, seguro acidente,
comissdes, fretes, despesas financeiras e operacionais, bem como outras despesas de qualquer
natureza que se fizerem indispensaveis a perfeita execucdo do objeto da licitacao;

b)- os percentuais serdo sobre os valores das tarifas do dia e devera sempre ser respeitada a menor
tarifa em sistema on-line no ato da efetivacéo da reserva para o trecho e voo solicitado;

c) devera o licitante vencedor apresentar nova proposta escrita do novo valor adjudicado, no prazo
maximo de 24 horas;

d)- prazo minimo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data da reunido do
Pregdo. Se na proposta ndo constar prazo de validade, subentende-se 60 (sessenta) dias;

e)- especificacdo detalhada do objeto proposto, compreendendo toda a sistematica adotada desde a
solicitacdo pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREYV até a entrega dos bilhetes no 6rgdo solicitante, observado o Anexo |
(Termo de Referéncia) deste Edital,

f)- a data do inicio dos servicos sera a partir da data de assinatura do contrato com o INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;

g)- conter declaracdo expressa, na propria proposta, de que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV podera escolher a
companhia aérea para o respectivo deslocamento, de que havera garantia de vagas ou efetivacao de
reservas, mesmo quando as passagens forem autorizadas fora de Altamira, e de que o fornecimento
de passagens solicitadas pela INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, podera ser atendida pela empresa licitante para
qualquer horério, de acordo com o0s trechos existentes;

h)- conter declaracdo expressa, na propria proposta, de que se responsabiliza em entregar os bilhetes
de passagens aéreas diretamente ao servidor responsavel pelo servico no ambito do
CONTRATANTE ou a outro designado, por e-mail ou em meio fisico, no prazo de até 02 (duas)
horas, contado a partir da autorizacdo de emisséo da passagem, salvo se solicitados fora do horario
de expediente do CONTRATADO
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i) indicar o nome completo e a qualificacao (nacionalidade, estado civil, profissdo, nimero do RG e
CPF, endereco completo e telefone) do responsavel legal da empresa que assinard o contrato,
informando o cargo que ocupa na empresa;

j) indicar o nome do Banco, codigo da Agencia e nimero da Conta Corrente para efeito de
pagamento;

I) a proposta devera limitar-se ao objeto desta licitacdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de preco ou qualquer outra condi¢éo ndo prevista no Edital.

m) iniciada a abertura dos envelopes contendo as propostas, ndo mais caberd desisténcia das
mesmas, nos termos do § 6° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo pregoeiro;

n) ndo serdo aceitas as propostas ou documentos enviados via fax ou meio eletronico.

0) declaracéo de elaboracgéo independente de proposta, anexo 1V;

5.2 Né&o serdo admitidos cancelamentos, retificacfes ou alteragdes nas condicOes estabelecidas, uma
vez abertas as propostas escritas. Os erros ou equivocos e omissdes havidos nas cotacfes serdo de
inteira responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo em caso de classificacdo, eximir-se do
fornecimento do objeto da presente licitagéo.

5.3 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condicao
que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

5.4 - A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacdo.

5.5 - Ao apresentar a proposta na forma requerida, fica subentendido que a licitante aceita,
irrestritamente, todas as condigdes estabelecidas no presente Edital.

5.6 - Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atendam as exigéncias e requisitos estabelecidos neste Edital, ou imponham condic@es, ou
contiverem emendas, rasuras ou entrelinhas;

b) sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

6 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — (ENVELOPE “C”)

OBS: A documentacéo devera ser apresentada conforme a ordem deste Edital, inclusive com
indice (0 ndo cumprimento do mesmo serd inabilitado).
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6.1 - Devera ser apresentado: CRC — Certificado de registro Cadastral emitido pela Prefeitura
Municipal de Altamira, emitido no maximo 02 (dois) dias Uteis anterior a data de recebimento do
credenciamento, proposta e habilitacdo, acompanhado dos documentos abaixo relacionados, em
original, em cépia autenticada ou ainda em cépia simples neste caso, mediante a apresentacdo dos
originais, para conferéncia e autenticacdo, na sessao publica:

6.2 - Habilitacdo Juridica:

a) copia do CPF e Carteira de Identidade dos sécios;

b) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

c) copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhados de

documentos que comprovem a eleicdo de seus administradores;

d) comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de
prova da composicdo da diretoria em exercicio;

6.3 - Regularidade Fiscal:

a) Comprovante de inscri¢cdo no CNPJ;

b) Ficha de inscri¢do cadastral FIC — Inscricdo Estadual (se houver);

c) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, expedido pela Caixa Econémica Federal;

d) CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A
DIVIDA ATIVA DA UNIAO, sendo que a mesma deve abranger também as contribuicdes sociais
previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°. 8.212, de 24 de julho de
1991, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

e) Certiddes de Negativas da Fazenda Estadual (Tributaria e Ndo Tributaria), do domicilio ou sede
do licitante;

f) Certiddo Negativa de Débito da Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante e da
Prefeitura Municipal de Altamira;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

h) Declarac@o da proponente de que ndo possui em seu quadro pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei n° 9.854/99), de acordo com o modelo
ANEXO VII deste Edital;
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6.4 - Qualificacdo Técnica:

a) Atestado de capacidade técnica expedida por Orgéo da Administracdo Publica, comprovando que
a licitante manteve ou mantém contrato para o fornecimento de produtos da mesma natureza desta
licitagdo, contendo o grau de satisfacdo quanto ao nivel de atendimento e qualidade dos produtos;

b) Prova de Registro ou Inscricdo junta a EMBRATUR — Empresa Brasileira de Turismo,
devidamente atualizado;

6.5 - Qualificacdo Econdmico financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica dentro do prazo de validade.

b) Certiddo Negativa de Protestos e Titulos, declarando nada constar, com referéncia a protestos,
sob a responsabilidade da Licitante.

6.5 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao estar:

a) — Em nome da licitante, com nimero do CNPJ e 0 endereco respectivo;

b) - Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; ou

c) - Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz;

6.6 - Todos os documentos, com 0s seus respectivos prazos de validade correspondente a data de
abertura do presente certame, deverdo ser apresentados no processo em original ou copias que serao
autenticados pelo Pregoeiro na ocasido da abertura dos envelopes de habilitacdo, ou por cépias
autenticadas em cartorio, devendo, no entanto, estarem perfeitamente legiveis e sem qualquer

emenda ou rasura.

6.7 — Os documentos que ndo apresentarem data de validade no seu texto serdo considerados o
emitido em até 30 (trinta) dias da abertura desta licitacéo.

7 - DO PROCEDIMENTO E DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1 - No dia, hora e local designados no edital, sera realizada sesséo publica para recebimento das
propostas comerciais e da documentagéo de habilitagéo, devendo o interessado ou seu representante
legal proceder ao respectivo credenciamento, comprovando, possuir 0s necessarios poderes para
formulacéo de propostas e para a pratica de todos 0s demais atos inerentes ao certame;

7.2 - N&o se permitira a qualquer das licitantes solicitar a retirada de envelopes ou cancelamento de
propostas apos a sua entrega;
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7.3 - O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos, que deverao
ser rubricadas por ele e membros da Equipe de Apoio, conferindo-as quanto a validade e
cumprimento das exigéncias contidas no edital;

7.4 — O Pregoeiro classificara a proposta de menor preco e aquelas com precos de até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

7.5 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de pre¢os nas condi¢es
definidas no subitem anterior, serdo classificadas as melhores propostas subsequentes, até 0 maximo
de 03 (trés), para que os representantes das licitantes participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os precos oferecidos nas suas propostas escritas;

7.6 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos representantes
das licitantes classificadas, que deverdo ser formulados de forma sucessiva;

7.7 - O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma seqiencial, a
apresentar lances verbais, a partir da autora da proposta de menor preco;

7.8 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro implicard a
exclusdo da licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do Ultimo preco presentado pelo
licitante, para efeito de ordenacéo das propostas.

7.9 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, indagados pelo pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.10 - Dos lances ofertados nédo cabera retrataco;

7.11 - Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor prego e o valor estimado para a contratacdo;

7.12. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas ou empresas de pequeno porte.

7.12.1. Entende-se por empate aquelas situacGes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até cinco por cento superiores ao
menor preco.

7.12.2. O critério definido neste item somente se aplicara quando a melhor oferta valida néo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.12.3. A preferéncia de que trata este item serd concedida da seguinte forma:
7.12.3.1. Ocorrendo 0 empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada

poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em
que serd adjudicado o objeto em seu favor;
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7.12.3.2. Na hipotese da ndo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, com base
no subitem 7.12.3.1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem em situacdo
de empate, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito; e

7.12.3.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem em situacdo de empate, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.12.4. Ap6s o encerramento dos lances, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de cinco minutos por
item em situacdo de empate, sob pena de preclusao.

7.13 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro procedera a abertura do
invélucro contendo os documentos de habilitacdo do licitante que apresentou a melhor proposta,
para verificacdo do atendimento das condigdes fixadas no edital;

7.14. Serdo inabilitadas as licitantes que ndo apresentarem a documentacdo em situacdo regular,
conforme estabelecido neste Edital.

7.15. No caso de inabilitacdo do proponente que tiver apresentado a melhor oferta, serdo analisados
os documentos habilitatérios do licitante com a proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma licitante atenda as condicdes fixadas neste Edital.

7.16 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

7.17 - Faculta-se ao Pregoeiro o direito de promover, em qualquer fase da licitacdo, diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagéo que deveria constar originariamente da proposta;

7.18 - Quando todas as propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar aos licitantes o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas escoimadas das causas referidas
no item anterior;

7.19 - Na situacdo prevista no inciso 7.9, o Pregoeiro podera negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido melhor preco;

7.20 - O julgamento e a adjudicacdo do objeto desta licitacdo serdo realizados pelo critério do
MENOR PRECO — MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO;

7.21. Néo serdo consideradas quaisquer vantagens ndo previstas neste Edital;
7.22 - Serdo desclassificadas as propostas que:

7.22.1 - Consignarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
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7.23. O Pregoeiro mantera em seu poder a documentacédo das demais licitantes, pelo prazo de até 10
(dez) dias, ap6s a homologacéo da licitacdo, devendo as empresas retird-la neste periodo, sob pena
de sua destruicao.

7.24 - Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes;

7.25 - Nao serd motivo de desclassificacdo simples omissdes que sejam irrelevantes para o
entendimento da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administracdo e nem firam 0s
direitos dos demais licitantes;

7.26 - O resultado desta licitagdo sera publicado no Diario Oficial do Estado e Quadro de Avisos da
Unidade Gestora.

8 - DA INTERPOSICAO DE RECURSO

8.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante, no final da sessdo, podera manifestar imediata e
motivadamente a intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
consecutivos para apresentacdo das razdes do recurso.

8.2 - As demais licitantes, ficam, desde ja intimadas a apresentar contra raz6es, no mesmo prazo, a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada das licitantes, importara na decadéncia do direito
de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao vencedor;

8.4 - O recurso ndo tera efeito suspensivo.

8.5 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente fara a adjudicacao do objeto da licitacdo, bem como a homologacéo do certame.

9 - DAS SANCOES

9.1 - Art. 7° da Lei n.°10.520/2002 - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida neste Edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento do fornecimento de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do material, comportar-se de modo iniddneo, fizer
declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e de contratar com o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominaces legais.

9.1.1- Arts. 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993:
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9.1.1.1 adverténcia por escrito;
9.1.1.2 multas:

9.1.1.2.1 multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso ap0s decorrido 0s
prazos de execucdo fixados no instrumento convocatorio/contratual; que sera calculada sobre o
valor global do registro, até o limite maximo de 20 (vinte) horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.2 (primeira) a 5.2 (quinta) hora;

b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.2 (sexta) a 10.2 (décima) hora;

c) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.2 (décima-primeira) a 20.2
(vigésima) hora.

9.1.1.2.2 Inexecucdo parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que sera calculada sobre
o valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério da
Administracdo, ndo mais ser aceito o fornecimento;

9.1.1.2.3 Inexecucdo total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor
global do registro.

9.1.1.3 suspensdo temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica Municipal, até o prazo maximo previsto na legislacdo em vigor;

9.1.1.4 declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com
base na letra “13.1.1.3”;

9.2 As sangdes previstas nas letras “9.1.1.17,% 9.1.1.3”e “9.1.1.4”, poderao ser aplicadas juntamente
com a daletra “9.1.1.2”, facultada a defesa prévia do interessado.

9.3 Se houver aplicacdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito
existente, a diferenca ser cobrada administrativa ou judicialmente.

9.4 As multas ndo tém carater indenizatdrio e seu pagamento ndo eximira a empresa licitante de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infracbes cometidas.

9.5 Néo sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso
fortuito ou motivo de forga maior.

9.6 Da sancéo aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sancgéo.
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10. DAS DISPOSICOES ESPECIAIS APLICAVEIS AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

10.1 - Consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade empresaria, a
sociedade simples e 0 empresario a que se refere o art. 966 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de
2002, devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas
Juridicas, conforme o caso, desde que:

I — no caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada, aufira, em cada
ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$: 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);

Il — no caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$: 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais) e igual ou inferior a R$: 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

10.1.1 - Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput deste artigo, o produto da venda
de bens e servicos nas operacdes de conta propria, 0 preco dos servicos prestados e o resultado nas
operacfes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais
concedidos.

10.1.2 - No caso de inicio de atividade no prdprio ano-calendario, o limite a que se refere o caput
deste artigo sera proporcional a0 nimero de meses em que a microempresa ou a empresa de
pequeno porte houver exercido atividade, inclusive as fragdes de meses.

10.1.3 - O enquadramento do empresario ou da sociedade simples ou empresaria como
microempresa ou empresa de pequeno porte bem como o seu desenquadramento ndo implicara
alteracdo, dentincia ou qualquer restricdo em relacdo a contratos por elas anteriormente firmados.

10.1.4 - Nao se inclui no regime diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n°.
123/2006, para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n°. 123/
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do item 10.1 deste
Edital;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n°. 123/ 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso 11 do item 10.1 deste Edital;

e) cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do item 10.1
deste Edital;
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f) constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de créedito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

1) resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 05 (cinco) anos-calendéario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por agoes.

10.1.5 - O disposto nas alineas itens d e g do subitem 10.1.4 ndo se aplica a participacdo no capital
de cooperativas de crédito, bem como em centrais de compras, bolsas de subcontratacdo, no
consorcio previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, e associacdes assemelhadas, sociedades de
interesse econdmico, sociedades de garantia solidaria e outros tipos de sociedade, que tenham como
objetivo social a defesa exclusiva dos interesses econdmicos das microempresas e empresas de
pequeno porte.

10.1.6 - Na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno porte incorrer em alguma das
situac@es previstas nas alineas do subitem 10.1.4 deste Edital, serd excluida do regime de que trata a
Lei Complementar n°® 123/2006, com efeitos a partir do més seguinte ao que incorrida a situagéo
impeditiva.

10.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte, que participarem deste certame, deverdo
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restrigéo.

10.2.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado ao
licitante, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que este
for declarado o vencedor do presente certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa.

10.2.1.1 - A n&o-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 10.2.1, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes para a presente contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por conta dos
recursos proprios do ALTAPREYV, conforme dotagdes orcamentarias a seguir:

- 09 122 0172 2.198 — Manutencéo das Atividades Administrativas do ALTAPREV;
- 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogao;
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12 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Os pagamentos devidos, em decorréncia das obrigacdes assumidas, serdo efetuados, conforme
Minuta de Contrato, Anexo IX.

13 - DOS ANEXOS

Compdem o presente Edital, dele fazendo parte integrante e indissociavel, os seguintes anexos:

a) Anexo I: TERMO DE REFERENCIA;

b) Anexo II: MODELO DE PROPOSTA;

c) Anexo Ill: TERMO DE CREDENCIAMENTO:

d) Anexo IV: DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA;

e) Anexo V: DECLARACAO DE CUMPRIMENTOS DOS REQUISITOS DE HABILITACAO;
f) Anexo VI: DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE;

g) Anexo VII: DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CF.
h) Anexo VIII: DECLARACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.
i) Anexo IX: MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO.

14 - DA REVOGACAO E ANULACAO DO CERTAME

14.1 - No interesse da Administragdo Publica, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV podera:

a) modificar as condi¢gdes do presente Edital, com fixacdo de novo prazo para a sua realizacéo,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacéo das propostas;

b) revogar a licitacdo por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14.2 - A anulacdo do procedimento licitatorio induz a do instrumento contratual.

14.3 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da revogacdo ou anulacdo do
procedimento licitatério.

15 - DOS ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL, IMPUGNACAO E RECURSOS

15.1 - Até o segundo dia util anterior a data de abertura desta licitacdo, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio deste Pregao.

15.2 - A duvida quanto a interpretacdo deste Edital e seus Anexos sera dirimida ao Pregoeiro Sr.
JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA designado pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV para conduzir os trabalhos
relativos ao Pregdo Presencial n® 001/2015, desde que apresentada por escrito, observado o prazo
estabelecido no subitem 15.1, devendo ser sempre por escrito, protocolado na Divisdo de
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Suprimentos e Servigos da Prefeitura Municipal de Altamira, localizada na Rua Otavio Nery n°.
727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horario das 08:00 as 12:00 horas. Os
esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro, por escrito, mediante correspondéncia enviada por
correspondéncia ao enderecado, fax e/ou e-mail a todos os interessados e disponibilizados no
Quadro de Avisos da Unidade Gestora™.

15.3 - A impugnacdo ao presente Edital podera ser promovida por irregularidade na aplicacdo da
Lei. O interessado deverd apresentar peticdo dirigida ao Pregoeiro do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, a ser
protocolado na Divisdo de Suprimentos e Servicos da Prefeitura Municipal de Altamira, localizada
na Rua Otavio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horéario de 08:00 as
12:00 horas, observado o prazo previsto no subitem 15.1 deste ato convocatorio e atendendo,
obrigatoriamente, as seguintes exigéncias:

a)- fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

b)- se PESSOA FiSICA, a peticdo devera vir acompanhada do documento de identidade de
seu signatario, a ser apresentado em cdpia reprografica autenticada por cartério competente,
observando-se, no entanto, o disposto no final do art. 4° da Lei Federal n. 8.666/93;

c)- se PESSOA JURIDICA, a peticio devera ser firmada por socio, pessoa designada para
a administracdo da sociedade, ou procurador, e vir acompanhada de estatuto ou contrato social e
suas posteriores alteracfes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de procuragédo
publica ou particular (instrumento de mandato com poderes especificos para impugnar o edital da
presente licitacdo), conforme o caso, na forma do subitem 6.6. Caso a procuracdo ndo seja publica,
sera necessario o reconhecimento, por cartério competente, da firma de seu subscritor, que devera
ter poderes para outorga-la.

15.3.1 - Verificada a incapacidade processual ou a irregularidade de representacdo das partes

(subitem 15.3, alinea “c”), o Pregoeiro marcara prazo razoavel para ser sanado o defeito (artigo 13
CPC).

15.3.2 - Né&o sendo sanado o defeito no prazo determinado pelo Pregoeiro, a impugnacdo ao Edital
ndo podera ser conhecida por falta de legitimidade ativa do(a) signatario(a) ou desinteresse
processual do impugnante.

15.4 - O Pregoeiro decidira sobre a peticdo de impugnacdo a este Edital, com o apoio da
Procuradoria Geral do Municipio, conforme o caso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado
de sua protocolizagéo.

15.5 - Acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, sera a decisdo comunicada aos interessados e
marcada nova data para a realizagdo do certame.

15.6 - Nao seré conhecida a peticdo de impugnacéo enviada pelo interessado por fax ou e-mail sem
que seja apresentado o original no prazo estabelecido pelo subitem 15.1 e, na forma prevista pela
alinea “b” ou “c” do referido subitem, conforme o caso.

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com



A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA .
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Altamira \
. CNPJ: 01.966.769/0001-21 b ‘

ecia Socal &cs

listtsto de Parwcieca Socal des i i
ratoces Fiblicos Memopes Trabalho e desenvolvimento social

15.7 - A ndo impugnacao deste Edital, na forma e prazo definidos pelo subitem 15.1, acarreta a
decadéncia do direito do licitante discutir, na esfera administrativa, as regras do certame.

15.8 - Apo6s o Pregoeiro haver declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar expressa,
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer. A sintese dos motivos alegados para recorrer sera
lavrada em Ata, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de lavratura
da Ata, para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para apresentarem as contra-razdes, em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.8.1 - O recurso sera dirigido a Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV, por intermédio do
Pregoeiro referido no subitem 15.2, que podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 5 (cinco) dias
teis. Se ndo o fizer devera, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informado, com as
impugnagdes dos demais licitantes, se houver, a Diretora Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV para
julgé-lo. Neste caso a decisdo devera ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados
do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

15.8.2 - Para interposi¢do do recurso deverdo ser atendidas as seguintes exigéncias:
a)- fundamentar o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

b)- ser a peca recursal assinada por soOcio pessoa designada para a administracdo da
sociedade, ou procurador, e vir acompanhada do estatuto ou contrato social e suas posteriores
alteracdes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de procuracdo publica ou
particular (instrumento de mandato com poderes especificos para recorrer de todas as fases da
presente licitacdo), conforme o caso, na forma do subitem 6.6. Caso a procuracdo ndo seja publica,
sera necessario o reconhecimento, por cartério competente, da firma de seu subscritor, que devera
ter poderes para outorga-la;

c)- protocolado na Divisdo de Suprimentos e Servicos da Prefeitura Municipal de Altamira,
localizada na Rua Otavio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I, Altamira/PA, no horério das
08:00 as 12:00 horas, dentro do prazo estabelecido pelo subitem 15.1.

15.8.3 - Verificada a incapacidade processual ou a irregularidade de representacdo das partes
(subitem 15.8.2 alinea “b”’), o Pregoeiro marcaré prazo razoavel para ser sanado o defeito (artigo 13
CPC).

15.8.4 - N&o sendo sanado o defeito, no prazo determinado pelo Pregoeiro, o recurso ndo podera ser
conhecido por falta de legitimidade ativa do signatario ou desinteresse processual do recorrente.

15.9 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso, e a adjudicagéo do objeto do certame, pelo Pregoeiro, ao licitante declarado vencedor.

15.10 - O licitante podera apresentar as razdes do recurso no ato do Pregdo, as quais serdo reduzidas
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a termo na respectiva Ata, ficando todos os demais licitantes, desde logo, intimados para
apresentarem as contra-razdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da lavratura da Ata.

15.11 - Nao sera conhecido o recurso enviado pelo licitante por fax ou e-mail sem que seja
apresentado o original no prazo estabelecido no subitem 15.8.

15.12 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo. O acolhimento do recurso
importara a validacéo exclusivamente dos atos suscetiveis de aproveitamento.

15.13 - O resultado do recurso serad divulgado mediante publicacdo nos Diario Oficial do Estado e
Quadro de avisos da Unidade Gestora.

15.14 - A litigancia inspirada pela ma-fé ou a apresentacdo de recurso administrativo meramente
protelatorio serdo objeto de apuracdo pela Administracdo, em processo regular, garantido o direito a
ampla defesa, na forma da lei.

15.15 - Apos a realizacdo do Pregdo, os autos do respectivo processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados, na Rua Otavio Nery n°. 727, Bairro Jardim Independente I,
Altamira/PA, no horério das 08:00 as 12:00 horas

16 - DISPOSICOES GERAIS

16.1 - O presente Edital, seus Anexos, as propostas, juntamente com os documentos que as
instruirem e a documentacdo de habilitacdo analisada serdo juntados ao respectivo processo
administrativo licitatério. Sera dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas de
Precos como dos Documentos de Habilitacdo apresentados na Sessao.

16.2 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase do julgamento,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugcdo do processo e a afericdo do
ofertado, bem como solicitar a Orgdos competentes a elaboracio de pareceres técnicos destinados a
fundamentar suas decisoes.

16.3 - Ap0s a apresentacdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente devidamente justificado pelo proponente e aceito pelo Pregoeiro.

16.4 - E vedado ao licitante a subcontratac&o total ou parcial do objeto em consequéncia da presente
licitacdo; a associacdo do licitante vencedor com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial.

16.5 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparagéo e de apresentacdo de suas propostas,
ndo cabendo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, em nenhum caso, responsabilidade por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

16.6 - A presente licitacdo somente podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade
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de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado, nos
termos do art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93.

16.7 - O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissGes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e nao
comprometam a lisura da licitacdo, sendo possivel a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrucéo do processo.

16.8 - A Administracdo Publica podera, a qualquer momento, pronunciar a existéncia de vicio no
Edital, sendo-lhe licito promover a invalidacao parcial ou total da licitacdo.

16.9 - O objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressdes conforme previsto na
Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislacOes pertinentes.

16.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio, inclui-se o do
vencimento e consideram-se os dias consecutivos.

16.11 - Os prazos s6 se iniciam e expiram em dia de expediente no érgdo ou na entidade.

17 - DA FRAUDE A LICITACAO

A constatacdo, no curso da presente licitacdo, de condutas ou procedimentos que impliqguem em
atos contrarios ao alcance dos fins nela objetivados, ensejardo a formulacdo de imediata
representacdo ao Ministério Publico Estadual para que sejam adotadas as providéncias tendentes a
apuracdo dos fatos e instauracdo do competente procedimento criminal, sem prejuizo da abertura de
processo administrativo para os fins estabelecidos no Art. 88, da Lei n° 8.666/93.

Altamira/PA, 05 de outubro de 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente

JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA
Pregoeiro — Portaria n°, 020/2015
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ANEXO | — PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Selecdo e contratacdo de pessoa juridica do ramo pertinente, para prestacdo de servigo, por
A | intermédio de operadora ou agéncia de viagens, para cotacdo, reserva e fornecimento de
passagens aéreas nacionais, por meio de atendimento remoto (e-mail e telefone), em regime de
empreitada por preco unitario.

CRITERIO DE JULGAMENTO

Tendo em vista que no julgamento das propostas de precos serad considerado o tipo de licitacdo
— Menor Preco, deverd ser adjudicado o objeto da licitacdo ao licitante que apresentar o
MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO, a ser aplicado sobre o valor do volume de vendas
de passagens aéreas nacionais, inclusive sobre as tarifas promocionais e reduzidas disponiveis
no momento da compra, excluida a taxa de embarque.

META FISICA
C | Emissdo de passagens aéreas para qualquer trecho servido por linhas aéreas regulares,
abrangendo todo o territorio nacional.

PERIODO DE EXECUCAO

1- O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, tendo inicio no ato de assinatura do
contrato.

2- O contrato sera prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o limite de
60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
D | simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

2.1. os servicos foram prestados regularmente;

2.2.0 CONTRATADO ndo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;

2.3. a Administracdo ainda tenha interesse na realizagdo do servico;

2.4. o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e
2.5.0 CONTRATADO concorde com a prorrogacao.

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

ITEM ESPECIFICACOES VALOR ESTIMADO

01 Passagens aéreas nacionais R$: 43.600,00

Por se tratar de mera estimativa de gastos, o valor acima ndo se constitui, em hip6tese alguma,
compromisso futuro para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, razdo pela qual ndo podera ser exigido nem
considerado como valor para pagamento minimo, podendo sofrer alteracGes de acordo com as
necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV sem que isso justifique qualquer indenizagio ao

CONTRATADO.
ADJUDICACAO DO OBJETO: | ( x ) Global () Grupo de ltens
EMPREITADA: () Preco Global ( x ) Preco Unitério

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
F | -09122 0172 2.198 — Manutencdo das Atividades Administrativas do ALTAPREV;
- 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo;
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BITAPREY

LOCAL DE ENTREGA DOS BILHETES DE PASSAGEM

Na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
G | ALTAMIRA - ALTAPREV, na Rua Magalhdes Barata N° 1461, 900, Bairro Centro, na
Cidade de Altamira, Estado do Par, ou por correio eletrénico do passageiro, quando se tratar
de bilhete ou documento eletrénico.

FATURAMENTO / PAGAMENTO
1- O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, obedecendo aos tramites abaixo:
2- O faturamento devera ser o somatério dos precos cobrados no momento da emissdo de cada
passagem aérea, deduzidos o desconto contratual citados no item anterior, ou, no caso das
tarifas-acordo, dos precos finais do bilhete emitido, e depois acrescido do somatério dos
valores das respectivas taxas de embarque;
3- Promover, mediante solicitacdo e no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da solicitacao,
reembolso de passagens ndo utilizadas pelo CONTRATANTE. Findo o contrato, se existente
crédito em favor do contratante que ndo possa ser abatido de fatura pendente, devera o valor ser
recolhido aos cofres do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;
4- Caso a empresa ndo emita nota de crédito no prazo acima estipulado ou nao informe o valor
dos trechos ndo utilizados, o valor total do bilhete, pelo seu valor de face, serd glosado em
fatura a ser liquidada;
H |5- Poderd ser deduzida do valor do bilhete a ser reembolsado multa eventualmente cobrada pela
companhia aérea, desde que devidamente comprovada;
6- As faturas que apresentarem qualquer tipo de incorrecdo serdo devolvidas e sua nova
apresentacao ocorrera juntamente com a fatura subsequente;
7- O CONTRATADO devera apresentar as faturas para pagamento no 1° dia util de cada
quinzena do més civil;
8- As faturas deverdo ser tabuladas por centro de custo (plano interno), nacional, por servidores
e autoridades, discriminando, ainda:

a) Nome do passageiro;

b) Companhia aérea;

c) Numero do bilhete;

d) Valor da tarifa;

e) Taxas aeroportuarias;

f) Desconto contratual; e

g) Indicacdo de tarifa-acordo.

VALOR DA TARIFA

1- O valor da tarifa a ser considerado sera aquele praticado pelas concessionarias de servicos de
transporte aéreo, inclusive quanto as classes promocionais;

2- Serdo repassadas ao CONTRATANTE as tarifas promocionais, sempre que forem cumpridas
as exigéncias para esse fim;

3- A Administracdo do CONTRATANTE reserva-se ao direito de solicitar a comprovacao,
sempre que julgar necessaria, do valor vigente das tarifas, na data da emissdo dos bilhetes de
passagens;

4- Salvo em situagdo mais vantajosa para 0 CONTRATANTE, O CONTRATADO aplicara o
desconto contratual a que se refere a letra B deste Termo de Referéncia ao valor de face do
bilhete, excluida a taxa de embarque, sem distincdo entre companhias aéreas e classe. O
desconto contratual devera ser obrigatoriamente apresentado na fatura; e
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5- O CONTRATADO repassarda ao CONTRATANTE todas as vantagens e tarifas-acordo que
vier a celebrar com as companhias aéreas.

VALOR DE REAJUSTAMENTO DE TARIFA

1- O valor da tarifa sofrera reajuste sempre que ocorrer aumento de preco das passagens,
J |autorizado pelo érgdo competente.

2- Os reajustes sempre serdo comunicados a0 CONTRATANTE por meio de documento oficial
expedido pelo CONTRATADO.

ENCARGOS DO CONTRATADO
1- Observar as normas a que esta sujeita a atividade de agenciamento de viagens, especialmente
quanto ao fornecimento de passagens aéreas;
2- Pagar as companhias aéreas, nos prazos pactuados em suas avencas especificas, os bilhetes
emitidos, ficando estabelecido que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV ndo respondera, sob qualquer
hipotese, solidaria ou subsidiariamente, por esse pagamento;
3- Propiciar atendimento 24 horas por dia, durante todos os dias da semana, por meio de
telefone fixo e celular, central de telefonia (call center), bem como de outros recursos a serem
disponibilizados pelo CONTRATADO, os quais deverdo permitir ao(s) usuario(s)
responsavel(eis) realizar alteracdo ou emissao de bilhete, inclusive em dias néo Uteis;
4- Pesquisar tarifas, antes da emissdo do bilhete de passagem, que no momento estiverem sendo
praticadas pelas companhias aéreas, devendo sempre que possivel optar pela de menor valor;
5- Fornecer passagens aéreas nacionais, para quaisquer destinos servidos por linhas regulares
de transporte aéreo; emitir ordens de passagens para todas as cidades atendidas por linhas
regulares de transporte aéreo, informando ao gestor do contrato ou ao favorecido o nimero do
bilhete, cddigo de transmissdo, companhia aérea, valor dos trechos e taxas de embarque;
6- Reservar, emitir, marcar, remarcar, desdobrar, confirmar e reconfirmar as passagens aéreas
para as rotas nacionais, inclusive retorno;
L |7- Assegurar o fornecimento do(s) menor(es) preco(s) em vigor, praticado(s) por qualquer das
companhias aéreas do setor, mesmo que em cardter promocional, repassando todos 0s
descontos e vantagens oferecidos que possam resultar em beneficio econébmico para o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV;
8- Apresentar alternativas viaveis, no caso de ndo haver disponibilidade de vagas nas datas e
horéarios requisitados, bem como adotar outras medidas necessarias a confirmacao das reservas
solicitadas;
9- Efetuar reservas e emissdo de bilhetes em carater de urgéncia, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, que podera ocorrer fora do horario de expediente, inclusive sébados,
domingos e feriados, devendo o bilhete estar a disposicdo do viajante em tempo habil para o
embarque do passageiro;
10- Entregar os bilhetes de passagens aéreas diretamente ao servidor responsavel pelo servigo
no ambito do CONTRATANTE ou a outro designado, por e-mail ou em meio fisico, no prazo
de até 02 (duas) horas, contado a partir da autorizagdo de emissdo da passagem, salvo se
solicitados fora do horario de expediente do CONTRATADO.
10.1- No caso do ndo cumprimento do prazo estipulado para a emissao da passagem,
havendo majoracdo da tarifa em relacdo ao valor verificado na reserva, tal diferenga
sera glosada pelo CONTRATANTE.
11- Adotar as medidas necessarias para 0 cancelamento de passagens e/ou trechos ndo
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utilizados, a partir de solicitacdo do CONTRATANTE;
12- Substituir passagens (remarcagdo) quando ocorrer mudancas de itinerario de viagem ou de
desdobramento de percurso, mediante solicitacio do CONTRATANTE.
12.1- Quando houver aumento de custo — emitir ordem de débito pelo valor
complementar; e
12.2- Quando houver diminui¢cdo de custo — emitir ordem de crédito a favor do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, a ser utilizada como abatimento no valor da fatura
posterior, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
notificacao.
13- Nas passagens aéreas internacionais 0 CONTRATADO devera prestar assessoramento para
definicdo do melhor roteiro, horério, frequéncia de partida e chegada das aeronaves, como
também das tarifas promocionais a época da emissdo das passagens;
14- Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servi¢os do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREV, decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou irregularidades cometidas
na execucao dos servicos contratados;
15- Pagar os salérios devidos aos seus empregados e todos 0s encargos previstos na legislagao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e quaisquer outras despesas, incidentes sobre o objeto deste
Edital;
16- Observar as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;
17- Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigdes inadequadas de
execucdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execu¢ao;
18- Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo dos servicos, apresentando razoes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE;
19- Acatar a fiscalizacdo do CONTRATANTE, comunicando-o de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execucéo dos servicos;
20- Atender, por meio do preposto nomeado, qualquer solicitacdo por parte dos gestores do
contrato, prestando as informacdes referentes a prestacdo dos servigos, bem como as corre¢des
de eventuais irregularidades na execuc¢do do objeto contratado;
21- Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto e documento de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros, de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus
empregados a observar rigorosamente esta determinacao;
22- N&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informacdes de que tenha tomado conhecimento em razdo da execucdo dos servi¢os objeto
deste contrato sem o consentimento, por escrito, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;
23- Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas para a contratacao;
24- Apresentar os documentos fiscais de cobranga em conformidade com o estabelecido no
contrato;
25- Manter atualizados seu endereco, telefones e dados bancérios para a efetivacdo de
pagamentos;
26- Responsabilizar-se pelo fornecimento de passagens requisitadas por pessoas nao
credenciadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
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PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREYV para este fim;

27- Enviar na data de assinatura do contrato relacdo atualizada de empresas aéreas afiliadas e
nome dos seus contatos com as quais mantenham ajuste, informando, imediatamente, as
inclusOes, alteracOes e as exclusdes que ocorrerem durante a vigéncia do contrato; e

28- Adotar os demais procedimentos necessarios a boa execucdo do contrato.

RESPONSAVEL PELO PROJETO

Direto presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV.

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
O acompanhamento do Contrato ficara a cargo da Diretora Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV.

Altamira/PA, 05 de outubro de 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente

JOSE DE ARIMATEIA A. BATISTA
Pregoeiro — Portaria n°, 020/2015
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ANEXO 11 - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

MODELO DE PROPOSTA

AO: ALTAPREV

Att. Pregoeiro — José de Arimatéia A. Batista
Abertura: 20 de outubro de 2015.

Hora: 08:30 horas

OBJETO: Contratacdo da prestacdo de servico, por intermédio de operadora ou agéncia de viagens, para
cotagdo, reserva e fornecimento de passagens aéreas nacionais, por meio de atendimento remoto (e-mail e
telefone), em regime de empreitada por preco unitario.

PROPOSTA DE PRECOS MAIOR DESCONTO

ITEM ESPECIFICACOES Valor Estimado

01 Contratacdo da prestacdo de servico, por intermédio de operadora ou agéncia de viagens,
para cotagdo, reserva e fornecimento de passagens aéreas nacionais, por meio de
atendimento remoto (e-mail e telefone), em regime de empreitada por preco unitario,
conforme especificagdes constantes do termo de referéncia em anexo. 43.600,00

= Desconto Inicial é de ....%

= Validade da Proposta: 60 dias.

= Prazo de emissdo: IMEDIATO apds a solicitacéo.

= Declaragdo em atendimento ao Item 5, subitem 5.1, alinea “g”’:

= Declara¢do em atendimento ao Item 5, subitem 5.1, alinea “h”:

= Dados Bancario em atendimento ao Item 5, subitem 5.1, alinea ‘j”:

Banco:
Agéncia:
Conta:
= A eMpPresa ....cccoevevevieeieieeienns , € ciente de todas as condi¢Bes do presente Edital do Pregdo Presencial n°.
001/2015 e concorda com as mesmas.
= Os dados do responsavel pela assinatura de contrato:.............cccceveurniae (conforme Item 5, sub-item 5.1, letra “i”).

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO 111 - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

TERMO DE CREDENCIAMENTO

(nome da empresa), CNPJ n° , sediada na (endereco completo), neste ato representada
por seu sOcio ou proprietario Sr. , brasileiro, (estado civil), portador da
Carteira de Identidade n° , inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado
na cidade , com poderes estabelecidos no ato de investidura (contrato social ou outro
documento equivalente, etc...) conforme copia em anexo, no uso de suas atribuicdes legais, nomeia
e constitui seu bastante representante o Sr. , brasileiro, (estado civil), (cargo),
portador da Carteira de ldentidade n° , Inscrito no CPF/MF sob o n° ,
residente e domiciliado na cidade , com poderes para representa-lo junto ao INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV a
participar no processo licitatorio — PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015, podendo apresentar
proposta, solicitar esclarecimentos, ofertar lances, interpor e desistir de recursos, assinar atas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

Local e data

(nome e CPF do representante legal da empresa)
Firma reconhecida

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO 1V — PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

DECLARACAO DE ELABORACAOQ INDEPENDENTE DE PROPOSTA

CONFORME ANEXO | DA INSTRUC’}AO NORMATIVA N° 2, DE 16 DE SETEMBRO DE
2009, DA SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

(nome da empresa), CNPJ n° , sediada na (endereco completo), neste ato representada
por seu socio ou proprietario Sr. , brasileiro, (estado civil), portador da
Carteira de Identidade n° , inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado
na cidade doravante denominado Licitante, para fins do disposto no Edital da presente

Licitacdo, DECLARA, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada para participar da presente licitacdo foi elaborada de maneira
independente pelo Licitante, e o conteddo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial
ou de fato da presente Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar da presente Licitacdo néo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
presente Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) Que n&o tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisédo de qualquer
outro participante potencial ou de fato da presente licitacdo quanto a participar ou ndo da
referida licitacdo;

d) Que o contetido da proposta apresentada para participar da presente licitacdo ndo serd, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitacdo antes da adjudicacdo do objeto da
referida licitac&o;

e) Que o conteludo da proposta apresentada para participar da presente licitacdo ndo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do 6rgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e

f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firméa-la.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO V - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A (raz&o social da empresa), CNPJ N° .......cccccooviiinrnnn, , localizada a
........................ (endereco completo) .......ccccceeevieviieiesiieieeeenn.,, DECLARA, em  conformidade
com a Lei n° 10.520/02, que cumpre todos os requisitos para habilitacdo para este certame
licitatorio.— Pregdo Presencial n® 001/2015.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO VI - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A (razdo social da empresa), CNPJ N° .........cccoovviernnen. , localizada a
........................ (endereco completo) .......cccceveieviiiniisiisieeenee,, DECLARA, s0b as penas da lei,
nos termos do §2° do art.32, da Lei n° 8.666/93, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua participacdo no processo licitatério (PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015), e que contra
ela ndo existe nenhum pedido de insolvéncia/faléncia ou concordata, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Declara, finalmente, que possui as condi¢cBes operacionais necessarias a perfeita execucdo do
objeto.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO VII - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DO INCISO XXXI11 DO ART. 7° DA CF

A (raz&o social da empresa), CNPJ N° .......ccccooviivinnnnnn. , localizada a
........................ (endereco completo) .....c.cccceeeveieviievieiesieeieneen., DECLARA, em atendimento ao
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal/88 que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Obs: se o licitante possuir menores de 16 anos na condicao de aprendizes devera declarar
expressamente.

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO VIII - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

DECLARACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

A Empresa (Razdo Social),
CNPJ n° , sediada

(Endereco completo), DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no art.3° da Lei
Complementar 123/2006, que:

a) Se enquadra como ( ) MICROEMPRESA-ME ou ( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE-
EPP;

b) A receita bruta anual da empresa ndo ultrapassa o disposto nos incisos I e 11 do art. 3° da Leli
Complementar 123/2006;

c) N&o tem nenhum dos impedimentos do 84° do art.3° da mesma lei, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

nome e CPF do representante legal da empresa

Rua Magalhdes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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ANEXO IX — PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, E AEMPRESA .......c.ccooiiiiiins ,
NA FORMA ABAIXO.

I. PARTES

CONTRATANTE

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA
- ALTAPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n° 01.966.769/0001-
21, sediada na Rua Magalhdes Barata n°. 1461, Bairro Centro, na cidade de Altamira, Estado do Para,
doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela CILENE
CRISTINA DE BRITO SILVA, Diretora Presidente.

CONTRATADA

(Nome da Empresa), (Natureza Juridica), com sede , inscrita no CNPJ
sob o n° , doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
(Representante Legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador do
RGn.° e do CPFn.° , residente e domiciliado a .

11. DISPOSICOES CONTRATUAIS

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, as partes anteriormente individuadas e
devidamente qualificadas, resolvem, consoante a autorizacio exarada nos autos do PREGAO
PRESENCIAL n° 001/2015, pactuar o presente instrumento contratual que sera em tudo regido pelas
clausulas que aceitam e mutuamente se outorgam:

1- DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a Contratacdo da prestacdo de servi¢o, por intermédio de
operadora ou agéncia de viagens, para cotacdo, reserva e fornecimento de passagens aéreas
nacionais, por meio de atendimento remoto (e-mail e telefone), em regime de empreitada por preco
unitario.

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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1.1 - E vedado 8 CONTRATADA a subcontratac&o total ou parcial do objeto desta licitacdo, bem como
sua associa¢do com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, fuséo, cisdo ou incorporagao.

2-DO PRECO

2.1- O valor total estimado deste contrato é de R$: ......occ........

2.2- Por se tratar de mera estimativa de gastos, o valor acima ndo se constitui, em hipdtese alguma,
compromisso futuro para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV, razio pela qual nio podera ser exigido nem considerado
como valor para pagamento minimo, podendo sofrer alteracbes de acordo com as necessidades do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV, sem que isso justifique qualquer indenizacdo ao CONTRATADO.

2.3- O percentual ....... % de desconto sera aplicado sobre o valor do volume de vendas, inclusive sobre
as tarifas promocionais e reduzidas disponiveis no momento da compra, excluida a taxa de embarque, da
seguinte forma:

3 - DA DISCRIMINACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes para a presente contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por conta dos
recursos proprios do ALTAPREV, conforme dotagdes orcamentérias a seguir:

- 09 122 0172 2.198 — Manutencdo das Atividades Administrativas do ALTAPREYV;
- 3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas com Locomocéo;

4 — DO FATURAMENTO /PAGAMENTO

4.1- O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, obedecendo aos tramites abaixo:

4.2- O faturamento deverd ser o somatorio dos precos cobrados no momento da emissdo de cada
passagem aérea, deduzidos o desconto contratual citados no item anterior, ou, no caso das tarifas-
acordo, dos precos finais do bilhete emitido, e depois acrescido do somatério dos valores das respectivas
taxas de embarque;

4.3- Promover, mediante solicitacdo e no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da solicitacdo,
reembolso de passagens ndo utilizadas pelo CONTRATANTE. Findo o contrato, se existente crédito em
favor do contratante que nao possa ser abatido de fatura pendente, devera o valor ser recolhido aos
cofres do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ALTAMIRA - ALTAPREYV;

4.4- Caso a empresa ndo emita nota de crédito no prazo acima estipulado ou ndo informe o valor dos
trechos ndo utilizados, o valor total do bilhete, pelo seu valor de face, serd glosado em fatura a ser
liquidada;

4.5- Podera ser deduzida do valor do bilhete a ser reembolsado multa eventualmente cobrada pela
companhia aérea, desde que devidamente comprovada;

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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4.6- As faturas que apresentarem qualquer tipo de incorrecao serdo devolvidas e sua nova apresentacdo
ocorrera juntamente com a fatura subsequente;

4.7- O CONTRATADO devera apresentar as faturas para pagamento no 1° dia atil de cada quinzena do
més civil;

4.8- As faturas deverdo ser tabuladas por centro de custo (plano interno), nacional, por servidores e
autoridades, discriminando, ainda:

a) Nome do passageiro;

b) Companhia aérea;

c) Numero do bilhete;

d) Valor da tarifa;

e) Taxas aeroportuarias;

f) Desconto contratual; e

g) Indicacéo de tarifa-acordo.

5 - DA REVISAO

O presente contrato podera ser revisto, nos termos do Art. 65, da Lei n © 8.666/93.

6 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1- Observar as normas a que esta sujeita a atividade de agenciamento de viagens, especialmente
quanto ao fornecimento de passagens aéreas;

6.2- Pagar as companhias aéreas, nos prazos pactuados em suas avencas especificas, os bilhetes
emitidos, ficando estabelecido que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV ndo respondera, sob qualquer hipétese, solidaria ou
subsidiariamente, por esse pagamento;

6.3- Propiciar atendimento 24 horas por dia, durante todos os dias da semana, por meio de telefone fixo
e celular, central de telefonia (call center), bem como de outros recursos a serem disponibilizados pelo
CONTRATADO, os quais deverdo permitir ao(s) usuario(s) responsavel(eis) realizar alteracdo ou
emissdo de bilhete, inclusive em dias ndo Uteis;

6.4- Pesquisar tarifas, antes da emissdo do bilhete de passagem, que no momento estiverem sendo
praticadas pelas companhias aéreas, devendo sempre que possivel optar pela de menor valor;

6.5- Fornecer passagens aéreas nacionais, para quaisquer destinos servidos por linhas regulares de
transporte aéreo; emitir ordens de passagens para todas as cidades atendidas por linhas regulares de
transporte aéreo, informando ao gestor do contrato ou ao favorecido o nimero do bilhete, cédigo de
transmissdo, companhia aérea, valor dos trechos e taxas de embarque;

6.6- Reservar, emitir, marcar, remarcar, desdobrar, confirmar e reconfirmar as passagens aéreas para as
rotas nacionais, inclusive retorno;

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
Telefone: (093) 3515.3034/0092 - Fax: (093) 3515.3034 - Email: altaprev@gmail.com
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6.7- Assegurar o fornecimento do(s) menor(es) preco(s) em vigor, praticado(s) por qualquer das
companhias aéreas do setor, mesmo que em carater promocional, repassando todos os descontos e
vantagens oferecidos que possam resultar em beneficio econdmico para o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;

6.8- Apresentar alternativas vidveis, no caso de ndo haver disponibilidade de vagas nas datas e horarios
requisitados, bem como adotar outras medidas necessarias a confirmacao das reservas solicitadas;

6.9- Efetuar reservas e emissdo de bilhetes em carater de urgéncia, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, que poderéa ocorrer fora do horario de expediente, inclusive sabados, domingos e
feriados, devendo o bilhete estar a disposicdo do viajante em tempo habil para o embarque do
passageiro;

6.10- Entregar os bilhetes de passagens aéreas diretamente ao servidor responsavel pelo servi¢co no
ambito do CONTRATANTE ou a outro designado, por e-mail ou em meio fisico, no prazo de até 02
(duas) horas, contado a partir da autorizacdo de emissdo da passagem, salvo se solicitados fora do
horario de expediente do CONTRATADO.

6.10.1- No caso do ndo cumprimento do prazo estipulado para a emissdo da passagem, havendo
majoracdo da tarifa em relagcdo ao valor verificado na reserva, tal diferenca sera glosada pelo
CONTRATANTE.

6.11- Adotar as medidas necessarias para o cancelamento de passagens e/ou trechos ndo utilizados, a
partir de solicitacdo do CONTRATANTE;

6.12- Substituir passagens (remarcacao) quando ocorrer mudancas de itinerario de viagem ou de
desdobramento de percurso, mediante solicitagdo do CONTRATANTE.

6.12.1- Quando houver aumento de custo — emitir ordem de débito pelo valor complementar; e
6.12.2- Quando houver diminuicdo de custo — emitir ordem de crédito a favor do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV, a ser utilizada como abatimento no valor da fatura posterior, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da notificacéo.

6.13- Nas passagens aéreas internacionais o0 CONTRATADO devera prestar assessoramento para
definicdo do melhor roteiro, horério, frequéncia de partida e chegada das aeronaves, como também das
tarifas promocionais a época da emissao das passagens;

6.14- Responsabilizar-se por eventuais transtornos ou prejuizos causados aos servigos do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV,
decorrentes de ineficiéncia, atrasos ou irregularidades cometidas na execugdo dos servigos contratados;

6.15- Pagar os salarios devidos aos seus empregados e todos os encargos previstos na legislacdo
trabalhista, previdenciaria, fiscal e quaisquer outras despesas, incidentes sobre o objeto deste Edital;

6.16- Observar as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

6.17- Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢fes inadequadas de
execucdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execucgéo;

Rua Magalhaes Barata, 1461, Centro, Altamira, Para
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6.18- Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisacdo dos servicos, apresentando razdes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE;

6.19- Acatar a fiscalizacdo do CONTRATANTE, comunicando-o de quaisquer irregularidades
detectadas durante a execucdo dos servigos;

6.20- Atender, por meio do preposto nomeado, qualquer solicitagdo por parte dos gestores do contrato,
prestando as informacdes referentes a prestacdo dos servigcos, bem como as corre¢Ges de eventuais
irregularidades na execucgédo do objeto contratado;

6.21- Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto e documento de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros, de que tomar conhecimento em
razdo da execuc¢do do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados a observar rigorosamente
esta determinacao;

6.22- Né&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio prdprio, ou de terceiros, quaisquer informacdes
de que tenha tomado conhecimento em razdo da execucdo dos servicos objeto deste contrato sem o
consentimento, por escrito, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ALTAMIRA - ALTAPREV;

6.23- Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para a contratagao;

6.24- Apresentar os documentos fiscais de cobranca em conformidade com o estabelecido no contrato;
6.25- Manter atualizados seu endereco, telefones e dados bancérios para a efetivagdao de pagamentos;
6.26- Responsabilizar-se pelo fornecimento de passagens requisitadas por pessoas nao credenciadas pelo
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREYV para este fim;

6.27- Enviar na data de assinatura do contrato relacdo atualizada de empresas aéreas afiliadas e nome
dos seus contatos com as quais mantenham ajuste, informando, imediatamente, as inclusGes, alteracfes e
as exclusdes que ocorrerem durante a vigéncia do contrato; e

6.28- Adotar os demais procedimentos necessarios a boa execu¢do do contrato.

7 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 - Na execucdo do objeto do presente contrato, caberd a0 CONTRATANTE:

a) notificar, por escrito, a CONTRATADA quaisquer irregularidades encontradas na execugdo do
fornecimento;

b) efetuar os pagamentos devidos, nas condicGes estabelecidas;

c) participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de qualidade do
fornecimento.
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8 - DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS

8.1 - ACONTRATADA e responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes, direta ou indiretamente, da execucdo do presente contrato e ainda por multas que vierem a
ser aplicadas por infracdo aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por parte da
CONTRATADA.

8.2- Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especificados nesta clausula,
ndo transfere a0 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
do contrato ou restringir a apropriagédo do resultado alcancado.

9 - DA EMISSAO DE REQUISICOES E FISCALIZACAO DO FORNECIMENTO:

9.1 - A emissdo de requisicbes e fiscalizacdo do fornecimento serd expressamente acompanhado e
fiscalizado pela CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA Diretora Presidente do ALTAPREV,
GESTORA do contrato, cabendo a ela:

a) emitir as requisi¢des para a emissdo do objeto desta licitagéo.

b) solicitar 8 CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento do fornecimento.

c) documentar as ocorréncias havidas, em registro préprio, firmado juntamente com o preposto da
CONTRATADA.

d) emitir pareceres em todos os atos do CONTRATANTE relativos a execu¢do do contrato, em
especial aplicacdo de san¢des ou revisdo do contrato.

e) sustar os pagamentos das faturas, no caso de inobservancia pela CONTRATADA de qualquer
exigéncia sua relativa as obrigacfes contratuais.

9.2 - E vedado ao CONTRATANTE e a seu representante, exercer poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por ela
indicados.

9.3 - A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE néo excluird ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato.

9.4 - A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir ou substituir, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de materiais
empregados.

10 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

10.1 - Executado o objeto contratual, sera ele recebido em conformidade com as disposi¢des contidas no
Art. 73, 1, da Lei n°® 8.666/93.
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10.2 - O CONTRATANTE rejeitar4, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo
com as condigdes contratuais.

11 - DA RESCISAO

11.1 - Constituem motivo para a rescisdo do presente contrato as hipoteses previstas no Art. 78, da Lei
n° 8.666/93.

12 - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAQO

12.1 - Na hipdtese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece, de
logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as medidas
prevista no Art. 80, da Lei n° 8.666/93.

13 - DAS SANCOES

13.1 - Na hipdtese de descumprimento por parte da CONTRATADA das obrigacGes contratuais
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo a ela aplicadas, segundo a gravidade
da falta cometida, as seguintes penalidades:

13.1.1- Arts. 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993:
13.1.1.1 adverténcia por escrito;
13.1.1.2 multas:

13.1.1.2.1 multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso ap6s decorrido os prazos
de execucao fixados no instrumento convocatério/contratual; que seré calculada sobre o valor global do
registro, até o limite maximo de 20 (vinte) horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.2 (primeira) a 5.2 (quinta) hora;

b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.2 (sexta) a 10.2 (décima) hora;

c) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.2 (décima-primeira) a 20.2 (vigésima)
hora.

13.1.1.2.2 Inexecucdo parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que sera calculada sobre o
valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério da Administracéo,
ndo mais ser aceito o fornecimento;

13.1.1.2.3 Inexecucdo total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o valor
global do registro.

13.1.1.3 suspensdo temporéria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, até o prazo maximo previsto na legislacdo em vigor;

13.1.1.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
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Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na
letra “13.1.1.3”;

13.2 As sangdes previstas nas letras “13.1.1.17, 13.1.1.37%e “13.1.1.4”, poderdo ser aplicadas
juntamente com a da letra “13.1.1.2”, facultada a defesa prévia do interessado.

13.3 Se houver aplicacdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente no
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALTAMIRA -
ALTAPREV, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de valor superior ao crédito existente,
a diferenca ser cobrada administrativa ou judicialmente.

13.4 As multas ndo tém carater indenizatorio e seu pagamento ndo eximird a empresa licitante de ser
acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infragdes cometidas.

13.5 Né&o sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso fortuito
ou motivo de forga maior.

13.6 Da sancdo aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sancao.

14 - DA LICITACAO

Para a presente contratacéo, foi realizada licitacdo na modalidade Pregédo Presencial registrado sob o n°
001/2015.

15 - DA VIGENCIA / MODIFICACAO

15.1 - O presente contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

15.2 - O contrato sera prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e
autorizado formalmente pela autoridade competente:

15.2.1. os servicos foram prestados regularmente;

15.2.2. o CONTRATADO néo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniéria;
15.2.3. a Administracdo ainda tenha interesse na realizacao do servigo;

15.2.4. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao; e
15.2.5. 0 CONTRATADO concorde com a prorrogagao.

15.3 - Empresa contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem nas compras decorrentes de modificacbes de quantitativos, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor contratual atualizado, de acordo com o art. 65 da Lei 8.666/93.

16 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

A CONTRATADA declara, no ato de celebracdo do presente contrato, estar plenamente habilitada a
assuncdo dos encargos contratuais e assume 0 compromisso de manter, durante a execucao do contrato,
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todas as condicdes de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade necessarias ao perfeito cumprimento do seu
objeto.

17 - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Altamira/PA, com renuncia a qualquer outro, para dirimir
davida ou questdes ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Altamira/PA, ..... de .. 2015.

CILENE CRISTINA DE BRITO SILVA
Diretora Presidente
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXKKXKKXKKXXX
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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