
A   Prefeitura  Municipal   de  Sao  Geraldo  do  Araguaia-PA  necessita  contratar  servigos  especializados  de

assessoria  juridica  e  tributdria  para  aprimorar  a  gestao  do  lmposto  de  Renda  Retido  na  Fonte  (IRRF)

incidente  sobre a aquisigao de bens e servigos pela Administrapao Municipal,  considerando  a complexidade

da  legisla9ao tributdria federal  e  as recentes  alterap5es  normativas,  especialmente  com  a  implementapao  da

Escrituragao Fiscal Digital de Reteng5es e Outras lnformap6es Fiscais (EFD-Reinf).

0  problema  a  ser  I.esolvido  consiste  na  necessidade  de  garantir  o  correto  cumprimento  das  obrigag6es

tributarias acess6rias  relacionadas ao IRRF,  incluindo a elaborapao e transmissao da Declarapao de lmposto

de  Renda Retido  na Fonte  (DIRF)  ate  agosto e  da EFD-Reinf,  evitando  inconsistencias,  atrasos  e  possiveis

penalidades fiscais.

A contratapao  nao se faz presente no PCA. No entanto,  a necessidade desta contratagao ja foi  identificada e

seraincluidanoplano,alinhando-secomosobjetivosestrat6gicosdaadministrapaomunicipal.

Para  atender  adequadamente  as  necessidades  da  Administrapao  Municipal,  a  contratapao  devera observar os

seguintes requisitos:
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3.1. Requisitos T6cnicos: Luke..-.
•      Qualifica¢ao  T6cnica:   A  empresa  contratada  devera  possuir  comprovada  expertise  em  assessoria

juridica e tributaria, especialmente relacionada ao IRRF e obrigag6es acess6rias federais;

•      Equipe Tecnica: Disponibilizagao de profissionais com formagao em Direito e/ou contabilidade, com

especializagao em Direito Tributalio ou areas correlatas;

•      Experi6ncia  Comprovada:  Demonstrapao  de  experiencia pr6via  na prestapao  de  servicos  similares,

preferencialmente para 6rgaos pdblicos municipais;

•      Conhecimento Especifico:  Dominio das plataformas digitais da Receita Federal para transmissao da

DIRF e EFD-Reinf.

3.2. Requisitos de Execucao:

•      Atendimento:  Disponibilidade  para atendimento  presencial  na  sede  da Prefeitura Municipal,  quando

necessario, e atendimento remoto (telefone, e-mail, videoconferencia) para consultas rotineiras;

•      Prazo:  Contratapao  pelo  periodo  de  12  (doze)  meses,  podendo  ser  prorrogada  mos  termos  da  Lei

14.133/2021 ;

A contratagao preve urn pacote de servigos continuos ao longo de  12 meses.

Dada  a  natureza  especializada  e  intelectual  dos  servigos  requeridos,  bern  como  a  necessidade  de  not6ria

especializapao,  considera-se  inviavel a competi9ao por preco.

A  remunerag5o  se  clara  de  forma  futurfty  com  valor  fixo  e  ilTeajustavel,  correspondente  a  RS:  0,20  (vinte

centavos)paracadaR$1,00(umreal)efetivamenterecuperadoaoscofresdessemunicipio.
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A solugao consiste na contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos de assessoria juridica

e  tributaria  na  arrecadacao  do  lmposto  de Renda  Retido  na Fonte  (IRRF)  sobre  compra de  bens  e  servi9os

pela Administra9ao Municipal, abrangendo:

Assessoria Contl'nua:

•     Orienta9ao sobre a correta aplicapao da legislagao tributdria federal relacionada ao IRRF;

•      Analise de situap6es espec{ficas de reten95o de imposto nas opera¢5es realizadas pelo municipio;

•      Suporte na resolugao de ddvidas relacionadas a tributapao federal.

Suporte as Obrigac6es Acess6rias:

•     Orientapao na elaborapao e transmissao da DIRF;

•      Suporte na implementapao e manutengao da EFD-Reinf;

•     Acompanhamento de eventuais intinap6es ou notificap6es da Receita Federal.

0 parcelamento da contratapao nao se mostra tecnicamente viavel nem economicamente vantajoso.

Acontratapaodosservicosdeassessoriajuridicaetributdriavisaalcangarosseguintesresultados:

9.1. Economicidade:

•     Otimizacao  da  Arrecadacao:  Identificapao  de  possiveis  falhas  nos  procedimentos  de  retengao  e

recolhimento do IRRF;
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•     Reducao   de   Custos   Processuais:   Minimizagao   da   necessidade   de   contratagao   feY#rvlcos

advocaticios para defesa em processos administrativos fiscais.

9.2. Mellior Aproveitamento dos Recursos:

•     Recursos   Humanos:   Capacitagao   dos   servidores   municipais,   permitindo   maior   autonomia   na

execugao das rotinas tributdrias;

•     Recursos Materials: Otimizapao dos sistemas informatizados utilizados para gesfao tributaria;

•     Recursos Financeiros:  Aplicagao eficiente dos recursos ptiblicos, evitando desperdfcios com multas

e penalidades fiscais.

9.3. Beneficios Adicionais:

•     Seguranca   Juridica:    Maior   confiabilidade   nos   procedimentos   adotados   pela   Administrapao

Municipal;

•     Transpar6ncia Fiscal: Aprimoramento dos controles e registros tributarios;

•     Padronizacao de Procedimentos: Uniformizapao das praticas entre as diversas secretarias e 6rgaos

municipais.

0 Antes da celebra9ao do contrato, a Administrapao Municipal devera adotar as seguintes providencias:

•     I)esignacao   da   Equipe   de   Fiscalizacao:   lndica9ao   formal   dos   servidores   responsaveis   pela

fiscalizapao   e   gestao   contratual,   preferencialmente   com   conhecimentos   basicos   em   tributagao

federal;

•     Capacita¢ao   Inicial:   Realizapao   de   reuniao   preparat6ria   com   os   servidores   designados   para

fiscalizagao  e gestao  contratual,  visando  esclarecer o  escopo  dos  servicos  e as  responsabilidades  de

cada parte;

•     Levantamento  Situacional:  Elaborapao  de  diagn6stico  da  situapao  atual  dos  procedimentos  de

retencao e declarapao do IRRF no municipio;
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•     Preparacao de Documentos:  Organizapao dos documentos e  informag6es necessarios para-6. in{cio

imediato dos trabalhos pela empresa contratada;

•     Defini¢ao  de  Fluxos:   Estabelecimento  dos  canais  de  comunicapao  e  fluxos  de  trabalho  entre  a

empresa contratada e os diversos setores da Administrapao Municipal.

®

®

Nao   foram   identificadas   contratap6es   correlatas   ou   interdependentes   necessarias   para   o   sucesso   desta

contratagao.

Nao ha.

Com  base nas  analises  realizadas  neste Estudo Tecnico Preliminar,  conclui-se pela viabilidade e adequagao

da  contratapao  de  empresa  especializada  para  prestapao  de  servigos  de  assessoria juridica  e  tributaria  na

arrecadapao   do   lmposto   de   Renda   Retido   na   Fonte   (IRRF)   sobre   compra   de   bens   e   servi9os   pela

Administragao Municipal.

A   solu¢ao   proposta   atende   plenamente   a   necessidade   identificada,    sendo   tecnicamente   adequada   e

economicamentevantajosaparaaAdministrapaoMunicipaldeSaoGeraldodoAraguaia-PA,considerando:

•      A complexidade da legislapao tributdria federal e a necessidade de expertise especifica;

•     A prevengao de riscos fiscais e potenciais prejuizos ao erfuio municipal;

•     A otimizap5o da gestao tributdria e o aprimoramento dos controles intemos;

•     A transferencia de conhecimento aos servidores municipais.

Recomenda-se,   portanto,   o   prosseguimento   do  processo   de   contrata9ao,   observando-se   os   requisitos   e

condig6es estabelecidos neste estudo.
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Sao Geraldo do Araguaia -PA, de 01  de

!d`+  cJ-I-r~-
ADIR CARRAFA

SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO
PORT. N° 006/2025 GPM/SAG
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