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1. OBJETO

1.1. Contratacao de organizagao especializada para implantacdo de um Pacote de Intervencdes
para Recomposicao de Aprendizagens de Estudantes do 3° ao 9° Ano da Rede Municipal de
Educacao de Belém, conforme atendimento dos requisitos da contratacdo, presentes neste termo
de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Secretaria Municipal de Educa¢do de Belém, em consonincia com a legislagdo vigente,
como as diretrizes estabelecidas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e pelos Planos
Nacional e Municipal de Educagdo, tem como compromisso promover uma educagdao de
qualidade, equitativa e inclusiva. A pandemia de COVID-19, que exigiu a suspensdao das
atividades escolares presenciais e o isolamento social, resultou em impactos negativos
significativos sobre a aprendizagem dos estudantes e agravou defasagens de aprendizado. Os
efeitos desse periodo seguem afetando o processo de ensino-aprendizagem no Brasil € no
mundo. Em 2023, Belém teve menos da metade das criancas alfabetizadas no 2° ano do
Ensino Fundamental (48,2%). Em 2025, essas criangas cursardo o 4° ano do Ensino
Fundamental. Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, chama a atengdo a queda acentuada da
proficiéncia quando comparados os resultados de 2019, 2021 e 2023. No 9° ano do Ensino
Fundamental, a proficiéncia dos estudantes também demonstrou queda quando comparados os
resultados de 2021 e 2023, tanto em Lingua Portuguesa quanto em Matematica.

2.2. A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio das andlises, desempenho e demais dados
levantados dos resultados do Sistema de Avaliacdo da Educa¢ao Basica de 2023 indicam cenario
preocupante quando o assunto ¢ a proficiéncia de estudantes em Lingua Portuguesa e
Matematica na Rede Municipal de Educagdo de Belém, especificamente em habilidades de
leitura e interpretacdo de textos e raciocinio logico-matematico, fundantes para o
desenvolvimento de outras habilidades ao longo da vida académica. Logo, mitigar os prejuizos
no processo de aprendizagem requer planejamento e intervengdes assertivas e imediatas. Elas
devem considerar investimento na formagdo de professores, coordenadores pedagodgicos e
técnicos da Secretaria de Educacdo especifica para lidar com esse desafio. Os educadores
precisam ser preparados e instrumentalizados para aplicar metodologias amplamente testadas e
comprovadamente exitosas para a superacao de defasagens. Essa ¢ uma missdo desafiadora para
professores e gestores escolares. Além da defasagem geral da turma, que exige trabalhar
habilidades e contetidos previstos para anos anteriores, educadores também precisam lidar com
o desnivelamento de conhecimentos em uma mesma turma. Ou seja, 0s niveis e os tipos de
defasagem variam de estudante para estudante, o que exige um planejamento pedagogico capaz
de lidar com cendrio extremamente heterogéneo, o que ¢ especialmente desafiador.

2.3. Para responder a tais desafios, ¢ necessaria solu¢ao no nivel de rede, por meio de uma
Politica Municipal de Recomposicio de Aprendizagens. As agdes que dela fizerem parte
precisam ser capazes de verificar o momento da aprendizagem de cada estudante
individualmente. Esses resultados devem ser usados para a criagdo de um Plano de Ac¢ao que
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intervenha de forma assertiva nas necessidades de cada um. Essas intervengdes precisam ter
seus resultados monitorados de forma continua, para permitir eventuais corregoes de rota que se
mostrem necessarias. Para implementar tal politica, a formagdo continuada de educadores sera
fundamental.

3. DA FORMA DE CONTRATACAO E DO AMPARO LEGAL

3.1. O atendimento deste processo de contratacdo direta serd realizado na forma de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, nos termos do Art. 74, inciso I da Lei Federal n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 107.921/2023 — PMB que dispde sobre os
procedimentos de contratacdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa
ou representante comercial exclusivo, no ambito da Administragao Publica Municipal.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1. Conforme evidenciado no Estudo Técnico Preliminar, na Rede Municipal de Educa¢do de
Belém pretende-se realizar intervencdo para a recomposicao das aprendizagens de todos os
estudantes de 3° a 9° ano do Ensino Fundamental, que estudam nas 100 escolas que ofertam
Ensino Fundamental na Rede. Para viabilizar tal intervencao, faz-se necessario Plano de Ac¢ao
envolvendo: (i) formacdo de técnicos da Secretaria Municipal da Educag¢do; (ii) formagao de
coordenadores pedagdgicos das 100 escolas envolvidas; (iii) formagdo de professores
Pedagogos (3° a 5° ano) e professores especialistas de Lingua Portuguesa e Matematica (6° ao 9°
ano); (iv) oferta de recursos pedagdgicos para a realizacdao das atividades em sala de aula; (v)
aplicacdo de avaliagdes da aprendizagem periddicas para o constante acompanhamento da
evolucdo de cada estudante; (vi) acompanhamento periddico as escolas realizado pela equipe de
técnicos da Secretaria Municipal de Educagao.

4.2. O pacote integrado de solugdes pedagogicas proposto devera atender o quantitativo de
aproximadamente 28.400 (vinte e oito mil e quatrocentos) estudantes, sendo aplicado em todas
as 100 (cem) escolas que atendem o Ensino Fundamental na Rede Municipal de Educacdo de
Belém, no que compreende o publico de 3° a 9° ano. Estardo diretamente envolvidos na
contratagao cerca de 640 (seiscentos e quarenta) professores — pedagogos e especialistas de
Lingua Portuguesa e Matematica —, 100 (cem) coordenadores pedagogicos e 20 (vinte) técnicos
da Secretaria Municipal de Educag¢do. Todos precisam ser formados continuamente para
implementar a metodologia ao longo de 2025.

4.3. Vale reforgar que, em Belém, os estudantes continuarao enturmados no ano de escolaridade
correspondente a sua trajetoria. Contudo, em alguns momentos da rotina escolar, eles serao
reagrupados independentemente do ano em que estdo matriculados, mas de acordo com o seu
momento da aprendizagem, viabilizando interven¢des mais assertivas para suas necessidades.
Os professores e gestores escolares serdo formados e orientados sobre como conduzir esse
processo com total zelo, para evitar qualquer tipo de discrimina¢do ou estigmatiza¢do dos
estudantes. O objetivo € criar um clima de cuidado, colaboragdo, incentivo e engajamento que
promova a aprendizagem com qualidade e equidade para todos.

5. DOCUMENTOS LEGAIS PARA HABILITACAO JURIDICA E QUALIFICACAO
TECNICA
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5.1 Dos requisitos da contratada
5.2 Para fins de habilitagdo, devera a contratada comprovar os requisitos adiante descritos:

Habilitacao juridica

5.2.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

5.2.2 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

5.2.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficarad condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
https: .gov.br/empresas-e-n i t-br/empreen r;

5.2.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

5.2.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede;

5.2.6 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

5.2.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

5.2.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

5.2.9 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

5.2.10 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;

5.2.11 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

5.2.12 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943;

5.2.13 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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6. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Sao responsabilidades da CONTRATADA:

6.1. Fornecer o objeto de acordo com os pardmetros estabelecidos no Termo de Referéncia,
atendidos os requisitos e observadas as normas constantes neste instrumento;

6.2. Colocar a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo de Belém - SEMEC os meios
necessarios a comprova¢ao da qualidade do fornecimento do objeto, permitindo a verificagao
das especificagdes em conformidade com o descrito no Termo de Referéncia;

6.3. Assumir os Onus e responsabilidades pelo recolhimento de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto deste Termo;

6.4. Responsabilizar-se pela(s) garantia(s) do(s) produto(s), objetos da licitagdo, dentro dos
padrdes de certificacdo de qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho, conforme previsto
na legislacdo em vigor;

6.5. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, inclusive aquelas com deslocamentos;

6.6. Em nenhuma hipotese podera veicular publicidade acerca do objeto adquirido pelo
contratante, sem prévia autorizagao;

6.7. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Educagao de Belém - SEMEC, ou pelo 6rgao participante, durante a vigéncia do Contrato;

6.8. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na contratagao;

6.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razao da execuc¢ao do objeto;

6.10. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos tributérios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdencidrios, securitdrios e de gerenciamento, resultantes do fornecimento do objeto,
regularmente atualizado;

6.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para a assinatura do contrato;

6.12. Realizar reunides de alinhamento antes, durante e depois da implementacao com a equipe
da Secretaria de Educacao;

6.13. Planejar e executar diagndstico e sensibilizag@o a servidores que serdo pontos focais da
implementagdo da metodologia nas escolas envolvidas (coordenadores pedagdgicos),
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garantindo informagdes que qualifiquem o planejamento e a implementagdo do objeto;

6.14. Participar da organiza¢do do cronograma de implementacao do programa e da definigao
de estratégias de monitoramento de qualidade e de resultados;

6.15. Planejar e executar formacao inicial de pelo menos 40 horas presenciais para educadores
envolvidos;

6.16. Oferecer formagdo especifica para coordenadores pedagdgicos e técnicos da rede
viabilizarem e apoiarem a implementa¢ao da metodologia nas salas de aula;

6.17. Fornecer materiais pedagogicos, incluindo guias e cadernos de atividades, necessarios a
implementag¢ao da metodologia em todas as salas de aula envolvidas;

6.18. Monitorar a aplicagdo da metodologia nas escolas participantes, em parceria com a
equipe da Secretaria Municipal de Educagao;

6.19. Disponibilizar mentoria continua aos professores, coordenadores e técnicos da rede;

6.20. Realizar visitas amostrais e formar técnicos para realizar visitas a todas as escolas para
observagao e devolutiva pedagogica;

6.21. Elaborar e fornecer materiais de avaliagdes diagndsticas iniciais, intermedidrias e finais
nos estudantes, a serem aplicadas pelos professores de acordo com orientagdes;

6.22. Apoiar a tabulagao e a analise de dados coletados para medir o progresso dos estudantes;

6.23. Elaborar relatorios periddicos sobre o desempenho dos estudantes e da implementacao do
programa;

6.24. Disponibilizar canais de suporte para esclarecimento de duvidas;
6.25. Realizar encontros virtuais para alinhamento pedagdgico e operacional;
6.26. Apoiar os técnicos da rede na adaptacdo da metodologia as necessidades locais;

6.27. Assegurar a transparéncia na gestao dos dados e no acompanhamento dos indicadores de
sucesso;

6.28. Participar de reunides periddicas com os gestores da Secretaria de Educacdo para ajustes
e validagdes;

6.29. Arcar com quaisquer custos de passagem, hospedagem, alimentacdo e outros que se
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fizerem necessarios para viabilizar que seus colaboradores executem atividades presenciais
e/ou remotas no contexto do objeto contratado.

7. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Sdo obrigacdes da CONTRATANTE, Secretaria Municipal de Educacio de Belém -
SEMEC:

7.1. Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obrigacdes
dentro das condig¢des estabelecidas;

7.2. Rejeitar os objetos cujas especificagdes ndo atendam, em quaisquer dos itens, aos requisitos
minimos constantes no Anexo deste Termo de Referéncia;

7.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por intermédio da comissdo ou gestor,
designado para este fim, de acordo com o art. art. 7° da Lei Federal n® 14.133/2021;

7.4. Efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal(ais) / Fatura(s) da contratada, apds a efetiva
entrega dos produtos e emissdo dos Termos de Recebimentos Provisorio e Definitivo;

7.5. Designar comissdo ou servidor para proceder a avaliacdo de cada um dos itens que
compdem o objeto deste termo a serem recebidos;

7.6. Notificar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constantes
de cada um dos itens que compdem o objeto deste Termo, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

7.7. Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para ajustes e/ou
substitui¢des dos produtos permanentes que compdem o objeto deste Termo;

7.8. Indicar e garantir servidores a participar da implementacdo da metodologia;

7.9. Garantir espagos e condi¢des para a realizagdo das formagdes e dos acompanhamentos no
contexto da implementacao da metodologia.

8. DA SUBCONTRATACAO
8.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto desta contratagdo.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado devera ser de 12 (doze) meses contados da
data de assinatura pelas partes, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

10. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

10.1. O gerenciamento e a fiscalizagdo do contrato caberdo a CONTRATANTE, que determinara
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o que for necessario para regularizar faltas ou defeitos, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21
e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.

10.2. A CONTRATANTE nomeara um servidor ou comissao para fiscalizacdo do cumprimento
do objeto contratado, através de Portaria.

10.3. Competird ao(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo acompanhar a execucdo do contrato,
inclusive observancia as quantidades maximas a serem adquiridas, e rejeitar no caso de
desacordo com as especificacdes presentes neste Termo de Referéncia e no Contrato, bem como,
dirimir as duvidas que surgirem no decorrer da execuc¢do do contrato, dando ciéncia de tudo
ao(a) CONTRATADO (A), conforme previsto na Lei Federal n® 14.133/21.

10.4. Fica reservado a fiscalizagdo, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no Termo de Referéncia e tudo o mais que se
relacione com o objeto contratado, desde que ndo acarrete Onus para o Municipio ou
modificacdo na contratacao.

10.5. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do 6rgdo da CONTRATANTE,
deverdo ser solicitadas formalmente pelo(a) CONTRATADO(A), a autoridade administrativa
imediatamente superior ao fiscal, em tempo habil para a ado¢ao de medidas convenientes.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. Estima-se que o valor total do investimento serda de R$ 1.417.225,31 (um milhéo
quatrocentos e dezessete mil duzentos e vinte e cinco reais e trinta ¢ um centavos), conforme
proposta apresentada pela organizacao, investidos ao longo de 12 (doze) meses.

12. PRAZO, LOCAL E CONDICAO DE ENTREGA

12.1. O prazo de execucao dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogado conforme os artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133/2021, caso
necessario para o cumprimento integral das obrigagdes.

12.2. Os servigos serao realizados nas 100 (cem) escolas da Rede Municipal de Educacio de
Belém, conforme planejamento definido em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagao
de Belém — SEMEC. As formagdes presenciais ocorrerdo em polos estratégicos distribuidos
pelos distritos administrativos da cidade, visando otimizar a logistica e o deslocamento dos
participantes.

12.3. A prestacdo dos servigos seguira as seguintes condigdes:
a) A contratada devera apresentar um cronograma detalhado de implementacio,
contemplando as etapas de diagnostico, formagdes, acompanhamento pedagodgico, avaliacdes e
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monitoramento de resultados;

b) As formagdes presenciais de 40 (quarenta) horas para os educadores deverao ser realizadas
conforme calendario ajustado com a SEMEC;

¢) O acompanhamento da implementagdo sera realizado de forma continua, com visitas
periddicas as escolas, mentorias e encontros virtuais de apoio aos professores, coordenadores
pedagogicos e técnicos da rede;

d) A contratada devera fornecer os materiais pedagogicos e avaliativos necessarios para a
execucdo da metodologia, incluindo guias, cadernos de atividades e instrumentos de avaliagao
diagnostica, intermediaria e final;

e) A contratada sera responsavel pela elaboragdo de relatérios periodicos, consolidando dados
sobre a implementacdo do programa e os avangos dos estudantes, a serem apresentados a
SEMEC em reunides de monitoramento;

f) Todas as atividades deverdo ser realizadas em estreita colaboracido com a equipe da
SEMEC, garantindo alinhamento com as diretrizes pedagdgicas da rede municipal.

12.4. As entregas estdo divididas em cinco etapas, também utilizadas como referéncia para
pagamento, conforme os seguintes marcos de entrega:

e 1% Apos a assinatura do contrato, definicdo do cronograma de implementagdo e envio das
pautas e materiais para a formagao inicial;

e 2" Apods a realizagdo da formagdo presencial de educadores, com envio do relatério de
presengas e registro fotografico;

e 3" e 4" Apos a conclusdo de cada ciclo de visitas da equipe da contratada as escolas,
mediante apresentacdo de relatério detalhado com itinerario, passagens emitidas e
observagoes pedagogicas;

e 5" Apds o envio do relatério final consolidando os resultados da implementagdo do
programa, incluindo analises de impacto, evolugdo dos estudantes e recomendagdes para
continuidade da metodologia.

12.5. O descumprimento dos prazos estabelecidos ou a ndo conformidade com as condigoes
estipuladas podera acarretar na aplicacao das penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

13. DAS CONDICOES E LIQUIDACAO E PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias subsequentes ao inicio da prestagdo dos
servigos, mediante a apresentacdo de recibo devidamente atestado e visado pelo setor
competente.

13.2. Havendo erro na apresentag¢do do recibo ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidacao
da despesa, o pagamento ficara pendente até que o(a) CONTRATADO(A) providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o pagamento sera realizado apds a comprovacgdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

13.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo(a) CONTRATADO(A).
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13.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. Apos manifestacao favoravel ao prosseguimento para celebracdo de contrato, o processo
devera ser encaminhado ao NUSP — SEMEC para verificacdo de disponibilidade de Dotacao
Orgamentaria.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Em caso de ocorréncia de quaisquer das infracdes previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, a CONTRATADA ficara sujeita as sangdes previstas no art. 156 da Lei n°
14.133/21 e demais normas pertinentes, assegurados, nos termos da lei, a ampla defesa e o
contraditdrio.

16. DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria de Belém, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Termo de Referéncia
e da Contratacao dele decorrente.

Belém, 26 de fevereiro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub BEATRIZ NUNA MORRONE ARAUJO NOVAES
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