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CONTRATO N° 20250032

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
20250032 , QUE FAZEM ENTRE SI A Prefeitura Municipal de
Aveiro, POR INTERMEDIO DO (A) FUNDO DE DES. DO ENSINO
E VALORIZACAO DO MAGISTERI E A EMPRESA ML
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA EM EDUCAGAO
LTDA.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de AVEIRO, através do(a) FUNDO DE
DES. DO ENSINO E VALORIZA(;AO DO MAGISTERI, CNPJ-MF, N° 30.259.050/0001-59, denominado
daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato pelo(a) Sr.(a) ANTONIO ELIDIO DA FREITA
SILVA, Secretario Municipal de Educacéo, e do outro lado ML ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA
EM EDUCAQAO LTDA, CNPJ/CPF CNPJ 20.478.051/0001-30, com sede na TRAVESSA BENJAMIN
CONSTANT, S/N,, CENTRO, Acara-PA, CEP 68690-000, de agora em diante denominada CONTRATADA
(O), neste ato representado pelo(a) Sr(a). MAURO GOMES LOBATO, portador do(a) CPF 599.113.012-49,
tém justo e contratado o seguinte:

1. DO OBJETO CONTRATUAL

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA COM EXPERTISE NO
ACOMPANHAMENTO, ORIENTACAO TREINAMENTO EDUCACIONAL/ TECNOLOGIA E ESPECIFICO
AOS TECNICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AVEIRO/PA, RESPONSAVEIS
POR GARANTIR A FUNCIONALIDADE E EXECUCAO NO AMBITO MUNICIPAL DO SISTEMA EDUCA
CENSO - CENSO ESCOLAR MUNICIPAL, SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO EXECUCAO
E CONTROLE - SIMEC, COM EXCECAO O MODULO OBRAS 2.0 E PLATAFORMA EDUCACIONAL
BASEADA EM INTERNET., que seréo prestados nas condi¢cfes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Itens Contratados:

| TEM  DESCRI GAQ ESPECI FI CAGCES UNI DADE QUANTI DADE VALOR UNI TARI O VALOR TOTAL
131982 ASSESSORAR OS SERVI DORES DESI GNADOS S| STEMA EDUCA CE  SERVI GO 12, 00 3. 500, 000 42. 000, 00
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NSO - Marca.: SERVI COS
assessorar os servidores designados desta secretaria,

no anbito nunicipal, em operacionalizar o sistema
educacenso - censo escol ar nunici pal .
131983 PROMOVER PERI CD. TREI N. SERV. DESI G S| ST. EDUC. CENSO - M SERVI QO 12,00 3. 500, 000 42. 000, 00
arca.: SERVI COS
pronover periodicanente treinamentos tecni cos
especi al i zados vol t ados ao aper f ei coanent o dos

servi dores desi gnados que sdo responsaveis pelo sistema
educa censo - censo escol ar nunici pal .

131984  ASSESSORAR SERV. DESI G SECRET. OPERAC. SI MEC - Marca. : SERVI CO 12, 00 4. 000, 000 48. 000, 00
SERVI COS
assessorar desi gnados da secretaria muni ci pal de
educacdo de Aveiro/ PA no anbi to muni ci pal em
operacionalizar o sistema integrado de nonitoranento
execucdo e controle - SIMEC com excegdo o nodul o obras
2.0
131985 ASSESSORAR A SECRET. NAS AGOES LEG SL. DO SIMEC - Ma SERVI GO 12, 00 4. 000, 000 48. 000, 00
rca.: SERVI COS
assessorar a secretaria muni ci pal de educacdo de

Aveiro/ PA, nas agbes necessari as de acordo com a
| egi sl agdo vigente para garantir a atualizacdo do
sistema integrado de nonitoramento execugdo e controle
- SIMEC com exce¢do o nodul o obras 2.0.

131986 | MPLEMENTAR TREI NAR PLATAFORVA EDUCACI ONAL BASEADA E  SERVI CO 12,00 5. 000, 000 60. 000, 00
M NET - Marca.: SERVI GOS
inplementar, treinar e garantir 0 suporte tecnico
especi al i zado educaci onal /t ecnol ogi co para o uso de
pl at af or ma educaci onal baseada em internet; realizar
trei nament os sobre os f undanent os da  conput agéo;
educacdo 4.0+; pensanmento conputacional; inteligencia
artificial para a educagdo e a criacdo da estrutura
digital para as escolas da rede de ensino e secretaria
ge eduEagéo de Aveiro/ PA, totalizando uma carga horaria
e 100h.

VALOR GLOBAL R$ 240. 000, 00

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Este contrato fundamenta-se na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas altera¢des, bem como
na licitagdo na modalidade INEXIGIBILIDADE, n°® INEX 016 2025.

3. DOS ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condicdes e prazos estabelecidas no processo
licitatorio n® INEX 016 2025 e neste termo contratual;

3.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucédo do contrato.

| - Alindicagcdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pela Administracéo,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

3.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior.

3.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se veificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

3.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢ao do objeto, bem cono por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizac@o ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
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danos sofridos.

3.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

3.7. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas,
todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo que gerou este Contrato,
decorrente do(a) INEXIGIBILIDADE de n° INEX 016 2025.

3.8. Quando néao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema & Cadastro de Fornecedores -
SICAF, a empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacado do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municpal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

3.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

3.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

3.12. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

3.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucéao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

3.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condi¢bes de seguranca, higiene e disciplina.

3.15. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacgao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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3.16. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢édo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

3.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gBes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagéo, ou para qualificagéo, na contratagéo direta;

3.18. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢&o do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacéo.

3.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

3.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

3.21. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamerto dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

3.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

3.23. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais 0s acréscimos e supressd es até o limite fixado no art.
125 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes.

. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

4.1. ACONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condg¢des necessarias ao
pleno cumprimento das obriga¢gdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n°
14.133/2021 e suas alteracoes.

4.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRAT ADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta

4.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacéo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente
designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indcando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

4.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
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certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

4.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas neste contrato e no Termo de Referéncia.

4.6. Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA.

4.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacéo
previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recep¢ao e apoio ao USUario;
b) Direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
c) Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no oleto da contratagédo e em relacdo a
funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e

passagens.

4.8. Fornecer por escrito as informag6es necessarias para o desenvolvimento dos servi¢os objeto do
contrato;

4.9. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servi¢os, apos seu recebimento;
4.10. Aplicar a CONTRATADA sanc6es motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

4.11. Cientificar o 6rgao de representacgéo judicial da Administracdo paa adoc¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA,;

4.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 26, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

4.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacfes, apresentem
condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

4.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA

com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5. DA VIGENCIA
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5.1. A vigéncia deste instrumento contratual iniciara na data de 06 de janeiro de 2025, extinguindo-se em
31 de Dezembro de 2025, podendo ser prorrogado por até 10 anos, naforma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133/2021, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:

| - Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza
continuada;

Il - Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que 0s
servigos tenham sido prestados regularmente;

lll - Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

IV - Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

V - Haja manifestacéo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagéao;

VI - Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

6. DA RESCISAO
6.1. Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos 137 e 138 da Lei n°

14.133/2021, e poderé ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicacéo por escrito.

7. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
| - Der causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Der causa a inexecucdo total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagcdo, quando
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convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletronica ou execucao do contrato;

IX - Fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

| - Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugédo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8§2°, da Lei);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il, 1lI, IV, V,
VI e VIl do subitem 7.1 deste Edital, sempre que néo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, 84°, da Lei);

[l - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
incisos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do subitem 7.1 deste Edital, bem como pelas infragbes
administrativas previstas nos incisos I, I, 1V, V, VI e VII, que justifiguem a imposi¢éo de penalidade
mais grave (art. 156, 85°, da Lei).

IV - Multa:

a) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
total do objeto;

7.3. A aplicacéo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°).

7.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°).

AV.HUMBERTO DE ABREU FRAZAO



Estado do Para

\.
ot 11‘ GOVERNO MUNICIPAL DE AVEIRO
Prefeitura Municipal de Aveiro

TRABALHO £ COMPETENCIA
Vilson Gonalves

| - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessadono prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157).

Il - Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

7.5. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. Na aplicacdo das sanc¢@es serdo considerados (art. 156, §1°):
| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il - As peculiaridades do caso concreto;
[l - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

V - A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos érgédos de controle.

7.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de colig acao ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

7.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagédo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas(CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (art. 161).

7.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.
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8. DO VALOR E DO PAGAMENTO
8.1. O valor total da presente avenga é de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

8.3. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

8.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o(a) FUNDO DE DES. DO
ENSINO E VALORIZAGAO DO MAGISTERI atestar a execug&o do objeto do contrato.

8.5. Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorre de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA,
aplicar-se-4 o indice do IPCA, a titulo de compensacéao financeira, que serd o produto resultante da
multiplicacéo desse indice do dia anterior ao pagamento pelo numero de dias em atraso, repetindo-se a
operacdo a cada més de atraso.

8.6. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacao,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.7. Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar a CONTRATADA para
gue emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.8. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

c¢) Os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) O periodo respectivo de execucao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.9. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstarcia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacao da regularizacdo da situacao,
nao acarretando qualquer 6nus para o contratante.

8.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta ortline ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos ofic iais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.
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8.11. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta para:
a) verificar a manutencao das condictes de habilitacdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.12. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

8.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE
devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagam ento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.15. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizalos normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacao.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

I - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

8.17. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacédo de comprovacgao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9. DO REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado - .

9.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do IPCA - Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo ce um ano sera contado a partir dos
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efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou nédo divulgacdo do IPCA, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a
importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo
seja divulgado o indice definitivo.

9.5. Caso o IPCA venha a ser extinto) ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera(ao)
adotado(s), em substituigado, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legisla¢cdo entdo em vigor.

9.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas contratuais correrdao por conta da verba do orcamento do(a) FUNDO DE DES. DO
ENSINO E VALORIZACAO DO MAGISTERI, na dotagdo orcamentaria Exercicio 2025 Atividade
1501.123610008.2.121 Manutencéo da Rede de Ensino Fundamental -FUNDEB 30%, Classificagéo
econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, ficando o saldo pertinente aos demais
exercicios a ser empenhado oportunamente, a conta dos respectivos orcamentos, caso seja
necessario.

11. DA EXTINCAO CONTRATUAL
11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
| - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagbes e multas.

12. DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢bes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.
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13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14. DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

14.1. Fica eleito o Foro da cidade de AVEIRO, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133/21.

14.2. Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado
pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

JOAO Assinado de ANTONIO ELIDIO  Assinado de forma

forma digital

g DAFREITA digital por ANTONIO  AVEIRO - PA, 10 de Fevereiro de 2025

JuNior250 R8s SILVA:6346072625 ELIDIO DA FREITA
16664503 1se3 3 SILVA:63460726253

FUNDO DE DES. DO ENSINO E VALORIZACAO DO MAGISTERI
CNPJ(MF) 30.259.050/0001-59

ML ASSESSORIA E Assinado de forma digital

CONSULTORIA por ML ASSESSORIA E CONTRATANTE
TECNICA EM CONSULTORIA TECNICA

EDUCACAO EM EDUCACAO

1:20478051000130 ~ -20478051000130

ML ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA EM EDUCAGAO LTDA
CNPJ 20.478.051/0001-30
CONTRATADO(A)

Testemunhas:
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