‘ Parauapebas

ILUSTE{iSSIMO SENHOR PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANAA DOS CARAJAS NO ESTADO DO PARA.

Sr. Oseias Lima da Fonseca

Camara de Dirigentes e Lojistas, doravante designada pela sigla CDL
Parauapebas, entidade de classe, devidamente inscrito no CNPJ n°
01.888.680/0001-94, com sede na Rua Ceara, 35 — Bairro Rio Verde, Cidade
Parauapebas, Estado do Para, onde deverdo ser encaminhadas todas as
intimagbes, vem perante Vossa Senhoria, com fulcro no item 128 edital, artigo
41, §1° e artigo 109, alinea “d” da lei 8.666/93 e artigo 56, §1° da lei 9784/99,
interpor a presente IMPUGNACAO AO EDITAL do procedimento licitatério
Pregéo Presencial n° 040/2017-P/SRP, cujo objeto é o Registro de Prego para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada em terceirizagéo para
prestacéo de servigos continuos de apoio administrativo em servicos auxiliares
de limpeza, conservagdo e manutencdo de vias e logradouros publicos, bem
como melhoria da infraestrutura do municipio de Canaé dos Carajas-PA, pelos
fatos e fundamentos a seguir aduzidos:

I -DOS FATOS

A CDL entidade de classe impugnante, sediada em Parauapebas — Para, ao
receber o edital licitatério de um associado, percebeu varias inconsisténcias e
ilegalidades conforme abaixo:

- O proprio objeto é confuso, pois informa que sera eventual e logo em seguida
que € continuo. Ora, é eventual ou continuo? Estamos diante de uma flagrante
ilegalidade, pois, sendo continuo n3o podera haver terceirizagdo, contrariando
de morte a Simula 331 do STF.

- O item 87 corrobora a ilegalidade ao informar que os contratos poderdo ser
prorrogados por iguais periodos, condicdo esta somente autorizada em
servicos continuados. Os itens 5.1 a 5.3 pressupde-se que 0s servigos
deverdo ser realizados de forma continua. Veja-se, também o item 9.2. Sera
que houve andlise técnica e juridica para viabilidade deste processo?

Rua Ceara, n2 35 — Rio Verde — CEP 68.515000 — tel.: (94) 3346-7185.
www.cdlparauapebas.com.br / Email: comercial @cdlparauapebas.com.br

rpcEBl EM: Azl o H o ¥

HORARIO. O %Y/A ~

ACSINATURA




G0

L ATOTL O "W%'

o=

0 JADNALR R HEA2HY AQ 09!3(\’1?39‘1“ ANHMIZ OMIRZIFTaLLN
ASAT OQ COATE2T OW SALARIAD 200 AAMAD

Ny I o RIS 3
~aennd ob amdd peee

R

O sl sieg susini-an einsviob 2etziod 9 asinachil eb msie.
LR on omeamt -mﬂ nshiveb geezhin &b sbsbilns  esdecsigsd
Lab T sbasy sl vl = 88 miseD BuA An sboe mon BE-rOCOVIT GTE T
2z anhol -'»f-hm'-wi.—ns;-':.r.-a wae ofevab ebno & ob obetrd  eedarausig’
igihe 89T mal on oot Moo BNoRnad BReCY StAEEG MEy H30 RITHN
306 ol L UPA R4 onihe @ £81098.8 18! sb b sanile €01 ogis 2 TIE TR
| otmermibess o ob JATIOR OA QADAMOUTW sinsesia g 0 s:
o7 ab oeipes 0 6 omelde ojuo FREE-TIICNM “ leonsem™ oBnan®
a3sisoial e pbsulsingcas s2engms eb (istEuncd iBulnave 9 BIJA

L 4
geegiaalg 200nag 1o ovigtzinimbs cioas ab souninol 2ogivie: e Gi: r:‘va:“ rj
inead r% g acnobepat @ 2EW S ‘asrvwnnn. 3 UBDEVIDENLY BN
seiag ATesisied 2ot dansl st aigionuin ob siuniiset sk 810 T 0000
'st:tm..\‘uvm WUDSE B BOINETIEN @ 2018
20785 200 -~ |
Of BT - CEARCELE 137 me shsiba ,Shrsmwur'r*u agesiy ob sbabine 1070 A

2
R :
' GO

o ssinndisiencoon sEns s esdensq oness My abh ohoislic! m'-m‘-'« WIREEts B e Toy

oxigces annntnc 2ebwmbiepal

shipss (5 0nol 8 18119 09 mise SUn BMiotni 200 02UTN0D 3 alsidn onains | ) -
sfnsrpelt smu eb etnrl - 200tz Touniinod Ul sLineg a w10 GUMInGD S eup
obagnanios AgETE: 1ever F1ebog ofn oumtrod ohrng eiug ababispeali

2 ob rEL Eihjm'._,‘(, & ¢, 00T Oh
1er oighon aatEda0s 2 oup Iarmotnt 05 ebsdilspalt 3 BIGCT
me sneIiciug sifer n gwe odpibnog ;-.‘01'30.-'.<r.1, gintigl 00 20DSgITIMG

gz 2o eus 3w ougesy 0.8 3 zrall 2l :c‘-‘:mm“m.r:\ 2OV
Gied S0 meh o il 948 @\, SUMINOY &yt 8 cobasisat M2 CBI9VEb
Capencony aloen ababildeiv 8180 804 8wt 57,:5I£;r‘u- SYUGH SLP

C O om0
h.u. Sk A VW

o

I 2B N HTIRTR SRR 1 AT a0 e Y A A e VS R e 0 NS AR 24 e AL 74 AR S
SR NBEIS REL 121 - ODDELR.83 G930 = abiaV oid - IE On Eree ) spd

st 26 g oegthy@issramon ema \ e v 2edsasusteging v
F SR i ___‘ - ._>___i_‘ | L MAT Ty
b . LR ...,.y/L nu’w“’_l

ST

—— e




J Parauapebas

- No item 31.4 informa que dever&o cotados os pregos unitarios, total do item e
total do lote, porém o procedimento é por preco unitario em nenhum momento
tendo referencia a lotes;

- No item 36 solicita que os descontos j& estejam deduzidos dos precos, porém,
€ sabido que no processo pregéo havera a fase dos lances, portanto, nesta
fase também sera concedido desconto, ficando esta redagao incompativel com
o procedimento licitatorio;

- O item 39 informa que os servicos serdo realizados no Hospital Municipal
Daniel Gongalves, porém, o item 25.1 do Anexo | elenca equipes e locais que
séo totalmente incompativeis com instalagdes hospitalares;

- O item 39.1 define que os servigos deverdo ser iniciados no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) a contar a partir do recebimento da Ordem de Servico ou
documento equivalente. Qual a unidades? Horas, dias, més? O item 4.1 do
Anexo | ja define que os servigos deverdo ser iniciados no maximo, 48
(quarenta e oito) horas, contados da assinatura do contrato. Que confusio é
esta? Como se ndo bastasse a confusdo os prazos sdo desprovidos de
razoabilidade. Como serd possivel: recrutar, fazer, exames, assinar
documentos, emitir crachd, reuniéo de treinamento introdutério em um prazo
tédo curto (item 12.11 do Anexo 1)? Absurdamente é, também, o prazo para
substituicdo de empregados considerados “inconvenientes” pela Administracéo
(item 4.2 do Anexo ). E impossivel o cumprimento do item 12.27 (anexo 1), pois
se trata de 2 (duas) horas. Pasmem!

- E disciplinado que as propostas ndo poderéo ser abaixo da média prevista no
levantamento efetuado pela Administracdo Publica... Qual média, pois é
informado, apenas, o pregco maximo. Porque estes precos ndo estdo anexos ao
edital conforme prevé a legislagéo?

- A exigéncia do item 59.3.3 é totalmente ilegal, pois, o objeto dos servigos é
incompativel para tal exigéncia. A lei 4.769/65 define as atividades que
necessitam de registro para efeito de execugéo, nenhuma delas enquadra-se
ao objeto deste pregao;

-No item 109 do edital é disciplinado que os precos serdo fixos e irreajustaveis.
No item 5.1 do Anexo V que sera fixo e irreajustavel pelo prazo de 12 (doze)
meses da data de recebimento da proposta. J& o item 24.2 e 24.4 (Anexo I)
informa que podera haver repactuagéo. Ha incoeréncia legal e entre os itens
24.2 e 24.4, pois 0 24.2 informa que sera minimo de 1 ano apds assinatura do
contrato e 0 24.4 que podera ser a partir do registro da convengéo ou acordo
coletivo. A lei disciplina que é podera ser 1 ano ap6s a data de apresentagdo
das propostas. Na clausula terceira da minuta do contrato informa, novamente,
que sera fixo e irreajustavel. A clausula quinta, item 2 da minuta do contrato,
também, trata de condicGes de repactuacédo. E confusdo demais!

m
B ———
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CDL

' Parauapebas

- O item 3.1 do Anexo | informa que as melhorias a serem ofertadas aos
cidaddos séo através do fornecimento dos servigos de limpeza e manutencéo
de areas verdes, porém, no item 25 do mesmo documento as equipes
informadas ndo sdo compativeis, exclusivamente para estas atividades de
limpeza;

- A comprovagdo de escolaridades &, também, desprovida de plausibilidade.
Como sera expedido diploma ou certificado para quem cursou apenas a 1°
série do ensino basico?

- No item 15.1 informa que sera aplicada multa de 0,03% ao dia, porém, o item
15.2 informa que sera aplicada multa de 10%, sendo este o maximo que
podera ser aplicado (letra E do anexo Il). Estas penalidades também estdo
previstas na clausula décima sétima da minuta do contrato (Anexo VI). Quais
das duas previsOes executadas?

- Considerando as equipes definidas no item 25 existem custos que séo
aplicados para algumas atividades enquanto outras ndo, tais como:
periculosidade, insalubridade, etc... Como poderd, entdo, ser elaborado preco
unico?

- Sabendo-se que é ilegal a subordinagéo dos empregados terceirizados aos
servidores da contratante. Como se dara a coordenac&o das atividades? Quem
coordenar as equipes A, B, C, D e E? Devera ser previsto os custos de
encarregado/coordenagdo para cada equipe? Estas informagdes sdo de
extrema importancia para elaboragéo de proposta.

- Na Observacéo do anexo Il informa que nos precos deverao esta inclusos
‘quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre a prestacdo dos
servicos, objeto da presente licitagdo”. Sabendo-se que os materiais e EPI's
seréo fornecidos pela contratante, quais énus seriam estes? Equipamentos?

- No item 3 da clausula nona informa que a contratada sera responsavel pela
observancia da qualidade do material quimico. Que material quimico é este?

- E ilegal a retencdo de pagamento por motivo de pendéncias tributérias,
conforme prevé a clausula décima quarta item 3 da minuta do contrato (anexo
VI).

Il - DO DIREITO

O ordenamento juridico patrio ao regulamentar o procedimento licitatério o
sujeitou aos principios estabelecidos no art. 37, inciso XXI, da CRFB, a seguir
transcrito:

Art. 37. “omissis”.

XXI — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e
alienagbes seréo contratados mediante processo de licitaggo publica que assegure igualdade
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l Parauapebas

de condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird exigéncias de qualificagcdo técnica econdmica indispensavel & garantia do
cumprimento da obrigaggo.

O art. 3°, da Lei 8.666/93 complementa disposto no dispositivo
supramencionado acrescentando que “a licitagdo destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta
mais vantajosa para a administracdo e a promogéo do desenvolvimento
nacional, e sera processada e julgada em estrita conformidade com os
principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagéo ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes s3o
correlatos”.

Com efeito, os dispositivos legais invocados elucidam que dentre os
principios constitucionais que a licitagdo deve obedecer est3o o da isonomia e
0 da igualdade de condicOes a todos os concorrentes. No entanto, o edital do
procedimento licitatério em epigrafe, afronta diretamente ambos 0s principios
estabelecendo requisitos que favorecem determinadas empresas.

Vale consignar que o §1°, incisos | e Il da Lei 8.666/93 veda o estabelecimento
de clausulas ou condicdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater
competitivo da licitagdo, assim como veda o tratamento diferenciado de
natureza comercial. Vejamos o texto do referido dispositivo, “in verbis”:

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a
selecdo da proposta mais vantajosa para a administragdo e a promogso do desenvolvimento
nacional, e seré processada e julgada em estrita conformidade com os principios bésicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que
Ihes s&o correlatos.

§ 1° E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacédo, clausulas ou condigbes que
comprometam, restrinja ou frustrem o seu carater competitivo e estabelegcam preferéncias ou
distingdes em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o
disposto nos §§ 5° a 12 deste artigo e no art. 3° da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991.
(Redagéo dada ao inciso pela MP n° 495, de 19.07.2010, DOU 20.07.2010).

Il - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal, trabalhista, previdenciaria
Oou qualquer outra, entre empresas brasileiras e estrangeiras, inclusive no que se
refere a moeda, modalidade e local de pagamentos, mesmo quando envolvidos financiamentos
de agéncias internacionais, ressalvado o disposto no paragrafo seguinte e no art. 3° da Lei n°
8.248, de 23 de outubro de 1991.

Destarte, resta claro que o impedimento estabelecido no edital, quanto a
necessidade para habilitagdo do registro no CRA fere dispositivos
constitucionais (além do invocado acima, também os estabelecidos no art. 5° e
no art. 19, inciso Ill, ambos da CRFB), e infraconstitucionais tendo em vista a
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l Parauapebas

criagdo de obstaculos a participacdo no procedimento licitatério, além das
informagdes incompletas e incoerentes do edital.

Il - DOS PEDIDOS
Ante o exposto, requer que Vossa Senhoria reforme o edital e seus

anexos, de forma a possibilitar a participacdo do maior nimero de empresas
interessadas.

Termos em que pede deferimento.

Parauapebas - PA, 11 de Julho de 2017.

7 4/

Marksan Gomes da Silva

Presidente CDL 2015/2017

(7 107”2(7[&

RECEBI EM: L5
HORARIO. — T ——
ASSINATURA

Rua Ceard, n2 35 — Rio Verde — CEP 68.515000 — tel.: (94) 3346-7185.
www,cdlparauapebas.com.br/ Email: comercial@cdlparauapebas.com.br
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CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE PARAUAPEBAS

ESTATUTO SOCIAL
REGISTRADO Pagina 1 de 15
T CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, OBIETIVOS E FINALIDADES

Art. 12, A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE PARAUAPEBAS, doravante denominada CDL, é
uma associacdo civil sem fins econdmicos inscrita no CNPJ 01.888.680/0001-94 e filiada a
Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas do Estado do Pard, doravante denominada de
FCDL, integrando o Sistema Confederativo Nacional, doravante denominado Sistema CNDL,
com atua¢do no municiplo de Parauapebas, que serd regida pelo presente Estatuto’e demais
disposigdes legais aplicavels.

Art. 22, A CDL tem sede e foro na cidade de Parauapebas, Estado do Pard, na Rua Ceara n® 35, |
Bairro Rio Verde, CEP: 68515-000.

Art, 32, A COL tem durag¢do por tempo indeterminado.

Art, 42, S8o finalidades e atnbuicﬁes da CDL:

empresarials;
Il- o respeito a forma confederativa, organizada em trés esferas quais sejam, a federal
representada pela Confederacdo Nacional de Dirigentes Lojistas; doravante denominada de
CNDL, a estadual pelas FCDLs e CDLs Equiparadas e a municipal pelas CDLs, que formam o
Sistema CNDL; o

Il - aconvivéncia pacifica e harménica entre os integrantes do Sistema CNDL;

IV- o respeito as normas estatutdrias com o objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e
Empresarial, representado na base pelos assoclados das CDLs, em detrimento de qualquer
outro interesse;

V - a elei¢do democrdtica dos representantes do Sistema CNDL em todos os seus niveis;

VI - a representacio do Varejo fomentando diretrizes nas atividades econdmicas, politicas e
sociais;,

Vil - a busca da consolidagdo do SPC como referéncia nacional de servicos de prote;ﬁa ao
crédito e outras solucdes para o comércio de bens e serv:gos,

ViIl - o fortalecimento dos segmentos de varejo e beneficios fomentando beneficios a seus
associados e desenvolver relagdes de amizade e do espirito de solidariedade;

IX- o desenvolvimento e a prestacgdo ao seu assoclado de beneficios para o
desenvolvimento da produgfio, comércio, emprego e crédito, podendo inclusive, e conforme a
deliberagdo positiva da Diretoria, desenvolver beneficios como: . certiﬂcagﬁo dlgital cartdrio
virtual, turismo, educagdo, cultura, [azer, esporte, bonlﬂca‘ cadastro positivo, ser_vlgos de
protecdo ao crédito (SPC), solucdes de infarmatica, beneficic anceiros, biometria, ¢ :
e planos de seguridade social privada (planos de saude médica e odontoldgica, securitéria,
previdéncia social);

X-a experimentacdo de novos modelos sécio produtivos e de sistermas alternativos de
producéo, comércio, emprego e crédito;

XI- a promogdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgdo e divulgacdo de informages e conhecimentos técnicos que digam respeito s
atividades que envolvam producdo, comérclo, emprego e crédito;

Il - o estimulo ao voluntariado e a assisténcia soclal;

Xill- o amparo e orientar os interesses de seus assqciados, do coméreio lojista e demais
atividades empresariais, defendendo a ordem econémica e a livre iniclativa no @mbito
municipal, inclusive na qualidade de substituta processual ativa e na qualidade de
representante judicial ou extrajudicial;

Sistema CNDL
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XIV- ndo contrariar os interesses de seus associados; \%
XV - a cooperagdo com os 6rgdos plblicas e privadas nos assuntos quedae
ou indiretamente, com o varejo e servigos; T :
XVl- a articulagdo com entidades congéneres, visando o intercémbio de inf rmagbes, de
experiéncias e novas técnicas Introduzidas no campo especifico do varejo. e servicos
objetivando oferecer melhor servigo ao plblico-consumidor;
XVIl - o apoio a projetos politicos, culturals, ambientais, turfsticos e sociais, contemplando,
inclusive, a restauracio do patriménio do acervo histérico e aqueles voltados a preservacgio
das tradigBes locals;

XViil - o desenvolvimento de agaes para capacitacdo profissional dos empresdrios e de seus
colaboradores;

XiX- a manutencdo da CDL autbnoma e Independente de qualquer outra entidade
empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem
0s objetivos da entidade;

XX - a contribuicio com entidades afins, compartilhando conhecimento com o objetivo de
desenvolver a atividade empresarial e fortalecer o associativismo;

XX - a cooperagdo no sentido de que a FCDL e a CNDL atinjam suas finalidades, prestigiando-
as;

XXll- a participagdo do quadro associativo de entidades e societdrio de empresas com
atividades correlatas as suas finalidades e atribuicdes;

XXIIt - firmar convénios e parcerias com entidades, empresas publicas ou privadas e poderes
publicos objetivando a realiza¢do de seus objetivas;

XXIV -a criagio e manutengdo da CDL Jovem objetivando desenvolver jovens empresérios
lojistas, profissionais liberals e autbriomos com esplrito de lideranca e empreendedorismo
para a vida profissional e para a sociedade, ‘

Art, 5% Sdo direitos da CDL usufruir dos direitos consignados a ela no Estatuto da CNDL e da
FCDL, ainda:

| - participar, por meio dos seus representantes, das assemblelas e reuniies da FCDL a que se
filia na forma do Estatuto da Federagio e do seu Diretor Distrital, das assembleias da CNDL, na
Il - forma do Estatuto da CNDL, cumprindo suas deliberages aprovadas;

Il - utilizar-se de orientagdo técnica, bem como dos nomes e das. logomarcas da CNDL;

IV - propor sugestdes que visem beneficiar o comércio lojista em geral:

V - exigir o cumprimento de obriga¢Bes estipuladas em seu favor no Estatuto da FCDL e da
CNDL;

VI - recorrer ao drgdo competente da FCDL, da CNDL e dos Conselhos Estadual e Nacional do
SPC contra atos que considerarem contrérios aos seus interesses;

VIl - implantar Nicleo de Dirigentes Lojistas (NDLs) na forma do Estatuto da CNDL.

Art. 62 S3o deveres da CDL;

|- admitir como assoclados, as pessoas naturais e jurldicas de que trata o art. 7°, de boa
reputacdo e conceito, adquiridos na prética dos atos da vida empresarial, espirito comunitario,
de colaboragdo e solidariedade com o Sistema CNDL;

Il - usar os nomes, distintivos, bandeiras e as logomarcas definidas ao Sistema CNDL para
identificar o SPC;

INl- adequar este Estatuto &s disposicBes previstas no Estatuto da CNDL e no Estatuto da
respectiva FCDL;

IV- cumprir e fazer cumprir o Estatuto da FCDL e o Estatuto da CNDL ‘ainda, regulamentos,
resolucdes e deliberagBes estabelecidas pelas suas diretorias e assembleias;

V- atender, por meio de seu Presidente as convocagGes da FCDL e através de seu “Diretor

pE
2
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Distrital”, as convocagdes da CNDL; it
VI - pagar pontualmente as contribuic8es exigidas pela FCDL e pela CNDL’
VIl - custear as despesas dos representantes as reunides realizadas fora de seu dmbito
territorial @ que sejam convocadas pela FCDL, desde que haja disponibilidade financeira;

VIl - clentificar a FCDL e & CNDL a inscricdo de novas filiadas, mantendo seus dados
atualizados, inclusive no que se refere @ composigdo de sua Diretoria;

IX- comunicar imediatamente & FCDL e & CNDL a alteragdo do seu estatuto e do
endereco, bem como das respectivas Diretorias;

X - atender aos pedidos de informacdes da FCDL e da CNDL;

Xl - informar & CNDL em janeiro de cada ano o numero atual de associadosdc’ ano antai
em mantendo o SPC, além desta informagéo, o niimero: de "lnformagﬁes Rrocessadas“ ;
que: devera ser feita pelo processador de dados;

Xl - ndo admitir associados estabelecidos fora dos seus limites territorials, lncl
salvo as excecBes previstas no Estatuto da CNDL,;

Xill - contribuir financelramente 3 sua FCDL e 3 CNDL, bem como, manter em dia as
contraprestacBes correspondentes aos servicos eventualmente prestados pelas mesmas,
inclusive relativos ao SPC;

XIV - compartilhar com as entidades e convenentes do Sistema CNDL, através do SPC Brasil,
sua base de dados de servicos de prote¢do ao crédito e outras que detiver;

XV - manter cadastro ativo na Receita Federal do Brasil;

XV| - deter conformidade contabil de acordo com as normas brasileiras da contabilidade;

XVl - salvo as excecdes conferidas pela CNDL e pelo SPC Brasll, ndo prestar, por quaisquer
meio, beneficios a ndo associado, ainda, fora dos limites do municipio da sua sede;

XVl - adotar 0 SPC como Unico e exclusivo servigo de protegdo ao crédito (banco de dados) a
seus assoclados e convenentes;

XIX- ter o inicio do exercicio do mandato da Diretoria sempre e obrigatoriamente no
primeiro dia til do ano seguinte ao que ocorreu a eleigio.

ive pela

cArlTULO I
DOS ASSQCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAOI
DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art, 79 O quadro social da CDL serd composto por pessoas naturais ou jurldicas com atividade
associativa ou sindical, econdmica ou profissional reconhecidas, bem como entes
despersonificados reconhecidos em lei nas seguintes categorias:

|- Efetivos;

Il - Usudrios;

- Beneméritos.

Art. 82 A admissdo de qualquer Associado Importaré na sua aceitagdo as normas Estatutérias
da CDL, seus Regulamentos e Resolugbes e do Regulamento dos Conselhos: Estadual e
Nacional do SPC, observando-se:

|- a Diretoria poderé admitir associado em categoria diversa da pretendida;

I - a admissdo de Associados Efetivos serd precedida de requerimento emitido pelo minimo 03
(trés) Associados desta categoria e deliberacio por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) da
Diretoria, além do pagamento de uma quota patrimonial em valor pecunidrio em favor da CDL
a ser fixada pela Diretoria; 70 /} '
Il - aadmissio de Associados Usudrios serd mediante aceite ao termo de associagdo da CDL; \ 0 \ :

Ststema CNOL
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IV- a admissdo de Associados Beneméritos serd precedida de requerimento emitido pelo

minimo 03 (trés) Associados Efetivos e deliberaclio por maloria qualificada de 4/5 (quatro

quintos) da Diretoria, cuja decisdo tera cardter meramente subjetivo;

V- salvo nas condi¢Bes do art. 62, a qualidade de associado é intransferivel;

VI- ¢ garantida a liberdade associativa, podendo qualquer associado se desfilar da CDL

mediante simples aviso;

VIl - o Associado Efetivo poderd deixar a associagio mediante a alienagio de sua cota a

terceiro que tenha o nome aprovado pela Diretoria da CDL;

VIl - havendo somente o pedido de desfiliagio da associagdo pelo Associado Efetivo, o valor

aportado pela aquisi¢do da quota serd devolvido conforme a disponibilfdade financelra da CDL,

devidamente corrigido pelo indice de correcéo, e serd pago em até 12 (doze) peses, conforme

decisdo da Diretoria, \@tao de
SUBSECAO | -
ASSOCIADOS EFETIVOS
Art, 92 530 Associados Efetivos aqueles admitidos e autorizados pela. Adbra do art,

8¢ deste Estatuto com aquisicdo de uma das quotas patrlmoniags('
Pardgrafo (nico. Caso o associado efetivo, por qualquer’ motlvo, se desfilie da CDL, o valor
aportado pela aquisicio da quota serd devolvido, devidamente corrigido pelo Indice de
correcdo estabelecido definido pela Diretoria, e serd pago em até 12 (doze) meses, conforme
decisdo da Diretoria.

Art. 10. Sdo direitos dos Associados Efetivos que se encontrarem adimplentes em relagdo a
CDL:

|- comparecer, deliberar e votar nas Assemblelas Gerals;

Il - votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il- receber informativos, boletins e comunicagdes;

IV~ utilizar, mediante pagamento, todos os beneficios mantidos pela CDL

V- aprovar a compra e venda de bens Iméveis da COL na forma deste Estatuto;

VI- exercer o cargo de Diretor Distrital na forma do Estatuto da FCDL;

VIl - participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficidrios dos planos de seguridade social privada (planos de
salde médica e odontolégica, securitdria, previdéncia social), oferecidos pela COL.

Art. 11, Sdo deveres dos Associados Efetivos:
I- respeitar este Estatuto, Resolucdes e as deliberacdes das Assembleias Gerals e da Diretoria;
Il - efetuar o pagamento das contribuicBes assoclativas e dos beneficios usufruidos, na forma e
vencimento estabelecidos pela Diretoria;
Il - comunicar por escrito toda e qualquer alteragio em seus dados cadastrals e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatérios:
IV- responsabilizar-se com seus prepostos pela corregdio e cumprimento de ‘regras e normas
relativas ao SPC;
V- ndo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratulto ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros,
SUBSECAO Il
ASSOCIADOS USUARIOS

Art, 12. 5do Assoclados Usudrios aqueles dispostos no art, 72 deste Estatuto, e admitidos nessa
condi¢do.

Sistema CNDL
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Art. 13. S30 direitos dos Associados Usudrios: ;

|- comparecer as Assembleias Gerals na condigio de ouvintes;
Il - receber informativos, boletins e comunicagdes da CDL;

Il - utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, todos os seus beneficios;
IV - participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficidrios dos planos de seguridade social privada (planos de
salide médica e odontoldgica, securitdria, previdéncia social), oferecidos pela CDL.

@S50as Jur cM

Pardgrafo Unico. Os Associados Usudrios ndo possuem direito de votar e serem votados nas
Assembleias Gerals Ordindrias ou Extraordindrias, ndo podendo concorrer a cargos eletivos da
Piretoria.

Art. 14, 530 deveres dos Assoclados Usudrios:
| - respeitar este Estatuto, Resolugdes e as deliberacdes das Assemblelas Gerals e da Diretoria;
Il - efetuar o pagamento das contribuicdes associativas e dos beneficios usufrufdos, na forma e
vencimento estabelecidos pela Diretoria;
Il - comunicar por escrito toda e qualquer alteracdo em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatérios;
IV - responsabilizar-se com seus prepostos pela correcdo e cumprimento de regras e normas
relativas ao SPC; :
V- nédo ceder, repassar ou vmcular, a penhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros. :
SUBSECAQ Il
ASSOCIADOS BENEMERITOS

Art, 15. A CDL poderd outorgar titulo de Associados Beneméritos a pessoa fisica ou juridica que
tenha concorrido para o engrandecimento da entidade, do varejo ou servico reconhecido pela
Diretoria na forma deste Estatuto,

Art. 16. Sdo direitos dos Associados Beneméritos:

| - Comparecer as Assembleias Gerals na condigdo de ouvintes;

Il - Receber informativos, boletins e comunicacdes da CDL;

Il - Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, todos os seus beneficios;
IV- Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficidrios dos planos de seguridad' cial, privada (planos de
satde médica e odontoldgica, securitéria, previdéncla soclal), oferecidos pela CDL:

Art, 17, Sdo deveres dos Associados Beneméritos:

|- Respeitar este Estatuto, ResolugBes e as deliberagBes das Assembleias Gerals e da
Diretoria;

Il - Comunicar por escrito toda e qualquer alteracdo em seus dados cadastrais e/ou de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatorios; ‘

lll- Ndo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros.

Pardgrafo Unico. O Assoclade Benemérito ndo estard sujeito ao pagamento da mensalidade
associativa, salvo no caso de utilizagdo de alguns dos beneficios a ele disponibilizados, nédo
tendo direito a voto nas Assemblelas, nem de concorrer aos cargos eletivos, sendo

Sistema CNOL
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uma homenagem de carater honroso e merecedor. 655085 U

Art. 18. Os Associados Efetivos, Usudrios e Beneméritos ndo respondem em hi
mesmo subsidiariamente, pelas obrigag8es e responsabilidades da COL. é\o‘/‘ato e

SECAO I
DAS INFRAGOES E PENALIDAD

Art. 19. O Associado podera ser excluldo da CDL nas seguintes hipdteses:

|- Falta de pagamento de mensalidade fixada pela Diretoria por um periodo superior a de 6
(sels) meses;

Il - Quando, por palavras ou atos, com relagdo a assuntos relacionados, agirem de forma
ofensiva contra o Sistema CNDL ou a qualquer de seus dirigentes, érgdos, ou demais
Associados; , ot ‘

Il - Quando infringirem normativas da CDL, Resolugbes, deliberagBes da Assemblela Geral, da
Diretoria e qualquer dos Conselhos Estadual e Nacional do SPC;

IV - A pedido do préprio assoclado que estara sujeito ao Estatuto até sua desfiliagio.

§12 - A pena de exclusdo do inciso | serd aplicada apés notificagdo ao associado e ndo
comprovacio do pagamento com e aquelas dos incisos Il e Il serdo aplicadas pela Diretoria
sendo facultado ao Associado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias. A decisdo poderd
sofrer recurso no prazo de05 (cinco) dias para a Assemblela Geral cuja decisio sera definitiva
e 0 recurso ndo tera efeito suspensivo. ;

§29 - As notificagdes serio dirigidas no enderego do associado que deve manter atualizado
junto a Secretaria da CDL, iniciando os prazos 05 (cinco) dias'apds a postagem.

Art. 20. O atraso no pagamento das contribuicBes e contraprestacdes dos beneficios devidas a
CDL pelo periodo superior a 10 (dez) dias, Implicard na suspensdo automatica, do acesso ao
servico de SPC e direitos decorrentes deste Estatuto pelo associado inadimplente, devendo no
perfodo da suspenséo, sob sua responsabilidade, fazer as'baixas de registro de seus clientes
adimplentes, respondendo o Assoclado pelos prejufzos que causar & entidade ou a terceiros.

§12 - Se a inadimpléncia perdurar por 90 (noventa) dias e o associado ndo saldar seu débito
até 0 5° (quinto) dia a partir da notificagdo, serd automaticamente desligado do quadro social
da Entidade, sem prejulzo da cobranga do seu débito pela CDL, :

§29 - Em se tratando de Associado Efetivo, quando da exclusdo da Entidade, terd sua cota
restitulda nos termos deste Estatuto, com a devida dedugdo do valor da inadimpléncia, com a
aplicacio dos encargos estipulados no contrato respectivo,

Art. 21. O uso irregular dos beneficios da COL, Inclusive do servico de SPC, que contrarie este
Estatuto, o Regulamento da CDL e/ou o Regulamento Nacional Operacional de SPCs da CNDL
e/ou os Regulamentos Estadual e Nacional do SPC resultard na suspensdo automdtica, sem
aviso ou notificagdo prévia, dos beneficios, consultas e registros ao SPC até a regularizagdo da
falta, devendo o associado, no periodo da suspensdo, sob sua responsabilidade, fazer as
atualizacBes e baixas de registro de débitos de seus clientes, respondendo o associado pelos
prejulzos que causar a entidade ou a terceiros,

Pardgrafo Unico. A reincidéncia na falta importard na suspensdo de até 90 (noventa) dias a ser
definida pela Diretoria, Persistindo a falta, o assoclado serd excluido da CDL, respondendo
pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.
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CAPITULO Il
DOS GRGAOS DIRETIVOS

Art. 22. S3o 6rgos diretivos da COL:
I- Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assemblela Geral é o orgéo soberano da CDL e reunir-se-d ordinariamente ou
extraordinariamente, tendo a seguinte competéncia:

|- eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - deliberar sobre o Parecer do Conselho Fiscal das contas do exercicio financeiro anterior;

It~ alterar o Estatuto;

IV - decidir sobre a liquidacdo da cDL;

V- decidir em definitivo sobre 0 recurso contra decisdo de exclusio dos incisos Il e Ill do art,
19 aplicada pela Diretoria;

VI - destituir administradores;

VIl - demais matérias que constem neste Estatuto ou no edital de convocagdo.

§12 - O Associado votante que estiverem em atraso no pagamento de suas contribuicdes ficars
impedido de votar, £

§29 - Pagando seus débitos Ou novando mediante autorizacdo e condigdes da Diretoria em até
02 (dois) dias antes da Assembleia, reestabelecers o direito ao voto, salvo para as elei¢8es que
deverd ser observado o §22 do art. 44, :

§32 - O Associado votante poders ser representado por qualquer mandatario com poderes
para deliberar na referida assemblela através de Procuracdo com assinatura reconhecida em
cartério, observando-se regra especifica para a assembleia de eleicdo.

§42 - As Assemblelas serdo convocadas pelo Presidente da CDL, sendo garantido a 1/5 (um
quinto) dos Associados o direito de promové-la.

Art. 24, O direito de voto nas Assembleias é conferido somente aos Associados Efetivos,
observadas as excegdes do §32 do artigo anterior,

Art, 25, A Assemblela Geral Ordinaria reunir-se-a uma vez por ano, no ultimo trimestre do ano
com competéncia para:

|- acada trés 03 (trés) anos eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - apreciar o parecer do Conselho Fiscal relativo &s contas do exercicio financeiro anterior e
aprovara previsdo orgamentaria para o exercicio financeiro seguinte;

Il - assuntos gerais.

Pardgrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria sero aprovadas por maioria
simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes,

Art. 26. A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-d sempre que necessdrio com
competéncia para:
I'- alterar o Estatuto;

Il - decidir sobre a liquidago da cDL; ) EM:

RECE!
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Il - decidir em definitivo sobre o recurso contra decisdo de exclus ysincisos e lil do art.

19 aplicada pela Diretorla;

IV - assuntos gerais. REGIs
P WSI&&C‘;‘

§12 - As matérias constantes do item | e |li serdo aprovadas por 2/3 {dols tercos) dos votos

detidos pelos Associados votantes presentes.

§22 - As matérias que constam do item Il serdo aprovadas por 4/5 {quatro quintos) dos votos

detidos pelos Assoclados votantes presentes,

§32 - As matérias constantes do item IV serdo aprovadas pela maloria simples dos votos

detidos pelos Associados votantes presentes,

§42 - A matéria constante do item V sera aprovada por 4/5 (quatro quintos) dos votos detidos

pelos Associados votantes, ‘

§52 - As Assemblelas Gerais Ordindrias e Extraordindrias poderdio deliberar matérias umas das

outras desde que estejam previstas no edital de convomgiféo,- observando-se o quérum exigido

para a matéria em deliberacdo,

Art. 27. As convocagBes das Assemblelas Gerais serdo feitas através de e-mail encaminhado ao
enderego eletrénico informado pelo Associado na secretaria ou qualquer outro meio que se
comprove o envio, ainda, publicacdo no sitio eletrénico da CDL e no mural de publicagbes da
Secretaria. A Assembleia Geral Ordinaria deverd ser ‘convocada com 10 (dez) dias de
antecedéncia, 4 excecdo da assembleia de eleicdes que detém fito especial. A Assemblela
Geral Extraordindria sera convocada com 05 (cinco) dias de antecedéncia,

Pardgrafo Unico. Qda!quer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocacdo com a presenca
da maioria dos Associados Efetlvos &, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer nimero de Assoclados Efetivos presentes.

Art, 28. A Assembleia Geral sers presidida pelo Presidente da CDL que deverd designar um
Secretério dentre o5 presentes.

§12 - As deliberagBes das Assemblelas Gerals serdo lavradas em ata sendo ao final, assinada
pelo Presidente da Assembleia Geral e pelo Secretdrio designado, ficando a lista'de presenca
como parte integrante e inseparavel para fins de comprovagio do quérum.

§2¢ - Caso o Presidente da CDL ndo possa presidir a Assembleia Geral, esta serd presidida pelo
Vice-Presidente, na sua falta, por qualquer integrante da Diretoria:

§32 - Ndo serd obrigatdrio o reglstro notarial das atas.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 29. A Diretoria da CDL serd composta dos seguintes membros:
|- Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Diretor Administrativo e Financeiro;

IV- Diretor de Relag@es Institucionals e Governamentais;

V - Diretor da CDL Jovem.

Art, 30. Compete a Diretoria:
I~ cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
Il - manter-se vigilante em defesa dos interesses dos seus assoclados e da CDL;

Sistema CNDL
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lll- reunir-se quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros;
IV- fazer ata de suas reunides;

V- aprovar os valores das contribuicées e beneficios prestados aos seus associados;
VI- aprovar a previsdo orgamentdria para o exercicio financeiro seguinte, elaborada pelo
Presidente;

VIl - aprovar Regulamentos da CDL;

Vill - definir o numero méximo de Associados Efetivos e o valor da quota patrimonial;

IX - deliberar sob o pedido de admissdo novos Associados Efetivos;

X-instaurar processo administrativo e aplicar as penalidades previstas no art. 19 deste
Estatuto; .

XI - aprovar o regulamento Interno da CDL que serd observado para a administracdo da CDL e
tomada de decisdes.

§12 - As delibera¢Bes da Diretoria, quando a matéria ndo exigir quérum especial, serd por
maioria simples dos Diretores presentes a reunido.

§22 - A Diretoria serd convocada por e-mall dirigido ao endereco eletrénico cadastrado pelo
seu integrante ou qualquer outra forma que se comprove o envio, enviado com pelo menos 7
(sete) dias de antecedéncia,

§32 - As reuni®es da Diretoria serdo convocadas pelo Presidente ou 2/3 (dols tercos) dos seus
integrantes. :

§42 - A Diretoria ndo responde em hipdtese alguma, mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e responsabilidades da CDL.

Art. 31. Compete ao Presidente:

I- exercer a diregio politica e administrativa da CDL, em conjunto com o Vice-Presidente e/ou
o Diretor Administrativo Financeiro;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

lll - presidir as Assembleias Gerais e as Reunides da Diretoria;

V- convocar as Assembleias Gerals e Reunides da Diretoria;

V- assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro os documentos que envolvam
responsabilidades econdmico-financeiras;.

VI- comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, em atos e solenidades em
que a CDL deva representar-se;

VIi - representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo procuradores
com poderes para o foro em geral e para outros fins, especificando nos mandatos os atos que
poderdo ser praticados; ,

Vill - firmar convénios, protocolos de Intengdes, parcerias e 0s contratos de interesse da CDL;
IX- responsabilizar-se pela realizacio das decisdes definidas pela Assembleia Geral que ndo
contrariem este Estatuto; ’

X - participar ou designar representante para participar dos Encontros Lojistas e Convengdes
mediante aprovagdo prévia por parte da Diretorfa, do or¢amento para estas despesas;

Xl - elaborar o orcamento e encaminhar para aprovagdo da Diretoria;

XIl - na vacdncia de qualquer cargo da Diretoria, nomear o sucessor;

Xl - baixar resolug8es de interesse da CDL que ndo contrariem este Estatuto;

XIV- executar as despesas previstas no orcamento e assinar os contratos, cheques ou ordens
de pagamento, juntamente com o “Diretor Administrativo e Financeiro”; 5 ) I o
XV - assinar o expediente e rubricar os livros de uso da COL; 1 EM: [ S 1% M//)
XVl - coordenar a elaboragdo e execuclio dos programas de trabalho da COL: RECEBI EM: —— R

(/;
XVIl - cumprir e fazer cumprir este Estatuto; HORAR‘O' — ¢
XVIIl - atribuir tarefas especials a qualquer integrante da Diretoria na busca da execucdo
ASSINATURA

Sistema CNDL
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finalidades apresentadas por este Estatuto; : % .
XIX - atribuir aos Diretores eleitos, as responsabilidades relativas as Diretorias Especials da
CDL, sem designaglio nesse Estatuto; :

XX- em conjunto com o com o Diretor Administrativo e Financeiro, contratar os
colaboradores da CDL,

Pardgrafo (inico, Ressalvadas as exce¢des expregsas:,preVistas.ng‘st_e,_Est,avtuto,‘_,o._ Presidente da
CDL, em caso de empate, exercerd o voto de ‘qualidade nas decisbes da Diretoria e da
Assembleia Geral,

Art. 32, Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no desempenho de suas fun;bes e
atribuicbes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos deste ou de seus suplentes,
Inclusive definitivos e demais disposicBes estatutarias.

Art. 33. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro;

I - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e de seus suplentes;

Il - assinar, com o Presidente os documentos mencionados do art. 55;

IIl- responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e ‘contas correntes bancarias da
CDL, que s6 serio movimentadas com sua assinatura e'a do Presidente;

IV- comparecer e relatar, nas reunies da Diretoria e da Assembleia Geral, as atividades de
sua area, apresentando o comportamento financeiro e da Previsio Orgamentaria;

V- em conjunto com o com ¢ Presidente, contratar os colaboradores da CDL.

Art. 34. Compete ao Diretor de RelagBes Institucionals @ Governamentais:

I - auxiliar o Presidente da CDL;

Il - comparecer nas reunites da Diretoria;

Il - desenvolver tarefas especials designadas pelo Presidente para a busca da execucdo das
finalidades apresentadas por este Estatuto;

IV- coordenar a¢des de representacdo e de defesa dos interesses do varejo junto aos Poderes
constituldos e a sociedade;

V- promover andlises da conjuntura politica e de impacto normativo, avaliar riscos e
cendrios, além de monitorar as principais discussdes governamentals sobre o varejo.

Art. 35. Compete ao Diretor de CDL Jovem:

| - desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores;

Il - pesquisar, empreender e buscar solucBes para os problemas que afetam o meio |ojista;
IIl - fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e o movimento lojista;

IV - promover ages de responsabilidade social, sustentabilidade e mobilizagdo;

V- padronizar a identificacdo e procedimentos da "CDL Jovem".

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) Associados Efetivos, eleitos na fonmal o /0 s / &0 %
Estatuto e 01 (um) Suplente. RECEBI EM: (L :

HORARIO. D L :5¢

Art. 37. Compete ao.Conselho Fiscal:

I- exercer a fiscalizagdo financeira e orgamentaria da COL; INATURA
Il - examinar o balango do exercicio financeiro anterior apresentado pela Presidéncla da C‘bsé e

dar seu parecer para apreciacio da Assembleia Geral;

Slsterna CNDL
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Il - emitir parecer, num prazo de 15 (qui‘nz_e) dias, q‘uanﬁo_'cnsultado pela Diretoria ou
Assembleia Geral, sobre assuntos referentes a situacdo financeira ou patrimonial da COL.

Pardgrafo (nico: O Conselho Fiscal poderd contar com assessoria técnica externa para o
exercicio de suas funcdes,
CAPITULO IV
DO SISTEMA ELEITORAL

Art. 38. As eleicSes para os cargos eletivos da Diretorla da CDL e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em reunido de Assembleia Geral Ordindria a se realizar durante o ano eleitoral,
sendo os Assoclados Efetivos 'votantes convocados com 15 (quinze) dias de antecedéncia na
forma deste Estatuto,

Art. 39. 0 mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal ser4 de 03 (trés) anos e terd inicio em
primeiro de janeiro do ano seguinte ao da eleigdo, sendo admitida reeleicio, que para o cargo
de Presidente serd limitada a mais um mandato consecutivo.

Art. 40. Qualquer Associado Efetivo, no regular exercicio de seus direitos estatutdrios e sem
comportamento de inadimpléncia no banco de dados do SPC Brasil, podera integrar e
apresentar chapa para concorrer as eleicdes da Entidade, acompanhada de declaragdo dos
demais candidatos aceitando o cargo na chapa indicada.

§12 - O Associado Efetivo pessoa Juridica devera indicar seu candidato que também deverd
atender as exigéncias do artigo antecedente.
5§29 - O cargo eletivo pertence ao candidato eleito.

Art. 41. As chapas candidatas deverdo dar entrada do seu pedido de inscri¢do na secretaria da
CDL, até as 17:00 horas do dltimo dia util do més de outubro do ano eleitoral.

Pardgrafo Unico. A inscricio da chapa além dos nomes deverd constar o cargo ao qual esta
concorrendo o candidato e estar com a nominata completa dos cargos previstos neste
Estatuto, além dos nomes que concorrerso aos cargos do Conselho Fiscal.

Art. 42. No momento da entrada do pedido de inscrilio, as chapas recebersio um nimero

fornecido pela Secretaria da CDL, ntmero este pelo qual, serd a chapa conhecida.

§12 - Qualquer candidato podera requerer o pedido de inscrigio da chapa,

§29 - A Diretoria somente poders indeferir o pedido de inscricio de qualquer chapa, quando
esta ndo preencher os requisitos previstos neste Estatuto e no Regulamento da eleicio.

§3? - Nenhum candidato poderd constar em mais de uma chapa para concorrer as eleicdes,
prevalecendo a inscrigBio do mesmo na primeira chapa protocolada.

Art. 43, Apés o deferimento da inscrico da chapa serd facultado ao candidato a Presidente, o
acesso as informag&es sobre a situacdo da Entidade e de cada filiado a CDL,

Art, 44, O voto serd secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal e
somente poderdo votar os “Associados Efetivos’ ou seus representantes legais, presentes a
Assembleia Geral Ordinéria, :

§19 - Poderdio ser aceitas procuracdes para o exercicio do voto, limitadas a 03 (trés)
procuracbes e conferidas a um “Associado Efetiva” no pleno gozo de seus direitos. As

Sistema CNDL
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procuragdes devem outorgar ao mandatério poderes para deliberar na referida assembleia
estando com firma do outorgante reconhecida em cartério.

§22 - Terdo o exercicio do direito de votaglo, somente os Associados que ndo possulrem
qualquer pendéncia financeira junto & CDL até 10 (dez) dias apés a data da convocaclo da
Assembleia onde serd exercido o voto.

Art. 45, Serd considerada eleita a chapa que obtiver malor nimero de votos dos “Associados
Efetivos” presentes a reuniio da Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convocada para
eleicdo.

Paragrafo unico. Em caso de empate, apds a segunda votaciio sera declarada eleita a Chapa
que o candidato a Presidente detiver malor antiguidade na CDL.

Art. 46. A Assembleia Geral Ordindria destinada s eleig8es serd presidida por quem nio seja
candidato a nenhum dos cargos, aclamado dentre os demais presentes. O Presidente desta
reunido convidard dois escrutinadores, Em caso de divergéncia entre os escrutinadores quanto
a validade de qualquer voto, caberd ao Presidente da sessdo a decis§o final. Ao final da eleicio
o Presidente da sessdo proclamard o resultado do pleito.

Art. 47. As eleicBes serdo realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizado em
cédula impressa, da seguinte forma:

|- cada eleitor receberd uma cédula Unica rubricada pelo Presidente da sessdo no momento
em que for votar. A cédula unica conterd todas as chapas Inscritas com um quadro ao lado de
cada chapa; '

Il - de posse da cédula tnica rubricada, o eleitor dirigir-se-4 a uma cabine ou similar, onde
assinalard com um "x" o guadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar
nenhum quadro se o desejo for o de votar em branco. A marcagdo de mais de um quadro
anula o voto; : ‘

Il - oeleitor depositara a cédula com seu voto em uma urna junto ao Presidente da reunido e
seus escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo Presidente da sessdo e
seus escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

§1¢ - A eleigdo poderd ser realizada com utilizagio de urna eletrén}_ca, quando possivel.
§29 - A sessdo de elei¢do deverd perdurar pelo tempo minimo de 02 (duas) horas.
§3¢ - Sera considerado o ano eleitoral, o tiitimo ano do mandato da atual Diretoria.

Art, 48. Na hipdtese de haver uma dnica chapa como candidata serd permitida a eleigdo por
simples aclamacdo.

CAPITULO V
DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Art. 49, Constituem fontes de recursos para manutencao da CDL:

I - contribuigBes obrigatérias, cujos valores serfio definidos pela Diretorla;

I1- mensalidades bonificadas;

Il - auxilios, doagBes, legados, convénios e subvengBes de entidades publicas e privadas;

IV - ganhos decorrentes de aplicag@es financeiras e contraprestacio de beneficios prestados;

V- receitas provindas de convengdes, semindrios, feiras, material didético, patrocinios e de

outros eventos, empreendimentos, parcerias ou convénios;

VI - recebimento de dividendos por forca de participagBes societdrias e/ou contratos que /

Slstemea CNDIL
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utilizem o nome e conhecimentos da CDL; :

Vil - valor de quota patrimonial de novo Assoclado Efetivo; REGISTRADO
VIl - locagéio de suas dependéncias; Pessoas Jundicss
IX - outras receitas.

Art. 50. As receitas, despesas: e inv’estlmentos da CDL serfo estimados em preyisdo
orgamentaria anual elaborada pelo: Presidente e aprovada pela Diretoria e apds, pela
Assembleia Geral.

§12 - O orgamento anual aprovado deverd ser rigorosamente cumprido, podendo, contudo, o
Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro realizarem despesas sem previsdo
orgamentdria quando emergenciais limitadas a 20% (vinte por cento) do arcamento anual,
noticiando a Diretoria na primeira reunido.

§2¢ - A Diretoria poderd autorizar o remanejamento de dotagBes orcamentdrias bem como a
abertura de créditos adicionals suplementares.

§32 - As despesas sdo todas aquelas necessérias ao funcionamento da CDL, bem como as feitas
por seus dirigentes e colaboradores autorizados, vinculadas as suas finalidades, inclusive as
realizadas com os deslocamentos para reunides, de beneficios da entidade, missbes
empresarials, incluldas a hospedagem, representacio, comunicagéo, refeicio e transportes.
§42 - Ao manter Servigos de Protecdo ao Crédito, deverd utilizar a marca SPC e/ou SPC Brasil, e
pagar pontualmente a contribuigo DASPC & CNDL que Ihe daré o direito de utilizagiio das
marcas de propriedade da CNDL,

Art. 51. Toda receita da CDL serd aplicada para realizagdo de seus objetivos, vedada a
distribuicdo de qualquer superdvit a seus dirigentes ou associados.

Paréagrafo Gnico. A CDL ndo tem fins Jucrativos, sendo que eventual s,uper_évft' ﬂnanceirq serd
integralmente revertido na manutencgdo e no desenvolvimento dos seus objetivos estatutdrios.

Art. 52. A fiscallzagdo financeira e orgamentdria da CDL serd exercida pelo Conselho Fiscal.

Art. 53. Os bens imévels sé poderdo ser alienados mediante aprovagdo da Diretorla e parecer
favordvel de 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos.

Art. 54. Os bens mdveis com valor superior a 50 (cinquenta) saldrios minimos nacional
somente poderdo ser alienados mediante permissdo da Diretoria,

Art. 55. Os contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, inclufdo cheques e
transfer@ncias bancdrias da CDL serfo firmadas de forma conjunta pelo Presidente e pelo
Diretor Administrativo e Financeiro da entidade, ou por seus procuradores.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELA CDL

Art. 56, A CDL manterd beneficios aos seus associados objetivando o desenvolvimento e
aperfeigoamento, inclusive na forma de “mensalidade bonificada”.

Pardgrafo Unico. A CDL poderd eleger empresas privadas para o desenvolvimento e oferta de

M

beneficios aos seus assoclados, parceiros ou convenentes,

Sistema ENDL RECEBI EM:
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Art. 57. 0 beneficio do SPC é o servico de protecdo ao crédito do Sistema CNDL sendo formadd
por uma base de dados nacional composta de arquivos de dadcis\(elativos a pessoas fisicas e
luridicas, desenvolvidos pelas CDLs e convenentes e possul cardter auxiliar nos procedimentos
de-andlise e concessdo de crédito e terd seu processamento no SPC Bra"sl!\.

Paragrafo dnico. A CDL deve cumprir todas as disposicBes previstas'em 'coﬁirqtg;, convénios e

acordos atinentes a banco de dados, ainda que ndo signatdrias, sendo representadas pela

CNDL, e/ou SPC Brasil e/ou Base Centralizadora/Operadora respectiva,

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. Os Associados e Dirigentes ndo respondem nem solidéria e nem subsidiariamente

pelas obrigacfes e responsabilidades da CDL,

Art. 59. Para efeitos deste Estatuto, compreende-se o ano/exercicio financeiro como o
vigorante de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 60. Em caso de dissolugiio da CDL decidida pela Assembleia Geral Extraordindria, por 4/5
(quatro quintos) dos votos dos Assoclados Efetivos, o patriménio restante tera destinacdo
regulada na forma do art. 61 e do pardgrafo Unico do art, 56, ambos do Cddigo Civil Brasileiro.

Art. 61, A CDL usarad as marcas e material de identificaglio conforme os padrdes do “Sistema
CNDL" e quanto ao SPC, aquele definido pelo Conselho Nacional dos SPCs,

Art. 62. A sucessdo do Assoclado Efetivo quando pessoa fisica serd conforme o art. 1,784 do
Codigo Civil Brasileiro, se pessoa juridica, na forma do art. 1.028 do Cddigo Civil Brasileiro,

Art. 63. A prestacdo de contas da CDL deverd obedecer s boas prétl;as:cantébels.

Art. 64. A CDL ndo responde pelas obrigagdes da FCOL e da CNDL, bem como a FCDL e a CNDL
ndo respondem pelas obrigacbes da CDL.

Art. 65. Ao utilizar dos beneficios da CDL, os associados respondem por todo e qualquer
prejuizo que produzirem ao Sistema CNDL ou a terceiros podendo a critério da CDL, serem
denunciados & lide em processo judicial que derem causa ou indenizarem pelos danos
verificados em acdo de regresso.

Pardgrafo Unico. Para utilizacdo dos beneficios da CDL o usudrio deverd atender os
Regulamentos e o Estatuto da CDL,

Art. 66. A CDL responsabilizar-se-4 pela assisténcia juridica pessoal, inclusive eventuais
condenagles e verbas de sucumbéncia em favor dos integrantes da Diretoria, Conselheiros,
Procuradores e Administradores com poder de gestdo decorrentes dos atos de sua
competéncia Institucional e administrativa praticados de boa-fé em favor da CDL, cuja
assisténcia ocorrerd mesmo apds o exercicio do mandato.

Art. 67. As partes, inclusive associados, elegem como Unico e exclusivo o Foro desta cidade
com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, quando a discussio judicial

Sistema CNDL eBl EM: [/
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envolver a CDL e seus gestores, independentemente das demais partes passivas envolvidas.

Art. 68. O presente Estatuto poderd ser alterado rﬁedi‘ant’e proposta do Presidente, da
Diretoria ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados a ser deliberada pela Assembleia
Geral,

Art. 69, Salvo as convocacdes, os prazos deste Estatuto seréio contados apods o 52 (quinto) dia
da postagem e serdo dirigidos ao endereco do assoclado que devera manter atualizado junto a
CDL.

Art. 70. A eventual transigéncia da CDL quanto ao cumprimento davs.db-rigar;ﬁes;prewstas neste
Estatuto ndo implicard rentncia, novagio ou modificagdo do pactuado,

Art. 71. A CDL reconhece os nomes, marcas e logomarcas da CNDL que poderdo utilizar
enquanto regular cuja padronizagdo ird utilizar na forma definida pelo Estatuto da CNDL.

Art, 72. A CDL promoverd a associa¢do dos Associ‘ados-'Usu'éﬂos‘inclu‘slve’-p}or qué}quer meio
eletrdnico, cujo pagamento da primeira fatura pelo associado ratifica sua assoclagéo.

CAPITULO VIlI
DISPOSICAO FINAL

Art. 73. O presente Estatuto entra em vigor‘.lntegralme_nt.e‘ne_sta data em que foi aprovado
pela Assembleia Geral da CDL revogando-se disposicdes em contrario.
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Estado do Para , SRBIA &
GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS & m
Comissao Permanente de Licitacao

DECISAO DE IMPUGNAGAO DE EDITAL

EMENTA: Processo de Licitagdo. Pregédo
Presencial n° 040/2017, Processo Licitatorio n.
160/2017/PMCC-CPL.

Objeto: Registro de precos para futura e
eventual contratagdo de empresa especializada em
terceirizagao para prestagdo de servigos continuos
de apoio administrativo em servigos auxiliares de
limpeza, conservagdo e manutencdo das vias e
logradouros publicos, bem como melhoria da
infraestrutura do municipio de Canaa dos Carajas-
PA, Estado do Para.

A entidade interessada CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DO
MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA, CDL/PARAUAPEBAS, em nome de
um de seus associados, parcialmente qualificada em peticédo escrita, formulou pleito de
IMPUGNAGAO AO EDITAL. Preenchendo os requisitos minimos de regularidade a Equipe de
Pregao tem por bem receber o pleito e o apreciar nos argumentos que seguem:.

Do Pedido

Infere a interessada a diversos itens, apresentando rol pontual individual dos
argumentos que intenta impugnar, sem desenvolver maiores razoes legais, lbgicas ou
fundamentadas para cada item. Limita seu pleito ao ordenamento geral de licitagéo e suas
previsdes. Formula, para um Gnico item (59.3.3), argumentos fundamentados, mesmo que de

maneira parcial.
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Estado do Para R BE R A
GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS n M
Comissao Permanente de Licitagcao

Nesta forma passamos a nos manifestar, de forma objetiva, aos argumentos
indicados, ponto a ponto.

Das Analises

Infere inicialmente que o edital estaria “ferido de morte” uma vez que apesar
de escrito “eventual’ o proprio objeto se declara como sendo “continuo”, o que tornaria o
instrumento contraditorio. Cita, ainda, que ofenderia a Sumula 331 do STF', a qual, por sua
vez, no tem qualquer correlagdo com o procedimento.

Da mesma forma, com omissdo, o insurgente ndo observa os preceitos da
Lei Federal n. 6.019 de 03 de janeiro de 1974, devidamente alterada pela Lei Federal n.
13.429 de 31 de marco de 2017, trata das formas modernas de terceirizagéo no ordenamento
nacional.

Resta evidente que o insurgente ndo detém praxe contumaz com as regras e
procedimentos licitatorios, em especial os ritos formulados pela ainda novel legislagao de
pregdo e de registro de pregos. N&o observa que o procedimento € diverso de sua
contratagdo e que, ao registrar o pacto contratual, este passa a viger para a relagéo havida,
sendo os descritivos necessarios para fins diversos.

Sem necessidades, mas atendendo ao minimo procedimental, se destaca
que a forma adotada para o procedimento é de Registro de Precos, o que o motiva gerar um
registro formal de pregos ofertados ao ente publico em decorréncia de processo licitatorio,
para efetiva “futura e eventual’ contratagéo, neste caso, de servigos. Este registro podera
fomentar contrato o qual, por sua vez, podera ser continuo, a depender do interesse da
autoridade e conforme as previsdes do Art. 57 da Lei Federal n. 8.666.

Ademais, em face as inconstancias de mercado e por conseguinte de
arrecadacdo a qual sdo suscetiveis os municipios mineradores, como € o exato caso de
Canaa dos Carajas e de certo ndo foge a regra o Municipio de Parauapebas, & impedido que
seja licitada a totalidade dos itens a serem contratados, tampouco se pode deixar de licitar
para somente o fazer quando for possivel a contratagao. Do contrario ter-se-ia de aguardar o
ingresso (futuro e imprevisivel) para tao somente iniciar o procedimento licitatorio.

Por sua vez, sendo firmado o contrato, nas regras insculpidas no fundamento
citado, ha de ser apurado em procedimento especifico as circunstancias que o objetivem
como sendo do tipo continuado, como é praxe nesta gestéo, em especial, sendo observado
0s pregos e condicdes em vantagens e, por 6bvio, o prazo maximo do tipo.

I Samula 331/STF - 08/03/2017. Tributario. ITBIl. Inventario. Morte presumida. Incidéncia do
tributo. CCB, arts. 10, 481, 482 e 483. “E legitima a incidéncia do imposto de transmissdo causa
mortis no inventario por morte presumida.”
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Estado do Para ‘ '
GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS & %ﬁ%
Comissao Permanente de Licitacado

Assim, quanto aos argumentos dos itens 87, resta demonstrado que ao ser
desvinculado do procedimento licitatorio & administragdo cabera apreciar sobre a
conveniéncia e oportunidade da continuidade do contrato, podendo este — caso atendido a
legislag&o — ser prorrogado nessa forma, dentro da perfeita interpretagéo legal.

Os itens 5.1 a 5.3 do Termo de Referéncia, assim como o item 9.2, deixam
claro que os servigos serdo tidos como continuados por sua esséncia, por assim serem
necessarios, todavia ha de ser tido respeito a coisa publica e atividades que ndo demandem
risco & comunidade possam ser suprimidas em caso de necessidade.

Por obvio ha entendimentos de que os servigos de limpeza sao essenciais,
necessarios (e por isso poderiam ser continuados, como se entende) todavia, em casos como
o atual orgamento, com arrecadag&o em baixa e estimativas que remontam a equivaléncia de
arrecadacdo a 05 (cinco) anos atras, se faz necessaria a cautela méaxima em todos
procedimentos. Este servico, em graus proporcionais, ndo é tao necessario quanto os
atendimentos médicos, por exemplo.

Pela forma optada n&o se gera riscos Ou compromissos para a
administragdo, ainda que sejam os servios essenciais e necessarios, permitindo maior
flexibilidade na contratagdo e em sua eventual prorrogagéo, respeitando sempre todos os
primados de direito plblico, em especial de direito financeiro e a propria responsabilidade
fiscal.

Quanto ao procedimento, questiona a insurgente, que ha impossibilidade de
cotar lotes uma vez que o procedimento é feito com lastro em item, unitario. Conforme
alegado o item em questdo é o de numero 31.4 do Edital o qual por sua vez se refere as
condicdes (itens) 33 a 37, onde s&o explanadas de forma mais precisa como se deve
proceder a proposta e respectivas cotagdes.

Adiantando os argumentos, portanto, conforme se apura do procedimento
como um todo, como sempre devem ser observados os procedimentos administrativos, se
verifica que os itens sdo cotados (desde a estimativa de precos) como sendo valores
unitarios, sendo considerada a FUNGAO POR MES, ou seja, toda cotagéo individualizada do
item deve ser por VAGA (95 no total) por MES.

Neste sentido é necessaria a informagéo dos pregos UNITARIOS e GLOBAL
DA PROPOSTA, como previsto no item 33 do Edital, forma (ordinal) numeral e por extenso 0s
valores UNITARIOS e unicamente por numeral (ordinal) o valor TOTAL, como forma de pleno
atendimento ao edital, vez que a apuragao dos valores e respectivos lances se dara pelo
valor unitario da proposta.

Outro item que demonstra falta de pratica do insurgente ao tipo de licitagéo
em curso € o questionamento do item 36, onde é informado que os descontos sejam
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Estado do Paré PREFEITURA
GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS & r%mﬁs
Comissao Permanente de Licitacao

deduzidos — e por conseguinte repassados a tomadora. Nessa forma os valores apresentados
na proposta de cada licitante s@o os seus valores iniciais, que seréo submetidos no curso do
PREGAO PRESENCIAL a FASE DE LANCES, conforme os ltens 51 e 52 do Edital,
promovendo a diminuicdo dos valores unitarios, através de propostas individuais e
sucessivas.

Assim, apesar da alegada impossibilidade que vislumbra a insurgente, nao
ha qualquer vicio no procedimento, os descontos formulados apos a abertura das propostas
vinculardo efetivamente os licitantes, como €& previsto na Lei Federal n. 10.520/02 e demais
normativos que a regulamentam, passando este valor (com o desconto final dos lances) a ser
a proposta final da licitante.

Quanto ao argumentado sobre o item 39, onde é referido o Hospital
Municipal Daniel Gongalves como local de execugdo dos servigos, este deve ser
desconsiderado posto que os servigos serdo realizados na AREA URBANA DO MUNICIPIO
DE CANAA, conforme demanda a ser contratada e estimada pelos entes interessados, sendo
tal grafia mero erro de informagé&o que néo prejudica a proposta ou o procedimento em Si.

Outro item que pode gerar conflito de entendimentos, todavia dada a
necessidade de atendimento do objeto e da protegéo dos interesses publicos e dos proprios
licitantes, & definido como sendo o previsto no item 39.1. Este item indica o prazo de inicio
das atividades que é informado como sendo apenas de 24 (vinte e quatro), sem mencionar se
horas, dias ou meses, como observou a interessada. Fato é que por ser uma Ata de Registro
de pregos, com validade legal de no méximo 12 (doze) meses, nao poderia seu inicio ser de
24 meses.

Por outra feita, 24 dias ou horas, seria razoavel, o que justificaria o
argumento. Porém, como praxe, sabe-se que o inicio das atividades esta vinculado a ato
continuo e posterior & licitagdo, sendo necessario, se fosse em meses, ser fixado em data
razoavel para tanto, ou seja, proporcional & um més (30 dias). No caso em tela o Edital prevé
24 (vinte e quatro) que por logica e razoabilidade, seriam HORAS, neste caso contadas a
partir da “Ordem de Servigo” (OS).

Ademais, destacando o conflito aparente de regras, o item 4.1 do Termo de
Referéncia indica o prazo de inicio como sendo de 48 (quarente e oito horas) da assinatura
do contrato, 0 que — de fato — poderia ocorrer até mesmo ANTES do prazo do EDITAL, vez
que a OS em muitas vezes é emitida dias apos a assinatura do instrumento de contrato.
Neste sentido, visando pacificar e garantir isonomia aos licitantes resta definido, como prazo
para inicio dos servicos 24 (VINTE E QUATRO) HORAS a contar a partir do recebimento da
ordem de servigo ou documento equivalente, na estrita proporgao do informado em EDITAL.

4. M
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GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS & MJAAS
Comissao Permanente de Licitacao

Neste mesmo Ultimo item faz referencia, ainda, ao item 12.27 do Termo de
Referéncia que exige no prazo de 02 (duas) horas a substituicdo de profissional faltante.
Alega que tal prazo seria impossivel. Neste sentido € responsabilidade da empresa
prestadora dos servigos em tela ter profissionais reserva como forma de garantir a perenidade
dos servicos, sem macular a efetiva prestagdo dos servigos publicos envolvidos. Por logica
nao havera duplicidade em todas equipes, apenas profissionais devidamente capacitados
aptos para substituir quem for necesséario segundo as eventuais intercorréncias que possam
ocorrer. Tal atividade é precipua das empresas fornecedoras de méo de obra e — por isso —
se faz necessaria a gestdo ativa e eficaz devidamente avalizada por profissional da area
registrado em seu conselho profissional.

Mais um item que demonstra o descaso com a legislagéo vigente e,
provavelmente, desconhecimento dos termos do procedimento em curso. Como se verificam
dos autos ha estimativa média de pregos cotados nos autos e devidamente assinados pelo
Secretario Municipal de Obras, onde s&o tombados os valores médios regionais havidos para
a atividade que se pretende contratar.

Tais pregos s&o obtidos com lastro em tabelas publicas oficiais, em especial
a “Tabela SINAPI” - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil,
mantida pela Caixa Econdmica Federal (CEF), conforme suas previsdes regulares, sendo
informado o nimero de referencia do item cotado. E, portanto, meio plenamente apto e habil
para a estimativa de pregos que se pretende contratar, estando este a disposi¢ao dos
interessados junto ao procedimento.

Quanto & exigéncia apresentada em edital através do item 59.3.3 do Edital
destaca-se que o objeto, ao revés da forma como é tratado pelo licitante, é complexo e detém
a gestdo de pessoal para a prestagdo dos servigos. Sobre a presente temaética se faz
vinculada a necessidade de transcrigao da norma que regulamenta as atividades do Conselho
Regional de Administragdo (CRA), Lei Federal n. 4.769/65 e, ainda, nos excertos de
julgamento. Como segue:

Art 2° A atividade profissional de Técnico de Administragdo sera exercida, como profisséo liberal ou
néo, VETADO, mediante:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, diregdo superior;

b) pesquisas, estudos, andlise, interpretagéo, planejamento, implantagdo, coordenagéo e contréle
dos trabalhos nos campos da administragdo VETADO, como administragéo e sele¢ao de pessoal,
organizagdo e métodos, orgamentos, administragéo de material, administragéo financeira, relagbes
ptblicas, administragdo mercadolégica, administragdo de produgéo, relagdes industriais, bem como
outros campos em que ésses se desdobrem ou aos quais sejam conexos;

s o
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Resta evidente que as atividades albergam fungées que sé&o especificas de
profissdo regulamentada. E de ser verificado que esta Equipe de Pregao ao formular o edital,
atendeu aos regramentos legais e se acautelou a seguir a risca as normas vigentes e o0s
proprios entendimentos jurisprudenciais, como se verifica restar atendida a lei conforme
entendimentos jurisprudenciais. Vejamos:

ADMINISTRATIVO. CONSELHO PROFISSIONAL. REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRAGAOQ. TERCEIRIZAGAO. SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO. ATIVIDADE
RELACIONADA A ADMINISTRAGAO DE PESSOAL. NECESSIDADE DE REGISTRO E
POSSIBILIDADE DE FISCALIZAGAO. 1. A exigéncia de inscrigdo da empresa em conselho
profissional s6 pode ser feita em relagdo a sua atividade basica, nos termos do art. 1° da Lei
6.839/1980. 2. A empresa que terceiriza servicos de mio-de-obra tem como atividade basica a
administracdo e selecdo de pessoal, atividade essa tipica e privativa do técnico de
administracdo, na forma do art. 2°, b, da Lei 4.769/1965, sendo, por isso, necessario o seu
registro no Conselho de Administracdo. 3. Apelagdo do Conselho e remessa oficial a que se da
provimento.

(TRF-1 - AMS: 5430 RO 2004.41.00.005430-0, Relator: DESEMBARGADORA FEDERAL MARIA DO
CARMO CARDOSO, Data de Julgamento: 07/12/2010, OITAVA TURMA, Data de Publicagéo: e-
DJF1 p.682 de 21/01/2011)

E perfeita a exigéncia apresentada no item 59.3.3 uma vez que coincidente
aos termos do que se pretende contratar em face da legislagdo que regulamenta a profisséo
e, ainda, as regras e praxes do procedimento licitatorio.

Prosseguindo os conflitos de entendimento conforme descreve o impugnante
ha argumento de que haveria “confus&o demais” nas regras de reajuste do objeto. Enfim, sem
necessidades de explanar reiteradamente sobre a dicotomia entre licitagéo e contrato, se faz
necessario deixar claro, conforme regras previstas pelo Tribunal de Contas da Unido, as
premissas de prorrogago e de revis&o contratual, o que néo é obrigatorio, porém podera ser
realizado caso se incorram nas determinagdes da Lei Federal n. 8.666/93, Art. 57.

Nesta feita, & consignado que, para fins da licitagdo, os pregos s&o fixos e
irreajustaveis. Todavia, no contrato (“Alteragéo do Contrato”) este resta como possivel de ser
revisado na forma do art. 65 da Lei Federal n. 8.666/93. Ainda, no item 111 é descrito que
“(...) poder&o ser aplicadas medidas de continuidade ao instrumento a ser firmado(...)". O
informado é claro segundo a regra administrativa. Caso seja continuado o instrumento
contratual (Leia-se art. 57, Il da Lei n. 8.666/93) devem ser seguidas as premissas dispostas

no instrumento de edital.

As mesmas regras e principios se aplicam ao disposto nos itens 24 do Temro
de Referéncia, ou seja, dizem respeito unicamente as regras a serem aplicadas em caso de
futura, possivel, ndo vinculada, condicionada e discricionaria (segundo os preceitos legais)

prorrogagao do contrato.
AN
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Ou seja, infere afirmar que o primeiro ANO de vigéncia do CONTRATO NAO
detera qualquer corregao ou revisdo de pregos. Apenas se — e somente se — for prorrogado
podera ter valores revistos com as bases estipuladas e segundo os critérios de maxima e
estrita legalidade.

Outra terminologia que pode gerar conflito, uma vez que as equipes s&o
distintas unicamente para fins de previs&o de trabalhos e de programagéo das interessadas,
diz respeito ao Item 3.1 do Termo de Referéncia.

Tal item direciona que a meta fisica esta vinculada a servigos destinados a
“limpeza e manutengdo de areas verdes’, todavia, como se infere do proprio termo de
referencia e demais documentos do procedimento, inclusive a propria cotagéo de pregos, ha
de ser verificado que a meta fisica envolve “limpeza e manutengéo de areas e equipamentos
publicos”. A presente observagdo ndo macula ou prejudica qualquer dos itens, estrutura ou
quica da proposta do presente procedimento, permanecendo valido como aqui identificado.

Sobre os argumentos de vicio na forma de comprovagéo de escolaridade,
que é item que sera aferido quando da execugdo contratual, deve seguir além da justa
medida de legalidade a razoabilidade do administrador. E sabido que em tempos pregressos
haviam documentos de “Diplomas de Primeiro Grau”, o que atualmente pode ser substituido
por outros instrumentos, até mesmo pela “Nota do Enem” em determinados anos. Nesta
forma, prever que a aferigdo de escolaridade sera feita de forma taxativa por “diploma” ou
“certificado” demonstra ato leigo do interessado ou Unico interesse de procrastinar o feito. A
aferigdo podera ser feita por qualquer meio legal e valido para tal.

Quanto & multa é identificado que o item 15.1 indica multa de 0,3% “por dia
de descumprimento de obrigagdes”. O item 15.2 indica multa de 10% para o caso de
“inexecucdo total do objeto”. Ou seja, para fatos geradores diversos multas diversas, o que
desconstitui qualquer argumento apresentado pela interessada.

Ao argumento de que poderiam ser necesséarios custos diversos para
equipes diversas resta evidente que todas as atividade s@o alcangadas por grau de
insalubridade maximo, de forma idéntica, o que ndo permite propor¢ao de custos. Da mesma
forma nenhuma das atividades é identificada como perigosa.

Prosseguindo aos argumentos infere que ndo ha previsdo de custos de
“coordenador de atividades’, que a subordinagéo direta seria ilegal. No presente caso todos
0s custos necessarios para a gestéo dos trabalhos estéo diluidos nos encargos unitarios dos
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servicos ndo havendo previsao especifica da atividade de coordenador de trabalhos vez que
a programagao dos servicos a serem realizados é do ente interessado. Cabera a empresa
gerir seu pessoal e executar os servigos conforme solicitado.

Ainda sobre os custos infere que no Anexo Ill é indicado que “quaisquer
outros énus” deverdo estar inclusos nos custos apresentados. Tal previséo é decorrente da
necessidade de haver efetiva programacéao e responsabilidade por parte da licitante, ou seja,
todas as despesas e encargos, no presente caso até mesmo os uniformes, devem estar
previstos nos pregos ofertados. A Unica ressalva que se faz s&o os Equipamentos de
Protegéo Individual, os quais na forma da Lei devem ser fornecidos pela tomadora e seréo de
responsabilidade do ente licitante.

Por fim nas insurgéncias, em especial sobre o instrumento de Minuta de
Contrato, indaga qual seria o “Material Quimico” indicado no item 3 da Clausula Nona e a
llegalidade de retengéo de valores na forma prevista no Item 3 da Clausula 14.

Para os produtos “quimicos” informados deve ser observado que 0s mesmos
sdo inexistentes para o presente instrumento e objeto, devendo sua previs&o escrita como
“(...) com estrita observancia a qualidade do material quimico utilizado”, deve ser tida como
inexistente vez que ndo aplicavel ao presente.

Noutra feita, a previsdo do ltem 3 da Clausula 14, visa a protegdo dos
direitos dos prestadores de servigos vinculados. Eventual omiss@o de obrigagdo podem
acarretar prejuizos aos direitos individuais dos envolvidos na execugéo do objeto, conforme é
previsto de forma reiterada no Edital, em especial no seu Item 122. Esta previsdo ndo deve
ser revisada por estar vinculada ao tipo licitado conforme entendimentos do préprio Tribunal
de Contas da Uni&o.

Conclusdo

Em que pese a ampla legitimidade dos argumentos apresentados, conforme
se destacou acima, entende esta Equipe de Pregdo que o procedimento esté vinculado as
normas vigente e atende os requisitos formais determinados na previs&o original do
ordenamento especifico de legislagéo, mormente a Lei Federal n. 8.666/93.

Neste sentido temos por bem em receber o pleito de IMPUGNAGAO ao
EDITAL a apreciar como IMPROCEDENTE uma vez que as exigéncia apresentadas estao
consubstanciadas com o previsto no ordenamento legal em perfeita composigéo aos itens e
formas exigidos segundo o Edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia,






Estado do Para ‘ PN T ¥
GOVERNO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS & %JAAS
Comissao Permanente de Licitacao

formular as recomendag6es como destacado no texto e manter o prosseguimento do certame
vez que ndo sao efetuadas alteragbes as propostas ou suas condigdes.

Comunique-se o requerente, todos os que vierem a retirar a partir da presente
data e, por fim, divulgue-se em meio oficial, em especial o Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Paré, para amplo conhecimento.

Canaa dos Carajas, PA, 12 de julho de 2017.

MREGAO
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VALOR TOTAL:R$ 69.116,00 (sessenta e nove mil, cento e
dezesseis reais)

PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2017 Atividade
1015.041221315.2.040 Manter a Sec. de Transito e Transporte ,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terc. Pessoa
Juridica, no valor de R$ 69.116,00 .

VIGENCIA: 06 de Julho de 2017 a 30 de Dezembro de 2017

DATA DA ASSINATURA: 06 de Julho de 2017

Publicado por:
Euler de Oliveira Rosa
Cédigo Identificador:8C4EE2EA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20172854

ORIGEM: PREGAO N° 125/2017/PMCC

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS
CARAJAS

CONTRATADA(O): T.S. DOS SANTOS & CIA LTDA-ME
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos graficos
impressos, atendendo as demandas da Prefeitura Municipal de Canaa
dos Carajas através da Assessoria de Comunicagdo ligada a Secretaria
Municipal de Governo de Canaa dos Carajas - PA.

VALOR TOTAL: R$ 179.910,80 (cento e setenta ¢ nove mil,
novecentos e dez reais e oitenta centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2017 Atividade
1003.041221315.2.009 Realizar Publicidade de ag¢des desenvolvidas
pelo Governo, Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros Serv. de
Terc. Pessoa Juridica, no valor de R$ 179.910,80

VIGENCIA: 10 de Julho de 2017 a 30 de Outubro de 2017

DATA DA ASSINATURA: 10 de Julho de 2017

Publicado por:
Euler de Oliveira Rosa
Cédigo Identificador:C45290DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
DECISAO DE IMPUGNAGAO DE EDITAL

EMENTA: Processo de Licitagdo. Pregdo Presencial
n° 040/2017, Processo Licitatério n.
160/2017/PMCC-CPL.

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacio de
empresa especializada em terceiriza¢io para prestacio de servigos
continuos de apoio administrativo em servigos auxiliares de
limpeza, conserva¢io e manuten¢do das vias e logradouros
piiblicos, bem como melhoria da infraestrutura do municipio de
Canai dos Carajas-PA, Estado do Para.

A entidade interessada CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS
DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA,
CDL/PARAUAPEBAS, em nome de um de seus associados,
parcialmente qualificada em petigdo escrita, formulou pleito de
IMPUGNACAO AO EDITAL. Preenchendo os requisitos minimos
de regularidade a Equipe de Pregdo tem por bem receber o pleito € o
apreciar nos argumentos que seguem:

Do Pedido :

Infere a interessada a diversos itens, apresentando rol pontual
individual dos argumentos que intenta impugnar, sem desenvolver
maiores razdes legais, logicas ou fundamentadas para cada item.
Limita seu pleito ao ordenamento geral de licitagdo e suas previsoes.
Formula, para um fnico item (59.3.3), argumentos fundamentados,
mesmo que de maneira parcial.

Nesta forma passamos a nos manifestar, de forma objetiva, aos
argumentos indicados, ponto a ponto.

Das Andlises

Infere inicialmente que o edital estaria “ferido de morte” uma vez que
apesar de escrito “eventual” o proprio objeto se declara como sendo
“continuo”, o que tornaria o instrumento contraditorio. Cita, ainda,

que ofenderia a Simula 331 do STF, a qual, por sua vez, ndo tem
qualquer correlagdo com o procedimento.

Da mesma forma, com omissdo, o insurgente ndo observa os preceitos
da Lei Federal n. 6.019 de 03 de janeiro de 1974, devidamente
alterada pela Lei Federal n. 13.429 de 31 de margo de 2017. trata das
formas modernas de terceirizagdo no ordenamento nacional.

Resta evidente que o insurgente ndo detém praxe contumdz com as
regras e procedimentos licitatorios, em especial os ritos formulados
pela ainda novel legislagio de pregio e de registro de pregos. Nao
observa que o procedimento ¢ diverso de sua contratagdo ¢ que, a0
registrar 0 pacto contratual, este passa a viger para a relagao havida,
sendo os descritivos necessarios para fins diversos.

Sem necessidades, mas atendendo ao minimo procedimental, se
destaca que a forma adotada para o procedimento ¢ de Registro de
Pregos, 0 que o motiva gerar um registro formal de pregos ofertados
ao ente plblico em decorréncia de processo licitatorio, para efetiva
“futura e eventual” contratagio, neste caso, de servigos. Este registro
podera fomentar contrato o qual, por sua vez, podera ser continuo. a
depender do interesse da autoridade e conforme as previsdes do Art.
57 da Lei Federal n. 8.666.

Ademais. em face as inconstincias de mercado e por conseguinte de
arrecadagio a qual sdo suscetiveis os municipios mineradores, como ¢
o exato caso de Canad dos Carajas e¢ de certo nao foge a regra o
Municipio de Parauapebas, ¢ impedido que seja licitada a totalidade
dos itens a serem contratados, tampouco se pode deixar de licitar para
somente o fazer quando for possivel a contratagdo. Do contrario ter-
se-ia de aguardar o ingresso (futuro e imprevisivel) para tdo somente
iniciar o procedimento licitatério.

Por sua vez, sendo firmado o contrato, nas regras insculpidas no
fundamento citado, ha de ser apurado em procedimento especifico as
circunstancias que o objetivem como sendo do tipo continuado, como
é praxe nesta gestdo, em especial, sendo observado os pregos ¢
condigdes em vantagens e, por 6bvio, 0 prazo maximo do tipo.

Assim, quanto aos argumentos dos itens 87, resta demonstrado que ao
ser desvinculado do procedimento licitatorio a administragdo cabera
apreciar sobre a conveniéncia e oportunidade da continuidade do
contrato, podendo este — caso atendido a legislagdo — ser prorrogado
nessa forma, dentro da perfeita interpretagio legal.

Os itens 5.1 a 5.3 do Termo de Referéncia, assim como o item 9.2,
deixam claro que os servigos serdo tidos como continuados por sua
esséncia, por assim serem necessarios, todavia ha de ser tido respeito a
coisa publica ¢ atividades que ndo demandem risco a comunidade
possam ser suprimidas em caso de necessidade.

Por dbvio ha entendimentos de que os servi¢os de limpeza sdo
essenciais, necessarios (e por isso poderiam ser continuados, como se
entende) todavia, em casos como o atual orgamento, com arrecadagao
em baixa e estimativas que remontam a equivaléncia de arrecadagdo a
05 (cinco) anos atrds, se faz necessaria a cautela maxima em todos
procedimentos. Este servio, em graus proporcionais, nao ¢ tdo
necessario quanto os atendimentos médicos, por exemplo.

Pela forma optada ndo se gera riscos ou compromissos para a
administracdo, ainda que sejam os servigos essenciais e necessarios.
permitindo maior flexibilidade na contratagdo e em sua eventual
prorrogagdo, respeitando sempre todos os primados de direito piiblico,
em especial de direito financeiro e a propria responsabilidade fiscal.

Quanto ao procedimento, questiona a insurgente, que ha
impossibilidade de cotar lotes uma vez que o procedimento ¢ feito
com lastro em item, unitério. Conforme alegado o item em questdo € o
de numero 31.4 do Edital o qual por sua vez se refere as condigdes
(itens) 33 a 37, onde sdo explanadas de forma mais precisa como se
deve proceder a proposta e respectivas cotagdes.

Adiantando os argumentos, portanto, conforme se apura do
procedimento como um todo, como sempre devem ser observados os
procedimentos administrativos, se verifica que os itens sdo cotados
(desde a estimativa de pregos) como sendo valores unitarios, sendo
considerada a FUNGCAO POR MES, ou seja, toda cotagdo
individualizada do item deve ser por VAGA (95 no total) por MES.
Neste sentido é necessdria a informagao dos pregos UNITARIOS e
GLOBAL DA PROPOSTA, como previsto no item 33 do Edital,
forma (ordinal) numeral e por extenso os valores UNITARIOS e
unicamente por numeral (ordinal) o valor TOTAL, como forma de
pleno atendimento ao edital, vez que a apuragdo dos valores e
respectivos lances se dara pelo valor unitario da proposta.
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Outro item que demonstra falta de pratica do insurgente ao tipo de
licitagdo em curso € o questionamento do item 36, onde ¢ informado
que os descontos sejam deduzidos — e por conseguinte repassados a
tomadora. Nessa forma os valores apresentados na proposta de cada
licitante sio os seus valores iniciais, que serdo submetidos no curso do
PREGAO PRESENCIAL a FASE DE LANCES, conforme os Itens
51 e 52 do Edital, promovendo a diminuigdo dos valores unitarios,
através de propostas individuais e sucessivas. .

Assim, apesar da alegada impossibilidade que vislumbra a insurgente,
ndo héa qualquer vicio no procedimento, os descontos formulados apos
a abertura das propostas vinculardo efetivamente os licitantes, como é
previsto na Lei Federal n. 10.520/02 e demais normativos que a
regulamentam, passando este valor (com o desconto final dos lances)
a ser a proposta final da licitante.

Quanto ao argumentado sobre o item 39, onde ¢ referido o Hospital
Municipal Daniel Gongalves como local de execugdo dos servigos,
este deve ser desconsiderado posto que os servigos serdo realizados na
AREA URBANA DO MUNICIPIO DE CANAA, conforme demanda
a ser contratada e estimada pelos entes interessados, sendo tal grafia
mero erro de informagdo que ndo prejudica a proposta ou o
procedimento em si.

Outro item que pode gerar conflito de entendimentos, todavia dada a
necessidade de atendimento do objeto e da protegdo dos interesses
publicos e dos proprios licitantes, ¢ definido como sendo o previsto no
item 39.1. Este item indica o prazo de inicio das atividades que ¢
informado como sendo apenas de 24 (vinte e quatro), sem mencionar
se horas, dias ou meses, como observou a interessada. Fato ¢ que por
ser uma Ata de Registro de pregos, com validade legal de no maximo
12 (doze) meses, nao poderia seu inicio ser de 24 meses.

Por outra feita, 24 dias ou horas, seria razodvel, o que justificaria o
argumento. Porém, como praxe, sabe-se que o inicio das atividades
esta vinculado 2 ato continuo e posterior a licitagao, sendo necessario,
se fosse em meses, ser fixado em data razoével para tanto, ou seja,
proporcional 4 um més (30 dias). No caso em tela o Edital prevé 24
(vinte e quatro) que por logica e razoabilidade, seriam HORAS, neste
caso contadas a partir da “Ordem de Servigo” (OS).

Ademais, destacando o conflito aparente de regras, o item 4.1 do
Termo de Referéncia indica o prazo de inicio como sendo de 48
(quarente ¢ oito horas) da assinatura do contrato, o que — de fato —
poderia ocorrer até mesmo ANTES do prazo do EDITAL, vez que a
OS em muitas vezes é emitida dias apos a assinatura do instrumento
de contrato. Neste sentido, visando pacificar e garantir isonomia aos
licitantes resta definido, como prazo para inicio dos servigos 24
(VINTE E QUATRO) HORAS a contar a partir do recebimento da
ordem de servico ou documento equivalente, na estrita proporgao do
informado em EDITAL.

Neste mesmo altimo item faz referencia, ainda, ao item 12.27 do
Termo de Referéncia que exige no prazo de 02 (duas) horas a
substituigio de profissional faltante. Alega que tal prazo seria
impossivel. Neste sentido € responsabilidade da empresa prestadora
dos servigos em tela ter profissionais reserva como forma de garantir a
perenidade dos servigos, sem macular a efetiva prestagdo dos servigos
publicos envolvidos. Por logica ndo haverd duplicidade em todas
equipes, apenas profissionais devidamente capacitados aptos para
substituir quem for necessario segundo as eventuais intercorréncias
que possam ocorrer. Tal atividade ¢é precipua das empresas
fornecedoras de mdo de obra e — por isso — se faz necessdria a gestdo
ativa e eficaz devidamente avalizada por profissional da area
registrado em seu conselho profissional.

Mais um item que demonstra o descaso com a legislagdo vigente e,
provavelmente, desconhecimento dos termos do procedimento em
curso. Como se verificam dos autos hé estimativa média de pregos
cotados nos autos e devidamente assinados pelo Secretario Municipal
de Obras, onde sdo tombados os valores médios regionais havidos
para a atividade que se pretende contratar.

Tais pregos sdo obtidos com lastro em tabelas publicas oficiais, em
especial a “Tabela SINAPI” - Sistemna Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgdo Civil, mantida pela Caixa Econdmica Federal
(CEF), conforme suas previsdes regulares, sendo informado o niimero
de referencia do item cotado. E, portanto, meio plenamente apto €

hébil para a estimativa de pregos que se pretende contratar, estando
este & disposigio dos interessados junto ao procedimento.

Quanto a exigéncia apresentada em edital através do item 59.3.3 do
Edital destaca-se que o objeto, ao revés da forma como ¢ tratado pelo
licitante, ¢ complexo e detém a gestao de pessoal para a prestagdo dos
servigos. Sobre a presente tematica se faz vinculada a necessidade de
transcricdo da norma que regulamenta as atividades do Conselho
Regional de Administragdo (CRA), Lei Federal n. 4.769/65 e, ainda,
nos excertos de julgamento. Como segue:

Art 2° A atividade profissional de Técnico de Administragao sera
exercida, como profissao liberal ou ndo,VETADO, mediante:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos.
assessoria em geral, chefia intermediaria, dire¢do superior;

b) pesquisas, estudos, andlise, interpretagao, planejamento,
implantagéo, coordenagdo e controle dos trabalhos nos campos da
administragdo VETADO, como administragdo e sele¢do de pessoal,
organizagdo e métodos, orcamentos, administragdo de material,
administracio  financeira,  relagées  publicas, administra¢dao
mercadolégica, administragdo de produgao, relagdes industriais, bem
como outros campos em que ésses se desdobrem ou aos quais sejam
conexos;

Resta evidente que as atividades albergam fungdes que sdo especificas
de profissdo regulamentada. E de ser verificado que esta Equipe de
Pregdo ao formular o edital, atendeu aos regramentos legais e se
acautelou a seguir a risca as normas vigentes ¢ 0s proprios
entendimentos jurisprudenciais, como se verifica restar atendida a lei
conforme entendimentos jurisprudenciais. Vejamos:

ADMINISTRATIVO. CONSELHO PROFISSIONAL. REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO. TERCEIRIZACAO.
SERVICO DE LIMPEZA E CONSER VACAO. ATIVIDADE
RELACIONADA A ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL.
NECESSIDADE ~DE REGISTRO E  POSSIBILIDADE — DE
FISCALIZACAO. 1. A exigéncia de inscrigdo da empresa em conselho
profissional sé pode ser feita em relagdo a sua atividade basica, nos
termos do art. 1° da Lei 6.839/1980. 2. A empresa que terceiriza
servicos de mio-de-obra tem como atividade bdsica a administra do
¢ selecio de pessoal, atividade essa tipica e privativa do técnico de
administracio, na forma do art. 2°, b, da Lei 4.769/1965, sendo, por
isso, necessdrio o_seu registro no Conselho _de_Administracdo. 3.
Apelagao do Conselho e remessa oficial a que se da provimento.
(TRF-1 - AMS: 5430 RO 2004.41.00.005430-0,  Relator:
DESEMBARGADORA FEDERAL MARIA DO CARMO CARDOSO,
Data de Julgamento: 07/12/2010, OITAVA TURMA, Data de
Publicagdo: e-DJF1 p.682 de 21/01/2011)

[ perfeita a exigéncia apresentada no item 59.3.3 uma vez que
coincidente aos termos do que se pretende contratar em face da
legislagdo que regulamenta a profissdo e, ainda, as regras e praxes do
procedimento licitatorio.

Prosseguindo os conflitos de entendimento conforme descreve o
impugnante ha argumento de que haveria “confusdo demais™ nas
regras de reajuste do objeto. Enfim, sem necessidades de explanar
reiteradamente sobre a dicotomia entre licitagdo e contrato, s¢ faz
necessario deixar claro, conforme regras previstas pelo Tribunal de
Contas da Unido, as premissas de prorrogacao e de revisao contratual,
o que ndo ¢é obrigatorio, porém podera ser realizado caso se incorram
nas determinagdes da Lei Federal n. 8.666/93, Art. 57.

Nesta feita, é consignado que, para fins da licitagdo, os pregos sao
fixos e irreajustaveis. Todavia, no contrato (“Alteragdo do Contrato”)
este resta como possivel de ser revisado na forma do art. 65 da Lei
Federal n. 8.666/93. Ainda, no item 111 ¢é descrito que “(...) poderdo
ser aplicadas medidas de continuidade ao instrumento a  ser
firmado(...)”. O informado ¢ claro segundo a regra administrativa.
Caso seja continuado o instrumento contratual (Leia-se art. 57, II da
Lei n. 8.666/93) devem ser seguidas as premissas dispostas no
instrumento de edital.

As mesmas regras e principios se aplicam ao disposto nos itens 24 do
Temro de Referéncia, ou seja, dizem respeito unicamente as regras a
serem aplicadas em caso de futura, possivel, ndo vinculada,
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condicionada e discricionaria (segundo os preceitos legais)
prorrogagdo do contrato.

Ou seja, infere afirmar que o primeiro ANO de vigéncia do
CONTRATO NAO deterd qualquer corregdo ou revisdo de pregos.
Apenas se — e somente se — for prorrogado podera ter valores revistos
com as bases estipuladas e segundo os critérios de maxima e estrita
legalidade.

Outra terminologia que pode gerar conflito, uma vez que as equipes
sdo distintas unicamente para fins. de previsdo de trabalhos e de
programagdo das interessadas, diz respeito ao Item 3.1 do Termo de
Referéncia. )

Tal item direciona que a meta fisica estd vinculada a servigos
destinados & “limpeza e manutenc¢do de areas verdes”, todavia, como
se infere do proprio termo de referencia e demais documentos do
procedimento, inclusive a propria cotagdo de precos, ha de ser
verificado que a meta fisica envolve “limpeza e manutengao de areas
e equipamentos publicos”. A presente observagdo ndo macula ou
prejudica qualquer dos itens, estrutura ou qui¢d da proposta do
presente procedimento, permanecendo vélido como aqui identificado.

Sobre os argumentos de vicio na forma de comprovagdo de
escolaridade, que é item que serd aferido quando da execugdo
contratual, deve seguir além da justa medida de legalidade a
razoabilidade do administrador. E sabido que em tempos pregressos
haviam documentos de “Diplomas de Primeiro Grau”, o que
atualmente pode ser substituido por outros instrumentos, até mesmo
pela “Nota do Enem” em determinados anos. Nesta forma, prever que
a afericdo de escolaridade sera feita de forma taxativa por “diploma”
ou “certificado” demonstra ato leigo do interessado ou unico interesse
de procrastinar o feito. A aferigdo podera ser feita por qualquer meio
legal e valido para tal.

Quanto a multa é identificado que o item 15.1 indica multa de 0,3%
“por dia de descumprimento de obriga¢ées™. O item 15.2 indica multa
de 10% para o caso de “inexecucdo total do objeto”. Ou seja, para
fatos geradores diversos multas diversas, o que desconstitui qualquer
argumento apresentado pela interessada.

Ao argumento de que poderiam ser necessarios custos diversos para
equipes diversas resta evidente que todas as atividade sdo alcangadas
por grau de insalubridade maximo, de forma idéntica, o que nao
permite propor¢do de custos. Da mesma forma nenhuma das
atividades é identificada como perigosa.

Prosseguindo aos argumentos infere que ndo ha previsao de custos de
“coordenador de atividades”, que a subordinagdo direta seria ilegal.
No presente caso todos os custos necessarios para a gestdo dos
trabalhos estdo diluidos nos encargos unitarios dos servicos ndo
havendo previsdo especifica da atividade de coordenador de trabalhos
vez que a programagdo dos servigos a serem realizados ¢ do ente
interessado. Cabera a empresa gerir seu pessoal e executar os servigos
conforme solicitado.

Ainda sobre os custos infere que no Anexo III ¢ indicado que
“quaisquer outros Onus” deverio estar inclusos nos custos
apresentados. Tal previsio ¢ decorrente da necessidade de haver
efetiva programagdo e responsabilidade por parte da licitante, ou seja,
todas as despesas e encargos, NO presente caso até mesmo 0s
uniformes, devem estar previstos nos pregos ofertados. A tnica
ressalva que se faz sdo os Equipamentos de Protegdo Individual, os
quais na forma da Lei devem ser fornecidos pela tomadora e serao de
responsabilidade do ente licitante.

Por fim nas insurgéncias, em especial sobre o instrumento de Minuta
de Contrato, indaga qual seria o “Material Quimico” indicado no item
3 da Clausula Nona e a Ilegalidade de retengdo de valores na forma
prevista no Item 3 da Clausula 14.

Para os produtos “quimicos” informados deve ser observado que os
mesmos sio inexistentes para o presente instrumento e objeto,
devendo sua previsdo escrita como “(...) com estrita observancia a
qualidade do material quimico utilizado”, deve ser tida como
inexistente vez que ndo aplicdvel ao presente.

Noutra feita, a previsdo do Item 3 da Clausula 14, visa a protegdo dos
direitos dos prestadores de servigos vinculados. Eventual omissao de
obrigagdo podem acarretar prejuizos aos direitos individuais dos
envolvidos na execugdo do objeto, conforme ¢ previsto de forma
reiterada no Edital, em especial no seu Item 122. Esta previsio ndo
deve ser revisada por estar vinculada ao tipo licitado conforme
entendimentos do préprio Tribunal de Contas da Unido.

Conclusdo

Em que pese a ampla legitimidade dos argumentos apresentados,
conforme se destacou acima, entende esta Equipe de Pregdo que o
procedimento esta vinculado as normas vigente e atende os requisitos
formais determinados na previsdo original do ordenamento especitico
de legislagdo, mormente a Lei Federal n. 8.666/93.

Neste sentido temos por bem em receber o pleito de IMPUGNACAO
ao EDITAL a apreciar como IMPROCEDENTE uma vez que as
exigénecia apresentadas estdo consubstanciadas com o previsto no
ordenamento legal em perfeita composi¢do aos itens e formas exigidos
segundo o Edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia,
formular as recomendagdes como destacado no texto e manter o
prosseguimento do certame vez que ndo sdo efetuadas alteragoes as
propostas ou suas condigdes.

Comunique-se o requerente, todos 0s que vierem a retirar a partir da
presente data e, por fim, divulgue-se em meio oficial, em especial o
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Pard, para amplo
conhecimento.

Canaa dos Carajas, PA, 12 de julho de 2017.
Equipe de Pregdo

Stmula 331/STF - 08/03/2017. Tributario. ITBI. Inventdrio. Morte

presumida. Incidéncia do tributo.CCB, arts. 10, 481, 482 e 483. “E

legitima a incidéncia do imposto de transmissdo causa mortis no
inventario por morte presumida.”

Publicado por:

Euler de Oliveira Rosa

Codigo Identificador:08A1EC5B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
PORTARIA N." 534/2017

Portaria n.° 534/2017- GP

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS,
ESTADO DO PARA, no uso de suas atribuicées legais que lhe sdo
conferidas pelo artigo 116, I, “a” da Lei Organica Municipal, de
07 de marco de 2012 c/c com o disposto no inciso II, artigo 37 da
Constituicdo Federal;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. Silvania Ferreira Braga, inscrita no CPF
sob o n° 468.489.832-68, para assumir o cargo de provimento
comissionado de Vice Diretor de Escola — VDEE-III na EMEF
Benedita Torres, junto a Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de julho de 2017, revogando as
disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n® 532-2017 — GP.

DE-SE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Canad dos Carajas-PA, 11 de Julho de 2017.

JEOVA GONCALVES DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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