.

:lPELE” Comn segue abaixo:

10 BEZERRA DE SALES, brasileiro, casado em regime de comunh3o universal de bens, nascido em
22/12/1967, Economista, portador do RG 1335859 — SEGUP ~ PA e CPF n2 206.014. 682-87,
residente e domiciliado & Travessa Apinagés, n2 168, Apto. 2801, Bairro da Batista Campos, CEP
£6.033-170, Munmpm de Befém — Pard, Brasil, com fundamento no art. 980 do Cédigo Civil {Lei
Federal n.2 10.406, de 10 de jarwiro 2002}, na gualidade de Titular da empresa “DESENVOLVE -
TECNOLOGIA, ‘T‘RE&NAMENTO E GESTEO POR RESULTADO PARA ADMINISTRACAO PﬂBL@

Eftado do Para, sob o] N[RE 1560&01:931 ¢ inscrita no CNPJ sob on® 05.329430?}0001—13 Resolve
transformar sua natureza juridica de EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
— EIREL! para SOCIEDADE LIMITADA, uma ver que admite neste ato a senhor MATHEUS BENTES
DY SALES, brasileiro, soiteiro, estudante, nascido em 21/08/1998, portador da Cédula de
Identidade ne. 7599985 — PC/PA e CPF n®. 021.625.572-40, residente e domiciliado a-Travessa
Apinagés, n® 168, Apto. 2801, Bairrc da Batista Campos, CEP 65.033-170, Nunicipic de Belém -~
Pard, Brasil. A qual serd regida doravante, pelo presente CONTRATO SOCIAL ao qual se obrigam
mutitamente tados os sdeias, conforme cldusulas e condigbes seguintes:

Clausula Primelira: fica transformada esta Empresa Individual de Responsabilidade Limitada em
Sociedade limitada, passando a demominacda social a ser “DESENVOLVE - TECNOLOGIA,

TREINAMENTO E GESTAO POR RESULTADO PARA ADMINISTRACAOD P{:IBUCA LTDA™., cam sub-
rogacdo Je todes os direitos ¢ obrigagles pertinentes.

Ctausula Segunda; A Sociedade passa a exercer suas atividades no seguinte enderego: Travessa,
Quirtine Socaiuva nt, 2301, Edifficic Rogélic Fernandez, Sala 1804, Bairre da Cremagia, CEP,

- 6R.045-315, Municipio de Belém — Para, Brasil. 3

Tidusula Tedoeir:: A sociedade Passa a ter como objeta social:

Principal:

- Treinamento ern desenvolvimento profissional ¢ gerencia (8559-6/04).
Secunddrias -

- Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda (52&3~S!D1}
- Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizdveis {62
- Desenvelvimento e licenciamento de programas de computador ndo customiziveis {6203-1/00}
- Suporte téonico, manutengic e outros servicos em tecnolagia da informacio {6209-1/00)

- Consultorla em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (7020-4/00} i
- Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificedas anteriormente (!
{7490-1/99) \

- Atividad=s de Teleatendimento {B220-2/00])
- Atividades de cobranga e informacgdes cadastrais (8291-1/00)

Clausula Quarta: O capital social € de RS 500.000,00 [Quinhentos mil Reais), totalmente
integralizado em moeda corrente do pais no ato da assinatura do presente instrumento.

\
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Cldusula Quinta:_ O acervo da empresa individual de responsabilidade limitada, no valor de RS '
500.000,00 {Quinhentos mil Reajs), passa a constituir o capital da Scciedade Limitada,

Clausula Semta: O senhor Jo Bezerra de Sales, ja qualif,i_&iado, cede € transfere para o senhor
Matheus Bentes de Sales, j& gualificado, 5.000 (Cince Mil} quotas o equivalente a RS 5.000,00
{Cinco Mil Reais). ‘

Clausula Sétima: A atual formag¥o do capital social fica da seguinte forma:

’}6 Bezerra de Sales 495.000 495.000,00 99%

l Matheus Bentes de Sales 5.000 5.000,00 1%

Clausula Oftava: A administrac8o da sociedade caberd ao sdcio JO BEZERRA DE SALES, assinando
isoladamente, todos os documentos de interesse da sociedade com todos os poderss gue fhes
reconhecer ¢ cargo na empresa. Ficando autorizado o uso do nome empresarial pelo socio,
vedado, no entantp o uso em atividades estranhas ao interesse social tals como avais, 'hangas,
empréstimos ou assumir obrigacdes sejam em favor de quaisquer dos quptistas ou de terceircs,
bem como onerar ou alienar bens imdveis da saciedade, sem autorizagdo prévia e por escrito dos.
outros socios, conforme previsto nos arts. 397, inciso Vi, 1.013, 1.15 e 1. 064 da Lei n2.

10.406/2002..

Clausula Nons: O administrador declara, sop as penas da lei, gue ndo sg eéncontra impedido de |

&t . - P : ¥ 3 " - .,
exercar a administragdo da sociedade, par lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, © T,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena gue vede ainda que ten porariamente o acesso a R

. cargos pulblicos; ou por crime fslimentar, de prevaricagdo, peita pu suborng; concussdo,

peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas
de defesa da concorréncia, contra as relagBes de consumo, fé publica ou 2 propriedade nos
termos do. art. 1.011, § 12, da Lei 10.406/2002, bem come, ndo se acha incurse na prmbu;éo de
arquivamento previsto na Lei 8.934/94. |

Zusula Décima: Os socios assumiram a mtegral;dade do ativo e do passivo da sociedade em
10/04/2018, mantendo-a em atividade de fato e de direitg, ainda que aiguns atos tenham sido
realizados enquento EIREL], com todos os deveres e direitos sociais que the foram cedidos e
transferidos, passando a fazer parte integrante da sociedade, com idénticos direitos ¢
obrigacties, como esta disposto no contrato constitutivo da sociedade.
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INSTRU MENTO PARTICULAR DE CONSOLIDACAQ, DFSENVQLVE TECNOLOGIA, TR&NAMENTG E
GESTAO POR RESULTADO PARA ADMINISTRACAD PUBLICA LTDA. COMO SEGUE ABAIXO:

Cldusula Primeira: Da Denominagdo Social

A sociedade Empresaria Limitada gira sob ¢ nome empresarial de “DESENVOLVE - TECNGLOGIA,
TREINAMENTO E GESTAO POR RESULTADO PARA ADMINISTRACAC PUBLICA LTDA™ inscrita no
CNPI sab o n® 05,829.307/0001-13, com seu contrato de constituicdo devidamente registrada na
Junta Comercial do estado do Pard, sendo regida de conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro
Lel n9. 10.406/2002 e supletivamente pela Lei n2. 6.404/76.

Clausula Segunda: Da Sede

A sociedade tem sua sede e domicllio localizada & Travessa Quintino Bocaiuva n®. 2301, Edificio
Rogélio Fernandey, Sala 1804, Bairro da Cremacgdo, CEP 66.045- 315, Municipio de Belém — Pard,
Brasil. podendo abrir &8 manter filiais e escritdrios em qualguer parte do territéric naclonal ou
no exterior, obedecendo 3s disposicdes egais vigentes (art. 957, 11, Lei n®. 10, aasfzmz}

Clausula Terceira: Do Objetiva Social
A sociedade tem comao objeto social:

Principaly ‘
- Treinamenrto em desenvelviniento profissional e gerencia {8599-6/04).

Secundirias
- Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda (8201-5/01).
- Desenvolvimento e licenclamentc de programas de computador customizdvels (6202-3/00).
- Desenvolvimente e licenciamento de programas de computader ndo customizaveis {6203-1/00}
- Suporte técnico, Manutencio e outros servicas em tecnologia da informacgdo (6209-1/00)
- Consultoria ern gestdo empresarial, excets consultoria técnica especifica {7020-4/00)
- Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas rido especificadas anteriormente
{7490-1/59) \\
- Atlvidades de Teleatendimento [8220-2/00)
- Atividades de cobranga e informagBes cadastrais (8291-1/00)

Clausula Quarta: Do Prazo de Dursg8o

O prazo de duracio e por tempo indeterminadao. E garantida a con invidade da pessoa juridica /7
diante do impediments por forca maior ou impedimento termpordria ‘ou permanente do titular, [ ‘ |
podendo a empresa ser alterada para atender uma nova situagaa. w

Cléusula Quinta: Do Capital Sodial

© capital social & de RS 500.000,00 (Quinhentos mil Reais), dividido em 500.000 (Quinhentos mil)
quotas no valor nominal de RS 1,00 (Um Real) cada, totalmente subscritas e integralizadas em
moeda corrente do Pais, pelos sécins da seguinte forma: {art. 9387, il ‘@ art. - 1:055 da Lei
10.406/2002). '

\
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AT

495.000,00

5.000,00°

Paragrafo Primeiro: A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas.quotas, mas
todos respondem splidariamente pela integralizagdo do capital- social, conforme previsto no art.
1.052 do CC, da Lei n?. 10.406/02.

Pardgrafo Segundo: O sdcio nlio respondera subsidiariamente pelas obrigagdes sociais,
conforme estabelece o artigo 1.054 CC o artigo 997 incisos ], do Cédigo Civil, Lei n®. 10.406/02.

Cléusula Sexta: Da Cessiio e Transferéncia de Quotas

As quotas s3g indivisiveis @ nio poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento dos socios, a guem fica assegurado, em igualdade de condicbes e prego, © direito
de preferéncia para aquisicdo se postas & venda, apds terem’ sido oferecidas ao outro sacio, que
terd o direito de preferéncia na aquisigio das referidas qumas, pelo prazo de 30 {trinta) dias
contados do recehimento do aviso, por escrita, do sdcio disposto a ceder ou transferir suas
quotas. Decorrido este prazo sern o exercicio do direito.de preferéncia acima, o socio disposto a
ceder ou transferir suas guolas podera fazé-lo a terceiros, desde gue nos mesmos termaos e
condigdes oferecidos ao outro sdcio, que se compromete a assinar todos os documentos
necessarios a efetivar a cessdo e transferéncia das quotas formalizando a cessfo com a alteracio
contratual pertinente, conforme artigos 1.056 e 1.057 da Lei ne, 10.406/02.

Ciausula: S&tima: Da Administragdo

A admxmsf_ra;;o da sociedade cabera ap socio 3O BEZERRA DE SALES, assinanda isoladamente,
todos os documentos. deinteresse da :,trctedad.e com todos os. poderes que lhes reconhecer o
cargo na empresa, Ficando autorizado o uso de nome empresarial pelo soclo, vedado, no entanto
o usc em atividades estranhas ao interesse social tais comp avals, fiangas, empreéstimos ou
assumir obrigacBes sejam em favor de quaisquer dos quotistas ou de terceiros; bem como onerar i
ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizacio prévia e por escrito dos culros socios, {
conforme previsto nos arts, 997, indiso Vi, 1.013, 1.015 e 1.064 da Lei n2. 10.406/2002.. R

Cldusula Oltava; Da Retirada de Pré-Labore \-J
Os sécios poderio de comum acordo fixar uma retirada mensal a titufo de ‘pro-labore, observadas.
as disposicBes regulamentares pertinentes. '

Cléusula Nena: Do Resultado e sua Distribuigdo - _ M.
Ao término de cada exercicio sccial, proceder-se-& a elaboracBo-do inventdrio, do balango
patrimonial e do balango de resuitado econdmico.

Pardgrafo Primeiro: A critério dos sdcios e no atendimento de interesses ta propria sociedade,
o total ou parte dos lucres poderé ser destinade & formagdo de reservas de lucros ou entdo
permanecer em lucros acumulados para futura destinacdo.
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"

Pardgrafo segundo: A& sociedade deliherard em reunido dos sdcios, devidamente convocada, a
respeito da distribuicio. dos resuitados, desproporcional aos percentuais de participagio do
quadro societédria, segundo autoriza ¢ artige 1.007 da Lei no 10.406/2002.

Pardgrafo Terceira:

Fica'a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio, podendo ser
mensal, trimestral ou anual, com base em levantamento de balanco intermediario, observada a
reposicio de Iucro.s_. guando a distribuigdo afetar o capital social, conferme estabelece o artigo.
1.058 da Lei 10.406/2002. '

Clausula Dédma: Da Deliberacdo sobre as Contas e Designacio de Administrador

Nos quatro meses seguintes ao términp do exercicio sacial, os socios deliberarao sobre as contas
e Jesignardu administradores quando for o caso, conforme previsto nos artigos 1.0?1 e1.072,§
2o e art. 1.078, da Lei 10.406/02.

Cliusula Dédma Primeira: Da Comunicagdo de Saida de Sécio
No caso de algum dos sécios desejar retirar-se da sociedade, © mesmo devera notificar os outros,

por escrito, com antecedéncia de 60 [sessenta} dias e seus haveres ser3o reembolsados, na
modalidade que s2 estabelece na cliausula décima sepunda deste instrumento.

Cldusula Décima Segunda: Da Dissolugio

Em casos de falecimento, mterdicﬁo, inabilitacdio e retirada de gualquer um dos séclos, ndo se
constituira causa para d:ssolug.ao da sociedade, cabendg aos sécios remanescentes procederem
no prazo de 4D {gquarenta) dias, aa levantamento de um inventario, seguido de Balanco
Patrimoenial e Demonstracdo de Resultado da sociedade.

Paragrafo Primeiro; Os valores serdo pagos ao séclo retirante, interdito, mabulltado DU aos
herdeiros legals do séclo falecide, com base na situaclo. patrzmnmal da socledade, 4 data dae,
resolucdo; verificada em balango especialmentea levantado, da seguinte forma: 30% {trinta por \
cento} com o prazo de 40 {quarenta dias) apds a elaboragéo do Balango Patrimonial e os outros
70% {setenta por cento) restantes, em 10 {dez) parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo-
se 3 primeira, 30 {trinta} dias apds o pagamento da parcela inicial.

Parégrafo Segundo: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relagdc a seu sdcio, conforme estabelecido nos amgus art, 1.028 e art. 1.031, da @
Lei 10/406/02. ~F

Cldusula Décima Verceira: Da Decisragao de Nao Impedimento {

O Administrador. declara, sob as penas da lei, gue ndo se encontra Impedido de exercer a
administragdo da socledade, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, ou por se
encontrar sob 03 éfeitos dela, 2 pena que vede ainda que temporariamente © 3CES50, a Cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou subornoe, concussao, peculate, ou
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sontra a economia popular, contra o sistema financaire nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes dé consumo, fé publica ou a propriedade: nos termos do art.
1.011,§ 12, da Lei 10.406/2002, bem como, nao se acham incursos na proibicdo de arquivamento
previste na Lei B.934/94.

Clausula Décima Quarta: Das Omissdes

De conformidade com o que dispde o artigo 1.053, pardgrafo dnico, do Codigo Civil Lei
10.406/2002, as omissées ou duvidas gue possam ser suscitadas sobre- ¢ presente contrato SErdo
supridas ou resolvidas com base na E_egi_slz_;gﬁa._especiﬁcafaplicandn-s_é_ supietivamente a teidas
Sociedades Andnimas e outras disposicdes legais vigentes que the torem aplicadas..

Clausula Déclma Quinta: Do Foro

Fica eleito o Foro de Belém/PA, para dirimir dividas ou casos omissos da preserite sociedade, 05
quais possam surgir e nfio haja condicOes de sand-las amigavelmente.

E, por estarem em perfeito acordo em tudo quanto nesle instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir ¢ presente Instrumento.
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