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Seguindo o principio constitucional de publicidade dos atos
administrativos deste Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e
em atencdo ao disposto no art. 92, XXVII, da Constituicdo Estadual,
apresentamos a sociedade paraense e a Assembleia Legislativa do Estado do
Pard o relatério das atividades desenvolvidas neste primeiro trimestre de
gestao.

O presente documento discrimina detalhadamente as atividades
desenvolvidas por cada um dos departamentos técnicos e administrativos do
Tribunal, cujas ag¢les estdo pautadas na legalidade, legitimidade e
economicidade, almejando sempre a exceléncia da atuagdao da Instituicdo
como 6rgao de controle externo dos recursos publicos municipais no Estado
do Para, observando aspectos orientativos e fiscalizatérios, sem desviar o foco
da efetividade dos gastos publicos.

Nossa gestdo tem como meta garantir a tempestividade na analise e
julgamento das contas publicas municipais, otimizando as atividades de
controle externo e o processo continuo de capacitacdo dos servidores do
Tribunal e dos jurisdicionados, sem perder de vista o incentivo ao controle
social e a disposicdo ao estabelecimento de parcerias estratégicas
imprescindiveis ao fortalecimento institucional.

Ficamos na expectativa de que a disponibilizacao deste relatério a
sociedade e ao Poder Legislativo do Estado do Para traga, por meio de sua
avaliagdo, imprescindiveis contribui¢cGes para que nossa gestdo ndo se afaste
um milimetro das boas praticas da Administracdo publica, conforme
planejamos.

Conselheira MARA LUCIA BARBALHO DA CRUZ
Presidente

Conselheiro ANTONIO JOSE COSTA DE FREITAS GUIMARAES
Vice-Presidente

Conselheiro FRANCISCO SERGIO BELICHE DE SOUZA LEAO
Corregedor

Conselheiro LUIS DANIEL LAVAREDA REIS JUNIOR
Ouvidor
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COMPETENCIA E JURISDICAO

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard (TCMPA) foi instituido pela Emenda
Constitucional n? 13, de 16/10/1980, a Constituicdo Estadual, com fundamento no Art. 16, § 12 da
Constituicdo Federal.

A Lein25.033, de 18/10/1982, estatuida pela Assembleia Legislativa do Estado do Pard e sancionada
pelo Governador do Estado, dispde sobre a Lei Organica do Conselho de Contas dos Municipios,
conferindo-lhe a incumbéncia de auxiliar as cdmaras municipais no controle externo da administracao
financeira e orcamentdria dos municipios, tendo sua sede na cidade de Belém e jurisdicdo em todo o
territorio do Estado do Para. A instalacdo oficial do TCMPA ocorreu em 01/03/1983.

A Constituicdo Federal de 1988 assegurou, como a de outros congéneres, a existéncia do entdo
Conselho de Contas dos Municipios do Estado do Pard, voltada ao exercicio da fiscalizagcdo financeira e
orcamentdria dos municipios, em toda a plenitude.

O Tribunal Pleno do TCMPA é integrado por 7 Conselheiros, com as sessdes plendrias para
delibera¢des ocorrendo as 32 e 52 feiras. E um 6rgdo colegiado, cujas deliberaces sdo tomadas pelo
Plenario, composto de todos os Conselheiros e presidido pelo Presidente do Tribunal. Os Conselheiros
Substitutos, em nimero de 4, substituem os Conselheiros em seus afastamentos e impedimentos legais,
ou no caso de vacancia do cargo.

A Camara Especial de Julgamento, criada por meio do Ato n? 19 de 23/03/2017, publicado em
19/05/2017, composta por 5 membros, sendo 2 Conselheiros que atuam como Presidente e Vice-
Presidente e 3 Conselheiros Substitutos, cujas sessGes Ordindrias ocorrem na 12 quarta-feira util de cada
més, para apreciagao dos atos de admissdo de pessoal, atos e fixagdo de remuneragdo e subsidios e julgar
as contas dos responsaveis pela aplicacdo de recursos repassados a titulo de subvencao.

Conforme a Constituicdo o Estadual e o disposto no art. 12 da Lei Complementar n2 084, de
27/12/2012, compete ao TCMPA, dentre outras atribui¢des, apreciar as contas de governo anualmente
prestadas pelos Prefeitos e sobre elas emitir parecer prévio; julgar as contas da mesa diretora das cdmaras
municipais; julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e valores
publicos das unidades dos Poderes dos municipios e das entidades da administracdo indireta, incluidas as
fundacgGes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, assim como as contas
daqueles que tenham recebido recursos repassados pelos municipios ou que derem causa a perda,
extravio ou outra irregularidade de que resulte dano ao erario.

No julgamento de contas e na fiscalizacdo que lhe compete, o TCMPA decide sobre a legalidade, a
legitimidade, a eficiéncia e a economicidade dos atos de governo e de gestdo, assim como das despesas
deles decorrentes e, ainda, sobre a aplicacdo de subvencgdes, auxilios e renuncia de receitas.
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Valores

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

Orientar e fiscalizar a administracao publica e a
gestdo dos recursos municipais, visando a sua
regular aplicacao em beneficio da sociedade.

Ser instituicao de exceléncia no controle externo,
reconhecida pela sociedade como indispensavel
aoaperfeicoamento da gestao publica.

Etica Agir conforme normas e principios, no se ntido
de conduzir as agdes e atitudes a uma escolha justa,
legal e moral.

Independéncia Atuar com isencdo e autonomia
funcional com base na legalidade e no interesse
publico.

Profissionalismo Atuar de forma responsavel e
comprometida com os objetivos institucionais,
enfatizando o trabalho em equipe.

Tempestividade Desenvolver as acdes de controle
externo e de gestao do Tribunal em tempo habil, a
fimde evitar ou minimizar danos.

Transparéncia dar publicidade, de forma acessivel e
clara, aos atos de controle externo e de gestao do
Tribunal, contribuindo para o controle social.



CONTROLE
EXTERNO

Acao Fiscalizadora
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ACAO FISCALIZADORA

No pleno exercicio de sua missao institucional e tendo como norte o fiel desempenho de sua missdo
estratégica, o TCM/PA desenvolve um conjunto de a¢des que objetivam, fundamentalmente, tornar esta
instituicdo um 6rgdo de exceléncia no controle externo, que seja reconhecido pela sociedade como
indispensavel ao aperfeicoamento da gestdo publica.

Para cumprimento de sua missao, o Tribunal dispGe de uma Secretaria-Geral, com a finalidade de
prestar apoio técnico e administrativo, indispensaveis ao exercicio de suas atribui¢cdes constitucionais e
legais.

As deliberacGes do Tribunal Pleno assumem a forma de Resolucdo (parecer prévio), Acordao,
Medida Cautelar/Decisdo Monocratica, Ato Normativo e Resolu¢do Administrativa.

Dessa forma, o TCM/PA aprecia as contas de governo que sio prestadas pelos prefeitos, por meio
de emissdo de parecer prévio as camaras municipais (resolugdo); julga as contas de gestao prestadas pelos
prefeitos, dos presidentes de cdmaras municipais e os atos dos gestores de recursos publicos municipais
de drgdos e entidades da administragdo direta e indireta, por meio de acérdaos. Além disso, aprecia os
atos de admissdo de pessoal, de concessdo/reforma de aposentadoria e de pensdo de servidores
municipais, para registro, através de acérdaos.

AUDITORIA DE CONFORMIDADE

Por meio da auditoria de conformidade, o TCM/PA verifica a regularidade da execucdo dos gastos
publicos, a legalidade dos atos administrativos e a fidedignidade dos demonstrativos financeiros, a
situacdo econGmico-financeira, a legalidade e a regularidade da prestacado de contas, com a finalidade de
controlar o patrimoénio publico.

Para a apreciacdo ou julgamento final pelo Plendrio, as Controladorias, vinculadas aos gabinetes
dos Conselheiros, elaboram as analises contdbeis e consequentemente as instrucdes técnicas conclusivas,
de onde poderio derivar notificacdes aos ordenadores de despesa e/ou 0 encaminhamento do respectivo
processo do Ministério Publico de Contas que atua junto ao TCM/PA.

Na analise das presta¢des de contas pelas Controladorias, no 12 trimestre de 2021, resultam
citacdes aos gestores municipais, analise de recursos, denuncias, pedidos de informacgdo, contratos e
convénios, notificacdes diversas e inspecao e diligéncias nos municipios. Este conjunto de a¢des permite
o aprofundamento das analises técnicas realizadas e a conclusdo dos processos, possibilitando o
encaminhamento dos processos para julgamento no Plenario, que resultou na analise de 1.276 processos
diversos e 335 processos complementares (Tabela 1 e 2).
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Tabela 1 - Atividades Desenvolvidas
Procedimentos

12 TRIM 12 22 32 42 52 62 72
Relatério Inicial 372 1 79 4 64 63 77 84
Citagdo 211 4 73 52 5 77
Relatério Final/Complementar 468 120 68 65 116 36 16 47
Recurso 40 5 7 17 11
Reabertura de instrucao 19 4 14 1
Notificagdo 160 28* 32 47 28 68
Pedido de Revisdao 6 1 5

TOTAL 1.276

Fonte: Controladorias

Tabela 2 - Atividades Complementares Desenvolvidas

Procedimentos 12 TRIM 12 22 32 42 52 62 72
Inspegdo/Diligéncia/Resposta 3 2
Informagao 160 11 17 9 10 97 12 4
Contrato 71 5 52 14
Remuner. Prefeito/Vereador 1 1
Denuncia 8 1 5 2
Atendimento/Ouvidoria 39 21 13 5
Andlises Licitatorias 35 32 3
Tomada de Conta 0
TAGS 0
Consulta 8 1 7
Transparéncia COVID 0
Medida Cautelar 10 10
TOTAL 335

Fonte: Controladorias

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO, FISCALIZAGAO E

CONTROLE EXTERNO - DIPLAMFCE

A Diretoria de Planejamento, Assessoramento, monitoramento, fiscalizacdo e controle externo —
DIPLAMFCE, criada e estruturada através da Resolucdo Administrativa n? 01/2021/TCMPA, de 13 de
janeiro de 2021. érgdo de Controle Externo que tem por finalidade planejar, assessorar e desenvolver
acdes de monioramento e fiscalizagdo perante os entes jurisdicionados do TCMPA. Para o desempenho
de suas atividades sua estrutura organizacional esta assim composta:

| - Diretoria;

Il - Coordenacgao de Assessoramento e Planejamento do Controle Externo;

Il - Coordenagao de Monitoramento e Avaliagdo de Resultados;

IV - Coordenacdo de Auditoria de Recursos Externos;

V - Coordenacdo de Fiscaliza¢do Especializada em Saude e Educacao;

VI - Coordenacao de Fiscalizacdo Especializada de Pessoal e Previdéncia Social;

VII - Coordenagao de Fiscalizagdo Especializada em Meio Ambiente, Mobilidade, Mineragdo e Obras
Publicas;

VIl - Coordenacao de Fiscalizacao Especializada em Transferéncias.
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COORDENAGCAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS - CEMOP

A Coordenacdo de Fiscalizacdo de Obras Publicas - CEMOP é uma unidade da estrutura
organizacional do TCMPA, subordinado diretamente a DIPLAMFCE, atuando no controle externo das
obras, servicos de engenharia e atividades afins, realizadas pelos jurisdicionados.

No 12 trimestre de 2021 realizamos as atividades abaixo relacionadas, distribuidas no trimestre
(Tabela 3).

Tabela 3 - Atividades Desenvolvidas
PRODUTOS

=
10
-
=
<

Ajuste Geo- Obras

Alerta Email

Atendimento a solicitagao de prazo de jurisdicionados
Atendimentos de emails

Atendimento Ouvidoria

Atendimento via telefones de Jurisdicionados

Conferéncia de arquivos ndo carregados no GeoObras
Elaboracdo de minuta de opficio a SEMOB

Identificagdo de auséncia de langamento de processos licitatérios
Manual

Minuta de Instru¢dao Normativa

Relagdo dos municipios com auséncia de langamentos no Geo-obras
Relatérios

Reunido presencial com Escola de Contas e Instrutora

Reunido virtual

— —_ m e, R R, NP, R =P R R R

Treinamentos para os jurisdicionados
TOTAL

=
~N

Fonte: CEMOP

COORDENAGCAO DE MONITORARMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS - CMAR

Tabela 4 - Atividades Desenvolvidas
PRODUTOS 12 TRIM

Andlise de defesa 2019

Atendimento Ouvidoria

Auxilio na elaboragdo da IN da Transparéncia
Criagdo do site do IEGM

Criagdo, desenvolvimento e implantagdo do IEGM 2021
Desenvolvimento do Tutorial do IEGM

Envio de email para os jurisdicionados sobre IEGM
Matriz da Transparéncia Camaras

Matriz da Transparéncia Consércios

Matriz da Transparéncia Prefeituras

Matriz da Transparéncia RPPS

=
o

T T N S S o

TOTAL

N
[o2]

Fonte: CMAR

COORDENAGAO DE AUDITORIA DE RECURSOS EXTERNOS - CARE

Tabela 5 - Atividades Desenvolvidas
PRODUTOS 12 TRIM
Entrega de 02 (dois) relatérios de Auditoria Anuais, sendo em abril e dezembro 2
Fonte: CARE
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COORDENAGAO DE ASSESSORAMENTO E MONITORAMENTO DE CONTROLE EXTERNO - CAP

Tabela 6 - Atividades Desenvolvidas

PRODUTOS 12 TRIM
Adequacdo/revisdo de documentos elaborados por outros setores 6
Calendario de obrigagGes 1
Fluxos 1
Informacgdes 2
Modelos Documentos 2
Normativos 4
Ordens Técnicas Internas de Servico 3
TOTAL 19
Fonte: CAP

COORDENACAO DE FISCALIZACAO ESPECIALIZADA EM SAUDE E EDUCACAO - CSE

Tabela 7 - Atividades Desenvolvidas

PRODUTOS 12 TRIM

Atendimento telefonico 1
Instrugdo Normativa 4
Modelo documentos 3
Nota técnica 1
Notificacdo 432
Questionario 3
Relarério 3
Relatério Diagndsticos 1
Resposta 1
Reunido Presencial 1
Reunido Virtual 3
Visitas Técnicas 2

TOTAL 455

Fonte: CSE

COORDENAGAO DE FISCALIZAGAO ESPECIALIZADA DE PESSOAL E PREVIDENCIA SOCIAL - COFEPPS

Tabela 8 - Atividades Desenvolvidas

PRODUTOS 12 TRIM

Adequacgdo/revisdo de documentos elaborados por outros setores 2
Atendimentos externos (COFEPPS), jurisdicionados 1
Modelo padrdo de notificagao SIG RPPS 1
Modelo padrao de relatdrios para os relatores 1
Notificacdo de alertas RPPS — SIG RPPS 23
Notificagao de noticia de fato - Folha 144
Planilha Consolidada com as informag&es de 2021 dos 29 RPPS 1
Relatério 2
Reunido Projeto do evento RPPS 1
Webnar RPPS 1

TOTAL 177

Fonte: COFEPPS
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COORDENAGAO DE FISCALIZAGAO ESPECIALIZADA EM TRANSFERENCIAS - CFET

Tabela 9 - Atividades Desenvolvidas

PRODUTOS 12 TRIM
Colaboragdo com outros setores 1
Levantamento 1
Regras de negdcio 1
TOTAL 3

Fonte: CFET

NUCLEO DE ATOS E PENSOES - NAP

A Resolucdo Administrativa n? 01/2021/TCMPA, de 13 de janeiro de 2021, define o Nicleo de Atos
de Pessoal como unidade de controle externo especializada na fiscalizagao de atos de admissdo de pessoal
efetivo, em cardter precdrio e temporario; remuneragao de agentes publicos e politicos; fixagdo de didrias;
e concessao de aposentadoria e pensdo, dos municipios jurisdicionados, detentores de regime préprio de
previdéncia.

Em suas atividades, o NAP analisa a observancia da Constituicdo e das leis federais, estaduais e
municipais na emissdo dos atos sujeitos a registro. Cabe ainda ao Nucleo, por determinacdo do
Conselheiro Relator, auxiliar os demais setores desta Corte e responder as consultas ou demandas da
ouvidoria vinculadas as matérias de sua competéncia.

No 12 trimestre de 2021, o Nucleo emitiu as seguintes manifestacGes, divididas por assunto e no
trimestre (Tabela 9).

Tabela 10 - Atos de Pessoal Analisados

12 TRIMESTRE
PROCESSOS (PRINCIPAIS E

Foram realizados ainda atendimentos ao publico, entre servidores do TCM, jurisdicionados e

JUNTADOS) PARECERES ATOS DE INGRESSO DE
EMITIDOS PESSOAL ANALISADOS
Concessdo de aposentadoria 164
Concessdo de pensao 91
Revisdo previdenciaria 0
Cancelamento de Registro 0
Nomeagédo/concurso publico 0
Contrata¢do temporaria/pessoal 37(+19 juntadas) 13.111
Atos de remuneragao 4
Fixagdo de diarias 0
Consultas 1
Demandas da Ouvidoria 6
Denuncias/Representagdo 2
Informagdes setores TCM 4
Informagdes jurisdicionadas 1
Outros 0
TOTAL 310 13.111

servidores municipais, de forma presencial, telefénica ou por e-mail.
Ainda neste trimestre, houve continuidade nos projetos relevantes para o aperfeicoamento dos
trabalhos do NAP, abaixo relacionados.



TEMPA

PROJETO

Implantagdo do
processo eletronico de
atos de pessoal*

Elaboragdo de Nota
Técnica

Parceria com a DTI/TCMPA

Relatério de Atividades
1° TRIMESTRE/2021

Tabela 11 - Projeto Relevante — 12 TRIM
OBIJETIVO

Implantar, através de parceria com o TCE/PR, o SIAP—
Sistema Integrado de Atos de Pessoal, que possibilitara
um processo totalmente eletronico e analise
parcialmente automatizada, com consequente redugdo
do tempo de tramitacao

nesta Corte de Contas.

Documento objetivando regulamentar, no ambito do
TCM/PA, os processos de aposentadoria e pensdo que
tiveram protocolo ha mais de 05 (cinco) anos, para sua
analise e consideragdes. O documento foi elaborado em
razdao da decisdo do Supremo Tribunal Federal no
Recurso Extraordindrio 636.553 (Tema 445 da
Repercussdo Geral), em 19 de fevereiro de 2020,
confirmada pela decisdo unanime que rejeitou os
Embargos de Declaragdo, no Plenario Virtual

de 27 de novembro a 04 de dezembro de 2020.

14

SITUAGAO

Continuidade da
implantacdo do Mddulo
Analisador-AGEN. Trabalho
em execuc¢do, em parceria
com a DTI.

Aprovada pelo Plendrio do

TCMPA em 24/02/2021,
através da Instrucao
Normativa n2
008/2021/TCMPA.



CAPACITACAOE
APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL
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Capacitacao e Aperfeicoamento dos Membros e Servidores do Tribunal

A ATUAGAO DA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS

16

As atividades da Escola de Contas Publicas estdo distribuidas de acordo com as
especificidades das competéncias das Coordenadorias de Ensino, Pesquisa e Extensao e Coordenadoria
Administrativa, bem como, as demais atividades gerais da Escola.

1. COORDENADORIA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
1.1 - CAPACITACOES
A Escola de Contas Publicas Conselheiro Irawaldyr Rocha - ECPCIR realizou acoes

educacionais, em janeiro, fevereiro e marco, através da Coordenadoria de Ensino e Pesquisa.

1.1.1 - Eventos realizados de Janeiro a Mar¢o ECPCIR/TCM/PA.
Foram realizadas reunides via plataforma zoom, com os municipios e datas abaixo especificadas.

CURSO/CAPACITAGAO/REUNIAO EAD CLIENTELA PERIODO TOTAL

Municipio de Igarapé-Miri

Vereador Presidente e Vereadores 05/01 15
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno e Vereador 28/01 18
Presidente

Municipio de Bagre
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno e Vereador 28/01 18
Presidente

Municipio de Anajas
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno e Vereador 28/01 18
Presidente

Municipio de Cametd
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, Vereador 01/02 25
Presidente, 12 Vice-Presidente e Secretdrio Legislativo

Municipio de Barcarena
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, Vereador 02/02 26
Presidente, Vereadores e Tesoureira

Municipio de Chaves
(Cons. Cezar Colares)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Advogado,

Municipio de Limoeiro do Ajuru Presidente da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, 02/02 19
(Cons. Cezar Colares) Vereador Presidente, Vereadores, Assessor e Secretario
Legislativo
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Advogado,
Municipio de Oeiras do Para Presidente da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, 03/02 29
(Cons. Cezar Colares) Vereador Presidente, Vereadores, Assessor e Secretario
Legislativo
Municioio de Breves Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Procurador Geral,
P Contador, Presidente da CPL, Pregoeiro, Controlador 09/02 20

(Cons. Cezar Colares)
Interno
Reunido com os Municipios de Agua Azul
do Norte, Bannach, Brejo Grande do
Araguaia, Cumaru do Norte, Floresta do
Araguaia, Ourilandia do Norte, Palestina do
Para, Parauapebas e Pau D’Arco
(Cons. Sérgio Ledo)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretérios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, Vereador 11/02 61
Presidente, Vereadores e Secretario Legislativo

Reunido com os Municipios de Pigarra,
Redengdo do Pard, Rio Maria, Santa Maria
das Barreiras, Santana do Araguaia, Sdo
Domingos do Araguaia, Sdo Geraldo do
Araguaia, Sapucaia e Tucuma

(Cons. Sérgio Ledo)

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Contador, Presidente
da CPL, Pregoeiro, Controlador Interno, Vereador 12/02 39
Presidente, Vereadores e Secretario Legislativo
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Curso: Requisitos minimos exigiveis para

~ PO . Servidores do TCM, Servidores de outros Tribunais de
nomeacado/permanéncia dos Dirigentes de

Contas, Jurisdicionados e 6rgdos parceiros

RPPS

Webnario Nova Gestdo Municipal Jurisdicionados, MPTCM, Servidores de outros Tribunais
2021/2024. de Contas

Curso Sistema Geo-Obras Jurisdicionados

TOTAL DE CONCLUINTES

1.1.2 — Capacitagao realizada por 6rgao externo
CURSO/CAPACITAGAO REALIZACAO CLIENTELA

Auditoria no Setor Publico (NBASP e NBC TASP) Instituto Ruy Barbosa ' Servidores do TCM 25/03 a 01/09

2 - COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

As informacoes apresentadas a seguir, compreendem o periodo dos meses de janeiro, fevereiro e

marco, segundo a competéncia da Coordenadoria:

1- Coordenar, controlar e supervisionar os recursos materiais, financeiros e de pessoal; e gerir o
material de consumo e permanente, bem como suprir as demais areas dos recursos materiais e

equipamentos necessarios ao pleno desenvolvimento da ECPCIR;

2- Manter o controle e registro do uso das salas de responsabilidade da Escola e zelar pela sua

conservacao e manutencao;

Foram realizados eventos sob a responsabilidade da Escola, com cessao da sala de treinamento do

TCM/Pa, sob a sua coordenacao.

3- Operar, em conjunto com a Coordenadoria de Ensino e Extensdo, os meios informatizados

24 /02

04/03

11/03

PERIODO

17

48

682

46
1.064

TOTAL

39

disponibilizados, visando a captacao, o registro e o controle de informacdes de interesse da Escola;

O sistema SIGED estd em funcionamento, atendendo as demandas de gerenciamento educacional

pretendido.
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OUVIDORIA

A Ouvidoria se constitui em um canal especifico de comunica¢do e aproximacao entre a sociedade
civil e o TCMPA. A Ouvidoria vem suprir uma lacuna na atuacdo do Tribunal e estreitar o vinculo com a
sociedade, e suas diretrizes estdo em conformidade com a Lei de Acesso a Informacao (LAI). Por meio da
Ouvidoria o cidaddo pode acompanhar a gestdao municipal e trazer para o Tribunal suas demandas, assim
como os servidores do préprio TCMPA.

Qualquer cidaddo pode se manifestar junto a Ouvidoria pelos canais de comunicagdo disponiveis:

Por Telefone — 0800.200.2125 ou (91) 3210-7577, das 8h as 14hs, de 22 a 62 feira. Por E-mail —
ouvidoria@tcm.pa.gov.br.

Pessoalmente ou Correspondéncia — Prédio-sede do TCMPA, das 8h as 14hs, de 22 a 62 feira.

Em atencdo a solicitacdo do Nucleo de Planejamento e Transparéncia do TCM/PA, apresentamos o
Relatério de Atividades desta Ouvidoria referente aos meses de janeiro, fevereiro e marco, onde foram
recebidas 355 manifesta¢des, as quais foram classificadas da seguinte forma: 03 Sugestes, 110
SolicitacGes, 05 Reclamagdes, 218 Noticias de Irregularidades e 19 demandas arquivadas por duplicidade
ou conteudo inadequado. (tabela 11).

Tabela 12 — Atividades Diversas/2021

NATUREZA DO PROCESSO 12 TRIM
Arquivada 19
Noticias de irregularidades 218
Reclamagao 05
Solicitagdo 110
Sugestao 03
Elogio -

Fonte: Ouvidoria

PARTICIPAGAO EM CURSOS E EVENTOS

I REUNIAO DO COMITE TECNICO DAS CORREGEDORIAS, OUVIDORIAS E CONTROLE SOCIAL DO
INSTITUTO RUI BARBOSA

A Coordenadora Manoella Nascimento participou de reunido para atualizacdo referente aos
trabalhos realizados em 2020 e discussdo sobre possiveis acGes para o ano de 2021. Na ocasido ficou
estabelecida uma a¢do nacional com o apoio do IRB para o dia do Ouvidor, o Ouvidoria Day, a ser realizado
no dia 16 de marc¢o de 2021. Este evento sera realizado pelo TCE-ES com o apoio das Ouvidorias do Brasil,
inclusive a Ouvidoria do TCMPA.

Data: 03 de marco de 2021
Local: On-line Horério: 15h

O Conselheiro Ouvidor Daniel Lavareda e a coordenadora desta Ouvidoria sdo parte oficial do
Comité, conforme PORTARIA N. 04 /2021 que “Nomeia em substituicdo, membros e assistente do Comité
Técnico das Corregedorias, Ouvidorias e Controle Social e da outras providéncias.”

PORTARIA N. 04 /2021: https://irbcontas.org.br/wp-admin/admin-ajax.php?
juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=1852&wpfd_file_id=17059&t
oke n=&preview=1

REUNIAO COM A EQUIPE DA OUVIDORIA TCMPA - BIENIO 2021-2022

Ao assumir a Coordenacao da Ouvidoria para o biénio 2021-2022, a servidora Manoella Nascimento
promoveu reunido on-line com as servidoras do setor. Na ocasido discutiram-se pautas referente ao
sistema utilizado na Ouvidoria, o SISOUV e dispersao das atividades da mesma.
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TREINAMENTO SISOUV 2021
A ex-coordenadora da Ouvidoria TCMPA, Brenda Oliveira esteve reunida com a atual Manoella
Nascimento, para treinamento e direcionamento das ferramentas do SISOUV.
Data: 15 de margo de 2021.
Local: TCMPA.

SEMANA DO OUVIDOR - CGU

As servidoras da Ouvidoria do TCMPA, Lia Dias, Manoella Nascimento, Mariana Tuma e Rosana
Trindade, participaram da Semana do Ouvidor promovido pela Controladoria Geral da Unido. Devido a
situacdo da Covid-19 o evento foi on-line.

Data: de 15 a 19 de margo de 2021.

Local: On-line

Hordrio: 17 as 18:30

OUVIDORIA DAY

Para celebrar o Dia do Ouvidor, um evento promovido pelo Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo (TCE-ES), com o apoio do Comité Técnico das Corregedorias, Ouvidorias e Controle Social
do Instituto Rui Barbosa (IRB), em uma agdo conjunta com as demais Ouvidorias dos Tribunais de Contas
do Brasil, incluindo o Tribunal de Contas dos Municipios do Para, foi realizado no dia 16 de marc¢o, o
“Ouvidoria Day”, evento de estimulo a atuagdo das Ouvidorias dos TCs com énfase no fomento ao
Controle Social e a Transparéncia Publica. O evento contou com a anuéncia de mais de 400 pessoas nha
plataforma virtual. Na Ouvidoria do TCMPa, as servidoras Lia Dias, Manoella Nascimento, Mariana Tuma
e Rosana Trindades participaram e adquiriram seus certificados.

Local: On-line: http://www.tcees.tc.br/ECPaovivo
Horario: 9:00 - 11:30

PARTICIPACAO NO PROGRAMA BRASIL URGENTE

A coordenadora da Ouvidoria do TCMPA, Manoella Negrao, falou ao vivo no Brasil Urgente, na TV
RBA, canal 13.1, sobre o Disque-Denuncia ofertado pelo Tribunal para receber noticias de irregularidades
na saude, em especial de vacina da COVID-19. A Ouvidoria do Tribunal de Contas dos Municipios do Pard
(TCMPA) disponibilizou os canais de comunicagdo existentes para fortalecer o controle social relacionado
as irregularidades das a¢des em saude referentes a Covid-19 nos municipios, em especial a vacinagdo no
territério paraense. Chamado de disque-denincia da vacina, qualquer cidaddo pode enviar uma
manifestacdo do tipo noticia de irregularidade através da Ouvidoria do TCMPA pelo 0800 200 2125, pelo

portal institucional ou pelo e-mail guvidoria@tcm.pa.gov.br.
Data: 31 de margo de 2021.

NOTICIA DE IRREGULARIDADE
Neste trimestre houve um total de 10 demandas recebidas por esta Ouvidoria que tratam de
Noticias de Irregularidades, geraram 11 processos autuados nesta Corte de Contas.

PESQUISA DE SATISFACAO

Conforme relatdrios anteriores, neste trimestre, também ndo temos os dados deste item pois ndo
foi possivel enviar o link para os manifestantes realizarem a Pesquisa de Satisfagao, pois em virtude de
alteracdes promovidas pela Diretoria de Informatica desta Corte de Contas em nosso sistema - SISOUV, o
link deixou de ser encaminhado no e-mail padrdo de resposta da Ouvidoria, o que até o momento, nao foi
corrigido.



I (o: M PA Relatorio de Atividades
19 TRIMESTRE/2021

CORREGEDORIA

Tabela 13 — Atividades Diversas/2021
DESCRICAO

Memorandos Expedidos
Memorando Circular
Oficios Expedidos - Devolugao de Processos Julgados
Processos de Pedido de Parcelamento — 2021
Informagdo Inicial
Termos de Acordo
Publicagdes no DOE
Boletos Emitidos

TOTAL GERAL

12 TRIM
15
02
01
12
11
10
09
22
82

21



PLANEJAMENTO
DE GESTAO
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NUCLEO DE PLANEJAMENTO E TRANSPARENCIA - NPT

O Nucleo de Planejamento e Transparéncia - NPT foi instituido pelo Regimento Interno n? 23, de
2021, que tem suas competéncias elencadas entre os artigos 87 e 92.

O NPT, d6rgdo técnico consultivo, subordinado diretamente a Presidéncia, possui prerrogativa nas
acOes de fomento, coordenagdo e acompanhamento do planejamento estratégico, governanca e gestao,
visando a modernizagdo administrativa e a melhoria continua da gestdo e do desempenho institucional.

E nossa miss3o planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades e os projetos
inerentes a gestdo estratégica, assim como aprovar manuais e regulamentos relativos as atividades,
processos de trabalho e projetos na drea de gestdo estratégica e de apoio especializado voltados ao
funcionamento e a modernizagdo do Tribunal.

Cabe ao NPT o monitoramento e avaliacdo do Portal da Transparéncia do TCMPA, adotando as
providéncias inerentes a sua alimentag¢do/atualizacdo.

O NPT deve difundir as praticas de gerenciamento de projetos, por resultados e metas, além da
gestdo de riscos, através de indicadores e andlise de cenarios prospectivos.

Por ser um Nucleo recentemente criado, estamos organizando os novos fluxos de trabalho e
rotinhas internas, diante das necessidades de atuagao do setor.

Assim, as atividades realizadas no 12 trimestre de 2021, foram:
- Analise e diagndstico do Planejamento Estratégico;
- Elaboragdo de rotina de atividades interna;

- Levantamento das necessidades dos setores, através do recebimento de projetos setoriais, que
visem melhorias, novas rotinas e entrega de servico/produto, afim de desenvolvimento do Plano de
Gestdo do Biénio, e atualizagdo indireta do Planejamento Estratégico;

- Desenvolvimento de projeto relativo a atualizagdo e reestruturacdo do Portal de Transparéncia do
TCM, através de necessidades prdprias diagnosticadas pelo setor e de consulta das boas praticas ja
aplicadas nos portais de transparéncia de outros Tribunais de Contas;

- Desenvolvimento de projeto para Atualizacdo e/ou Reformula¢do no formato do Relatério de
Atividades Trimestrais do TCM;

- Formatacdo do Plano de Acdo do Programa TCM Sustentavel, com seus varios projetos a serem
priorizados e executados, que visa atender as diretrizes da ODS e Agenda 2030, além da Agenda A3P do
Ministério do meio Ambiente;

- Adesdo do TCM ao Sistema RESSOA (monitoramento socioambiental) do Ministério do Meio
Ambiente;

- Capacitacao de servidor para manuseio do sistema RESSOA;

- Atendimento e orientagdo as equipes de outros setores quanto ao preenchimento do formulario
de Levantamento de Projetos Setoriais;

- Atendimento e orientacOes as equipes setoriais quanto ao preenchimento do relatério Individual
e Setorial do Teletrabalho, além de consolidacdo das informacdes para remessa a Presidéncia
guinzenalmente;

- Apoio e assessoramento no levantamento de fluxos interno de outros setores, visando a
facilitacdo de execucdo de tarefas e diminuicao de gargalos administrativos.
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Gestdo do Plano Estratégico 2015 - 2030

No inicio de 2021, sob a coordenacdo da Presidéncia desta Corte de Contas, o NPT, entre janeiro e
marco fez o levantamento e diagndstico do Planejamento Estratégico vigente, com proposta de revisao,
uma vez que ja se passaram mais de 5 anos de sua instituicdo, com muitas mudancas de cendrios. Foram
realizadas reunides administrativas com os setores, com o objetivo de identificar os problemas que
travavam o bom andamento das atividades setoriais que, apds o cruzamento com o Plano Estratégico
2015/2030, o NPT iniciou a¢8es junto a cada unidade do TCMPA para pensar em a¢des que passardo a
integrar o Plano de Gest3o do Biénio 2021/2022.

O Plano de Gestdao tem como missao iniciar agdes que visam o crescimento, desenvolvimento e
modernizacdo do Tribunal durante o biénio 2021/2022, que serdo desenvolvidas por todas as areas e
sofrerdo medicGes de resultado para nortear o monitoramento da execugdo do Plano.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - DGP

A Gestdo de Recursos Humanos tem por finalidade promover as atividades de planejamento e
gestdo de pessoal do Tribunal, competindo-lhe desenvolver a politica de recursos humanos e realizar
todos os atos necessdrios a elaboracdo das folhas de pagamentos, implementacdo das normas de
seguranca do trabalho, bem como assegurar a sua observancia no ambito da Agéncia.

O aprimoramento da politica interna de gestdo de pessoas é um dos objetivos estratégicos do
TCMPA. A valorizacdo profissional do servidor é aspecto imprescindivel para a consolidacdo da imagem
de exceléncia desta Corte de Contas.

Atendendo as determinac¢des contidas na Portaria n® 0255/2021/TCMPA, atualizada pelas Portarias
n° 0338/2021/2021/TCMPA, n° 362/2021/2021/TCMPA, n° 380/2021/2021/TCMPA,
385/2021/2021/TCMPA, n° 395/2021/2021/TCMPA, n° 399/2021/2021/TCMPA e n°
414/2021/2021/TCMPA, que tratam sobre a progressdo do regime de Plantdo Especial, destinado a
fixacdo de regramento das atividades presenciais do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par3,
em observancia as medidas de prevengdo ao “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), a Diretoria de Gestdo
de Pessoas — DGP, assim como os demais setores da Casa, precisou adequar suas atividades ao novo
momento.

Para isso, contamos com o empenho dos gestores do érgao, bem como do corpo funcional da DGP,
e com a valiosa atuacdo do DTI que ampliou o acesso dos usuarios e manteve em pleno funcionamento
os sistemas, servigos e demais recursos de TI.

Neste sentido, apresentamos abaixo as atividades desenvolvidas no 19 trimestre de 2021.

DivisAo DE CONTROLE FUNCIONAL - DICON

Divisdo responsavel pelas atividades de RH tradicional, subdividida em trés frentes de atuacdo,
quais sejam, Cadastro e Controle dos membros, servidores e demais colaboradores deste Tribunal,
incluindo a emissao e publicagcdo de atos administrativos; Pagamento, que elabora e processa a folha de
pagamento do Tribunal; e Frequéncia, que controla a assiduidade e pontualidade dos servidores do érgao.
Em todos os nucleos mencionados, também é executada a instrucdo de processos administrativosinternos
e externos, que exigem informacgdes funcionais. Destacam-se as seguintes estatisticas de cada nucleo
(Tabelas 14, 15 e 16).
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Tabela 14 - Cadastro e Controle

DOCUMENTOS EXPEDIDOS 12 TRIM JAN FEV MAR
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO 08 2 2 4
DECLARAGOES 20 3 11
MEMORANDOS 29 16 6
PORTARIAS 334 183 84 67
PUBLICAGOES 334 183 84 67
CADASTRO 45 12 10 23

TOTAL 770

Tabela 15 - Pagamento

DOCUMENTOS EXPEDIDOS 12TRIM  JAN FEV  MAR

DECLARAGAO DE COMPROVANTE DE RENDA 3 0 0 3

PROCESSOS INSTRUIDOS 33 3 17 13

SOLICITACOES DE RECURSOS 48 11 23 14
TOTAL 84

Tabela 16 - Frequéncia

DOCUMENTOS EXPEDIDOS 12TRIM  JAN FEV MAR
BOLETINS DE FREQUENCIA 69 23 22 24
CRACHAS 52 21 16 15
TOTAL 121

DivisAo DE SELECAO, DESENVOLVIMENTO E CARREIRA-DISED
A Divisdao de Selegdo, Desenvolvimento e Carreira — DISED é responsavel pela coordenagao,
desenvolvimento, planejamento e acompanhamento de nossos servidores.

Atua, em nome da DGP, junto a Escola de Contas Publicas Conselheiro “Irawaldir Rocha”,
responsavel pela execugao das atividades voltadas ao treinamento e capacita¢do dos servidores, com vista
ao aprimoramento das atividades e procedimentos do trabalho deste Tribunal e, como consequéncia,
contribuir para atingir o objetivo estratégico “Desenvolver competéncias gerenciais e profissionais”,
assegurando o desenvolvimento das competéncias de todos os servidores orientado ao alcance da visdo
de futuro e dos objetivos estratégicos no desempenho de suas funcées.

Busca o desenvolvimento e aperfeicoamento de projetos e agcdes da DGP no alinhamento com o
Planejamento Estratégico Institucional, com intuito de atender as expectativas manifestadas pelos
servidores da Corte em suas mais diversas areas.

Dentre as atividades realizadas pela DISED neste 19 trimestre, em consonancia com a Politica de
“Gestdo de Desempenho com Foco em Competéncias”, estao:

e Execucdo das ac¢des relacionadas a implementagao do projeto com a Leme Consultoria;

® Reunido de Revalida¢do do Inventario Comportamental e Mapeamento das Competéncias
Comportamentais por Blocos Funcionais;

® Andlise das informacGes da avaliacdo (Relagdes Manuais, Indicadores, competéncias e
atribuicdes);

e Etapa de Feedback sobre a evolucao dos colaboradores por setores e os pontos de melhoria,apds
a realizacao do processo avaliativo;

e Extracdo no sistema GCA de todos os relatérios com os resultados individuais ou por setor;
e Elaboracao dos PDI’s dos servidores;

e Adequacgdes no sistema GCA decorrentes das atualizagGes na lotagdo de servidores;
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e Elaboracdo das Metas para integrarem o sistema de Avaliacdo de Desempenho dos Servidores e
Gestores do TCMPA;

e Apresentacdo da Biblioteca de Recursos e do Banco de Talentos da Leme

Consultoria;Fornecimento de Planilha de Andlise de Dados da avaliacdo;

e Acompanhamento do Projeto de criacdo da REDE DE COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
EM GESTAO DE PESSOAS entre 09 (nove) Instituicdes Publicas do Estado;

e Auxilio na realizagdo do Il ENCONTRO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO PARA;

e Participacdo na reunido para a elaboracdo do Programa de Formacdo do Auditor de Controle
Externo baseado na ISSAI 100 (NBASP100), por meio da plataforma google meets;

e Participacdo na reunido de finalizacdo da proposta de atualizacdo das competéncias e
desenvolvimento dos servidores que atuam na area de controle externo, nos moldes estabelecidos no novo
relatdrio da INTOSAL;

e Procedimentos relativos a sele¢do de novos estagiarios;

e Participacdo nas oficinas online da rede de gestdo de pessoas dos TCS e Rede das Escolas de
Contas, por meio da plataforma google meets;

¢ Disponibilizagdo de conteudo de incentivo ao auto-conhecimento, via plataformadisponibilizada
no sistema e-DGP;

o Auxilio a Diretoria Administrativa na elaboragdo da renovag¢ao dos Convénios com aslnstituicdes
de ensino;

e Desempenho em outras atividades correlatas e afins a sua area de atuagao.

DivisAo DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA — ESPACO VIDA E PSICOSSOCIAL

A materializagdo do trabalho desta divisdo é verificada especialmente no Espaco Vida, que conta
com médicos, dentistas, psicdlogo, fisioterapeuta, nutricionista, assistentes sociais e equipe de
enfermagem. Tém-se, ainda, as campanhas gerais desenvolvidas, com um calenddrio anual pré-definido,
consistindo em acdes voltadas a salide, como prevencdo ao cancer, antitabagismo, controles da diabetes
e hipertensdo, dentre outras. Portanto, além dos servicos a disposicdo durante todo o horario de
expediente, os servidores e colaboradores contam também com as referidas acGes e demais atividades
voltadas ao seu bem-estar.

No espaco vida, foram realizados 1.133 (mil, cento e trinta e trés) atendimentos no 12 trimestre,
detalhados na tabela a seguir:

Tabela 17 — Atendimentos e A¢oes

ATENDIMENTOS 12 TRIM
MEDICO 508
ODONTOLGGICO 150
PSICOLGGICO 73
ASSISTENTES SOCIAIS 0
NUTRICIONAL 17
ENFERMAGEM 139
FISIOTERAPIA 72
CAMPANHAS 174

TOTAL 1.133

Integram, também, a equipe do Espaco Vida o Servico Social, que tem o objetivo de garantir a
prevencdo, promocdo e educacdo na area da assisténcia, socializacdo, integracdo e reabilitacdo de
servidores, estagiarios universitarios e de ensino médio que atuam neste TCM/PA, que sdo diretamente
acompanhados pelas Assistentes Sociais.
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OUTRAS ATIVIDADES
e Atendimentos no Espaco Vida e por telefone (home-office), mantendo as orientagées da OMS,
Organizag¢do Mundial de Saude e Resolucgdo interna;

e Orientac0es e atendimentos aos servidores pelos Médicos, enfermeiros, Nutricionistas,
fisioterapeutas e Psicélogas;

e Monitorizacdo de temperatura nas entradas do TCM;

e Campanha de verificacdo com os testes rapidos IGG/IGM;

ASSESSORIA ESTRATEGICA DE GESTAO DE PESSOAS

Atua na assessoria direta desta Diretoria, em especial na andlise juridica das demandas dos
servidores, além de auxiliar em pesquisas diversas na drea de gestdo e em outras atividades voltadas ao
tema.

Dentre as atividades, destacam-se o seguinte:

Elaboragdo de 05 (cinco) pareceres técnicos e 29 (vinte e nove) manifesta¢des acerca de diversos
assuntos, tais como: averbagdo de TS, progressao de incentivo, auxilio-doenca, concessao de licenga-
prémio, entre outros.

Faz parte, ainda, da Assessoria Estratégica, a coordenacdo e desenvolvimento de ferramentas na
area de informatica, tais como:

a) Gerente DGP;

b) Mais Resultados;

c) Espaco Vida;

d) Saude: Vocé Merece;

e) DGP — usuario;

f) e-Social;

g) Prestacdo de Contas de Diarias;

h) FO Pag (Folha de pagamento).

SOLICITACOES ONLINE

Através do sistema de Solicitagdes Online, que objetiva principalmente facilitar o acesso dos
servidores, que tem maior conforto e agilidade para demandar a DGP, destacando ainda a expressiva
economia de recursos materiais, ja que a partir do atendimento online praticamente a totalidade das
demandas podem ser feitas em meio digital, em sintonia, portanto, com os esfor¢os de todos em prol da
sustentabilidade.

O atendimento das referidas solicitagcGes é feita por todos os colaboradores da Diretoria de Gestdo
de Pessoas, cada divisdo instruindo/encaminhando as mesmas conforme suas competéncias.

Neste trimestre foram tratadas 687 (seiscentos e oitenta e sete) solicitages, dentre os diversos
temas disponiveis.
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DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO - DAD

Em cumprimento ao que determina a Constituicdo do Estado do Para, especificamente em seu
inciso XXVII do art. 92, apresentamos a esse Nucleo de Planejamento e Transparéncia—NPT o Relatério
Trimestral de Atividades - 19TRM/2021 desenvolvidas pela Diretoria de Administracdo-DAD.

Dessa forma, apresentamos as informacdes de acordo com a estrutura organizacional e
competéncias constante na Resolu¢do Administrativa n2 01/2021, artigos 31 a 36, que dispbe que a
Diretoria de Administracao-DAD- é érgao integrante do servico auxiliar, com prerrogativa na gestdo de
acoes administrativas, para proporcionar ao TCMPA e seus servidores 0s meios e recursos necessarios a
execu¢do de sua missdo constitucional e que tem a estrutura organizacional composta de Diretoria;
Divisdo de Recursos Materiais e Servicos e Divisdo de Manutencdo e Obras.

Assim, o presente relatério encontra-se dividido em trés partes, quais sejam:
| - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO;

Il - DIVISAO DE RECURSOS MATERIAIS E SERVICOS e

1l - DIVISAO DE MANUTENGCAO E OBRAS.

Dessa forma, faremos uma abordagem sobre os contratos, renovagdes contratuais por meio de
termos aditivos, convénios, termos de Acordo e Cooperagdo firmados com este Tribunal, abastecimento
de combustivel da frota de veiculos, os recursos materiais e as atividades de apoio administrativo.
Apresentaremos quadros demonstrativos das atividades por competéncia, incluindo quantidade e custos.

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

O inicio das atividades desta Diretora de Administracdo ocorreu em 18 de janeiro de 2021, ocasido
em recebeu relatério de atividades desenvolvidas nos ultimos dois anos, com identificacdo da composicdo
da equipe, principais contratos e respectivos contratos e algumas rotinas desenvolvidas no departamento.

As primeiras atividades desenvolvidas foram de diagndstico, a partir do contato direto com a
equipe, por setores especificos.

Foram realizadas inumeras reunifes para orientacdo, reorganizacdo, mapeamento de metas para
futura construcdo de acbes, uma vez que havia pouco registro documental das a¢des administrativas
realizadas ou mesmo ajustadas nos contratos administrativos. Além disso, foram necessarias diversas
tratativas junto ao Controle Interno e Diretoria Juridica, uma vez que muitos dos processos foram iniciados
na gestdao anterior e precisavam de andamento atual, cabendo a devida instrucdo para decisdes
administrativas.

O resultado deste trabalho é de fundamental importdncia para o desenvolvimento da atividade- fim
deste Tribunal, que transcorreu dentro da normalidade no curso do trimestre base como consta descrito
neste relatorio.

APOIO ADMINISTRATIVO E SECAO DE GESTAO ESTRATEGICA
O Apoio Administrativo junto a Gestao Estratégica, assessora diretamente esta Diretoria de Administragao
— DA, o qual realizaram diversas atividades, entre elaboragdo e gerenciamento de oficios,memorandos,
autuacdo de processos e autuagao nos processos de suprimento de fundos, controle de custo das linhas
telefénicas (Tabela 18) e recebimento e envio de documentos oriundos dos diversos setores deste
Tribunal, de fornecedores e de outros érgaos publicos.
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Tabela 18 — Telefonia e Controle de Custo das Linhas Telefénicas/2021

EMPRESA 12 TRIM JAN FEV MAR
CLARO/ MGVEL 11.118,16 3.489,83 3.875,05 3.822,28
CLARO/ INTERNET 1.647,00 549,20 548,90 548,90
OI/MGVEL 445,26 147,98 149,30 147,98
OI/FIXO 5.847,63 1.933,20 1.981,58 1.932,85
EMBRATEL 3.265,06 1.156,01 1.282,28 1.186,77
EMBRATEL 021 154,89 51,63 51,63 51,63

TOTAL 22.838,00 7.237,85 7.888,74 7.690,41

Suporte administrativo com execucdo das medidas determinadas pela Presidéncia por meio das
Portarias 399/2021 e 414/2021, que estabelecem medidas temporarias e emergenciais de prevencio ao
contégio pelo “NOVO CORONAVIRUS” (COVID 19), incluindo gestdo das atividades do restaurante, escala
de trabalho das empresas terceirizadas, controle de entrada e circulagdo no TCM/PA, além de
funcionamento adequado dos setores de almoxarifado e patriménio, com vistas ao atendimento das
demandas dos demais setores.

| - DIVISAO DE RECURSOS MATERIAIS E SERVICOS

Durante o 12 trimestre de 2021, a Divisao de Recursos Materiais e Servicos — DIRMAT, junto a Sec¢ao
de Compras, Secdo de Patrimonio e Se¢cdo de Almoxarifado, desenvolveram atividades inerentes a
administracdo de materiais, objetivando a aquisicdo de materiais de consumo e
permanentes/contratacbes de servicos para este Tribunal, bem como o seu recebimento,
armazenamento, distribui¢do, registro e controle da movimentagao de bens patrimoniais, de forma a
atender a demanda dos diversos departamentos que integram estes TCM/PA.

Apresento, o resumo das atividades realizadas pelas Se¢des de Compra, Patrimoénio e Almoxarifado
no 12 trimestre de 2021.

I.1. SECAO DE COMPRAS:
I.1.1. Colaborou na elaboragao de especificacdes, de termos de referéncia e minuta de edital para
subsidiar as contratages que estdo em fase de analise pela Administragao;

I.1.2. Encaminhou a Secdo de Almoxarifado para conhecimento, cépia do Parecer n2
224/2021/CCITCM/PA, o qual recomenda que o levantamento de materiais de consumo para
abastecimento do Almoxarifado, seja composto do quantitativo necessdrio, bem como a quantidade
atendida no periodo anterior;

I.1.3. Realizou pesquisas de mercado, de acordo com a legislagdo vigente e Resolucdo
Administrativa n® 021/2017-TCM/PA, para obtencdo de propostas de preco para aquisicdo de bens de
consumo, bens permanentes e contratacdo de servicos para atendimento das solicitagdes em caminhadas
pelos diversos departamentos a esta Diretoria, conforme (Tabela 19).

Tabela 19 — Pesquisa de Mercado referente Aquisi¢cdo de Bens de Consumo, Bens Permanentes e Contratagdo de Servigos

N2 DE EMPRESA VENCEDORA DA PESQUISA DE VALOR
ORDEM MATERIAL OU SERVICO SOLICITADO PRECO TOTAL(RS)
Servigos de lavagem de oito togas de uso dos
01 Grand Clean 226,40

Conselheiros do TCM/PA

Solicitando aquisicdo de campainha sem fio com bateria
02 CA1183-100/240 V e 01(um) par de pilhas alcalinas AAA Importadora Oplima Ltda. 72,00
para funcionamento da referida campainha

03 Solicitagdo de 01(uma) autoclave M. FdaS. Franco (Omni Odontomédica) 5.890,00

04 Solicitagdo de 08 (oito) aparelhos de Ring light MM Alvarenga Com. E Servigos Ltda 1.239,20
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05

06

N2 DE
ORDEM

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

30
Suprimento de Processamento de Dados
Papel e Cia — RS 1.940,05 e Brazz Brazz
Solicitacdo de aquisicdo de materiais de consumo de RS 502,80; Copa e cozinha: Papel e Cia
expediente, processamento de dados (toners), copa e RS 2.190,00; Material de expediente: 597641
cozinha e limpeza/produgdo de higienizagdo (detergente e 'RCF Machado R$ 355,40; Géneros de B
mascaras) alimentac3o: Papel e Cia RS 772,48 e
Limpeza e producgdo de higienizagdo:
Papel e Cia - RS 215,68.
Processamento de Dados Papel e Cia — RS 1.940,05 e Brazz
Brazz RS 502,80; Copa e cozinha: Papel e Cia RS 2.190,00;
Material de expediente: RCF Machado RS 355,40; Géneros ' Sol Informatica 316,00

de alimentacdo: Papel e Cia RS 772,48 e Limpeza e produgio
de higienizacdo: Papel e Cia - RS 215,68.

Tabela 20 - OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA SECAO DE COMPRAS
DESCRICAO

Contatos por e-mail com a empresa 4U Digital Comércio e Servigos Eireli, para solicitar manutencdo
corretiva ao scanner marca KODAK modelo Scan Mate 1150 — n2 de série 540019599, em garantia de
fabrica, adquirido por meio de adesdo a Ata de Registro de Precos n 2 066/2017/TJ/AP decorrente do
Pregdo Eletrénico n® 062/2017/TJ/AP, Nota de Empenho n2 1333/2018 — Nota fiscal n2 000.005.511 —
série 1 A manutencdo corretiva foi providenciada pela empresa.

Contatos realizados com empresas que prestam servicos de locagdo de impressoras para analisar a
viabilidade de implantagdo dos servigos no TCM/PA (Contato com a empresa Bradock e participacdo
em Reunido On Line com o TCE/PA, junto a Diretora de Administragdo desta Corte de Contas, para
obtencdo de informagGes sobre a operacionalizagdo do servico de outsourcing considerando que
atualmente esse 6rgdo mantém contrato com a referida empresa).

Analise das propostas de prego, bem como pesquisa das certiddes de regularidade fiscal e CNPJ das
empresas, encaminhadas no Memo n2 009/2021/DMO-TCM/PA solicitando a aquisicdo de protetores
de acrilico para a mesa dos vigilantes que atuam na Recep¢do do TCM/PA.

Analise das propostas de prego, bem como das certiddes de regularidade fiscal e CNPJ das empresas,
encaminhadas no Memo n2 008/2021/ECPCIR-TCM/PA solicitando a contratagdo de empresa para
gravagdo, producdo e edi¢do de oito videoaulas com fungdo pedagdgica.

A Chefia da Divisao, em conjunto com servidores Carlos Nunes, Carlos Abadessa Mendes e Edilson Fiel,
receberam em 01.02.2021, 04 (quatro) veiculos sedan marca Toyota modelo Corolla, locados pela
empresa Braz & Braz (Férmula Zero) por meio do Pregédo Eletrénico n? 2020/012- TCM/PA e Contrato
n? 001/2021-TCM/PA, e referente a esse mesmo Contrato, receberam em 22.02.2021 (em conjunto
com o servidor Carlos Nunes), 01 (um) sedan marca Toyota modelo Corolla e 01(um) pick up marca
Nissan modelo Frontier), e por fim, em 01.03.2021, receberam 01(um) pick de mesma marca e modelo.
Preenchimento do Questionario de Autoavaliagcdo (encaminhado pelo Memo n2 009/2021/CCl) em
conjunto com as Chefias imediatas das Secdes de Patriménio e de Almoxarifado e devolugdao do
Questionario por meio do Memo n2 022/2021/DIRMAT.

Elaboragdo de minuta de edital para contratagdo de servigos continuados de mao de obra.

Realizagdo de analise do Mapa Demonstrativo de Pesquisa de Precos encaminhado no Memo n2
024/2021/DMO-TCM/PA, que trata sobre servicos de engenharia, bem como consulta ao CNPJ e as
certiddes das empresas citadas no referido Memorando.

Analise das propostas de prego, bem como das certiddes de regularidade fiscal e CNPJ das empresas,
encaminhadas no Memo n2 025/ 2021/DMO-TCM/PA sugerindo a contratagdo de carimbos, chaves,
placas de identificagdo e manuten¢do em fechaduras de portas

Envio de manifestagdo sobre o pedido de conserto da impressora marca Datacard modelo SD360 Color
Duplex solicitado no Memo n2 090/2021/DGP-TCM/PA.
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1.2. SECAO DE PATRIMONIO
[.2.1. Recebeu, procedeu registro patrimonial e destinou aos setores solicitantes;

1.2.1.1. 01 unidade descontaminagdo adquirida para atender a DGP/Espaco Vida;

1.2.1.2. 01 (uma) autoclave adquirida para atender a DGP/Espaco Vida (a Se¢do de Patrimdnio
acompanhou a instalacdo do equipamento);

1.2.1.3. Mobilidrio em geral para atender a diversos setores do TCM/PA, adquiridos por meio do
Pregdo Eletrénico n? 2020/007/2020.

I.2.2. Realizou inventdrios de bens patrimoniais nos setores onde houve movimentacao dos bens
utilizados por servidores que tiveram alteragdo na lotacdo de unidade administrativa nesta Corte de
Contas;

I.2.3. Encaminhou, por meio do Memo n2 010/2021/Secdo de Patrimdnio, a relacdo de Bens
Patrimoniais — SABP emitida pelo Sistema, conforme (Tabela 21) no periodo do 12 Trimestre de 2021.

Tabela 21 - Bens Patrimoniais Recebidos

MES GRUPO EMPRESA N2 DE ITEM  VALOR DO BEM
JANEIRO  Mdgq. utensilios e equipamentos diversos Linter Filtros Industria LTDA 01 4.150,00
FEVEREIRO - Mobiliario em geral Milan Moveis Ind. E Com. LTDA 191 99.954,99
MARCO Aparelho, equipamento médico M. F. DAS. FRANCO 01 5.890,00
TOTAL 193 109.994,99

1.3. SECAO DE ALMOXARIFADO

I.3.1. Realizou andlise de amostras de materiais de consumo encaminhadas pelas empresas que
ofertaram menor preco no Pregdo Eletrénico n? 2020/013-TCM/PA, em atendimento a solicitacdo do
Pregoeiro;

1.3.2. Encaminhou por meio do Memo. n® 004/2021/Secdo de Almoxarifado, levantamento de
estoque de materiais de consumo existentes na Secdao de Almoxarifado em 19.02.2021 e o tempo médio
de consumo deles, para atender solicitagdo desta Diretoria de Administragdo;

1.3.3. Atendeu 427 (quatrocentos e vinte e sete) solicitacGes de requisicdo de material, demandada
pelos departamentos que integram a estrutura deste Tribunal, conforme (Tabela 22).

Tabela 22 — Requisi¢do de Material do Almoxarifado — 12 Trimestre/2021

QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE

DEPARTAMENTO REQUISITANTE REQUISICOES ITEM ATENDIDO

GABINETE DA PRESIDENCIA 14 373

GABINETES DOS CONSELHEIROS 57 904

GABINETES DE CONSELHEIROS SUBSTITUTOS 7 150

SECRETARIA GERAL 36 1.921
ASCOM 10 448
CcCl 3 53
CORREGEDORIA 5 140
CONTROLADORIAS 51 664
DAD 98 1.119
DIORF 15 179
DGP 71 698
DTI 13 44
DIJUR 10 58
DIPLAMFCE 7 118
DICAP 5 40
ESCOLA DE CONTAS(ECPIR) 11 100
OUVIDORIA 7 71
NUCLEO DE OBRAS 1 3

NUCLEO DE FISCALIZAGAO - NUF 1

NUCLEO DE PLANEJAMENTO - NPT 5 83

TOTAL GERAL 427 7.175
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Informo que a Secdo atende com frequéncia, requisicdes de materiais feitas fora do prazo,
estabelecido no Cronograma de Requisicdo Anual de Material, o qual é informado, via intranet, no inicio
do ano. Ocorrem, também, pedidos de material fora do Sistema de Requisicdo de Material (SARM)
guando, na ocasido, os setores argumentam, como por exemplo: ndo poder apresentar a requisicao de
material devido a auséncia momentanea do servidor cadastrado para realizar a requisicao de material no
Sistema e argumentam a necessidade urgente do material. Nesse caso, a Se¢cdo de Almoxarifado, emite a
Requisicdo no Sistema para ser possivel atender ao pedido e atualizar a quantidade de itens em estoque,
no Sistema.

Sendo assim, o atendimento as requisi¢Ges de materiais solicitadas, é atendida apds analise feita
em estoque disponivel, bem como a demanda normalmente formulada pelos setores de forma que a
guantidade em estoque seja dividida para atender equilibradamente as demandas por materiais.

I.3.4. Realizou o levantamento de materiais de consumo necessarios para atender as necessidades
deste Tribunal durante trés meses e esta providenciando levantamento de materiais de consumos para
abastecer a esta Corte de Contas até o final de 2021.

I.3.5. Realizou o levantamento de movimentacdo financeira de material no estoque, material
consumido por departamento de acordo com Sistema de Requisicdo de Material — SARM, conforme
(Tabelas 23)

Tabela 23 — Movimentag&o Financeira do Almoxarifado — 12 Trimestre/2021

ESTOQUE MATERIAL ESTOQUE
S A AU ANTERIOR CONSUMIDO ATUAL

ESCRITSRIO 98.157,84 34.567,98 63.589,86
GENEROS ALIMENTICIOS 0, 00 0,00 0,00
LIMPEZA E CONSERVAGAO 5.513,53 2.474,32 3.041,21
ELETRICO E CONTRUGAO 77.388,10 10.965,45 66.422,65
IMPRESSOS, SERVICOS E DIVERSOS 82.076,36 8.878,45 73.197,91
PROCESSAMENTO DE DADOS 85.878,53 35.100,59 50.077,94
MEDICAMENTOS 19.430,29 8.011,93 11.418,36

TOTAL GERAL 368.447,01 99.998,72 268.448,29

1.4. SECAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E LICITACOES

Neste 19 trimestre de 2021, foram realizadas 03 (trés) licitagdes, sendo 01 (um) Pregdo Presencial
e 02 (dois) Pregdes Eletronicos; foram produzidos 04 (quatro) processos de Dispensa de Licitacdo e 01
(um) processo de Inexigibilidade. Esta Se¢do de Licitagdo também conduziu a prorrogagdo de Contratos,
via 02 (dois) aditamentos, 01 (um) novo Contrato e uma Ata de Registro de Precos, conforme (Tabela 24).

Tabela 24 - Contratos, Convénios e LicitacGes
LLICITACOES CONCLUIDAS/ANDAMENTO
N2 PROCESSO MODALIDADE OBJETO LOTE EMPRESA/VALOR SITUAGAO
Prestacao c.Ie servigos de Iocagaq de ve!culos, BRAZ & BRAZ LTDA Valor: ,
para atendimento aos Conselheiros e a RS 279.498,00 Concluido
Administragdao do TCM-PA B
Aquisicdo de trés (03) veiculos novos zero-
Pregdo Eletronico | quilometro, do tipo utilitario camionete pick- | PEDRAGON AUTOS LTDA
2020/15/TCM . up, para atender as necessidades do Valor: RS 688.560,00

TCM/PA.
Registro de pregos para a eventual
contratagdo de servicos de buffet e
organizagdo de eventos, envolvendo as
atividades correlacionadas ao planejamento,
organizagdo, coordenagdo e execu¢do dos

eventos institucionais promovidos por este
Tribunal.

Pregdo Eletronico

PA202012588 2020/12/TCM

PA202012587 Concluido

LOTE 1 =MS EVENTOS LTDA
LOTES 2,4,5,6,7,8,9,10,11 =
VETRON  PROJECOES E
EVENTOS LTDA LOTE 3,12 =
VR3 EIRELI Valor: RS
8.481.068,20

Pregdo Presencial

2020/17/TCM Concluido

PA202012558



TEMPA

N2 PROCESSO

PA202112821

PA202012819

PA202112826

PA202112854

PA202112882

PA202112891

PA202112850

N2 PROCESSO

PA202012588

PA202112891

N2 PROCESSO

PA202012752

PA202012753

PA202012558

MODALIDADE

DISPENSA
001/2021 art. 24,
inciso Il
DISPENSA
002/2021 art. 24,
inciso Il
DISPENSA
003/2021 art. 24,
inciso Il
DISPENSA
004/2021 art. 24,
inciso Il

DISPENSA
005/2021 art. 24,
inciso Il

DISPENSA
006/2021 Art. 24,
inciso IV

INEXIGIBILI DADE
N2 001/2021

CONTRATO

001/2021

003/2021

ADITIVO AO
CONTRATO
/CONVENIO

CONTRATO N2
004/2017 -
TCM

CONTRATO N¢
011/2020/TCM

2020/17/TCM

Relatério de Atividades
1° TRIMESTRE/2021

TERMOS DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADES

OBJETO

Servigos de reparo urgente no forro do
auditdrio desta Corte de Contas.

Servigo de lavagem de 8 (oito) becas dos
Conselheiros desta Corte de Contas.

Aquisicdo de um  equipamento
Autoclave 21 Litros, Vitale Class, com
montagem inclusa.

Aquisicdo de 4 rolos de fita adesiva
rotuladora eletronica de etiquetas,
modelo: M-231.

Aquisicdo de protetores em acrilico
para mesas e para substituicdo de
protetores com avarias.

Prestacdo de servico administragdo
visando o fornecimento de vale
combustivel, em bilhete impresso.
“REQUISITOS MINIMOS
PARA

Curso
EXIGIVEIS
NOMEACAO/PERMANENCIA DOS
DIRIGENTES DE RPPS”, de forma
virtual, para  capacitagdio dos
servidores e jurisdicionados, de acordo
com o Projeto Pedagdgico de Curso
aprovado pela (ECPIR).

EMPRESA

HC ARQUITETURA
LTDA ME

GRAND
LAVANDERIA

CLEAN

OMNI
ODONTOMEDICA
(M.F DA S. FRANCO)

SOL  INFORMATICA

LTDA

PRP MERGULHAO &
DOMINGUES COM. E
SERV. DE INFO. LTDA —
ME

AMAZON CARD’S/S
LTDA

Professor/Facilitador
ALLEX ALBERT
RODRIGUES

CONTRATO EFETUADOS/ANDAMENTO

OBIJETO

Prestagdo de servigos de locagdo
de veiculos, para atendimento aos
Conselheiros e a Administragdo do
TCM-PA.

Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
servigos de administragao visando
ao fornecimento de vales
combustivel, em bilhete impresso
para o abastecimento da frota de
veiculos que serve ao TCM/PA.

EMPRESA/NOME

BRAZ &
LTDA

BRAZ

AMAZON CARD'S
SS LTDA

TERMOS ADITIVOS EFETUADOS

OBJETO

Prorrogagao da vigénciacontratual
pelo prazo de 12 (doze)meses e
reajuste do valor do

Contrato.

Prorrogagao do contrato original.

Registro de pregos para a eventual
contratagdo de servigos de buffet
e organizagdio de eventos,
envolvendo as atividades
correlacionadas ao planejamento,
organizagdo, coordenagdo e
execugao dos eventos
institucionais promovidos por este
Tribunal

CONTRATADO/
CONVENIADO

CATAVENTO
REFRIGERACAO E
SERVICOS GERAIS
LTDA.
BENEFICIADORA
DE PRODUTOS DA
AMAZONIA

(1) MS EVENTOS
LTDA (2) VETRON
PROJECOES E
EVENTOS LTDA (3)
VR3 EIRELI

33
VALOR TOTAL SITUACAO
RS 1.800,00 Concluido
RS 226,40 Concluido
RS 5.890,00 Concluido
RS 316,00 Concluido
RS 1.540,00 Concluido
RS 180.000,00 Concluido
RS 357,18 Concluido
VALOR VIGENCIA
R$279.498,00 12 meses
R$180.000,00 180 dias
VALOR VIGENCIA
RS 137.362,56 12 meses
RS 384.000,00 12 meses
RS 8.481.068,20 ' 12 meses
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DIRETORIA JURIDICA - DUUR

Cabe-nos assentar que, o presente Relatdrio, estara pautado, entre outros elementos, nos termos
consignados como objetivos de gest3o, fixado junto a PRESIDENCIA e NPT, exigindo a atuacdo do corpo
técnico que compde a DUUR, tal como segue:

Objetivando sua melhor visualizacdo e andlise, estabelecemos os seguintes tépicos, conforme
detalhamento a seguir:
I. DA ATUACAO NA ELABORACAO E REVISAO DE ATOS NORMATIVOS;

Il. DA ATUAGAO E INFORMAGOES VINCULADAS AO CONTENCIOSO JUDICIAL E ADMINISTRATIVO;
lll. DA ATUAGAO CONSULTIVA, JUNTO A PRESIDENCIA E GABIENTES DOS CONSELHEIROS;

IV. DA ATUACAO CONSULTIVA, JUNTO AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DA DIRETORIA DE
GESTAO DE PESSOAS:;

V. DA ATUAGAO CONSULTIVA, JUNTO AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DA DIRETORIA
ADMINISTRATIVA;

VI. ELABORACAO DE MINUTA DE DECISAO MONOCRATICA DA PRESIDENCIA PARA
ADMISSIBILIDADE DE RECURSOS ORDINARIOS;

VII. DO PARTICIPACAO NA CELEBRACAO DE TERMOS DE AJUSTAMENTO DE GESTAO; DIRETORIA
JURIDICA 2 Trav. Magno de Araujo, 474 — Belém/Par3

VIIl. DO ATEDIMENTO DE DEMANDAS DA OUVIDORIA;
IX. QUADRO RESUMO DE ATIVIDADES.

| — DA ATUACAO NA ELABORACAO E REVISAO DE ATOS NORMATIVOS

Sobre tal atividade, destacamos que seguindo nova proposta de trabalho, esta Diretoria Juridica
passou a atuar, desde janeiro de 2017, de maneira incisiva e permanente, na funcdo normativo-
regulamentadora deste TCMPA (v.g. Resolu¢Ges Administrativas, Atos e Instru¢des Normativas),
destinados a normatizacdo de ac¢des e procedimentos de controle externo e, ainda, de atividades
regulatérias da gestdo deste TCMPA. Assim, podemos enumerar os seguintes atos normativos submetidos
a prévia avaliacdo/revisdo desta DIJUR ou iniciados, pela mesma, mediante provocacdo da Presidéncia,
Conselheiros, Conselheiros-Substitutos, Controladorias e Diretorias, durante o biénio 2019-2020
(consolidacdo):

> ATOS NORMATIVOS REVISADOS DESDE 2019 POREM PEDENTES DE APROVAGAO

1. Minuta de Resolugdo Administrativa destinada a disciplina da ordem cronoldgica de pagamentos,
conforme inteligéncia do artigo 52, da Lei Federal n.2 8.666/93, nos contratos firmados pelos entes e
Orgdos da administragdo publica direta, indireta e fundacional dos Municipios do Estado do Para, bem
como estabelece a forma de controle externo, exercido pelo TCMPA, a partir de demanda proposta pela
Presidéncia, ainda pendente de aprovacao, perante o Colendo Plenario.

2. Minuta de Projeto de Lei destinada a alteragdo da Lei Complementar n.2 109/2015, que disciplina
o Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par3, ainda pendente de
aprovacao, perante o Colendo Plenario.

3. Minuta de Resolu¢do Administrativa destina a regulamentac¢dao da promogao por merecimento,
no ambito do quadro efetivo de pessoal, do TCMPA.

> ATOS NORMATIVOS E LEGAIS ELABORADOS E APROVADOS

1. Portaria n.2 243/GP/TCMPA que “Dispde sobre a prorrogacdo do prazo para apresentacdo da
prestacdo de contas do 32 Quadrimestre, RGF (32 quadrimestre), RGF (22 semestre), RREO (62 bimestre),
Remessa de Dados Mensais (dezembro), Matriz de Saldos Contabeis (novembro e dezembro) e 132
remessa, vinculados ao exercicio financeiro de 2020 e Remessa dos Dados Mensais (janeiro) e Lei
Orgamentaria Anual, vinculados ao exercicio financeiro de 2021”;
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2. Portaria n.2 255/2021/GP/TCMPA que “IMPLEMENTA MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENGAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), COM
PERMISSIVO NOS TERMOS DA RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2 015/2020/TCMPA”;

3. Portaria n.2 269/2021/GP/TCMPA que “ALTERA OS TERMOS DA PORTARIA N¢
0090/2021/PRES/TCMPA, DE 21/01/2021, FIXANDO EXPEDIENTE REGULAR DE TRABALHO NO TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA, NOS DIAS 15 E 17 DE FEVEREIRO DE 2021”;

4. Portaria n.2 338/2021/GP/TCMPA que “PRORROGA E MODIFICA AS MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENGAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), FIXADAS NOS
TERMOS DA PORTARIA ADMINISTRATIVA N2 0255/2021/TCMPA, COM PERMISSIVO NOS TERMOS DA
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2 015/2020/TCMPA”;

5. Portaria n.2 362/2021/GP/TCMPA que “ESTABELECE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENCAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), FIXADAS NOS
TERMOS DA PORTARIA ADMINISTRATIVA N2 0255/2021/TCMPA, ALTERADA PELA PORTARIA N9
338/2021/GP/TCMPA, COM PERMISSIVO NOS TERMOS DA RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2
015/2020/TCMPA”;

6. Portaria n.2 380/2021/GP/TCMPA que “ESTABELECE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENGAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), FIXADAS NOS
TERMOS DAS PORTARIAS ADMINISTRATIVAS N¢ 0255/2021/TCMPA, 338/2021/GP/TCMPA E
362/2021/GP/TCMPA, COM PERMISSIVO NOS TERMOS DA RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2
015/2020/TCMPA”;

7. Portaria n.2 385/2021/GP/TCMPA que “ESTABELECE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS
EEMERGENCIAIS DE PREVENCAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), COM
PERMISSIVO NOS TERMOS DA RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2 015/2020/TCMPA”;

8. Portaria n.2 395/2021/GP/TCMPA que “ESTABELECE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENCAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), COM
PERMISSIVO NOS TERMOS DA RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 015/2020/TCMPA.”;

9. Portaria n.2 399/2021/GP/TCMPA que “ESTABELECE NOVAS MEDIDAS TEMPORARIAS E
EMERGENCIAIS DE PREVENCAO AO CONTAGIO PELO “NOVO CORONAVIRUS” (CoviD-19), CcoOMm
PERMISSIVO NOS TERMOS DA Resolu¢do Administrativa n? 15/2020/TCMPA”;

10. Portaria n.2 352/2021/GP/TCMPA que “APROVA OS TERMOS DA ORDEM INTERNA DE SERVICO
N.2 001/CCI/GP/TCM PA, DE 03/03/2021, QUE DISCIPLINA O S PROCEDIMENTO S PARA PAGAMENTO,
PELA VIA ADMINISTRATIVA, DE VERBAS INDENIZATORIAS”;

11. Ordem Interna de Servigo n.2 001/2021/CCI/GP/TCMPA que “DISCIPLINA O PROCEDIMENTO
PARA PAGAMENTO, PELA VIA ADMINISTRATIVA, DE VERBAS INDENIZATSRIAS RELATIVAS A FERIAS NAO
GOZADAS E LICENGA-PREMIO NAO USUFRUIDAS OU NAO UTILIZADAS PARA QUALQUER EFEITO LEGAL”

12. Resolugdo Administrativa n.2 01/2021/TCMPA que “DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO,
ESTRUTURACAO, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO, DOS SERVICOS AUXILIARES DO TRIBUNAL DE
CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

13. Resolu¢do Administrativa n.2 02/2021/TCMPA que “REGULAMENTA A INSTALAGAO E
FUNCIONAMENTO DO PLENARIO VIRTUAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
PARA, NOS TERMOS DO ART. 66, DO RITCMPA (ATO 23)”;

14. Instrugdo Normativa n.2 01/2021/TCMPA que “Dispbe acerca das diretrizes do Plano de
Monitoramento das A¢Ges Publicas da Saude Municipal no Estado do Pard, para enfrentamento da
pandemia do “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), no exercicio de 2021, em virtude do quadro de caos no
atendimento a populacdo, evidenciado no Estado do Amazonas (jan/2021), em consonancia com a
Recomendacdo n? 1/2021, do Conselho Nacional de Presidentes dos Tribunais de Contas - CNPTC, de
18/01/2021”;
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15. Instrugdo Normativa n.2 02/2021/TCMPA que “Regulamenta o indice de Efetividade da Gest3o
Municipal — IEGM, junto aos jurisdicionados do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par3,
referente ao exercicio de 2020 — IEGM 2021”;

16. Instru¢cdo Normativa n.2 03/2021/TCMPA que “Dispde sobre a alteragdo do art. 12 do ANEXO
I, da Instrugdo Normativa n2 18/2020/TCMPA, dada a atualizagdo da PORTARIA STN N2 642/2019, parao
exercicio financeiro de 2021, bem como acresce o § 39, ao art. 52, do mesmo instrumento normativo”;

17. Instru¢do Normativa n.2 04/2021/TCMPA que “Dispde acerca da 22 Etapa do Plano de
Monitoramento das Acdes Publicas da Saude Municipal no Estado do Pard, para enfrentamento da
pandemia do “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), no exercicio de 2021, aprovada nos termos da IN n.2
01/2021/TCMPA, em consonancia com a Recomendacdo n.2 2/2021, do Conselho Nacional de Presidentes
dos Tribunais de Contas - CNPTC, de 27/01/2021”;

18. Instrugdo Normativa n.2 05/2021/TCMPA que “Regulamenta os incisos XIV, XV e XVI, do art.
84, do Regimento Interno do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, relacionados ao
parcelamento das multas aplicadas, junto aos processos de controle externo, na forma da LC n2
109/2016";

19. Instrugdo Normativa n.2 06/2021/TCMPA que “Dispde sobre o monitoramento das acbes
publicas desenvolvidas pelos Municipios do Estado do Pard quanto a adog¢do de medidas sanitarias,
pedagdgicas, de alimentacdo e transporte escolar, no retorno as atividades do ano letivo de 2021, em
atencdo as condigdes impostas pela pandemia do “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19)”;

20. Instru¢do Normativa n.2 07/2021/TCMPA que “Disp&e sobre os procedimentos de fiscalizacdo
nos Municipios do Estado do Par3, relacionados a transi¢cdo de gestdo (2020- 2021) e de manutencgao de
débitos remuneratérios com os servidores publicos municipais, vinculados ao exercicio de 2020”;

21. Instrugdo Normativa n.2 08/2021/TCMPA que “Dispde sobre a aprovagdo da Nota Técnica n2
01 /2021 TCMPA, que uniformiza os procedimentos de instrucdo e analise de processos de aposentadorias
e pensodes, para fins de registro, no ambito do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard e
estabelece orientagGes aos gestores responsdveis pelos Institutos de Previdéncia Municipais, em
consonancia com o Tema 455 Repercussdo Geral (RE 636.553) do Supremo Tribunal Federal”;

22. Instru¢do Normativa n.2 09/2021/TCMPA que “Ratifica a ades3o do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para (TCMPA) ao Projeto Nacional dos Tribunais de Contas paraa “Transparéncia
e Compartilhamento das AcGes de Fiscalizagdo Relacionadas a Campanha de Vacinacdo Contra a Covid-
19”, na forma da Recomendac¢do n24/2021, do Conselho Nacional de Presidentes dos Tribunais de Contas
(CNPTC), para além de estabelecer as diretrizes, de carater vinculado e obrigatdrio, de encaminhamento
de informacdes ao controle externo, pelos entes municipais do Estado do Pard”;

23. Instrugdo Normativa n.2 10/2021/TCMPA que “DISPOE SOBRE A APROVAGAO DA NOTA TECNICA
N2 02/2021/TCMPA, QUE ESTABELECE ORIENTAGOES GERAIS AOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA, A
PARTIR DOS ACHADOS DE AUDITORIA APRESENTADOS NOS RELAT6RIOS DO PLANO DE
MONITORAMENTO DAS AGOES PUBLICAS DA SAUDE MUNICIPAL NO ESTADO DO PARA PARA
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), NAS FASES 1-OXIGENIO E 2-
VACINA, INSTITUIDOS A PARTIR DAS IN'S N.2 01 E 04/2021/TCMPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

> ATOS NORMATIVOS EM FASE DE ELABORACAO E/OU REVISAO 2021
Para além das a¢Oes acima enumeradas, com status de concluidas, por esta DIJUR, cumprenos
informar que ainda estdo em fase processamento/instrucdo, os seguintes atos normativos:

1. Elaboracdo de anteprojeto de alteracdo da Lei Complementar n.2 109/2016, que dispdem acerca
da Lei Organica do TCMPA.

2. Elaboracdo de anteprojeto de Lei Estadual que altera a estrutura e remuneracdo do Gabinete
Militar do TCMPA,;

3. Resolucdo Administrativa que disciplina os procedimentos e processos de Auditoria Operacional

do TCPA;
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4. Resolucdo Administrativa que implementa no NBASP, no ambito do TCMPA;

5. Instrugdo Normativa que disciplina os procedimentos de fiscalizagdo do TCMPA, junto aos Portais
de Transparéncia Publica dos entes jurisdicionados;

6. Revisdo do Plano Anual de Fiscalizagdo 2021/TCMPA;

7. E-BOOK - COVD-19/TCMPA 32 EDIGAO: COLETANEA REVISTA E AMPLIADA DOS ATOS
NORMATIVOS EDITADOS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA E
RESPONSITSRIO ELETRONICO DE PESQUISA DE NORMAS LEGAIS E INFRALEGAIS, EDITADAS PELA UNIAO E
PELO GOVERNO DO ESTADO DO PARA, RELACIONADAS AO REGRAMENTO DAS AGOES E POLITICAS
PUBLICAS DOS ENTES JURISDICIONADOS, NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA E CRISE NA SAUDE
PROVOCADA PELO “NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19);

I1-DA ATUACZ\O E INFORMACf)ES VINCULADAS AO CONTENCIOSO JUDICIAL EADMINISTRATIVO

Cumpre-nos consignar, ainda, o desenvolvimento de atividades no ambito do contencioso judicial-
administrativo, em defesa as prerrogativas do controle externo desenvolvido pelo TCMPA, dentre as
quais:

a) Encaminhamento de informag&es a Procuradoria Geral do Estado do Par3, objetivando a defesa
judicial do TCMPA, em A¢bes de Nulidade de Ato Juridico e Mandado de Seguranga, os quais buscam
atacar os julgamentos e deliberagGes proferidas no ambito deste Tribunal;

b) Levantamento dos Procedimentos Administrativos, junto ao Ministério Publico Estadual de
apuracdo (v.g. Noticia de Fato; Procedimento Preparatdrio e Inquérito Civil), com interesse e/ou
vinculagdo ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par3;

c) Levantamento dos Processos Judiciais, junto a Procuradoria Geral do Estado do Parad (v.g.
Mandado de Seguranca; Acdo Civil Publica, dentre outros), com interesse e/ou vinculagéo ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para, sob os quais haja atuagdo, em nome do TCMPA, pela PGE-PA;

Para melhor monitoramento destas agGes externas, foi adquirido pela prépria DIJUR o sistema de
registro e acompanhamento processual ASTREA, que se encontra em fase de implantagdo e avaliacdo,
para subsequente uso e custeio institucionalizado pelo TCMPA.

IIl - DA ATUAGAO CONSULTIVA, JUNTO A PRESIDENCIA E GABIENTES DOS CONSELHEIROS

Em atendimento a proposi¢cdo dos Controladores, passamos a atuar, como ente técnico consultivo,
nos processos de consultas formuladas por jurisdicionados junto ao TCMPA, mediante provocacao dos
Conselheiros, bem como em matérias diversas, dentre as quais andlise prévia de conformidade para fins
de admissibilidade de Recurso Ordinario, por demanda da Presidéncia, conforme disciplinado pela
Resolu¢do Administrativa n.2 001/2021/TCMPA, Assim, recebemos e, tempestivamente, apresentamos
manifestacdo/parecer, nos seguintes processos, remetidos a DIJUR, no 19 trimestre de 2021.

TABELA 25 - PARECER JURIDICO EM CONSULTA DE JURISDICIONADO

ITEM N2 PROCESSO N¢ INTERESSADO RELATORIA

1 202004187-00 ;| PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARA CONS. SUBSTITUTO SERGIO DANTAS
2 202100666-00 | SESAN/SESUR DE BELEM CONSELHEIRA MARA LUCIA

3 202100123-00 ;| PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACAS CONSELHEIRA MARA LUCIA

4 202100381-00 | PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO TAUA CONS. SUBSTITUTO SERGIO DANTAS
5 202100331-00 | CAMARA MUNICIPAL DE OBIDOS CONSELHEIRO DANIEL LAVAREDA
6 202002724-00 . CAMARA MUNICIPAL DE PARAUPEBAS CONSELHEIRA MARA LUCIA

7 202100100-00 | CAMARA MUNICIPAL DE MARABA CONSELHEIRA MARA LUCIA

8 202100068-00 . CAMARA MUNICIPAL DE AGUA AZUL DO NORTE CONSELHEIRO SERGIO LEAO

9 202100492-00 | PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA CONSELHEIRO SERGIO LEAO
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10
11
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14
15
16

ITEM N2
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ITEM N¢

202100854-00
202100939-00
201705821-00
202101757-00
202101783-00
202100219-00
202100005-00

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIAO CONSELHEIRA MARA LUCIA
BOM JESUS DO TOCANTINS CONSELHEIRA MARA LUCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREVES CONS. SUBSTITUTO SERGIO DANTAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS CONSELHEIRA MARA LUCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS CONSELHEIRA MARA LUCIA
CAMARA MUNICIPAL DE IGARAPE-MIRI CONSELHEIRO CEZAR COLARES
BELEM / TCMPA PRESIDENCIA

TABELA 26 - ANALISE PREVIA DE ADMISSIBILIDADE EM RECURSO ORDINARIO

PROCESSO N¢
202100367-00
202100235-00
202100308-00
202100365-00
202100486-00
202100885-00
202004261-00
202100886-00
202005669-00
202005593-00
202101366-00
202101551-00
202101609-00
202004788-00
202005581-00
202101551-00
202005581-00
202004261-00
202004260-00
202004260-00
202100486-00

PROCESSO N2
202100666-00
202100964-00

INTERESSADO RELATORIA
PLACAS/ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESIDENCIA
MAE DO RIO/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PRESIDENCIA
AFUA /FUNDEB PRESIDENCIA
PLACAS/ FUNDIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESIDENCIA
BELEM/SESMA PRESIDENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO XINGU PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE MAE DO RIO PRESIDENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO XINGU PRESIDENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA PRESIDENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARABARA DO PRESIDENCIA
BELEM/ SESMA PRESIDENCIA
IMP DE AFUA PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE PAU D’ARCO PRESIDENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D’ARCO PRESIDENCIA
FUNDEB DE VIGIA PRESIDENCIA
IMP DE AFUA PRESIDENCIA
FUNDEB DE VIGIA PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE MAE DO RIO PRESIDENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE MAE DO RIO PRESIDENCIA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VIGIA PRESIDENCIA
BELEM/ SESMA PRESIDENCIA

TABELA 27 - SOLICITACAO DE INFORMACOES

INTERESSADO RELATORIA
TAG 2020 - SESAN BELEM CONSELHEIRO DANIEL LAVAREDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIONOPOLIS CONSELHEIRA MARA LUCIA

| - DA ATUACAO CONSULTIVA, JUNTO AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DA DIRETORIA DE
GESTAO DE PESSOAS

Dentre as atribui¢cdes desta DIJUR no primeiro trimestre de 2021, procedemos com a apreciagao e
emissdo de parecer em processos administrativos remetidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP),
relacionadas a area de recursos humanos, no montante de 20 (vinte) processos, conforme detalhamento

a seguir:

ITEM N¢

1
2

N° PROCESSO
PA202012779

202100173-00

ASSUNTO

ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITAGAO DE FUNCIONARIO/SOLICITA
APOSENTADORIA VOLUNTARIA, POR TER PREENCHIDO OS REQUISITOS LEGAIS.

OF.0001335/2020 SOLICITACAO DE INFORMACOES PARA SUBSIDIAR DEFESA DO ESTADO.
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ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITAGAO DE FUNCIONARIO/SOLICITA

3 PA202012695 | \pSENTADORIA VOLUNTARIA
4 GG OF NO 341/2020 COMUNICA DESPACHO DE ARQUIVAMENTO NA NOTICIA DE FATO NO 000246-
151/2019
5 PA202112834 ' ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/VERBAS INDENIZATORIAS
6 PA202112836 | ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/VERBAS INDENIZATARIAS
7 PA202112837 ' ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/VERBAS INDENIZATSRIAS
8 PA202112838 ' ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/VERBAS INDENIZATSRIAS
9 PA202112846 | ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/SOLICITA VERBAS
INDENIZATGRIAS/ RENATO LOBATO NAZARE
10 IR ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/REQUER PAGAMENTO DE
VERBAS RESCISGRIAS E INDENIZATSRIA QUE FAZ JUS
11 PA202112847 ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/SOLICITA VERBAS
INDENIZATGRIAS/SANDRA MARIA FONTELES OLIVIERA E SILVA
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS — SOLICITAGAO DE FUNCIONARIO/ELAIDE SERIQUE BARATO,
12 PA202012563 = VIUVA DO SERVIDOR MARCELO DA MOTA BARATO, SOLICITA VERBAS INDENIZADORAS DO SEU
CONJUGE.
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/APOSENTADORIA POR
13 PA201910992 ' INVALIDEZ CONFORME LAUDO MEDICO N 044/2019, QUE CONCLUEM PELA INCAPACIDADE
DEFINITIVA PARA O TRABALHO, DO SERVIDOR.
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO INTERESSADO EXTERNO/ SOLICITA PENSAO
14 PA202012816 ' POR MORTE, EM DECORRENCIA DO FALECIMENTO DO SERVIDOR INATIVO, LUIZ PAULO COSTA
LEITE.
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO/SOLICITA VERBAS
15 PA202112889 INDENIZATARIAS QUE FAZ JUS
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO INTERESSADO EXTERNO/ SOLICITA AUXILIO
16 PA202112913 ' FUNERAL NA QUALIDADE DE REQUERENTE, EM FACE DO FALECIMENTO DA SUA ESPOSA
SERVIDORA APOSENTADA MARIA DO SOCORRO SERRAO DE FIGUEIREDO
17 PA202112905 ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO INTERESSADO EXTERNO/SOLICITA AUXILIO
FUNERAL EM VIRTUDE DO FALECIMENTO DO SERVIDOR ANTONIO MARIA DA SILVA SOUZA
18 PA202112892  ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO INTERESSADO EXTERNO/SOLICITA AUXILIO
FUNERAL DO SERVIDOR FALECIDO SERGIO ALBERTO FRAZAO DO COUTO
19 PA202112011 = ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO DE FUNCIONARIO /SOLICITA VERBAS
INDENIZATORIAS A QUE FAZ JUS EM VIRTUDE DE SUA EXONERACAO
20 PA20154967 = REQUERIMENTO/ EDMIR DE SOUZA LIMA

I —DA ATUACAO CONSULTIVA, JUNTO AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Dentre as atribuicdes desta DIJUR, procedemos com a apreciacdo e emissao de parecer em

BN

processos administrativos remetidos pela Diretoria Administrativa (DAD), relacionados a area de
licitagOes, contratos, convénios e instrumentos congéneres, no montante de 19 (dezenove) processos,
conforme detalhamento a seguir:

ITEMN2  PROCESSO Ne ASSUNTO INTRESSADO
CONTRATACAO DE SERVICOS
/MEM.N2001/2021/DIRMAT.SOLICITA CONTRATACAO

1 PA202112819 | DE SERVICO DE LAVAGEM DAS 8(OITO) BECAS TCM X DIRETORIA DE
PERTENCENTES AOS CONSELHEIROS DESTA CORTE DE ADMINISTRACAO
CONTAS
ASSUNTOS DE GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO
DEPARTAMENTO  INTERNO /MEMORANDO N2
5 bA20211282y  002/2021- CONTROLE FUNCIONAL / DGP - ACORDO DE - TCM X DIRETORIA DE GESTAO DE

COOPERAGAO N2 001, DE 21/02/2019, ASSINADO PESSOAS
ENTRE O ESTADO DO PARA E ESTE TRIBUNAL DE

CONTAS DOS MUNICIPIOS.
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PA201910912

PA202012755

PA202012690

PA202012771
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PA202112854

PA202112850

PA202112856

PA202112873

PA202112848

PA202112865

PA202112908

Relatério de Atividades
1° TRIMESTRE/2021

ASSUNTOS  ADMINISTRATIVOS - INTERESSADO
EXTERNO/SOLICITA POSICIONAMENTO DO TCM COM
RELACAO A PAGAMENTOS ATRASADOS.
CONTRATACAO DE SERVICOS/ CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REATIVACAO DOS SISTEMAS DE
ACESSO AO TCM, CATRACA E PONTO

PROCESSO LICITATSRIO/ CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DE OBRA DE ENGENHARIA DE
REFORMAR DO AUDITORIO ALACID NUNES, NAS
DEPENDENCIAS DESTA CORTE, CONFORME A
SOLICITACAO CONTIDA NO MEMORANDO
N°011/2020/TCM - NUFOP.

PROCESSO LICITATORIO/PROCESSO LICITATGRIO COM
O INTUITO DE ADQUIRIR VALE COMBUSTIVEL.
AQUISICAO DE MATERIAL /
EQUIPAMENTO/AQUISICAO DE EQUIPAMENTO AUTO
CLAVE PARA UTILIZACAO NO ESPACO VIDA, DEVIDO A
INVIABILIDADE DE CONSERTO DO EQUIPAMENTO
ATUAL (PATRIMONIO N212866) QUE ENCONTRA-SE
DANIFICADO, CONFORME MEMO. 140/2020-
DGP/TCM.

AQUISICAO DE MATERIAL /
EQUIPAMENTO/SOLICITACAO DE AQUISICAO DE 4
ROLOS DE FITA ADESIVA ROTULADORA, UTILIZADA
PELA SECAO DE PROTOCOLO.

CONTRATAGAO DE PESSOA FiSICA/MEMO N 04/2021
- ECPCIR/TCM/PA SOLICITA CONTRATACAO DO
PROFESSOR ALLEX ALBERT RODRIGUES, PARA
MINISTRAR O CURSO "REQUISITOS MINIMOSEXIGIVEIS
PARA NOMEACAO/PERMANENCIA DOS DIRIGENTES DE
RPPS" REALIZADO DE FORMA ON LINE,

NO DIA 24 DE FEVEREIRO DE 2021.

SERVICO DE LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE
PROGRAMA DE COMPUTACAO/ REF. MEMO
N2010/2021/DTI-TCM/PA QUE SOLICITA AQUISICAO
DE LICENCA DE USO DEFINITIVO DO SOFTWARE
SCRIPTCASE VERSAO 9.6, COM SUPORTE OURO PELO
PERIODO DE 360 DIAS.

PROPOSTA DE NORMATIZAGCAO/PADRONIZAGAO

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS - INTERESSADO
EXTERNO/EMPRESA SOLICITA REAJUSTE DO VALOR DO
KG PRATICADO NO RESTAURANTE, LOCALIZADO NAS
DEPENDENCIAS DESTE TCM, EM CONFORMIDADE
COM O TERMO DE PERMISSAO DE USO N2 001/2017

SOLICITA PAGAMENTO/OP. ¢ 047/2021-DA/TCM
SOLICITA REEMBOLSO NO VALOR DE R$5.453,00
REFERENTE A MATERIAIS UTILIZADOS NOS SERVICOS
PRESTADOS NO EXERCICIO DE 2020. CONFORME

CONTRATO N203/2016-TCM/PA

TERMO APOSTILAMENTO/ PROCESSO REFERENTE AO
REAJUSTE DO VALOR DO CONTRATO N° 011/2020,
FIRMADO COM EMPRESA BENEFICIADORA DE
PRODUTOS DA AMAZONIA, QUE TEM POR OBJETO

LOCACAO DE IMGVEL (GALPAO).

40

TCM X INSTITUTO RUI BARBOSA

TCM X DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO

TCM X ASSESSORIA DE OBRAS

TCM X DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO

TCM X DIRETORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

TCM X DIVISAO DE RECURSOS
MATERIAIS

TCM X ESCOLA DE CONTAS
PUBLICAS CONS. IRAWALDIR
ROCHA

TCM X DIRETORIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

TCM X DIRETORIA JURIDICA

TCM X ZILDETE MARIA DE OLIVEIRA
—EPP

TCM X A'S SANTOS LEAL SERVICOS
LTDA EPP

TCM X DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO
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AQUISICAO DE MATERIAL / EQUIPAMENTO/MEMO
009/2021 - DMO/DAD-TCM/PA SOLICITA AQUISICAO
DE PROTETORES EM ACRILICO PARA MESAS ONDE

TCM X DIRETORIA DE
EXISTE O  CONTATO  DIRETO  ENTRE
15 PA202112882 o o\IDORES/VISITANTES , PARA SUBSTITUICAO DE ADMINISTRACAO
PROTETORES COM AVARIAS NO BALCAO DE
ATENDIMENTO DOS VIGILANTES E DA SALA DOS
MUNICIPIOS.
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA/MEM.031/2021-
16 bA202112897  DAD/TCM/PA - PEDIDO DE CONTRATAGAO TCM X DIRETORIA DE
EMERGENCIAL PARA AQUISICAO DE ADMINISTRACAO
VALECOMBUSTIVEL
SOLICITA  PAGAMENTO/MEMO N2  013/21-
17 pA202112881  ASCOM/TCM SOLICITA PAGAMENTO DE DUAS NOTAS - TCM X GAMMA COMUNICAGAO
FISCAIS DE NUMEROS: 18264 E 18265, REFERENTES A LTDA
SERVICOS PRESTADOS EM NO EXERCICIO DE 2017
AQUISICAO DE MATERIAL / EQUIPAMENTO / MEM. -
TCM X DIVISAO DE RECURSOS
18 ol o DUARY o S AL CR e MATERIAIS - PATRIMONIO E

SOLICITAGAO DE COMPRA DE MATERIAL DE

CONSUMO PARA ATENDER AO EXERCICIO DE 2020. ALMOXARIFADO

TERMO ADITIVO / RENOVAGAO DA VIGENCIA DO
19 PA202012752 | CONTRATO 004/2017 ENTRE TCM/PA E CATAVENTO
LTDA (52 TERMO ADITIVO)

TCM X DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO

Il — ELABORAGCAO DE MINUTA DE DECISAO MONOCRATICA DA PRESIDENCIA PARA
ADMISSIBILIDADE DE RECURSOS ORDINARIOS

Dentre as competéncias fixadas a Diretoria Juridica, assiste-nos atuagao de assessoramento da
Presidéncia deste TCMPA, destacadamente, quanto a apreciagdo preliminar, dos recursos ordinarios
interpostos, cuja competéncia para juizo de admissibilidade, recai ao Presidente, na forma regimental,
havendo, por determina¢do da mesma, a elaboragdo das respectivas minutas de decisdo monocratica,
para analise e deliberacdo, conforme relacdo a seguir:

ITEM Ne MUNICiPIO EXERCIiCIO ENTIDADE N2 PROCESSO
01 ITAITUBA 2017 PREFEITURA MUNICIPAL 202005668-00
02 SANTA BARBARA DO PARA 2010 PREFEITURA MUNICIPAL 202005593-00
03 ITAITUBA 2017 PREFEITURA MUNICIPAL 202005669-00
04 BELEM 2011 SESMA 202005759-00
05 ALTAMIRA 2015 CAMARA MUNICIPAL 202005606-00
06 ITAITUBA 2017 PREFEITURA MUNICIPAL 202005668-00
07 ALTAMIRA 2015 PREFEITURA MUNICIPAL 202005606-00
08 MAE DO RIO 2015 202100235-00
09 AFUA 2016 FUNDEB 202100308-00
10 ALTAMIRA 2015 DOCS. PARA SEREM ANEXADOS 202005629-00
11 PLACAS 2016 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 202100367-00
12 PLACAS 2016 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL 202100365-00
13 BELEM 2020 SESMA 202100486-00
14 VITSRIA DO XINGU 2015 PREFEITURA MUNICIPAL 202100885-00
15 MAO DO RIO 2015 CAMARA MUNICIPAL 202004261-00
16 VITSRIA DO XINGU 2015 PREFEITURA MUNICIPAL 202100886-00
17 BELEM 2012 SESMA 202101366-00

18 AFUA 2018 IMP DE AFUA 202101551-00
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19 VIGIA 2017 FUNDEB 202005581-00
20 PAU D’ARCO 2015 CAMARA MUNICIPAL 202101609-00
21 PAU D’ARCO 2011 PREFEITURA MUNICIPAL 202004788-00
22 VIGIA 2017 FUNDEB 202005581-00
23 MAE DO RIO 2016 CAMARA MUNICIPAL 202004260-00
24 BELEM 2020 TAC-PA 202102005-00
25 BELEM 2021 TCM PA 202100863-00
26 CURIONGPOLIS 2021 PREFEITURA MUNICIPAL 202100964-00
27 BOM JESUS DO TOCANTINS 2021 OUTROS 202100939-00
28 VIGIA 2017 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 202005233-00
29 SANTA CRUZ DO ARARI 2015 CAMARA MUNICIPAL 202005585-00
30 BELEM 2021 TCMPA 202102262-00

IV —DA PARTICIPACAO NA CELEBRACf\O DE TERMOS DE AJUSTAMENTO DE GESTAO:

A DIUR, atuando de maneira consultiva e de apoio aos Gabinetes dos Conselheiros, atuou, durante
o exercicio de 2021, na construgao e formalizagdo de Termos de Ajustamento de Gestdo, previsto na
forma da LC n.2 109/2016 e no RITCMPA (Ato n.2 23), destacadamente:

TAG N.2 JURISDICIONADO COI?ESLE;.:.*;;RO ASSUNTO

Termo de Ajustamento de Gestdo, que entre si celebram o
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par3,
Ministério Publico de Contas dos Municipios do Estado do
Para, o Municipio de Belém e a Secretaria Municipal de
Saude de Belém, com a interveniéncia do Ministério Publico
do Estado do Pard e do Sindicato dos Médicos do Estado do
Para, tendo por objetivo pactuar a adequagaoextraordinaria
SERGIO DANTAS ' dos procedimentos administrativos de contratacdo
temporaria e remuneragdo de médicos no municipio de
Belém, destinados ao enfrentamento da pandemia do
“NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19),em observancia aos
termos do art. 37, incisos IX, X e XI, da CF/88 c/c Instrugdo
Normativa n.2 02/2020/TCMPA e Lei Municipal n.2
7.453/1989, alterada pela Lei Municipal n.2
7.834/97.

PM E SEMEC

001/2021 BELEM

Vill- DO ATEDIMENTO DE DEMANDAS DA OUVIDORIA

Nos termos das previsdes normativas atinentes a Ouvidoria do TCMPA, esta DIJUR vem
atuando permanentemente no atendimento das requisicdes formuladas pela sociedade civil e/ou
jurisdicionados, com foco prioritario, objetivando a andlise, formulacdo de respostas ou adogdo
de outras providéncias, em prazo médio de até 05 (cinco) dias, ao que a apuracdo de acoes
consolidadas junto ao sistema SISOUV totalizou, neste 12 Triénio de 2021:

a) ESCLARECIDAS A OUVIDORIA: 14

b) ENVIADA A OUTRAS UNIDADES: 05
c) DEVOLVIDAS A OUVIDORIA:03



I ( M PA Relatorio de Atividades 1
1° TRIMESTRE/2021

IX—QUADRO RESUMO DE ATIVIDADES
Apds o necessdrio detalhamento das atividades desenvolvidas, pela DIJUR, no 12 trimestre de 2021,
consignada a necessidade de base estatistica, tragamos seguinte quadro resumo:

TABELA 28 — Quadro Resumido de atividades

N2 DE ORDEM PROCESSO/MANIFESTACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO
01 ELABORAGCAO E REVISAO DE ATOS NORMATIVOS (CONCLUIDOS) 3
02 ELABORACAO E REVISAO DE ATOS NORMATIVOS (APROVADOS E PUBLICADOS) 25

2.1. INSTRUCAO NORMATIVA 10

2.2. RESOLUCAO ADMINISTRATIVA 02

2.3. NOTAS TECNICAS 02

2.4. PORTARIAS ADMINISTRATIVAS 10

2.5. OUTROS 01
03 ELABORACAO E REVISAO DE ATOS NORMATIVOS (EM ELABORAGAO) 07
04 PARECERES EM CONSULTA EXTERNA E INTERNAS 39
05 PARECERES EM PROC. ADM. — DGP 20
06 PARECEREES EM PROC. ADM. — DAD 19
07 ANALISE ADMISSIBILIDADE RECURSOS 30
08 ELABORACAO DE MINUTAS DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO EM APOIO 01
09 MANIFESTACAO DEMANDAS OUVIDORIA 22

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO - CCI

As atividades da Coordenadoria de Controle Interno consistem na anadlise dos diversos processos
administrativos e de pessoal deste TCMPA, a partir de avaliagcdo de resultados, com manifestacao pela
possibilidade de realizacdao ou recomendacao de saneamento de instrucao, acdes corretivas, realizadas
em despachos e pareceres, cuja quantidade e contetdo no 1° trimestre/2021, foram de 71 (setenta e um)
pareceres (Tabela 29).

Tabela 29 - Resumo das Agoes
PROPOSTA DE
LEVANTAMENTO/DIA  PADRONIZAGAO
MANIFESTACOES/ GNGSTICO INICIALDE ~ NORMAIZAGAO DE PEDIDO DE
ORIENTACOES UNIDADES ROCEDIMENTOS ~ ACOMPANHAMENTO INFORMACAO

ADMINISTRATIVAS ADMINISTRATIVOS
INTERNOS

CONFORMIDADE AUTOVERIFICAGAO MONITORAMENTO

10 12 01 03 03 02 08 01
Fone: CCI

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM

DIVULGAGAO INSTITUCIONAL - COMUNICAGAO SOCIAL

As acOes da Assessoria de Comunicacdo Social (ASCOM) do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Pard (TCMPA), referentes ao 19 trimestre de 2021, deram continuidade ao trabalho de
divulgacao institucional previsto no Plano Estratégico, com a reformulacdo de estratégias e acdes com
vistas ao atendimento da gestdo para o biénio 2021-2022, ampliando a transparéncia dos resultados e
forma de atuacdo do TCMPA, trabalho de importancia fundamental para o fortalecimento dos controles
externo e social.

As acOes da ASCOM neste periodo promoveram a divulgacdo das realizacdes do Tribunal, tanto no
ambito interno, quanto junto aos meios de comunicagao locais e regionais. Destacam-se o fortalecimento
dos conteudos nas midias sociais e a ampliagcdo crescente das interacdes nesses meios, a presenca
constante do TCMPA nos veiculos de comunicagdo por meio de midia espontanea.
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Neste periodo, deu-se a posse dos novos dirigentes do TCMPA para o biénio 2021-2022, com a
participacdo ativa da Ascom no pré-evento, na realizacdo do mesmo, e também nas acdes pds-evento,
considerando partes administrativas e de envolvimento de stakeholders externos.

ACOES

No 19 trimestre de 2021, a ASCOM deu ampla divulgacdo aos atos de posse dos novos dirigentes do
Tribunal, assim como participou da organizacao do evento que recebeu publico interno e externo, com
prévia articulagdo virtual da midia local considerando o cendrio pandémico de Covid-19. Neste sentido,
houve publicizacdo espontanea deste contelido em veiculos, de diversas plataformas locais, regionais e
nacionais. A ASCOM promoveu também a transmissdo ao vivo da solenidade de posse dos novos dirigentes
pelo canal institucional do YouTube, com replicacdo do contelddo no Facebook, Twitter e portal
institucional, além da criagdao de materiais de identidade visual do referido evento, como convite, telas e
demais produtos de audiovisual, estando também envolvido no auxilio de atos protocolares de Cerimonial,
além da cobertura em si.

A Ascom do TCMPA participou também da elaboracdo conceitual e de produtos para campanhas
internas do Tribunal, direcionadas a membros, servidores e estagiarios, como a do Carnaval e do Més das
Mulheres, sendo a primeira veiculada em canais virtuais, como o Instagram, e a segunda de carater
hibrido, contemplando acdes internas e de homenagens externas. Entre as acdes hibridas, houve
veiculacdo de video com mensagem da presidente nas redes sociais e criagdo/execucdo de campanha do
Dia das Maes intitulada “Mulheres Inspiradoras”. Assim, considerando marco o més dedicado as mulheres,
a presidente Mara Lucia também integrou programacdes locais e nacionais em alusdo a data, tendo a
Ascom feito as coberturas e prestado auxilio técnico a Presidéncia.

No primeiro trimestre de 2021, a Assessoria de Comunicagdo também promoveu o
aperfeicoamento das midias sociais do TCMPA. Sobre as midias sociais, a Ascom destaca o crescimento
continuo nas interagGes do publico nas pdginas institucionais do TCMPA no Twitter, Facebook e Instagram.

Além da divulgacdo espontanea (quando ndo hd investimento financeiro) do TCMPA em veiculos de
circulagdo nacional, regional e local, o TCMPA realizou a publica¢do de dois anuncios em jornais impressos
de maior circulagdo no Estado, sendo eles O Liberal e Diario do Para. As publicacdes com investimento
financeiro reforgam as ac¢des de fiscalizagdo em saiide do TCMPA durante a pandemia.

ATIVIDADES PERMANENTE
Entre as atividades de rotina da Assessoria de Comunicagao Social destacam-se:

¢ Cobertura jornalistica e divulgacdo através de jornais de Belém e do interior do Par4, dos sites do
TCMPA, ATRICON e IRB, e da intranet das a¢Ges relacionadas ao Planejamento Estratégico do Tribunal;

¢ Concepcao, divulgacao e realizacdo de campanhas alusivas a datas comemorativas, com
valorizacdo dos servidores da Corte de Contas;

* Cobertura, redacdo de texto e divulgac¢do de visitas institucionais realizadas aos gabinetes dos
conselheiros e demais dependéncias do Tribunal;

¢ Atendimento a imprensa;
¢ Publicidade dos editais do 6rgdo;

e Atualizacdo regular das pdaginas da internet, intranet, Escola de Contas Publicas e Corregedoria
(sites do Tribunal);

e Producado, edicao e registro das palestras ministradas nos cursos promovidos pelo Tribunal na
intranet e no site do TCMPA;

¢ Clipping didrio de noticias sobre o Tribunal veiculadas na imprensa local (jornais O Liberal e
Diario do Par3, blogs e sites diversos), com divulgacdo do servigco nos enderecos eletronicos de
servidores do TCM, cadastrados na Ascom;
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e Cobertura fotografica completa de todos os acontecimentos internos e externos realizados pela
Presidéncia do TCMPA e requisitados pelas demais unidades do Tribunal;

* Producdo de fotos para os crachds dos servidores;
¢ Redacdo de Avisos, Notas e Noticias de interesse institucional do drgao;
¢ Elaboracdo de textos releases, contendo a cobertura das atividades do Tribunal;

e Elaboracdo, impressao e publicacdo de informacdes de interesse do publico interno no Mural
(quadros de avisos/murais fixos nas areas comuns) do TCM;

e Elaboracao e divulgacdo do informativo digital semanal TCM ONLINE, veiculado ao final de cada
semana com resumo das principais noticias e disponibilizados por meio de aplicativo de mensagens
instantaneas;

¢ Producdo de conteldo, planejamento e postagens para as midias sociais do TCMPA nas redes
sociais: Facebook, Twitter e Instagram, youtube, além do Portal do Tribunal;

e TransmissOes ao vivo de sessdes ordindrias e extraordinarias pela Web Radio TCMPA e demais
redes sociais;

¢ Relacionamento direcionado a imprensa do interior do Estado;

e Participagdo na concepgao e execugao de eventos junto com publicos variados;
e Manutengao do Portal TCMPA;

e Manutengdo da intranet do TCMPA,;

e Produgao de material audiovisual para veiculagdo em eventos do TCMPA.



GESTAOQ DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS
E FINANCEIROS
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GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

EXECUCAO ORCAMENTARIA

A Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO n° 9.105, de 21.07.2020, a qual disciplina as diretrizes para
o exercicio de 2021, definiu no inciso VIl do art. 18, percentual de repasse de recursos para o Tribunal de
Contas dos Municipios- TCM-PA equivalente a 1,60% da Receita Liquida Resultante de Impostos (RLRI)
com vistas a elaboragdo da proposta orcamentdria. A Lei Orcamentdria Anual — LOA n2 9.160, de
06.01.2020 - fixou para o Tribunal de Contas dos Municipios dota¢do orcamentdéria no valor de R$-220,4

milhGes para o exercicio de 2021.

Destaque-se que do montante dos recursos orgamentdrios destinados ao TCM-PA para o exercicio
de 2021, RS$-28,8 milhdes, foram disponibilizados ao Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Para
(IGEPREV), destinado a cobertura da Folha de Pagamento de Inativos e Pensionistas deste Tribunal. A
execucdo deste orgamento se da por meio de destaque or¢amentdrio do IGEPREV para a Unidade Gestora
(UG) 840223, especifica para esse fim e sob a gestdo deste TCM. No decorrer deste 12 trimestre, foram
destacados R$-6,4 milhdes para essa Unidade Gestora, para atender as despesas com Inativos e

Pensionistas (Tabela 30).

No decorrer do 19 trimestre, foram realizadas alteracbes a dotacdo orgamentdria inicial,
decorrentes de Inclusdo parcial do superavit de caixa do exercicio de 2020 na UG: 030101, na quantia de
RS-5 milhdes e do superavit do FINANPREV/IGEPREV, no valor de R$-1,8 milhdes. Além disso, houve
reducdo correspondente a R$-642 mil, sendo R$-533 mil, destacados a SEFA, para pagamento ao PASEP e
R$-109 mil, alusivo as contengdes/bloqueios de dotacBes para as despesas comprometidas neste
trimestre. Dessa forma, essas movimentac¢Oes, atualizaram a dota¢do orcamentdria do TCM-PA no

montante de R$-226,6 milhdes (Tabela 30).

Registre-se que, a execugao or¢amentdria mensal dos recursos do Tesouro Estadual, esta em estrita

conformidade as libera¢des das correspondentes disponibilidades financeiras pelo Poder Executivo.



TEMPA

DISCRIMINAGAO

UG: 030101- TCM
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENC. SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO
Despesas de Custeio Tesouro
Desp. Custeio Tesouro-Aplicagdes
Desp. de Custeio Superdvit
DESPESAS DE CAPITAL
Equip. e Mat. Permanentes
Equip. e Mat. Permanentes
Equip. e Mat. Permanentes
Equip. e Mat. Perm. - Superavit
Obras e Instalagdes

SUBTOTAL
UG: 030102-FUMREAP/TCM
Outras Despesas correntes

Despesas de Capital
SUBTOTAL

UG: 840223 - IGEPREV
Aposent., Pensdes, Reformas
Aposent. e Reformas
Aposent. e Reformas
Aposent. e Reformas
Aposent. e Reformas
SUBTOTAL

TOTAL
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Tabela 30 — Execugdo Orgamentaria no 12 Trimestre de 2021

FONTE

0101

0101

0112

0301

0101

0112

0106

0301

0101

0175

0175

0101

0254

0258

0654

0658

DOTAGAO
INICIAL

178.759.161,00
136.138.719,00
42.620.442,00
42.180.000,00

440.442,00

11.920.955,00
7.153.936,00
880.884,00

800.000,00

3.086.135,00

190.680.116,00

303.832,00
556.916,00

860.748,00

4.087.149,00
9.463.157,00

15.277.699,00

28.828.005,00

220.368.869,00

ALTERAGOES ORCAMENTARIAS
DOTAGAO

SUPLEMENTAGAO c%?#szé%
1.000.000,00  640.990,76 179.118.170,2
136.138.719,0
1.000.000,00  640.990,76 42.979.451,24
588.863,12 41.591.136,88
2.127,64  438.314,36
50.000,00  950.000,00
4.000.000,00 1.239,20 15.919.715,80
1.239,20  7.152.696,80
880.884,00
800.000,00
4.000.000,00 4.000.000,00
3.086.135,00
5.000.000,00  642.229,96 195.037.886,0

0,00

681.831,06
1.120.150,84
1.801.981,90

6.801.981,90

Fonte: SIAFEM/Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF,

303.832,00
556.916,00

0,00 860.748,00
4.087.149,00
9.463.157,00
15.277.699,00
681.831,06
1.120.150,84
0,00 30.629.986,90

642.229,96 226.528.620,9

EMPENHADO

43.448.605,99
31.458.592,40
11.990.013,59
11.990.013,59
0,00

0,00
805.675,00
10.000,00
0,00

0,00
794.135,00
1.540,00

44.254.280,99

1.997,15
0,00

1.997,15

1.038.315,61
1.349.892,69
2.233.642,13

681.831,06
1.120.150,84
6.423.832,33

50.680.110,47

48

Em R$-1,00

DISPONIVEL

ATUALIZADA  NO TRIMESTRE = ORGCAMENTARIO

135.669.564,25
104.680.126,60
30.989.437,65
29.601.123,29
438.314,36
950.000,00
15.114.040,80
7.142.696,80
880.884,00
800.000,00
3.205.865,00
3.084.595,00

150.783.605,05

301.834,85
556.916,00

858.750,85

3.148.833,39
8.013.264,31
13.044.056,87
0,00

0,00
24.206.154,57

175.848.510,47

Do total da dotagdo empenhada no 12 trimestre de 2021, cerca de RS 50,7 milhdes, 62%

(RS-31,5 milhdes) foram comprometidos em despesas com Pessoal Ativo, 13% (RS 6,4 milhdes)

com Pessoal Inativo e Pensionistas. As Outras Despesas Correntes e de Capital, apontaram 25%

(RS 12 milhdes). (Grafico 1)
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Grafico 1 — Composi¢ao da Execucao da Orgamentaria no 12 Trimestre de 2021

COMPOSICAO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA
13%

OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO
24%

DESPESAS DE CAPITAL
1%

PESSOAL ATIVO
62%

Fonte: SIAFEM/Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF,

O gréfico abaixo demonstra o patamar atingido da execugdo orcamentaria no 12 trimestre/21,
em rela¢do a dotagdo atualizada, representando 22% e o restante 78%, para os proximos trimestres de
2021.

Grafico 2 — Resultado da Execugdao Orgamentaria no 12 Trimestre de 2021

EXECUCAO ORCAMENTARIA
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00 '
0,00 ) | . .~ ) "‘/
DOTACAO ATUALIZADA EMPENHADO DOTACAO DISPONIVEL

Fonte: SIAFEM/Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF,
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O Executivo Estadual, por meio da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA/PA) repassa,

mensalmente, aos drgaos e Poderes constituidos, o valor correspondente aos seus percentuais

sobre a Receita Liquida Resultante de Impostos —RLRI, definidos na LDO, e observando os valores

programados no Quadro de Detalhamento de Quotas Quadrimestrais — QDQQ e as Receitas

efetivamente ingressadas nos cofres estaduais.

A receita total do TCM, é composta dos seguintes recursos: Quota financeira transferida

pelo Tesouro do Estado; Transferéncia do IGEPREV para o custeio da folha de Inativos e

Pensionistas; Arrecadac¢do do Fundo de Modernizagao, Reaparelhamento e Aperfeicoamento do

Tribunal — FUMREAP e Rendimentos de aplicacdo das disponibilidades de caixa. No decorrer deste

12 trimestre/21, ingressaram recursos na ordem de -RS 59,8 milh&es, os quais acrescidos dos

valores de superavits de exercicios anteriores -RS 51,1 milhdes, elevaram a receita disponivel,

neste periodo, a quantia de R$-110,9 milhdes (Tabela 31).

Tabela 31 - Receitas/Transferéncias no 12 Trimestre de 2021- Tesouro e Outras Fontes

DISCRIMINAGAO

UG 030101 -TCM
Receita do Tesouro — Superavit
Quotas Financeiras
Rendimento de Aplicagdo
Ressarcimento Servidores Cedidos
Contrato Banco do Brasil
SUBTOTAL
UG: 840223 - IGEPREV
Transf. recebidas p/ aporte-RPPS
Repasse do IGEPREV
SUBTOTAL
UG: 030102 - FUMREAP/TCM
FUMREAP — Superavit
FUMREAP — Multas/Rendimentos
SUBTOTAL

TOTAL

FONTE SUPERAVIT 2020

0301
0101
0112
0101
0101

47.507.172,78

0101
0254/02580654/0658

0375
0175
0101

3.598.846,09

51.106.018,87

Fonte: SIAFEM/Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF,

INGRESSOS NO 1¢
TRIMESTRE

52.781.510,10
271.390,13
91.097,98
35.513,85
53.179.512,06

1.038.315,61
5.385.516,72
6.423.832,33

135.745,66
135.745,66

59.739.090,05

Em R$ 1,00

TOTAL DA RECEITA
DISPONIVEL

47.507.172,78
52.781.510,10
271.390,13
91.097,98
35.513,85
100.686.684,84

1.038.315,61
5.385.516,72
6.423.832,33

3.598.846,09
135.745,66
3.734.591,75

110.845.108,92
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Tabela 32 - Despesas Realizadas no 12 Trimestre de 2021, por Unidade Gestora Em R$-1,00
DISCRIMINACAO PAGO NO 12 TRIMESTRE
UG: 030101 TCM
DESPESAS CORRENTES 34.291.519,97 84,21
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.591.848,29 75,12
Ativo 30.591.848,29 75,12
OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO 3.699.671,68 9,09
Outras Despesas de Custeio — Tesouro 3.699.671,68 9,09
DESPESAS DE CAPITAL 5.890,00 0,01
Obras e Instalagdes - Superavit 5.890,00 0,01
SUBTOTAL 34.297.409,97 84,22
UG: 030102 — FUMREAP/TCM
Outras Despesas correntes 979,84 0,00
SUBTOTAL 979,84 0,00
UG: 840223 - IGEPREV

Aposentadoria, Pensdes, Reformas 1.038.315,61 2,55
Aposentadorias e Reformas 1.349.892,69 3,31
Aposentadorias e Reformas 2.233.642,13 5,49
Aposentadorias e Reformas 681.831,06 1,67
Aposentadorias e Reformas 1.120.150,84 2,75
SUBTOTAL 6.423.832,33 15,77

TOTAL 40.722.222,14 100%

Fonte: SIAFEM/Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF,

Além disso, registre-se que ocorreram outras despesas financeiras, sem reflexos no ambiente
orcamentdrio do TCM-PA, relativas as transferéncias a SEFA-PA para pagamento do PASEP e ao IGEPREV
para complementar a folha dos Inativos e Pensionistas, além do pagamento de Restos a Pagar/2020.

(Tabela 33)

Tabela 33 — Outras Despesas Financeiras no 12 Trimestre de 2021 Em RS$-1,00

DISCRIMINACI\O FONTE NO 12 TRIM PART %
TRANSFERENCIA PASEP (QUOTA /IRRF/OUTRAS RECEITAS) 0101 529.092,00 30,42
TRANSFERENCIA PASEP (RENDIMENTOS) 0112 3.907,64 0,22
TRANSFERENCIAS RPPS — APORTE 0101 1.038.315,61 59,70
RESTOS A PAGAR/2020 0101 168.029,07 9,66
TOTAL 1.739.344,32 100,00

Fonte: Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF
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A diferenca entre os valores financeiros disponiveis para 2021, neste trimestre - R$110, 9
(Tabela 31) e as despesas do mesmo periodo, RS 42,5 milhdes - soma dos valores RS 40,8 milhdes
(Tabela 32) e RS 1,8 milhdes (Tabela 33), resultaram em um saldo financeiro em 31.03.2021, de
RS 68,4 milhdes.

Grafico 3 — Disponibilidade Financeira no 12 Trimestre de 2021

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

(+) SUPERAVIT 2020

(+) RECEITA ARRECADADA

(=) SALDO FINANCEIRO

Fonte: Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF

GESTAO FISCAL

O Relatério de Gestdo Fiscal (RGF), conforme estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC 101/2000), tem periodicidade quadrimestral, sempre retratando a execugdo dos ultimos 12
meses. Dessa forma, o ultimo Relatério de Gestdo Fiscal, disponivel é o correspondente ao

periodo de janeiro/20 a dezembro/20, o qual apresenta as seguintes consideragdes:

No Demonstrativo da Despesa com Pessoal, é possivel observar que a Despesa Liquida com
Pessoal (DLP), desse periodo, foi de RS 105,9 milhdes, o que representa 0,44 % da Receita
Corrente Liquida (RCL) no mesmo periodo, que registrou RS 24 bilh&es, considerando a exclusdo
da despesa com a Retengao do Imposto de Renda na Fonte (IRRF), conforme ampara a Resolugao
n? 16.769/03 do TCE. Esse percentual, comparado ao limite previsto para 2020 no art. 55, inciso
11, alinea “d” da Lei de Diretrizes Orcamentarias n2 8.891/2019, apresenta-se abaixo dos limites

de alerta (0,59%), prudencial (0,62%), e maximo (0,65%) (Tabela 34).
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Tabela 34 — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DESPESA COM PESSOAL

| — DESPESA BRUTA COM PESSOAL

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo

II-Despesa ndao computada com IRRF:

Imposto de Renda (Resolugdo n? 16.769-TCE)

1l - DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria

Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao

Em R$- 1,00

JANEIRO A DEZEMBRO 2020
(PUBLICADO)

155.192.662,34
127.871.876,87
27.320.785,47
23.456.317,74
23.456.317,74
25.854.941,06
347.258,44
3.087.145,09

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 22.420.537,53

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IV) = (I =11 - 111} 105.881.403,54
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR LIMITE LDO
RECEITA CORRENTE LiIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA o

DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V/ - VI) 23.964.854.990,52 « % RCL AJUSTADA
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + Il b) 105.881.403,54 0,44
FIM!TE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) LIMITE MAXIMO (IX) 155.771.557,44 0,65
(incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF)

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 147.98.979,57 0,62

PRESTACAO DE CONTAS
A Prestacdo de Contas de Gestdo tem periodicidade anual e a relativa a 2020 — Gestao
Conselheiro Sérgio Ledo, serd remetida ao Tribunal de Contas do Estado — TCE até o final do

més de Abril/2021, conforme definido por aquele Tribunal.

Dessa forma, objetivando a formatacdo dessa Prestacdo de Contas, nesse 1°
Trimestre/2021, a DIORF apresentou para a Coordenadoria de Controle Interno — CCl, a
Prestacdo de Contas do 32 e ultimo Quadrimestre/2020 e inseriu dados relativos a execugdo
orcamentaria e financeira do TCM no Sistema de Prestacdo de Contas do TCE. Além disso,
como gestora do citado Sistema no TCM, esta diretoria também coordenou a insergao de

dados por outros setores, no citado Sistema.
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